AVISO DE 08/09/2016
n. 394/2016-PGJ

21° CONCURSO DE CREDENCIAMENTO DE ESTAGIARIOS DO MINISTERIO PUBLICO

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas atribuicdes,
faz saber a todos os interessados que, de conformidade com a disciplina da Lei
Complementar n. 734, de 26 de novembro de 1993, e nos termos do Regulamento aprovado
pelo Egrégio Colégio de Procuradores (Ato n. 621/2009-PGJ-CPJ, de 21 de dezembro de 2009)
e do Ato n. 65/2010-PGJ, de 22 de outubro de 2010, torna puUblica a abertura de inscricoes
para o 21° Concurso de Credenciamento de Estagidrios do Ministério Publico, para
provimento das 660 (seiscentas e sessenta) vagas de estagidrios pelo Ato n. 119-PGJ, de 19 de
agosto de 2016.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O estdgio compreende o exercicio transitério de funcdes auxiliares nos orgdos
administrativos, de apoio ou de execucdo do Ministério Publico (artigo 76 da Lei
Complementar n. 734, de 26.11.1993).

1.2. O estdgio ndo confere vinculo empregaticio com o Estado, sendo vedado estender ao
estagidrio direitos ou vantagens assegurados aos servidores publicos (artigo 79 da Lei
Complementar n. 734, de 26.11.1993).

1.3. A jornada de trabalho do estagidrio € de 20 (vinte) horas semanais, compativel com o
periodo do curso, sendo obrigatério o comparecimento didrio para jornada de quatro horas
(arfigo 87 da Lei Complementar n. 734, de 26.11.1993).

1.4. O estagidrio receberd bolsa mensal, cujo valor serd fixado por ato do Procurador-Geral de
Justica, atualmente em R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais), conforme Ato Normativo n°
813/2014-PGJ, de 24 de fevereiro de 2014.

2. DAS VAGAS
2.1. O concurso destina-se ao preenchimento das vagas existentes nas regides (Capital,

Grande Sdo Paulo e Interior), assim distribuidas na Tabela |, além das que vierem a ocorrer até
a abertura de novo concurso ao longo do ano civil subsequente.

TABELA |
LOCAL TOTAL DE VAGAS
Aracatuba 17
Bauru 35
Campinas 28
Capital e Grande Sdo Paulo I e i 316
Franca 9
Piracicaba 4]
Presidente Prudente 17
Ribeirdo Preto 35
Santos 27
Sdo José do Rio Preto 17
Sorocaba 50
Taubaté 59
Vale do Ribeira (Registro) 9

660



3. DAS ATRIBUICOES DO CARGO

Incumbe o estagidrio, no exercicio de suas fungdes auxiliares (artigo 86 da Lei Complementar
n. 734, de 26.11.1993):

I — o levantamento de dados, de conteldo doutrindrio ou jurisprudencial, necessdrios ou
convenientes ao correspondente exercicio funcional;

Il — o acompanhamento das diligéncias de investigacdo de que for incumbido, exceto as de
policia judicidria e para apuracdo de infracdes penais;

lll — o estudo das matérias que Ihe sejam confiadas, propondo a adocdo dos procedimentos

consequentes;

IV — o atendimento ao publico, nos limites da orientacdo que venha a receber;

V — o controle da movimentagcdo dos autos de processos administrativos ou judiciais,
acompanhando a realizacdo dos correspondentes atos e fermos;

VI — a execucdo dos servicos de datilografia, digitacdo, correspondéncia, escrituracdo,
registro e arquivo, que lhe forem atribuidos;

VII — o desempenho de quaisquer outras atividades compativeis com sua condicdo

académica.
4. DAS INSCRICOES

4.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd certificar-se de todos os requisitos
exigidos, nos termos deste edital e do Regulamento do Concurso.

4.2. As inscricdes serdo realizadas exclusivamente pela “internet”, na pdgina eletrbnica da
Escola Superior do Ministério PUblico do Estado de S&o Paulo (www.esmp.mpsp.mp.br), das
11h do dia 12 de setembro até as 17h do dia 28 de setembro de 2016, observando-se o hordrio
oficial do Estado de Sdo Paulo. Em caso de duUvidas, o candidato deverd envid-las para o e-
mail: esmp-concurso@mpsp.mp.br.

4.2.1. O periodo de inscricdes poderd ser prorrogado, por necessidade de ordem técnica
e/ou operacional, a critério do Ministério PUblico do Estado de Sdo Paulo.

4.3. Para inscrever-se o candidato deverd:

| — acessar o "link" correlato ao concurso publico na pdgina eletrénica da Escola Superior do
Ministério PUblico do Estado de Sdo Paulo (www.esmp.mpsp.mp.br) durante o periodo da
inscricdo e preencher o formuldrio de inscricdo;

Il - conferir rigorosamente seus dados na ficha de inscricdo, estando ciente que, apds a
efetivacdo, as alteracdes necessdrias somente poderdo ser realizadas no sistema inscricdo
pelo préprio candidato até as 17h do dia 28 de setembro de 2016;

Il - Ao se inscrever, o candidato deverd optar pela Regional onde exercerd suas funcdes e
também realizard a prova (o rol das cidades e suas respectivas regionais poderdo ser
verificadas pelo link: http://www.mpsp.mp.br/portal/page/portal/Promotorias_de_Justica);

IV — gerar o boleto bancdrio para efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no valor de RS
75,00 (setenta e cinco reais), até a data e hordrio limite para o encerramento das inscricoes.

4.4. O Ministério PUblico do Estado de Sdo Paulo ndo se responsabilizard por solicitacdo de
inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como por outros fatores
gue impossibilitarem a transferéncia de dados.

4.5. E vedada a inscricdo pela via postal ou fac-simile. A inscricdo que ndo atenda a todos os
requisitos fixados serd cancelada, a qualquer tempo.

4.6. NGo serd aceito pedido de devolucdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo,
ainda que superior ou em duplicidade.
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4.7. As inscricoes ser@o aceitas somente apds o pagamento da taxa de inscricdo. Serdo
tornadas sem efeito as solicitacdes de inscricdo, cujos pagamentos forem efetuados apds a
data estabelecida no item 4.2 deste capitulo, ndo sendo devido ao candidato qualquer
ressarcimento da importéncia paga apds a data de encerramento das inscricoes.

4.8. O candidato serd dispensado do pagamento da taxa de inscricdo se ndo dispuser de
condicoes financeiras para suportd-la.

4.8.1. Considera-se sem condicdes financeiras para suportar a taxa de inscricdo o candidato
cuja renda familiar per capita ndo ultrapassar o valor correspondente a um saldrio-minimo e
meio, assim declarado mediante simples afirmacdo, ou seja, sem o reconhecimento de firma
em cartério, assinada pelo candidato (artigo 7°, §5° do Regulamento do Concurso).

4.8.2. O candidato que pretenda gozar da isencdo deverd entregar pessoalmente ou por
procurador, na secretaria da Escola Superior do Ministério PUblico ou em qualquer Area
Regional (constantes do Anexo 1), declaragdo de préprio punho, mediante simples afirmacdo
(ndo serd necessdrio reconhecimento de firma em cartério), e preencher o formuldrio de
inscric@o disponivel no site www.mpsp.mp.br/link do concurso, no periodo de 14 a 16 de
setembro, das 11h as 19h.

4.8.3. NGo serdo recebidas declaracdes de isencdo entregues fora do prazo estabelecido
neste edital.

4.9. A partir do dia 21 de setembro de 2016 o candidato deverd verificar no endereco
eletrébnico da Escola Superior do Ministério Publico (www.esmp.mpsp.mp.br) os resultados da
andlise dos requerimentos de isencdo do pagamento da inscricdo.

4.9.1. Os candidatos que fiverem seus pedidos de isencdo indeferidos e queiram participar
do certame deverdo efetuar o pagamento do boleto enviado no email de indeferimento, no
prazo estabelecido no item 4.2.

4.9.2. O candidato que ndo regularizar sua inscricdo por meio do pagamento do boleto
terd o pedido de inscricdo invalidado.

4.10. O deferimento da inscricdo preliminar poderd ser revisto pela Comissdo do Concurso, a
qualguer tempo, se for verificada a falsidade de qualquer declaragcdo ou de documento
apresentado.

4.11. Serd automaticamente eliminado do concurso, em qualguer fase, o candidato que, na
inscricdo, fenha utilizado documento material ou ideologicamente falso para a obtencdo da
isencdo de taxa ou utilizacdo de reserva de vaga de pessoa deficiente, sem prejuizo das
sancoes legalmente cabiveis.

4.12. A lista dos candidatos habilitados & prova e dos que tiverem suas inscricdes indeferidas,
de cada Regido, serd publicada no Didrio Oficial do Estado (Poder Executivo Secdo 1) e
afixada na sede do Ministério PUblico - Rua Riachuelo, n. 115 - Centro - S&o Paulo - e das Areas
Regionais (capital e interior), assim como estard disponivel na homepage da Escola Superior
do Ministério Publico (www.esmp.mpsp.mp.br) e do Ministério PUblico do Estado de Sdo Paulo
(www.mpsp.mp.br), a partir das 12h do dia 07 de outubro de 2016.

5. DAS CONDICOES GERAIS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. A participacdo de candidato com deficiéncia no presente Concurso PuUblico serd
assegurada nos termos do artigo 37, inciso VI, da ConstfituicGo Federal e da Lei
Complementar Estadual n°® 683/92, desde que as atribuicdes sejam compativeis com a
deficiéncia de que € portador. O candidato com deficiéncia concorrerd as vagas existentes
ou as que surgirem dentro do prazo de validade do Concurso.

5.2. Ficam reservadas 10% (dez por cento) do total de vagas existentes por Unidade aos
candidatos com deficiéncia (nos termos do art. 37, VI, da Constituicdo Federal, do art. 1°, da
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Lei Complementar n° 683/1992, c.c. art. 10 da Lei Complementar n® 1.118/2010, e do art. 15, §
1°, Resolucdo CNMP n° 81/2012), que serdo chamados por ordem de classificacdo, da
seguinte forma: para cada 9 (nove) candidatos chamados da lista geral, chamar-se-& 1(um)
aprovado da lista especial e assim sucessivamente. O resultado final serd divulgado em duas
listas, sendo que a primeira conterd a classificacdo de todos os candidatos e a segunda,
somente a classificacdo dos candidatos com deficiéncia.

5.2.1. Em respeito s demais vagas que surgirem ou forem criadas no prazo de validade do
Concurso, observar-se-d o disposto no item 5.2, deste edital, garantindo-se o patamar minimo
de 10% a candidato da lista especial de pessoas com deficiéncia, por ordem de classificagdo
para provimento dos cargos, considerando-se cada regional individualmente.

5.3. Os candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e no Decreto n. 6.949, de
25/08/2009) c.c. os artigos 3° e 4°, do Decreto n° 3.298/99, deverdo declarar no formuldrio de
inscricdo a natureza e o grau de incapacidade que apresentam, para se beneficiarem da
reserva de vagas.

5.3.1. O candidato, antes de se inscrever, deverd verificar se as atribuicbes do cargo
especificadas no ITEM 3 — DAS ATRIBUICOES DO CARGO, sdo compativeis com a deficiéncia
de que é portador.

5.4. O candidato deverd especificar, na ficha de inscricdo, o tipo de deficiéncia que
apresenta, observado o disposto no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20.12.99, e na
SUmula 377, do Superior Tribunal de Justica e no periodo de inscrigdo, entregar os documentos
nas alineas “a” e “b" deste item, pessoalmente ou por procurador na secretaria da Escola
Superior do Ministério PUblico ou em qualquer Area Regional, das 11h as 19h, (constantes do

Anexo |):

a) relatério médico atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao céddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem
como a causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova;

b) dados pessoais: nome completo, e cdpias simples dos documentos RG e CPF, anexados ao
relatério e informar a condicdo especial de que necessita.

5.5. Ser@o consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de
acordo com os padrées mundialmente estabelecidos e legislacdo aplicdvel d espécie, e que
constituam limitacdo que implique em grau acentuado de dificuldade para integracdo
social.

5.6. As inscricoes dos candidatos com deficiéncia serdo examinadas por equipe
interdisciplinar constituida pelo Ministério PUblico do Estado de Sdo Paulo, nos termos e para os
fins do arf. 18 da Resolucdo n° 81, de 31 de janeiro de 2012, do Conselho Nacional do
Ministério PUblico.

5.7. Os candidatos que ndo comprovarem a deficiéncia nos termos deste Capitulo ndo terdo
suas inscricoes deferidas na lista especial e permanecerdo no certame sem possibilidade de
concorrer em vagas reservadas.

5.8. O tempo para a realizacdo das provas, e tdo somente neste caso, a que as pessoas com
deficiéncia serdo submetidas poderd, desde que requerido justificadamente, ser diferente
daqguele previsto para os demais candidatos, levando-se em confa o grau de dificuldade
apresentado em decorréncia da deficiéncia (arfigo 2°, § 4°, da L.C. n° 683/92, alterada pela
L.C.n°932/02).

5.9. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que necessitar de condicdes especiais
para a realizacdo das provas deverd observar os itens e subitens do Capitulo 5, deste Edital.



5.10. O candidato com deficiéncia participard do certame em igualdade de condicdes com
os demais candidatos, no que tange ao conteudo e a avaliagdo das provas, nos termos do
artigo 2° da L.C. n° 683/92, garantidas as condicdes especiais necessdrias d sua participacdo
no certame.

5.11. O candidato que, no ato da inscricdo, ndo declarar ser portador de deficiéncia, ou
aqguele que se declarar e ndo atender ao solicitado na alinea “a” do subitem 5.4. deste
Capitulo, ndo serd considerado portador de deficiéncia e ndo poderd interpor recurso em
favor de sua situacdo.

5.12. Apds o prazo de inscricdo, fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato da
lista especial de pessoa com deficiéncia.

5.13. O candidato inscrito como portador de deficiéncia, considerado habilitado na prova
objetiva e que atender ao disposto no item 5.4. deste Capitulo, serd convocado para pericia
médica, na cidade de S&o Paulo - SP, para verificacdo da compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo, por especialista na drea de deficiéncia
de cada candidato, devendo o laudo ser proferido no prazo de 5 (cinco) dias, contados do
respectivo exame.

5.13.1. A pericia médica poderd ser realizada durante o Concurso, ndo podendo ser
configurada a garantia de vaga no Certame, uma vez que o candidato deverd ser aprovado
e classificado em todas as fases.

5.14. Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato, desde que por ele requerido,
constituir-se-&, no prazo de 5 (cinco) dias, contados da data da divulgacdo do resultado do
respectivo exame, junta médica para nova inspecdo, da qual poderd participar profissional
indicado pelo interessado.

5.14.1. A junta médica deverd apresentar conclusdo no prazo de 5 (cinco) dias, contados
da data da realizacdo do exame.

5.15. Ndo caberd qualguer recurso da decisdo proferida pela junta médica, nos termos da Lei
Complementar Estadual n® 683/92.

5.16. Findo o prazo estabelecido no subitem 5.13., deste Capitulo, serdo divulgadas as Listas de
Classificacdo Definitiva Geral e Especial, das quais serdo excluidas as pessoas com
deficiéncia, consideradas inaptas para o exercicio do cargo.

5.17. Serd excluido da Lista Especial o candidato que ndo tiver comprovada a deficiéncia
declarada ou ndo comparecer no dia, hora e local marcado para a realizacdo da pericia
médica passando a figurar apenas na Lista de Classificacdo Definitiva Geral.

5.18. Ndo haverd segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou
auséncia do candidato com deficiéncia a avaliacdo de que trata o subitem 5.13.

5.19. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer disposicdes deste Capitulo, implicard
na perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas As pessoas com deficiéncia.

5.20. NG@o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas ds pessods com
deficiéncia, serd elaborada somente a Lista de Classificacdo Definitiva Geral.

6. DA PROVA - DISPOSICOES GERAIS

6.1. A prova serd realizada na Capital e em cidades das Regides citadas no item 2.1 deste
Edital, em data e locais a serem oportunamente especificadas e divulgados pelo Didrio Oficial
do Estado (Poder Executivo - Segdo I) e na pdagina do Ministério PUblico do Estado de Sdo
Paulo e da Escola Superior do Ministério PUblico.



6.2. O candidato deverd comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia
minima de 60 minutos, tfrajado adequadamente, munido de:

a) caneta de tinta azul ou preta, I&pis preto e borracha macia; e

b) Original de um dos documentos de identificacdo a seguir:

- Cédula de Identidade (RG);

- Carteira de Orgdo ou Conselho de classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), expedida nos termos da Lei Federal n. 9.503/97;

- Passaporte;

- Carteiras de Identidade, expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e Corpo de
Bombeiros Militares.

6.3. Somente serd admitido na sala ou local de provas o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados na alinea “b" do item 6.2 e desde que permita, com clareza, a sua
identificacdo.

6.4. O candidato que ndo apresentar o documento, conforme alinea “b" do item 6.2., n&o
fard a prova, sendo considerado ausente e eliminado do Concurso.

6.5. NGo ser@o aceitos protocolo, cédpia dos documentos citados, ainda que autenticada,
boletim de ocorréncia ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive
carteira funcional de ordem publica ou privada.

6.6. NGo serd permitida a entrada de candidato na sala de provas, apds o hordrio
estabelecido para seu inicio.

6.7. NGo haverd 2 chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

6.8. O candidato que queira fazer alguma reclamacdo ou sugestdo deverd procurar a sala
de coordenacdo no local em que estiver prestando a prova.

6.9. SGo de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados
pessoais, a verificacdo e a conferéncia do material entregue para a realizagcdo da prova.

6.10. A prova terd a duracdo de 2 (duas) horas e compreenderd questdes de multipla escolha
sobre as matérias constantes no programa, item 11 deste edital.

6.11. Durante a prova objetiva ndo serd permitida consulta bibliogrdfica de qualquer espécie,
nem utilizacdo de qualquer equipamento eletfrénico.

6.11.1. O telefone celular, durante a realizacdo da prova, deverd permanecer desligado.

6.12. O candidato ndo poderd ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um
fiscal.

6.13. Serd eliminado do Concurso de Credenciamento o candidato que:

a) ndo comparecer ds provas, conforme convocacdo oficial, disponibilizada no site
www.esmp.mpsp.mp.br, seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do hordrio estabelecidos na
Convocacdo;

c) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme o previsto na “alinea “b" do
item 6.2;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de provas sem o
acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, durante a aplicacdo das provas, fazendo uso de calculadora e relégio com
calculadora, agenda eletrbnica ou similar, aparelhos sonoros, celulares ligados, gravador e/ou
qualquer outro tipo de receptor e emissor de mensagens;



f) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou
por escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizacdo das provas;

g) lancar meios ilicitos para a realizacdo das provas;

h) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicacdo das provas;

i) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

j) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposicoes estabelecidas neste Edital;

k) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos;

I) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualguer membro da equipe encarregada
da aplicacdo das provas.

6.14. Os candidatos com deficiéncia participardo da prova em igualdade de condicdes com
os demais candidatos, no que se refere ao seu conteldo e a sua avaliagcdo, asseguradas
apenas as condigcdes especiais para a sua realizacdo.

6.15. O candidato s6 poderd retirar-se do local de aplicacdo apds 1h (uma hora) do inicio da
prova sem levar o caderno de perguntas. Somente serd admitida a saida do candidato com
o caderno de perguntas ao término do periodo de aplicacdo da prova.

6.16. A permanéncia no local da prova serd admitida a quem, incumbido de fiscalizar os
trabalhos, tenha sido a tanto autorizado pelo Presidente da Comisséo de Concurso.

7. DA PROVA E DO JULGAMENTO DO CONCURSO

7.1. A selecdo e a classificacdo dos candidatos serdo feitas com base na nota obtida na
prova objetiva.

7.2. A cada questdo serdo atribuidos pontos de 0 (zero) a 1 (um), de tal maneira que, na soma
da ponfuacdo de todas as questoes, perfaca-se um total de 10 (dez) ponfos.

7.3. A nota da prova serd o somatdrio dos pontos atribuidos s questdes.

7.4. Serd automaticamente desclassificado o candidato que ndo obtiver nota igual ou
superior a 5 (cinco) na prova.

7.5. O caderno de provas objetivas e os respectivos gabaritos serdo divulgados no site da
ESMP e publicados na Imprensa Oficial, abrindo-se o prazo de cinco dias para recursos.

7.6. Encerrada a prova e efetuada a sua correcdo, a Comissdo de Concurso reunir-se-& para
o julgamento do certame, proclamando em seguida o resultado de cada regido, que serd
publicado no Didrio Oficial.

7.7. A classificacdo final dos candidatos serd obtida pela nota da prova objetiva.

7.7.1. Em caso de empate na classificacdo, terd preferéncia o candidato que obtiver maior
nimero de pontos nas matérias elencadas no item 12 deste Edital, segundo a ordem ali
estabelecida. Permanecendo o empate, serd aplicado como critério de desempate a idade,
dando-se preferéncia ao candidato de idade mais avancada. Persistindo, ainda, o empate,
serd adotado o critério do ano que estiver cursando, tendo preferéncia aquele que estiver no
periodo mais avancado.

7.8. A lista dos candidatos aprovados, relacionados por Regido, serd publicada no Didrio
Oficial do Estado (Poder Executivo - Secdo 1), pela ordem alfabética dos prenomes e na
pdgina do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional/Escola Superior do Ministério
PUblico e do Ministério PUblico do Estado de Sdo Paulo, no link especifico.

7.9. Haverd 2 (duas) listas de classificacdo em cada Regido, uma geral para todos os
candidatos e outra especial para os candidatos com deficiéncia, enumerados em ordem de
classificacdo.



8. DOS RECURSOS

8.1. Redlizada a prova objetiva, o gabarito serd publicado na Imprensa Oficial, abrindo-se o
prazo de cinco dias para recursos.

8.1.1. No prazo do recurso, o candidato, diretamente ou por intermédio de procurador
habilitado com poderes especificos, poderd arguir perante a Comissdo de concurso, sob
pena de preclusdo, a nulidade de questdes por deficiéncia na sua elaboracdo e incorrecdo
das alternativas apontadas.

8.1.2. A arguicdo deverd ser motivada, sob pena de ndo conhecimento.

8.2. A arguicdo deverd ser apresentada em formuldrio préprio e protocolada na Secretaria da
Escola Superior do Ministério PUblico ou das Areas Regionais (nos enderecos constantes do
Anexo |), que adotard as seguintes providéncias:

a) levard a arguicdo ao sistema de processamento, onde receberd uma senha que torne a
identificacdo invioldvel, e que ndo serd do conhecimento do candidato;

b) encaminhard a arguicdo, sem identificacdo do candidato, & Comissdo do Concurso,
que julgard o pedido no prazo de 3 (trés) dias.

8.3. Havendo mais de uma arguicdo, a Comissdo de Concurso as reunird para divulgacdo
conjunta do resultado dos julgamentos.

8.4. Em nenhuma hipdtese caberd recurso da decisdo que apreciar a arguicdo.

8.5. Ultrapassado o prazo previsto no item 8.1. deste Edital e resolvidos os recursos, se
apresentados, serd publicado o gabarito definitivo e a lista dos aprovados.

9. DA DESIGNACAO (conforme disposto na nova redacdo art. 82 da LOMP)
9.1. Sdo requisitos para a designacdo (que ocorre apds aprovacdo No Concurso):

| - ser brasileiro;

Il - estar em dia com as obrigacdes militares;

Il - estar no gozo dos direitos politicos;

IV - ter boa conduta;

V - gozar de boa saude e aptiddo fisica e mental, comprovada por atestado médico;

VI - estar matriculado em instituicdo de ensino oficial ou reconhecida pelo MEC. Somente
serdo designados os candidatos aprovados que estiverem maftriculados a partir do
antepenultimo ano ou quinto semestre do curso de graduacdo, desde que ndo contem com
mais de uma dependéncia de aprovacdo em qualguer disciplina de periodo anterior.

9.1.1. A pedido do interessado, a comprovacdo de que trata o pardgrafo anterior poderd
ser feita até o inicio do ano letivo, hipdtese em que a designacdo terd cardter provisdrio.

9.2. Para a designacdo, os estagidrios aprovados no concurso deverdo apresentar, nos prazos
que vierem a ser fixados pelo NUcleo de Estdgios, os seguintes documentos:

a) comprovante de que estd em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

b) comprovante de que estd em gozo dos direitos politicos;

c) atestado de boa conduta firmado por Membros do Ministério PUblico, Magistrados, ou por
Professor da Faculdade de Direito por ele cursada;

d) comprovante de que goza de boa salde e aptiddo fisica e mental, mediante atestado
médico;

e) declaracdo expedida pela Faculdade de Direito, oficial ou reconhecida, que comprove
estar o aluno matriculado a partir do antependltimo ano do curso, ou, para as séries e
semestres subsequentes do curso, sem dependéncia de aprovacdo de mais de uma disciplina
de periodo anterior;

f) histérico escolar relativo ao Curso de Direito;

g) certiddo de hordrio das aulas da série em que se encontra matriculado;



h) prova de residéncia;

i) declaracdo indicando a atividade publica ou particular que exerce, com mencdo ao local
e hordrio do trabalho;

j) 02 (duas) fotos datadas e recentes de tamanho 3x4 cm; e,

k) certiddo expedida pelos cartérios distribuidores criminais das comarcas onde o estagidrio
tiver residido nos 5 (cinco) anos anteriores & data da abertura do concurso de
credenciamento.

9.3. No ato da designacdo o candidato informard, mediante declaracdo escrita e assinada:

a) a existéncia ou inexisténcia de casamento ou de unido estdvel ou, ainda, de vinculo de
parentesco até o terceiro grau inclusive, com membro do Ministério PUblico ou servidor
investido em cargo de assessoramento, chefia e direcdo;

b) que ndo desempenha qualquer cargo, funcdo ou emprego publico ou exerce atividade
privada incompativel com sua condicdo funcional.

10. DA DESIGNAGCAO, DA POSSE E EXERCICIO

10.1. O Procurador-Geral de Justica publicard AVISO fixando data para que os candidatos
aprovados facam a escolha de vaga, tendo em vista a localizacdo da Faculdade de Direito
e a ordem de classificacdo no Concurso Regional.

10.2. O candidato que ndo comparecer a escolha ou, por qualguer motivo, ndo optar por
uma das vagas oferecidas, serd remanejado para o final da lista de classificacdo e poderd ser
novamente convocado, desde que todos os demais habilitados j& tenham sido chamados e
haja vagas disponiveis.

10.3. O estagidrio exercerd suas funcdes nos érgdos administrativos, de apoio ou de execucdo
do Ministério PUblico.

10.3.1. E vedado ao estagidrio exercer suas atfribuicdes em oérgdo distinto daquele para o
qual foi designado.

10.4. E vedada a designacdo de Estagidrio para atuar, sob orientacdo ou supervisdo,
diretamente subordinado a membros do Ministério PUblico ou a servidor investido em cargo
de assessoramento, chefia e direcdo que lhe seja cbnjuge, companheiro ou parente até
terceiro grau, inclusive.

10.5. Compete ao Procurador-Geral de Justica designar o local de exercicio do estagidrio,
tendo em vista a localizacdo da instituicdo de ensino, a escolha manifestada e a ordem de
classificacdo obtida no processo de selecdo.

10.6. O estagidrio tomard posse na Procuradoria-Geral de Justica, junto ao Nucleo de
Acompanhamento de Estdgio, ou na unidade do Ministério PUblico em que for lotado.

10.6.1. Quando a posse do estagidrio ocorrer na unidade de lotacdo, deverd ser
comunicada, no prazo de 5 (cinco) dias, ao NUcleo de Acompanhamento de Estdgio.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. Os atos, convocacodes, avisos e comunicados relaftivos ao presente concurso serdo
publicados no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo, caderno executivo I. O
acompanhamento de tais publicacdes é de responsabilidade exclusiva do candidato.

11.2. O prazo de validade deste concurso serd de 1 (um) ano, a partir da publicacdo de seu
resultado definitivo, podendo ser prorrogado por igual periodo e uma Unica vez, a critério do
Procurador-Geral de Justica.



12. DO CONTEUDO PROGRAMATICO

12.1. A prova para o concurso de credenciamento de estagidrios abrangerd as seguintes
matérias:

| - Lingua Portuguesa;

Il - Principios e Funcdes Constitucionais do Ministério PUblico;

Il - Cédigo Penal (Parte Geral);

IV - Cdodigo Civil (Parte Geral);

V - Teoria Geral do Processo;

VI - Lei Orgdanica Estadual do Ministério PUblico (Lei Complementar Estadual n® 734, de 26 de
novembro de 1993) — artigos 76 a 96.

ANEXO |

Enderecos da sede das Regionais:

a) Area Regional da Capital e Grande Sao Paulo | e I
Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional/Escola Superior do Ministério PUblico
Rua Treze de Maio, n. 1259, Bela Vista (préximo ao metrd Brigadeiro)
Sdo Paulo (SP) - Fones: (11) 3017-7990

b) Area Regional de Aracatuba
Avenida Joagquim Pompeu de Toledo, n. 1261 — Bairro Saudade
Aracatuba (SP) — Fone (18) 3303-7480

c) Area Regional de Bauru
Av. GetUlio Vargas, n° 21-110 - Parque Jardim Europa
Bauru (SP) - Fone: (14) 3212-6626

d) Area Regional de Campinas
Avenida Francisco Xavier de Arruda Camargo, 340 — térreo - Jd. Santana
Campinas (SP) - Fone: (19) 3578-8300

e) Area Regional de Franca
Avenida Ldzaro de Souza Campos, 322 - SGo José
Franca (SP) - Fone: (16) 3721-1978

f) Area Regional de Piracicaba
Rua Almirante Barroso, n. 491 — Bairro SGo Judas
Piracicaba (SP) — Fone: (19) 3433-6185

g) Area Regional de Presidente Prudente
Rua Ribeiro de Barros, 630 - Jardim Aviacdo
Presidente Prudente (SP) - Fone: (18) 3345-2150

h) Area Regional Ribeirdo Preto
Centro Empresarial Castelo Branco
Rua Alice Além Saad, n° 855 — Nova Ribeirdnia
Ribeirdo Preto (SP) - Fone: (16) 3629-5646

i) Area Regional Santos
Rua Bittencourt, 139/141 - 1° andar - sala 17 - Vila Nova
Santos (SP) - Fone: (13) 3878-3300

j) Area Regional $do José do Rio Preto
Rua Voluntdrios de S@o Paulo, n® 3539 - Centro
S&o José do Rio Preto (SP) - Fone: (17) 3121-4357

k) Area Regional Sorocaba
Rua Florindo Julio, n. 97 — Parque Campolim
Sorocaba (SP) - Fone: (15) 3211-2672



) Area Regional Taubaté
Rua Humaitd, n® 187 - Centro
Taubaté (SP) - Fone: (12) 3632-7311

m) Area Regional Vale do Ribeira - Registro
Av. Clara Gianotti de Souza, n. 360 — Centro
Registro (SP) — Fones: (13) 3821-8061

ANEXO Il

SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA - ASSUNTOS JURIDICOS ATO NORMATIVO N° 621/2009-
PGJ-CPJ, de 21 DE DEZEMBRO DE 2009. (Pt. n° 125.468/09) Atualizado até o Ato (N) n°® 921/2015-
PGJ-CPJ, de 23/09/2015.

Aprova o Regulamento do Concurso Publico de Credenciamento de Estagidrios do Ministério
PUblico do Estado de Sdo Paulo

O COLEGIO DE PROCURADORES DE JUSTICA, por meio de seu ORGAO ESPECIAL, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 22, inciso XV, da Lei Complementar n° 734, de
26 de novembro de 1993, tendo em vista a deliberacdo havida na reunido ordindria de 16 de
dezembro de 2009, RESOLVE EDITAR O SEGUINTE ATO:

Art. 1° - Fica aprovado o Regulamento do Concurso PuUblico de Credenciamento de
Estagidrios do Ministério Publico do Estado de SGo Paulo anexo a este Ato.

Art. 2° - Este Ato enfra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em
contrdrio, em especial o Ato Normativo n® 72, de 26 de outubro de 1995, na redacdo dada
pelos Atos Normativos n® 271, de 19 de setembro de 2001, n° 282, de 22 de maio de 2002, n°®
294, de 11 de novembro de 2002, n° 529, de 11 de marco de 2008, e n° 553, de 3 de outubro
de 2008, do Colégio de Procuradores de Justica. SGo Paulo, 21 de dezembro de 2009
Fernando Grella Vieira Procurador-Geral de Justica Presidente do Colégio de Procuradores de
Justica.

REGULAMENTO DO CONCURSO PUBLICO DE CREDENCIAMENTO DE ESTAGIARIOS DO MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO TiTULO | DO CONCURSO DE CREDENCIAMENTO

CAPITULO | - DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 1° - O concurso puUblico de provas para o credenciamento de estudantes de Direito na
func@o de Estagidrio do Ministério PUblico, serd recalizado na forma disciplinada por este
regulamento. Art. 2° - O concurso serd uniforme para todas as regides do Estado e as provas
serdo aplicadas simultaneamente, em data e hordrio fixados pelo Procurador-Geral de
Justica.

§ 1° - O julgamento do concurso, a proclamag¢do dos resultados e a classificacdo dos
aprovados serdo feitos em relacdo a cada regido.

§ 2° - O Conselho Superior do Ministério Publico, através de Ato, delimitard o &mbito territorial
de eficdcia do concurso, especificando as regides e respectivas Promotorias de Justica que
as infegram, levando em conta a localizacdo das Faculdades de Direito.

Art. 3° - SGo requisitos para o credenciamento:

| - ser brasileiro;

Il - estar em dia com as obrigacdes militares;

Il - estar no gozo dos direitos politicos;

IV - ter boa conduta;

V - gozar de boa saude e aptiddo fisica e mental, comprovada por atestado médico;

VI - estar matriculado em curso de graduacdo em Direito, de escola oficial ou reconhecida,
localizada em regi@do compreendida pelo concurso, a partir do antependltimo ano do curso,



desde que ndo conte com mais de uma dependéncia de aprovacdo em qualguer disciplina
de periodo anterior;

VIl - ndo ser fitular de cargo, emprego ou funcdo publica, salvo se estiver regularmente
afastado, e, no caso de exercer atividade privada, ser ela compativel com a sua condicdo
funcional.

Paragrafo Unico - A comprovacdo de que frata o inciso VI poderd ser feita até o inicio do ano
letivo imediato & abertura do concurso, hipdtese em que o credenciamento terd cardter
provisério.

Art. 4° - Competird ao Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional do Ministério PUblico o
apoio administrativo d realizacdo do concurso de credenciamento de estagidrios, em todas
as suas fases.

Paragrafo Unico - A taxa de inscricéo ao concurso serd recolhida em favor do Fundo Especial
criado pelo artigo 304 da Lei Complementar Estadual n® 734, de 26 de novembro de 1993.

CAPITULO Il - DA ABERTURA DO CONCURSO

Art. 5° - A realizacdo do concurso far-se-& mediante proposta do Procurador-Geral de Justica
ao Conselho Superior do Ministério PUblico.

§ 1° - Serd@o reservadas 5% (cinco por cento) das vagas existentes em cada regido a
candidatos com deficiéncia, observadas as normas constantes do edital.

§ 2° - O concurso serd aberto no Ultimo trimestre de cada ano, por edital, e terd eficdcia para
preenchimento das vagas existentes e das que vierem a ocorrer até a abertura de novo
concurso ao longo do ano civil subsequente.

Art. 6° - O nUmero de Estagidrios serd fixado por ato do Procurador-Geral de Justica, ouvindo-
se o Conselho Superior do Ministério Publico, observada a disponibilidade financeiro-
orcamentdria, e ndo poderd ultrapassar o dobro dos cargos da carreira.

Art. 7° - O edital de abertura do concurso serd publicado por 3 (trés) vezes no Didrio Oficial do
Estado, e dele constardo:

| - os requisitos para o credenciamento no estdgio;

Il - arelacdo das vagas oferecidas em cada Regido;

Il - o programa das matérias do concurso;

IV - o local, o hordrio e o prazo para as inscricoes;

V - a data, o hordrio e o local de realizacdo das provas, em cada regido;

VI - 0 modelo do requerimento de inscricdo e o valor da respectiva taxa;

VIl - o regulamento do concurso.

§ 1°- O prazo para ainscricdo serd de 15 (quinze) dias.

§ 2° - As inscricoes, a critério da Comissdio de Concurso, serdo feitas diretamente na Capitall,
ou, de forma descentralizada, nas regides administrativas do Ministério PUblico estabelecida
pelo Ato n°® 23/9I-PGJ, exceto quanto as divisdes administrativas da Capital e da Grande Sdo
Paulo | e Il, na forma do Edital a ser publicado na Imprensa Oficial.

§ 3°- No ato de inscricdo o candidato apresentard:

| - requerimento contendo dados informativos e declaracdo expressa do candidato de
preencher os requisitos exigidos para o credenciamento;

Il - cédula de identidade, certiddo de nascimento ou documento equivalente, a juizo da
Comissdo de Concurso;

Il - 2 (duas) fotografias recentes;

IV- comprovante de pagamento da taxa de inscricdo.

§ 4° - O candidato serd dispensado do pagamento da taxa de inscricdo se ndo dispuser de
condicoes financeiras para suportd-la.



§ 5° - Considera-se sem condicoes financeiras para suportar a taxa de inscricdo o candidato
cuja renda familiar per capita ndo ultrapassar o valor correspondente a 1,5 (um e meio)
saldrio-minimo, assim declarado mediante simples afirmacdo, assinada pelo candidato e
entregue na Escola Superior do Ministério PUblico no prazo de inscricdo.

§ 6° - Serd automaticamente eliminado do concurso, em qualquer fase, o candidato que, na
inscricdo, tfenha utilizado documento material ou ideologicamente falso para a obtencdo da
isencdo de taxa ou utilizacdo de reserva de vaga de pessoa deficiente, sem prejuizo das
sancoes legalmente cabiveis.

CAPITULO Ill - DAS MATERIAS DO CONCURSO

Art. 8°. A prova para o concurso de credenciamento de Estagidrios abrangerd as seguintes
matérias:

| - Lingua Portuguesa;

Il - Principios e Fungdes Constitucionais do Ministério PUblico;

Il - Cédigo Penal (Parte Geral);

IV - Coédigo Civil (Parte Geral);

V - Teoria Geral do Processo;

VI - Lei Orgdnica Estadual do Ministério Publico (Lei Complementar Estadual n°® 734, de 26 de
novembro de 1993) — artigos 76 a 96.

**Artigo 8° e incisos alterados pelo Ato (N) n® 921/2015 PGJ-CPJ, de 23/09/2015

CAPITULO IV - DAS PROVAS SECAO I DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 9° - A lista de candidatos admitidos ao concurso serd sempre publicada no Didrio Oficial.

Art. 10 - Apds a publicacdo dos resultados da prova escrita, em prazo estabelecido pelo
edital, os candidatos aprovados deverdo apresentar, no original ou em cépia autenticada:

| - cédula de identidade ou documento equivalente;

Il - declaracdo expedida pela Faculdade de Direito, oficial ou reconhecida, que comprove
estar o aluno matriculado a partir do antependltimo ano do curso, ou, para as séries e
semestres subseqgUentes do curso, sem dependéncia de aprovacdo de mais de uma disciplina
de periodo anterior;

lll - histérico escolar relativo ao Curso de Direito. Pardgrafo Unico - N&o haverd, em nenhuma
hipdtese ou sob qualquer pretexto, vista de provas ou revisdo de notas atribuidas.

Art. 11 - A selecdo e a classificacdo dos candidatos serdo feitas com base na nota obtida na
prova escrita.

SECAO Il - DA PROVA ESCRITA

Art. 12 - A prova terd a duracdo de 2 (duas) horas e compreenderd questdes de multipla
escolha sobre as matérias aludidas nos incisos do artigo 8°.

Art. 13 - Durante a realizacdo da prova ndo serdo permifidas consultas a obras de qualquer
espécie.

Art. 14 - A cada questdo serdo atribuidos pontos de 0 (zero) a 1 (um), de tal maneira que, na
soma da ponfuacdo de todas as questoes, perfaca-se um total de 10 (dez) pontos.

Art. 15 - A nota da prova escrita serd o somatério dos pontos atribuidos as questoes.
Pardgrafo Unico - Serd automaticamente desclassificado o candidato que ndo obtiver nota
igual ou superior a 5 (cinco) na prova escrita.

Art. 16 - Realizada a prova escrita, o gabarito serd publicado na Imprensa Oficial, abrindo-se o
prazo de cinco dias para recursos.

§ 1° - No prazo do recurso o candidato, diretamente ou por intermédio de procurador
habilitado com poderes especificos, poderd arguir perante a Comissdo de concurso, sob



pena de preclusdo, a nulidade de questdes por deficiéncia na sua elaboragdo e incorregdo
das alternativas apontadas.

§ 2° - A arguicdo deverd ser motivada, sob pena de ndo conhecimento.

§ 3° - A arguicdo deverd ser apresentada em formuldrio préprio e protocolada na Secretaria
da Escola Superior do Ministério PUblico, que adotard as seguintes providéncias

| — levard a arguicdo ao sistema de processamento, onde receberd uma senha que torne a
identificacdo invioldvel, e que ndo serd do conhecimento do candidato;

Il — encaminhard a arguicdo, sem identificacdo do candidato, & Comissdo do Concurso, que
julgard o pedido no prazo de 3 (trés) dias.

§ 4° - Havendo mais de uma arguicdo, a Comissdo de Concurso as reunird para divulgacdo
conjunta do resulfado dos julgamentos.

§ 5° - Em nenhuma hipdtese caberd recurso da decisdo que apreciar a arguicdo.

§ 6° - Ultrapassado o prazo previsto no caput e resolvidos os recursos, se apresentados, serd
publicado o gabarito definitivo e a lista dos aprovados.

Art. 17 - Quando realizada na Capital, a prova serd aplicada pelo Presidente da Comissdo de
Concurso, auxiliado por membros do Ministério PUblico designados pelo Procurador-Geral de
Justica, e, desde que seja possivel, num mesmo locall.

Art. 18 - Quando realizada em qualquer das regides especificadas no edital, a prova serd
aplicada por um dos integrantes da Comissédo de Concurso, efetivo ou suplente, auxiliado por
membros do Ministério Publico, lotados na regido, designados pelo Procurador-Geral de
Justica.

CAPITULO V - DO JULGAMENTO DO CONCURSO

Art. 19 - Encerrada a prova escrita e efetuada a sua correcdo, a Comissdo de Concurso
reunir-se-& para o julgamento do certame, proclamando em seguida o resultado de cada
regido, que serd publicado no Didrio Oficial.

Art. 20 - A classificacdo final dos candidatos serd obtida pela nota da prova escrita.

Art. 21 - Em caso de empate na classificacdo, terd preferéncia o candidato que obtiver maior
numero de pontos nas matérias elencadas no artigo 8°, segundo a ordem ali estabelecida.

Art. 22 - Proclamados os resultados de cada regido, serdo 0os mesmos encaminhados ao
Conselho Superior do Ministério PUblico, para o devido credenciamento.

TITULO Il - DA COMISSAO DE CONCURSO

Art. 23 - O concurso de credenciamento de Estagidrios competird a uma comissdo incumbida
da organizacdo e da avaliacdo do certame de selecdo de candidatos, que serd integrada
por um Procurador de Justica, seu Presidente, e por até 8 (oito) Promotores de Justica da mais
elevada entréncia, fodos nomeados pelo Procurador-Geral de Justica.

Art. 24 - O Procurador-Geral de Justica nomeard, desde logo, os suplentes da Comissdo de
Concurso, aos quais incumbird substituir a qualquer membro efetivo nos seus impedimentos,
sucedé-lo na sua falta, mesmo ocasional, e, quando necessdrio, aplicar a prova escrita, na
hipétese prevista no artigo 17. Paragrafo Unico - A convocacdo do suplente serd feita pelo
Procurador-Geral de Justica, mediante solicitacdo do Presidente da Comissdo de Concurso.

Art. 25 - Nas auséncias ocasionais do Presidente da Comissdo de Concurso, a presidéncia
caberd ao Promotor de Justica mais anfigo.



Art. 26 - Constituida a Comissdo de Concurso, o seu Presidente designard data para a reunido
de instalacdo dos trabalhos, devendo constar da ordem do dia, dentre outras matérias:

| - eleicdo do Secretdrio, escolhido entre os Promotores de Justica;

Il - elaboracd&o do calenddrio do concurso, tendo em vista os prazos estabelecidos no artigos
5° e 30; lll - distribuicdo das atribuicdoes de cada um de seus membros.

Art. 27 - Ao Secretdrio da Comisséo de Concurso incumbird:

| - redigir, em livro préprio, as atas das reunides da Comissdo de Concurso;

Il - expedir oficios de interesse da Comissdo de Concurso, especialmente, os referentes a
pedidos de informacdo sobre candidatos;

lll - receber e arquivar toda a correspondéncia enderecada & Comissdo de Concurso;

IV - coordenar o exame da documentacdo apresentada pelos candidatos;

V - redigir e providenciar a publicacdo de editais e avisos relativos ao concurso;

VI - coordenar os frabalhos de investigacdo a respeito da conduta social e moral dos
candidatos e, se for o caso, de seus antecedentes criminais e civis;

VII - supervisionar as providéncias necessdrias a realizacdo das provas do concurso;

VIl - propor ao Presidente as medidas adequadas ao bom andamento dos frabalhos da
Comissdo de Concurso.

Paragrafo Unico - Para auxilid-lo na execucdo das atividades constantes dos incisos IV e VI
deste artigo, o Secretdrio poderd solicitar ao Procurador-Geral de Justica, através do
Presidente da Comissdo de Concurso, a designacdo de um ou mais funciondrios do Quadro
da Administracdo do Ministério PUblico.

Art. 28 - A Comissdo de Concurso poderd solicitar informacdes reservadas sobre os
candidatos.

Art. 29 - As decisdes da Comissdo de Concurso serdo tomadas por maioria absoluta de votos,
cabendo a seu Presidente também o voto de desempate.

Art. 30 - A Comissdo de Concurso terd o prazo de trés meses para concluir os seus trabalhos, a
partir da reunido de instalacdo.

TITULO 1l - DO CREDENCIAMENTO

Art. 31 - Os Estagidrios aprovados no concurso serdo credenciados pelo Conselho Superior do
Ministério PUblico.

§ 1° - Para o credenciamento, os Estagidrios aprovados no concurso deverdo apresentar, nos
prazos que vierem a ser fixados pelo Conselho Superior do Ministério Publico, os seguintes
documentos:

| - comprovante de que estd em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

Il - comprovante de que estd em gozo dos direitos politicos;

Il - atestado de boa conduta firmado por membros do Ministério PUblico, Magistrados ou por
Professor da Faculdade de Direito por ele cursada;

IV - comprovante de que goza de boa saude e aptiddo fisica e mental mediante atestado
médico;

V - declaracdo expedida pela Faculdade de Direito, oficial ou reconhecida, que comprove
estar o aluno matriculado a partir do antependltimo ano do curso, ou, para as séries e
semestres subsequentes do curso, sem dependéncia de aprovacdo de mais de uma disciplina
de periodo anterior;

VI - histérico escolar relativo ao curso de Direito;

VIl - certiddo de hordrio das aulas da série em que se encontra matriculado;

VIIl - prova de residéncia;

IX - declaracdo indicando a atividade publica ou particular que exerce, com mencdo ao
local e hordrio do trabalho;

X - 2 (duas) fotos datadas e recentes de tamanho 3/4 cm;

Xl - certid@o expedida pelos cartdrios distribuidores criminais das comarcas onde o estagidrio
tfiver residido nos 5 (cinco) anos anteriores & data da abertura do concurso de
credenciamento.



§ 2° - Se o Estagidrio aprovado ndo cumprir o disposto no edital, perderd o direito co
credenciamento, devendo ser providenciada a chamada de outros estagidrios aprovados no
mesmo concurso, até o nimero de vagas disponiveis.

§ 3° - No ato de credenciamento o estagidrio informard, mediante declaracdo escrita e
assinada:

| - a existéncia ou inexisténcia de casamento ou de unido estdvel ou, ainda, de vinculo de
parentesco até o terceiro grau inclusive, com membro do Ministério PUblico ou servidor
investido em cargo de assessoramento, chefia e direcdo;

Il - que ndo desempenha qualquer cargo, funcdo ou emprego publicos ou exerce atividade
privada incompativel com sua condicdo funcional.

Art. 32 - No prazo de 5 (cinco) dias contados da publicacdo da lista de classificacdo final do
concurso, o candidatos aprovado portador de deficiéncia deverd ser submetido a pericia
médica, para verificacdo da deficiéncia por ele invocada e da compatibilidade de suas
necessidades especiais com o exercicio das atribuicdes de Estagidrio do Ministério PUblico.

§ 1° - Quando a pericia concluir pela inexisténcia da deficiéncia invocada ou pela inaptidéo
do candidato para o exercicio das atribuicdes de Estagidrio do Ministério Publico, serd
redlizada, em 5 (cinco) dias, nova inspecdo por junta médica oficial, da qual poderd
participar profissional indicado pelo interessado.

§ 2° - Ndo caberd recurso da decisdo proferida pela junta médica oficial.

§ 3° - O candidato que ndo tiver comprovada a deficiéncia por ele apontada ou ndo for
considerado apto para o exercicio das atribuicoes de Estagidrio do Ministério PUblico perderd
o direito ao credenciamento.

§ 4° - Na hipdtese prevista no § 3° deste artigo, a vaga reservada co candidato né&o
credenciado reverterd aos demais candidatos.

§ 5° - Igualmente reverterdo aos demais candidatos, no tfodo ou em parte, as vagas
reservadas a pessoas portadoras de deficiéncia nos casos em que ndo houver, em numero
suficiente, candidatos inscritos ou aprovados portadores dessa especial condicdo.

Art. 33 - Apds o credenciamento o Procurador-Geral de Justica fard publicar AVISO, fixando
data para que os estagidrios facam a escolha de vagas, tendo em vista a localizacdo da
Faculdade de Direito e a ordem de classificacdo no Concurso Regional.

10 - TITULO IV - DA DESIGNAGAO

Art. 34 - O preenchimento das vagas existentes e das que vierem a ocorrer até o periodo de
validade do concurso, serd efetuado por ato do Procurador-Geral de Justica, designando o
local de exercicio do Estagidrio, tendo em vista a localizacdo da Faculdade de Direito, a
escolha manifestada e a ordem obtida no concurso regional.

§ 1° - Observado o disposto no caput, o estagidrio exercerd suas funcdes exclusivamente nos
6rgdos de Administracdo Superior, de Administracdo, e nos Auxiliares.

§ 2° - E vedado ao estagidrio exercer suas atribuicdes em érgdo distinto daquele para o qual
foi designado.

Art. 35 - E vedada a designacdo de Estagidrio para atuar, sob orientacdo ou supervisdo,
diretamente subordinado a membros do Ministério PUblico ou a servidor investido em cargo
de assessoramento, chefia e direcdo que lhe seja cbnjuge, companheiro ou parente até
terceiro grau, inclusive.

Paragrafo Unico - O ato de designacdo deverd ser precedido da andlise da declaracdo
aludida no inciso | do § 3° do artigo 31, sendo automaticamente descredenciado o estagidrio
que omitir o impedimento ou fizer declaracdo falsa.

TITULO V - DA POSSE

Art. 36 - Publicado o ato referido no artigo anterior, o designado tomard posse na
Procuradoria-Geral de Justica, em 5 (cinco) dias e entrard em exercicio em igual prazo.



Paragrafo Unico - A posse poderd ser prorrogada a critério do Procurador-Geral de Justica.

Art. 37 - Nos 10 (dez) dias subsequentes a data em que entrar em exercicio, o Estagidrio fard
comunicacdo a Procuradoria-Geral de Justica, & Corregedoria Geral do Ministério PUblico e
ao Conselho Superior do Ministério PUblico.

TITULO VI - DISPOSICOES FINAIS

Art. 38 - N&o serd admitido o reingresso a qualquer titulo de Estagidrio que tenha se
descredenciado a pedido ou automaticamente ou, ainda, ndo tenha tido prorrogado seu
estdgio nos termos do pardgrafo Unico do art. 76 da Lei Complementar Estadual n° 734, de 26
de novembro de 1993, na redacdo dada pelo art. 1°, VI, da Lei Complementar Estadual n°
1.083, de 17 de dezembro de 2008, salvo submisséo a novo concurso publico.

Art. 39 - A transferéncia voluntdria prevista no art. 93 da Lei Complementar Estadual n° 734, de
26 de novembro de 1993, exigird o periodo de 1 (um) ano, no minimo, de exercicio do estdgio
no érgdo do Ministério PUblico para o qual foi designado o Estagidrio.

Art. 40 - Fica vedado o pedido de permuta, previsto no pardgrafo Unico do art. 93 da Lei
Complementar Estadual n° 734, de 26 de novembro de 1993, quando o periodo de estdgio for
igual ou inferior a 6 (seis) meses no érgdo para o qual foi designado, bem como nas seguintes
hipdteses:

| — para aquele cujo estdgio foi prorrogado com Estagidrio cursando o Bacharelado em
Direito;

Il — no Ultimo semestre do estdgio, inclusive se houver prorrogacdo.
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