,ESTADO DE RORAIMA
POLICIA MILITAR DE RORAIMA
QUARTEL DO COMANDO GERAL

DIRETORIA DE ENSINO E PESQUISA
“Amazoénia: Patriménio dos Brasileiros”

EDITAL N° 001/DEP/PMRR/2016

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE INSTRUTORES
MILITARES, PROFESSORES CIVIS E MONITORES

O COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DE RORAIMA, no uso das atribuicdes que lhe confere
0 Decreto n9. 1568-P, de 06 de novembro de 2015, c/c inciso VIII, do art. 2°, da Lei Complementar n°. 081,
de 10 de novembro 2004; inciso VIII, do Art. 59 da Lei Complementar n°. 194, de 13 de fevereiro de 2012;
Art. 83 da Lei n°. 9394, de 20 de dezembro de 1996; Lei 323 de 31/12/2001, alterada pela Lei 807 de 26 de
maio de 2011, assim como, pelo Decreto 14.084-E de 16 de maio de 2012 e ainda, o artigo 37, inciso IX da
Constituicdo Federal, torna publico a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado visando a Contratagdo
Temporaria de instrutores, monitores e de professores civis para exercerem atividades de docéncia no Curso
de Formacdo de Soldados da Policia Militar de Roraima, a ser realizado na Academia de Policia Integrada

Coronel Santiago ou outro local estabelecido pela PMRR, conforme as disposicdes a seguir:
1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado destinar-se a selegdo de instrutores e monitores militares e professores
civis para contratacao por tempo determinado, a fim de exercerem atividades de docéncia no Curso de
Formagao de Soldados da Policia Militar de Roraima realizado na Academia de Policia Integrada Cel Santiago,

ou outro local designado pela PMRR, por excepcional interesse publico;

1.2 O presente processo seletivo serd realizado pela Policia Militar de Roraima, sob a responsabilidade da
Comissdo Integrada do Processo Seletivo Simplificado, constituida por ato do Senhor Comandante-Geral da

PMRR. Tal comissdo fara a coordenacdo e supervisao do referido processo;

1.3 O presente Edital, bem como o resultado final serdao publicados no Diario Oficial do Estado de Roraima e
no site da Policia Militar do Estado de Roraima, www.pm.rr.gov.br, bem como sera afixado no celotex/mural
do Comando Geral da PMRR;

1.4 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condicOes
estabelecidas neste Edital e na legislacdo supracitada, ndo cabendo, portanto, alegacdo de

desconhecimento;


http://www.pm.rr.gov.br/

1.5 A pessoa deficiente é assegurado o direito de candidatar-se no presente processo seletivo desde que a
deficiéncia de que é portadora nao seja incompativel com as atribuicbes da disciplina a ser ministrada nos

cursos realizados pela PMRR;

1.6 O chamamento dos candidatos obedecera a ordem de classificacao e ao nimero de vagas estabelecidas

para a disciplina e para o periodo de sua realizagao;

1.7 O contrato por prazo determinado extinguir-se-a:

1.7.1 Pelo término das horas/aulas ministradas;

1.7.2 Por iniciativa da administracao publica;

1.7.3 Por iniciativa do contratado;

1.7.4 Por Cometimento de falta grave, apurada em processo administrativo, proporcionado a ampla

defesa e o contraditdrio.

1.8 A remuneracao sera paga mensalmente de acordo com os quantitativos de horas ministradas até o

término de cada disciplina.

1.9 O candidato, no ato da inscricdo, devera optar por, no maximo, 02 disciplinas.

1.10 O candidato, podera realizar no maximo 02 (duas) inscrigoes.

1.11 A selecdo compreendera a avaliagao de titulos, qualificacdo profissional com experiéncia comprovada,
dominio das habilidades e das competéncias, de acordo com as peculiaridades de cada componente

curricular, de cada disciplina, conforme os requisitos minimos presente no ANEXO I deste edital;

1.12 Conforme dispde o Art. 83 da Lei 9394 de 20 de dezembro 1996, o ensino militar é regulado em lei

especifica, admitida a equivaléncia de estudos de acordo com as normas fixadas pelos sistemas de ensino.

1.13 Definigdes pertinentes:

1.13.1 PROFESSOR e INSTRUTOR - o profissional ou servidor, ativo ou aposentado, do quadro de
pessoal das Instituigbes de Seguranga Publica no exercicio eventual da docéncia, assim como a pessoa
nao pertencente ao quadro de pessoal das Instituicdes de Seguranga Publica, contratada para o
exercicio da docéncia das acOes formativas, na modalidade presencial, promovidas pelo Sistema de

Seguranga Publica do Estado de Roraima;



1.13.2 MONITOR - o profissional ou servidor, ativo ou aposentado, do quadro de pessoal das
Instituicdes de Seguranca Publica, assim como a pessoa nao pertencente ao quadro de pessoal das
Instituicoes de Seguranca Publica com encargos de auxiliar o Professor/Instrutor nas aulas em que
forem utilizadas técnicas de ensino que exijam a presenca de um ou mais auxiliares nas atividades

praticas;

2 - DA JUSTIFICATIVA

2.1 A realizagdo deste seletivo se dd em razdo da necessidade de contratacdo de instrutores e monitores
para atuarem junto ao Curso de Formacao de Soldados 2016. O curso tera a duracdo minima de 06 (seis)
meses, periodo em que serdo ministradas instrugbes tedricas e praticas referentes ao exercicio da profissao
de Policial Militar. A contratacdo de tais instrutores deverd se dar dentro de um periodo de tempo
determinado, em virtude da necessidade da utilizacdo desse recurso humano ser temporaria, somente
durante a realizagao do Curso de Formacdo. Sendo esta uma necessidade excepcional e temporaria, ndo é

exigivel a realizacdo de concurso publico para tal contratagao.

3 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONCORRER AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

3.1 Possuir formacao/habilitacao/aperfeicoamento/especializacdo/experiéncia compativel com a(s)
disciplina(s) a(s) qual(is) pretende se candidatar, devidamente comprovada através de Diploma ou
documento equivalente juntamente com Histdrico Escolar (quando necessario), de acordo com os requisitos
minimos presentes no ANEXO I, deste edital;

3.2 Ter nacionalidade brasileira;

3.3 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

3.4 Estar em dia com as obrigacdes militares, no que tange aos candidatos civis do sexo masculino;

3.5 Gozar de saude fisica e mental;

3.6 Apresentar no ato da inscricao, certiddo negativa criminal, para os candidatos civis e militares.

4 - DA CARGA HORARIA

4.1 A carga horaria de trabalho do docente sera de acordo com os quantitativos de horas definidas para
cada disciplina, contida nas matrizes curriculares de cada curso, as quais serdo distribuidas semanalmente

ao longo do semestre ou ano letivo;

4.2 Os periodos de realizacdo dos cursos serdo definidos pela Diretoria de Ensino e Pesquisa, ao longo do

semestre ou ano letivo e comunicado ao futuro docente, para preparagao e imediata contratagao.



5 — DO LOCAL DE ATUACAO E HORARIO DE REALIZAGAO

5.1. O curso sera, a principio, realizado na cidade de Boa Vista-RR, na Academia de Policia Integrada

Coronel Santiago ou outro local previamente indicado pela PMRR, segundo a necessidade da Disciplina.

5.2 O Curso sera realizado preferencialmente durante o dia, no horario comercial, podendo, em casos
excepcionais, a critério da coordenagao do curso, ser realizado durante a noite, de segunda a domingo,
inclusive aos feriados, devendo haver, nesta hipdtese, disponibilidade de horario do docente, sendo
informado no quadro de trabalho semanal do curso.

6- DA VACANCIA DE CANDIDATOS

6.1 Nao havendo candidato inscrito para determinada disciplina 0 Comandante-Geral da PMRR:

6.1.1 Designara, dentre os selecionados, instrutores militares ou professores civis, para substituir,

desde que atendam os requisitos da disciplina.
7 - DA DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES:
7.1 A docéncia no ensino policial militar visa capacitar os instruendos nas mais variadas atividades
operacionais do mister policial militar, nos ensinamentos basicos das ciéncias juridicas civis e militares, bem
como nas varias atividades administrativas desempenhadas pela instituicdo, com o proposito de qualificar o
militar, buscando a exceléncia no atendimento ao cidadao, quer na atividade operacional que na atividade
administrativa.

8 - DA REMUNERAGAO

8.1 A remuneragao do pessoal aprovado neste Processo Seletivo Simplificado ocorrera na forma do que

dispde o subitem 1.8 das disposicdes preliminares e termo de contrato ANEXO X;

8.2 O valor bruto da hora/aula é de R$ 60,00 (sessenta reais) para Instrutores e Professores e de R$ 30,00

(trinta reais) para monitores, conforme dispde o Decreto n° 13.512-E, de 06 de dezembro de 2011.

9 — DA INSCRIGAO

9.1 No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar copias e originais dos seguintes documentos:
9.1.1 Carteira de Identidade;

9.1.2 Titulo eleitoral e comprovante de quitacdo da ultima eleicdo;



9.1.3 Comprovante de quitacdo do Servico Militar (para pessoas do sexo masculino no caso de civis);
9.1.4 CPF;
9.1.5 Comprovante de Residéncia;

9.1.6 Declaracao de que o candidato ndo ocupe cargo, emprego ou fungdes publicas, ou que, caso

ocupe cargo publico a comprovacdo da compatibilidade de horarios na forma da Constituicdo Federal;
9.1.7 Curriculo atualizado devidamente preenchido juntamente com as copias dos documentos que

comprovem a formacdo, o aperfeicoamento, a especializacdo, a habilitagdo, e a experiéncia

profissional.

9.2 Os documentos originais deverdo ser apresentados no ato da inscricdo para conferéncia, caso as copias

ndo estejam autenticadas em Cartdrio, o que ndo € obrigatorio;
9.3 As inscricbes deverdo ser feitas pelo proprio candidato ou por procuracdo simples, com firma
reconhecida em Cartorio. O Procurador devera apresentar sua carteira de identidade e entregar a copia da

mesma juntamente com a procuracao;

9.4 No ato da entrega do curriculo ndo serdo verificados os comprovantes das condicdes de participacdo. As

informag0es prestadas sao de inteira responsabilidade do candidato;

9.5 O candidato portador de deficiéncia devera apresentar, no ato da inscricdo, o laudo médico atestando a
deficiéncia de que é portador, com expressa referéncia ao respectivo cédigo do CID - Classificagao
Internacional de Doengas; (ANEXO VI);

9.6 Nao sera permitida a entrega de documentos apds o periodo das inscricoes.

10 - DO PERIODO E LOCAL DE INSCRICAO

10.1 As inscrigbes serdo realizadas no periodo de 20/01/2017 a 05/02/2017, das 8h00min as 13h00min.
(HORARIO DE EXPEDIENTE);

10.2 O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado de acordo com interesse da administracao,

aprovado pelo Comandante-Geral da PMRR;

10.3 As inscricOes serdo efetuadas no Quartel do Comando Geral da Policia Militar, localizado no Municipio

de Boa Vista, na Av. Cap. Ene Garcez, 1769, Mecejana, na sala da Diretoria de Ensino e Pesquisa (DEP).

11 — DA SELECAO E CLASSIFICAGAO



11.1 O Processo Seletivo Simplificado constara de analise curricular, de carater classificatério, e uma aula
expositiva de carater eliminatorio, cuja coordenagao, avaliacao e selecdo ficarao sob a responsabilidade da

Comissao Integrada composta por 03 (trés) Oficiais da Policia Militar;

11.2 A avaliagdo de titulos restringir-se-a, apenas, ao componente curricular a que o candidato concorrer3;

11.3 Na avaliacdo dos titulos serdao computados no maximo 02 (dois) titulos, para cada grau de formacao,

especializacdo, aperfeicoamento;

11.4 Na avaliagcdo de titulos o resultado sera igual a somatéria da pontuacdo nos 03 (trés) campos, de

acordo com o disposto na Tabela do Anexo II.

11.5 Para efeito de computo dos pontos de Tempo de Atuacdo na docéncia, s6 sera computado o tempo

igual ou superior a 06 (seis) meses.

11.6 Os candidatos serdo classificados de acordo com o valor decrescente do total de pontos obtidos na

avaliagdo dos titulos, sendo relacionados por componente curricular;

11.7 Para cada Disciplina/Matéria serdo classificados 03 (trés) Professores/Instrutores e 03 (trés) Monitores

(quando previsto), que serao convocados e contratados de acordo com a necessidade e inicio do curso;

11.8 Para fins de comprovacdo da habilitacdo técnica, deverd ser ministrada pelo candidato uma aula

expositiva sobre o tema da disciplina a qual concorre;

11.8.1 Serdo observados os seguintes aspectos na aula expositiva:

I - Oratoria;

II - Diccao;

IIT - Organizacao de ideias;

IV - Raciocinio Légico;

V - Estabelecimento dos contelidos e respectivas referéncias;

VI — Metodologia e estratégias didaticas empregadas;

VII - Ciclo de aula, distribuicdo e organizacao do tempo;

VIII - Uso de recursos e técnicas didaticas.

11.8.2 A cada um desses aspectos devera ser atribuido o conceito de apto ou inapto;

11.8.3 A atribuicdo do conceito “inapto” a qualquer um dos aspectos devera ser acompanhado de uma
fundamentagao formulada pela comissao, demonstrando as razbes que motivaram a inaptidao;

11.8.4 Da inaptidao cabera recurso ao Comandante Geral no prazo de 02 (dois) dias a contar da

divulgagao do resultado da aula expositiva.



11.9 O processo de selegdo finalizado, constando os docentes selecionados/classificados sera encaminhado a

Diretoria de Ensino e Pesquisa para fins de empenho e contratacao;

11.10 O controle das contratacdes sera feito pela Policia Militar de Roraima por meio do Departamento de

Financas da PMRR e da Diretoria de Ensino e Pesquisa;

11.11 A elaboracdo da Folha de Pagamento sera, de responsabilidade do Departamento de Financas da
PMRR.

12 - DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA COMPROVACAO DAS ATIVIDADES
PROFISSIONAIS:

12.1 Para comprovacdo da experiéncia profissional, o candidato devera apresentar a documentagdo

referente a uma das seguintes opgoes:

12.1.1 Cépia e original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas da foto e verso), e as
gue comprovem a experiéncia profissional no cargo ao qual concorre se empregado da iniciativa

privada;

12.1.2 Declaracao ou certiddo de tempo de servico, em papel timbrado, expedida pelo setor de
Recursos Humanos do respectivo 6rgao, informando o periodo com data de admissao e desligamento,

se for o caso, especificando o cargo e a descricao das atividades desenvolvidas.

13 - DO RECURSO

13.1 O recurso conforme modelo (Anexo VII) quando necessario, devera ser dirigido, ao Presidente da
Comissdo Integrada responsavel pela coordenacdo e supervisdo do Processo Seletivo Simplificado e
interposto junto a Policia Militar de Roraima, no Quartel do Comando Geral da Policia Militar localizado no
Municipio de Boa Vista, na Av. Cap. Ene Garcez, 1769, Mecejana, na sala da DEP, nesta Capital, no horario
de 08h00min as 13h00min, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar do dia imediato a divulgagao do

resultado preliminar;

13.2 O recurso devera ser objetivo e claramente fundamentado, ndao sendo admitida a troca de disciplina do

curso para o qual se candidatou;

13.3 Sera indeferido, o recurso interposto fora do prazo, bem como, o entregue em local diverso daquele

definido no item anterior;

13.4 Os recursos serdo analisados e julgados pela Comissdo Integrada responsavel pela coordenacdo e
supervisao do Processo Seletivo Simplificado, nao sendo admitido pedido de reconsideracdo da decisao

proferida.



14 - DO RESULTADO

14.1 A(s) listagem (ns) com o (s) resultado (s) preliminar e final serao afixados no Quartel do Comando
Geral da PMRR, na sala da Diretoria de Ensino e Pesquisa, no Diario Oficial do Estado e no site da PMRR
conforme as datas elencadas no Cronograma de Atividades;

14.2 O resultado final sera publicado no Diario Oficial do Estado e no site da PMRR.

15 - DO DESEMPATE

15.1 A pontuacdo final dos candidatos consistira no somatério de pontos alcancados no item anterior;

15.2 Os candidatos classificados serdo convocados obedecendo a ordem decrescente de classificagao, ou

seja, iniciando com o que obtiver maior pontuagao para o de menor pontuacao;

15.3 Na classificacao final, entre candidatos com igual nimero de pontuagdo, serdo fatores de desempate:

15.3.1 Havendo empate entre candidatos civis, tera preferéncia o candidato mais idoso;

15.3.2 Havendo empate entre candidatos militares da mesma forga, prevalecera o critério de

antiguidade entre os militares para o desempate;

15.3.3 Havendo empate entre candidatos militares de forcas militares diferentes, e de graus

hierarquicos diferentes, prevalecera o critério da antiguidade para o desempate;
15.3.4 Havendo empate entre candidatos militares de mesmo grau hierarquico, porém de forcas
militares diferentes, prevalecera o critério da precedéncia entre as organizacdes militares para o
desempate;
15.3.5 Havendo empate entre candidato civil e candidato militar, terd precedéncia o candidato militar.
16 — DA CONVOCAGAO
16.1 A convocacdo do docente aprovado sera realizada Pela Policia Militar de Roraima - PMRR, por meio de
publicagdao no D.O.E, por meio de radio difusdo e jornal local no prazo fixado no cronograma de atividades

ANEXO IX, obedecendo-se, rigorosamente, a ordem de classificacao;

16.2 O candidato que ndo atender a convocagao no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sem justificativa,

sera considerado desistente e automaticamente desclassificado, chamando-se o subsequente.

17 - DAS DISPOSIGOES ESPECIAIS



17.1 O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratacdo de Instrutores, Professores e
Monitores, a fim de ministrarem aulas no Curso de Formacao de Soldados PM — CFSd, com previsao de inicio
no ano de 2016;

17.2 Os candidatos que nao atenderem os requisitos constantes neste edital, serdo eliminados da selegao;

17.3 O processo de selegao tera validade de 12 (doze) meses, admitindo prorrogagao por igual periodo,

resguardada a conveniéncia e oportunidade da administracao.
18 — DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 Todos os documentos apresentados, em cdpias reprograficas, deverdo estar perfeitamente legiveis, sob

pena de ndo serem avaliados;

18.2 Todas as informacOes prestadas, inclusive por representante legal, serdo de inteira responsabilidade do

candidato;

18.3 Em caso de recusa expressa, o candidato convocado assinara Termo de Desisténcia, Anexo VIII, e sera

convocado o candidato imediatamente posterior de acordo com a ordem de classificagao;

18.4 A Ementa da disciplina sera fornecida com antecedéncia ao docente, para preparagdo do material

didatico e producao do Plano de Aula.

18.5 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Integrada responsavel pela selecdo e avaliagdo, com

anuéncia final do Comandante-Geral da Policia Militar de Roraima;

18.6 Este processo seletivo simplificado tera validade de 01 (um) ano, prorrogavel uma vez por igual

periodo.
19 - DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

19.1 As despesas decorrentes da contratagdo correrdo por conta das dotacdes orcamentarias da Policia

Militar conforme abaixo discriminado:
19.1.1 Programa de Trabalho: 06.181.037.2049/0001;
19.1.2 Elemento de Despesa: 33.90.36 e 31.90.17;

19.1.3 Fonte: 101;



19.1.4 Tipo de Empenho: Estimativo.

Boa Vista — RR, 27 de dezembro de 2016.

DAGOBERTO DA SILVA GONCALVES — CEL QOCPM
Comandante-Geral da PMRR



ANEXO I

PRE-REQUISITOS PARA CONTRATACAO DE INSTRUTORES E MONITORES MILITARES E
PROFESSORES CIVIS E CODIFICACAO DAS DISCIPLINAS
CURSO DE FORMACAO DE SOLDADOS — CFSD

PRE-REQUISITO

AREA
; COD. DISCIPLINAS C/H | INSTRUTOR(A) /
TEMATICA PROFESSOR(A) MONITOR(A)
. o Oficial Militar; Militar do quadro
FUNDAMENTAL 01 Ordem Unida 50 de pracas;
o Militar; -
e Titulacdo Minima Nivel Militar do. quadro
b de Pragas;
~ Superior; Curso de
VALORIZACAO 02 Educacao Fisica Militar 80 |e Curso de especializacao espedializacio ou
PROFISSIONAL ou capacitacdo na area pecializag
E SAUDE DO c,apaC|tagao na
TRABALHADOR area.
03 Direitos Humanos e Cidadania 20 |° Tltulagao~ minima: Nao previsto
Graduagao em Direito
04 Direito Constitucional 20 |° Tltulagao~ minima Nao previsto
Graduagao em Direito
o e Titulagdo minima: o .
JURIDICA 05 Direito Civil 20 Graduacdio em Direito Nao previsto
Legislacao Penal e Processual e Titulagao minima:
06 Penal Aplicada a Atividade 30 Graduagao em Direito Nao previsto
Policial Militar IT
N . e Titulagdo minima: = .
07 Legislacao Especial 30 Graduacio em Direito Nao previsto
e Oficial PM; Militar do quadro
e Experiéncia na area de pracas;
08 Policiamento Ostensivo Geral operacional; Curso de
e Curso de especializacao especializagao
(especialista) (especialista
* Of'c'.al. PM; efou Militar do quadro
profissional de
Seguranca Publica de Pracas
Uso Diferenciado e Seletivo da A . Curso de
09 30 |e Experiéncia na area o
Forca - . especializagao ou
operacional; o
N capacitagao na
¢ Curso de especializacao .
o area.
(especialista)
o Oficial PM;
e Titulagdo minima: Militar do quadro
E 10 Técnica Policial Militar 30 |e Nivel Superior; de pragas
TECNICO- e .
e Curso de especializagao (especialista)
PROFISSIONAL (especialista)
e Oficial PM;
e Experiéncia na drea Militar do quadro
11 Radiopatrulhamento 40 operacional: de pragas:
e Curso de especializacao (especialista)
(especialista)
e Titulagdo minima:
« Nivel superior;
12 Criminalistica 20 |e Profissional com N&o previsto
experiéncia
comprovada na area
e Titulagdo minima: Nivel Curso de
Policiamento de Transito Urbano Superior com e
13 o 30 o especializagao
e Rodoviario especializacao ou

habilitacdo na area.

(especialista)




Curso de especializagao

Oficial PM;

Militar do quadro

e Experiéncia na area de pracas
14 Policiamento de Choque 30 operacional; Curso de
e Curso de especializacdo especializagao
(especialista) (especialista)
e Policial Militar, e/ou
profissional oM | | b icial Militar
habilitagao na area. Curso de
15 Policiamento Ambiental 30 |e Titulacdo minima: e
~ s especializagao
graduacao em direito; -
L (especialista)
e Curso de especializacao
(especialista)
e Policial Militar; e/ou
profissional de
Seguranca Publica.
16 Policiamento Comunitario 20 |e Titulacdo minima: Nivel Nao previsto
Superior:
e Curso de multiplicador
de Policia Comunitaria
¢ Oficial PM, ou
Profissional de
Seguranca Publica.
17 Policiamento de Grandes Eventos 20 |e Experiéncia na area Nao previsto
operacional;
o Curso de especializacdao
(especialista)
¢ Oficial PM, ou
Profissional de Militar do quadro
Seguranca Publica. de pracas
18 Gerenciamento de Crise 20 |e Experiéncia na area Curso de
operacional; especializagao
e Curso de especializacao (especialista)
(especialista)
e Profissional da Area de
Seguranca Publica;
19 Toxicologias ) !Emergentes em 0 |° Tltulaf;a<.3 minima: nivel No previsto
Seguranga Publica superior;
o Curso de especializacao
(especialista)
o Ofidal — PM, OU | ¢ Militar do quadro
Profissional de d
- Seguranca Publica. € pragas
Armamento, Munigao, A T . Curso de
20 - ) 30 |e Experiéncia na area T
Equipamento e Tiro II - . especializacao ou
operacional; o
N capacitacao na
¢ Curso de especializacao .
o area.
(especialista)
e Policia Militar; e/ou
profissional com
habilitagdo na area. Policial Militar;
21 Defesa Pessoal Policial 60 |° Curso Qe‘esp.eaallzagao Curso‘ R de
(especialista); especializagao
e Profissional (especialista)
confederado na area
de artes marciais
e Policial Militar; e/ou
profissional com
22 Producdo Textual Policial 20 habilitagao na area. Nao previsto

Titulagdo minima nivel
superior,




preferencialmente
graduacao em Letras

e Policia Militar; e/ou
profissional com
habilitacdo na area

23 Inteligéncia Policial 20 |e Experiéncia na area Nao previsto
operacional;
¢ Curso de especializacao
(especialista)
e Oficial BM; Bombeiro  Militar
e Titulagdo minima: Nivel do quadro d
24 NocOes de Bombeiro e Defesa 15 Superior; pragas; ou
Civil o Curso de especializacao Curso de
(especialista) especializagao
(especialista)
o Oficial PM; e/ou
profissional com Militar do quadro
Condutores de Veiculos de habilitacao na area. de pracas;
25 Emergéncia - Pratica 30 |e Titulacdo minima: nivel Curso de
Operacional superior; especializagao
e Curso de especializacao (especialista).
(especialista)
e Policial Militar; e/ou
militar das  forcas Militar do quadro
armadas. :
o e Titulagdo minima: de pracas;
26 Instrugao Militar 30 Nivel superior: ) Curso de
! especializagao
e Curso de especializacao (especialista)
(especialista)
CARGA HORARIA TOTAL 725 e




ANEXO II

TABELA DE PONTUAGAO PARA AVALIACAO DE TITULOS

AREAS TITULOS PONTUACAO | PONTUACAO
ATRIBUIDA MAXIMA
Conclusao de Curso de Doutorado ou
. 40,00 80,00
i Curso Superior de Policia/Bombeiro Militar
TITULOS DE -
" Conclusao de Curso de Mestrado ou
ESPECIALIZACAO OU 30,00 60,00
Curso de Aperfeicoamento de Oficiais
APERFEICOAMENTO _ _ _
Conclusao de Curso de Pos Graduagao
Lato Sensu 20,00 40,00
Graduacao (licenciatura/bacharelado)
Curso de Formagao de Oficiais
Curso de Habilitacao de Oficiais 20,00 40,00
FORMAGAO Curso de Formacao de Sargentos
Curso de Formacao de Cabos
. 10,00 20,00
Curso de Formagao de Soldados
Instrutor/Professor de Defesa Pessoal
Exercicio da docéncia (6 a 12 meses) 10,00 -
R Exercicio da docéncia (mais de 12 meses a
TEMPO DE DOCENCIA 20,00 -
24 meses)
Exercicio da docéncia (mais de 24 meses) 30,00 -




ANEXO III
DECLARAGAO DE EXERCICIO DA DOCENCIA

DECLARO, sob as penas da lei, para fins de comprovacdo junto a Policia Militar do Estado de

Roraima, que possuo anos, meses e dias de tempo de servico em exercicio
da docéncia, seja ele constante da administracao direta, indireta, autarquica ou fundacional de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e privada, anterior a minha
convocacado, como docente para a celebracio do contrato como docente de
(Disciplina que leciona) que possa sofrer impedimento

para realizar este Processo Seletivo.

Boa Vista — RR, / /

(Declarante)

OBS.: ANEXAR OBRIGATORIAMENTE, ORIGINAL E COPIA DO DOCUMENTO COMPROBATORIO.



ANEXO 1V

DECLARAGAO DE NAO TER SOFRIDO PENALIDADES POR PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

U o , inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas
Fisicas, CPF, sob 0 NUMEr0 .......ccoccciiiiiciiiiiririieeereee e ee e , residente e domiciliado (a) a rua,
............................................................................................. , NO..ovvnrinnny, Bairro,
........................................................ MUNICIPIO ..cevccevrvriieeeeeeeeesteeeeeeeeeeeeeeeenn., d€Claro, sob as penas

da Lei n® 7.115, de 29 de agosto de 1983, para fins de prova junto a Policia Militar do Estado de Roraima,
em razao de Processo Seletivo para o cargo de professor/instrutor/monitor, que:

1. Estou em pleno gozo dos direitos politicos.

2. Nao respondo por atos julgados irregulares por decisdao definitiva do Tribunal de Contas da Unido, e
tribunal de Contas de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio.

3. Nao fui punido em processo disciplinar por ato lesivo ao patriménio publico de qualquer esfera de
governo, com decisao definitiva.

4. Nao fui condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a administracdao Publica,
capitulados no Titulo XI da Parte Especial do Codigo Penal Brasileiro, na Lei n°® 7.492, de 16 de junho de
1986, e na Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

Boa Vista- RR, .......... [oviinns [eiiiiinnn,

Declarante



ANEXO V

DECLARAGAO DE ACUMULAGAO DE CARGOS, EMPREGOS OU FUNCOES PUBLICAS.

NOME:
CPF:
CARGO

DECLARA PARA FINS DE OCUPACAO DE CARGO, EMPREGO OU FUNCAO PUBLICA NA POLICIA
MILITAR QUE:

() NAO ACUMULA CARGOS, EMPREGOS OU FUNCOES PUBLICAS.

( ) ACUMULA LICITAMENTE O CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA DE
NA INTITUICAO

COM O SEGUINTE HORARIO DE TRABALHO:

1. De segunda a sexta-feira: das as horas;
2. De segunda a sexta-feira: das as horas e sédbado das as horas;
3. Segunda-feira das as h das as h

Terca-feira das as h das as h

Quarta-feira das as h das as h

Quinta-feira das as h das as h

Sexta-feira das as h das as h

Sabado das as h das as h

() E APOSENTADO NO CARGO DE
RECEBENDO OS PROVENTOS ATRAVES DO/DA

Boa Vista — RR, / /

Assinatura do/da declarante



ANEXO VI

DECLARAGAO DE PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Eu, , abaixo assinado, filho de

e , hascido em
_/ /__,em , portador da Carteira de Identidade n° e
do CPF no , residente e domiciliado na

na cidade de

Declaro junto a Comissdao de Selecdo, que sou portador de necessidades especiais do
tipo (Descrigao Sumaria da Deficiéncia —CID).

Boa Vista — RR, / /

(Declarante)



ANEXO VII

FORMULARIO DE RECURSO

Eu, , concorrendo no Processo Seletivo Simplificado
na disciplina de , abaixo
assinado, nascido em [/

, venho requerer a Comissao Examinadora de Selecdo, interpor RECURSO

, portador da Carteira de Identidade n° e CPF n°

pelos seguintes motivos:

(Justificativa e Fundamentagao)

Espago Reservado para a Comissdo Examinadora de Selegdo do Processo Seletivo Simplificado

Boa Vista — RR, / / .

(Recorrente)



ANEXO VIII

TERMO DE DESISTENCIA

(P6s Designagao)

DECLARACAO
Eu, , abaixo assinado, filho de
e
nascidko em / / , em
identidade n° , e
CPF , residente e domiciliado na
bairro
CEP , ha cidade de , declaro junto a Diretoria de Ensino

e Pesquisa da Policia Militar, que estou desistindo de minha convocacdo para a funcdo de ( )

instrutor/professor () monitor, da disciplina/matéria para a qual fui selecionado.

Titulo da Matéria/disciplina:

Boa Vista —RR, / /

(Declarante)



ANEXO IX

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Data Atividade Divulgacao/local

1) Diario Oficial do Estado

05/01/2017 Divulgacao do Edital 2) https://www.pm.rr.gov.br
3) Diretoria de Ensino e Pesquisa/QCG

20/01/2017 a . 1) Diretoria de Ensino e Pesquisa/QCG (Av. Ene

Inscricao
05/02/2017 Garcez, 1769, Mecejana)
15/02/2017 a o i o 1) Diretoria de Ensino e Pesquisa/QCG (Av. Ene
Analise de Curriculo pela comissao

25/02/2017 Garcez, 1769, Mecejana)

1) Diario Oficial do Estado

Resultado da 12 Fase
28/02/2017 . . 2) https://www.pm.rr.gov.br
(analise de Curriculo) ) ] _ ]
3) Diretoria de Ensino e Pesquisa/QCG

03/03/2017 Término do prazo recursal * ok ok koxox ok

Divulgagao do resultado dos recursos | 1) Diario Oficial do Estado

05/03/2017 e Convocacgdo para a 22 Fase 2) https://www.pm.rr.gov.br
(Avaliacao Didatica) 3) Diretoria de Ensino e Pesquisa/QCG

07/03/2017 Inicio da Avaliacao Didatica 1) Diretoria de Ensino e Pesquisa/QCG

09/03/2017 Resultado da 22 Fase 1) Diario Oficial do Estado

2) https://www.pm.rr.gov.br
12/03/2017 Resultado Final

3) Diretoria de Ensino e Pesquisa/QCG



https://www.pm.rr.gov.br/
https://www.pm.rr.gov.br/
https://www.pm.rr.gov.br/
https://www.pm.rr.gov.br/

ANEXO X

MINUTA DE CONTRADO TEMPORARIO HORA-AULA

CONTRATO DE HORA AULA NO, ...../vuuununs

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA POR
MEIO DA POLICIA MILITAR DE RORAIMA E O
SENHOR (A)....ouvrvnneee. PARA MINISTRAR AULA NO
CURSO ....ccovvnnn. DA PMRR.

O GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, com sede na Praca do Centro Civico,
s/n, Centro, CEP 69301-970, Boa Vista, Roraima, inscrito no CNPJ sob o n°® 84.012.012/0001-26, neste ato

representado pelo Exmo. Comandante Geral da PMRR, .ciresssesssssnsssnnssnnnsnnns — Coronel PM, brasileiro,
portador do CPF no. ............. conforme Decreto de no. .......... de ..... de ....... de ......... , doravante
denominado CONTRATANTE e 0 senhor .........ccceeeveneen. [ erereeeeennee , portador do CPF nO. .......ccevvvvevnnnnns ,
residente e domiciliado a Rua ................ , N0 . , Bairro ............. [ ereeerereane , doravante denominado

CONTRATADO, resolvem celebrar o presente Contrato de hora aula, realizado com fundamento na Lei
Complementar n° 053 de 31 de Dezembro de 2001, Lei Complementar n© 194 de 13 de Fevereiro de 2012 e
Processo n°® 019103.008753/16-74, legislacao correlata e demais normas que regem a espécie, na forma e
condigBes estabelecidas nas Clausulas seguintes, sujeitando-se 0 CONTRATANTE € o CONTRATADO as

normas disciplinares da PMRR, e no que couber a lei 8.666/93.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a contratagdo de profissional técnico especializado (pessoa fisica) para
ministrar aulas nas disciplinas do Curso de Formacdo de Soldados da Policia Militar, conforme Plano de aula,
Termo de Referéncia, Matriz Curricular e demais pecas constantes do Processo n® 019103.008753/16-74 e

seus volumes.

CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTAGAO
O presente contrato reger-se-a nos termos do art. 37, inciso IX da Constituicao Federal e da Lei Estadual n°
323 de 31 de dezembro de 2001, a qual dispde sobre a contratacdo de pessoal por tempo determinado,

para atender a necessidade temporaria.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VINCULAGCAO AO PROCESSO
Este instrumento guarda inteira conformidade com os termos constantes do Processo n® 019103.008753/16-
74, Curriculo e documentagdo do CONTRATADO e Edital de Processo Seletivo Simplificado como se nele

transcritos estivessem.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO



Sao obrigacoes do CONTRATADO:

1. iniciar a prestacdo dos servicos imediatamente tdo logo seja solicitado pela CONTRATANTE;

2. ter capacidade técnica atestada por meio de curriculo, comprovando aptidao para o desempenho de
atividade pertinente e compativel com o objeto deste Contrato;

3. efetuar os servicos referentes ao objeto, dentro do que estabelece a Matriz Curricular e o Regimento

Interno da Academia de Policia Integrada ou do Programa, no que couber;

4. responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua

culpa ou dolo até a conclusdo do Curso;

5. responsabilizar-se pelo fiel cumprimento dos servicos contratados;

6. manter durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, todas as condicdes que ensejaram a sua

contratacao, particularmente no que tange a capacidade técnica-operativa e a regularidade fiscal, podendo a

CONTRATANTE a qualquer tempo exigir as comprovagdes mencionadas;

7. dar ciéncia imediata, por escrito, a CONTRATANTE sobre qualquer anormalidade que verificar quanto a

execucao do objeto contratado;

8. prestar esclarecimentos quando forem solicitados pela Policia Militar, a cujas reclamagbes se obriga a

atender prontamente;

9. aceitar nas mesmas condigGes contratuais, os acréscimos e supressoes que se fizerem necessarios até o

limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial deste Contrato, na forma da lei e mediante

celebracao de aditamento;

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Sao obrigacoes da CONTRATANTE:

1. proporcionar todas as facilidades para que o CONTRATADO possa cumprir suas obrigagbes dentro das
normas e condigcdes durante a realizacdo dos servicos;

2. rejeitar, no todo ou em parte, os servicos realizados em desacordo com as obrigacdes assumidas pelo
CONTRATADO;

3. liquidar o empenho e efetuar o pagamento da fatura do CONTRATADO dentro dos prazos
preestabelecidos neste contrato.

4. designar servidor para acompanhar e fiscalizar a realizagdo do servigo objeto deste instrumento.

CLAUSULA SEXTA — DA FORMA DE EXECUGCAO

Caberd ao CONTRATADO, ministrar pessoalmente as disciplinas a ele designadas, conforme Matriz

Curricular anexa;

1. caso o CONTRATADO necessite de material didatico especifico, devera solicitar ao Diretor da Academia
de Policia Integrada ou Coordenador do Programa, conforme o caso, por meio de requerimento proprio,
com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas, a fim de ser providenciado;

2. o Diretor da Academia de Policia Integrada ou o responsavel pelo programa educacional, conforme o
caso, hum prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds o pedido, informara a viabilidade de
atendimento da solicitagdo, a fim de permitir ao CONTRATADO condigdes de procurar outras

alternativas ao seu pleito;



3. o Curso em questdo, sera regido pelo Regimento Interno da Academia de Policia e por Regimento
Préprio (se houver), ficando o CONTRATADO submetido aos mesmos regimentos;

4. O CONTRATADO devera ter disponibilidade para ficar a disposicao do Curso, nos horarios previamente
estabelecidos no momento da contratacao;

5. 0 local, horario e periodo do Curso serao informados ao instrutor na Ordem de Servico, emitida pela

Academia de Policia Integrada ou pelo responsavel pelo programa educacional, conforme o caso.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DE EXECUCAO

O CONTRATADO devera estar disponivel para iniciar a execucao dos servicos imediatamente apds a
assinatura do Contrato, de acordo com as especificacdes contidas nas pecas do processo n°.
019103.008753/16-74 e apds requisicao do CONTRATANTE.

PARAGRAFO UNICO — A Ordem de Servico indicard o prazo de execucdo dos servigos, bem como o

horario em que o mesmo se dara.

CLAUSULA OITAVA - DO PRECO

O preco unitdrio e total, incluidos todos os impostos e demais encargos incidentes, é o seguinte:

ITEM DISCIPLINA H/A | VLR. UNIT. | VLR. TOTAL
01
02
03

VALOR TOTAL R$

PARAGRAFO PRIMEIRO — Os precos estipulados nesta Clausula obedecerdo rigorosamente os valores
unitarios constantes do conforme Decreto n°. 13.512-E de 06 de Dezembro de 2011, parte integrante deste
instrumento.

PARAGRAFO SEGUNDO — Os precos serao fixos e irreajustaveis.

CLAUSULA NONA — DO VALOR DO CONTRATO
O valor do presente Contrato é de R$......... (cevrnnnn ), estando incluidos todos os impostos, taxas e demais

encargos incidentes.

CLAUSULA DECIMA - DOTAGCAO ORGCAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente Contrato correrao por conta do orgamento especifico da:
Policia Militar de Roraima

Programa de Trabalho: 06.181.0037.2049/01

Natureza da Despesa: 3190.17

Fonte de Recurso: 0101

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES



O CONTRATADO obriga-se a aceitar, nas mesmas condicoes contratuais, e mediante Termo Aditivo, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, no montante de até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do Contrato, de acordo com os Paragrafos Primeiro e Segundo do Artigo 65 da Lei n°.

8.666/93, aplicados subsidiariamente por analogia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado em uma Unica parcela ao término da disciplina, ou de cada quantitativo de
horas/aulas ministradas, mediante apresentacdo do respectivo recibo assinado, acompanhado de Planilha de
Horas-Aula efetivamente ministradas e atestado pelo Diretor da Academia de Policia Integrada ou pelo
responsavel pelo programa educacional, conforme o caso, discriminadas de acordo com a Nota de Empenho,
apos conferéncia de quantidade pela Diretoria de Ensino e Pesquisa da Policia Militar de Roraima, ou outro
setor, conforme delegagao.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O pagamento serd creditado em favor do CONTRATADO, através de ordem
bancdria na conta indicada na documentacdo, devendo para isto, ficar explicitado o nome do Banco,
agéncia, localidade e nimero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito, o qual ocorrera até o
Ultimo dia atil do més subseqliente ao da prestagao dos servicos, apds a aceitacdo e atesto dos Recibos e
Planilha de Horas-Aula efetivamente ministradas, desde que estas sejam apresentadas até o 2° dia util do
més subsequiente ao da prestagao dos servicos, do contrario, sera efetuado somente no més posterior ao da

apresentacao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO
A execucdo deste Contrato serd acompanhada e fiscalizada por representante, designado pelo (a)

Comandante-Geral da Policia Militar de Roraima, nos termos do Artigo 67 da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA SUBCONTRATACAO, FUSAO, CISAO OU INCORPORACAO.

O CONTRATADO n3o podera sub-contratar, ceder ou transferir, total ou em parte o objeto deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA VIGENCIA

O presente Contrato de trabalho sera por prazo determinado de 12 (doze) meses, improrrogaveis, tera a
vigéncia a partir da data de sua assinatura e serd rescindido automaticamente apds o pagamento do
CONTRATADO.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SANGOES

Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste Contrato, a CONTRATANTE poderd garantida a prévia
defesa, aplicar ao CONTRATADO as seguintes sangoes:

I — Adverténcia;

II - Multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso e por descumprimento das obrigacoes
estabelecidas no Contrato, até o maximo de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do Contrato,
recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos uma vez comunicados oficialmente;

III - Multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de inexecugdo total ou parcial

do objeto contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados da comunicacgao oficial, sem



embargo de indenizacdo dos prejuizos porventura causados a CONTRATANTE pela ndo execucdo parcial ou
total do Contrato.
PARAGRAFO PRIMEIRO - Sendo o contratado militar, a responsabilizacio ocorrera sob a égide das leis e

regulamentos militares, de acordo com o caso concreto.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA INEXECUGAO E DA RESCISAO

A inexecucao total ou parcial do Contrato ensejara sua rescisdo, com as conseqiiéncias contratuais. Sao
motivos para rescisao do presente Contrato:

I - O n3o cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes, projetos ou prazos;

II - O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos;

III - A lentiddo do seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar a impossibilidade da conclusdo
do fornecimento, nos prazos estipulados;

IV - O atraso injustificado da prestacdo do servico;

V - A paralisacdo do servico, sem justa causa e prévia comunicacao a Administracao;

VI - A subcontratacdo total ou parcial do objeto contratado, a associacdo do contratado com outrem, a
cessdo ou transferéncia total ou parcial, bem como a fus3o, cis3o ou incorporacdo ndo admitidas neste
Contrato;

VII - O desatendimento das determinagles regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar
a sua execucao, assim como as de seus superiores;

VIII - O cometimento reiterado de faltas na sua execucgado, anotadas na forma do § 1° do Artigo 67 da Lei
no. 8.666/93;

IX - Razles de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela
maxima autoridade da esfera administrativa a que estd subordinado o CONTRATANTE e exaradas no
processo administrativo a que se refere o Contrato;

X - A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execucao do

Contrato;

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA EXTINCAO

O contrato se extinguird, sem direito a indenizagao:

I — pelo dbito do contratado;

II — pelo término do prazo contratual;

III - por iniciativa do contratado;

IV — por descumprimento de qualquer clausula contratual pelo contratado.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A extingdo do contrato, por iniciativa motivadora da contratante, confere ao

contratado o direito a indenizagdes rescisorias pertinentes.

CLAUSULA DECIMA NONA — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Da penalidade aplicada cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da notificacdo, ao COMANDANTE
GERAL DA PMRR, ficando sobrestada a mesma até o julgamento do pleito, nos termos do artigo 109 da Lei
n°. 8.666/93.



CLAUSULA VIGESIMA — DOS CASOS OMISSOS
A execucdo deste Contrato, bem como, os casos nele omissos, serdao regulados pelas Clausulas contratuais e
pelos preceitos de Direito Publico, aplicando-lhes, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos
Contratos e das disposicdes do Direito Privado, na forma do Artigo 54, da Lei n°. 8.666/93, combinado com
o Inciso XII, do Artigo 55, do mesmo diploma legal.
PARAGRAFO UNICO — Cabera ao Comandante-Geral da PMRR a decisdo sobre os casos omissos, dentro das

determinacdes estabelecidas no caput desta clausula.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO
A CONTRATANTE providenciara a publicacdo deste Contrato, por extrato, no Diario Oficial do Estado,

conforme determina o Pardgrafo Unico, do Artigo 61, da Lei n°. 8.666/93 e suas alteracdes.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Boa Vista, Capital do Estado de Roraima, com exclusao de qualquer
outro, para dirimir quaisquer duvidas relativas ao cumprimento deste instrumento, renunciando a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja. E, por estarem assim justas e acertadas, foi celebrado o presente
Contrato em 03 (trés) vias de igual teor, para um so efeito, sem rasuras ou emendas, o qual depois de lido e
achado conforme, perante duas testemunhas, a todo o ato presente, pelas partes assinadas, as quais se
obrigam a cumpri-lo.

Boa Vista — RR, ....... (o [T (o [T

Comandante-Geral da PMRR

Contratado(a)

Testemunha 1
Nome e CPF

Testemunha 2
Nome e CPF



ANEXO XI
FORMULARIO DE INSCRICAO

. ESTADO DE RORAIMA
POLICIA MILITAR DE RORAIMA

DIRETORIA DE ENSINO E PESQUISA 12 VIA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE DOCENTES (PMRR)
FICHA DE INSCRICAO
Nome Completo:
Nacionalidade: Naturalidade:
Data do Nascimento: / / Sexo: () Masculino ( ) Feminino
RG: CPF:
Enderego:
Telefone fixo: Tel celular:
Cargo Pretendido, conforme Edital: ( ) Instrutor ( ) Professor ( ) Monitor
DISCIPLINAS:
F=) o T [ 1o Lo -
o) J@(eTa [ [0 HHU PRSPPI
Data: / /
Assinatura do Candidato
Responsavel pela Inscrigdo (PMRR)
_ ESTADO DE RORAIMA
POLICIA MILITAR DE RORAIMA
DIRETORIA DE ENSINO E PESQUISA 2a VIA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CNONTRATACRO DE DOCENTES
FICHA DE INSCRICAO

(Candidato)

Nome Completo:

Cargo Pretendido, conforme Edital: ( ) Instrutor ( ) Professor () Monitor
DISCIPLINAS:

RG: CPF:

Data: / /

Responsavel pela Inscrigdo (PMRR)




