ESTADO DE SANTA CATARINA
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE URUBICI/

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2018

DILMO ANTONIO FOLSTER, PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DE URUBICI, no
uso de suas atribui¢Oes legais, nos termos do artigo 37, da Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal e
Regimento Interno da Cémara de Vereadores, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO
para preenchimento de vaga de categoria funcional, constante no Quadro da Camara de Vereadores, com a
execucdo técnico-administrativa da empresa ACESSE CONCURSOS LTDA, o qual se regerd pelas
instrucBes especiais contidas neste Edital e Leis Municipais legais vigentes.

1. CRONOGRAMA DESTE CERTAME

DATA ATO
12/06/2018 Publicacgéo do Edital
12/06/2018 até as 23horas e 59min Periodo de Inscricdes
do dia 11/07/2018 ¢
12/06/2018 até 10/07/2018 Prazo para ANEXAR documentos referentes & isencdo de
inscri¢do
11/07/2018 Publicac&o das isencdes deferidas
12/06/2018 a 12/07/2018 Prazo para pagamento da taxa de inscrigao
13/07/2018 Puph_cagao do rol de inscritos e divulgacdo do local das provas
objetivas
14 e 15/07/2018 Prazo para recursos do ndo deferimento do pedido de inscricdo
16/07/2018 Homologacao das Inscrigdes
22/07/2018 Realizacéo da prova objetiva
22/07/2018 Publicacao do gabarito provisorio (apés as 18 horas)
23 & 24/04/2018 Prazo para recursos dq fc_)rmulagao das questBes e discordancia com
0 gabarito da prova objetiva
31/07/2018 Publlgagao _do jl{lga_mento dos Fecursos contra formulacdo de
questdes e discordancia com o gabarito
31/07/2018 Publicacdo das notas da prova objetiva, gabarito definitivo e
classificagdo provisoria. APOS AS 18 HORAS
01 e 02/08/2018 Prazc_) para_ recurso contra nota da prova objetiva e classificacdo
provisoria.
06/08/2018 Publlcgg_ao d~o Julgzal_mfer)to dos recursos contra nota da prova pratica
e classifica¢do provisoria.
06/08/2018 Publicagdo do resultado final para Homologagédo

1.1. O cronograma é uma previsdo e podera sofrer alteracdes, dependendo do nimero de inscritos e de
recursos, intempéries e por decisdo da Comissdo de Coordenacéao e Fiscalizacdo do Concurso Publico e/ou
da Comisséo Executora, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar suas alteragdes nos meios de
divulgacgdo do certame.

2. DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. O candidato concorrerd & vaga do cargo constantes no Anexo | deste Edital, com funcdo/ éarea de
atuacdo, carga horaria semanal, formacéo/escolaridade/qualificacdo/ habilitacdo descritos no mesmo.

2.2. Os candidatos que integrarem a lista de aprovados deverdo manter seus enderecos atualizados no setor
de Recursos Humanos durante todo o periodo de validade do Concurso Publico sob pena de perda da
classificacdo.

2.3. As vagas serdo preenchidas de acordo com a ordem de classificagéo disposta no Anexo I.
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2.3.1. O candidato aprovado no presente Concurso Publico devera acompanhar, através dos meios de
comunicagdo da administragdo municipal, as vagas que possam surgir durante o periodo de validade do
Concurso Publico.

2.4. E de inteira responsabilidade, do candidato, acompanhar pela internet, através dos sites
WWW.acesseconcursossc.com.br e www.camaraurubici.sc.gov.br as publicacdes de todos os atos e Editais
relativos ao Concurso Publico, inclusive alteragdes que porventura ocorram durante a realizagcdo do mesmo
até sua homologacé&o final.

3. DAS VAGAS PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricio no presente Concurso Publico para os
cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, num percentual de 10%
(dez por cento) do total das vagas oferecidas para cada cargo, de acordo com o art. 37, inciso VIII da
Constituicdo Federal e Lei n® 2.907, de 17 de mar¢o de 2009.

3.2. Ao inscrever-se nessa condigdo, o candidato devera escolher o cargo a que concorre e marcar a op¢ao
“Pessoas com Deficiéncia”, bem como devera encaminhar, via postal, por SEDEX até o 1° dia util apds
0 encerramento das inscricdes, para a empresa no seguinte endereco:

ACESSE CONCURSOS LTDA,
RUA PARA, 162, BAIRRO ESTADOS,
TIMBO/SC, CEP 89120-000
CONCURSO PUBLICO - CAMARA DE URUBICI

Deverdao ser enviados os seguintes documentos:

a) Laudo médico (original ou copia legivel e autenticada), emitido hd menos de um ano, atestando
a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia..

b) Requerimento solicitando vaga especial, constando: b1) o tipo de deficiéncia; b2) a necessidade de
condigdo especial, prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso (conforme modelo do Anexo
Il deste Edital). Os pedidos devem ser formalizados por escrito no proprio anexo e serdo
examinados para verificagdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios
de viabilidade e de razoabilidade;

c) Parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a necessidade de
tempo adicional, somente para o caso de pedido de tempo adicional, conforme Lei Federal n° 7.
853, de 24 de outubro de 1989 e alteragdes. Caso ndo seja apresentado o parecer, o candidato ndo
ter& deferida a sua solicitacéo.

d) Anexo Ill deste Edital, preenchido e assinado, o qual contém: Declaracdo de que a necessidade
especial ndo o impossibilita de exercer as atribuices do cargo; Declaracdo de que fica impedido de
usufruir da condicdo de portador de necessidades especiais para, posteriormente, requerer
readaptacdo ou aposentadoria;

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo medico e o respectivo requerimento até o prazo determinado,
ndo serd considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a
vaga especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal opcéo na ficha de inscrigéo.
3.4. Néo serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples
do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. Os candidatos inscritos nessa condi¢do participardo do Concurso Publico em igualdade de condicfes
com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contetdo das mesmas, a avaliacdo, aos
critérios de aprovacdo, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos, resguardada as condig¢Ges especiais previstas na legislacdo propria.

3.6. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo submetidos a exames médicos e complementares,
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gue irdo avaliar a sua condicdo fisica e mental.

3.7. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatoria.

3.8. O candidato portador de necessidades especiais que ndo apresentar o atestado médico e/ou ndo preencher
as condigdes descritas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, serd considerado ndo portador de
necessidades especiais, passando para a listagem geral dos candidatos, sem direito a reserva de vaga.

3.9. Caso a aplicacdo do percentual de 10% resultar em numero fracionado, igual ou superior a 0,5% (meio
ponto percentual), este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

4. DAS INSCRICOES

4.1. O candidato deverd acessar 0 site www.acesseconcursossc.com.br onde tera acesso ao Edital e seus
Anexos, a ficha de inscricdo e aos procedimentos necessarios a efetivacdo da inscricdo, que estard
disponivel no periodo de 12/06/2018 a 11/07/2018.

4.1.1. Antes de efetuar a inscricdo o candidato devera certificar-se de que possui todas as condigdes e pre-
requisitos para inscricéo.

4.2. O candidato devera preencher integralmente o requerimento de inscricdo e confirma-lo via internet,
imprimir e pagar o boleto no valor da inscri¢do até a data limite constante no respectivo boleto.

4.2.1. O agendamento do pagamento e 0 respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos
comprobatorios do pagamento da taxa de inscrigao.

4.2.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em que
se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

4.2.3. Para evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condigdes exigidos para assumir o
cargo, bem como das regras constantes neste edital acompanhando as publicacbes e suas possiveis
alteracdes.

4.2.4. A inscricdo sO sera aceita quando o Banco onde foi paga a taxa de inscricdo confirmar o respectivo
pagamento.

4.2.5. N&o serdo aceitas as inscri¢cdes pagas fora do prazo de vencimento ou com cheques sem provisao.
4.2.6. O candidato, apds efetuar o pagamento da inscri¢cdo ndo poderd, sob qualquer pretexto, pleitear a troca
de cargo e/ou a devolucdo da importancia recolhida, uma vez que o valor da inscricio somente sera
restituido em caso de anulacdo plena do Concurso Publico.

4.2.7. Nao sera aceita inscricdo com falta de documentos, via postal, por telex ou via fax, e-mail,
extemporanea e/ou condicional, ou ainda fora do prazo estabelecido.

4.3. O candidato devera acompanhar este Edital, bem como a publicagdo da relagdo de candidatos inscritos
(rol de Inscritos) para confirmar o processamento de sua inscri¢do; caso sua inscricdo ndo tenha sido
processada, 0 mesmo ndo podera prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme
determinado neste Edital.

4.4. A inscricdo do candidato implicara a tacita aceitacdo das condicOes estabelecidas neste Edital, bem
como em eventuais aditamentos, comunicaces, instru¢des e convocagdes relativas ao certame, que passarao
a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

4.4.1. Ao se inscrever o candidato concorda com o acesso por terceiros, por qualquer meio, dos seus dados
de identificacdo, titulos apresentados, resultados das avaliacdes a que for submetido e classificagdo no
presente Concurso Publico.

4.4.2. Quaisquer davidas referentes a este Concurso Publico poderdo ser sanadas através do e-mail
contato@acesseconcursossc.com.br.

4.5. A Camara Municipal de Vereadores e a Empresa Acesse Concursos LTDA ndo se responsabilizardo por
solicitagOes de inscrigdo, via internet, ndo efetivadas por motivos de ordem técnica, falhas de comunicacéo,
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congestionamento de linhas de comunicacdo ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados
ou a impressao do documento relacionado neste Edital.

4.6. As informac0es prestadas no requerimento de inscrigcdo sao de total responsabilidade do candidato e, se
falsas ou inexatas, determinardo o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes
mesmo que o candidato tenha sido aprovado e/ou que o fato seja constatado posteriormente.

4.7. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacdo das provas
deverd solicita-lo, no e-mail contato@acesseconcursossc.com.br no ato de inscri¢do, indicando claramente
quais 0s recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos, etc.) até o tltimo dia de inscricao.

4.7.1. As solicitagbes de condicOes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas obedecendo a
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.8.1.1. Caso o candidato ndo envie o pedido exigido no item anterior, ndo tera preparado o tratamento
diferenciado para realizag&o de provas.

4.7.2. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera
solicitar por escrito, no ato da inscrigdo, enviando e-mail para contato@acesseconcursossc.com.br onde
deve constar a solicitacdo e levar acompanhante que permanecerd em sala reservada para essa finalidade.
4.7.2.1. O acompanhante deve ser maior de idade, ou seja, 18 anos, devera apresentar documento oficial
com foto. O acompanhante e a crianca devem permanecer na sala reservada para amamentacdo desde o
horério descrito no item 7.1.

4.7.2.2. N&o havera compensacao de tempo em favor de amamentacé&o.

5. DO VALOR DA INSCRICAO
CONTADOR R$ 120,00

DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
5.1. Para os candidatos que solicitarem isengédo da taxa de inscrigdo por serem doadores de sangue e medula
Gssea ou pessoa que integre a Associacao de doadores e que contribua, comprovadamente para estimular de
forma direta e indireta, a doagéo:
51.1. Considera-se para enquadramento ao beneficio previsto por esta Lei somente a doagdo de sangue
promovida a 6rgdo oficial, ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio.
5.1.2. A comprovacdo da qualidade de doador de sangue sera efetuada através da apresentagdo de
documento expedido pela entidade coletora. O documento previsto por este item devera discriminar o
namero e a data em que foram realizadas as doagdes, ndo podendo ser inferior a 03 (trés) vezes anuais,
considerando-se 0s 12 (doze) meses que antecederam a abertura do presente edital.
5.1.3. A comprovagdo da pessoa que integre a Associacdo de doadores e que contribua, comprovadamente
para estimular de forma direta e indireta, a comprovacao, sera efetuada mediante documento especifico
firmado por entidade coletora oficial ou credenciada, que devera relacionar minuciosamente as atividades
desenvolvidas pelo interessado.
5.1.4. Para a comprovagdo de doador de Medula Ossea, o candidato devera ANEXAR comprovante de
inscricdo no REDOME - Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea, instalado no INCA - Instituto
Nacional do Cancer.
5.1.5. O candidato deve ANEXAR a documentagdo dos itens acima no ato de inscri¢cdo, no campo
destinado a anexar documento de doador, até 10/07/2018. A constatacdo de falsidade dos documentos
exigidos, além das san¢des penais cabiveis importard na exclusdo da inscri¢do do candidato neste Concurso
Publico.

Os candidatos que tiverem sua isencdo INDEFERIDA deverdao ficar atentos ao prazo de pagamento do
boleto, conforme o cronograma do edital. E de inteira responsabilidade do candidato indeferido da
isencdo, acompanhar as publicacfes e efetuar o pagamento no prazo estipulado no edital sob pena de
ser indeferida sua inscri¢cdo no Concurso Publico.



mailto:contato@acesseconcursossc.com.br

ESTADO DE SANTA CATARINA
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE URUBICI/

6. DAS PROVAS

6.1. DAS PROVAS, DAS NOTAS E DA CLASSIFICACAO.

6.2. Os candidatos submeter-se-0 aos testes de que dispde o programa das provas no item 7 deste Edital,
gue avaliardo as aptiddes e o desempenho na fungdo que pretendem exercer.

6.3. Prova Objetiva (PO) de multipla escolha, contendo quatro alternativas, sendo apenas 01 (uma) Unica
alternativa correta, de carater eliminatério e classificatorio, a ser aplicada para todos os candidatos.

6.3.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota minima 6,0 (seis) pontos na nota da
prova objetiva.

6.3.2. A prova objetiva terd4 pontuacdo de 0,00 (zero) a 10,0 (dez), utilizando-se 02 (duas) casas decimais
apos a virgula, cuja nota sera obtida mediante ao computo de acertos, tendo em vista que cada questdo
valera o disposto no item 7.2.2.

6.4. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada destas provas.
6.5. A Nota Final sera: PO = 100%.
Entenda-se:

PO = Prova Objetiva
NF = Nota Final

7. DAREALIZACAO DAS PROVAS E DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

7.1. APROVA OBJETIVA PARA TODOS OS CARGOS SERA REALIZADA NO DIA 22 DE JULHO
DE 2018. COM INICIO AS 09h00min. E TERMINO AS 12h30min. RECOMENDA-SE AOS
CANDIDATOS QUE COMPARECAO AO LOCAL DA PROVA OBJETIVA COM 30 MINUTOS DE
ANTECEDENCIA, MUNIDOS DE DOCUMENTO OFICIAL COM FOTO E CANETA
ESFEROGRAFICA COM TINTAAZUL OU PRETA E TUBO TRANSPARENTE.

EVENTO HORARIOS
Abertura dos Portdes. 08h00
Fechamento dos portdes 08h50
Inicio da prova Objetiva. 09h00
Final do prazo minimo para entrega da prova e ou retirar-se do local de prova. 09h30
Término Prova Obijetiva 12h30

NAO SERA PERMITIDA A ENTRADA DE NENHUM CANDIDATO APOS AS 08H50MIN. SOB
QUALQUER ALEGACAO.

7.1.1. O LOCAL DA PROVA OBJETIVA SERA DIVULGADO JUNTAMENTE COM O ROL DE
INSCRITOS.

7.2. Na realizacdo da prova objetiva, o candidato deverd observar os seguintes aspectos, sob pena de
desclassificacdo do certame:

7.2.1. Comparecer no local da prova com antecedéncia minima recomendada de 30 (trinta) minutos do inicio
da mesma, portando, obrigatoriamente, documento de identidade e caneta esferografica com tinta azul ou
preta;

7.2.1.1. S&o considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.);
passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
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carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei Federal n® 9.503, de 23
de setembro de 1997);

7.2.1.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF, ou qualquer outro
documento sem valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou ndo identificaveis.

7.2.1.3. O candidato deverd permanecer em sala por um periodo minimo de 30 minutos sob pena de
desclassificacéo.

7.2.2. As provas objetivas terdo 40 questdes, distribuidas da forma abaixo:

Contelido N° QuestBes | Ordem das Questbes | Valor das Questdes
Lingua Portuguesa 05 01 a 05 0,20
Informaética 05 06a10 0,20
Matematica 05 11a15 0,20
Conhecimentos Gerais 05 16 a 20 0,20
Conhecimentos Especificos 15 21a35 0,30
Legislacdo Municipal 05 36 a40 0,30
TOTAL 40 10,0 Pontos

7.2.2.1. Os programas da prova objetiva estdo descritos no Anexo Il do presente Edital.

7.2.3. Durante a realizagdo da prova ndo seréa permitido ao candidato, sob pena de ser excluido do Concurso
Publico:

7.2.3.1. E vedada, durante a realizacio da prova, a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotac@es, bem
como o uso de maquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares, transmissores, receptores e ou ainda
gualquer equipamento elétrico ou eletrdnico ou o porte de armamento. Também é proibido fumar, a ingestéo
de alimentos, uso de medicamentos e oculos escuros (salvo por prescricdo médica apresentada a um fiscal
de sala antes do inicio da prova), chapéus ou bonés ou qualquer outro tipo de cobertura, (salvo
indumentérias religiosas. O uso destas indumentarias so sera permitido apds a varricdo feita por detector de
metais);

7.2.3.2. Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e na presenca de fiscal,
7.2.3.3. Fazer uso de telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico ou de comunicacéo;

7.2.3.4. Os pertences do candidato, inclusive aparelhos eletrénicos (desligados) deverdo ser depositados na
sala de provas, em local indicado pelo fiscal,

7.2.3.5. O uso de gualquer material, objeto ou equipamento ndo permitido no local da prova, corredores ou
banheiros, implicard na exclusdo do candidato do Concurso Publico, sendo atribuida nota zero a prova
objetiva.

7.2.3.6. Ter comportamento agressivo e descortés com qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas.
7.2.3.7. O candidato que tumultuar, interromper ou prejudicar de alguma forma a aplicagdo da prova sera
desclassificado do Concurso Pablico.

7.2.3.8. O candidato podera, para atender as normas de seguranca, ser filmado, fotografado e/ou submetido a
revista pessoal e/ou de seus pertences, a varredura eletrénica e/ou identificagdo datiloscdpica.

7.2.3.9. Os candidatos que terminarem a prova ndo poderéo utilizar os banheiros que sdo destinados
ao uso dos candidatos em prova, aconselha-se que antes de entregar a prova solicitem ao fiscal de sala
0 acompanhamento até os sanitarios.

7.2.3.10. Serd permitida apenas agua acondicionada em embalagem plastica transparente sem qualquer
etiqueta ou rétulo;

7.2.4. Em hip6tese alguma havera segunda chamada apds o horério de inicio da prova, nem a realizagdo de
prova fora do horario e local marcado para todos os candidatos;

7.2.5. Os envelopes contendo as provas serdo abertos por 3 (trés) candidatos, que comprovardo oS
respectivos lacres e assinardo, juntamente com o fiscal, 0 termo de abertura dos mesmos;

7.2.6. O candidato recebera, para realizar a prova, um caderno de questfes e um cartdo-resposta para cada
cargo inscrito, sendo responsavel pela conferéncia dos dados e pela verificacdo se o caderno de questdes esta
completo, sem falhas de impresséo e se corresponde ao cargo para o qual se inscreveu.

7.2.6.1. O caderno de questBes é 0 espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para
chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO
RESPOSTA.
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7.2.7. A ocorréncia de qualquer divergéncia deve ser comunicada imediatamente ao fiscal de sala;

7.2.8. Nao serdo substituidos os cartdes por erro do candidato, tendo em vista sua codificagdo, nem
atribuidos pontos as questbes ndo assinaladas, ou marcadas com mais de uma alternativa, emendas ou
rasuras, a lapis ou com caneta esferogréafica de tinta com cor diversa das estabelecidas ou em desacordo com
as instrugdes contidas no caderno de provas e ou cartdo resposta;

7.2.8.1. A correcgdo das provas sera feita por meio eletronico - leitura 6tica, sendo o CARTAO-RESPOSTA o
Unico documento valido e utilizado para esta correcdo. Este deve ser preenchido com bastante atencdo. O
candidato é o Unico responsavel pela entrega do mesmo devidamente preenchido e assinado. A ndo entrega
do cartdo de respostas implicara a automatica eliminagdo do candidato do certame.

7.2.8.2. Serdo considerados sem efeito os cartdes-respostas entregues sem a assinatura do candidato.

7.29. AO TERMINAR A PROVA, O CANDIDATO ENTREGARA AO FISCAL DE SALA O
CARTAO-RESPOSTA DEVIDAMENTE PREENCHIDO E ASSINADO.

7.2.10. Apos a realizagdo da prova, o candidato deverd afastar-se imediatamente do local sob pena de
desclassificacdo. O candidato que ndo concluiu a prova ndo poderd comunicar-se com os candidatos que ja a
efetuaram;

7.2.11. No local da prova, os 3 (trés) ultimos candidatos permanecerdo até o Gltimo concluir, os quais
assinardo o termo de encerramento, juntamente com os fiscais, e efetuardo a conferéncia dos cartdes
respostas, cujas irregularidades serdo apontadas no referido termo;

7.3. Na hipotese de ocorrer anulacdo de questdes, as mesmas serdo consideradas como respondidas
corretamente por todos os candidatos;

7.3.1. Os envelopes contendo os cartdes-respostas serdo entregues, pelos fiscais, a Comissdo Executora do
Concurso Publico.

7.4. Ocorrendo empate na classificacdo final, dar-se-a preferéncia, pela ordem, ao candidato:

7.4.1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o Gltimo dia da inscri¢cdo neste
Concurso Publico, de acordo com o previsto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n® 10.741, de 1° de
outubro de 2003 e alteracGes — Estatuto do 1doso;

Para os demais candidatos sera:

1° Que obtiver melhor nota na prova de Conhecimentos especificos;

2° Que obtiver melhor nota na prova de Lingua Portuguesa;

3° Que obtiver melhor nota na prova de Legislacéo;

4° Que obtiver melhor nota na prova de informatica;

5° Que tiver maior idade;

7.5. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate se dara
através do sistema de sorteio pela Loteria Federal, conforme segue:

7.5.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu nimero de inscri¢do, de forma crescente
ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da loteria federal imediatamente
anterior ao dia da efetiva realizacdo da prova objetiva, segundo os critérios a seguir:

a) Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera crescente;

b) Se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem sera decrescente.

7.6. O ndo comparecimento do candidato, na forma disposta no item 7.1, implicara sua desclassificacdo do
Concurso Publico.

8. DOS RECURSOS

8.1. Serdo admitidos os seguintes recursos:

8.1.1. Da impugnacao do presente Edital;

8.1.2. Da formulacgdo das questdes e da discordancia com o gabarito da prova;
8.1.3. Da nota da prova objetiva;

8.1.4. Da classificagdo Provisoria.
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8.2. A impugnacdo a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidadao, no prazo de 02 (dois) dias Uteis,
ap6s a sua publicacdo, mediante requerimento PROTOCOLADO junto a Secretaria da Camara de
Vereadores, no Municipio de URUBICI.

8.3. Os demais recursos deverdo ser feitos exclusivamente através do sitio da empresa Acesse Concursos
LTDA- www.acesseconcursossc.com.br no campo RECURSOS, disposto na area referente a este Concurso
Publico, clicando na aba DOCUMENTOS e selecionar o recurso referente ao ato. Néo seréo aceitos recursos
via postal, via correio eletrénico, via fax ou fora do prazo preestabelecido.

8.4. Somente serdo aceitos, analisados e julgados recursos fundamentados, com argumentacdo logica e
consistente, com apresentagdo de bibliografia no caso de recurso contra questdes, ou seja, obrigatoriamente
devera conter;: CONTESTACAO, ARGUMENTACAO E REFERENCIA.

8.5. A Banca Examinadora da Entidade Executora do presente Concurso Pdblico constitui-se em Gltima
instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

9. DOS REQUISITOS PARANOMEAGCAO

9.1. Para a investidura no cargo, o candidato aprovado deverd, obrigatoriamente, preencher os requisitos a
sequir:

9.1.1 - Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

9.1.2 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

9.1.3 - Ter aptidao fisica e mental, demonstrada por atestado médico e dos demais documentos de que trata
este Edital, os quais sdo de responsabilidade do candidato;

9.1.4 - Comprovar habilitagdo minima exigida pelo Edital,

9.1.5 - Carteira de Identidade;

9.1.6 - Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

9.1.7 - Titulo de Eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral;

9.1.8 - Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo masculino);

9.1.9 - Comprovante de escolaridade e da formag&o exigida para o cargo;

9.1.10 - Certidao de nascimento dos filhos menores de 21 anos;

9.1.11 - Certiddo de nascimento e carteirinha de vacinagéo dos filhos menores de 14 anos;

9.1.12 - Certiddo de casamento ou unido estavel;

9.1.13 - PIS/PASEP (frente e verso);

9.1.14 - NUmero da conta salario caixa econémica federal, ou outro banco em caso de encerramento de
contrato com a Caixa Econémica.

9.1.15 - Declaracao de bens ou copia da declaracdo do Imposto de Renda

9.1.16 - Declaracao de ndo possuir acumulo de cargo ou funcdo publica, exceto os previstos em Lei;

9.1.17 - Copia da Carteira de Trabalho;

9.1.18 - Comprovante de endereco;

9.1.19 - Registro no Conselho de Classe, quando for o caso.

9.2 A admissdo dos candidatos aprovados no Concurso Publico dar-se-4 conforme a Legislagdo vigente na
instituicdo na data da admissao.

10. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO E DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Este Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar de sua homologacéo final. Podendo ser
prorrogado por igual periodo.

10.2 A aprovacdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a nomeacdo imediata, mas apenas a
expectativa de ser nomeado de acordo com as necessidades da Administragdo Municipal, respeitada a ordem
de classificacdo.
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11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A lista de inscritos, o gabarito da prova objetiva, a lista de classificados e decisdes resultantes de
recursos e demais atos provenientes deste Edital de Concurso Publico, serdo publicados no quadro de
publicagcbes oficiais do Municipio de URUBICI e nos sitios www.acesseconcursossc.com.br e
Www.camaraurubici.sc.gov.br

11.2 - A homologacgdo do Concurso Publico far-se-4 em lista separada para os portadores de deficiéncia,
constando em ambas a nota final de aprovacao e classificacao ordinal.

11.2.1. O candidato que apds a convocacdo para assumir a vaga e ndo assumi-la devera assinar o
termo de desisténcia para que o candidato subsequente possa ser nomeado.

11.3. Itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualiza¢cBes ou acréscimos, circunstancias que
serdo mencionadas em Editais devidamente publicados.

11.4. Os casos omissos serdo resolvidos pelas Comissdes do Concurso Publico, sendo a Comissdo Executora
competente também para julgar, em decisdo irrecorrivel e soberana, quaisquer que sejam 0S recursos
interpostos pelos candidatos.

11.5. Integram o presente Edital 0s seguintes Anexos:

11.5.1. Anexo | — Quadro de cargos, vagas, vencimentos, carga horaria e habilitacdo minima exigida;
11.5.2. Anexo Il — Contetido Programético da Prova Objetiva;

11.5.3. Anexo Il — Declaragdo para candidatos portadores de necessidades especiais;

11.5.4. Anexo IV — Atribuicdes do cargo.

URUBICI, 12 de junho de 2018.

DILMO ANTONIO FOLSTER
Prefeito Municipal
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ANEXO |
QUADRO DE CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, CARGA HORARIA E HABILITACAO MINIMA EXIGIDA

CARGO Tipo de Vagas Carga Salério Habilitacdo minima
Prova Horéria R$
Contador Obijetiva 01 30 2.500,00 Portador de nivel superior em Ciéncias Contabeis e registro
no CRC.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto. Emprego e colocacdo dos pronomes obliquos atonos;
estrutura das palavras e seus processos de formacdo; estrutura da oracao e do periodo; concordancia verbal e
nominal; regéncia verbal e nominal, crase. Morfologia, sintaxe, classes gramaticais. Manual de Redacéo da
Presidéncia da Republica: CAPITULO l e Il.

INFORMATICA: Informatica em Geral: conceitos. Periféricos de um Computador. Hardware. Software.
Utilizacdo e configuracGes basicas do Sistema Operacional Windows. Instalacdo, configuragdo e utilizacéo:
Word, Excel, Outlook e PowerPoint e suas respectivas versdes posteriores. No¢des de seguranca para
Internet. Nogdes bésicas de navegacdo na Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox e suas respectivas
versdes posteriores, dentre outros. Correio Eletrénico. Sistemas de protecdo antivirus e outros. Configuracao
e utilizacdo de Impressoras e periférico. Extensdes de arquivos; Conversores para PDF.

MATEMATICA: Sistema de numeragio decimal; Operacdes de adico, subtracdo, multiplicacio e divisao;
NUmeros decimais, operagdes envolvendo numeros decimais (adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo);
Medidas de comprimento, medidas de tempo, medidas de massa, medidas de capacidade, medidas de
temperatura, raciocinio légico e problemas matematicos; fracoes.

CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades do Brasil, de Santa Catarina e de URUBICI. Aspectos
econbmicos, politicos, geograficos, histdricos e sociais do Brasil, de Santa Catarina e de URUBICI.

LEGISLACAO: Lei Organica do Municipio de URUBICI e Regimento Interno da Camara de Vereadores.

CONHECIMENTO ESPECIFICO: A contabilidade como ciéncia social, o patrimbnio objeto da
contabilidade, os principios fundamentais de contabilidade, os objetivos da contabilidade, formalidades da
escrituragdo contabil, variagdes patrimoniais qualitativas e quantitativas, o exercicio social e as
demonstrac@es financeiras, a estrutura do balango patrimonial, a estrutura da demonstracao do resultado do
exercicio. Matematica Comercial e Financeira: Taxas de Markup, Juros Simples, Juros Compostos, Taxas de
Juros, Descontos, Séries Uniformes de Pagamentos (Sistema Price), Amortizacdo, Fluxo de caixa, TIR - Taxa
Interna de Retorno e VPL - Valor Presente Liquido. Contabilidade Publica: Conceitos e objetivo da
Contabilidade Publica. Campo de atuacdo, regimes adotados pela contabilidade publica, Exercicio
financeiro. Controle Interno e Externo. Receitas Publicas: Classificagdo econdmica - receita orcamentaria e
extra orcamentaria. Receitas Correntes e de Capital. Despesas: Classificagdo econémica - Despesas
Correntes e de Capital. Estagio das Despesas: Empenhamento. Liquidacdo e Pagamento. Tipos de empenho
de despesas: Ordinario Global, Estimativo. Despesas por adiantamento. Restos a Pagar e processados nao
processados, pagamentos de Restos a Pagar. Sistemas de Contabilizacdo. Licitagdes e Contratos: Principios,
Compras e Modalidades. Geracdo e Execucdo da Despesa Publica. Etica no ambiente de trabalho e na vida
pessoal; Rotinas e funcdes da tesouraria; Lei Federal n°® 4.320/1964 - Orcamento, Receita e Despesa Publica;
Lei Complementar n°® 101-2000 — Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade
na gestdo fiscal; Codigo Tributario Nacional; Tributos; Tarifas e Precos Publicos; Constituicdo Federal: Da
reparticdo das receitas tributarias. LOA, LDO, PPA, Lei 8.666/93 — Lei de LicitacGes e Contratos.
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ANEXO Il
DECLARACAO PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

NOME DO CANDIDATO:

CPF:

RG:

CARGO PRETENDIDO:

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, conforme item 3.2 “d” do Edital n° do municipio
para que surta os efeitos legais que:

1 - A necessidade especial que possuo ndo me impossibilita de exercer as atribuicbes do cargo acima
mencionado;

2 - Fico impedido de usufruir da condicdo de portador de necessidades especiais para, posteriormente,
requerer readaptagdo ou aposentadoria.

Informo, ainda, as condigdes de que necessito para realizacdo das provas:

, de de20 .

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV
ATRIBUICOES DO CARGO

| - Transferéncia, sistematizacdo e preservacdo de papé€is e outras atividades ao ambito organizacional do

setor contabil/financeiro;

Il - Exercer todas as atividades referentes aos recursos recebidos, objeto de transferéncia do executivo,
empenho, liquidag&o e pagamento de fornecedores;

111 - Elaboracéo do Orcamento da Camara de Vereadores;

IV - Elaboracdo de Prestacdo de Contas e balancetes mensais e anuais para serem encaminhados aos setores
competentes.
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