ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO DOS RATOS

Comisséo de Processo Seletivo Simplificado — Portaria n2 0233, de 19 de fevereiro de 2018.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N ¢ 014/2018

Edital de Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo por prazo determinado de profissio-
nal para a Secretaria Municipal de Cidadania e
Assisténcia Social.

O Prefeito Municipal de Arroio dos Ratos, no uso de suas atribui¢cdes, visando a contratacéo
de pessoal, por prazo determinado, para desempenhar a funcdo de PSICOLOGO junto a
Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social, amparado em excepcional interesse
publico, devidamente reconhecido por intermédio da Lei Municipal (LM) n2 3.870/2017, pror-
rogada pela (LM) ne 3.970/2018, com fulcro no art. 37, inciso IX, da Constituicdo da
Republica, e arts. 232 a 236 da Lei Municipal ne 2.138/2002, Regime Juridico Estatutario do
Municipio, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, que sera regido
pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n? 25/2017.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado seréd executado por intermédio de Comissao composta
pelos servidores: Roselaine Rosa da Silva, matricula 1200, cargo digitadora, Giovani Costa
Ceroni matricula 1295, cargo Professor e Gustavo Ruiz Avila, matricula 2814, cargo tesou-
reiro, designados através da Portaria n2 0233/2018.

1.1.1 As reunides e deliberacbes da Comisséo serdo objeto de registros em atas ou nos re-
latorios publicados.

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Repu-
blica.

1.3 O Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado, bem como seus atos e decisdes
inerentes serdo publicados no sitio eletrénico oficial da Prefeitura Municipal, disponivel em
www.arroiodosratos.rs.gov.br e seus respectivos extratos Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Rio Grande do Sul, disponivel em www.diariomunicipal.com.br/famurs, conforme
Lei n2 3.895/2017 e, ainda, no Mural de Publica¢des Oficiais da Prefeitura Municipal.

1.4 Os prazos definidos neste Edital observardao o disposto no Art. 11 do Decreto ne
25/2017.

1.5 O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos dos candidatos pela
Comissao, conforme critérios definidos neste Edital.

1.6 A contratagdo sera pelo prazo determinado pela LM n2 3.970/2018, de 06 de junho de
2018, por 03 (trés) meses, a contar da data Lei, podendo ser rescindido antecipadamente ou
prorrogado por igual periodo, mediante interesse publico, através de contrato administrativo
e pelo Regime Geral da Previdéncia; sera regida pelo Regime Juridico Estatutario do Muni-
cipio.

1.7 Do quadro de vagas:

Quantidade | Funcéo Carga Horaria Remuneracgao

01 Psicélogo 40 h/s R$ 3.608,98

1.7.1 Por auséncia de legislacdo municipal, o Munic  ipio ndo realiza o pagamento de
Vale Transporte e Alimentacao.
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2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A fungéo temporéria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao
exercicio das seguintes atividades:

CATEGORIA FUNCIONAL: PSICOLOGO
PADRAO DE VENCIMENTO: 08
ATRIBUICOES:

Descricdo Sintética: planejar e executar atividades utilizando técnicas psicoldgicas,
aplicadas ao trabalho e a areas escolares e clinica psicoldgica;

Descricdo Analitica: realizar psicodiagnosticos para fins de ingresso, readaptacéo e
avaliacdo das condi¢cdes pessoais do servidor, proceder a analise de funcdes sob o
ponto de vista psicolégico; proceder ao estudo e avaliagdo dos mecanismos de
comportamento humano para possibilitar a orientacdo a selecdo e ao treinamento
atitudinal no campo profissional e o diagndstico e terapia clinicos; fazer psicoterapia
breve, ludoterapia individual e grupal com acompanhamento clinico; fazer exame de
selecdo em criangas, para fins de ingresso em instituicées assistenciais, bem como
para contemplacdo em bolsa de estudos; prestar atendimento breve a pacientes em
crise e seus familiares, bem como alcoolistas e toxicobmanos; atender criangas ex-
cepcionais, com problema de deficiéncia mental sensorial, ou portadoras de desajus-
tes familiares ou escolares, encaminhando-as para escolas ou classes especiais;
formular hipoteses de trabalho, para orientar as exploracdes psicologicas; médicas e
educacionais; realizar pesquisas psico-pedagdgicas; confeccionar e selecionar o
material psico-pedagogico e psicologico necessario ao estudo dos casos; realizar
pericias e elaborar pareceres; prestar atendimento psicologico a gestantes, as maes
de criancas até idade escolar e a grupos de adolescentes em instituicbes comunita-
rias do Municipio; manter atualizado prontuario de cada caso estudado; responsabi-
lizar-se por equipes auxiliares a execucao das atividades proprias do cargo; executar
tarefas afins; inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

CONDI(;@ES DE TRABALHO:

St o sopnde coonl oo D0 o

Geral: carga horaria semanal de 40 horas; (Redacéo dada pela Lei n® 3443/2011)
Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos a noite, saba-
dos, domingos e feriados, sobre o regime de plantdo, bem como o uso de uniforme
fornecido pelo Municipio; sujeito a trabalho externos e atendimento ao publico.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Idade: Minima de 18 anos;

Instrucdo Formal: habilitacéo legal para o exercicio da profissdo de psicologo.

LOTACAO: em 6rgéo onde sejam necessarias as atividades proprias do cargo.
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PSICOLOGO
ESPECIFICACAO Pontuacéo Unitéria Pontuacdo Maxima
Pés-Graduacao — Especializacao na area 7 7
(minimo 360 horas)
Pds-Graduacdo — Mestrado na area 12 12
Pds-Graduacédo — Doutorado na area 18 18

Cursos de aperfeicoamento profissional na
area, realizados a partir de 2012, segue a - -
tabela abaixo:

Com duracao minima de 40h 0,5 1
Com duracéo de 41h até 60h 1 2
Com duragéo de 61h até 100h 2 4
Com duracao de 101h até 200h 4 8
Com duragao superior a 200h 6 12
Tempo anual de servigo na funcéo 1 36
(cada més conta 01(um ponto)

Total 100

2.2 A carga horaria semanal serd conforme as atribuigcbes do cargo e serd desenvolvida de
acordo com horario definido pela autoridade competente mediante ato proprio.

2.3 Além da remuneracao o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais: gratifica-
¢do natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um ter-
¢o, indenizadas ao final do contrato; inscricdo no Regime Geral de Previdéncia.

2.3.1 Sobre o valor total da remuneracao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4 Os deveres e proibicGes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos
para os demais servidores estatutarios pelos artigos 129 a 131 do Regime Juridico, sendo a
apuragéo processada na forma do Regime Disciplinar, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscricdes serdo recebidas exclusivamente pela Comissao designada, sito ao Largo
do Mineiro, n°® 195, na SALA DE INSCRICOES, no periodo compreendido entre os dias 15
de outubro a 19 de outubro de 2018, das 11h as 14h, nos dias Uteis da reparticéo.

3.1.1 N&o serao aceitas inscri¢gdes fora de prazo.

3.2 A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitacéo das pre-
sentes instru¢des e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscri¢des serao gratuitas.
4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer ao
enderego e nos horérios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador
munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para reali-
zar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos 0s casos,
0s seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscricdo, disponibilizada no ANEXO 1, devidamente preenchida e assinada.

4.1.2 Cépia de documento de identidade oficial com foto. S&o validos como documento de
identidade: carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca
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Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores;
Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei
Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA,
CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n¢
9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Prova de quitacdo das obrigagdes militares (se homem) e eleitorais;

4.1.4 Prova da Inscricao e regularidade (Certiddo Negativa de Débitos ou outro documento
que comprove a regularidade) no Conselho Profissional.

4.1.5 Curriculo profissional ACOMPANHADO DE COPIA DOS TiTULOS que comprovem as
informacdes contidas no mesmo. O candidato pode utilizar o modelo disponibilizado no A-
NEXO 2 do presente edital, ou curriculo proprio.

4.1.5.1 A auséncia da cépia dos titulos ocasionara a desclassificacdo do candidato no cer-
tame.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdo pelos membros da Comis-
sdo, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a cé-

pia.
5. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicara nos locais indicados no
item 1.3, no prazo de um dia util, edital contendo a relagdo nominal dos candidatos que tive-
ram suas inscricdes homologadas.

5.2. Os candidatos que néo tiveram as suas inscricdes homologadas poderéo interpor recur-
sos a Comissao, no prazo de um dia, conforme Cronograma no ANEXO 4 , mediante a a-
presentacdo das razfes que ampararem a sua irresignacdo, entregando o Formulario de
Recurso contido no ANEXO 3 deste Edital.

5.2.1 A Comisséo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisdo, hipotese na qual
0 nome do candidato passara a constar no rol de inscricbes homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Muni-
cipal para julgamento, seguindo o cronograma contido no ANEXO 4, cuja decisdo devera ser
motivada.

5.2.4 A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, conforme
0 cronograma contido no ANEXO 4, apés a decisdo dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do ANEXO 2
do presente Edital.

6.2 Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalizardo o méximo de cem pontos.
6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da funcéo néo serd objeto de avaliacao.

6.4 Somente serdo consideradas comprovacgfes de cursos especificos na area de atuacéo
do cargo expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou privado.

6.5 A comprovacao de atuacdo profissional em cada fungdo somente sera contabilizada a-
través de documentos oficiais de empresas publicas ou privadas, como a Carteira Profissio-
nal por Tempo de Servico, Contratos por RPA (Recibo de Pagamento Autbnomo) somente
gquando descreverem as atribuicdes da prestacéo servico, declaracdo ou certiddo de tempo
de servico emitidos por 6rgdos publicos, como Prefeituras Municipais, Secretarias Munici-
pais, etc. Nao seréo aceitas declaragdes de pessoas fisicas.
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6.5.1 A comprovacédo através de contratos de trabalho ou Contratos por RPA (Recibo de
Pagamento Autdnomo), devera ser apresentado a rescisdo do mesmo ou documento oficial
gque comprove inicio e término.

6.6 A comprovacao de atuacao profissional nos Cargos em Comissdo — CC, ndo sera con-
tabilizada como Tempo de Servico, por incompativel com o trinémio chefia, assessoramento
e direcdo.

6.7 A classificacdo dos candidatos sera efetuada conforme os itens 6.4 e 6.5 em uma escala
de zero a cem pontos, conforme 0s seguintes critérios:

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 No prazo de dois dias Uteis da reparticdo, a Comissao devera proceder a andlise dos
curriculos.

7.2 Ultimada a identificagdo dos candidatos e a totalizagdo das notas, o resultado preliminar
serd publicado conforme meios de divulgacdo do item 1.3, abrindo-se o prazo para os can-
didatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderegcado a Comisséo,
uma unica vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal, preenchendo o ANEXO 3 deste Edital.

8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissao, permi-
tindo-se anotacoes.

8.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatéria pela Comissédo, o nome do can-
didato passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Muni-
cipal para julgamento, no prazo maximo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagédo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, terd preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a ses-
senta anos.

9.1.2 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrerd em local e horario previamente definido no Cronograma, conforme
ANEXO 4, na presenca dos candidatos interessados, que deverdo acompanhar as publica-
coes.

9.3 A aplicacao do critério de desempate seré efetivada ap0s a analise dos recursos e antes
da publicacéo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELET IVO SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissao encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homo-
logacgéo, no prazo de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacdo geral dos candi-
datos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contra-
tacdo pelo Prefeito, ser4 convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias,
prorrogavel uma Unica vez, a critério da Administracdo, comprovar o atendimento das se-
guintes condices:
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11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio, no sentido de
gozar de boa saude fisica e mental.

11.1.4 Ter nivel de escolaridade minima exigida para o cargo, conforme a Lei n2 3.427/2011.
11.1.5 Apresentar declaracéo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Muni-
cipio.

11.2 A convocacéo do candidato classificado sera realizada através de contato telefénico ou
endereco eletrdnico, conforme ficha de inscricdo do candidato.

11.3 N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condi¢cbes exigidas para a contratacdo serdo convocados os demais classificados, obser-
vando-se a ordem de classificatéria crescente.

11.4 O candidato que ndo tiver interesse na contratacdo podera requerer, uma Unica vez,
sua alocacao no final da lista de aprovados.

11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois anos,
prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo.

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo con-
tratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais can-
didatos classificados, observada a ordem classificatoria.

11.7 Apos todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que op-
taram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratacfes para as
mesmas fung¢des, novo processo seletivo devera ser realizado.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 N&o seréo fornecidos quaisquer documentos comprobatérios de aprovacao ou classifi-
cacao do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus endere-
¢os, numeros de telefones e enderecos eletrdnicos.
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12.3 Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razdes de interesse publico, podera
haver a readequacao das condi¢Bes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislacao local.

12.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas seréo resolvidos pela comisséo.

Arroio dos Ratos, 05 de outubro de 2018.

Luciano Leites Rocha Anicia Leites Rocha
Prefeito Municipal Sec. Mun. de Cidadania e Assisténcia Social
Roselaine Rosa da Silva Giovani Costa Ceroni Gustavo Ruiz Avila
Presidente Membro Membro

Testemunhas

Nome: Este Edital se encontra examinado
e aprovado por esta Assessoria

Matricula Juridica.
Em - -

Nome:

Matricula
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ANEXO 1
FICHA DE INSCRICAO

Para a Funcéo de: Ne de inscricéo: /2018

(O nimero da Inscrigdo, sera preenchido no ato da inscricao pelo servidor responsavel)

DADOS PESSOAIS
Nome do Candidato:

Idade: Email:

Telefones para contato:

COPIAS ENTREGUES: COPIAS DOS CURSOS:

) DOCUMENTO DE IDENTDADE COM FOTO () GRADUAGAO

) REGULARIDADE NO CONSELHO PROFISSIONAL () POS-GRADUAGAO (ESPECIALIZACAO)
) COMPROVANTE DE QUITACAO ELEITORAL () MESTRADO

) CERTIFICADO DE RESERVISTA () DOUTORADO

) CURRICULO PROFISSIONAL

A~ AN~~~

COPIAS EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Arroio dos Ratos / /2018.
O candidato no momento da inscrigéo declara ter conhecimento das instrugdes contidas no
Edital de Abertura do Processo Seletivo e se compromete a aceitar as condicbes do mesmo,

tais como se acham estabelecidas.

Assinatura do candidato (a)

Assinatura do encarregado das inscrigoes

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N 2 014/2018
Comprovante de Inscrigéo

Para a Funcéao de: Ne de inscri¢éo: /2018

Nome do Candidato

Assinatura do encarregado das inscri¢cdes
Acompanhe o andamento do processo em:
www.arroiodosratos.rs.gov.br ou www.diariomunicipal.com.br/famurs
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ANEXO 2
MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFI CADO

1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiacao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento: 1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO
2.1 Carteira de Identidade e 6rgédo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secdo:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletrénico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ENSINO SUPERIOR

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusado ou Ultima série escolar:

4. POS-GRADUAGAO

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusado ou Ultima série escolar:

5. CURSOS ESPECIALIZACAO/MESTRADO/DOUTORADO, NA ARE A AFIM A FUNCAO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horaria:
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Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséao:

Carga horaria:

7. INFORMACOES ADICIONAIS:

Local e Data.

Assinatura do Candidato
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ANEXO 3

FORMULARIO DE RECURSO

Orientacdo : Preencher o formulario em letra de forma legivel. Entregar a Comisséo de Pro-
cesso Seletivo Simplificado dentro do prazo, em duas vias. Uma via sera devolvida protoco-

lada por um dos membros da Comisséo.

Tipo de Recurso: ( ) contra indeferimento da inscri¢cao

( ) contra o resultado preliminar

Informacdes do Candidato:

Nome: Ne de inscrig&o:
Endereco:

Bairro: Cidade/UF: CEP:
Telefone: E-mail:

Argumentacao objeto do recurso: (se necessario, anexe documentos)

Local e data Assinatura do Candidato Membro da Comisséo

Largo do Mineiro, n? 135 — CNPJ: 88.363.072/0001-44 www.arroiodosratos.rs.gov.br
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ANEXO 4

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ETAPA

LOCAL

PERIODO

Publicacao do Edital de Abertura

arroiodosratos.rs.gov.br
diariomunicipal.com.br
mural da prefeitura

05 de outubro de 2018

Periodo de Publicacao

arroiodosratos.rs.gov.br
diariomunicipal.com.br
mural da prefeitura

05 de outubro a 14 de outubro

de 2018

Inscri¢cdes nos dias Uteis da reparticao

Na Prefeitura,
Largo do Mineiro, 195.
das 11h as 14h

15 de outubro a 19 de outubro

de 2018

Publicacéo preliminar dos Inscritos

arroiodosratos.rs.gov.br
diariomunicipal.com.br
mural da prefeitura

22 de outubro de 2018

Recurso da ndao homologacado das inscri¢des,
conforme item 5.2

Na Prefeitura,
Largo do Mineiro, 195.
das 13h as 14h

23 de outubro de 2018

Manifestacdo da Comisséo na reconsideracéo

Processo interno

24 de outubro de 2018

Julgamento do Recurso pelo Prefeito

Processo interno

24 de outubro de 2018

Publicacdo da relacéo final de inscritos

arroiodosratos.rs.gov.br
diariomunicipal.com.br
mural da prefeitura

24 de outubro 2018

Andlise dos curriculos / critério de desempate,
conforme item 9.1.1

Processo interno

25 a 26 outubro de 2018

Publicacdo do resultado preliminar

arroiodosratos.rs.gov.br
diariomunicipal.com.br
mural da prefeitura

26 de outubro de 2018

Recurso

Na prefeitura,
Largo do Mineiro, 195.
das 13h as 14h

29 de outubro de 2018

Manifestacdo da Comisséo na reconsideracéo

Processo interno

30 de outubro de 2018

Julgamento do Recurso pelo Prefeito

Processo interno

30 de outubro de 2018

Publicacdo dos Recursos

arroiodosratos.rs.gov.br
diariomunicipal.com.br
mural da prefeitura

30 de outubro de 2018

Sorteio Publico - Aplicacdo do critério de de-
sempate

Na Prefeitura,
Largo do Mineiro, 195.
as 13h30

31 de outubro de 2018

Publicacdo do Resultado Final

arroiodosratos.rs.gov.br
diariomunicipal.com.br
mural da prefeitura

01 de novembro de 2018
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