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Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 041/2018

Edital de Processo Seletivo Simplificado para con-
tratacdo de Médico Comunitdrio por prazo deter-
minado.

O Prefeito de Triunfo, no uso de suas atribui¢des, visando a contratagao de pessoal,
em numero de duas fungdes temporarias, por prazo determinado, para desempenhar fungdes
Médico Comunitario, junto a Secretaria Municipal de Saude, amparado em excepcional inte-
resse publico, devidamente reconhecido por intermédio da Lei n° 2.200, de 28 de junho de
2007 e Lei n2 2.932, de 09 de outubro de 2018, com fulcro no art. 37, IX, da Constituicao da
Republica, e artigos 231 e 232 da Lei n° 779, de 11 de margo de 1992, torna publica a realiza-
¢do de Processo Seletivo Simplificado, que serd regido pelas normas estabelecidas neste Edital
e no Decreto n? 2.138, de 26 de agosto de 2014.

1. DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdao com-
posta por trés servidores, designados através de ato do Prefeito.

1.1.1 As reunides e deliberacdes da Comissao serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizagcdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados,
sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Re-
publica.

1.3 O Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmen-
te no Diario Oficial dos Municipios do Rio Grande do Sul, instituido e administrado pela Fede-
racdo das Associacdes de Municipios do Rio Grande do Sul (FAMURS), veiculo oficial de publi-
cacdo do Poder Executivo Municipal de Triunfo, conforme Lei n2 2.884, de 08 de novembro de
2017 e no sitio da Prefeitura de Triunfo (http://www.triunfo.rs.gov.br) e o extrato em jornal
de circulagao local.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado se-
rdo publicados na imprensa oficial e no sitio da Prefeitura de Triunfo
(http://www.triunfo.rs.gov.br).
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1.5 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no art. 237 da Lei n2 779, de
1992.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos dos candidatos
pela Comissdo, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 A contratacdo sera pelo prazo determinado e improrrogavel de seis meses e se re-
gera pelo Regime Juridico Estatutdrio.

1.7.1 Excepcionalmente, caso persistam os pressupostos que autorizaram a contrata-
¢do, desde que devidamente motivados, podera ser prorrogado o respectivo prazo por até
duas (2) vezes, ndao podendo ultrapassar dezoito meses.

1.7.2 A contratacdo poderd ser prorrogada, ainda, nos casos de gravidez, até o quinto
més apos o parto, conforme autoriza o art. 10, inciso Il, alinea b do ADCT.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A funcdo tempordria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde
ao exercicio nas condic¢des e atribuicdes constantes do anexo | do presente edital.

2.2 A carga horaria semanal sera de 40 horas e sera desenvolvida diariamente, de
acordo com horario definido pela autoridade competente mediante ato préprio.

2.3 Pelo efetivo exercicio das fun¢des temporadrias, sera pago mensalmente o venci-
mento fixado conforme tabela abaixo, nele compreendendo-se além da efetiva contrapresta-
¢do pelo trabalho, o descanso semanal remunerado.

N CARGA HORARIA
QUANTIDADE FUNCAO VENCIMENTO
SEMANAL
02 Médico Comunitario RS 3.642,99 40 HORAS

2.3.1 O contratado também fard jus a Gratificacdo de Produtividade ESF — GPESF, até o
valor de RS 12.364,96 (doze mil, trezentos e sessenta e quatro reais e noventa e seis centa-
VOos).

2.3.2 Além do vencimento, o contratado também fara jus as seguintes vantagens fun-
cionais:
| - diaria;
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Il - auxilio-transporte;

[l - auxilio-alimentagdo — Lei n2 2.332/2009;

IV - décimo terceiro salario;

V - adicionais de insalubridade ou periculosidade;
VI- adicional por servigo extraordinario;

VIl - adicional noturno;

VIII - adicional de férias de 1/3.

2.3.3 As parcelas referidas no item 2.3.2, obedecerdo as disposi¢cdes estabelecidas na
legislacao equivalente, aplicaveis aos servidores do Plano de Cargos e Saldrios do Municipio.

2.3.4 Nao se aplicam aos profissionais contratados as vantagens decorrentes do tempo
de servico, privativas dos servidores publicos efetivos.

2.3.5 Sobre o valor total da remuneracado incidirdo os descontos fiscais e previdencia-
rios.

2.4 Os deveres e proibi¢des aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabele-
cidos para os demais servidores estatutarios pelos artigos 129 e 130 do Regime Juridico e art.
11, da Lei n2 2.200, de 2007, sendo a apuragao processada na forma do Regime Disciplinar do
mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscricOes serdo recebidas exclusivamente pela Comissdao designada, junto ao
Posto de Saude Gaudéncio Rodrigues de Souza (Postdo), sito a rua Luis Barreto, n2 827, cen-
tro, em Triunfo — RS, no periodo de 22 a 24 de outubro do corrente, no hordrio das 09 as
11h30min e das 13 as 16h30min.

3.1.1 Nao serdo aceitas inscri¢des fora de prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tdcita aceitacdo das
presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 O candidato deverd, no ato da inscricdo, declarar a existéncia de vinculo(s) com ou-
tros dérgdos publicos, sob pena de acumulacao ilegal de fungao.

3.4 As inscricdes serao gratuitas.
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4. CONDIGCOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera possuir es-
colaridade para o cargo, de acordo com o anexo |, deste edital, idade de 18 anos completos na
data do encerramento das inscricdes, bem como deverd comparecer pessoalmente ao ende-
reco e nos hordrios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador munido
de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua
inscricdo no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, os seguintes
documentos:

4.1.1 Ficha de inscricao disponibilizada no ato pela Comissao, devidamente preenchida
e assinada, conforme modelo apresentado no anexo I, devidamente assinada.

4.1.2 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam:
carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas
Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelagGes Exteriores; Cédulas de Iden-
tidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem co-
mo documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certifica-
do de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n2 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Prova de quitacao das obrigacdes militares e eleitorais;

4.1.4 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo Il do pre-
sente edital, acompanhado de cépia autenticada dos titulos que comprovam as informacoes
contidas no curriculo.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricao pelos membros da
Comissdo, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a
copia.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissao publicara na imprensa oficial e
no sitio da Prefeitura de Triunfo, no prazo de um dia, edital contendo a relagdo nominal dos
candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas.



Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO

5.2 Os candidatos que nado tiveram as suas inscricdes homologadas poderdo interpor
recurso escrito perante a Comissao, no prazo de um dia, mediante a apresentacdo das razdes
gue ampararem a sua irresignacgao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisdo, hipotese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscrigdes homolo-
gadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Secretario
Municipal de Administracdo para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo deverd ser mo-

tivada.

5.2.4 A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no
prazo de um dia, apds a decisdo dos recursos.

6. FORMATAGAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Ane-
xo lll do presente Edital.

6.2 Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalizardo o maximo de cem pontos.

6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da fung¢ao ndo serd objeto de avaliagao.

6.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito
publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.5 Nenhum titulo recebera dupla valoracao.

6.6 A classificacdo dos candidatos serd efetuada através da pontuacdo dos titulos apre-
sentados, em uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:

ESPECIFICACAO Pontuacdo Unitaria Pontuagdao Maxima
Pés-graduacao lato sensu (especializacao) 10 20
Pés-graduacdo (mestrado, doutorado, PhD) 10 30
Cursos especializados na area de atuacao 10 50
da funcdo com duragao minima de 360 ho-
ras.
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7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR
7.1 No prazo de trés dias, a Comissao devera proceder a andlise dos curriculos.

7.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado pre-
liminar serd publicado na imprensa oficial do municipio e no sitio da Prefeitura Municipal,
abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos nes-
te edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a Comis-
sdo, uma Unica vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1 O recurso deverd conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pe-
dido recursal.

8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissao,
permitindo-se anotacgdes.

8.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisao classificatéria pela Comissao, o nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Secretario
Municipal de Administracdo para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo deverd ser mo-
tivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou
mais candidatos, o desempate se dara em ato publico por sorteio.

9.2 O sorteio sera realizado no dia 23 de novembro de 2018, as 15 horas, no auditério
do Posto de Saude Gaudéncio Rodrigues de Souza (Postdo), sito a rua Luis Barreto, n2 827,
centro, em Triunfo — RS, na presenca dos candidatos interessados, os quais serdao convocados
por telefone, correio eletronico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia.
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9.3 A aplicagao do critério de desempate serd efetivada apds a analise dos recursos e
antes da publicacdo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢ao de recurso ou ultimado o seu julgamen-
to, a Comissdao encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para ho-
mologacdo, no prazo de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, serd lancado edital com a classificacdo geral dos
candidatos aprovados, quando, entdao passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacao pelo Prefeito, serdo convocados os primeiros colocados, para, no prazo de dois
(2) dias, prorrogdvel uma Unica vez, a critério da Administracdo, comprovar o atendimento
das seguintes condigdes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio, no senti-
do de gozar de boa saude fisica e mental.

11.1.4 Ter nivel de escolaridade minima conforme anexo |, deste Edital.

11.2 A convocacdo do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publica-
do na imprensa oficial e no sitio da Prefeitura Municipal de Triunfo.

11.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento
das condicdes exigidas para a contratacdo, serdo convocados os demais classificados, obser-
vando-se a ordem classificatdria decrescente.

11.4 O candidato que ndo tiver interesse na contratacdo podera requerer, uma Unica
vez, sua alocacdo no final da lista de aprovados.
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11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois anos,
prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo.

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisao
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

11.7 Apds todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que
optaram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratacdes para as
mesmas fungdes, novo processo seletivo devera ser realizado.

12. DISPOSIGCOES GERAIS

12.1 N3o sera fornecido qualquer documento comprobatdério de aprovacado ou classifi-
cacdo do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdao manter atualizados os seus en-
derecos.

12.3 Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razdes de interesse publico, po-
derd haver a readequacao das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a

legislagao local.

12.4 Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo desig-
nada.

Triunfo - RS, 17 de outubro de 2018.

Valdair Gabriel Kuhn
PREFEITO MUNICIPAL

Registre-se e publique-se:

Protasio Cantarelli Vaz
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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ANEXO |
MEDICO COMUNITARIO
PADRAO DE VENCIMENTO: 15 (quinze)
ATRIBUICOES:

- Sintéticas: Prestar assisténcia médico-cirurgica e preventiva; diagnosticar e tratar das
doencas do corpo humano.

- Genéricas: Atuar em programas de salde e assisténcia social desenvolvidos em convé-
nio com a Unido, Estado e Municipios; Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua drea adstri-
ta; executar as acOes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adoles-
cente, adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos na Unidade de Saude da Familia (USF)
e, quando necessdrio, no domicilio; realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prio-
ritdrias na intervengao na atencdo bdsica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude
(NOAS); aliar a atuacdo clinica a pratica da saude coletiva; fomentar a criagdo de grupos de pato-
logias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc.; realizar o pronto
atendimento médico nas urgéncias e emergéncia; encaminhar aos servigos de maior complexi-
dade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um sis-
tema de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia; realizar pequenas cirurgias ambula-
toriais; Indicar internacao hospitalar, solicitar exames complementares; verificar e atestar obito;
executar outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO: Carga horaria de 40 horas semanais, inclusive em regime de
plantdo e trabalho em domingos e feriados.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

a) Idade: 18 anos;

b) Instrucdo: Curso Superior;

c) Habilitacdo legal para o exercicio da Profissdao de Médico. Registro no Conselho Regi-
onal de Medicina.
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ANEXO Il

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Pelo presente solicito inscricdo como candidato (a) ao Processo Seletivo Simplificado
ne , para contratacdo tempordria de Médico Comunitario no Municipio de Triun-

fo/RS.
INFORMAGCOES PESSOAIS

NOME COMPLETO:

ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE: UF

CEP:

RG N°: CPF N2

NATURALIDADE: NASCIMENTO / /

IDADE: ESTADO CIVIL

FORMACAO:

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

TELEFONE RESIDENCIAL ( ) CELULAR ( )
E-MAIL:

OBSERVACOES:

TRIUNFO, / /

ASSINATURA DO CANDIDATO
RG:

10



o

%
e == &3

5

Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO
ANEXO 11l

MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiagao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgao expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secao:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletronico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Qutro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 ENSINO FUNDAMENTAL

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.2 ENSINO MEDIO

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusdo:




3.3 GRADUACAO

Curso:

o
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Instituicdo de Ensino:

Ano de conclus3o:

3.4 POS-GRADUACAO
3.4.1 ESPECIALIZACAO

Curso / area:

Instituicdao de Ensino:

Ano de conclus3o:

3.4.2 MESTRADO

Curso / area:

Instituicdao de Ensino:

Ano de conclusao:

3.4.3 DOUTORADO

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.4.5 POS-DOUTORADO (PhD)

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA CORRELATA A FUNCAO

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclusio:

Carga hordria:




Curso / area:
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Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclus3o:

Carga hordria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclusao:

Carga hordria:

Curso / area:

Instituicdao de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclusao:

Carga hordria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclus3o:

Carga horaria:

5. INFORMAGOES ADICIONAIS:

13
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Local e Data.

Assinatura do Candidato

14
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ANEXO IV

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DESCRICAO PRAZO DATA
Abertura das Inscrigdes 3 dias 22 2 24.10.2018
Publicacdo das inscricdes homologadas 1 dia 26.10.2018
Recurso da ndo homologacao das inscri¢cdes 1 dia 29.10.2018
Manifestacdao da Comissao na reconsideragao 1dia 31.10.2018
Julgamento do Recurso pelo Sec. de Administracao 1 dia 05.11.2018
Publicacao da relacdo final de inscricdes homologadas 1 dia 07.11.2018
Analise dos curriculos / critério de desempate 3 dias 08 212.11.2018
Publicacao da classificacdo preliminar 1 dia 13.11.2018
Recurso da classificacdo preliminar 1 dia 19.11.2018
Manifestacdao da Comissao na reconsideragao 1dia 21.11.2018
Publicacdo da relac¢ao final de inscritos 1dia 27.11.2018
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