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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 101/2018

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA - UFV - nos termos do Decreto n°
7.485/2011 e suas alteragoes, da Lei n°® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, da Lei 8.112, de
11.12.90 e suas alteragdes, e o disposto no Decreto n°® 6.944, de 21 de agosto de 2009, publicado

no DOU de 24.8.2009, na Resolugdo 15/2015/CONSU/UFV e demais legislacdes e
regulamentagdes pertinentes, torna publico a abertura das inscrigdes para o Concurso Publico

destinado ao provimento de cargo de docente da Carreira do Magistério Superior, conforme
especificagdes a seguir:

CAMPUS| CLASSE [VAGA|DEPARTAMENTO AREA/ TITULACAO
/CENTRO SUBAREA EXIGIDA
Graduagdo em Enfermagem
Enfermagem. .
Professor , reconhecida pelo MEC, com
Enfermagem / Saude da
Classe A — . Doutorado em: Enfermagem ou
.. Mulher, da Crianga e do |~.. . , .
. com Medicina e ~ _[Ciéncias da Satde ou Satde da
Vigosa o 01 Adolescente na Atengao |-, . ,
denominacgao Enfermagem/CCB [ . . ~ Crianca e do Adolescente ou Saude
i Primaria, Atengao , 11
Adjunto A — 1 Secundaria e Afencio da Mulher ou Saude Publica ou
DE ¢ Satde Coletiva, reconhecido pelo

Terciaria.

MEC.

DE — Regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico sera regido por este Edital e seus anexos, disponiveis no site da UFV
(www.ufv.br), no link “concursos/docentes”.

1.2. A selegdo de que trata este Edital consistird de 1 (uma) etapa realizada em trés fases.

I - A primeira fase consiste de Prova de Conhecimento, aferida por meio de prova escrita,
de carater eliminatorio e classificatorio;

IT - A segunda fase consiste de Prova de Didatica, que objetiva apurar a capacidade de
planejamento de aula e de comunica¢do do candidato, assim como seu conhecimento do
conteudo e sua capacidade de sintese. Esta Prova também ¢ de carater eliminatério e
classificatorio;
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IIT - A terceira fase consiste de Prova de Titulos, quando serdao avaliados os titulos dos
candidatos aprovados nas fases anteriores. Esta prova ¢ de carater unicamente
classificatorio.

1.3. Para efeito de avaliagdo, nas trés fases, serdo observadas as determinagdes da Resolugao
15/2015 do Conselho Universitario, datada de 21 de dezembro de 2015 (Resolugdo 15/2015-
CONSU/UFV) naquilo que couber e nao contrariar as disposi¢des do Decreto 6.944, de
21/08/2009.

2. DAS ATRIBUICOES, DO INGRESSO, DA REMUNERACAO E DO REGIME DE
TRABALHO

2.1. Sao consideradas atividades académicas proprias do pessoal docente do Ensino Superior
aquelas pertinentes ao ensino, a pesquisa, ¢ a extensdo que, indissociaveis, visem a
aprendizagem, a produ¢do do conhecimento, a ampliacdo e transmissdo do saber e da cultura.

2.2. O ingresso na carreira de magistério superior far-se-a4 no primeiro nivel de vencimento da
Classe A, observando ao disposto no Artigo 8° da Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012, sendo
que os nomeados e empossados exercerdo a docéncia na UFV percebendo o vencimento basico
inicial de R$4.463,93 (quatro mil e quatrocentos e sessenta e trés reais e noventa e trés centavos)
e a retribuigdo por titulacdo de R$5.136,99 (cinco mil, cento e trinta e seis reais € noventa € nove
centavos).

3. DAS INSCRICOES

3.1. Serdo aceitas solicitagdes de inscrigdo no prazo de 30 (trinta) dias corridos apos a publicagao
deste Edital no Diario Oficial da Unido.

3.2. As solicitagdes de inscricdo deverdo ser feitas de segunda a sexta-feira, das 8 as 11h e das 14
as 17h, nos seguintes locais:

3.2.1. SECRETARIA DA COMISSAO PERMANENTE DO PESSOAL DOCENTE -
CPPD, Sala 205 - Ed. Arthur da Silva Bernardes - Campus Universitario - 36570-900 -
Vigosa - MG. Tels. (31)3899-2134 ¢ 3899-1231.
3.2.2. ESCRITORIOS DA REITORIA - Belo Horizonte: Rua Sergipe, 1.087, 3° andar,
Savassi - CEP: 30130-174 - Tel.(31)3254-8400.

3.3. Para se inscrever no concurso para a carreira de Magistério Superior ou do Ensino Bésico,
Técnico e Tecnologico, cada candidato devera preencher e assinar o Formulario de Inscrigdo e o
Termo de Conhecimento das Normas da Resolugdo n° 15/2015-CONSU, do Edital e de que
aceita as condi¢des estipuladas para o ingresso na Carreira do Magistério e encaminha-lo a
CPPD, juntamente com o original do comprovante do pagamento da Taxa de Inscricdo.

3.4. A Taxa de Inscri¢do sera de R$120,75 (cento e vinte reais e setenta ¢ cinco centavos) € em
hipdtese alguma havera devolucdo da importancia paga, salvo em caso de cancelamento do
Edital por conveniéncia da Administragdo Publica.

3.5. De acordo com o Artigo 1° do Decreto n° 6.593, de 02/10/2008, poderé solicitar isencdo da
taxa de inscri¢do o candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal — Cad-Unico, de que trata o Decreto n° 6.135, de 26/06/2007 ou for membro de
familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007.



3.5.1. A isengdo devera ser solicitada no ato da inscrigao.

3.5.2. Para solicitar a isen¢do da taxa de inscri¢do, o candidato deverd assinalar o campo
“solicitacdo de isen¢do da taxa de inscri¢do”, marcar a op¢ao “sim” e fornecer o seu Numero
de Identificagdo Social (NIS) atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico).

3.5.3. O resultado da solicitacdo de isencdo sera divulgado oficialmente no site da UFV
(www.ufv.br), no link “concursos/docentes”, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, ap6s o prazo do
término das inscrigdes. A Universidade Federal de Vigosa ndo se responsabiliza por outras
formas de publicagdo e, ou, informacao do resultado.

3.5.4. E de exclusiva responsabilidade de cada candidato se informar sobre o resultado da
analise do pedido de isenc¢ao.

3.5.5. O candidato que tiver sua solicitacdo de isen¢@o indeferida deverd fazer o pagamento
da taxa nos termos do item 3.4.

3.6. A inscrigdo podera ser realizada, pessoalmente ou por intermédio de procurador que devera
apresentar procuragdo por instrumento publico ou particular, perante a CPPD, ou ainda por via
postal, que serda admitida desde que o candidato franqueie a remessa do Requerimento de
Inscricdo e da Guia de Recolhimento da Taxa de Inscricdo dentro do prazo da inscri¢do para o
seguinte endereco: Comissao Permanente do Pessoal Docente, Sala 205, Ed. Arthur Bernardes —
Campus Universitario da Universidade Federal de Vigosa, CEP- 36570-900 — Vigosa — MG; e,
no mesmo prazo, encaminhe copia digitalizada do Requerimento de Inscricdo e da Guia de
Recolhimento da Taxa de Inscrigdo por correspondéncia eletronica para a Secretaria da
Comissao Permanente de Pessoal Docente — CPPD (cppd@ufv.br).

3.6.1. A Universidade Federal de Vigosa publicara no site da UFV (www.ufv.br), no link
“concursos/docentes”, no prazo de at¢ 5 (cinco) dias uteis ap6s a homologagdo das
inscrigdes, a lista dos candidatos inscritos, bem como a composi¢do da Comissao
Examinadora, de forma a possibilitar amplo conhecimento acerca de todos os participantes
no processo seletivo, permitindo eventuais procedimentos de controle de impedimento e
suspei¢do ou pedido de impugnagdo acerca da inscricdo de candidatos ou da composi¢do da
Comissdao Examinadora, seguindo o contido na Lei 9.784/99 ¢ no Regimento Interno da
UFV.

4. DAS PROVAS

4.1. Conforme dispde o Item 1.2, as provas serdo realizadas em trés fases:
a) Prova de Conhecimento;
b) Prova de Didatica;

¢) Prova de Titulos.

4.2. Da Prova de Conhecimento
4.2.1. A Prova de Conhecimento serd aferida por meio de prova escrita, de carater
eliminatorio e classificatorio.

4.2.2. A Prova de Conhecimento sera realizada no dia 20 de novembro de 2018, as 08h
(oito horas), no enderego: Departamento de Medicina e Enfermagem, Universidade Federal
de Vicosa, Av. P. H. Rolfs, s/n°, Vicosa-MG. Caso haja mudan¢a, a nova data serd
divulgada, por meio do site da UFV (www.ufv.br), no link “concursos/docentes”.
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4.2.3. O candidato devera se apresentar para realizar a Prova de Conhecimento com
antecedéncia minima de 15 (quinze) minutos do hordrio marcado e divulgado, portando
documento oficial de identidade (original) e caneta de tinta de cor azul ou preta.
4.2.4. Dever4 ser entregue aos candidatos um cronograma especificando as atividades e
os horarios do concurso, apos a assinatura da lista de presenca pelos candidatos.

4.2.5. Para a prova de conhecimento a banca devera elaborar dez pontos a partir do conteudo
programatico publicado no edital e apresentd-lo como uma lista antes do sorteio do ponto,
colhendo a assinatura dos candidatos concordando com a respectiva lista;

4.2.6. Apo6s o sorteio do ponto sera dado prazo de 2 (duas) horas para consulta bibliografica
no local de realizacdo da Prova de Conhecimento. O material a ser utilizado pelo candidato ¢
de sua responsabilidade e, antes do sorteio do ponto, devera estar em seu poder, no local de
realizacdo da Prova; durante o prazo de consulta, ndo serd permitido o uso de computador ou
assemelhado, vetado o uso de qualquer forma de conex@o a internet ou comunicagdo com o
meio externo; apos o prazo de consulta o material deverd ser guardado; e depois do sorteio
do ponto, nenhum candidato podera se ausentar do local determinado para a realizagdo da
Prova de Conhecimento.

4.2.7. A Prova de Conhecimento terd duracdo de 3 (trés) horas e serd realizada pelo
candidato sem consulta a qualquer material.

4.2.8. Para avaliagdo da Prova de Conhecimento, a Comissdo Examinadora obedecera aos
critérios definidos no Artigo 26 da Resolugao 15/2015-CONSU/UFV:

a) adequacao da estrutura da prova em relacdo ao ponto sorteado;
b) abordagem dos elementos essenciais, com capacidade de analise e sintese;
c) correcdo e clareza na redagdo da prova;

d) atualidade e precisdo na linguagem, no tratamento dos conceitos e informagdes.

4.2.9. O resultado da Prova de Conhecimento serd afixado no mural do Departamento de
Medicina e Enfermagem, na Universidade Federal de Vigosa, Av. P. H. Rolfs, s/n°, Vicosa-
MG, e posteriormente, divulgado no site da UFV (www.ufv.br), no link
“concursos/docentes”.

4.2.9.1. Seré eliminado do concurso o candidato que obtiver média aritmética das 3
(trés) notas dos membros da Comissdo Examinadora inferior a 7,00 (sete virgula zero
Zero) pontos.

4.2.9.2. O prazo para recurso serd de 24 (vinte e quatro) horas apds a divulgagdao do
resultado e deverd ser dirigido a Comissdo Examinadora em oficio entregue na
secretaria da CPPD.

4.3. Da Prova Didatica

4.3.1. A Prova de Didatica consistira na avaliacao da capacidade de planejamento de aula e
de comunicagdo do candidato, assim como seu conhecimento da matéria e sua capacidade de
sintese.

4.3.2. A data provavel de realizacdo da aula expositiva da Prova de Didatica sera no dia
22 de novembro de 2018, as 08h (oito horas), no Departamento de Medicina e Enfermagem.
Caso haja mudanga, a nova data serd divulgada, por meio do site da UFV (www.ufv.br), no
link “concursos/docentes”.
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4.3.3. O candidato devera se apresentar para realizar a Prova Didatica com antecedéncia
minima de 15 (quinze) minutos do hordrio marcado pela banca, conforme item 4.3.2.

4.3.4. No momento do sorteio do ponto da prova de didatica, todos os candidatos aprovados
na prova de conhecimento, conforme resultado divulgado no mural do
Departamento/Instituto, devem estar presentes e assinar a lista de presenga.

4.3.5. Para a prova de didatica a banca devera elaborar dez pontos a partir do conteudo
programatico publicado no edital e apresentd-lo como uma lista antes do sorteio do ponto,
colhendo a assinatura dos candidatos concordando com a respectiva lista.

4.3.6. Apos o sorteio do ponto, sera dado o prazo de, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas
para a elaboracdo da aula.

4.3.7. Vencido o prazo, os candidatos deverdo entregar o material didatico a ser usado na
aula para a Comissdo Examinadora. Este material devera ser identificado e lacrado até sua
devolucao ao candidato no momento de realizar sua prova.

4.3.8. Havendo mais de um candidato, a Comissdo Examinadora sorteara a ordem de
apresentacdao. Eventualmente, de comum acordo entre os candidatos, podera ser alterada a
ordem da apresentacdo, mediante permuta entre os interessados.

4.3.9. Para a apresentacdo, como recurso didatico, serda permitido o uso de retroprojetor,
projetor (tipo datashow) e quadro de giz ou quadro branco (quadro em formica para pincel
atdmico), disponibilizados pela UFV.

4.3.10. A Prova Didatica, realizada em sessao publica e gravada para efeito de registro e
avaliagdo, abordard o ponto sorteado do conteudo programadtico previamente comunicado
aos candidatos e devera ser do nivel de graduacao.

4.3.11. Para a avaliagdo da Prova de Didatica, a Comissao Examinadora observara os
Critérios do Artigo 33 da Resolugao 15/2015-CONSU/UFV:

a) foco no ponto sorteado, aspecto passivel de eliminacdao do candidato;
b) atualidade e exatidao de contetido, conceitos e informacdes;

c) coeréncia das estratégias diddticas com os objetivos e conteidos a serem
desenvolvidos na aula;

d) dominio do tema, seguranca e clareza na apresentagao da aula;

e) adequagdo da distribuicdo do tempo durante a aula (que terd a duragcdo de 50
minutos, com tolerancia de 10 minutos para mais ou para menos). O controle desse tempo ¢ de
responsabilidade exclusiva de cada candidato(a);

f) qualidade e utilizagdo eficiente dos recursos didaticos;
g) utiliza¢ao de exemplos significativos e dinamizacao da aula; e

h) capacidade de analise e sintese com relacdo ao conteudo tratado.

4.3.12. O resultado da Prova de Didatica sera afixado no mural do Departamento de
Medicina e Enfermagem, na Universidade Federal de Vigcosa, Av. P. H. Rolfs, s/n°, Vicosa-
MG, e posteriormente, divulgado no site da UFV (www.ufv.br), no link
“concursos/docentes”.

4.3.12.1. Sera eliminado do concurso o candidato que obtiver média aritmética das 3
(trés) notas dos membros da Comissdo Examinadora inferior a 7,00 (sete virgula zero
zero) pontos.
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4.3.12.2. O prazo para recurso sera de 24 horas apos a divulgacdo do resultado e
devera ser dirigido a Comissao Examinadora em oficio entregue na Secretaria da
CPPD/UFV.

4.3.13. No momento em que os resultados da Prova de Didatica forem afixados no Mural
do Departamento ou do Instituto ou da Unidade de Ensino que esteja realizando o concurso, os
candidatos aprovados deverdo entregar o Curriculum Vitae, apresentado em trés vias,
relacionando os titulos e atividades de acordo com a sequéncia indicada pelo Anexo I da
Resolucao 15/2015-CONSU/UFV, em sua parte “Critérios de Avaliagao de Prova de Titulos”.
Em uma das vias deverdo ser anexados os documentos comprobatorios, devidamente
identificados, na seqiiéncia adotada no préprio Curriculum. As Cdpias de diplomas, certificados
de conclusdo e histdricos escolares referentes a Cursos de Graduacdo e Programas de Pos-
Graduacdo deverdo ser autenticadas em cartério ou por servidores da instituicdo nas Secretarias
do Departamento onde estd sendo realizado o concurso, na CPPD/UFV, nos Campi de Florestal
ou de Rio Paranaiba e no Escritério da UFV em Belo Horizonte, mediante apresentagdo dos
documentos originais. O candidato que entregar esses documentos fora do prazo maximo de até
30 minutos, considerados o cronograma entregue pela Comissdo Examinadora e o expediente
administrativo diurno da Universidade, estara eliminado do concurso.

4.4. Da Prova de Titulos

4.4.1. A Prova de Titulos, de carater classificatorio, consistird no julgamento do Curriculum
Vitae do candidato pela Comissdo Examinadora e seguird as regras contidas na Resolugao
15/2015-CONSU/UFV.

4.4.2. Serdo contados os pontos atribuidos aos itens do Curriculum Vitae, agrupados e
ordenados conforme estabelecido nas partes A e B, do Anexo I da Resolucao n° 15/2015-
CONSU/UFV.

4.4.3. Os pontos obtidos em cada campo serdo ponderados conforme a Tabela de Pesos
abaixo e totalizardo em 10 pontos.

Campo Peso
Atividades de Ensino 2,50
Atividades de Pesquisa 2,50
Atividades de Extensao 2,50
[Experiéncia profissional, atividades de gestdo e outras 2,50

4.4.4. A avaliagdo da Prova de Titulos sera feita em duas partes (A e B). A Parte A refere-se
ao nivel de escolarizagdo (diplomas e certificados de graduacdo e pos-graduagdo) e a Parte
B, as Atividades Docentes, conforme relacionadas no Anexo I. A nota do candidato na
Prova de Titulos sera a soma das Partes A e B.
4.4.4.1. A nota do candidato na Parte A serd em func¢do de sua titulagdo méxima.
Ela sera 5,00 se o candidato tiver Graduacao; 5,50 se tiver Especializacao/Residéncia concluida;
6,00 se tiver Mestrado concluido ou 7,00 se tiver Doutorado concluido.



4.4.4.2. A avaliacao da Parte B consistird em: I - contagem de pontos, seguindo os
critérios estabelecidos na Parte B do Anexo I, em cada um dos itens: 1. Atividades de Ensino; II.
Atividades de Pesquisa; III. Atividades de Extensdo; IV. Experiéncia profissional na area,
atividades de gestdo e outras atividades relevantes para a area do concurso; II - aplicacdo dos
fatores de ponderacdo constantes na Tabela de Pesos publicada no edital, obtendo-se o total de
pontos da Parte B, conforme expressdo a seguir:

1Pl
Total de pontos ponderados = T

Sendo:
P; representa o peso variavel de 0,5 a 4,00, conforme o edital;
N; representa o total de pontos obtidos em cada item.

A conversao dos pontos em nota da Parte B serd feita da seguinte forma: o
candidato com maior pontuacao recebera nota 3,00 na Parte B. A nota dos demais
candidatos sera proporcional ao nimero de pontos obtidos por cada um, calculada
por meio de regra de trés simples.

A nota da Prova de Titulos sera a soma dos pontos obtidos na Parte A e B (apds a
conversao).

4.4.5. O resultado final do concurso sera afixado no mural no Departamento de Medicina e
Enfermagem, na Universidade Federal de Vigosa, Av. P. H. Rolfs, s/n°, Vicosa-MG, e
posteriormente, divulgado no site da UFV (www.ufv.br), no link “concursos/docentes”.

5. DISPOSICOES GERAIS FINAIS

5.1. O prazo de validade deste concurso serd de 02 (dois) anos, a partir da data de publicagao
da homologacdo de seu resultado no Didrio Oficial da Unido, podendo, a critério da
Administragdo, ser prorrogado por igual periodo.

5.2. A admissao far-se-a em regime de tempo integral e Dedica¢ao Exclusiva, segundo a Lei
n®8.112, de 11.12.90.

5.3. O candidato admitido exercerd as fungdes de docéncia na area/subarea especifica do
concurso e outra areas dentro dos eixos estruturantes do Curso de Enfermagem, podendo
atuar na Aten¢do Primaria, na Atengdo Secundaria e na Atencdo Terciaria, e devera lecionar
qualquer das disciplinas oferecidas pelo Departamento de Medicina e Enfermagem. Devera,
também, desenvolver atividades de pesquisa e extensdo, conforme programagdo de seu
Departamento ou Unidade de Ensino de lotacao.

5.4. Em caso de recurso pelo candidato serdo observadas as disposi¢des do Art. 16 ao 27 do
Regimento Geral da UFV com as especificidades do artigo 45 e Paragrafo Unico da
Resolugdo 15/2015-CONSU/UFV.

5.5. O candidato aprovado devera atender o disposto na lei n.° 8.112/90, para todos os
efeitos necessarios ao provimento do cargo postulado.

5.6. Superadas todas as etapas do processo de selegdo e acaso persista empate entre os
candidatos, tera prioridade, para efeito de classificacdo, o que tiver, pela ordem, idade igual
ou superior a 60 anos, conforme estabelece o artigo 27, § tunico, da Lei 10.741, de
01/10/2003. Respeitado este primeiro critério e permanecendo o empate, serdo obedecidos
os seguintes critérios: maior nota na Prova de Conhecimento; maior nota na Prova de
Didatica; maior nota na Prova de Defesa de Projeto ou Proposta, se houver; e maior nota na
Prova de Titulos.
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5.7. No ato de posse, o candidato aprovado devera apresentar os seguintes documentos:

5.7.1. Copia autenticada ou copia acompanhada de original do Diploma de Graduagdo ou
Pos-Graduagao devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, se realizado no Brasil,
segundo a titulacdo e area de formagao exigida no presente edital e, tratando-se de titulos
obtidos no exterior, copia autenticada ou copia acompanhada de original do titulo ja
revalidado de acordo com a legislacao vigente;

5.7.2. Copia autenticada ou cdpia acompanhada de original da Cédula de Identidade, do
CPF, Titulo de Eleitor, Carteira de Trabalho, Certificado de Reservista (sexo masculino) e
demais documentos exigidos para o cargo;

5.7.3. Comprovagao da existéncia de visto de trabalho permanente e copia autenticada do
passaporte, se estrangeiro.

5.8. Os casos eventualmente omissos serdo esclarecidos pela SOC ou CPPD e pela
legislagao de regéncia citada no contexto do presente Edital, tendo em vista que o mesmo
atendeu os requisitos exigidos no artigo 19 do Decreto 6.944/2009.

Vigosa, 20 de setembro de 2018.

Visto:

JOAO MARCOS DE ARAUJO
Diretor do Centro de Ciéncias Biologicas e da Satude

MERCIO BOTELHO FARIA
Presidente da CPPD

FREDERICO JOSE VIEIRA PASSOS
Pro-Reitor de Ensino

JOSE HENRIQUE DE OLIVEIRA
Secretario de Orgaos Colegiados

Processo n°® 008193/2018



EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 101/2018

AREA/SUBAREA: ENFERMAGEM / SAUDE DA MULHER, DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE NA ATENCAO PRIMARIA, ATENCAO SECUNDARIA E ATENCAO
TERCIARIA.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1-Politicas publicas para atengdo a crianga, ao adolescente e a mulher.
2-Violéncia contra crianca, adolescente ¢ mulher.
3-Mortalidade infantil, materna e mulher em idade fértil.

4-Gestao do cuidado e da clinica ao recém-nascido de baixo risco e alto risco em
todos os niveis de atencao.

5-Gestdo do cuidado e da clinica na imunizagdo, no crescimento € no
desenvolvimento de criangas e adolescentes em todos os niveis de atengao.

6-Gestao do cuidado para alimentagdo infantil (aleitamento materno e alimentagao
complementar) em todos os niveis de atencao.

7-Gestao do cuidado e da clinica para o manejo e controle das doengas diarreicas e
das Infeccoes Respiratorias Agudas (IRA) em criangas menores de cinco em todos os
niveis de atengao.

8-Gestao do cuidado e da clinica no ciclo gravidico puerperal no risco habitual e alto-
risco em todos os niveis de atencao.

9-Gestao do cuidado e da clinica na atencdo a saide da mulher: direitos sexuais e
reprodutivos, planejamento reprodutivo, cancer de mama e de colo de Utero, infecgoes
sexualmente transmissiveis e aborto em todos os niveis de atencao.

10-Gestao do cuidado e da clinica das mulheres vulneraveis: negras, presidiarias,
idosas, 1ésbicas, bissexuais, transexuais, deficiéncias, indigenas e rurais.
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