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O MUNICIPIO DE CERRO LARGO/RS, representado pelo Prefeito Municipal, o Excelentissimo Senhor VALTER
HATWIG SPIES, no uso de suas atribuicOes legais e, amparado em excepcional interesse publico, devidamente
reconhecido por iqtermédio da Lei n° 2.819, de 21 de novembro de 2018, com fulcro no Art. 37, IX, da Constituicdo
Federal, TORNA PUBLICA realizagdo de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, o qual visa a contratagao de pessoal,
por prazo determinado, para a Funcdo de AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS.

DISPOSICOES PRELIMINARES

Este edital e seus anexos dispdem sobre o regramento do Processo Seletivo Simplificado n° 03/2018, que serd
executado pela empresa OBJETIVA CONCURSOS LTDA, em conformidade com as disposicdes legais vigentes, sendo
ainda fiscalizado pela Comissao de Selegdo, instituida pela Portaria n°® 257, de 30 de novembro de 2018.

O Processo Seletivo Simplificado constara das seguintes etapas distintas: realizacdo de ANALISE CURRICULAR,
de carater eliminatorio e aplicagdo de PROVA OBJETIVA, de carater eliminatorio/classificatorio.

Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo contemplados, sem prejuizo de outros, os
principios estabelecidos no Art. 37, “Caput’, da Constituicdo Federal.

A publicidade legal deste certame dar-se-a através da afixacdo de editais no Painel de Publicagées Oficiais da
Prefeitura Municipal e sua publicacdao nos sites www.cerrolargo.rs.gov.br e www.objetivas.com.br. O extrato
deste edital foi veiculado, nos termos da legislagdo vigente, no “Jornal Gazeta Integracdao”, de Cerro Largo/RS.

O Processo Seletivo Simplificado seguird o Cronograma de Execucdo, Anexo IX deste edital. As datas ora
definidas poderao sofrer alteragao em virtude da necessidade de ajustes operacionais, garantida a publicidade legal nos
meios de comunicacao acima estipulados.

Todos os interessados em participar deste certame deverdo obrigatoriamente realizar a leitura integral e acurada
deste edital e seus anexos antes de se inscrever e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, sendo sua
responsabilidade exclusiva conhecer todas as normas e condicOes ora estabelecidas.

A realizacdo da inscricdo e o pagamento da taxa de inscricdo implicam aceitacdo tacita dos termos editalicios, ndo
cabendo alegacdo de desconhecimento das normas e condicbes que regem o presente certame, inclusive no que diz
respeito a realizagdo das provas.

Concretizada a inscricdo, o candidato manifesta tacitamente ciéncia de que seus dados (nome e numero de
inscricao) e resultados serdo publicos, em atencdo ao principio da publicidade que rege os certames publicos, de forma
que autoriza sua publicacdo nos meios acima referidos.

As informagOes prestadas pelo candidato e eventuais documentos entregues por ele sdao de sua inteira
responsabilidade, podendo responder, no caso de falsidade, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que
acarretara sua eliminagao do certame ou ainda sua rescisdo, caso ja tenha sido contratado.

Durante todo o curso deste certame, é assegurado ao candidato o direito a ampla defesa e ao contraditério, nos
termos do Capitulo VII deste edital.

Todos os horarios definidos neste edital, seus anexos e demais publicacdes oficiais referentes ao andamento
deste certame tém como referéncia o Horario de Brasilia-DF. Todas as publicacbes oficiais previstas serdo realizadas
dentro do horario compreendido entre 9h e 18h da data prevista no Cronograma de Execugao.

E de inteira responsabilidade do candidato, seguir estritamente as instrugdes contidas neste edital, bem como
acompanhar o cronograma, os comunicados e os editais referentes ao andamento deste certame, divulgados nos meios
acima mencionados.

Durante toda a execucdo do certame os candidatos poderao ainda esclarecer suas dlvidas através do endereco
eletronico www.objetivas.com.br/fale-conosco ou pelo telefone (51) 3335-3370, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis,
no horario das 9h as 11h30min e das 13h as 17h30min, impreterivelmente. Cumpre enfatizar que nao serao
fornecidas informacoes que ja constem expressamente dos editais.

Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Comissdao de Selegdo em conjunto com a Objetiva
Concursos Ltda.
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CAPITULO I — DAS ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratacdo temporaria, para as vagas existentes na tabela abaixo e,
ainda, das vagas que vierem a existir no prazo de validade do certame.

1.1.1. Os candidatos aprovados no certame, em nimero excedente as vagas existentes, formarao o Cadastro Reserva,
sendo considerados meros detentores de expectativa de direito a contratacdo, de forma que a admissdo fica
condicionada as vagas legais que vierem a existir (liberagao e/ou criacao futura de vaga) dentro da validade do certame,
respeitada a ordem de classificacdo.

1.1.2. A Fungdo existente apresenta as caracteristicas e os requisitos dispostos abaixo:

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

QUANTIDADE DE VAGAS 04 vagas SALARIO DEZ/2018 (¥ R$ 1.014,00
JORNADA DE TRABALHO 40 horas semanais VALOR DE INSCRICAO R$ 40,00

REQUISITO EXIGIDO - VERIFICAVEL NA ANALISE CURRICULAR COM CONFIRMAGCAO QUANDO DA CONTRATACAO

FORMACAO MINIMA Ensino Médio completo.

REQUISITO DESEJAVEL

Curso de Formagao Inicial para Agente de Combate as Endemias, nos termos da Lei n® 11.350/06, com
carga horaria minima de 40 horas e frequéncia de 75%.

ATRIBUICOES

Descricdo Sintética: o exercicio de atividades de vigildncia, prevencdo e controle de doencas e promogdo da saude, desenvolvidas
em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisao do gestor. Descricdo Analitica: desenvolvimento de acdes educativas e
de mobilizacdo da comunidade relativas a prevencao e ao controle de doencas e agravos a saude; realizacdo de agGes de prevencdo e
controle de doencas e agravos a salde, em interagdo com o Agente Comunitario de Salde e a equipe de atengdo basica; identificacdo
de casos suspeitos de doencas e agravos a salide e encaminhamento, quando indicado, para a unidade de salde de referéncia, assim
como comunicagao do fato a autoridade sanitaria responsavel; divulgacao de informacgdes para a comunidade sobre sinais, sintomas,
riscos e agentes transmissores de doencas e sobre medidas de prevencdo individuais e coletivas; realizacao de agdes de campo para
pesquisa entomoldgica, malacoldgica e coleta de reservatorios de doencas; cadastramento e atualizagdo da base de imdveis para
planejamento e definicdo de estratégias de prevencdo e controle de doengas; execucdo de acdes de prevencdo e controle de doengas,
com a utilizagdo de medidas de controle quimico e biolédgico, manejo ambiental e outras acGes de manejo integrado de vetores;
execucao de acdes de campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de intervengao para prevencdo e controle de
doencas; registro das informagOes referentes as atividades executadas, de acordo com as normas do SUS; identificagdo e
cadastramento de situagbes que interfiram no curso das doencas ou que tenham importéncia epidemioldgica relacionada
principalmente aos fatores ambientais; mobilizagdo da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras
formas de intervengdo no ambiente para o controle de vetores; atividade assistida por profissional de nivel superior e condicionada a
estrutura de vigilancia epidemioldgica e ambiental e de atencdo basica a participacdo: no planejamento, execugdo e avaliacdo das
acOes de vacinagao animal contra zoonoses de relevancia para a salde publica normatizadas pelo Ministério da Saude, bem como na
notificagdo e na investigagdo de eventos adversos temporalmente associados a essas vacinagdes; na coleta de animais e no
recebimento, no acondicionamento, na conservacdo e no transporte de espécimes ou amostras bioldgicas de animais, para seu
encaminhamento aos laboratdrios responsaveis pela identificacdo ou diagndstico de zoonoses de relevancia para a salde publica no
Municipio; na necropsia de animais com diagndstico suspeito de zoonoses de relevancia para a salde publica, auxiliando na coleta e
no encaminhamento de amostras laboratoriais, ou por meio de outros procedimentos pertinentes; na investigacdo diagndstica
laboratorial de zoonoses de relevancia para a salde publica; na realizagdo do planejamento, desenvolvimento e execugdo de agles
de controle da populacdo de animais, com vistas ao combate a propagacdo de zoonoses de relevancia para a saude publica, em
carater excepcional, e sob supervisdo da coordenacdo da area de vigilancia em salde; o Agente de Combate as Endemias podera
participar, mediante treinamento adequado, da execugdo, da coordenagdo ou da supervisdo das agOes de vigilancia epidemioldgica e
ambiental; o Agente Comunitdrio de Salde e o Agente de Combate as Endemias realizardo atividades de forma integrada,
desenvolvendo mobilizagdes sociais por meio da Educacdo Popular em Salde, dentro de sua area geografica de atuacdo,
especialmente nas seguintes situages: na orientacdo da comunidade quanto a adocdo de medidas simples de manejo ambiental para
o controle de vetores, de medidas de protecdo individual e coletiva e de outras acGes de promogao de salde, para a prevencdo de
doencas infecciosas, zoonoses, doencas de transmissdo vetorial e agravos causados por animais pegonhentos; no planejamento, na
programagdo e no desenvolvimento de atividades de vigilancia em salde, de forma articulada com as equipes de salde da familia; na
identificacdo e no encaminhamento, para a unidade de salde de referéncia, de situacdes que, relacionadas a fatores ambientais,
interfiram no curso de doencas ou tenham importancia epidemioldgica; na realizagdo de campanhas ou de mutirdes para o combate a
transmissao de doencas infecciosas e a outros agravos.

FORMAGAO ADICIONAL @

() Sobre o valor total da remuneragdo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios. Além do salario basico inicial, o contratado fara
jus as seguintes vantagens funcionais: auxilio alimentacdo, horas extras na eventual extrapolacdo da carga horaria diaria e semanal,
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desde que previamente convocado pelo superior hierarquico, gratificacdo natalina proporcional ao periodo trabalhado, férias
proporcionais acrescidas de um terco, indenizadas ao final do contrato e inscricdo no Regime Geral de Previdéncia.
@0 Curso de Formacdo Inicial para Agente de Combate as Endemias é um requisito desejavel, de forma que a ndo apresentacdo do
mesmo ndo gerara a eliminacdo do candidato, apenas o obrigara a realizar o curso, que sera ministrado pelo Municipio, quando vier
a ser contratado.

1.1.3. A contratacao sera pelo prazo determinado de até 06 (seis) meses, nos termos do Art. 1° da Lei 2.819, de 21 de
novembro de 2018, visando atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico. Os deveres e
proibicbes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os demais servidores publicos no Regime
Juridico dos Servidores Municipais, sendo a apuragao processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo diploma, no
que couber.

CAPITULO II - DAS INSCRICOES PRESENCIAIS

2.1. As inscrigdes serao recebidas pela Comissao de Selecdo na Prefeitura Municipal de Cerro Largo/RS — Rua
Jorge Frantz, n® 675, Bairro Centro, durante o periodo de 04 a 13/12/2018, no horario das 7h as 13h,
impreterivelmente, em dias Uteis. Nao serdo recebidas inscricdes de outra forma ou fora do periodo estipulado.

2.1.1. Para a inscrigdo o candidato devera providenciar:

a) Original [E copia simples (frente e verso) do Documento de Identidade atualizado, em bom estado e com foto, nos
termos da legislacao vigente. Nao sera aceito protocolo desse documento;

b) Original |E cépia simples (frente e verso) do CPF de seu protocolo (caso o CPF ndo conste no documento de
identidade);

c) Curriculo profissional, conforme Anexo V deste edital, preenchido, de forma legivel;

d) Requerimento de inscrigdo, conforme Anexo VI deste edital, preenchido e assinado, de forma completa e legivel.

e) Os portadores de necessidades especiais, interessados em concorrer pela reserva de vagas a eles destinadas, devem

verificar o Capitulo III deste edital, para providenciar os documentos necessarios que devem ser entregues no momento

da inscrigdo.

2.1.1.1. A fim de evitar onus desnecessarios, antes de se inscrever o candidato devera certificar-se de que, para a
contratacdo, atendera todas as condigles e pré-requisitos exigidos, haja vista sé havera devolucdo da taxa de inscricao
em virtude do adiamento da prova objetiva ou cancelamento do certame, sendo vedada ainda a transferéncia do valor
pago a titulo de taxa de inscricdo para terceiros ou para outros certames.

2.2. Para realizar a inscricao, os candidatos deverao proceder conforme segue:

a) Providenciar todos os documentos listados no item 2.1.1 deste edital;

b) Comparecer pessoalmente ao local indicado no item 2.1 para realizacdo das inscricdes, no periodo e horarios
estabelecidos, impreterivelmente. N3o serdo aceitas inscricdes com falta de documentos, nos termos do item 2.1.1,
de forma diversa que a prevista no item 2.1, extemporaneas e/ou condicionais;

c) Entregar todos os documentos listados no item 2.1.1 deste edital a Comissdao de Selecdo que estard recebendo as
inscrigdes;

d) Realizar o pagamento da taxa de inscrigao conforme local indicado pela Comissao de Selecdo no momento da entrega
da solicitacdo de inscrigao;

e) Apresentar o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo a Comissdo de Selecao e retirar o comprovante de
inscricdo, impreterivelmente até as 13h de 13/12/2018. Este comprovante serd seu registro provisorio de inscrigdo.

2.2.1. Inscricdo por procuracao: Caso queira se fazer representar por procurador, este deverd apresentar seu
documento de identidade e entregar instrumento de mandato outorgado através de instrumento publico ou particular,
contendo poder especifico para realizacdo da inscricdo, conforme Anexo VII deste edital. Ndo ha necessidade de
reconhecimento de firma em cartdrio, pelo outorgante, com apresentacao dos documentos indispensaveis a inscricado,
original e copia para autenticacdo no local, ou copia autenticada em cartorio.

2.2.2. E obrigagao do candidato ou de seu procurador preencher e conferir as informagdes contidas no requerimento de
inscricdo, entregar os documentos necessarios, efetuar e certificar-se do correto pagamento da taxa de inscricdo, bem
como tomar conhecimento das condigdes deste certame, estabelecidas neste edital, ficando sob sua inteira
responsabilidade as informacdes prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento da
ficha, de entrega dos documentos necessarios ou de pagamento realizado incorretamente e/ou fora dos prazos previstos.

2.3. Sao condicOes para a Contratacdo Temporaria:
a) Ter sido classificado no Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida neste edital;
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b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo Estatuto de Igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Paragrafo 1°, Art. 12, da
Constituicao Federal e do Decreto n° 70.436/72;

c) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da contratagdo;

d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares (esta Ultima para candidatos do sexo masculino);

e) Comprovar possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicoes a fungao, mediante apresentagao de
atestado de boa salde fisica e mental, a ser fornecido por Médico ou Junta Médica do Municipio de Cerro Largo/RS,
ou, ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o exercicio da funcao,
bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica - Candidatos com deficiéncia - verificar Capitulo III
deste edital;

f) Possuir, na data da contratacdo, a formagao minima exigida para a fungao pretendida, na forma estabelecida neste
edital, de acordo com a Lei n° 2.819, de 21 de novembro de 2018;

g) Apresentar original E copia simples dos titulos que comprovam as informagGes contidas no curriculo profissional;

h) N&o perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de cargo, emprego ou fungdo publica que
caracterizem acumulacdo ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10° do Art. 37 da Constituicao Federal
mediante apresentacdo de declaracao negativa de acumulacdo de cargo, emprego ou funcao publica;

i) Apresentar original copia simples do documento de identidade, da certiddo de nascimento, casamento ou
equivalente e do CPF;

j) Apresentar a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e a inscricdo no PIS;

k) Apresentar 01 (uma) foto 3 x 4 recente;

) Declaracdo de Bens e Valores que integram o patrimonio;

m)Certidao de nascimento dos dependentes;

n) Comprovante de endereco residencial;

0) Preencher e assinar, de forma correta, completa e legivel, a ficha de dados cadastrais fornecida pela Administragao.

2.3.1. ATENCAO: O candidato, por ocasido da CONTRATACAO, devera comprovar todos o0s requisitos acima elencados.
A ndo apresentacdo dos comprovantes e/ou dos documentos exigidos inviabilizard a contratacdo do candidato aprovado,
anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da sua classificacdo no certame.

2.4. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

2.4.1. Serdo aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias
de Seguranga Publica, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das RelagOes Exteriores e pela Policia Militar; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgaos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, sdo validos como documentos de
identidade; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional
de Habilitacdo (somente modelo com foto) e Cédula de Identidade para Estrangeiros. Caso o candidato tenha documento
de Identidade aberto ou avariado ou com foto desatualizada, devera portar outro documento (dentre os acima citados).

2.4.1.1. Preferencialmente, o documento de identidade utilizado pelo candidato para a realizacdo da inscricdo devera ser
o mesmo utilizado para ingresso no local de realizagdo das provas e para tratar de seus interesses junto ao Municipio de
Cerro Largo/RS e a Objetiva Concursos Ltda.

2.4.2. N3o serao aceitos como documentos de identidade: certidbes de nascimento, Titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF ou qualquer outro documento sem valor de
identidade, bem como documentos ilegiveis ou ndo identificaveis. Ndo serd aceita cdpia do documento de identidade,
ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

2.4.2.1. O candidato deverd estar ciente de que, caso ndo validado o documento de identificagdo, ndo podera fazer as
provas.

2.4.3. Para efetivar sua inscrigdo, é imprescindivel que o candidato possua nimero de CPF - Cadastro de Pessoa Fisica
regularizado.

2.4.4. O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa Economica
Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero antes do término do
periodo de inscrigdes.

2.4.5. O Municipio de Cerro largo/RS e a Objetiva Concursos Ltda. nao possuem qualquer responsabilidade com despesas
de deslocamento e estadia efetuadas pelos candidatos em razao deste certame.
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2.5. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES:

2.5.1. Na data prevista no Cronograma de Execucdo, Anexo IX deste edital, sera divulgado Edital de Homologacdo das
InscricBes, com a respectiva relacao de candidatos homologados.

2.5.2. O candidato devera consultar o Edital de Homologacdo das Inscrigbes, bem como a relagdo de candidatos
homologados para confirmar sua inscricao.

2.5.3. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em desacordo com qualquer das disposicdes citadas no
Capitulo II deste edital ou cujo curriculo profissional ndo atenda aos requisitos estabelecidos neste edital ndo tera sua
inscricdo homologada.

2.5.3.1. Caso a inscricdo nao tenha sido homologada, o candidato deve interpor pedido de recurso, conforme
determinado neste edital.

2.5.4. Se mantida a ndo homologacdo, apds a andlise dos recursos, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo
Simplificado.

CAPITULO III - DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia, assim compreendidas neste Edital, aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no Art. 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, é assegurado o direito de inscricdo
no presente certame, desde que as atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras, em um
percentual de 10% (dez por cento) do total das vagas existentes e das futuras, de acordo com o Art. 37, inciso VIII
da Constituicao Federal e Lei n® 2.050, de 04 de julho de 2007.

3.1.1. O percentual previsto sera observado ao longo da execucdo do certame, bem como durante o periodo de validade
do Processo Seletivo Simplificado.

3.2. Ao inscrever-se nessa condicdo, o candidato devera assinalar a opgdo “Pessoas com Deficiéncia”, no requerimento
de inscricdo bem como entregar no mesmo local, periodo e horario de recebimento das inscricoes
presenciais, os seguintes documentos:

a) Laudo médico original copia legivel e autenticada em cartério, emitido ha menos de um ano caso
nao contiver expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel, atestando a espécie e o grau de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem
como da provavel causa da deficiéncia.

b) Requerimento, conforme Anexo II deste edital, solicitando vaga especial, constando o tipo de deficiéncia.

3.3. Caso o candidato ndo entregar o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo determinado, nao
concorrera as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, ndo tendo direito a vaga especial, seja qual for o motivo
alegado, mesmo que tenha marcado tal opgdo no formulario de inscrigdo.

3.4. Nao serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples, do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial, conforme
estipulado em Capitulo prdprio deste Edital.

3.6. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas no Decreto Federal n® 3.298/99,
particularmente em seu Art. 40, participardo do certame em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que
se refere as provas aplicadas, ao conteudo, a avaliacao, aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo e
a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.7. Os candidatos com inscricao homologada como Pessoa com Deficiéncia, aprovados no certame, além de figurar na
lista geral de classificacdo, terao seus nomes publicados em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificagdo.

3.8 Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado serdo submetidos a exames médicos e complementares,
que irdo avaliar a sua condigdo fisica e mental.

3.9. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com
estrita observancia da ordem classificatoria.
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3.10. A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condicdo por ocasido da inscricdo ndo poderad invoca-la
futuramente em seu favor.

CAPITULO IV - DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacao das provas devera marcar essa opcao no
requerimento de inscricdo, bem como indicar os recursos especiais necessarios e, ainda, entregar o requerimento,
Anexo III deste edital, devidamente preenchido, no mesmo local, periodo e horario de recebimento das
inscrigées presenciais, acompanhado de:

a) Laudo médico original copia legivel e autenticada em cartdrio, emitido ha menos de um ano caso
nao contiver expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel, que justifique o atendimento especial
solicitado; e

b) no caso de tempo adicional, também Parecer Original emitido por especialista da area de sua deficiéncia,
atestando a necessidade de tempo adicional, conforme Lei Federal n°® 7.853, de 24 de outubro de 1989 e alteracdes.
b.1) Prezando pela isonomia de tratamento entre os candidatos, por padrao, sera concedida 1 (uma) hora adicional a
candidatos nessa situacao.

4.1.1. Caso nao for apresentado o Laudo Médico e/ou Parecer Original, o candidato ndo tera deferida a sua solicitagdo.

4.1.2. O candidato que entregar a documentacdo para concorrer a vaga especial para Pessoas com Deficiéncia e
necessitar de atendimento especial podera utilizar o mesmo laudo para ambos os pedidos. Para tanto, podera entregar
ambos os requerimentos no mesmo envelope. Se entregar em envelopes separados, os laudos de cada envelope devem
ser originais ou autenticados em cartorio.

4.2. Apo6s periodo referido no item 4.1, a solicitagdo serd indeferida, salvo nos casos de forca maior desde que
devidamente comprovados.

4.3. Os pedidos devem ser formalizados por escrito e serao examinados juntamente com o laudo e/ou parecer para
verificacdo das possibilidades operacionais de atendimento. A solicitacao de atendimento especial estara sujeita a analise
da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido, podendo, ainda, a Comissao do Certame, solicitar ao candidato
outras informagdes e/ou documentagao complementar.

4.3.1. O fornecimento do Laudo Médico (original ou cdpia autenticada em cartério) e/ou Parecer Original, por qualquer
via, é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.3.1.1. O Laudo Médico (original ou copia autenticada em cartdrio) e o Parecer Original terdo validade somente para
este certame e ndo serao devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas copias desses documentos.

4.4. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas deve solicitar atendimento
especial para tal fim por meio do requerimento, sendo dispensada a apresentagdo de laudo.

4.4.1. No dia da prova, a candidata devera apresentar certiddo de nascimento da crianca e levar um(a) acompanhante,
que ficara em sala reservada com a crianca e sera o(a) responsavel pela sua guarda.

4.4.2. A candidata que ndo levar acompanhante maior de idade ndo podera permanecer com a crianca no local de
realizacdao das provas.

4.4.3. A crianga ndo podera permanecer desacompanhada de responsavel.
4.4.4. Nao havera compensagao do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

4.4.5. Para garantir a aplicacdo dos termos e condicOes deste edital, a candidata, durante o periodo de amamentacao,
sera acompanhada por Fiscal, sem a presenca do responsavel pela guarda da crianca.

4.5. Sera divulgada, quando da homologagao das inscricdes, a relacdo de candidatos que tiveram deferido ou indeferido
o pedido de atendimento especial para a realizacao das provas.

4.5.1. O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurso no periodo determinado
por Edital.
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4.6. Considerando-se a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccao de metais durante as provas,
aqueles que, por razoes de salde, fizerem uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos
deverao comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de tais equipamentos, sob
a possibilidade de serem excluidos sumariamente do certame.

CAPITULO V - DA ANALISE CURRICULAR

5.1. A Andlise Curricular, de carater eliminatdrio, consiste na triagem dos candidatos inscritos, por meio da qual sera
realizada uma comparacdo global entre a formagdo minima exigida para a fungao e as informagdes constantes no
curriculo profissional do candidato, o qual devera ser entregue no mesmo local, periodo e horario de recebimento
das inscrigoes presenciais. Nao serdo recebidos documentos em outra ocasido.

5.1.1. E importante que o candidato fornega as informagdes de forma clara e detalhada para que a Banca possa
identificar, com certeza, que seu curriculo profissional estd de acordo com a formacdo minima exigida para a funcdo,
conforme definido no item 1.1.2 deste edital.

5.1.1.1. O preenchimento correto e a entrega do curriculo profissional, conforme Anexo V deste edital, sdo
de inteira responsabilidade do candidato ou de seu procurador.

5.1.2. Sera considerado eliminado do certame o candidato que deixar de entregar o curriculo profissional, que ndo
informar ou que informar formacao minima exigida para a funcao distinta do solicitado no item 1.1.2 deste edital ou, em
desacordo com o previsto neste edital.

5.1.3. Os titulos que comprovam as informagdes constantes no curriculo profissional deverdo ser apresentados somente
quando da contratacao.

5.2. A qualquer tempo, em havendo duvidas em relacdo a irregularidade ou ilegalidade no curriculo profissional, a Banca
poderd demandar a entrega dos documentos comprobatdrios das informacdes contempladas no curriculo.

CAPITULO VI - DA PROVA OBJETIVA

6.1. A PROVA OBIJETIVA, de carater eliminatorio/classificatorio, com questdes objetivas, de mdltipla escolha, com
04 (quatro) alternativas, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formacdo académica exigida e com as
atribuicbes da funcdo, sera realizada no dia 16/12/2018 (domingo), as 9h (Hordrio de Brasilia) na Escola
Municipal de Ensino Fundamental Jacob Reinaldo Haupenthal, situada na Rua 28 de Fevereiro, n® 425, Bairro
Vila Santa Maria, no Municipio de Cerro Largo/RS. No horario de convocacdo ocorrera o fechamento dos portdes, nao
sendo mais permitido o ingresso de qualquer candidato ao local de prova.

6.1.1. Em caso de necessidade de ajustes operacionais, o Municipio de Cerro Largo/RS reserva-se o direito de indicar
nova data para a realizagdo da Prova Objetiva, garantida publicidade nos meios estipulados nas Disposicoes
Preliminares deste Edital, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias da realizagao das provas.

6.2. Nao havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes. Nao sera admitido a prova o
candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o seu inicio; em nenhuma hipétese havera segunda
chamada, seja qual for o motivo alegado.

6.3. A identificacdo correta do dia, local e horario da realizacdo da Prova Objetiva, bem como seu comparecimento, é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

6.3.1. O ndo comparecimento no dia, local e horario previstos na convocacdo da Prova Objetiva acarretara a eliminacdo
do candidato.

6.4. A OBJETIVA podera remeter ao candidato comunicagdo complementar informando data, local e horario da Prova
Objetiva, por meio do endereco eletronico (e-mail) indicado pelo candidato no formulario de inscricdo. Nao havera
encaminhamento de comunicagdo via postal.

6.5. A remessa da comunicagao via correio eletronico ndo exime o candidato da responsabilidade de acompanhamento
de todos os atos referentes a este Processo Seletivo Simplificado, através de Edital, bem como de obter as informacoes
necessarias pelo site ou por telefone da empresa Objetiva Concursos Ltda.

6.6. CONTEUDOS E PONTUACAO:
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No Peso por PESO
2 Ea HB L Questoes questdao TOTAL

Objetiva Portugués 10 3,00 30,00
Matematica 05 1,40 07,00

Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 4,20 63,00

6.7. Os pontos por disciplina correspondem ao nimero de acertos multiplicado pelo peso de cada uma de suas questGes.
A NOTA DA PROVA OBJETIVA sera o somatdrio dos pontos obtidos em cada disciplina.

6.8. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota final
da Prova Objetiva.

6.9. Os programas e/ou referéncias bibliograficas da Prova Objetiva sdo os constantes no Anexo I do presente edital.

6.10. O tempo de duracdo da Prova Objetiva serd de até 2h30min (duas horas e trinta minutos), incluido o tempo
para preenchimento do Cartao de Respostas.

6.10.1. O candidato somente podera levar consigo seu caderno de provas apés 01 (uma) hora contada do efetivo inicio
das provas.

6.10.1.1. Ao candidato que sair antes de 01 (uma) hora contada do efetivo inicio das provas, sera permitido copiar seu
Cartdo de Respostas, para conferéncia com o Gabarito Oficial.

6.11. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 01 (uma) hora ao local
das provas, munidos de caneta esferografica de tinta azul ou preta de ponta grossa, ndo sendo permitido seu
ingresso apos o fechamento dos portoes.

6.12. O candidato devera apresentar, no dia da realizacdo da prova, o documento de inscricdo e o comprovante de
pagamento. A critério da Comissdo do Certame, esses documentos poderdo ser dispensados, desde que comprovada a
efetiva homologacdo da inscricdo do candidato, nos termos do item 2.5.1 deste Edital ou do edital que divulga o
resultado dos recursos das inscrigoes.

6.13. O ingresso na sala de provas somente sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade,
desde que o documento permita com clareza sua identificagao, conforme item 2.4.1 do edital.

6.14. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, os documentos originais, por
motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido a identificacdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

6.15. A identificacdo especial também podera ser exigida do candidato cujo documento de identificacdo apresente
duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador ou que esteja danificado.

6.16. A identificacdo especial sera julgada pela Comissao do Certame. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio
eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua
prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

6.17. Os casos de alteragdes psicoldgicas ou fisiologicas (periodos menstruais, gravidez, contustes, luxagdes etc.) que
impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou neles prosseguir, ou que lhe diminuam a capacidade fisico-
organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou nova prova.

6.18. Os candidatos devem comparecer a prova preparados no que se refere & alimentag3o, pois NAO sera permitido ao
candidato ingerir alimento de qualquer natureza apds seu ingresso na sala de provas, exceto para os casos de
hipoglicemia ou outros problemas de salde, desde que comprovados através de atestado médico, o qual sera
examinado, para verificacdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de legalidade,
viabilidade e razoabilidade.

6.19. Durante a realizagao da prova, o candidato somente podera manter consigo, em lugar visivel, os seguintes objetos:
caneta esferografica de tinta azul ou preta de ponta grossa, lapis, borracha, documento de identidade e uma garrafa
transparente de agua, sem rétulo.
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6.20. Apos ingresso na sala de prova, ndo sera permitido ao candidato usar éculos escuros e/ou acessorios de chapelaria
como boné, chapéu, gorro, cachecol, manta, luvas e similares, e, ainda, permanecer com armas, ou quaisquer
dispositivos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares, telefones celulares, smartphones,
tablets, ipod®, gravadores, pen drive, mp3 ou similar, relégio de qualquer espécie, qualquer receptor ou transmissor de
dados e mensagens, bipe, notebook, palmtop, Walkman®, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc. Caso o
candidato esteja portando arma, devera deposita-la na sala de Coordenacdo. Os demais pertences, inclusive aparelhos
eletronicos, deverdo ser desligados e depositados na sala de prova, em local indicado pelo fiscal. Os objetos pessoais
devem ser deixados em local indicado pelo fiscal dentro da sala de prova, ficando sob inteira responsabilidade do
candidato. A Empresa nao se responsabiliza por quaisquer objetos dos candidatos, de valor ou ndo.

6.21. Apos o inicio da prova, a utilizacdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim,
ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar
quaisquer dos dispositivos previstos no item anterior. O descumprimento dessa determinacdo podera implicar eliminagao
do candidato deste certame, caracterizando-se como tentativa de fraude.

6.21.1. O candidato que necessitar utilizar protese auditiva devera apresentar laudo médico, bem como informar
previamente ao Fiscal de sala, sob pena de ndo poder utilizar a prétese durante a realizagdo da Prova.

6.22. Apos o ingresso do candidato na sala de provas, nao serd permitida comunicacdo entre candidatos, nem a
utilizagdo de maquina calculadora e/ou similares, livros, anotacbes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro
material de consulta.

6.23. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a Objetiva Concursos Ltda. podera proceder,
como forma de identificagdo, a coleta da impressdo digital de todos ou de alguns candidatos no dia de realizacdo da
prova, bem como usar detector de metais.

6.24. O caderno de questdes é o espaco no qual o candidato poderd desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO DE RESPOSTAS.

6.25. A correcdo das provas sera feita por meio eletrdnico - leitura dptica, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS o Unico
documento valido e utilizado para essa correcdo, devendo ser preenchido pelo candidato com bastante atengao.

6.26. O Cartao de Respostas nao podera ser substituido, tendo em vista sua codificagdo, sendo o candidato responsavel
pela conferéncia dos dados impressos no Cartdo de Respostas, em especial 0 nome, 0 nimero de inscricdo e a funcdo,
bem como pela entrega do seu cartao, devidamente preenchido e assinado.

6.26.1. A ndo entrega do Cartdao de Respostas do candidato implicard a sua automatica eliminacdo do certame. A falta
de assinatura no cartdao podera também implicar eliminacao do candidato do certame.

6.26.2. Tendo em vista que o processo de correcdo dos Cartdes de Respostas é feito por meio eletronico - leitura optica,
nao havera desidentificacao dos cartdes de respostas.

6.26.3. O Ato Publico de corregao eletronica dos Cartdes de Respostas é aberto aos candidatos interessados, que
poderdo acompanhar o processo, em data, local e horario a ser informado por edital.

6.27. Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no Cartdo de Respostas, ndo estiver assinalada ou que contiver mais
de uma alternativa assinalada, emenda ou rasura. Qualquer marcacdo que estiver em desconformidade com as
instrugdes podera ser anulada, ficando condicionada a leitura dptica.

6.28. Em nenhuma hipétese serd considerado para correcdo e respectiva pontuacdo o caderno de questdes.
6.29. O candidato, ao terminar a Prova Objetiva, devolvera ao fiscal da sala o Cartdo de Respostas.

6.30. Durante o periodo de recursos de Gabarito Preliminar, o inteiro teor da prova sera divulgado no endereco
eletronico www.objetivas.com.br, para fins de vista da Prova Padrdo. Apds o periodo definido, a prova sera retirada
do site, ndo assistindo direito a vista de prova em outro momento.

6.31. Ao final da Prova Objetiva, os trés ultimos candidatos de cada sala de prova deverao permanecer no recinto, a fim
de acompanhar os fiscais até a coordenagdo para o lacre dos envelopes, quando, entdo, poderdo retirar-se do local,
simultaneamente, apds concluido.

C Seriedade e ética:

o Q
Objg‘rlvg Nés acreditamos nesses valores. Pagina 10 de 25

HWCURS


http://www.objetivas.com.br/

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE CERRO LARGO 9B
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2018 & ‘2?:;2":;
REALIZAGCAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA A [ Al

6.32. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de provas, em razao de falha de
impressdo ou divergéncia na distribuicdo, os organizadores do certame poderao, para o bom andamento dos trabalhos,
providenciar copias do material necessario ou entregar material reserva, podendo ser ndo personalizado, desde que
constantes todos os dados necessarios que assegurem os procedimentos de correcdo das provas dos candidatos,
devendo ser registradas em ata as providéncias tomadas.

6.33. Se, por qualquer razao fortuita, as provas sofrerem atraso em seu inicio ou necessitarem de interrupcdo dos
trabalhos, os candidatos afetados terdo sempre assegurado o tempo total para realizacdo da prova, previsto neste Edital,
sendo concedido o tempo adicional necessario para garantia de isonomia de tratamento.

6.33.1. Em ocorrendo atraso ou interrupcdo, os candidatos atingidos deverdao permanecer no local do Processo Seletivo
Simplificado e atender as orientacbes dos coordenadores e fiscais, auxiliando no bom andamento dos trabalhos, sob
pena de serem excluidos sumariamente do certame.

6.34. Podera ser excluido sumariamente do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

b) Tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus auxiliares ou
autoridades presentes;

c) For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da prova ou em caso de interrupcao dos trabalhos,
comunicando-se com outro candidato, bem como utilizando-se de consultas nao permitidas, de aparelho celular ou de
outro equipamento de qualquer natureza ndo permitido;

d) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdao de respostas;

e) Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel);

f) Antes do término de sua prova, afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;

g) Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou recusar-se a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo
comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

h) Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizacdo, ou, em caso de razdo
fortuita, ao ser determinado pelo fiscal ou pela Coordenacao Executiva.

6.35. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo
policial, ter o candidato se utilizado de procedimento ilicito ou colaborado para tal, sua prova sera anulada e ele sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

CAPITULO VII - DOS RECURSOS

7.1. Serd admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/ndo processamento de inscricao;
b) Ao indeferimento do pedido de atendimento especial;
c) A formulagdo das questdes, respectivos quesitos e gabaritos;
d) Aos resultados das etapas deste Processo Seletivo Simplificado.

7.2. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 01 (um) dia atil, ap6s a divulgacdo por edital, de cada evento,
conforme Anexo VIII deste edital, na Prefeitura Municipal de Cerro Largo/RS — Rua Jorge Frantz, n® 675, Bairro
Centro e deverdo conter o que segue:

7.2.1. Capa (Requerimento de Recurso):

a) Nome do candidato;

b) Funcao a qual concorre;

c) Numero de Inscrigdo; )

d) Processo Seletivo Simplificado de referéncia - Orgao/Municipio;
e) Tipo de Recurso.

7.2.1.1. Formulario de Recurso para cada questionamento:

a) No caso de indeferimento/ndo processamento de inscricao, razdes pelas quais solicita a homologacdo da sua
inscricdo, bem como cépias anexadas dos comprovantes de inscrigdo e de pagamento;

b) Circunstanciada exposicao a respeito das questdes ou pontos, para as quais, em face as normas do certame, contidas
no edital, da natureza da funcdo a ser provida ou do critério adotado, deveria ser atribuido maior grau ou nimero de
pontos;

c) Razbes do pedido de revisao, bem como o total dos pontos pleiteados.
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7.2.3. Recurso por procuragao: Serao aceitos recursos por procuracao desde que apresentado o documento de
identidade do procurador e entregue o instrumento de mandato outorgado através de instrumento publico ou particular,
contendo poder especifico para o pedido de recurso, conforme Anexo VII deste edital. Nao ha necessidade de
reconhecimento de firma em cartdrio, pelo outorgante, com apresentacdo dos documentos necessarios, original e copia
para autenticacdo no local, ou copia autenticada em cartorio.

7.3. Nao se conhecerdo os recursos que nao contenham os dados acima, que nao estejam fundamentados com
argumentacdo ldgica e consistente e/ou que nao apresentarem a documentacdo adequada para instrui-los, inclusive os
pedidos de simples revisdo da prova ou da nota. Recursos inconsistentes e/ou fora das especificacbes estabelecidas
neste Edital serao preliminarmente indeferidos.

7.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente aos preceitos fixados neste Capitulo e serdo
dirigidos a Objetiva Concursos Ltda., empresa designada para execucdo do certame. Quando indeferido o recuros, a
Comissdo enviara o mesmo para analise do Prefeito Municipal, o qual devera apresentar decisdo motivada quanto ao
deferimento ou indeferimento do respectivo recurso.

7.5. As razbes do recurso ndo poderdo conter qualquer identificagdo do recorrente, timbre de escritério e/ou empresa
etc., permitindo-se assim a sua analise sem a identificagdo do postulante.

7.6. Admite-se um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar divulgado, ndo
sendo aceitos recursos coletivos.

7.7. Se houver alguma alteracao de gabarito preliminar, as provas serdo corrigidas de acordo com a alteracao.

7.8. Em caso de haver questdes que possam vir a ser anuladas por decisao da Comissao Executora, estas serdao
consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos, independentemente de terem ou ndo recorrido,
quando forem computados os pontos respectivos, exceto para os que ja tiverem recebido a pontuacao.

7.9. A decisdo final dos recursos sera publicada por edital. Os Pareceres exarados pela Banca Examinadora ficardo
disponiveis para consulta dos candidatos junto a Prefeitura Municipal, a partir da divulgacdo dos respectivos editais e
resultados. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

7.10. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo
estabelecidos no Edital ndo serdo apreciados.

CAPITULO VIII — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relacao as notas recebidas por dois ou mais candidatos, tera preferéncia
na ordem classificatoria:

8.1.1. 12 preferéncia: Candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o Ultimo dia de
inscricdo neste certame, em conformidade com o Art. 27, paragrafo Unico, da Lei n® 10.741/03 - Estatuto do Idoso.

8.1.2. 22 preferéncia: Candidatos que tiverem exercido efetivamente a funcdo de Jurado, nos termos do Art. 440 do
Cddigo de Processo Penal.

8.1.2.1. O candidato que desejar exercer a preferéncia na condicdo de Jurado devera preencher o formulario, Anexo IV
deste edital, e entregar no mesmo local, periodo e horario de recebimento das inscricdes presenciais,
juntamente com a documentagao abaixo referida:
a) Copia do RG e CPF;
b) Cdpia autenticada ou original da Certidao, Declaracdo, Atestado, ou outros documentos publicos expedidos pela
Justica Estadual ou Federal, relativos ao exercicio da fungdo de jurado, nos termos do Art. 440, Codigo de Processo
Penal (alterado pela Lei Federal n® 11.689/08), a partir da vigéncia da Lei.

8.1.3. Apds a aplicagdo dos critérios acima, se ainda persistir o empate, o desempate ocorrera, conforme segue:
a) obtiver maior nota em Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos;
b) obtiver maior nota em Portugués.

8.2. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate dar-se-a através do
sistema de sorteio pela Loteria Federal, conforme segue:

C Seriedade e ética:

o (=]
Ob_jce‘I'IVQ Nés acreditamos nesses valores. Pagina 12 de 25

ONCURSOS



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE CERRO LARGO 9B
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2018 & ‘2?:;‘:;
REALIZAGCAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA A [ Al

8.2.1. Os candidatos empatados serao ordenados de acordo com seu numero de inscricao, de forma crescente ou
decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria Federal imediatamente anterior ao dia da
efetiva realizagdo da Prova Objetiva, segundo os critérios a seguir:

a) Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera

crescente;

b) Se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera decrescente.

CAPITULO IX — DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

9.1. A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, sera igual ao somatério dos pontos obtidos em cada
disciplina da Prova Objetiva.

9.2. A Classificacdo Final do Processo Seletivo Simplificado apresentara os candidatos classificados em ordem
decrescente de pontos, sendo composta de duas listas, contendo a primeira a pontuacdo de todos os candidatos,
inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda somente a pontuacdo destes Ultimos.

9.3. Apurado o resultado, a Classificacdo Final dos candidatos sera publicada por edital e, ndo havendo interposicao de
recursos, sera divulgada a Homologacdo Final, a qual sera afixada junto ao Painel de Publicacoes Oficiais da
Prefeitura Municipal e publicada nos sites www.cerrolargo.rs.gov.br e www.objetivas.com.br, quando, entdo
passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

CAPITULO X — DAS CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

10.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratacdo pelo Prefeito, sera
convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 02 (dois) dias, prorrogavel uma Unica vez, a critério da
Administracdo, apresentar os seguintes documentos:

a) a documentagdo comprobatdria das condicBes previstas no item 2.3 deste edital acompanhada de fotocdpia;

10.1.1. A ndo apresentacdo dos documentos acima, na ocasido da contratacdo, implicara impossibilidade de contratacdao
do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da classificacdo no Processo Seletivo
Simplificado.

10.2. A convocacdo dos candidatos sera publicada junto ao Painel de Publicagoes Oficiais da Prefeitura Municipal
e, paralelamente, sera feita comunicacdo ao candidato, via postal e/ou via e-mail e/ou via telefone, conforme dados
informados no formulario de inscricdo ou posteriormente atualizados.

10.2.1. O candidato obriga-se a manter atualizados os seus dados cadastrais junto a Objetiva Concursos Ltda., por
meio da sua ficha cadastral, até a data de publicagdo da Homologacdo Final e, apds esta data, junto ao Municipio de
Cerro Largo/RS, através de correspondéncia com aviso de recebimento ou pessoalmente.

10.2.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato manter seus dados como endereco, telefone, etc. atualizados, até
que se expire o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de
quando for convocado para contratacdo, perder o prazo para admissdo, caso nao seja localizado.

10.2.3. O Municipio de Cerro Largo/RS e a Objetiva Concursos Ltda. ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de enderegos residencial e eletronico ou telefones ndo atualizados ou informados erroneamente.

10.3. Ndo comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndao atendimento das condigOes exigidas para a
contratagdo, serao convocados os demais candidatos, observando-se a ordem de classificacdo.

10.4. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento prdprio, solicitar para passar
para o final da lista dos classificados e, para concorrer, observada sempre a ordem de classificagdo e a validade do
Processo Seletivo Simplificado, a novo chamamento uma so vez.

10.5. O Processo Seletivo Simplificado terd validade por 01 (um) ano a partir da data de Homologacdo Final dos
resultados, prorrogavel uma Unica vez, por igual periodo.

10.6. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual, poderao ser
chamados para contratacao pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observada a ordem
classificatdria.
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10.7. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serao submetidos a uma Junta Médica Oficial para a
verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuigdes da fungdo.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Nao serad fornecido qualquer documento comprobatdrio da classificacdo do candidato, valendo para esse fim a
publicacdo do resultado final.

11.2. Respeitada a natureza da fungdo temporaria, por razoes de interesse publico, podera haver a readequacao das
condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagao local.

11.3. Fazem parte do presente Edital:
Anexo I - Contelidos Programaticos e/ou Referéncias Bibliograficas;
Anexo II - Requerimento - Pessoas com Deficiéncia;
Anexo III - Requerimento - Atendimento Especial;
Anexo IV - Requerimento Desempate - Condicdao de Jurado;
Anexo V - Curriculo Profissional;
Anexo VI - Requerimento de Inscricdo;
Anexo VII - Procuracdo;
Anexo VIII - Requerimento de Recurso;
Anexo IX - Cronograma de Execucao.

Cerro Largo/RS, 03 de dezembro de 2018.

VALTER HATWIG SPIES,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se.
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ANEXO I
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

a) Em todas as provas, quando da citacdo de legislacao, ainda que ndao mencionadas, devem ser consideradas as
emendas e/ou alteracoes da legislacdo com entrada em vigor até a data do inicio das inscrigées. Ainda, considerar as
leis que constam na bibliografia em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados.

b) Na Prova de Portugués sera exigida a norma ortografica atualmente em vigor.

PORTUGUES

Conteuidos: 1) Compreensdo, interpretacdo, estruturagdo e articulacdo de textos; significado contextual de palavras e expressGes;
vocabulario. 2) Ortografia e acentuagdo. 3) Classes, formagdo e emprego das palavras. 4) Significacdo das palavras: sindnimas,
anténimas e homonimas. 5) Colocacdo pronominal. 6) A oracdo e seus termos. 7) O periodo e sua construcdo: coordenacdo e
subordinagdo. 8) Flexdo nominal e verbal. 9) Emprego de tempos, modos e vozes verbais. 10) Concordancia nominal e verbal.
11) Regéncia nominal e verbal. 12) Ocorréncia de crase. 13) O uso dos porqués. 14) Pontuacao.

MATEMATICA

Contetddos: 1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operagdes, representacao
geométrica. 2) Equacles e inequages: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigonométrica. 3) Fungles: funcdo polinomial do 1°
grau, funcdo polinomial do 2° grau, funcdo exponencial, funcdo logaritmica, fungbes trigonométricas. 4) Trigonometria: tridngulo
retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagdes entre arcos, equacdes e inequagbes. 5) Sequéncias numeéricas:
progressao aritmética (PA) e progressdao geométrica (PG). 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7) Analise Combinatoria.
8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matematica Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais; razao e
proporcdo, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o
preco de venda. 11) Geometria Plana: angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos
e circunscritos, unidades de medida. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. 12) Geometria Espacial:
poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone, esfera. Elementos, classificacao, unidades de medidas, areas e volume. 13) Raciocinio
I6gico. 14) Aplicagdo dos contelidos anteriormente listados em situagGes cotidianas.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

Contetdo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacdo,

cultura, economia, salide, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade. ;

Conteuido 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos: 1) Modelos de Atencdo a Salde e Sistema Unico de Salde: principios,

diretrizes, estrutura e organizacdo. 2) Vigilancia em Salde, Vigilancia Ambiental, Epidemioldgica e Sanitaria. 3) Medidas gerais de

promocdo da salde. 4) Vigilancia, prevencdo e controle de doengas e agravos prevalentes. 5) Doencas de notificacdo compulsoria.

6) Conhecimentos sobre doengas endémicas e epidémicas: conceitos, causa, transmissdo, periodo de incubacdo, criadouros,

diagnostico, tratamento e notificacdo de casos. 7) Fundamentos, procedimentos e acOes basicas, operacionais e educativas de combate

as endemias. 8) Manejo integrado, prevencdo e controle de vetores, fundamentos basicos sobre controle de roedores, animais
peconhentos e outros reservatorios animais de doencas. 9) Operagbes de Campo. 10) Entomologia Basica. 11) Visita Domiciliar;

Técnica de Pesquisa Larvaria. 12) Reconhecimento Geografico. 13) Uso de larvicidas e inseticidas. 14) Fundamentos sobre toxicologia e

normas de seguranga no combate as endemias. 15) Coleta de dados: e-SUS Atencdo Basica. 16) Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art.
44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulagdo interfederativa, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condigdes para a promogdo, protecdo e recuperacdo da saude, a
organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia).

- BRASIL. Portaria n° 1.378, de 9 de julho de 2013. Regulamenta as responsabilidades e define diretrizes para execucdo e
financiamento das agGes de Vigilancia em Salde pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, relativos ao Sistema Nacional de
Vigilancia em Salde e Sistema Nacional de Vigiléncia Sanitaria.

- BRASIL. Portaria de Consolidagao n° 4, de 28 de setembro de 2017. Consolidagdo das normas sobre os sistemas e os subsistemas
do Sistema Unico de Salde.

- RIO GRANDE DO SUL. Decreto n° 23.430, de 24 de outubro de 1974. Aprova Regulamento que dispde sobre a promogao, protecao
e recuperacdo da Saude Publica.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 6.503, de 22 de dezembro de 1972. DispGe sobre promogdo, protecdo e recuperagdo da Saude
Publica.

- CERRO LARGO. Lei Organica do Municipio.

- CERRO LARGO. Lei n° 1.809, de 30 de junho de 2004. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- BRASIL. Ministério da Salde. Fundacdo Nacional de Saude. Controle de Vetores: procedimentos de seguranga. Brasilia: Ministério
da Saude: Fundagdo Nacional de Salde.

- BRASIL. Ministério da Saude. Fundagao Nacional de Salde. Dengue: instrugdes para pessoal de combate ao vetor: manual de
normas técnicas. Brasilia: Ministério da Salde: Fundacdo Nacional de Salde.

- BRASIL. Ministério da Saude. Fundacdo Nacional de Salide. Manual de Vigilancia Epidemioldgica de Febre Amarela. Brasilia:
Ministério da Saude: Fundacdo Nacional de Salde.
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- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atengdo Basica. Vigilancia em Saide: dengue,
esquistossomose, hanseniase, malaria, tracoma e tuberculose. Brasilia: Ministério da Saude. (Cadernos de Atencdo Basica, n. 21)
(Série A. Normas e Manuais Técnicos)

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencgdo Basica. Vigildncia em Saude: zoonoses.
Brasilia: Ministério da Salde. (Cadernos de Atengdo Basica, n. 22) (Série B. Textos Basicos de Saude)

- BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Salde Departamento de Vigildncia Epidemioldgica. Diretrizes Nacionais
para a Prevengao e Controle de Epidemias de Dengue. Brasilia: Ministério da Saude.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de Vigilancia Epidemioldgica. Doengas Infecciosas
e Parasitarias: Guia de Bolso. Brasilia: Ministério da Salude. (Série B. Textos Basicos de Saude)

- BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia Epidemioldgica. Guia de Vigilancia
Epidemioldgica. Brasilia: Ministério da Saude. (Série A. Normas e Manuais Técnicos)

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Diretoria Técnica de Gestdo. Dengue: diagndstico e manejo clinico:
adulto e crianga. Brasilia: Ministério da Salde.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Programa Nacional de Controle da Dengue: amparo legal a
execucdo das agdes de campo - imdveis fechados, abandonados ou com acesso ndo permitido pelo morador. Brasilia: Ministério da

Saude. (Série C. Projetos, Programas e Relatorios)

- Publicagdes e legislagGes que contemplem os conteldos indicados.
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ANEXO II .
REQUERIMENTO - PESSOAS COM DEFICIENCIA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2018 — CERRO LARGO/RS

Recicle,

EDITAL N° 01/2018

Nome do candidato:

N° da inscricao: Funcao:

Nome da mae completo:

Sexo: (__) Feminino (__) Masculino E-mail:

RG no Data de Expedicdo: / / Org&o Expedidor:
CPF no Data de nascimento: / /
Tel.: fixo: (__) Celular: (__)

() Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA e para isso:

() Apresentou LAUDO MEDICO emitido ha menos de um ano com CID.
() Apresentou LAUDO MEDICO o qual declara expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel,
com CID, emitido em [/ .

DESCREVER 0OS DADOS ABAIXO COM BASE NO LAUDO MEDICO

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

ATENGCAO: N&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do
tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)

C Seriedade e ética:
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ANEXO III
REQUERIMENTO - ATENDIMENTO ESPECIAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2018 — CERRO LARGO/RS

Recicle,

EDITAL N° 01/2018

Nome do candidato:

N° da inscricao: Funcao:

Nome da mae completo:

Sexo: (__) Feminino (__) Masculino E-mail:

RG no Data de Expedicdo: / / Org&o Expedidor:
CPF no Data de nascimento: / /
Tel.: fixo: (__) Celular: (__)

Vem REQUERER atendimento especial no dia de realizagao das provas do Processo Seletivo Simplificado. Marcar com X
ao lado do tipo de atendimento especial que necessite.

() Acessibilidade no local de provas (Candidato cadeirante).

() Acessibilidade no local de provas (Candidato com dificuldade de locomogao).

() Auxilio para preenchimento do cartdo de resposta (Candidato com deficiéncia visual).

() Auxilio para preenchimento do cartdo de resposta (Candidato com deficiéncia motora que impeca o preenchimento
do cartdo).

() Intérprete de Libras (Candidato com deficiéncia auditiva).

() Ledor (Candidato com deficiéncia visual).

() Prova com letra ampliada (Candidato com deficiéncia visual). Tamanho da fonte:

() Prova em Braille (Candidato com deficiéncia visual).

() Sala para amamentacao (Candidata lactante).

() Tempo adicional (Candidato que apresentar parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia,

atestando a necessidade de tempo adicional, conforme Lei Federal n© 7.853/89).
() Outro (descrever abaixo).

ATENQRO:, Para o atendimento das condigoes solicitadas, verificar a obrigatoriedade de apresentacao de
LAUDO MEDICO com CID emitido ha menos de um ano, acompanhado deste requerimento preenchido. No
caso de pedido de tempo adicional, é obrigatério PARECER ORIGINAL emitido por especialista da area de
sua deficiéncia justificando sua necessidade junto a esse requerimento.

Dados especiais para aplicacdao das PROVAS (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento
especial):

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)
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ANEXO IV _
REQUERIMENTO DESEMPATE - CONDICAO DE JURADO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2018 — CERRO LARGO/RS

Recicle,

EDITAL N° 01/2018

Nome do candidato:

N° da inscricdo: Funcao:

Nome da mae completo:

Sexo: (__) Feminino (__) Masculino E-mail:

RG no Data de Expedicdo: / / Orgdo Expedidor:

CPF no Data de nascimento: / /

Tel.: fixo: (__) Celular: (__)

Eu, , venho REQUERER que, em caso

de aprovacdo, restando empatado, haja preferéncia no critério de desempate pela condicdo de jurado (conforme Art.
440, Cddigo de Processo Penal). Para tanto, seguem anexos, nos termos deste Edital, os documentos que comprovam

essa condicao.

( ) Declaro que tenho pleno conhecimento de que SOMENTE serao aceitos certidoes, declaracoes,
atestados ou outros documentos publicos expedidos pela Justica Estadual e Federal do pais, relativos ao
exercicio da fungao de jurado, nos termos do Art. 440 (Cédigo de Processo Penal), a partir da entrada em

vigor da Lei Federal n°® 11.689/08.

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)

C Seriedade e ética:
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A
_ ANEXOV
CURRICULO PROFISSIONAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2018 — CERRO LARGO/RS

EDITAL N° 01/2018

1). DADOS PESSOAIS
Nome Completo:
Documento de Identidade:
CPF:

Endereco completo:

Telefone residencial:

Telefone Celular:

E-mail:
2. FORMAGAO MiNIMA EXIGIDA: ENSINO MEDIO
Nome da Entidade:

Ano conclusdo:

3. FORMA(;RO ADICIONAL DESEJAVEL: CURSO DE FORMACKO INICIAL PARA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
Nome da Entidade:

Carga horaria:

Data de conclusdo:

OBSERVACOES:

Eu, , acima qualificado, declaro, sob as penas da lei,

que as informagdes acima prestadas sdo verdadeiras e me comprometo a apresentar sua comprovacdo quando da contratacio,

ou, a qualquer hora, se assim for demandado.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)

C Seriedade e ética:
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ANEXO VI _
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2018 — CERRO LARGO/RS

EDITAL N° 01/2018

1). DADOS PESSOAIS — N° DA INSCICAO A SER ATRIBUIDO PELA COMISSAO:

Nome completo do candidato:

Documento de Identidade: ‘ Orgé&o Exp com UF: ‘ Data Exp:
CPF:

Data de nascimento: Naturalidade: Nacionalidade:

Estado civil: Sexo:
Endereco completo:

Cidade:

Estado:

CEP:

Telefone fixo:

Telefone Celular:

E-mail:

2. PESSOA COM DEFICIENCIA: ( ) Sim () N&o

() Desejo concorrer pela reserva de vagas para pessoa com deficiéncia

() Nao desejo concorrer pela reserva de vagas para pessoa com deficiéncia

3. NECESSIDADE DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA: ( ) Sim () Nao

() Desejo solicitar atendimento especial para realizagao da prova
(' ) Nao desejo solicitar atendimento especial para realizagao da prova
OBSERVACOES:

Requeiro a minha inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado n® 03/2018, do Municipio de Cerro largo.

Nestes Termos,
Espera deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)

C Seriedade e ética:
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ANEXO VII
PROCURACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2018 — CERRO LARGO/RS

Recicle,

EDITAL N° /

PR OCURAGCGCADO

Eu, , (nacionalidade),
(estado civil), (profissdo), inscrito no CPF sob o n°
RG no , residente e domiciliado na
, n° _ , complemento _  , Bairro
, na cidade de / , CEP /
filho de e de
e-mail , por este

instrumento particular, nomeio e constituo
(nacionalidade), (estado civil), (profissdo), inscrito no
CPF sob o n° , RG no , residente e domiciliado na
n° _ , complemento ,  Bairro
, ha cidade de / , CEP , e
mail , como meu Procurador, com poderes especificos para
no

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2018 — MUNICIPIO DE CERRO LARGO/RS - Edital n® / ,
realizado pela OBJETIVA CONCURSOS LTDA.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)

C Seriedade e ética:
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ANEXO VIII
REQUERIMENTO DE RECURSO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2018 — CERRO LARGO/RS

Recicle,

EDITAL N° /

Nome do candidato:

N° da inscricdo: Funcao:

Nome da mae completo:

Sexo: (__) Feminino (__) Masculino E-mail:

RG n° Data de Expedicdo: / / Orgo Expedidor:
CPF no Data de nascimento: / /
Tel.: fixo: (__) Celular: (__)

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO Referente ao Gabarito Preliminar da Prova
CONTRA INDEFERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL Objetiva

N° da questdo:

~ AN AN A~
N N N N N

CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA Gabarito Preliminar/Ofical
CONTRA RESULTADO DA PROVA OBJETIVA Resposta do candidato:
OUTROS

INSTRUGOES PARA INTERPOSICAO DE RECURSO:

Protocolar o recurso na Prefeitura Municipal de Cerro Largo/RS — Rua Jorge Frantz, n® 675, Bairro Centro
especificamente no periodo estipulado por cada edital de prosseguimento, no horario das 7h as 13h.

Cada recurso deve conter OBRIGATORIAMENTE:
a) 01 (uma) Capa;
b) 01 (um) Formulario para cada questionamento.

Digitar ou escrever o recurso em letra de forma (clara e legivel), de acordo com as especificagoes estabelecidas no edital.
Recursos inconsistentes, que nao estejam fundamentados com argumentacao ldgica e consistente e/ou fora das
especificacoes estabelecidas no Edital, serdao preliminarmente indeferidos.

Identificar-se APENAS NA CAPA DO RECURSO, de forma a manter a justificativa desidentificada.

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02 (duas) vias, das
quais 01 (uma) sera devolvida como protocolo.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)

C Seriedade e ética:
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Recicle,
preserve

’ a natureza.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2018 — CERRO LARGO/RS
EDITAL N° /
RECURSO ADMINISTRATIVO

Se for recurso de gabarito, indicar o n°® da questdo:

Justificativa do candidato - Razbes do Recurso.

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

C Seriedade e ética:
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ANEXO IX _
CRONOGRAMA DE EXECUCAO

OBS: Este cronograma tem carater orientador, podendo ter suas datas alteradas em funcdo da necessidade de ajustes operacionais, a
critério do Municipio de Cerro Largo/RS em acordo com a Objetiva Concursos Ltda.
DATA EVENTOS

De 04 a
13/12/2018

13/12/2018 Ultimo dia para efetuar o pagamento da taxa de inscricdo — Até 13h

Periodo de inscricOes e entrega de documentos necessarios

13/12/2018 Homologagdo das inscricoes

14/12/2018 Dia para interposicdo de recursos das inscricées — Das 7h as 13h

14/12/2018 Divulgacdo do resultado dos recursos das inscricoes

16/12/2018 Aplicacao da Prova Objetiva

18/12/2018 Divulgacdo do Gabarito Preliminar e notas da Prova Objetiva

19/12/2018 Dia para interposicdo de recursos do Gabarito Preliminar e de notas da Prova Objetiva — Das 7h as 13h

21/12/2018 Divulgacdo do Gabarito Definitivo, do Resultado dos recursos de notas da Prova Objetiva e Classificacdo Final

# Todos os Atos inerentes ao prosseguimento do Processo Seletivo Simplificado serdao objeto de publicagdo, por Editais, afixados no
Painel de Publicagoes Oficiais da Prefeitura Municipal e sua publicacdo nos sites www.cerrolargo.rs.gov.br e
www.objetivas.com.br. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar o cronograma, os comunicados e os editais
referentes ao andamento deste Processo Seletivo Simplificado, divulgados nos meios acima mencionados.
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