CAMARA MUNICIPAL DE SEROPEDICA
Estado do Rio de Janeiro

INSTITUTO DE AVALIACAD
NACIONAL

CONCURSO PUBLICO N2 01/2018
EDITAL DE ABERTURA

Publicado em 29 de Dezembro de 2018

A CAMARA MUNICIPAL DE SEROPEDICA, Estado do Rio de Janeiro, por meio de seu
Presidente, no uso de suas atribuigdes legais, cumprindo as exigéncias do Oficio de
Gabinete N2 100, e em conformidade com as leis e os decretos municipais em vigor,
torna publico o EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2018, DE
PROVAS E TITULOS, para cargos de provimento efetivo, sob o Regime Estatutario com
total de 23 (vinte e trés) vagas. O concurso sera regido pela Constituicdo Federal, pela
Lei Organica do Municipio de Seropédica/RJ, e pelas regras estabelecidas neste Edital
e suas alteragoes.

| 1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES ‘

1.1. Este Edital contém as cldusulas e condicbes que regem o concurso publico,
conforme a legislacdo vigente. A inscricao do candidato implica o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condi¢cGes estabelecidas neste Edital, nas legislacdes
vigentes, nos avisos, nos comunicados, nas erratas e nos editais complementares que
vierem a ser publicados, NAO cabendo, portanto, alegacdo do candidato de
desconhecimento de qualquer regra referente a este concurso publico.

1.2. O concurso publico serd organizado e executado pelo INSTITUTO DE AVALIACAO
NACIONAL, doravante denominado IAN, cujo enderego eletrdnico é www.ian.org.br.

1.3. O inteiro teor deste Edital foi AMPLAMENTE DIVULGADO no site do IAN
(www.ian.org.br), no site oficial da Camara Municipal de Seropédica/RJ
(www.camaraseropedica.rj.gov.br), e em veiculos de comunicacdo de grande circulacao.

1.4. Todas as informacodes referentes ao concurso publico poderdo ser prestadas pelo
IAN através do telefone (21) 2081-6210 ou do e-mail contato@ian.org.br, sendo que,
apos a homologacdo do processo, as informacgdes referentes a este concurso serdo de
responsabilidade exclusiva da Camara Municipal de Seropédica/RJ.

1.5. Fica o candidato obrigado a acompanhar as publicacdes oficiais relativas ao
concurso publico, que serdo divulgadas pelo site oficial da Camara Municipal de
Seropédica/RJ (www.camaraseropedica.rj.gov.br) e pelo site do IAN ( www.ian.org.br).
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1.6. O Presidente da Camara Municipal de Seropédica/RJ, através do Ato N2 10 de 06 de
Setembro de 2018, nomeou uma Comissdo Especial para o acompanhamento e o
assessoramento nas diversas etapas do concurso publico.

1.7. O concurso publico destina-se ao PROVIMENTO EFETIVO dos cargos discriminados
no subitem 2.4. deste Edital.

1.7.1. Todos os cargos aqui discriminados sdo de provimento efetivo, sob o Regime
Estatutario.

1.8. Os candidatos aprovados em todas as fases do concurso e convocados, uma vez
nomeados e empossados, estardo sujeitos ao que dispde o Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Seropédica/RlJ.

1.9. Os candidatos habilitados serao convocados obedecendo a ordem de Classificacao
Final.

1.10. O prazo de validade deste concurso publico sera de 2 (dois) anos, a contar da data
da publicacdo da sua homologacdo, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual
periodo, a critério da Camara Municipal de Seropédica/RJ.

1.11. A inexatiddao de informacdes, irregularidades ou falsidades nos documentos,
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da contratacdo, acarretardao a
nulidade da inscricdo do candidato com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

1.12. NAO haverd, em hipétese alguma, segunda chamada para as provas, nem serd
permitida a realizacdo de provas fora dos locais e horarios previamente estabelecidos
neste Edital.

1.12.1. O candidato ausente, independentemente do motivo, em qualquer das fases,
sera automaticamente ELIMINADO do concurso publico.

1.13. LegislagGes e alteracGes em dispositivos legais e normativos com entrada em vigor
apds a publicacio deste Edital NAO serdo objetos de avaliacio nas provas de
conhecimentos.

1.14. O Resultado Final do concurso publico e a sua homologacao serdo publicados no
site do IAN (www.ian.org.br) e no site oficial da Camara Municipal de Seropédica/RJ
(www.camaraseropedica.rj.gov.br).
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1.15. Caberd ao Presidente da Camara Municipal de Seropédica/RJ a homologacdo do
concurso publico.

1.16. Todas as publicacdes referentes ao concurso publico estardo disponiveis no site
do IAN (www.ian.org.br), e durante todo o seu prazo de validade.

1.17. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos
os candidatos, NAO havendo justificativa para o ndo cumprimento, e nem justificativa
para a apresentacdo de documentos apds as datas estabelecidas.

1.17.1. Para efeitos dos prazos estipulados neste Edital e demais publicacbes inerentes,
serdo considerados o Horario de Brasilia e a data da postagem fixada pela Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

1.18. A Camara Municipal de Seropédica/RJ e o IAN NAO se responsabilizam por
quaisquer cursos preparatorios, textos, apostilas ou outros materiais referentes aos
conteudos das provas, ou por quaisquer informacdes que estejam em desacordo com o
disposto neste Edital.

1.19. NAO HAVERA RESTITUICAO dos valores das taxas de inscricio em caso de
cancelamento do concurso publico.

1.20. As inscricOes serdo realizadas exclusivamente no site do IAN, acessando
www.ian.org.br.

1.20.1. O candidato SEM ACESSO a internet podera se dirigir ao endereco Av. Ministro
Fernando Costa, 754, Centro, Seropédica, RJ, na Camara Municipal de Seropédica/RJ,
para realizar sua inscricdo, mas somente do dia 04/02/2019 até o dia 08/02/2019, no
horario de 9:00 as 16:00 horas.

1.22. NAO HAVERA RESERVA de vagas para pessoas com deficiéncia.

1.22.1. As pessoas com deficiéncia poderdo participar do concurso publico, mas em
condicGes de igualdade com os demais candidatos.
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| 2. DAS VAGAS E ESPECIFICAGOES DOS CARGOS

2.1. Este Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas para os cargos do
subitem 2.4. deste Edital.

2.1.1. S50 23 (vinte e trés) vagas

2.2. As atribuigdes dos cargos estao discriminadas no anexo | deste Edital.

2.3. Sem prejuizo das atribuicdes gerais dos cargos indicadas no anexo |, os candidatos
serdo aferidos conforme os respectivos conteudos programaticos do anexo |l deste

Edital.

2.4. Os cargos, os requisitos bdsicos para a investidura, a carga horaria, os vencimentos
mensais e os valores das inscricdes sdo os estabelecidos nos quadros a seguir:

CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

REQUISITOS
BASICOS PARA A CARGA

. TAXA DE
CARGOS INVESTIDURA VAGAS | HORARIA | VENCIMENTOS INSCRICAO

NO CARGO SEMANAL
Formacao
superior em
CONTADOR Ciéncias 1
Contabeis e
registro no CRC
Formacgao
superior em

Direito e 20 horas RS 2.000,00 | RS 100,00
registro na OAB
Formacgao
superior em
ADMINISTRADOR | Administracdo 1
e registro no
CRA

40 horas | R$2.000,00 | RS 100,00

PROCURADOR

40 horas | R$2.000,00 | RS 100,00

CRC = CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
OAB = ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL
CRA = CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO

www.ian.org.br
contato@ian.org.br



http://www.ian.org.br/
mailto:contato@ian.org.br

CAMARA MUNICIPAL DE SEROPEDICA
Estado do Rio de Janeiro

INSTITUTO DE AVALIACAD
NACIONAL

CARGOS DE NiVEL MEDIO TECNICO

REQUISITOS CARGA
BASICOS PARA A a TAXA DE
CARGOS INVESTIDURA VAGAS :E?JIRAA;ZAL VENCIMENTOS INSCRICAO
NO CARGO
Curso técnico
; em
TECNICO EM Administracao 2
ADMINISTRACAO I5trag 40 horas | R$1.500,00 | R$ 70,00
e registro no
CRA
Curso técnico
TECNICO EM em 1
CONTABILIDADE | Contabilidade e 40 horas | RS 1.500,00 RS 70,00
registro no CRC
TECNICO EM Curso Técnico 1 40 horas
INFORMATICA | em Informética RS 1.500,00 RS 70,00
CARGOS DE NiVEL MEDIO
REQUISITOS
BASICOS CAR’GA TAXA DE
CARGO PARA A VAGAS | HORARIA | VENCIMENTOS INSCRICAO
INVESTIDURA SEMANAL
NO CARGO
ASSISTENTE Ensino Médio
ADMINISTRATIVO | Incompleto 2 40 horas RS 1.300,00 RS 70,00
ASSISTENTE DE Ensino Médio
TELEFONIA Incompleto 1 40 horas R$1.300,00 RS 70,00
ASSISTENTE DE Ensino Médio
ALMOXARIFADO Incompleto 2 40 horas RS 1.300,00 RS 70,00
Ensino Médio
MOTORISTA Incompleto 1 40 horas R$1.300,00 RS 70,00

www.ian.org.br
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CARGO DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

REQUISITOS
< CARGA
BASICOS PARA “ TAXA DE
CARGO A INVESTIDURA VAGAS :E?\EAA;LAL VENCIMENTOS INSCRICAO
NO CARGO
Ensino
AUXILIAR DE Fundamental 2
ADMINISTRAGAO 40 horas | RS$1.100,00 RS 50,00
Incompleto
Ensino
RECEPCIONISTA F tal 2
undamenta 40 horas | R$1.100,00 | RS 50,00
Incompleto
Ensino
AUXILIAR DE Fundamental 2
SEGURANCA 40 horas | RS 1.100,00 RS 50,00
Incompleto
Ensino
AUXILIAR DE Fundamental 2
SERVICOS GERAIS 40 horas | RS 1.100,00 RS 50,00
Incompleto
Ensino
AUXILIAR DE Fundamental 2
COPA E COZINHA 40 horas | RS 1.100,00 RS 50,00
Incompleto

2.5. Se as atribuicdes do cargo exigirem o registro no drgdo de classe competente, os
candidatos aprovados deverdao apresenta-lo, no momento da contratacdo, com o
comprovante de quitacdo da anuidade.

2.6. Os vencimentos dos cargos tem como base o més de novembro de 2018.

2.7. Sera permitido ao candidato efetuar mais de uma inscricdo, desde que NAO haja
coincidéncia nos turnos de aplicacdo das provas, devendo, para tanto, realizar as
inscricOes para cada cargo, bem como pagar as respectivas taxas de inscri¢ao.

2.8. Os candidatos aprovados serdao convocados, observada estritamente a ordem de
classificacdo nos cargos, para realizacdo de procedimentos pré-admissionais,
compreendendo a comprovacao de requisitos e os exames médicos.
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| 3. DOS REQUISITOS MiNIMOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1. O candidato aprovado e convocado serd investido no cargo, se atendidas todas as
exigéncias minimas a seguir:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués que tenha adquirido a
igualdade de direitos e obrigacdes civis, e gozo dos direitos politicos (Decreto N2 70.436
de 18 de Abril de 1972; Constituicao Federal, § 1° do Art. 12 de 05 de Outubro de 1988;
e Emenda Constitucional N2 19 de 04 de Junho de 1998, Art. 39).

b) Estar em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos e civis.

c) Estar com o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) regularizado.

d) Ser eleitor e estar em situagdo regular com a Justica Eleitoral.

e) Quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar.
f) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse.

g) NAO possuir antecedentes criminais.

h) NAO ter sido demitido por justa causa em &rgdo publico federal, estadual ou
municipal.

i) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, comprovadas por
avaliacdo médica.

j) Possuir e comprovar, na contratacao, os requisitos especificos para o cargo.

k) Ndo estar aposentado por invalidez, bem como ndo ter idade para aposentadoria
compulséria nos termos do Art. 40, inciso |, da Constituicdo Federal.

3.2. Os requisitos especificos exigidos para o exercicio do cargo, conforme as tabelas do
subitem 2.4, deverdo ser comprovados no ato da contratacdo por meio de apresentacao
de copias autenticadas.

3.3. A comprovacdo do curso exigido para o exercicio do cargo serd por meio de
certificado de conclusdo, atestando inclusive a frequéncia.

www.ian.org.br
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3.4. Para efeitos de contratacdo, fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em
exame meédico, conforme laudo emitido por médicos especialmente designados pela
Camara Municipal de Seropédica/RJ, e a apresentacdo de documentos legais que |he
forem exigidos.

3.5. O candidato aprovado e classificado sera convocado por meio de publicacdo da
Camara Municipal de Seropédica/RJ, e comunicado por carta expedida com Aviso de
Recebimento (AR) ou telegrama.

3.5.1. O ndo atendimento a convocacgao e seus requisitos ou a manifestacdo por escrito
de desisténcia implicara a exclusdao definitiva do candidato, sem qualquer alegacdo de
direitos futuros.

[ 4. DAS INSCRICOES |

4.1. Disposigoes Gerais:

4.1.1. As inscricOes para este Concurso Publico serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE pela
internet, no endereco eletrénico do IAN (www.ian.org.br), no periodo das 8:00 horas do
dia 02 de Janeiro de 2019 até 23:59 horas do dia 11 de Fevereiro de 2019, observado o
horario de Brasilia.

4.1.1.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera ler este Edital de Abertura e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a participagcdo no
concurso publico e para a ocupacdo do cargo publico.

4.1.1.2. O candidato sem acesso a internet podera se dirigir ao endereco Av. Ministro
Fernando Costa, 754, Centro, Seropédica, RJ, na Camara Municipal de Seropédica/RJ,
para realizar sua inscricdo, mas somente do dia 05 de fevereiro de 2019 até o dia 11 de
fevereiro de 2019, no horario de 9:00 as 16:00 horas.

4.1.2. Os valores das taxas de inscricdo sdo os constantes do quadro do subitem 2.4
deste Edital.

4.1.3. Os candidatos poderdo se inscrever para mais de um cargo, desde que haja
compatibilidade de horarios de provas, devendo, para tanto, proceder as inscricdes
individualizadas para cada cargo desejado.

www.ian.org.br
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4.1.3.1. Se, eventualmente, o candidato se inscrever para cargos cujas provas coincidam
os horarios, valerd ainscricdo do cargo para o qual assinou a respectiva lista de presenca,
sendo vedada a mudanca apds a sua assinatura.

4.1.4. NAO serd aceita a solicitacdo de inscricio que n3o atender rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

4.1.5. A inscricao do candidato esta condicionada ao conhecimento e a tacita aceitacdo
das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, NAO podendo alegar o
desconhecimento de quaisquer dessas normas ou condicdes.

4.1.6. O candidato, ao efetuar sua inscricio, NAO poderd utilizar abreviaturas.

4.1.7. NAO serd aceita a solicitagdo de inscricdo encaminhada por fax, via postal, via
correio eletrénico ou qualquer outro meio ndo previsto neste Edital.

4.1.8. NAO haverd, sob qualquer pretexto, inscricio proviséria, condicional, nem
extemporanea.

4.1.9. As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo sao de inteira responsabilidade do
candidato, podendo a Camara Municipal de Seropédica/RJ ou o IAN excluir deste
concurso publico o candidato que preencher dados incorretos, bem como aquele que
prestar informagdes falsas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, sem
prejuizo das sancdes penais cabiveis.

4.1.10. NAO se admitird a alteracdo da opcdo de cargo apds o pagamento da taxa de
inscricao.

4.2. Dos Procedimentos para a Inscrigao:
4.2.1. Para efetuar a inscri¢do, o candidato devera proceder da seguinte maneira:

a) acessar o site www.ian.org.br;

b) localizar no site o link relacionado ao Concurso Publico da Camara Municipal de
Seropédica/RJ;

c) baixar e ler cuidadosamente o Edital de Abertura;
d) preencher corretamente a ficha de inscri¢éo;
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e) transmitir os dados;
f) imprimir o boleto bancario;
g) efetuar o pagamento do boleto bancario até a data limite constante deste Edital.

4.2.2. Apds a data limite do prazo de inscri¢oes, a ficha de inscricdo e o boleto bancario
NAO estardo mais disponiveis no site do IAN.

4.2.3. Para efetuar a inscri¢cdo sdo imprescindiveis o Registro Geral (RG) e o Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

4.2.4. No ato da inscricido, NAO serdo solicitados os documentos comprobatdrios
constantes do 2.4. deste Edital, sendo necessdria a apresentacdo desses documentos
apenas na fase de contratagao.

4.2.5. Apds a confirmacgdo da inscricdo, que ocorrera ao término da operacao online, o
candidato deverd imprimir o boleto bancario para efetuar o pagamento da taxa de
inscrigdo, em qualquer agéncia bancdaria ou casas lotéricas, até o dia do vencimento
impresso no boleto.

4.2.6. Para o pagamento do valor da taxa de inscri¢cao serd utilizado SOMENTE o boleto
bancario gerado no ato da inscricdo.

4.2.7. O recibo de pagamento da taxa de inscricao sera o Unico comprovante valido de
gue o candidato realizou sua inscricdo neste concurso publico.

4.2.8. A inscricao do candidato somente serd concretizada apds a confirmagdo do
pagamento da taxa de inscri¢ao.

4.2.9. NAO serd aceita a inscric3o cujo pagamento seja realizado por depdsito em caixa
eletrénico, transferéncia eletronica, DOC, ordem de pagamento, depdsito em conta,
agendamento eletrénico, cheque ou qualquer outro meio nao especificado neste Edital.

4.2.10. O IAN e a Camara Municipal de Seropédica/R] NAO se responsabilizam por
qgualquer problema de ordem técnica de computadores de candidatos, bem como
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, em qualquer fase do
processo.
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4.2.11. O candidato inscrito por terceiros assume total responsabilidade pelas
informagdes prestadas por seu representante, arcando com as consequéncias de
eventuais erros no preenchimento do requerimento de inscricdo.

4.2.12. NAO havera devolucdo da importancia paga, ainda que efetuada em valor
superior ao fixado ou em duplicidade.

4.2.13. O candidato que n3do efetuar o pagamento de sua inscricio até a data de
vencimento constante do seu boleto podera utilizar a op¢ao de imprimir a 22 via do
boleto até o dia subsequente ao término das inscricdes, isto é, até o dia 12 de Fevereiro
de 2019.

4.3. Do Deferimento das Inscrigoes:

4.3.1. A partir do dia 18 de Fevereiro de 2019, o candidato deverd conferir, no endereco
eletronico do IAN (www.ian.org.br), na opc¢do inscricGes homologadas (efetivadas), se
os dados da sua inscricdo foram recebidos e o pagamento processado.

4.3.2. As informacdes referentes a data, ao horario, ao local de realizagdo das provas
(nome do estabelecimento, endereco e sala), assim como as orientacdes para realizagdo
das provas, estarao disponiveis, a partir da data prevista de 25 de Fevereiro de 2019, no
site do IAN (www.ian.org.br), devendo o candidato efetuar devidamente a impressdo do
Cartdo de Confirmacdo de Inscrigdo (CCl).

4.3.2.1. Asinformacdes também poderdo ser obtidas através da Central de Atendimento
do IAN, através do e-mail (contato@ian.rg.br) ou do telefone (21) 20816210.

4.3.3. Caso o candidato, ao consultar o Cartdo de Confirmag¢do de Inscricdo (CCl),
constate que sua inscricio NAO foi aceita, devera entrar em contato com a Central de
Atendimento do IAN através do e-mail contato@ian.org.br ou pelo telefone (21)
20816210, no horario de 9:00 até 17:00 horas, considerando-se o horario de Brasilia,
impreterivelmente até o dia 08 de Marco de 2019.

4.3.3.1. Os contatos feitos apds a data estabelecida no subitem 4.3.3 deste Edital NAO
serdo considerados, prevalecendo para o candidato as informacdes contidas no Cartao
de Confirmacdo de Inscricdo (CCl) e a sua situacdo de inscricdo, posto que é dever do
candidato verificar a confirmacgdo de sua inscricdo na forma estabelecida neste Edital.

www.ian.org.br
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4.3.4. Eventuais erros referentes a nome, documento de identidade e data de
nascimento, deverdo ser comunicados apenas no dia e na sala de realiza¢do das Provas
Objetivas.

4.3.5. O Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo (CCl) NAO serd enviado ao endereco
informado pelo candidato no ato da inscri¢cdo, pois € de responsabilidade exclusiva do
candidato a identificacdo correta de seu local e horario de realizacdo das provas.

4.3.6. As inscricdes efetuadas somente serdo ratificadas apds a comprovacdao do
pagamento da taxa de inscricdo pelo sistema bancario.

4.3.6.1. Caso a inscricdo ndo seja homologada (efetivada), o candidato devera enviar e-
mail para contato@ian.org.br com o comprovante de pagamento e a cdpia da ficha de
inscrigao.

4.3.7. Inscrigdes realizadas em desacordo com o disposto neste Edital serao
consideradas invalidas, verificada a irregularidade a qualquer tempo, e sem direito a
ressarcimento da taxa porventura paga pelo candidato.

4.4. Das Isengoes:

4.4.1. Fara jus a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo o candidato
economicamente hipossuficiente que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal — CadUnico, e for membro de familia de baixa renda, assim
compreendida aquela que possua renda per capita de até meio salario minimo ou aquela
gue possua renda familiar mensal de até 3 (trés) salarios minimos, nos termos do
Decreto Federal n2 6.135, de 26 de junho de 2007.

4.4.2. O candidato que requerer a isencdo, através do CadUnico, deverd informar, no
ato da inscricdo, no periodo mencionado no Cronograma, seus dados pessoais em
conformidade com os que foram originalmente informados ao érgao de Assisténcia
Social responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que
atualmente estes estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos ultimos 45
(quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo para atualizacdo do banco de
dados do CadUnico a nivel nacional.

4.4.2.1 O candidato deve enviar para o e-mail contato@ian.org.br dentro do prazo
citado no cronograma para Requerimento de Isencdo (anexo IV), os seguintes
documentos de forma digitalizada: RG, CPF, comprovante de residéncia, comprovante
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do CadUnico e ainda o Requerimento do anexo V, ficando o candidato responsavel por
guaisquer irregularidades encontradas.

4.4.2.2. O IAN consultard o Orgdo gestor do CadUnico, a fim de verificar a veracidade
das informacgOes prestadas pelo candidato que requerer a isencdo na condi¢do de
hipossuficiente, e sera divulgado conforme Cronograma (anexo V).

4.4.3. Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido de isencao
indeferido, no prazo de 2 (dois) dias uteis contados da divulgacdo do resultado dos
pedidos de isencdo da taxa de inscricao. Os recursos deverdo ser realizados via Painel
do Candidato na opg¢ao Recursos, no endereco eletrénico www.ian.org.br.

4.4.4. O candidato que tiver o requerimento de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo indeferido, apds a fase recursal, cujo resultado sera divulgado no endereco
eletrénico www.ian.org.br podera efetivar a sua inscricdo no certame no prazo de
inscricOes estabelecido no Edital, mediante o pagamento da respectiva taxa.

4.4.5. N3o sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de taxa via fax.

4.4.6. O resultado da andlise da documentacdo apresentada sera publicado no endereco
eletronico www.ian.org.br no periodo informado no Cronograma do Edital.

5. DAS REGRAS GERAIS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA ‘

5.1 As Pessoas com Deficiéncia (PcD), assim entendidos aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 40 do Decreto Federal N2 3.298/99 e suas alteragdes,
tém assegurado o direito de inscricdo no concurso publico, desde que a necessidade
especial seja compativel com as atribuicoes do cargo para o qual concorrem.

5.2. NAO ser3o considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de correc3o.
5.3. NAO havera reserva de vagas para as Pessoas com Deficiéncia (PcD).

5.4. No ato da inscricdo, a Pessoa com Deficiéncia (PcD) devera declarar que esta ciente
das atribuicbes do cargo para o qual se inscrevera e que, caso venha exercé-lo, estara
igualmente sujeito a avaliacdo de desempenho prevista na legislacao.

5.5. Durante o preenchimento do formuldrio de inscricdo, a Pessoa com Deficiéncia
(PcD), além de observar os procedimentos descritos neste item 5, devera informar que
é Pessoa com Deficiéncia (PcD) e o tipo de deficiéncia, observado o disposto no artigo
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42 do Decreto Federal 3.298/99 e na Simula N2 377 do STJ; e informar também a forma
de adaptacdo de sua prova, quando necessaria essa adaptacao.

5.6. Para assegurar o atendimento diferenciado, a PcD devera enviar Requerimento de
Prova Especial ou de CondicGes Especiais (anexo Ill), via SEDEX ou correspondéncia com
Aviso de Recebimento (AR), ao INSTITUTO DE AVALIACAO NACIONAL - IAN, localizado
na Rua Visconde de Inhaima, 134, salas 1614 a 1617, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP
20091-007, colocando na parte externa do envelope as seguintes anotacGes: Concurso
Publico para a Camara Municipal de Seropédica/RJ, nome completo do candidato,
numero de inscricdo no concurso, RG e CPF) até 11 de fevereiro de 2019.

5.6.1. A tempestividade do envio da documentacdo serd atestada pela data de
postagem do envelope que a contiver.

5.6.2. A realizacdo de provas nas condicOes especiais, solicitadas pela PcD, serd
examinada pelo IAN para a verificagcdo de possibilidade técnica de atendimento.

5.7. As PcD participardao do concurso em igualdade de condicdes com os demais
candidatos no que se refere ao conteldo das provas, a forma de avaliacdo, aos critérios
de aprovacdo, e aos locais e hordrios de aplicagdo das provas, além de estarem
submetidas as mesmas regras estipuladas para os demais candidatos.

5.8. O candidato com deficiéncia visual devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha
de inscri¢do, o tipo de prova especial de que necessitara.

5.9. Aos deficientes visuais que solicitarem prova especial em braile serdo oferecidas
provas nesse sistema, e suas respostas serdo transcritas para a Folha de Respostas por
um fiscal designado para tal finalidade. Os referidos candidatos deverdo levar para esse
fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e pungao, podendo utilizar-se de soroban.

5.10. Aos candidatos com deficiéncia de baixa visdo que solicitarem prova especial
ampliada, serdo oferecidas provas confeccionadas de acordo com o solicitado no ato da
inscricdo. O candidato deverd indicar, no momento da inscricdo, o tamanho da fonte da
sua prova ampliada. O candidato que ndo indicar o tamanho da fonte terd sua prova
elaborada na fonte 24.

5.11. Aos candidatos com deficiéncia visual, que solicitarem prova especial por meio da
utilizacdo de software, serdo oferecidos computadores com o software NVDA disponivel
para uso durante as provas. Na hipdtese de serem verificados problemas técnicos no
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computador ou no software, sera disponibilizado ao candidato um fiscal ledor para a
leitura de sua prova.

5.12. O candidato com deficiéncia auditiva devera indicar, obrigatoriamente, em sua
ficha de inscricdo, se necessitard de intérprete de libras ou autorizacdo para utilizacao
de aparelho auricular.

5.13. O candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha
de inscricao, se necessitard de mobilidrio adaptado ou auxilio no manuseio da prova e
na transcricdo das respostas.

5.14. O candidato que se declarar Pessoa com Deficiéncia (PcD), se convocado para a
realizacdo dos procedimentos pré-admissionais, deverd submeter-se a pericia médica
oficial promovida pela Camara Municipal de Seropédica/R]J.

5.14.1. A PcD reprovada na pericia médica em virtude de incompatibilidade da
deficiéncia com as atribuicdes do cargo sera eliminada do processo.

| 6. DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA LACTANTES ‘

6.1. A candidata lactante devera declarar essa condicdo no ato da inscricdo, para que
sejam tomadas as providéncias necessarias.

6.2. Nos horarios destinados a amamentacdo, a lactante poderd retirar-se
temporariamente de sua sala de provas, e serda acomodada em local especifico
reservado pelos coordenadores do IAN.

6.3. NAO havera compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

6.4. O filho em periodo de amamentacdo devera estar acompanhado de somente 1 (um)
adulto responsavel por sua guarda, e indicado pela candidata no dia da prova.

6.4.1. A coordenacdo do IAN indicara local apropriado para a permanéncia temporaria
do adulto responsdvel pela guarda do filho da lactante.

6.5. Ao acompanhante NAO serd permitido o uso de quaisquer dos objetos e
equipamentos citados no subitem 7.38 deste Edital.
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6.6. Durante a amamentagdo, sem o material de provas e sem a presenca do
acompanhante, a candidata serd acompanhada por um fiscal do sexo feminino, que
garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.

6.7. A candidata na condic3o especial de lactante, e sem acompanhante, NAO realizara
as provas, salvo se dispensar o direito de amamentar durante o periodo de provas.

6.8. O IAN e a Camara Municipal de Seropédica/RJ NAO se responsabilizam pela crianca
no caso de a candidata ndo levar um acompanhante responsavel pela guarda, e a
auséncia desse acompanhante pode ocasionar a ELIMINACAO da candidata no concurso
publico.

6.9. Excetuada a situagdo prevista no subitem 6.4 deste Edital, NAO serd permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante ou pessoa estranha ao processo nas
dependéncias do local de realizacdo das provas.

| 7. DAS PROVAS OBIJETIVAS ‘

7.1. O concurso publico de que trata este Edital sera de Provas Objetivas do Tipo
Multipla Escolha, para os cargos de Nivel Fundamental Incompleto, Nivel Médio, Nivel
Médio Técnico e Nivel Superior.

7.1.1. Para os cargos de Nivel Superior, além das Provas Objetivas, o candidato sera
avaliado pelos Titulos.

7.2. As Provas Objetivas serdo realizadas na cidade de Seropédica/RJ e, por op¢do do
candidato, na cidade do Rio de Janeiro, com data inicialmente prevista para o dia 10 de
Marco de 2019 (domingo), em dois turnos, de acordo com a seguinte tabela:

HORARIO CARGOS
Manha - 9:00 as Técnico em Administragao, Técnico em Contabilidade,
12:00 (Horario de Técnico em Informatica, Assistente Administrativo,
Brasilia) Assistente de Telefonia, Assistente de Almoxarifado e
Motorista.
Tarde — 14:00 as Contador, Administrador, Procurador, Auxiliar de
17:00 (Horario de | Administra¢ao, Recepcionista, Auxiliar de Seguranga, Auxiliar
Brasilia) de Servigos Gerais e Auxiliar de Copa e Cozinha.

www.ian.org.br
contato@ian.org.br



http://www.ian.org.br/
mailto:contato@ian.org.br

CAMARA MUNICIPAL DE SEROPEDICA
Estado do Rio de Janeiro

INSTITUTO DE AVALIACAD
NACIONAL

7.3. O tempo de duracdo das Provas Objetivas sera de 3 (trés) horas, incluido o tempo
de leitura das instrucbes e de preenchimento da Folha de Respostas, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a observancia dos horarios estabelecidos.

7.4. As Provas Objetivas, para todos os cargos, de carater eliminatdrio e classificatorio,
visam avaliar o grau de conhecimentos gerais do candidato, bem como a capacidade de
analise, entendimento e interpretacdo de informacdes, além de avaliar os
conhecimentos técnicos especificos dos respectivos cargos.

7.5. As Provas Objetivas terdo carater eliminatério e classificatorio, sendo constituidas
conforme os quadros a seguir:

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CARGO TIPO DE | DISCIPLINAS | No. DE VALOR | PONTUACAO
PROVA QUESTOES POR MINIMA DE
QUESTAO | APROVACAO
AUXILIAR DE Portugués 20 2
ADMINISTRACAO,
RECEPCIONISTA, Matematica 5 1
AUXILIAR DE
SEGURANCA, -
AUXILIAR DE Objetiva 30
SERVICOS Conhec.
GERAIS, Gerais 15 1
AUXILIAR DE
COPA E COZINHA
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NiVEL MEDIO INCOMPLETO

CARGO TIPO DE | DISCIPLINAS | No. DE VALOR | PONTUACAO
PROVA QUESTOES POR MINIMA DE
QUESTAO | APROVACAO
ASSISTENTE DE Portugués 10 3
ADMINISTRATIVO,
ASSISTENTE DE Raciocinio
TELEFONIA, Légico > !
ASSISTENTE DE Objetiva 50
ALMOXARIFADO, Conhec.
MOTORISTA Gerais 5 1
Conhgc 20 3
Especificos

NiVEL MEDIO TECNICO

CARGO TIPO DE | DISCIPLINAS | No. DE VALOR | PONTUACAO
PROVA QUESTOES POR MiNIMA DE
QUESTAO | APROVACAO
TECNICO EM Portugués 10 3
ADMINISTRACAO,
TECNICO EM Raciocinio s 1
CONTABILIDADE, Légico
TECNICO EM Objetiva 50
INFORMATICA Conhec.
. 5 1
Gerais
Conhec 20 3
Especificos

NiVEL SUPERIOR

CARGO TIPO DE | DISCIPLINAS | No. DE VALOR | PONTUACAO
PROVA QUESTOES POR MiNIMA DE
QUESTAO | APROVACAO
CONTADOR, Portugués 10 1
PROCURADOR, .
ADMINISTRADOR | OPietiva m— >0
e 30 3
Especificos
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7.6. As Provas Objetivas serdo compostas de 40 (quarenta) questdes, para todos os
cargos, sendo que cada questdo contera 04 (quatro) alternativas, com letras A, B, Ce D,
onde uma Unica alternativa devera ser assinalada pelo candidato, conforme instrucbes
na Folha de Respostas.

7.7. O anexo |l deste Edital detalha o conteudo programatico das Provas Obijetivas.

7.8. As Provas Objetivas de todos os candidatos serdo corrigidas pelo processo de leitura
Optica.

7.9. A pontuagao geral das Provas Objetivas se constituira da soma dos pontos obtidos
pelos acertos.

7.10. Estara reprovado e automaticamente ELIMINADO do concurso publico o candidato
gue obtiver menos que 50% no somatdrio dos pontos obtidos na sua prova, conforme
as colunas de pontuacdao minima dos quadros do subitem 7.5.

7.11. O CARTAO DE CONFIRMACAO DE INSCRICAO (CCl), com o local, a sala e o hordrio
de realiza¢do das provas, sera emitido no endereco eletrénico do IAN (www.ian.org.br)
a partir da data prevista de 25 de Fevereiro de 2019.

7.12. Sera publicado no enderego eletronico do IAN (www.ian.org.br), na data prevista
de 25 de Fevereiro de 2019, o Edital de Convocacdo para as Provas Objetivas, que
confirma o dia, o horario e o local de aplicacdo das provas, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes no site do IAN, ndo
podendo alegar qualquer tipo de desconhecimento.

7.12.1. No caso de o candidato ndo conseguir visualizar o seu local de provas no
endereco eletronico do IAN, a partir da data prevista de 25 de Fevereiro de 2019, deverd
entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC pelo telefone (21)
20816210 ou pelo e-mail contato@ian.org.br, de segunda a sexta-feira, exceto feriados,
das 09:00 as 17:00 horas (horario de Brasilia), até o dia 08 de Marco de 2019.

7.13. O candidato somente podera realizar as provas na data, horario, turma, sala, e
local constantes do Edital de Convocacdo, ndo podendo alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

7.14. NAO haverd segunda chamada para a realizagdo das provas, ficando o candidato
retardatdrio ou ausente, por qualquer motivo, ELIMINADO do concurso publico.
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7.15. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares reservados para
realizacdo de provas na cidade de Seropédica, a Camara Municipal e o IAN poderdo
aloca-los em cidades préoximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade
ou O6nus quanto ao transporte e ao alojamento desses candidatos.

7.16. Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade,
numero de inscricdo ou outros dados referentes a inscricdo do candidato deverdo ser
corrigidos pelos candidatos, em formulario especifico para tal finalidade, no dia da
aplicacdo das Provas Objetivas, na presenca de um fiscal do IAN.

7.16.1. O candidato que ndo solicitar a correcio dos dados devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

7.17. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da ficha
de inscricdo, ou fazer alguma sugestdo relevante, podera efetud-los na Ata de
Ocorréncia existente na sala de provas.

7.18. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver seu nome constando na lista de
convocacao para as Provas Objetivas afixada na entrada do local de provas, mas que
apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos
neste Edital, poderad realizar as provas, devendo preencher e assinar, no dia da prova,
formulario especifico disponibilizado pelo IAN.

7.18.1. A inclusdo de que trata o subitem 7.18 sera realizada de forma condicional, ou
seja, sujeita a posterior verificagdo quanto a regularidade da referida inscricado.

7.18.2. Constatada a irregularidade da inscricdo, no caso previsto no subitem 7.18, a
inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os
atos dela decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovacdo nas provas.

7.19. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com
antecedéncia minima de 1 (uma) hora do fechamento dos portdes, NAO sendo

admitidos retardatarios, sob pretexto algum, apds o fechamento dos portdes.

7.20. Para a realizacdo das provas, o candidato devera, OBRIGATORIAMENTE,
comparecer ao local de provas munido de:

a) comprovante de pagamento da taxa inscri¢do;

www.ian.org.br
contato@ian.org.br

20



http://www.ian.org.br/
mailto:contato@ian.org.br

21

CAMARA MUNICIPAL DE SEROPEDICA
Estado do Rio de Janeiro

INSTITUTO DE AVALIACAD
NACIONAL

b) original de um dos documentos de identificacdo a seguir: Cédula de Identidade (RG)
ou Registro de Identificacdo Civil (RIC), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe (OAB,
CRM, CREA etc), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei Federal n2. 9.503/1997), Passaporte,
Registro Nacional de Estrangeiro (RNE), Certificado Militar, Carteira de Identidade
expedida pelas Forcas Armadas ou Forcas Auxiliares;

c) caneta esferografica de tubo TRANSPARENTE, de tinta preta ou azul, lapis preto n2 2
e borracha macia.

7.21. A partir do ingresso do candidato na sala de provas, serd adotado o procedimento
de identificagao civil dos candidatos mediante verificagao do documento de identidade,
da coleta da assinatura, entre outros procedimentos, de acordo com as orientag¢des do
fiscal de sala.

7.21.1. Poderd haver, inclusive, coleta da impressdo digital do polegar direito dos
candidatos. Caso o candidato esteja impedido fisicamente de colher a impressao digital
do polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo,
sendo registrado o fato na Ata de Ocorréncia.

7.21.2. O candidato que, por algum motivo, ndo permitir a coleta de impressao digital
deverd assinar trés vezes uma declaracdo onde assume a responsabilidade por essa
decis3o. A recusa ao atendimento deste procedimento acarretarad na ELIMINACAO do
candidato, sendo lavrado em Ata e testemunhado pelos demais candidatos presentes
na sala de provas, pelo fiscal da sala e pelo coordenador da unidade.

7.22. Somente serd admitido na sala de provas o candidato que apresentar pelo menos
um dos documentos de identificacdo discriminados na alinea “b” do subitem 7.20, em
perfeitas condicdes e dentro do prazo de validade, de modo a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

7.22.1. Documentos violados, rasurados, ilegiveis ou fora do prazo de validade, NAO
serdo considerados.

7.23. O candidato NAO identificado sera considerado ausente e NAO fard a prova, sendo
automaticamente ELIMINADO do concurso publico.

7.24. O IAN poderd proceder a identificacdo especial do candidato cujo documento de
identificacdo gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura ou a qualquer outra
condigao.
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7.25. O comprovante de inscricdo NAO tera validade como documento de identidade.

7.26. NAO serdo aceitos como documentos de identidade: protocolo, boletim de
ocorréncia, certiddo de nascimento, titulo de eleitor, carteira de habilitacdo emitida
anteriormente a Lei Federal N2 9.503/97, carteira de estudante, crachd, identidade
funcional de natureza publica ou privada, copias dos documentos citados no subitem
7.20, ainda que autenticadas, ou qualquer outro documento ndo citado no subitem 7.20
deste Edital.

7.27. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdao das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera
ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em drgdo policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias.

7.27.1. O candidato que realizar a prova nas condicGes previstas neste subitem 7.27
sera, posteriormente, submetido a nova identificacdo. Caso ndo se comprove a sua
identificagdo, estara automaticamente ELIMINADO do concurso publico.

7.28. O horario de inicio das provas serd definido em cada sala de aplicacdo, apds os
devidos esclarecimentos de sua aplicacao, respeitado o tempo comum de duracdo das
provas.

7.29. NAO haverd, na sala de provas, marcador de tempo individual, uma vez que o
tempo de inicio e término da prova sera determinado pelo coordenador do local de
provas, conforme estabelecido neste Edital, dando tratamento isonémico a todos os
candidatos presentes.

7.30. NAO havera, por qualquer motivo, prorrogacio do tempo de duragdo previsto para
a realizacdo das provas.

7.31. Apds o tempo estipulado para a realizacdo das provas, o fiscal de sala NAO
recolhera os cartdes de candidatos retardatarios, sendo esses automaticamente
ELIMINADOS do concurso publico.

7.32. No dia da realizagdo das provas, o candidato devera apor sua assinatura na lista de
presenca, de acordo com aquela constante do seu documento de identidade, vedada a
aposicao de rubrica.
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7.33. Depois de identificado e acomodado na sala de provas, o candidato NAO podera
consultar ou manusear qualquer material de estudo ou de leitura enquanto aguarda o
horério de inicio das provas.

7.34. E de responsabilidade exclusiva do candidato a verificagdo e a conferéncia do
material de provas entregue pelos fiscais do IAN, inclusive no que diz respeito aos seus
dados pessoais, arcando com qualquer prejuizo advindo de sua omissao.

7.35. Durante a realiza¢do da sua prova, o candidato NAO poderd ausentar-se da sala de
provas sem o acompanhamento de um fiscal, nem levar para fora da sala qualquer
material disponibilizado pelo IAN.

7.36. E PROIBIDA a permanéncia de candidato nas dependéncias do local de provas
portando qualquer tipo de arma.

7.36.1. O candidato que, no local de provas, estiver portando, legalmente, arma de fogo,
deverd se dirigir a um dos coordenadores do IAN para que essa arma seja acondicionada
em local apropriado.

7.37. O candidato que descumprir o disposto nos subitens 7.35 e 7.36 deste Edital estara
automaticamente ELIMINADO do concurso publico.

7.38. Durante a realiza¢gdo das provas, NAO serd permitido ao candidato realizar
anotacdes de informacodes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios
permitidos, nem consultas bibliograficas de qualquer espécie, bem como NAO podera
portar, durante a realizacdo das provas, dentro ou fora da sala de provas, armas,
guaisquer aparelhos eletronicos (agenda eletronica, bip, gravador, notebook, palmtop,
receptor, telefone celular, walkman etc.), reldgio de qualquer espécie, protetor
auricular, boné, gorro, chapéu, o6culos escuros (exceto para corregcdo visual ou
fotofobia), ou qualquer objeto que ndo permita a visualizacdo das orelhas do candidato.

7.38.1. O descumprimento desta instru¢do 7.38 implicara a ELIMINACAO do candidato.

7.39. O candidato que estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico devera,
antes do inicio das provas:

a) desligar o aparelho e desativar seu alarme;

b) retirar a sua bateria (se possivel);
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c) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pelos fiscais do IAN, devendo
lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de
realizacdo das suas provas.

d) colocar também nessa embalagem lacrada os eventuais pertences pessoais (bonés,
gorros ou similares, relégio de qualquer espécie, protetor auricular etc);

e) abrir a embalagem para retirar seus pertences apenas depois da realizacdo das suas
provas, e fora do local de aplicagdo das provas.

7.39.1. O candidato que nao cumprir as instrugdes previstas no subitem 7.39 deste Edital
sera automaticamente ELIMINADO do concurso publico.

7.39.2. O IAN recomenda que os candidatos ndo levem para o local de provas os objetos
citados no subitem 7.39, d, evitando possiveis transtornos.

7.40. O candidato que, durante a realizacdo das suas provas, for encontrado em
qualquer das dependéncias do local de provas portando em seu bolso ou fora dele
qualquer um dos objetos especificados no subitem 7.38, incluindo os aparelhos
eletrénicos citados, mesmo que desligados, serd automaticamente ELIMINADO do
concurso publico.

7.41. O IAN e a Camara Municipal de Seropédica/RJ NAO se responsabilizam pela perda,
dano ou extravio de documentos ou objetos dos candidatos.

7.42. Como forma de garantir a lisura e seguranca do certame, o IAN podera utilizar
detector de metais durante a aplicacdo das provas, nas salas de aplicacdo de provas e
nos banheiros.

7.42.1. Caso o candidato seja flagrado pelo detector de metais, portando arma ou
gualquer tipo de aparelho eletronico, serd automaticamente ELIMINADO do concurso
publico.

7.43. N3o sera permitido o uso de sanitarios por candidatos que tenham terminado as
provas.

7.43.1. A critério da coordenacdo do local, e desde que haja disponibilidade, podera ser
permitido o uso dos sanitarios que nao estejam atendendo aos candidatos durante a
realizacdo do certame.
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7.44. Para a realizacdo das Provas Obijetivas, serdo fornecidos aos candidatos os
Cadernos de QuestGes e as Folhas de Respostas personalizadas com os dados do
candidato, para aposicdo da assinatura no campo proprio e transcricdo das respostas.

7.45. O Caderno de Questdes, além do conteudo das matérias, contém, em sua capa,
informacgBes pertinentes ao concurso publico, devendo o candidato ler atentamente
essas instrucoes.

7.46. Ao terminar a conferéncia no Caderno de Questdes, caso o0 mesmo esteja
incompleto ou com defeito, o candidato deverd imediatamente solicitar ao fiscal de sala
gue o substitua, ndo cabendo reclamacdes posteriores nesse sentido. O candidato
deverd verificar, ainda, se o cargo em que se inscreveu encontra-se devidamente
identificado no Caderno de Questdes.

7.47. No dia da realizacdo das provas NAO serdo fornecidas informacdes referentes ao
concurso publico, pois o candidato inscrito deve estar ciente das normas contidas neste
Edital.

7.48. O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de
Respostas, em especial seu nome, numero de inscricdo, data de nascimento e nimero
do documento de identidade.

7.49. O candidato devera assinalar as respostas das questdes na Folha de Respostas com
caneta de tinta azul ou preta, e essa folha serd o Unico documento valido para a corre¢cao
da sua prova.

7.49.1. NAO ser3o computadas questdes ndo respondidas ou questdes que contenham
mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), nem emendas ou rasuras,
ainda que legiveis.

7.50. Na Folha de Respostas, o candidato NAO deverda fazer nenhuma marca fora do
campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas
leitoras opticas, prejudicando o desempenho do candidato.

7.51. Em hipdtese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do
candidato.

7.52. O preenchimento da Folha de Respostas serd de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas
contidas neste Edital e na capa do Caderno de Questoes.

www.ian.org.br
contato@ian.org.br

25



http://www.ian.org.br/
mailto:contato@ian.org.br

CAMARA MUNICIPAL DE SEROPEDICA
Estado do Rio de Janeiro

INSTITUTO DE AVALIACAD
NACIONAL

7.53. Em nenhuma hipdtese sera admitida a troca de sala ou de local de realiza¢do das
provas.

7.54. Somente sera permitido ao candidato sair do local de provas depois de
transcorrido o tempo de 1 (uma) hora, mediante a entrega obrigatdria da sua Folha de
Respostas e do seu Caderno de Questdes ao fiscal de sala.

7.54.1. O candidato que, por qualquer motivo, ndo permanecer no local de provas
durante o periodo minimo estabelecido no subitem 7.54, tera o fato registrado em Ata
e sera automaticamente ELIMINADO do concurso publico.

7.55. O candidato podera levar o Caderno de Questdes somente depois de transcorrido
o tempo de 2 (duas) horas e 30 (trinta) minutos apds o inicio das provas.

7.56. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair juntos.

7.56.1. Se o candidato insistir em sair do local de aplicacdo das provas, devera assinar
termo desistindo do concurso publico e, caso se negue a assinar, sera automaticamente
ELIMINADO do concurso, sendo lavrado em Ata e testemunhado pelos 2 (dois) outros
candidatos, pelo fiscal da sala e pelo coordenador da unidade.

7.57. Serd automaticamente ELIMINADO do concurso publico o candidato que:

a) NAO apresentar quaisquer dos documentos de identidade citados no subitem 7.22,
alinea “b”, deste Edital;

b) apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

c) NAO comparecer ao local de provas conforme Edital de Convocac3o, seja qual for o
motivo alegado;

d) ausentar-se da sala de provas, durante a realizacdo das mesmas, sem o
acompanhamento de um fiscal, ou sair do local de provas antes do tempo minimo de
permanéncia estabelecido no subitem 7.54 deste Edital;

e) for surpreendido, durante a realizacdo das suas provas, em comunicacdo com outro
candidato, ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de
comunicacdo, ou utilizando-se de livros, notas, impressos, calculadoras ou similares;
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f) for surpreendido, durante a realizacdo das suas provas, usando boné, gorro, chapéu,
oculos de sol ou fazendo uso de telefone celular, gravador, reldgio de qualquer espécie,
receptor, notebook ou qualquer outro equipamento similar;

g) estiver portando arma durante a realizacdo das provas, ainda que possua o respectivo
porte;

h) fizer anotacdo de informacGes relativas as suas respostas em qualquer outro meio
gue ndo o permitido;

i) lancar mdo de meios ilicitos para realizar as provas;

j) NAO devolver a Folha de Respostas e o Caderno de Questdes, respeitado o disposto
no subitem 7.55;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

[) agir com descortesia em relacdo a qualquer candidato ou membro da equipe
encarregada de aplicacdo das provas;

m) ausentar-se da sala de provas portando a Folha de Respostas ou Cadernos de
Questodes, durante o periodo de realizacdo de suas provas;

n) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria
ou de terceiros, em qualquer fase do concurso;

o) NAO permitir a coleta de sua assinatura;

p) NAO se submeter ao sistema de identificacdo por digital e nem a revista por detecc¢do
de metal, se for o caso.

g) Apresentar-se ao local de provas visivelmente embriagado.

7.58. Se for constatado, a qualquer tempo, por meio eletronico, estatistico, visual, ou
por investigacdo policial, ter o candidato utilizado de meios ilicitos, o candidato serd
automaticamente ELIMINADO do concurso publico, sem prejuizo das agdes penais
cabiveis.

7.59. NAO serd permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas
dependéncias do local de provas.
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7.60. Os gabaritos preliminares das Provas Objetivas serdao divulgados no endereco
eletrénico do IAN (www.ian.org.br) em até 48 horas apds a aplicacdo das provas.

7.61. Os Cadernos de Questbes serdo divulgados no site do IAN (www.ian.org.br) na
mesma data de divulgacdo dos gabaritos preliminares, e apenas durante o prazo
recursal.

7.62. O espelho da Folha de Respostas do candidato sera divulgado no site do IAN
(www.ian.org.br) na mesma data de divulgacdo das notas das provas e da Classificacdo
Preliminar, e apenas durante o prazo recursal.

7.63. Os conteudos programaticos referentes as Provas Objetivas de Multipla Escolha
sdo os constantes do anexo Il deste Edital.

| 8. DA PROVA PRATICA PARA O CARGO DE MOTORISTA

8.1. Serdo convocados para realizacdo das Provas Praticas de Motorista, prevista para
14 de abril de 2019, os candidatos considerados aprovados nas Provas Objetivas até a
classificacdo correspondente a 5 (cinco) vezes o numero de vagas ofertadas neste Edital,
incluindo os empatados na Ultima posicdo e todos os candidatos com deficiéncia
aprovados para o cargo.

8.2. Os candidatos serdo convocados pelo Edital de Convocacgdo publicado no endereco
eletrénico do IAN (www.ian.org.br), com previsdo para o dia 05 de Abril de 20019.

8.3. E de responsabilidade de cada candidato o acompanhamento e a consulta sobre o
local, a data e o horario de realizacdo da Prova Pratica, ndo sendo essas informacdes
fornecidas por telefone.

8.4. A elaboracdo, a aplicacdo e a correcio das provas praticas serdo de
responsabilidade do IAN, cabendo a Camara Municipal de Seropédica o fornecimento
da infraestrutura, inclusive veiculos, aparelhos e equipamentos.

8.5. Os candidatos deverdo comparecer ao local designado para a prova com
antecedéncia minima de 1 (uma) hora do hordério de inicio da Prova Pratica, munidos
original de Carteira Nacional de Habilitacdo na categoria C ou superior, devendo o
documento em questdo estar devidamente dentro do prazo de validade, e de acordo
com a legislagdo vigente.
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8.5.1. O documento apresentado deverd estar em perfeitas condi¢Ges, de forma a
permitir a identificacdo dos dados do portador.

8.6. O candidato devera fazer uso de 6culos (ou lentes de contato), quando houver essa
exigéncia na respectiva CNH (Carteira Nacional de Habilitacdo).

8.7. Ao candidato s sera permitida a participacdo nas provas na respectiva data, horario
e local a serem divulgados de acordo com o item 8.2.

8.7.1. NAO serd permitida, em hipdtese alguma, realizacdo das provas em outro dia,
hordrio ou fora do local designado.

8.7.2. O candidato que n3ao comparecer no dia e horario estabelecidos em Edital de
Convocagdo estara automaticamente ELIMINADO do concurso publico.

8.8. NAO havera segunda chamada ou repeticdo das provas, exceto nos casos em que a
Banca Examinadora concluir pela ocorréncia de fatores de ordem técnica ndo provocada

pelo candidato, e que tenha prejudicado o seu desempenho.

8.9. Em razao de condig¢des climdticas, a critério da Banca Examinadora e da comissao
do Concurso, a Prova Pratica podera ser cancelada ou interrompida.

8.10. N3o serdo concedidos veiculos especiais adaptados para Pessoas com Deficiéncia,
e nem posteriormente no exercicio do cargo.

8.11. A Prova Pratica avaliard o conhecimento do candidato, a fim de averiguar se esta
apto a exercer satisfatoriamente as atividades inerentes ao pleno desempenho do
cargo.

8.12. Somente serd admitido ao local da Prova Pratica o candidato que estiver:

a) munido de documento conforme o item 8.6. deste Edital;

b) com o aparelho celular, ou qualquer outro equipamento eletronico, desligado.

8.13. Sera desclassificado da Prova Pratica o candidato que:

a) afastar-se do local, durante a realizacdo da prova, sem a autorizacdo do fiscal;

b) descumprir as instrucées do fiscal responsavel;
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c) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria
ou de terceiros;

d) ndo sair imediatamente do local de prova ou tentar manter qualquer tipo de contato
com outro candidato, apods ter realizado sua prova;

e) N3o apresentar os documentos exigidos para a realizacdo da Prova Prética.
8.14. O candidato sera avaliado como aprovado ou reprovado, e estarda REPROVADO o
candidato que obtiver menos que 50% no somatdrio dos pontos obtidos na Prova

Pratica.

8.14.1. O candidato considerado REPROVADO sera ELIMINADO do concurso.

| 9. DA AVALIAGAO DE TiTULOS |

9.1. Somente os candidatos considerados aprovados na Prova Objetiva de Multipla
Escolha, para os cargos de Contador, Procurador e Administrador, segundo os critérios
estabelecidos neste Edital, até a classificacdo correspondente a 5 (cinco) vezes o nimero
de vagas ofertadas, incluindo os empatados na ultima posi¢cdo e todos os candidatos
com deficiéncia aprovados, serdo convocados para a fase de Avaliacdo de Titulos.

9.1.1. A convocacdo dos candidatos para esta fase esta prevista para o dia 05 de Abril
de 20019 através do Edital de Convocacdo, que serd publicado no eletronico do IAN
(www.ian.org.br).

9.2. Os candidatos convocados deverdo, durante o periodo previsto de 08/04 a
09/04/2019, acessar o enderego eletronico do IAN (www.ian.org.br), localizar o link
denominado Avaliacdo de Titulos, inserir seu nimero de inscricdo e data de nascimento,
selecionar os campos correspondentes aos titulos que possuem, preencher
corretamente o formuldrio conforme instrucdo, enviar os dados, e imprimir o
formulario.

9.2.1. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento
das informacgdes exigidas.

9.3. O formulario de Avaliacdo de Titulos devidamente assinado e os documentos que
foram informados através do site deverdo ser enviados via SEDEX ou correspondéncia
com Aviso de Recebimento (AR) ao INSTITUTO DE AVALIACAO NACIONAL - IAN, Rua
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Visconde de Inhaliima, 134, salas 1614 a 1617, Centro, Rio de Janeiro, RJ, CEP 20091-007,
no periodo de 08/04 a 09/04/2019, constando na parte externa do envelope: “TITULOS
— CAMARA MUNICIPAL DE SEROPEDICA/RI - Concurso Publico”.

9.4. Caso o candidato ndo tenha qualquer titulo para o cargo em que se inscreveu, sera
atribuida a nota “zero” nessa etapa, que ndo possui carater eliminatério, mas somente
classificatdrio.

9.5. Para fins de Avaliacdo de Titulos, ndo serd considerado diploma, certiddo de
conclusdo de curso ou declaragdo que seja requisito para ingresso no cargo concorrido
pelo candidato.

9.6. Todos os documentos referentes a Avaliacao de Titulos deverdo ser apresentados
em copias frente e verso, autenticadas em cartdrio, cuja autenticidade serd objeto de
comprovacao mediante apresentacdo de original e outros procedimentos julgados
necessarios.

9.7. Os documentos de certificacdo que forem representados por diplomas ou
certificados de conclusdo de curso deverao estar acompanhados do respectivo histdrico
escolar, mencionando a data da colagcdo de grau, bem como deverdo ser expedidos por
instituicdo oficial, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagao da
instituicdo e do responsdavel pela expedicdo do documento.

9.8. Os documentos comprobatdrios de cursos realizados no exterior somente serao
considerados quando traduzidos para a lingua portuguesa por tradutor juramentado e
devidamente revalidado por Universidades Oficiais credenciadas pelo Ministério da
Educacdao — MEC.

9.9. Os cursos deverdo estar autorizados pelos 6rgdos competentes, expedido por
instituicdo oficial reconhecida pelo MEC.

9.10. Apenas os cursos ja concluidos até a data final estabelecida em convocacdo para
apresentacdo dos Titulos serdo passiveis de pontuagdo na avaliagdo.

9.11. O certificado de curso de pds-graduacao lato-sensu, em nivel de especializacao,
gue ndo apresentar a carga horaria minima de 360h/aula ndo sera pontuado.

9.12. NAO serd aceito qualquer tipo de estagio, bolsa de estudo ou monitoria para
pontuacdo na Avalia¢do de Titulos.
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9.13. S3o de exclusiva responsabilidade do candidato o envio e a comprovagdo dos
documentos para a Avaliacdo de Titulos.

9.14. Os documentos que ndo preencherem devidamente as exigéncias de comprovacao
contidas neste Edital ndo serdo considerados.

9.15. Em nenhuma hipotese haverd devolucdo aos candidatos de documentos
encaminhados referentes a Avaliacdo de Titulos.

9.16. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos
documentos enviados para a Avaliacdo de Titulos, o candidato terd anulada a respectiva
pontuacdo e, comprovada a culpa, o candidato serd excluido deste concurso publico,
sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

9.17. NAO serdo aceitos documentos que n3o atenderem aos prazos e as exigéncias
deste Edital.

9.18. A pontuacdo relativa a Avaliacao de Titulos se limitard ao valor maximo de 12
(doze) pontos, de acordo com a tabela abaixo:

ITEM TiTULO PONTUACAO | PONTUACAO
PORTITULO | MAXIMA

CURSOS DE Certificado de Conclusdao de
APERFEICOAMENTO | Cursos de Aperfeicoamento na
area especifica de atuagao do
cargo pretendido, com no 1,0 1,0
minimo de 60 horas/aula por
curso, até a data de entrega
dos titulos.

GRADUACAO Certificado de Conclusdo de
Curso Superior na area
especifica de atuagdo do cargo
pretendido. Nao sera
considerado, para fins de
pontuacdo, o titulo de
graduacdo quando este for
requisito exigido para o
exercicio do respectivo cargo.
ESPECIALIZACAO Certificado ou Declaragdo de
Curso de Pés Graduagdo Latu

1,5 1,5
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Sensu, com minimo de 360
horas/aula, na area especifica 2,0 2,0
de atuacdo do cargo
pretendido, até a data de
entrega dos titulos.

MESTRADO Diploma ou Declaragdo do
curso de Mestrado concluido,
em qualquer drea do
conhecimento especifico de
atuacdao do cargo pretendido,
até a data de entrega dos

. 3,5 3,5
titulos.
DOUTORADO Diploma ou Declaragdo do 5,0 5,0
Curso de Doutorado concluido,
na area especifica de atuacdo
do cargo pretendido, até a data
de entrega dos titulos.
TOTAL MAXIMO DE 13 PONTOS

PONTOS

10. DA CLASSIFICAGAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Serda considerado aprovado o candidato que obtiver a pontua¢do minima exigida
nos termos deste Edital.

10.2. A Nota Final sera o somatdrio dos pontos obtidos nas Provas Objetivas e na
Pontuacdo de Titulos para os cargos de Nivel Superior, o somatério dos pontos das
Provas Obijetivas e Pontuacdo da Prova Pratica para o cargo de Motorista, e, para os
outros cargos, somente o somatdrio dos pontos das Provas Objetivas.

10.3. Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem decrescente de nota final,
observado o cargo em que concorrem. *

10.4. Havendo empate na totalizacdo dos pontos das Provas Objetivas, terd preferéncia
o candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o
paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal N2 10.741/2003 (Estatuto do Idoso).

10.5. Persistindo o empate, serdo aplicados os seguintes critérios, em ordem
decrescente:
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a) maior pontuacdo na prova de Conhecimentos Especificos, se houver;
b) maior pontuacdo na prova de Lingua Portuguesa;

c) maior pontuacdo na prova de Matematica, se houver;

d) maior pontuacgdo na prova de Raciocinio Légico, se houver;

e) maior pontuacdo na prova de Conhecimentos Gerais, se houver;

e) maior idade.

10.6. Persistindo, ainda, o empate, apds os critérios adotados no 10.5, podera haver
sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.

10.7. Apurada a Classificacdo Final, esta sera publicada como Resultado Final do
concurso publico, em ordem decrescente de pontuagao.

10.8. O Resultado Final do concurso publico serd publicado no site do IAN
(www.ian.org.br) e no site oficial da Prefeitura Municipal de Seropédica/RJ
(www.camaraseropedica.rj.gov.br).

10.9. O candidato reprovado sera excluido do concurso publico, e NAO constara na lista
de Classificacdo Final.

| 11. DOS RECURSOS |

11.1. Serd admitido recurso quanto:

a) a solicitacdo de isenc¢do de taxa de inscricdo;

b) ao gabarito preliminar e as questdes das Provas Objetivas;

¢) ao resultado preliminar das Provas Objetivas.

d) a pontuacdo da Prova de Titulos;

e) a pontuacdo e ao resultado da Prova Prética;
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11.2. A interposicdo de recursos podera ser feita somente via Internet através do
Sistema Eletronico de Interposicdo de Recursos, com acesso pelo candidato com o
fornecimento de dados referentes a inscricdo do candidato, apenas no prazo recursal,
conforme disposicGes contidas no site www.ian.org.br, no link correspondente a este
concurso publico.

11.3. N3o sera aceito recurso via postal, via fax, via e-mail, e outros diversos do que
determina o subitem 11.2 deste Edital.

11.4. Os recursos julgados serdo divulgados no site www.ian.org.br, ndo sendo possivel
o conhecimento do resultado via telefone ou e-mail, e ndo sendo enviado,
individualmente, a qualquer recorrente o teor dessas decisdes.

11.5. O prazo para interposi¢cdo de quaisquer recursos sera de 2 (dois) dias, no hordrio
das 9:00 horas do primeiro dia as 16:00 horas do ultimo dia (horario de Brasilia),
ininterruptamente, contados do primeiro dia Util posterior a data da divulgacao do fato
que lhe deu origem.

11.6. O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares
das Provas Objetivas poderd fazé-lo das 8:00 horas do dia 12 de Marco até as 23:59
horas do dia 13 de Marco de 2019, ininterruptas, em requerimento proéprio
disponibilizado no link correlato a este concurso publico, acessando o site
www.ian.org.br.

11.7. O recurso dever3 ser individual, por questdo, com a indica¢do daquilo em que o
candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as
alegacbes com citagcGes de artigos, de legislacOes, itens, paginas de livros, nomes dos
autores etc, e ainda a exposicao de motivos e argumentos com fundamentacOes
circunstanciadas. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
Recurso inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente indeferido.

11.8. Serdo rejeitados também preliminarmente os recursos enviados fora do prazo
improrrogavel de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da publicacdo de cada etapa, ou
ndo fundamentados, e os que ndo contiverem dados necessarios a identificacdo do
candidato, como seu nome, numero de inscricdo e cargo. E ainda, serdo rejeitados
aqueles recursos enviados pelo correio, fax-simile, ou qualquer outro meio que ndo o
previsto neste Edital.
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11.9. Para interpor recurso, o candidato deverda acessar o endereco eletronico do IAN
(www.ian.org.br), preencher o formulario préprio disponibilizado para recurso, imprimir
e enviar, conforme o disposto no subitem 11.11 deste Edital.

11.10. Durante o prazo do recurso contra o gabarito preliminar, o IAN disponibilizara em
seu site (www.ian.org.br) os Cadernos de Questoes das Provas Objetivas. O espelho da
Folha de Respostas de cada candidato também sera divulgado pelo site do IAN durante
o prazo do recurso contra a Classificacdo Preliminar.

11.11. O recurso deverd ser encaminhado diretamente ao INSTITUTO DE AVALIACAO
NACIONAL - IAN, via SEDEX, localizado na Rua Visconde de Inhauma, 134, salas 1614 a
1617, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20091-007, indicando: “RECURSO — XXXXXXXX
(especificar o tipo de recurso)”.

11.12. Apenas serdo analisados os recursos recebidos de acordo com as instrugdes deste
Edital.

11.13. A comprovagao do encaminhamento tempestivo do recurso sera feita mediante
data de envio, sendo rejeitado recurso enviado fora do prazo.

11.14. A pontuacdo correspondente a anulacdo de questées das Prova Objetivas, em
razdao do julgamento de recursos, sera atribuida a todos os candidatos,

independentemente de terem recorrido ou nao.

11.15. Quando do recurso resultar em alteracdo do gabarito, as provas serdo corrigidas
de acordo com o gabarito oficial definitivo.

11.16. Em caso de deferimento de recurso interposto, podera eventualmente ocorrer
alteracdo da classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior
ou inferior.

11.17. N3o serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) em desacordo com as especificacdes contidas neste Edital;

b) fora do prazo estabelecido;

c) fora da fase estabelecida;

d) sem fundamentacao légica e consistente;
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e) contra terceiros;
f) em coletivo;
g) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora.

11.18. Em hipdtese alguma serd aceita revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso
de gabarito final definitivo.

11.19. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

11.20. O prazo para interposicdo de recurso é preclusivo e comum a todos os
candidatos.

11.21. A interposicao de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases do
concurso publico.

11.22. Apds a analise dos recursos, serd publicada no endereco eletronico do IAN
(www.ian.org.br) a relacdo dos recursos deferidos e indeferidos, procedendo-se, caso
necessario, a reclassificacdo dos candidatos e a divulgacao de nova lista de aprovados.

11.23. Apds analise de todos os recursos interpostos, serd publicado o Resultado Final
do concurso publico no endereco eletrénico do IAN (www.ian.org.br) e no site oficial da
Camara Municipal de Seropédica/RJ (www.camaraseropedica.rj.gov.br).

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS |

12.1. A publicacdo do Resultado Final sera na data prevista no Cronograma, encerrando-
se assim, as atribuicdes do IAN. Todo o processo de convocagdo e posse do candidato
classificado no concurso publico é de competéncia da Camara Municipal de
Seropédica/RJ.

12.2. Apds a homologagdo do Resultado Final do concurso publico, o candidato sera
convocado para a realizacdo da etapa de comprovacao de requisitos e exames médicos,

e submeter-se-a a apreciacdo em duas fases:

12 Fase - Habilitacdo para o cargo, apresentando os seguintes documentos:
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a) copia autenticada em cartério da Carteira de Identidade;

b) copia autenticada em cartério do Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo na
ultima eleicdo, se a época ja possuia 18 (dezoito) anos;

c) copia autenticada em cartério do CPF;

d) cépia autenticada em cartério do Certificado de Reservista, ou documento
equivalente, ou ainda Dispensa de Incorporacao (se do sexo masculino);

e) cdpia autenticada em cartorio da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

f) cdpia autenticada do Cartdo de Cadastramento do PIS/PASEP (se tiver);

g) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

h) fotografia tamanho 3 x 4 recente, colorida;

i) copia autenticada em cartdrio dos documentos que comprovem a escolaridade exigida
para o cargo, e respectivo registro no Conselho de Classe, conforme discriminado neste

Edital;

j) original de Diploma ou Certificado de Conclusdo do curso correspondente a
escolaridade exigida, conforme especificacdo constante deste Edital;

k) declaracdo de horario de trabalho, se possuir outro vinculo empregaticio, para
demonstracdo de compatibilidade com o horario disponivel e de interesse da Camara
Municipal de Seropédica/RJ;

I) declaracdo de possuir disponibilidade para desempenhar atividades em jornadas de
trabalho fora do expediente normal, em dias considerados feriados e folgas, para
conclusdo de trabalhos inadiaveis;

m) declaracdo de antecedentes criminais;

n) demais documentos, se necessdrios, solicitados pela Camara Municipal de
Seropédica/RJ.

22 Fase - Exame médico pré-admissional, apenas se o candidato convocado apresentar
todos os documentos solicitados na 12 Fase. O candidato convocado devera submeter-
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se a exame médico pré-admissional ou a exame médico especifico (portadores de
deficiéncia) a ser realizado pelo 6rgdo de saude indicado pela Camara Municipal de
Seropédica/RJ.

12.3. Considerado apto para o desempenho do cargo, nas duas fases previstas no
subitem 12.2 deste Edital, o candidato sera convocado para assumir o cargo.

12.4. O candidato que, por qualquer motivo, ndo apresentar a documentacdo e exames
exigidos na 12 e 22 fase de convocacdao, conforme subitem 12.2, perderd
automaticamente o direito a contratagao.

12.5. A homologacdo deste concurso publico podera ser efetuada para um Unico cargo,
por alguns cargos ou pelo conjunto de cargos constantes do presente Edital, a critério
da Camara Municipal de Seropédica/R]J.

12.6. O candidato devera manter atualizado seu enderego e telefone junto ao IAN,
enqguanto estiver participando deste concurso publico.

12.6.1. A atualizacdo dos dados pessoais do candidato deverda ser feita pelo e-mail
contato@ian.org.br.

12.7. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nao
atualizacdo dos seus dados pessoais.

12.8. A Camara Municipal de Seropédica/R) e o IAN ndo se responsabilizam por
eventuais prejuizos causados ao candidato decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pelos Correios;
d) correspondéncia recebida por terceiros.

12.9. O candidato que desejar comprovante de comparecimento nas provas devera
solicita-lo ao coordenador do local de provas.
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12.10. A organizacdo, aplicacdo, correcio e elaboracdo das provas ficardo
exclusivamente a cargo exclusivo do IAN, assim como os pareceres referentes a
recursos.

12.11. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizacdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
ou até a data da convocacdo dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia
gue sera mencionada em Edital ou Aviso publicado.

12.12. A Camara Municipal Seropédica/RJ e o IAN se eximem das despesas com viagens
e hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame, mesmo quando
alteradas as datas previstas no cronograma inicial, ou reaplicacdo de provas.

12.13. O candidato aprovado no concurso publico podera desistir do respectivo
certame, definitiva ou temporariamente. A desisténcia serd feita mediante
requerimento enderecado ao Setor de Recursos Humanos da Camara Municipal de
Seropédica/RJ. O candidato convocado pode desistir do concurso publico até o dia util
anterior a data da convocacdo. No caso de desisténcia tempordria, o candidato
renunciara a sua classificacdo e passara a posicionar-se em ultimo lugar na listagem
oficial dos aprovados no certame, aguardando nova convocacao, que pode ou ndo vir a
efetivar-se no periodo de vigéncia do deste certame.

12.14. O candidato sera considerado desistente, e serd EXCLUIDO do concurso publico,
guando ndo comparecer as convocagoes nas datas estabelecidas ou quando manifestar
sua desisténcia por escrito.

12.15. O ndo atendimento pelo candidato, a qualquer tempo, de quaisquer das
condi¢bes estabelecidas neste Edital, implicarda em sua ELIMINACAO do concurso
publico.

12.16. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos
serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Camara Municipal de Seropédica/R) e
pelo IAN.

12.17. A Camara Municipal de Seropédica/RJ e o IAN ndo emitirdo declaragdo de
aprovacao neste concurso publico, sendo a propria publicacdo da Classificacdo Final um
documento habil para a comprovacao de aprovacao.

12.18. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital o interessado que ndo o
fizer até o terceiro dia util apds a publicagdo do mesmo.
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12.19. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital sé poderdo ser feitas por
meio de Edital de Retificacdo.

12.20. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo.

12.21. Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:

Anexo | — Atribui¢des dos Cargos.

Anexo Il — Conteldo Programatico.

Anexo lll - Requerimento de Prova Especial ou de Condi¢des Especiais.
Anexo IV — Cronograma.

Anexo V — Requerimento de Isen¢do de Taxa de Inscricdo

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Seropédica/RJ, 29 de dezembro de 2018.

José Celso da Costa
Presidente da Camara Municipal de Seropédica/RJ
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ANEXO | - ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGOS DE NiVEL
SUPERIOR

ATRIBUICOES DO CARGO

CONTADOR

Avaliar cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
execucdo do programa e do orcamento da Camara, comprovar
a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e
eficiéncia da gestdo orgamentaria financeiros e patrimonial da
Camara; apoiar o controle externo no exercicio de sua missao
institucional; comunicar ao Tribunal de Contas do Estado
qualquer irregularidade ou ilegalidade que tome conhecimento,
sob pena de responsablidade solidaria; analisar a prestagdo
tomada de contas anual ou por fim de gestdo, promover a
qualguer tempo levantamento, prestacdo ou tomada de contas de
todos os responsaveis por bens ou valores publicos; verificar a
exata observancia dos limites e prazos constantes da Lei de
responsabilidade fiscal, examinar os processos de despesa,
promovendo a correcdo das falhas encontradas. Execucdo
Técnica especializada de nivel superior em conformidade com a
legislacdo pertinente ao exercicio profissional e as
determinadas do servico.

PROCURADOR

Emitir parecer, de carater administrativo, sobre matéria
de interesse geral da Camara de Vereadores, por
determinacdo do presidente ou da mesa Diretora; Quando
solicitado, minutar anteprojeto de Lei, Decretos Legislativos,
Resolucdes, Oficios e outros documentos, assessorar as
Comissdes Técnicas permanentes e especiais em assuntos
de natureza juridica; Prestar assisténcia juridica a todas as
Coordenadorias, Diretorias, Assessorias, Gerencias e
Chefias que compdem a estrutura do Poder Legislativo
Municipal, principalmente em questdes doutrindrias de
direito, Assessorar e emitir pareceres Nnos processos
licitatérios na forma da lei especifica, Elaborar minutas de
contratos, convénios e quaisquer outros documentos em
gue for parte a Camara de Vereadores, assessorar as
ComissOes de Sindicancia e de Inquérito administrativo,
quando for o caso, propor a Mesa Diretora medidas
juridicas para salvaguardar os interesses da Camara de
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Vereadores, proceder a defesa judicial da Camara
Municipal.

ADMINISTRADOR

Dar regular processamento as atividades inerentes a
Administracdo da Camara Municipal, Superintender os assuntos
relativos a elaboragdo, e execug¢do dos programas, bem como dos
servicos de gestao de pessoal e patrimonial da Camara Municipal;
Elaborando e Assinando os demonstrativos necessarios agestdo
administrativa da Camara de Vereadores, apresentando ao
Presidente e a Mesa Diretora juntamente com as medidas
necessarias ao aperfeicoamento dos resultados de gestdo,
Promover o exame e conferéncia dos processos de despesas,
tomando as providéncia cabiveis quando e verificarem
irregularidades. Execucdo técnica especializada de nivel superior
em conformidade com a legislacdo pertinente ao exercicio
profissional e as determinacdes do servico.

CARGOS DE NiVEL
MEDIO TECNICO

ATRIBUICOES DO CARGO

TECNICO EM
ADMINISTRACAO

Auxiliar a Mesa Diretora e Comissdes, executando tarefas
administrativas operacionais e técnicas na elaboracdo de
trabalhos especializados de apoio na 4area legislativa.
Supervisionar o processo legislativo, auxiliar na elaboracdo de
textos e outras tarefas semelhantes, executar a revisdo de
textos de acordo com as regras gramaticais e as de servigo,
exercer outras atribuicbes compativeis com sua qualificacdo,
exercicio de fungdes e atividades nas areas de: secretariado,
assisténcia administrativa e editoracdo e atendimento
especializado em conformidade com regras de servico onde
esta lotado.

TECNICO EM
CONTABILIDADE

Desenvolver trabalhos contabeis e de natureza orgamentaria,
visando o controle da situacdo econdmico-financeira e
patrimonial da Camara. Desempenhar vistas a legislacdo
pertinente ao exercicio profissional e as regras internas de
servico, a analise e de registro contdbil do Poder Legislativo,
além de outras atividades peculiares a condicdao de servidor
publico e a profissao de Técnico em Contabilidade.

TECNICO EM
INFORMATICA

Operar computadores, instalar programas, fazer manutengao
dos componentes, auxiliar na instalacdo e manutencdo de
redes de computadores e outras atividades compativeis com
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sua especializacdo. Desempenhar com base na legislacdo
pertinente ao exercicio profissional e as regras internas de
servico, as atividades peculiares a condi¢cdo de servidor publico
e a profissdo de Técnico em Informatica.

CARGOS DE NiVEL
MEDIO

ATRIBUIGOES DO CARGO

ASSISTENTE DE
ADMINISTRATIVO

Exercicio das funcdes e atividades nas areas de: assisténcia
administrativa, edicdo e impressdo de documentos, gestao de
agendas e secretariado em geral. Execucdo de servicos
administrativos de média complexidade, executar servigos de
edicdo e impressdo de documentos, bem como sua gestdo
manutencdo e arquivamento, executar servicos de
secretariado, de acordo com regras do servico e executar
outras tarefas semelhantes.

ASSISTENTE DE
TELEFONIA

Exercicio de funcdes e atividades de operacdo de
equipamentos  telefonicos. Execucdo de  servicos
administrativos de média complexidade, executar servicos e
datilografia, digitacdo e impressdo, executar servicos de
telefonia e sonorizagdo, de acordo com regras do servico,
executar outras tarefas semelhantes

ASSISTENTE DE
ALMOXARIFADO

Exercicio de func¢des e atividades nas areas de bens
permanentes e materiais de consumo, na gestdo de controle
de almoxarifado e patrimbnio, execucdo de servicos
administrativos de média complexidade, executar servicos de
controle e gestao de almoxarifado e patriménio de acordo com
regras do servico, executar outras tarefas semelhantes.

MOTORISTA

Condugao de veiculos de servigo do Poder Legislativo, dirigir
veiculos zelando pelo cumprimento das legislacdes de
transito, mantendo os mesmo em perfeitas condicdes e
aparéncia e funcionamento. Realizar outras atribuicdes
compativeis com sua qualificacao.
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CARGO DE NiVEL ATRIBUICﬁES DO CARGO
FUNDAMENTAL
AUXILIAR DE Exercicio das func¢Oes e atividades nas areas de: assisténcia

ADMINISTRACAO | administrativa, edicdo e impressdo de documentos, gestdo de
agendas e secretariado em geral. Execucdo de servigos
administrativos de média complexidade, executar servicos de
edicdo e impressdao de documentos, bem como sua gestdo
manutencdo e arquivamento, executar servicos de
secretariado, de acordo com regras do servico e executar
outras tarefas semelhantes.

RECEPCIONISTA Exercicio de funcbes e atividades nas areas de recepcao,
execucdo de servicos ndo qualificados de infraestrutura,
executar servicos de recepcao e atendimento ao publico em
geral, de acordo com regras de servico, executar outras tarefas
semelhantes.

AUXILIAR DE Execucdo de acbes de seguranca, obedecidas as normas
SEGURANCA internas do Poder Legislativo. Encarregar-se da guarda e
protecdo do prédio e dependéncias da Camara Municipal, bem
como seus moveis, aparelhos e utensilios.

AUXILIAR DE Exercicio de funcBes e atividades nas areas de servico geral de
SERVICOS GERAIS | limpeza, higienizacdo, jardinagem e outras congéneres.
Prestacdo de servicos ndo qualificados de infraestrutura de
servicos de limpeza e conservacdo, prestacao de servicos de
conservacdo em conformidade com as determinacbes da
autoridade competente, carga e descarga de materiais,
jardinagem e execucdo de outras atividades semelhantes em
complexidade e responsabilidade.

AUXILIAR DE COPA | Exercicio de fungdes e atividades nas dreas de coparia, cozinha

E COZINHA e outras congéneres. Prestacdo de servicos ndo qualificados de
infraestrutura de servicos de copa e cozinha, ou seja, servir
alimentos e bebidas em conformidade com as determinacdes
da autoridade competente, carga e descarga de materiais e
execucgao de outras atividades semelhantes em complexidade
e responsabilidade.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO: Auxiliar de Administragdo, Recepcionista,

Auxiliar de Seguranga, Auxiliar de Servigos Gerais e Auxiliar de Copa e Cozinha.

e Lingua Portuguesa (Para TODOS os cargos de NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO)

1. Interpretacao de pequenos textos. 2. Significado e emprego das palavras. 3.
Conhecimentos de ortografia. 3. Regras de acentuacdo grafica. 4. Reconhecimento das
classes de palavras: substantivo, adjetivo, artigo, advérbio, pronome, conjuncao,
preposicdo, interjeicdo, numeral e verbo.

e Matemadtica (Para TODOS os cargos de NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO)

1. Numeros reais: resolucdo de problemas envolvendo as operacbes de adicdo,
subtracdo, multiplicacdo e divisdo. 2. Multiplos e divisores de um numero natural. 3.
Razdo e proporc¢do. 4. Regra de trés simples. 5. Porcentagem. 6. Unidades de medidas
de comprimento, area, volume, capacidade, massa e tempo.

e Conhecimentos Gerais (Para TODOS os cargos de NIiVEL FUNDAMENTAL
INCOMPLETO)

1. Assuntos de interesse geral veiculados pela imprensa audiovisual e pela imprensa
escrita. 2. Aspectos histéricos, geograficos, econdmicos e politicos em nivel de mundo,
Brasil, Estado do Rio de Janeiro, e do Municipio de Seropédica/RJ.

NiVEL MEDIO INCOMPLETO: Assistente de Administrativo, Assistente de Telefonia,
Assistente de Almoxarifado e Motorista.

e Lingua Portuguesa (Para TODOS os cargos de NiVEL MEDIO INCOMPELTO)

1. Interpretagdo de textos. 2. Fonologia: letra, fonema, digrafo, ditongo, tritongo e hiato.
3. Ortografia. 4. Regras de acentuacdo. 5. Classe gramatical: substantivo, adjetivo,
artigo, advérbio, pronome, conjuncgdo, preposicdo, interjeicdo, numeral e verbo. 6.
Andlise sintatica: sujeito, predicado, predicativo, complemento verbal, complemento
nominal, adjunto adverbial, adjunto adnominal e aposto. 7. Agente da passiva e
vocativo. 8. Concordancia verbal e concordancia nominal. 9. Regéncia verbal e regéncia
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nominal. 10. Emprego do acento indicativo de crase. 11. Emprego dos sinais de
pontuacao.

e Raciocinio Légico (Para TODOS os cargos de NiVEL MEDIO INCOMPLETO)

1. Proposi¢cdes e conectivos ldgicos. 2. Tabela-verdade, tautologia e contradicdo.
3. Equivaléncias Logicas. 4. Negacdo de proposicoes simples e compostas. 5. Sentencas
abertas, quantificadores e negacdo de proposicdes quantificadas. 6. Problemas de
raciocinio. 7. Problemas de contagem.

e Conhecimentos Gerais (Para TODOS os cargos de NiVEL MEDIO INCOMPLETO)

1. Assuntos de interesse geral veiculados pela imprensa audiovisual e pela imprensa
escrita. 2. Aspectos histéricos, geograficos, econdmicos e politicos em nivel de mundo,
Brasil, Estado do Rio de Janeiro, e do Municipio de Seropédica/RJ.

e Conhecimentos Especificos (Para o cargo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO)

1. Aspectos gerais de Redacdo Oficial. 2. Principios basicos de administracdo: as
empresas e a administracdo de materiais; funcao da administracdo e suas inter-relacdes
no contexto atual; objetivos sociais e operacionais; documentacdo e processos
administrativos em diferentes areas; relatérios gerenciais. 3. Atendimento ao publico
interno e externo. 4. Preparagdo e expedicdo de atos administrativos: oficios, circulares,
comunicados, resolucdes. 5. Expedicdo de correspondéncias. 6. Administracdo de
materiais: procedimentos fundamentais de administracdo de materiais; no¢des basicas
e operacdes de almoxarifado; manutencdo, planejamento, controle, movimentacdo e
niveis de estoques; localizacdo, organizacdo, classificacdo e codificacdo de materiais;
inventario fisico, armazenagem e estocagem de materiais; embalagens e
acondicionamento; técnicas de estocagem e movimentacdo de materiais; codificacado,
padronizacdo e catalogacdo de materiais. 7. No¢Ges basicas de Informatica. 8. Lei
Organica do Municipio de Seropédica/RJ. 9. Regimento Interno da Cdmara Municipal de
Seropédica/RJ.

e Conhecimentos Especificos (Para o cargo de ASSISTENTE DE TELEFONIA)

1. Atendimento telefdnico (principios basicos). 2. Registro de chamadas. 3. Técnicas de
conversacdo no telefone. 4. Atuacdo: voz, interesse, calma e sigilo. 5. Postura de
comunicagdo. 6. Eficacia nas comunicagdes administrativas: elementos basicos no
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processo de comunicagdo, barreiras a comunicacdo, bloqueios e distor¢oes.
7. Fraseologia adequada para atendimento telefénico. 8. Definicdo de termos
telefébnicos. 9. Noc¢Ges do Sistema Central do PABX. 10. Operagdes por meio de
aparelhos telefonicos. 11. Equipamentos: siglas e operag¢es. 12. Procedimentos
adequados quanto ao recebimento de chamadas. 13. Meios de transmissdo: como
utilizar corretamente o servico. 14. Eficacia profissional e administracdo de tempo.
15. Importancia das relacdes humanas. 16. No¢des basicas de atendimento ao publico.
17. Nogdes basicas de Informatica. 18. Lei Organica do Municipio de Seropédica/RJ.
19. Regimento Interno da Camara Municipal de Seropédica/RJ.

e Conhecimentos Especificos (Para o cargo de ASSISTENTE DE ALMOXARIFADO)

1. Funcbes do almoxarifado. 2. Funcdao dos estoques. 3. Critérios para armazenamento
no almoxarifado. 4. Controle de entradas e saidas. 5. Tipos de armazenamento.
6. Recomendacodes gerais para almoxarifado: treinamento, ferramentas, manutencdo de
equipamento, ventilacdo, limpeza, identificacdo, formularios, itens diversos.
7. Carga unitaria: conceito, tipos, vantagens. 8. Pallet: conceito, tipos, vantagem.
9. Equipamentos gerais de um almoxarifado. 10. Tipos de estoques. 11. Estoque de
materiais ou matérias-primas. 12. Estoque de material em processo. 13. Critérios de
classificacdo de materiais. 14. Objetivos da codificacdo. 15. Fluxo contdbil e
administrativo dos materiais. 16. Recebimento de mercadorias. 17. Ordem de Compra.
18. Notas Fiscais. 19. Ficha de controle de estoque. 20. Armazenamento centralizado x
descentralizado. 21. Técnicas para armazenagem de materiais. 22. Contagem ciclica. 23.
Método de classificacdo ABC. 24. Inventdrio fisico: beneficios, periodicidade, etapas e
recomendacdes. 25. Nocbes basicas de Informatica. 26. Lei Organica do Municipio de
Seropédica/RJ. 27. Regimento Interno da Camara Municipal de Seropédica/RJ.

e Conhecimentos Especificos (Para o cargo de MOTORISTA)

1. Codigo de Transito Brasileiro (Lei n2 9.503, de 23 de setembro de 1997) - Capitulo lll:
Das Normas Gerais de Circulagao e Conduta. Capitulo IV: Dos Pedestres e Condutores
de Veiculos Nao Motorizados. Capitulo IX: Dos Veiculos. Capitulo XV: Das Infragdes.
Placas de Sinalizacdo. 2. No¢Oes de Dire¢do Defensiva. 3. Nog¢des de Primeiros Socorros.
4. NocOes de Mecanica Basica de Veiculos.

NiVEL MEDIO TECNICO: Técnico de Administragdo, Técnico em Contabilidade e
Técnico em Informatica.

e Lingua Portuguesa (Para TODOS os cargos de NiVEL MEDIO TECNICO)
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1. Interpretacdo de textos. 2. Fonologia: letra, fonema, digrafo, ditongo, tritongo e hiato.
3. Ortografia. 4. Regras de acentuacdo. 5. Classe gramatical: substantivo, adjetivo,
artigo, advérbio, pronome, conjuncdo, preposicdo, interjeicdo, numeral e verbo. 6.
Andlise sintatica: sujeito, predicado, predicativo, complemento verbal, complemento
nominal, adjunto adverbial, adjunto adnominal e aposto. 7. Agente da passiva e
vocativo. 8. Concordancia verbal e nominal. 9. Regéncia verbal e nominal. 10. Emprego
do acento indicativo de crase. 11. Emprego dos sinais de pontuacao.

e Raciocinio Légico (Para TODOS os cargos de NiVEL MEDIO TECNICO)

1. Proposi¢cdes e conectivos ldgicos. 2. Tabela-verdade, tautologia e contradicao.
3. Equivaléncias Légicas. 4. Negacao de proposicdes simples e compostas. 5. Sentencas
abertas, quantificadores e negacdo de proposicdes quantificadas. 6. Problemas de
raciocinio. 7. Problemas de contagem.

e Conhecimentos Gerais (Para TODOS os cargos de NiVEL MEDIO TECNICO)

1. Assuntos de interesse geral veiculados pela imprensa audiovisual e pela imprensa
escrita. 2. Aspectos historicos, geograficos, econdmicos e politicos em nivel de mundo,
Brasil, Estado do Rio de Janeiro, e do Municipio de Seropédica/RJ.

e Conhecimentos Especificos (Para o cargo de TECNICO DE ADMINISTRACAO)

1. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Titulo Ill — Da Organizagdo do Estado,
Capitulo IV — Dos Municipios (arts. 29 a 31); Titulo IV — Da Organizacdo dos Poderes,
Capitulo | — Do Poder Legislativo (arts. 44 a 75). 2. Iniciativa do Processo de Elaboracao
das Leis: concorrente, reservada ou exclusiva, vinculada, popular. 3. Sessées da Camara
Municipal: conceito, natureza, fases. 4. Matérias Legislativas: decreto legislativo,
emenda, emenda a Constituicdo, indicacdo, lei ordinaria, lei complementar, lei
delegada, medida provisdria, parecer, requerimento, resolucdo, veto. 5. Projeto de Lei
Orgcamentaria. 6. Projeto de Lei do Plano Plurianual. 7. Projeto de Lei de Diretrizes
Orgcamentarias. 8. Projeto de Lei de Crédito Adicional. 9. Apreciacdo de Matérias em
Regime de Urgéncia. 10. AtribuicGes Privativas. 11. Nogcdes de Direito Administrativo.
12. Principios administrativos. 13. Administracdo publica, administracdo direta e
indireta e modalidades de entidades administrativas. 14. Poderes administrativos -
espécies de poder: hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia e uso e abuso do
poder. 15. Atos Administrativos - requisitos, atributos, desfazimento convalidacdo,
conversao, classificacdo, espécie. 16. Crimes Funcionais e InfracGes Politicas-
Administrativas. 17. Etica profissional. 18. Lei de Improbidade Administrativa. 19.
Técnicas Legislativas. 20. Elaboracdo de oficios, memorandos, atos administrativos,
cartas, telegramas, atas. 21. Noc¢Oes basicas de Informatica. 22. Lei Organica do
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Municipio de Seropédica/R). 23. Regimento Interno da Camara Municipal de
Seropédica/RJ.

e Conhecimentos Especificos (Para o cargo de TECNICO EM CONTABILIDADE)

1. Contabilidade Publica: Conceito, Campo de Atuacdo e Regimes Contabeis. 2. Receita
Pudblica: Conceito e Classificacdo. 3. Receita Orcamentaria. 4. Receita Extra
Orcamentaria. 5. Codificacdo. 6. Estagios. 7. Restituicdo e Anulacdo de Receitas.
8. Divida Ativa. 9. Despesa Publica: Conceito e Classificacdo. 10. Despesa Orcamentaria
e Despesa Extra Orcamentaria. 11. Classificacdo Econdmica. 12. Classificagdo Funcional-
Programatica. 13. Codificacdo. 14. Estagios. 15. Restos a Pagar. 16. Divida Publica. 17.
Regime de Adiantamento. 18. Créditos Adicionais. 19. Escrituracdo das operacgdes tipicas
das Entidades Publicas: do Sistema Orcamentario, Financeiro, Patrimonial e de
Compensacao. 20. Balanco Orgamentario. 21. Balanco Financeiro. 22. Balanco
Patrimonial. 23. Demonstracdo das VariagGes Patrimoniais. 24. Resolu¢cdo N9. 750 do
Conselho Federal de Contabilidade. 25. Auditoria: Nog¢des gerais sobre auditoria:
conceituacdo e objetivos. 26. Auditoria interna, externa e fiscal: conceito, objetivos,
forma de atuacdo, responsabilidades e atribuicGes. 27. Procedimentos de auditoria. 28.
Normas de execugao dos trabalhos de auditoria. 29. Estudo e avaliagdao do sistema
contdbil e de controles internos. 30. Aplicacdo dos procedimentos de auditoria. 31.
Documentagdo de auditoria. 32. Continuidade normal dos negdcios da entidade. 33.
Tipos de Parecer do auditor. 34. Fraude e erro. 35. Auditoria das contas de resultado:
receitas, despesas e custos. 36. Nogdes bdsicas de Informatica. 37. Lei Organica do
Municipio de Seropédica/R). 38. Regimento Interno da Camara Municipal de
Seropédica/RJ.

e Conhecimentos Especificos (Para o cargo de TECNICO EM INFORMATICA)

1. Conceitos Basicos de Sistemas de Informacgdes. 2. Computadores: organizacao e
arquitetura de computadores, componentes de um computador (hardware e software).
3. Linguagem de programagdo. 4. Ligadores, carregadores, compiladores e
interpretadores. 5. Sistemas de numeracdo e representacdo de dados. 6. Aritmética
computacional. 7. Sistemas Operacionais: funcdes basicas e componentes. 8. Geréncia
de memdria primaria e secundaria. 9. Sistemas de arquivos. 10. Banco de Dados:
organizacdo de arquivos e métodos de acesso. 11. Abstracdo e modelos de dados.
12. Sistemas gerenciadores de banco de dados. 13. Linguagem de definicdo e
manipulacdo de dados. 14. SQL. 15. Controle de protecdo, seguranca e integridade.
16. Banco de dados relacional, orientado a objetos e distribuido. 17. Controle de
transacbes. 18. Controle de concorréncia. 19. Rede de Computadores.
20. Fundamentos de comunicacbes de dados. 21. Meios fisicos. 22. Sistema de
transmissdao digital e analdgica. 23. Dispositivos, componentes e sistemas de
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cabeamento, servicos de comunicacdo. 24. Redes LANs e WANSs, arquiteturas OSI e
TCP/IP, protocolos e servicos. 25. Arquitetura cliente-servidor, conceitos de internet e
intranet. 26. Software de navegacdo e exibicdo de pdaginas. 27. Técnicas de
Programacao. 28. Linguagem de Programacdo Delphi: abstracdo e dados e de controle.
29. Tipos de dados. 30. Operadores e expressoes. 31. Apontadores. 32. Estruturas de
controle: selecdo, repeticao e desvio. 33. Sintaxe e semantica. 35. Modularizacao,
correcdo e testes. 36. Conceitos de Orientacdo a Objetos: linguagens orientadas a
objetos, modularizacdo, correcdo e testes de programas. 37. Programacao estruturada
e programacao orientada a objetos. 38. Ambientes e ferramentas de desenvolvimento.
39. Ferramenta CASE. 40. Logica formal: simbolos para conjungao, disjungao e negagao.
41. Enunciados condicionais. 42. Lei Organica do Municipio de Seropédica/RJ. 43.
Regimento Interno da Camara Municipal de Seropédica/RlJ.

3. NiVEL SUPERIOR: Contador, Procurador e Administrador.

e Lingua Portuguesa (Para TODOS os cargos de NiVEL SUPERIOR)

1. Leitura, compreensdo e interpretacao de texto. 2. Homonimia, sinonimia, antonimia
e paronimia. 3. Ortografia oficial — segundo o atual acordo ortografico. 4. Acentuacao
grafica. 5. Emprego de letras. 6. Emprego do hifen. 7. Uso e fung¢do das diferentes classes
gramaticais: substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, advérbio, interjeicao,
verbo, preposicao e conjuncado. 8. Pronome: classificacdo, emprego, colocacao e formas
de tratamento. 9. Advérbio, preposicdo e conjuncao: emprego e valor semantico. 10.
Flexao verbal: emprego e valor semantico de tempos, modos e vozes verbais, correlagao
entre tempos verbais. 12. Analise Sintdtica. 13. Concordancia verbal e nominal. 14.
Regéncia nominal e verbal. 15. Ocorréncia de crase. 16. Relagdes sintaticas e semanticas
entre termos, oracdes e segmentos de texto. 16. Termos oracionais. 17. Figuras de
sintaxe. 18. Colocacdo de termos na oracao. 19. Equivaléncia e transformacdo de
estruturas sintatico-semanticas. 20. Reescrita de frases. 21. Emprego dos sinais de
pontuagdo. 22. Denotagao e conotagdo. 23. Uso e sentido das figuras de palavra e de
pensamento.

e Conhecimentos Especificos (Para o cargo de CONTADOR)

1. Contabilidade Geral: Estrutura Conceitual Basica da Contabilidade; Sistematizacdo e
contabilizacdo das operagdes comerciais; Sistematizacdo e contabilizacdo das operagdes
financeiras; Critérios de Avaliacdo de Ativos e Passivos; Depreciacdo, amortizagdo e
exaustao; ProvisOes; Reservas; Reavaliagdo; DemonstracGes Contabeis obrigatdrias — Lei
6404/76 e alteracbes; Método do custo de aquisicdo; Método da Equivaléncia
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Patrimonial, Demonstracdes Contabeis adicionais para investidores; Pronunciamentos
Contabeis — CPC; Normas Brasileiras de Contabilidade — NBC Técnicas; Publicacdes das
demonstracGes Contabeis; Demonstracdes financeiras consolidadas; 2. Analise
Econdmico-financeira: Elementos fundamentais para analise das demonstracoes
financeiras. Objetivo de analise de balanco; Técnicas de andlise de balanco.
Padronizacdo das demonstra¢des. Avaliacdo do desempenho empresarial. Mecanica e
analise dos indices financeiros. Analise através de indices. Descricdo detalhada dos
indices. indice padrdo. Andlise horizontal/vertical. Tépicos especiais de analise de
balanco. indices de prazos médios: a dindmica da empresa. Analise do capital de giro;
Alavancagem financeira e as diversas taxas de retorno. Andlise da gestao do lucro;
Integracdo das técnicas de analise. Capital: investimento operacional em giro e capital
de giro. Gestdo dos investimentos no giro dos negdcios. 3. Contabilidade De Custos:
Terminologia contabil e de custos. Principios de avaliacdo de estoques. Classificacdo e
nomenclatura de custos. Esquema bdsico da contabilidade de custos. Custeio por
absorcdo. Custeio Baseado em Atividades. Custos para controle e gestao de negdcios e
decisdo. Orcamento empresarial. Implantacdo de sistemas de custos. 4. Contabilidade
Plblica: Registros contabeis de operagdes tipicas em unidades orcamentdrias ou
administrativas (sistemas: orgamentario, financeiro, patrimonial e de compensagao).
Inventario: material permanente e de consumo. Balanco e demonstracdes das variacdes
patrimoniais exigidas pela Lei n.2 4.320/1964. Auditoria no setor publico: principios,
normas técnicas, procedimentos, avaliacdo de controles internos, papéis de trabalho,
relatérios e pareceres. Orcamento publico. Principios orcamentdrios. Diretrizes
orcamentarias. Processo orcamentdrio. Métodos, técnicas e instrumentos do
orcamento publico; normas legais aplicaveis. Receita publica: categorias, fontes,
estagios; divida ativa. Despesa publica: categorias, estagios. Suprimento de fundos.
Restos a pagar. Despesas de exercicios anteriores. 5. Licitacdo Publica: Lei 8.666/1993 -
Lei de LicitagGes e Contratos; modalidades, dispensa e inexigibilidade. Pregdo. Contratos
e compras. Convénios e termos similares. Lei de responsabilidade fiscal. Lei do Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual. 6. Nog¢Ges bdasicas
de Informatica. 7. Lei Organica do Municipio de Seropédica/RJ. 8. Regimento Interno da
Camara Municipal de Seropédica/RJ.

e Conhecimentos Especificos (Para o cargo de PROCURADOR)

1. DIREITO CONSTITUCIONAL. 1.1. Principios constitucionais. 1.2. O principio federativo.
1.3. O principio da separacdo dos Poderes. 1.4. Direitos e garantias fundamentais. 1.5.
Autonomia e soberania. 1.6. Reparticdo de competéncias. 1.7. O Municipio e a
Federacdo. 1.8. O conceito de interesse local. 1.9. A organizacdo do Municipio. 1.10.
Principios aplicaveis a Administracdo Publica. 1.11. Autonomia municipal: limitacdes
constitucionais. 1.12. O Poder Legislativo e sua competéncia. 1.13. A Cdmara Municipal.
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1.14. As proibicOes e incompatibilidades aplicaveis aos Vereadores. 1.15. O processo
legislativo. 1.16. O Poder Executivo. 1.17. A responsabilidade do Poder Executivo. 1.18.
Os servidores publicos: normas constitucionais. 1.19. Ordem econ6mica e ordem social.
Intervengdo do Estado no dominio econémico. 1.20. Prestacdo de servicos publicos e as
normas constitucionais. 2. DIREITO ADMINISTRATIVO. 2.1. Agentes publicos. 2.2.
Classificacdo. 2.3. Agentes politicos. 2.4. A Constituicdo e os servidores publicos. 2.5.
Regime juridico. 2.6. Provimento de cargos. 2.7. Estabilidade. 2.8. Aposentadoria. 2.9.
Direitos e vantagens. 2.10. Atos administrativos. 2.11. Conceito. 2.12. Requisitos. 2.13.
Pressupostos dos atos. 2.14. Classificacdo. 2.15. Vinculacdo e discricionariedade. 2.16.
Revogacdo e anulagdo. 2.17. Processo administrativo. 2.18. Poder de policia. 2.19.
Conceito. 2.20. Esséncia. 2.21. Fundamentos. 2.22. Discricionariedade. 2.23. Limitacdes
administrativas. 2.24. Serviddao. 2.25. O poder de policia municipal. 2.26.
Desapropriacdo. 2.27. Conceito. 2.28. Fundamentos. 2.29. Requisitos. 2.30.
Competéncia legislativa. 2.31. Objeto da desapropriacdo. 2.32. Desapropriacdo por
utilidade publica, por necessidade publica e por interesse social. 2.33. Desapropriacao
por zona. 2.34. Desapropriacao indireta. 2.35. Imissdo de posse. 2.36. Retrocessdo. 2.37.
Indenizagdo. 2.38. Licitagdao. 2.39. Conceito. 2.40. Principios. 2.41. Dispensa e
inexigibilidade. 2.42. Modalidades. 2.43. Fases da licitagdo. 2.44. Edital. 2.45.
Habilitagao. 2.46. Classificagdo. 2.47. Adjudicagdo. 2.48. Anulagdo e revogagao. 2.49.
Recursos administrativos. 2.50. Contratos administrativos. 2.51. Conceito. 2.52.
Caracteristicas. 2.53. Clausulas essenciais. 2.54. Alteracdo do contrato. 2.55. Extin¢ao do
contrato. 2.56. Teoria da imprevisdao. 2.57. Equilibrio econdmico-financeiro. 2.58.
Sanc¢Oes administrativas. 2.59. Recursos. 2.60. Servicos publicos. 2.61. Concessdo,
permissao e autorizacdo. 2.62. Privatizacdo e terceirizacao. 2.63. Parcerias. 2.64. Bens
publicos. 2.65. Conceito. 2.66. Afetacdo e desafetacdo. 2.67. Regime juridico dos bens
publicos. 2.68. Formas de aquisicdo e alienacdo dos bens publicos. 2.69. Controle da
Administracdo. 2.70. Controle interno. 2.71. Controle externo. 2.72. Controle legislativo,
judicial e popular. 2.73. Lei de Responsabilidade Fiscal. 3. DIREITO TRIBUTARIO. 3.1.
Sistema tributario constitucional. 3.2. Principios. 3.3. LimitacGes ao poder de tributar.
3.4. Imunidade. 3.5. Reparticdo das receitas tributdrias. 3.6. Espécies de tributos. 3.7.
Impostos, taxas e contribuicdes. 3.8. Caracteristicas. 3.9. Fato gerador, base de calculo,
sujeito ativo e sujeito passivo. 3.10. Aliquotas. 3.11. Crédito tributario. 3.12.
Constituicdo. 3.13. O lancamento e suas modalidades. 3.14. ObrigacGes principal e
acessoria. 3.15. Direitos e deveres dos contribuintes. 3.16. Suspensdo, extingdo e
exclusdo do crédito tributario. 3.17. Garantias e privilégios. 3.18. Acdo fiscalizatoria.
3.19. Processo administrativo tributario. 3.20. Divida ativa. 3.21. Renuncia fiscal. 3.22.
Tributos municipais. 3.23. Impostos, taxas e contribuigdes. 3.24. Caracteristicas. 3.25.
Sistema tributdrio municipal. 3.26. Extrafiscalidade. 3.27. Funcao social da propriedade.
3.28. Progressividade dos impostos. 4. DIREITO CIVIL (Lei 10.406/2002 e alteragdes
posteriores). 4.1. Vigéncia, validade, eficacia, interpretacdo e aplicacdo das normas civis
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(Lei de Introducdo as normas do Direito Brasileiro, Decreto-lei 4.657/1942 alterado pela
Lei 12.376/2010). 4.2. Parte geral: Pessoa natural. 4.3. Pessoa juridica. 4.4. Direitos da
personalidade. 4.5. Personalidade, capacidade, representacdo, assisténcia,
emancipacdo, estados (individual, familiar e politico), nome e registro (Lei de Registros
Publicos, Lei 6.015/1973), auséncia, curadoria dos bens do ausente, morte e sucessdo
provisoria e sucessdo definitiva da pessoa natural. 4.6. Associa¢Oes, fundagoes, entes
despersonalizados, sociedades de fato e sociedades irregulares. 4.7. Domicilio civil. 4.8.
Bens juridicos. 4.9. Bens considerados em si mesmos. 4.10. Bens corpdreos e
incorpéreos. 4.11. Bens imdveis e moveis. 4.12. Bens fungiveis e consumiveis, bens
divisiveis e indivisiveis, bens simples e compostos, bens singulares e coletivos. 4.13. Bens
reciprocamente considerados. 4.14. Bens principais e acessorios. 4.15. Benfeitorias,
acessoes e pertencas 4.16. Frutos e produtos. 4.17. Bens considerados em relacdo ao
sujeito. 4.18. Bens publicos e particulares. 4.19. Bem de familia. 4.20. Convencional e
legal (Lei 8.009/1990). 4.21. Fato juridico: fato, ato e negdcio juridicos. 4.22. Efeitos
aquisitivos, modificativos, conservativos e extintivos do fato juridico. 4.23. Elementos
constitutivos do negdcio juridico (Pressupostos de existéncia). 4.24. Validade, invalidade
(nulidade a anulabilidade) do negdcio juridico, representacao e simulacdo. 4.25. Eficacia
do negécio juridico: condicao, termo e encargo. 4.26. Defeitos do negdcio juridico: Erro,
dolo, coacao, lesdo, estado de perigo e fraude contra credores. 4.27. Atos juridicos licitos
e ilicitos. 4.28. Abuso de direito. 4.29. Prova. 4.30. Prescricdo e decadéncia. 4.31. Direito
das obrigacdes. 4.32. ObrigacOes: Obrigacdes de dar coisa certa e incerta, obrigacdes de
fazer e ndo fazer, obrigacdes alternativas, obrigagdes divisiveis e indivisiveis e
obrigacOes solidarias. 4.33. Cessdo de crédito e Assuncdo de Divida. 4.34. Pagamento,
Pagamento em consignagdo, pagamento com sub-rogacgao, imputacao do pagamento,
dacdo em pagamento, novagdo, compensacao, confusdo e remissdo das dividas, Mora,
perdas e danos, juros legais e convencionais, cldusula penal, arras, sinal. 4.35. Direito
dos contratos. 4.36. Contratos civis: Estipulagdo em favor de terceiro, promessa de fato
de terceiro, vicios redibitdrios, eviccdo, contratos aleatdrios, contrato preliminar,
contrato com pessoa a declarar. 4.37. Extincdo do contrato: Distrato, clausula resolutiva,
resolucdo por onerosidade excessiva. 4.38. Espécies de Contrato: Compra e venda,
retrovenda, venda a contento e venda sujeita a prova, preempg¢ao ou preferéncia, venda
com reserva de dominio, venda sobre documentos. 4.39. Troca ou permuta. 4.40.
Contrato estimatério. 4.41. Doacdo. 4.42. lLocacdo de coisas. 4.43. Empréstimo:
Comodato e mutuo. 4.44. Prestacdo de servico. 4.45. Empreitada. 4.46. Depdsito:
Depdsitos voluntario e necessario. 4.47. Mandato, mandatos voluntario e judicial. 4.48.
Comissdo. 4.49. Agéncia e distribuicdo. 4.50. Corretagem. 4.51. Transporte: transporte
de pessoas e de coisas. 4.52. Seguro: seguro de dano e de pessoa. 4.53. Constituicdo de
renda. 4.54. Jogo e da aposta. 4.55. Fianca. 4.56. Transacdo. 4.57. Compromisso. 4.58.
Atos Unilaterais: Promessa de recompensa, gestdo de negdcios, pagamento indevido,
enriguecimento sem causa; Loca¢do imobilidria (Lei 8.245/1991). 4.59.
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Responsabilidade civil: responsabilidade contratual e extracontratual, subjetiva e
objetiva, direta e indireta. 4.60. Obrigacdo de indenizar e fixacdo da indenizacdo.
4.61. Direitos reais. 4.62. Posse. 4.63. Propriedade. 4.64. Usucapido. 4.65. Direitos de
vizinhanc¢a: uso anormal da propriedade, arvores limitrofes, passagem forcada,
passagem de cabos e tubulagdes, aguas, limites entre prédios e direito de tapagem e
direito de construir. 4.66. Condominio geral, voluntario, necessario e edilicio. 4.67.
Propriedade resoluvel. 4.68. Propriedade fiduciaria: moveis e imoveis (Lei 4.591/1964 e
Lei 9.514/1997). 4.69. Serviddes. 4.70. Usufruto. 4.71. Uso. 4.72. Habitacdo. 4.73. Direito
do promitente comprador. 4.74. Penhor. 4.75. Hipoteca. 5. DIREITO PROCESSUAL CIVIL.
(Lei 13.105/2015 e alteragGes posteriores). 5.1. Aplicacdo da norma processual no
tempo e no espago. 5.2. Normas fundamentais. 5.3. Jurisdicdo e agao, limites da
jurisdicao nacional, Cooperagao internacional. 5.4. Organizagdo e divisdao do Poder
Judiciario (Constituicdo Federal/1988). 5.5. Competéncia: critérios, fixacdo, modificacdo
da competéncia e declaragdo de incompeténcia, cooperac¢do nacional. 5.6. Legitimacao:
ordindria e extraordindria. 5.7. Capacidade processual: capacidade de ser parte,
capacidade de estar em juizo e capacidade postulatéria. 5.8. Partes: Deveres,
responsabilidade, despesas, honordrios, multas, gratuidade de justica e sucessdao das
partes. 5.9. Procuradores: Representacdo processual, sucessdo dos procuradores,
deveres e responsabilidade (Estatuto da Advocacia e da OAB, Lei 8.906/1994 e Cddigo
de Etica e Disciplina da OAB). 5.10. Litisconsércio e Intervencgdo de terceiros. 5.11. Juiz:
Poderes, deveres, responsabilidade, impedimentos e suspeicdo do juiz. 5.12. Auxiliares
da justica. 5.13. Fungdes essenciais a justica: Ministério Publico, Advocacia Publica,
Defensoria Publica e Advocacia (Constituicio Federal/1988). 5.14. Atos processuais:
Forma dos atos processuais, atos em geral, atos da parte, atos do juiz e atos do escrivdo
ou chefe de secretaria. 5.15. Tempo dos atos processuais. 5.16. Prazos processuais:
contagem e verificacdo dos prazos e penalidades. 5.17. Lugar dos atos processuais. 5.18.
Comunicacdes dos atos processuais: Cartas, citacoes e intimagoes. 5.19. Nulidades dos
atos processuais. 5.20. Distribuicdo e do registro. 5.21. Valor da causa. 5.22. Tutela
provisoria. 5.23. Formacdo do processo. 5.24. Suspensdo do processo. 5.25. Extin¢do do
processo. 5.26. Processo de conhecimento e cumprimento de sentenca: Procedimento
sumario (Lei 5.869/1973). 5.27. Procedimento comum. 5.28. Peticdo inicial: requisitos e
pedido. 5.29. Indeferimento da peticdo inicial. 5.30. Improcedéncia liminar do pedido.
5.31. Audiéncia de conciliacdo ou de mediacdo. 5.32. Resposta do réu: Contestacdo e
reconvencdo. 5.33. Revelia. 5.34. Providéncias preliminares e saneamento: ndo
incidéncia dos efeitos da revelia, fato impeditivo, modificativo ou extintivo do direito do
autor e alegacdes do réu. 5.35. Julgamento conforme o estado do processo: extincdo do
processo, julgamento antecipado do mérito e saneamento e organizac¢ao do processo.
5.36. Audiéncia de instrucdo e julgamento. 5.37. Provas em geral e em espécie:
producdo antecipada da prova, ata notarial, depoimento pessoal, confissdo, exibicdo de
documento ou coisa, prova documental, forca probante dos documentos, arguicdo de
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falsidade, producdo da prova documental, documentos eletrénicos, prova testemunhal,
admissibilidade, valor e producdo da prova testemunhal, prova pericial e inspecdo
judicial. 5.38. Sentenca: elementos e efeitos. 5.39. Coisa julgada. 5.40. Remessa
necessaria. 5.41. Julgamento das a¢Oes relativas as prestacées de fazer, de ndo fazer e
de entregar coisa. 5.42. Liquidacao de sentenca. 5.43. Cumprimento de sentenca. 5.44.
Procedimentos especiais: Teoria geral dos procedimentos especiais. 5.45.
Procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa e de jurisdicdo voluntaria:
Consignacdao em pagamento, Depdsito. 5.46. Acdo de exigir contas. 5.47. Procedimentos
possessorios. 5.48. Procedimentos de usucapido de terras particulares (usucapido
ordindrio, extraordinario, especial urbana, rural, pela dissolu¢do da unido estavel e por
abandono do lar, administrativo, coletivo e indigena (Constituicdo Federal/1988, Cédigo
Civil/2002, Lei 6.001/1973, Lei 6.969/1981, Lei n? 9.278/1996, Lei 10.257/2001, Lei
11.977/2009, Lei 12.424/2011). 5.49. Outras a¢des para defesa da propriedade e da
posse: acao vindicatdria, acdo reivindicatodria, acdo de imissdo na posse, acdo negatodria,
acao confesséria, acdo de dano infecto, acdo publiciana, acdo declaratéria e acdo de
indenizacgdo. 5.50. Procedimentos decorrentes da loca¢des imobilidrias (Lei 8.245/1991).
5.51. Divisdo e da demarcacdo de terras particulares. 5.52. Acdo de dissolugdo parcial
de sociedade. 5.53. Inventario, partilha, arrolamento, inventdrio extrajudicial e
requerimento de alvara judicial (Lei 6.858/1980). 5.54. Processo de execuc¢do. 5.55.
Execucdo em geral: Partes, competéncia, requisitos necessdrios para realizar qualquer
execugao, inadimplemento do devedor e titulo executivo, responsabilidade patrimonial.
5.56. ExecucOes em espécie: Execucdo para a entrega de coisa certa e incerta.5.57.
Execucdo das obrigacGes de fazer e de ndo fazer. 5.58. Execuc¢do por quantia certa contra
devedor solvente. 5.59. Penhora: objeto, documentacdo, registro, depdsito, lugar,
modificacGes, modalidades, avaliacdo, expropriacdo de bens, adjudicacdo, alienacdo e
satisfacdo do crédito. 5.60. Execucdo contra a fazenda publica. 5.61. Execugdo de
alimentos. 5.62. Embargos do devedor, embargos a execucdo contra a fazenda publica,
embargos a execugdo fundada em titulo extrajudicial, embargos a execucdo e embargos
na execucdo por carta. 5.63. Excecdo ou objecdo de pré-executividade. 5.64. Suspensdo
e da extincdo do processo de execugdo. 5.65. Execucgdo fiscal (Lei 6.830/1980). 5.66.
Processo nos tribunais e meios de impugnacdo das decisGes judiciais: Ordem dos
processos nos tribunais e processos de competéncia origindria dos tribunais. 5.67.
Incidentes de assuncdo de competéncia e de arguicdo de inconstitucionalidade. 5.68.
Conflito de competéncia. 5.69. Homologacdo de decisdo estrangeira e da concessdo do
exequatur a carta rogatdria. 5.70. Acdo rescisoria. 5.71. Incidente de resolucdo de
demandas repetitivas. 5.72. Reclamacdo. 5.73. Teoria geral dos recursos. 5.74. Recursos
em espécie. 5.75. A¢les autdonomas de impugnacdo e sucedaneos recursais: Acado
anulatéria. 5.76. Embargos de terceiro. 5.77. Mandado de seguranca. 6. No¢Oes basicas
de Informadtica. 7. Lei Organica do Municipio de Seropédica/RJ. 8. Regimento Interno da
Camara Municipal de Seropédica/RJ.
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e Conhecimentos Especificos (Para o cargo de ADMINISTRADOR)

1. Técnicas Legislativas, Administragdo Publica. 2. Poderes Administrativos. 3. Atos
Administrativos. 4. Correspondéncia Oficial, recebimentos e envios. 5. Técnicas de
arquivos, organizacao, localizacdo e manutencdo. 6. Protocolos em geral, recebimento,
envio e registro. 6. Teoria Geral de Administracdo: principais correntes, ideias e
principais criticas. 7. Introducdo a Teoria Geral da Administracdo: antecedentes
histéricos da Administracdo. 8. Administracdo: historia e teorias contemporaneas.
9. Administracdo moderna, desafios da administracdo moderna. 10. Planejamento:
fundamentos, tomada de decisGes, planejamento estratégico. 11. Organizacao:
fundamentos, responsabilidade, autoridade e delegacdo. 12. Influéncia: influéncia e
comunicac¢ao, lideranca, motivacdo, grupos e cultura organizacional. 13. Controle:
principios, tecnologia da informacdo. 14. Competitividade: qualidade e inovacao.
15. Recursos Humanos. 16. Gestdo de Pessoas: conceitos, evolucdo historica, desafios,
o profissional de gestdo de pessoas. 17. Recrutamento e sele¢do: treinamento,
desenvolvimento e educacdo, avaliacdo de desempenho, cargos e salarios e carreiras,
motivacdo, lideranca e negociacdo. 18. Administracdo Publica. 19. Reforma da
Administragcdao Publica. 20. Nog¢Oes basicas de Administragao. 21. Gestdo Publica,
Técnica de elaboracdo e implementacao de projetos organizacionais. 22. Financas:
Politicas de Administra¢do de recursos a curto prazo. 23. Ciclos operacional e financeiro;
necessidade de capital de giro; capital de giro e saldo de tesouraria. 24. Administracao
do disponivel. 25. Fluxo de caixa. 26. Administracdo dos valores a receber. 27.
Administracdo de Estoques. 28. Administracdo da Producdo: papel estratégico e
objetivos da producdo. 29. Estratégia da producado. 30. Projeto em gestdo da producao.
31. Projeto de producgdo e servicos. 32. Projeto da rede de operag¢des produtivas. 33.
Tecnologia de Processo. 34. Planejamento e controle de capacidade. 35. Planejamento
e controle de estoques. Planejamento e controle da cadeia de suprimentos. 36. Visao
sistémica da administragdo contemporanea. 37. Estrutura organizacional: centralizagdo,
descentralizacdo, delegacdo. 38. Ambiente organizacional de sistemas e métodos
administrativos: analise, planejamento e informacdes gerenciais. 39. Administracdo de
compras publicas, contratos e licitagdes. 40. Administracdo de recursos humanos. 41.
Financas publicas. 42. Administracdo orcamentaria e o orcamento publico. 43. Gestdo
publica: técnicas, principios e legislacdo pertinente. 44. Técnica Legislativa. 45.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 46. ConsolidacGes das Leis
Trabalhistas — CLT. 47. Lei de Responsabilidade Fiscal. 48. Lei das Licitacbes 8666/93. 49.
Lei que instituiu a licitacdo na modalidade de pregdo (Lei n2 10.520, de 17 de julho de
2002). 50. NogGes basicas de Informatica. 51. Lei Orgénica do Municipio de
Seropédica/RJ. 52. Regimento Interno da Camara Municipal de Seropédica/RJ.

www.ian.org.br
contato@ian.org.br

INSTITUTO DE AVALIACAD
NACIONAL



http://www.ian.org.br/
mailto:contato@ian.org.br

58

CAMARA MUNICIPAL DE SEROPEDICA
Estado do Rio de Janeiro

INSTITUTO DE AVALIACAD
NACIONAL

ANEXO 11l - REQUERIMENTO DE PROVA ESPECIAL OU CONDIGCAO ESPECIAL

CAMARA MUNICIPAL DE SEROPEDICA/RJ

Edital N2 001/2018
REQUERIMENTO DE PROVA ESPECIAL OU CONDIGAO ESPECIAL

INSCRICAO:

NOME:

RG:

CPF:

Prova Ampliada ()

Prova em Braile ()

Prova com Ledor ()

Prova com Intérprete de Libras ()

Outros:

Em / /

Assinatura do Candidato

Obs.: A solicitagao de prova especial ou condigao especial devera ser enviadas, via
SEDEX ou correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR), ao INSTITUTO DE
AVALIACAO NACIONAL - IAN, situado na Rua Visconde de Inhaima, 134, salas 1614
a 1617, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20091-007, colocando em sua parte externa
o nome do concurso, nome completo do candidato, n2 da inscri¢do e CPF.
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ANEXO IV - CRONOGRAMA

ITEM ETAPAS DO CERTAME DATA
Publicacdo do Edital de Abertura do concurso publico no site do
IAN, no site oficial da Cdmara Municipal de Seropédica/RJ, e em

01 veiculos de comunicagéo. 29/12/2018

02 Inicio das inscrigdes no site do IAN e abertura de prazo de 02/01/2019
solicitacdo de isengdo de pagamento de taxa de inscrigao.

03 Término do prazo de solicitacdo de isencgdo. 07/01/2019

04 Divulgacdo no site do IAN do deferimento ou indeferimento dos 08/01/2019
pedidos de isen¢ado.

05 Prazo de recurso contra pedido de isenc¢do. 09/01e

10/01/2019

06 Publicacdo do resultado do recurso de pedido de isengao. 14/01/2019

07 Término das inscri¢des. 11/02/2019

08 Ultimo dia para envio Requerimento de Prova Especial ou de 11/02/2019
Condigdes Especiais

09 Ultimo dia de pagamento da taxa de inscrigdo. 12/02/2019

10 Homologacg&o das inscricdes no site do IAN. 18/02/2019

11 Publicacdo do Ato de Convocacgado para as Provas Objetivas no site 25/02/2019
do IAN.

12 Divulgacdo dos locais e horarios de aplicacdo das Provas Objetivas 25/02/2019
no site do IAN, e envio de e-mail para os candidatos.

13 Aplicacdo das Provas Obijetivas. 10/03/2019

14 Divulgacdo do Gabarito Preliminar das Provas Objetivas no site do 11/03/2019
IAN.

15 Prazo de entrega de recursos contra o Gabarito Preliminar e 12/03 a
questdes das Provas Objetivas, e divulgacdo dos Cadernos de 13/03/2019
Questdes (apenas durante o prazo de recurso).

16 Resultado Preliminar das Provas Objetivas, e resultado dos 25/03/2019
recursos interpostos contra o Gabarito Preliminar e questdes das
Provas Objetivas.

17 Prazo de recursos contra o Resultado Preliminar das Provas 26/03 a
Objetivas, e publicacdo dos Cartdes de Respostas (apenas durante 27/03/2019
o prazo de recursos) no site do IAN.

18 Classificacdo Final para os cargos sem Prova Pratica e sem Titulos 05/04/2019
no site do IAN e no site da Camara Municipal de Seropédica/RJ.

19 Convocacgao para a Prova Pratica de Motorista no site do IAN. 05/04/2019

20 Convocagao para entrega de Titulos no site do IAN. 05/04/2019
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21 Cadastramento e envio dos Titulos. 08/04 a
09/04/2019
22 Aplicacdo da Prova Pratica de Motorista. 14/04/2019
23 Resultado da Prova Prética de Motorista no site do IAN. 16/04/2019
24 Resultado da prova de Titulos no site do IAN. 16/04/2019
25 Recurso contra a Prova Pratica de Motorista e contra a pontuacgao 17/04 a
de Titulos no site do IAN. 18/04/2019
26 Classificacdo Final para Motorista e cargos de Nivel Superior no 26/04/2019
site do IAN e no site da Cdmara Municipal de Seropédica/RJ
27 HOMOLOGAGAO DO CONCURSO A PARTIR do dia
29/04/2019
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ANEXO V — REQUERIMENTO DE ISENGCAO DE TAXA DE INSCRICAO

CAMARA MUNICIPAL DE SEROPEDICA/RIJ

Edital N2 001/2018
REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

INSCRICAO:

NOME:

RG:

CPF:

CadUnico:

Venho por meio desta requerer isen¢ao da taxa de inscrigdo citado no Edital acima,
por ser economicamente hipossuficiente para tanto estou inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, e sou membro de
familia de baixa renda, ou seja possuo renda per capita de até meio salario minimo
ou possuo renda familiar mensal de até 3 (trés) salarios minimos, nos termos do
Decreto Federal n2 6.135, de 26 de junho de 2007.

Em / /

Assinatura do Candidato
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