ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE LUZERNA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2019 de 14 de janeiro de 2019.

“ABRE INSCRIGOES E ESTABELECE NORMAS
PARA O PROCESSO SELETIVO DESTINADO A
PROVER VAGAS TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS
INTEGRADOS DE INFRAESTRUTURA E
AGROPECUARIA. DO  MUNICIPIO  DE
LUZERNA(SC)”

O MUNICIPIO DE LUZERNA(SC), pessoa juridica de direito publico interno, neste ato
representado por seu Prefeito, MOISES DIERSMANN, no uso de suas atribuicdes e tendo
por base a alinea “b” do inciso X da Lei Complementar n° 165 de 25 de abril de 2017 e;

Considerando a necessidade temporaria de excepcional interesse publico no ambito da
Secretaria de Servigos Integrados de Infraestrutura e Agropecuaria do Municipio de
Luzerna, para substituicdo de servidores afastados/readaptados por motivo de saude;

Considerando a necessidade da realizacdo de servico dos servicos de maquinas,
inexisténcia de tempo para realizacao de Processo Seletivo de provas e titulos, dada a
urgéncia da contratacéo e teria que se licitar empresa para realizar Processo Licitatorio
comum;

estabelece normas para a realizagdo de Processo Seletivo por Analise de Curriculo e
Prova Pratica, que reger-se-a pelas normas fixadas neste Edital e disposi¢cbes da
legislagdo vigente.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo originado por este Edital sera realizado sob a responsabilidade
da Secretaria de Servigos Integrados de Infraestrutura e Agropecuaria de Luzerna(SC).
1.2. O Processo Seletivo destina-se ao provimento temporario de vagas de Operador de
Maquinas (retroescavadeira e outras), conforme especificagdes constantes do Anexo |,
parte integrante deste Edital.

Il - DAS INSCRIGOES

2.1. A inscrigdo dos candidatos interessados sera realizada nos dias 14 a 25 de janeiro de
2019, das 8h00 as 11h00 e das 13h30 as 17h00, na Prefeitura Municipal de Luzerna, no
Setor de Desenvolvimento Humano, localizada na Av. 16 de fevereiro, 151, Centro,
Luzerna(SC), de acordo com o cronograma constante do Anexo |l deste Edital.

2.2. A inscricdo somente sera efetuada mediante o preenchimento de requerimento
padronizado fornecido pelo Municipio, pelo proprio candidato ou por procurador
devidamente habilitado, com poderes especificos para representa-lo, ocasido na qual o
candidato, sob as penas da lei, declarara:

2.21. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses
com reconhecimento do gozo de direitos politicos, nos termos do § 1.° do art. 12 da
Constituicao Federal;

2.2.2. Ter escolaridade e habilitacdo de acordo com os requisitos exigidos para a
cargo/fungao, conforme o Anexo I;

2.2.3. Estar quite com as obrigag¢des resultantes da legislagao eleitoral e, quando do
sexo masculino, estar quite também, com as obrigagbes do servigo militar;

2.2.4. Ser portador de CPF valido;

2.2.5. Gozar de boa saude;
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2.2.6. Nao ter sofrido, quando no exercicio de emprego, fungdo ou emprego publico,
demissao a bem do servigo publico ou por justa causa, fato a ser comprovado, no ato da
contratacdo, por meio da assinatura de regular termo de declaragao;

2.2.7. Nao ter antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos;

2.2.8. Ter conhecimento das exigéncias contidas neste Edital, das atribuigbes ao
emprego que postula e nas instrugdes especificas contidas nos comunicados e em outros
avisos pertinentes ao presente Processo Seletivo; e,

2.2.9. Ter idade minima de dezoito (18) anos quando da convocagao.

2.3. Ao requerimento de inscricao deverao ser anexados fotocépia de RG constando

o CPF ou também o CPF caso nao conste no RG e todos os documentos

necessarios para comprovacido da titulacido (comprovante de cursos, tempo de

servigp, etc). ' B
2.4. NAO SERA COBRADA TAXA DE INSCRICAO DOS CANDIDATOS.

2.5. A inscrigdo realizada por procuragdo devera estar anexa cépia do RG constando
o CPF ou também o CPF caso nao conste no RG, bem como declaragao constando
enderego completo, e-mail e telefone para contato do candidato.

2.6. Apos a data e horario fixado como termo final do prazo para recebimento de inscrigéo,
nao mais serdo admitidas quaisquer outras inscrigdes, sob qualquer condi¢do ou pretexto.
2.7. Nao sera admitida, sob qualquer pretexto, a inscricdo condicional, NAO SERAQO
FOTOCOPIADOS DOCUMENTOS NA PREFEITURA, bem como nao sera permitida a
juntada a posteriori de documentos.

2.8. O candidato é o Unico responsavel pelo correto preenchimento da Ficha de Inscricédo e
pelo acompanhamento de seu processo, independente de avisos, salvo publicacbes
previstas neste Edital e regulamentos em vigor.

2.9. O candidato que prestar declaragbes falsas, inexatas ou que nao satisfazer a todas as
condicdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada a qualquer tempo e, em
consequéncia, serao anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que o candidato
tenha sido aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

2.10. A inscricdo nao podera ser feita pelo correio, e-mail ou por meio de fac-simile.
2.11. A adulteragédo de qualquer elemento constante da Cédula de Identidade ou a nao
veracidade de qualquer declaracdo ou documento apresentado, verificada a qualquer
tempo, eliminara o candidato do processo seletivo.

2.12. A fidedignidade das informagbes contidas no Requerimento de Inscrigdo, que estara
disponivel no local das inscrigbes, € de inteira responsabilidade do candidato ou de seu
representante legal.

Il - DA SELEGCAO
3.1. 3.1. A selegéo sera feita objetivamente pela Secretaria de Servigos Integrados de
Infraestrutura e Agropecuaria em 02 (duas) etapas:
a) Anadlise de Curriculo - Prova de carater classificatério, obedecendo a seguinte
pontuacio:

3.1.1 - Habilitagdo de categoria “D” ou “E”- 2,00 pontos;

3.1.2 - Cursos/horas de aperfeicoamento e/ou atualizagdo como Operador de Maquinas
Pesadas - 0,5 décimos para cada 40 horas de curso freqiientado e/ou ministrado
(limitado a 160 horas);

3.1.3 - Tempo de Servico como Operador de Maquinas Pesadas profissional - 1,00
ponto para cada ano de servigo;

O tempo de servico sera comprovado através de Carteira de Trabalho, Declaracdo ou
Atestado do Tempo de Servigo do empregador, com papel timbrado da instituicido e
assinatura do emitente.

3.2 - A pontuacéao obtida nos itens sera somada.

3.3 - A apresentacao dos titulos é de iniciativa do candidato e serdao considerados

apenas aqueles apresentados na data da inscricao.
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b) Prova Pratica - Prova de carater eliminatério e classificatério, que visa verificar a
capacidade do candidato em desempenhar as atividades tipicas da categoria funcional
Sera observado na prova pratica a verificagdo da maquina antes de seu funcionamento;
conhecimento sobre o funcionamento da maquina, utilizacdo de EPI, desempenho na
conducéo e no estacionamento da maquina.

I.LE de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as comunicacdes com as
orientacdes sobre a realizagdo desta etapa arcando o mesmo com as conseqléncias
decorrentes da ndo observagao das publicagbes e divulgagdes citadas.

1. Para a realizagcdo desta Etapa, o candidato devera comparecer com

antecedéncia minima de 15 (quinze) minutos no dia 04 de fevereiro de 2019, no

Patio da Secretaria de Servicos Integrados de Infraestrutura e Agropecuaria,

iniciando a prova as 8h00, portando a CNH que comprove a habilitagcao exigida, ou

seja, categoria “D” ou “E” original, dentro do prazo de validade, sem a qual nao

fara a prova, sendo eliminado do Processo Seletivo.

. O candidato que n&o executar a Prova Pratica de acordo com o solicitado pela
Comissao e conforme o disposto neste Edital sera automaticamente eliminado do
Processo Seletivo.

V. O candidato que nao obtiver nesta Etapa, pontuagdo minima de 50 (cinquienta)
pontos estara automaticamente reprovado no Processo Seletivo.

V. O candidato que obtiver a pontuagdo minima de 50 (cinqlienta) pontos tera o total
de sua pontuacao somada aquela obtida na analise de curriculo;

VL. O inicio e o término da prova se fardo com um aviso da Comissao de Avaliagao.

VIL. Nao sera permitido ao candidato:

a) depois de iniciada a prova, abandonar o local antes da liberagdo da Comisséo;

b) dar ou receber qualquer tipo de ajuda técnica ou fisica.

VIll. Ao sinal de término da prova, o candidato devera interrompé-la e aguardar sua
liberacdo por parte da Comissdo. A ndo obediéncia a esta orientagcdo acarretara na
eliminacao do candidato do certame.

1X. O resultado da prova sera registrado pela Comissdao na Ficha de Avaliagdo do
candidato.
X. O candidato que vier acidentar-se durante a Prova Pratica ficando impossibilitado

de prosseguir na mesma estara automaticamente eliminado do Processo Seletivo, nao
cabendo nenhum recurso contra esta decisao.

XI. Nao cabera a Prefeitura Municipal de Luzerna nenhuma responsabilidade com o
que possa acontecer ao candidato durante a realizagdo desta prova.

XIL. O candidato que deixar de comparecer ou nado atender a chamada, para a
execugao da prova, estara automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

Xlll. A relagdo dos candidatos considerados aprovados sera divulgada nos meios de
comunicacgéo citados no item 7.1 deste Edital.

IV - DO REGIME EMPREGATICIO E DO REGIME PREVIDENCIARIO
4.1. A contratagdo obedecera ao Regime Especial de Direito Administrativo e filiada ao
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

V - DA CLASSIFICAGAO FINAL
5.1. A classificacdo final dos candidatos obedecera a ordem decrescente de pontuagao
obtida;
5.2. Ocorrendo empate na classificagdo, serao usados, sucessivamente, os seguintes
critérios para desempate:
a) maior nota na prova pratica;
b) maior tempo de servigo;
d) maior idade.

VI - DOS RECURSOS
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6.1. Sera admitido recurso da classificacdo que devera ser interposto, exclusivamente,
pelo candidato, desde que devidamente fundamentado e apresentado nos prazos
estabelecidos no cronograma constante do Anexo Il deste Edital.

6.2. O recurso _aqui_mencionado devera ser preenchido em formulario modelo

disponibilizado juntamente com este Edital, assinado, escaneado e enviado para o e-
mail juridico@luzerna.sc.qgov.br dentro do prazo e hordrios estabelecidos por este

Edital.

6.3. Os recursos e revisdo de nota serdo apreciados pela Comissao Especial designada.
6.4. Os recursos que se apresentarem sem fundamentacgao, ilegiveis, sem assinatura, fora
de prazo e que nao estiverem de acordo com o disposto nos subitens acima serao
liminarmente indeferidos.

6.5. As decisdes dos recursos sera dada divulgacéo através de publicagdes no site da
Prefeitura de Luzerna.

6.6. Os candidatos poderéo solicitar revisdo da pontuacao, sendo que a pontuagao podera
ser mantida, aumentada ou diminuida.

6.7. Nao serdo admitidos pedidos de revisdo de pontuacdo de outros candidatos, ou seja,
o candidato podera requerer revisdo apenas da sua pontuacéo.

6.8. A Comissao Especial do Processo Seletivo, constitui-se em ultima instancia para
recurso ou revisao, sendo soberana em suas decisdes, ndo cabendo recursos ou revisdes
adicionais na esfera administrativa.

6.9. Nao se admitira recurso da Prova Pratica.

VIl - DA HOMOLOGAGAO
7.1. O resultado final do Processo Seletivo, objeto deste Edital, sera homologado pela
autoridade competente e publicado no Mural Publico da Prefeitura Municipal, no érgao de
publicacdo oficial do Municipio de Luzerna e no endereco eletrbnico
www.luzerna.sc.gov.br.

VIIl - DA CONTRATAGAO
8.1. Previamente a contratagdo, mediante convocacdo, serdo exigidos dos candidatos
classificados, os documentos conforme Decreto 2060 de 01 de julho de 2015 e alteragdes
posteriores.
8.2. Os documentos para contratagdo serao exigidos apenas dos candidatos classificados
e convocados para a contratacao.
8.3. O nao-cumprimento dos requisitos necessarios impede a contratagdo do candidato,
passando 0 mesmo a ocupar o Ultimo lugar na lista dos classificados.

IX - DO FORO JUDICIAL
9.1. O foro para dirimir qualquer questao relacionada ao Processo Seletivo de que trata
este Edital € o da Comarca de Joagaba, com renuncia expressa de qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

X - DAS DISPOSICOES GERAIS
10.1. As clausulas deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagbes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que |lhes disser respeito,
até a data de convocacéo dos candidatos para a prova correspondente.
10.2. Este Processo Seletivo tera validade por um ano, podendo ser prorrogado por
mais um ano.
10.3. Os candidatos aprovados e classificados neste certame serdo contratados pela
ordem de classificagdo, a conveniéncia e oportunidade e o limite prudencial e total de
gastos com pessoal, ditados pela Lei Complementar Federal n.° 101, de 04 de maio de
2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).
10.5. O candidato a ser contratado sera convocado e tera o prazo de 48 horas contados
do recebimento da ciéncia da convocagdo para manifestar a aceitagcao ou desisténcia
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da vaga. Passado este prazo, ou apresentados os documentos solicitados de forma

incompleta ou tardia o candidato sera desclassificado perdendo o direito a vaga.
10.6. O contrato por prazo determinado extinguir-se-a sem direito a indenizagoes:

l. Pelo término do prazo contratual;

1. Por iniciativa do contratado;

1. Por descumprimento de qualquer clausula contratual pelo contratado;

Iv. Pelo 6bito do contratado;

V. Pratica de falta grave, conforme definido no Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais, apurado em procedimento administrativo, respeitados os
principios do contraditério e da ampla defesa, no qual se assegure um recurso
hierarquico, dotado de efeito suspensivo, no qual, no seu prazo total de
tramitagdo, recurso e decisdo final ndo podera ultrapassar o prazo de 60
(sessenta) dias;

VL. Acumulacéo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

VII. Necessidade de redugdo de quadro de pessoal, por excesso de despesa,
nos termos da Lei Complementar a que se refere o art. 169 da Constituicao
Federal,

VIIl. Nomeagéao de aprovados em Concurso Publico, ou retorno as atividades do
titular para os casos de contratagdo temporaria para substituicéo;

IX. Por insuficiéncia de desempenho apurada em Procedimento Administrativo;

Paragrafo Unico - A extingdo do contrato, no caso do inciso Il, sera comunicada ao
contratante com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias. Caso o contratado ndo observe
tal prazo, sera facultado ao Contratante descontar a remuneragao correspondente aos dias
de trabalho faltantes para o cumprimento do periodo.

10.7. A classificacdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o direito a
contratagcdo automatica.

10.8. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das
condicdes estabelecidas neste Edital.

10.9. Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Especial do
Processo Seletivo do Municipio de Luzerna.

10.10. Sao partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

ANEXO | - Da Fungéo Publica, Vencimento e Habilitagdo Minima;

ANEXO Il - Das Atribui¢gdes da Fungao;

ANEXO Il - Do Cronograma Previsto;

ANEXO IV - Ficha de Inscrigao;

ANEXO V - Formulario de Recurso.

Luzerna(SC), 14 de janeiro de 2019.

MOISES DIERSMANN
Prefeito de Luzerna
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ANEXO |
DA FUNGCAO PUBLICA TEMPORARIA, CA~RGA HORARIA,VENCIMENTO E
HABILITACAO
~ . CARGA -
FUNCAO PUBLICA HORARIA VENCIMENTO HABILITACAO
Operador de Maquinas * 44 h/s R$ 2.213,26 Séries iniciais do ensino fundamental e

CNH categoria “D” ou “E”

*Além do vencimento o profissional tera direito a auxilio alimentagdo no valor de
R$ 17,87 (dezessete reais e oitenta e sete centavos), por dia trabalhado, proporcional a

carga horaria.
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_ANEXON
DAS ATRIBUIGOES DA FUNGAO PUBLICA

FUNCAO PUBLICA: Operador de Maquinas

ATRIBUIGOES: efetuar pequenos reparos na maquina sob sua
responsabilidade; operar maquinas como: trator, rolo compactador, perfuratriz,
motoniveladora, trator de esteiras, pa carregadeira, retroescavadeira e outros
equipamentos rodoviarios; abrir valetas e cortar taludes; proceder a
escavacgoes transporte de terra, compactacao, aterro e trabalhos semelhantes;
comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com a
maquina sob sua responsabilidade; proceder ao controle continuo de consumo
de combustivel, lubrificagcdo e manutencdo em geral; proceder ao mapeamento
dos servigos executados, identificando o tipo de servico, o local e a carga
horaria; manter atualizada a sua carteira nacional de habilitacdo e a
documentagdo da maquina; efetuar os servigos determinados, registrando as
ocorréncias; executar outras tarefas afins.



ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE LUZERNA
ANEXO Il
DO CRONOGRAMA
ATO DATA PREVISTA
Publicagéo e divulgagéo do Edital 14/01/2019
Periodo de Inscricbes 14 a 25/01/2019
Andlise dos Titulos e Prova Pratica 04/02/2019
Divulgacao do Resultado Provisério 05/02/2019
Recurso quanto ao Resultado Provisério (até as 17h00) 05 e 06/02/2019
Homologagao final do Processo Seletivo 07/02/2019
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ANEXO IV
FICHA DE INSCRICAO

N° de Inscrigdo:

DADOS DO CANDIDATO

Nome:

Rua: Nr.

Bairro:

Municipio: U.F.

Telefone:

e-mail:

Nome do pai:

Nome da mde:

Estado civil:

Dependentes: | | Sim (nr. ) | | Ndo

Nr. Identidade: CPF:

Data de nascimento: Local:

Funcdo Pdblica Tempordria: OPERADOR DE MAQUINAS

Marque com um X os documentos anexados a esta ficha

Comprovante de habilitagdo categoria "D" ou "E"

comprovante de Cursos de aperfeigoamento/capacitagdo como Operador de Mdquinas

comprovante de tempo de servico como Operador de Mdquinas

Luzerna(SC), /__/

Assinatura do Candidato Responsdvel pela inscrigdo
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ANEXO V

FORMULARIO DE RECURSO

N° de Inscrigdo:

Nome:

FUNDAMENTACAO (Motivo do Recurso)

ENCAMINHAR ESTE FORMULARIO PARA juridico@luzerna.sc.gov.br DENTRO
DO PRAZO DE RECURSO PREVISTO NO EDITAL
(Horario limite de recebimento até as 17h00)

Assinatura do Candidato
(obrigatério conter a assinatura do candidato)
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de

de 2019.
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