
 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA 
CONCURSO PÚBLICO CPPMIT 001/2019  

 

EXTRATO DO EDITAL 
 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA faz saber que, em vista do disposto no art. 37, inciso II da Constituição 
da República Federativa do Brasil, na Lei Orgânica do Município de Itapira e Leis Municipais vigentes, realizará 
Concurso Público de Provas e/ou Provas e Títulos, para o preenchimento dos Cargos Públicos criados no 
quadro de cargos da Prefeitura Municipal de Itapira. O presente Concurso Público destina-se aos cargos e 
vagas previstas neste Edital, para o preenchimento efetivo de outras vagas que surgirem durante o período de 
validade deste concurso público ou ainda para outras vagas que forem criadas. 
 

As INSCRIÇÕES serão realizadas na modalidade INTERNET, diretamente pelo candidato no site 
www.shdias.com.br, a partir das 08:00h do dia 5 de fevereiro até às 23:59h do dia 7 de março de 2019. 

 

Todas as divulgações e informações sobre o presente Concurso Público serão disponibilizadas nos sites 
www.shdias.com.br e www.itapira.sp.gov.br, a partir da data de abertura das inscrições, portanto é de inteira 
responsabilidade dos candidatos o acompanhamento de todas as publicações. Segue a tabela de Cargos: 

 

ENSINO FUNDAMENTAL VALOR DA INSCRIÇÃO: R$ 18,00 

Cód. Cargos Vagas Requisitos Mínimos Vencimento 
Jornada 
Semanal 

201 
Agente de Serviços II - Auxiliar de Serviços 
Gerais 

01 - Ensino Fundamental. R$ 1.093,34 40 horas 

202 Agente de Serviços II - Braçal 01 - Ensino Fundamental. R$ 1.093,34 40 horas 

203 Agente de Serviços II - Servente de Pedreiro 01 - Ensino Fundamental. R$ 1.093,34 40 horas 

204 Agente de Serviços II - Zelador 01 - Ensino Fundamental. R$ 1.093,34 40 horas 

205 
Agente de Serviços IV - Operador de Roçadeira 
Costal 

01 - Ensino Fundamental. R$ 1.221,99 40 horas 

206 Agente de Serviços VII - Motorista 01 
- Ensino Fundamental e conhecimento na 
área de atuação, com CNH “D” ou superior. 

R$ 1.447,86 40 horas 

207 Agente de Serviços VII - Tratorista 01 
- Ensino Fundamental e conhecimento na 
área de atuação, com CNH “D” ou superior. 

R$ 1.447,86 40 horas 

208 Agente de Serviços X - Pedreiro Especializado 01 
 - Ensino Fundamental e conhecimento na 
área de atuação. 

R$ 1.720,73 40 horas 

 

ENSINO MÉDIO VALOR DA INSCRIÇÃO: R$ 26,00 

Cód. Cargos Vagas Requisitos Mínimos Vencimento 
Jornada 
Semanal 

301 Agente de Administração I - Inspetor de Alunos 01 
- Ensino Médio e conhecimento na área de 
atuação. 

R$ 1.155,64 40 horas 

302 Agente de Administração III - Agente de Saúde 01 
- Ensino Médio e conhecimento na área de 
atuação. 

R$ 1.292,56 40 horas 

303 Agente de Administração V – Cuidador Social 01 - Ensino Médio. R$ 1.447,86 40 horas 

304 
Agente de Administração VII - Secretário de 
Escola 

01 
 - Ensino Médio e conhecimento na área de 
atuação. 

R$ 1.623,85 40 horas 

 
 
 
 

http://www.shdias.com.br/


 

ENSINO MÉDIO COM CURSO VALOR DA INSCRIÇÃO: R$ 28,00 

Cód. Cargos Vagas Requisitos Mínimos Vencimento 
Jornada 
Semanal 

401 
Agente de Administração IV – Assistente de 
Manutenção Hospitalar 

01 
- Ensino Médio conhecimento na área de 
atuação e Curso na área de atuação. 

R$ 1.367,78 40 horas 

 

ENSINO SUPERIOR – PROFESSORES VALOR DA INSCRIÇÃO: R$ 43,00 

Cód. Cargos Vagas Requisitos Mínimos Vencimento 
Jornada 
Semanal 

601 Professor Adjunto de Educação Infantil 01 

 - Curso normal em nível superior ou 
licenciatura de graduação plena em 
Pedagogia, com habilitação específica, para 
a docência na Educação Infantil e nos anos 
iniciais do Ensino Fundamental. 

R$ 2.301,97 
 

R$ 1.699,03 

36 horas 
 

24 horas 

602 Professor de Educação Infantil I 01 

- Curso normal em nível superior ou 
licenciatura de graduação plena em 
Pedagogia, com habilitação específica, para 
a docência na Educação Infantil e nos anos 
iniciais do Ensino Fundamental. 

R$ 2.301,97 36 horas 

603 Professor de Ensino Fundamental II – Arte 01 

- Curso de licenciatura de graduação plena 
com habilitação específica em área própria 
ou formação em área correspondente e 
complementação, nos termos da legislação 
vigente, para a docência nos anos finais do 
Ensino Fundamental ou na educação 
infantil e anos iniciais do ensino 
fundamental quando se optar por portador 
de habilitação em área própria. 

R$ 2.447,95 
 

R$ 2.021,93 
 

R$ 1.382,88 

30 horas 
 

24 horas 
 

15 horas 

604 
Professor de Ensino Fundamental II – Educação 
Física 

01 

- Curso de licenciatura de graduação plena 
com habilitação específica em área própria 
ou formação em área correspondente e 
complementação, nos termos da legislação 
vigente, para a docência nos anos finais do 
Ensino Fundamental ou na educação 
infantil e anos iniciais do ensino 
fundamental quando se optar por portador 
de habilitação em área própria. 

R$ 2.447,95 
 

R$ 2.021,93 
 

R$ 1.382,88 

 
 

30 horas 
 

24 horas 
 

15 horas 
 
 

 

ENSINO SUPERIOR – MÉDICOS VALOR DA INSCRIÇÃO: R$ 43,00 

Cód. Cargos Vagas Requisitos Mínimos Vencimento* 
Jornada 
Semanal 

701 Gestor Público X - Médico Anestesiologista 01 

- Curso Superior completo em Medicina e 
Habilitação através de curso de formação 
específico de Médico Anestesiologista e 
Registro no Conselho Regional de Medicina 
“CRM”. 

R$ 3.506,64 20 horas 

702 Gestor Público X - Médico Cardiologista 01 

- Curso Superior completo em Medicina e 
Habilitação através de curso de formação 
específico de Médico Cardiologista e 
Registro no Conselho Regional de Medicina 
“CRM”. 

R$ 3.506,64 20 horas 

703 Gestor Público X - Médico Cirurgião Geral 01 

- Curso Superior completo em Medicina e 
Habilitação através de curso de formação 
específico de Médico Cirurgião Geral e 
Registro no Conselho Regional de Medicina 
“CRM”. 

R$ 3.506,64 20 horas 



 

704 
Gestor Público X – Médico para Atendimento 
de Pronto Socorro 

01 

- Curso Superior completo em Medicina e 
Habilitação através de curso de formação 
específico de Médico Socorrista e Registro 
no Conselho Regional de Medicina “CRM”. 

R$ 3.506,64 20 horas 

705 Gestor Público X - Médico Pediatra 01 

- Curso Superior completo em Medicina e 
Habilitação através de curso de formação 
específico de Médico Pediatra e Registro no 
Conselho Regional de Medicina “CRM”. 

R$ 3.506,64 20 horas 

706 Gestor Público X - Médico Radiologista 01 

- Curso Superior completo em Medicina e 
Habilitação através de curso de formação 
específico de Médico Radiologista e 
Registro no Conselho Regional de Medicina 
“CRM”. 

R$ 3.506,64 20 horas 

Benefícios e verbas indenizatórias 
a) Auxílio refeição no valor mensal de R$ 334,43; 
b) Auxílio transporte no valor que exceder a 3% da renda mensal bruta (para servidores que utilizam transporte público coletivo); 
c) Adicional de Insalubridade, Periculosidade ou Penosidade para determinadas categorias funcionais que trabalham expostas a 

risco ou perigo, conforme laudo do setor competente e características do local de trabalho, atribuições e previsão legal; e 
d) No caso dos cargos de médicos especialistas, por necessidade da Secretaria Municipal de Saúde e disponibilidade do profissional 

convocado, se houver o aumento da carga horária semanal para o dobro (de 20 para 40) a remuneração é acrescida de 25% do 
salário base dobrado, qual seja: R$ 7.013,28 + R$ R$ 1.753,32 = R$ 8.766,60. Os ocupantes do cargo de Médico Especialistas 
recebem, ainda, adicionais de produtividade e outros conforme legislação municipal em vigor. 

 

Itapira, 5 de fevereiro de 2019. 

 

 

JOSÉ NATALINO PAGANINI 
Prefeito Municipal de Itapira 


