ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE MONTAURI

CONCURSO PUBLICO N° 01/2019
EDITAL DE ABERTURA N° 001/2019, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019.

JAIRO ROQUE ROSO, Prefeito Municipal de MONTAURI, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo
37 da Constituicio Federal e da Lei Organica Municipal, torna publico que estdo abertas as inscri¢des ao Concurso
Publico para os cargos de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, ATENDENTE DE CRECHE, AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, ENFERMEIRO, MOTORISTA, OPERARIO, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL,
PROFESSOR DE SERIES INICIAIS, regidos pela Lei Ordinaria n°® 265/1994 - Disp&e sobre o Regime Juridico dos
Servidores Publicos do municipio e dé outras providéncias, Lei Ordinéria n® 1065/2014 - Estabelece o Plano de
Carreira dos Servidores, Institui o respectivo Quadro de Cargos e Salérios e d& outras providéncias e suas
alteragdes, Lei Ordinaria n® 1012/2013 - Estabelece o Plano de Carreira do Magistério Publico do Municipio de
Montauri, institui o respectivo quadro de cargos e fungdes e da outras providéncias e Decreto Municipal n® 928/2011
- Regulamento de Concursos. A execugdo do concurso sera realizada pela coordenagéo técnico-administrativa da
UNA GESTAO E ASSESSORIA.

1- DOS CARGOS, ESCOLARIDADE E OUTROS REQUISITOS, VAGA(S), CARGA HORARIA, VENCIMENTO
BASICO, VALOR DE INSCRICAO e ATRIBUICOES DOS CARGOS:

1.1- Tabela dos cargos:

Vagas | Escolaridade e outros requisitos para o Carga_ Vgn_amento Valor de
Cargos legais | provimento Horaria | Basico do Inscrigdo
Semanal | més 01/19*()
- Haver concluido o Ensino médio;
- Residir na area da comunidade em que
) Ver atuar desde a datg de p,ubllicat;,éo do edital
QEES'IIE’E COMUNITARIO DE item d(? progis;so seletivo publico ou concurso 40hs R$1.332.11 R$80.00
15 publico; *©) , .
- Haver concluido com aproveitamento
curso introdutério de formagéo inicial e
continuada. *
ATENDENTE DE CRECHE 01 Ensino fundamental completo 44hs R$ 1.619,88 | R$ 80,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CR*@ | Ensino Fundamental Completo. 40hs R$1.732,10 | R$ 80,00
Nivel Superior.
ENFERMEIRO 01 Habilitagdo legal para o exercicio da| 40hs R$ 4.261,03 | R$ 100,00
profissdo de enfermeiro.
Ensino Fundamental Completo.
MOTORISTA CR*@ | Habilitagdo de Motorista na Categoria "D" | 44hs R$ 1.982,76 | R$ 100,00
no minimo.
OPERARIO CR*@ | Ensino Fundamental Incompleto. 44hs R$1.619,88 | R$ 80,00
PROFESSOR DE EDUCACAO N Curso superior de licenciatura plena,
INFANTIL ¢ CR™® especifico para educagao infantil. 22hs R$1.729,38 | R$ 100,00
: Curso superior de licenciatura plena,
IF;‘E((:)IZIIESSSOR DE  SERIES CR*@ | especifico para séries iniciais do ensino | 22hs R$ 1.729,38 | R$ 100,00
fundamental.

*( O Vencimento Basico Inicial tem por base a tabela de vencimentos do Plano de Cargos vigente no Municipio de Montauri,
limitado ao subsidio do Prefeito, nos termos do Art. 37, X, da Constituicio Federal.

*@ Cadastro Reserva.

*@3 O candidato devera comprovar no ato de nomeagao que reside na micro area da comunidade onde ird atuar, desde a data
de publicag&o do edital do Concurso Publico, conforme prevé o item 1.6 deste Edital.

*@ Para o exercicio da atividade de Agente Comunitario de Saude, os candidatos deverdo apresentar Certificado de
Conclusdo, com aproveitamento e frequéncia de 75%, em Curso de qualificagdo, com carga horaria de 40 horas, que sera
oferecido pelo Municipio ap6s a Homologagéo Final do certame. Ficam dispensados da participagdo no Curso os candidatos
que ja possuem Certificado de Conclusdo, com aproveitamento e frequéncia de 75%, em Curso de qualificagéo, carga horaria
de 40 horas, realizado em outra ocasi&o.

Realizagao:
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MUNICIPIO DE MONTAURI

1.2- O conteudo programatico das provas encontra-se no Anexo | deste Edital.

1.3- A descrigdo e as atribuigdes dos cargos para provimento estdo definidas no Anexo Il do presente Edital.

1.4- O cronograma de eventos previsto para este Concurso Publico encontra-se no Anexo V deste Edital.

1.5- DA ABRANGENCIA DA MICRO AREA PARA O CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

Endereco de atuagao e limites Vagas legais
Area urbana do municipio: Rua Daltro Filho até Rua Via
Micro area 01 | Silva Jardim; Rua José do Patrocinio até Rua Via Cadorna; 01
Rua Demétrio Ribeiro até Rua Souza Lobo; Rua Lopes
Trovao até Rua Atilio Toigo e Rua Gerélomo Nardi.
Enderego de atuagao e limites Vagas legais
Linha José Bonifacio: da residéncia de Antonio Spada até a
Micro area 03 | residéncia de Danilo Candaten; e Linha Julio de Castilhos: 01
da residéncia de Jodo Antbnio Bdggio até a residéncia de
Luizinho Cella.
Enderego de atuagao e limites Vagas legais
Linha Tiradentes: da residéncia de Antbnio Pizzi até a
Micro area 04 | residéncia de Luizinho Bacca; Linha Benjamin Constant: da 01

residéncia de Luiz Maronez até a residéncia de Erzelindo
Chiarello.

1.6- DA COMPROVAGAO DE RESIDENCIA NA AREA ONDE IRA ATUAR, DESDE A DATA DE PUBLICAGAQ

DO EDITAL DE CONCURSO PARA O CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

1.6.1- Para a comprovagdo de residéncia em area serdo aceitos no ato da nomeacdo do candidato,
comprovante de conta de luz, de &gua, de telefone ou de IPTU, em nome do candidato, ou declaragdo de que o
candidato reside no enderego indicado, que devera estar assinada pelo candidato com assinatura reconhecida em

cartorio desde a publicacdo do presente edital.

1.6.2- Caso o candidato tenha duvidas sobre a abrangéncia da micro &rea devera procurar a Secretaria Municipal de

Saude para esclarecimentos antes de efetuar a sua inscrigao.

1.6.3- As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a
qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que podera acarretar a sua eliminagdo do Concurso Publico ou

mesmo no cargo publico, caso ja tenha sido nomeado.

1.6.4- N&o sera aceita comprovagao de residéncia em area do candidato que:
a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c) néo observar a forma, o prazo e os horérios estabelecidos neste edital.

2- DAS INSCRICOES:

- Periodo: 14 de fevereiro de 2019 a 28 de fevereiro de 2019.

- Local: As inscrigdes ao Concurso Publico de que trata este Edital serdo somente VIA INTERNET, pelo link

especifico para este fim, no seguinte enderego eletronico: www.unars.com.br.

- Horario: A partir da zero hora do dia 14 de fevereiro de 2019 até as 23h59min do dia 28 de fevereiro de 2019,

observado o horario oficial de Brasilia/DF.

Realizagao:
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2.1- O municipio de Montauri disponibilizara computadores para acesso a internet durante o periodo de inscricdes,
junto ao Centro Administrativo, na Rua Via Cadorna, n® 600, Centro — Montauri/RS, do dia 14 de fevereiro de 2019 a
28 de fevereiro de 2019, das 09 hs as 11:00 hs e das 13:30 hs as 16:30 hs, de segunda a sexta feira.

2.2- Procedimentos para inscri¢ao:

2.2.1- Para fins de inscri¢do, o candidato devera preencher os dados no formulario especifico, disponibilizado no
endereco eletrénico www.unars.com.br, Concursos Publicos - Municipio de MONTAURI.

2.2.2- Apds o preenchimento do formulario para inscricdo, o candidato devera imprimir o boleto bancario para
pagamento em qualquer agéncia do BANRISUL. O pagamento da inscricdo deverad ser efetuado
impreterivelmente até o dia 01 de marco de 2019, sendo que néo serdo aceitos pagamentos apos esta data. As
solicitagdes de inscrigdes realizadas com pagamento apés esta data ndo serdo acatadas. (NAO sera aceito
pagamento por meio de agendamento, cheque, depésito ou transferéncia entre contas).

2.2.3- O candidato deverd verificar as informagdes do boleto bem como se o seu boleto foi pago corretamente (linha
digitavel do boleto deve ser igual a do comprovante de pagamento).

2.2.4- O candidato n&o tera sua inscricdo homologada se efetuar o pagamento em valor menor do que esta previsto
no Edital ou fora do prazo previsto no item 2.2.2.

2.2.5- A segunda via do boleto bancério estara a disposi¢éo do candidato no site da empresa organizadora até o
ultimo dia de inscricdo do Concurso Publico.

2.3- Requisitos para inscri¢ao:

Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Art. 12, da
Constitui¢do Federal e do Decreto n° 70.436/72.

2.4- Condigoes para inscri¢do:

2.4.1- O candidato, antes de efetuar o pagamento da inscrigdo, devera certificar-se de que possui todos os
requisitos exigidos para o cargo, sendo que ndo serdo aceitos pedidos de alteragdes de cargos e ndo havera
devolug&o de valor pago, salvo quando for cancelada a realizagéo do Concurso Publico.

2.4.2- O CPF - Cadastro de Pessoa Fisica é informag&o indispensavel para inscri¢éo.

2.4.3- Seréo indeferidas as inscrigbes, via Internet, ndo recebidas pela Comisséo do Concurso, por falhas em
computadores, congestionamentos de linhas, preenchimento incorreto de dados no formulario de inscrigdo ou outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a concretizagdo da inscrigdo. O candidato somente tera sua inscri¢éo
homologada apéds a confirmagdo da quitagdo do boleto bancario.

2.4.4- O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no formulario de inscri¢do, ficando ciente que esta de
acordo com as exigéncias e normas previstas neste Edital, arcando com as consequéncias de eventuais erros de
preenchimento daquele documento. A opgdo de cargo, ndo podera ser trocada apds a confirmacao da
inscricao quando solicitada no site, em nenhuma hipétese.

2.4.5- Nao serdo admitidas inscricbes efetuadas por fax, via postal, correspondéncia ou qualquer outro meio
eletrdnico.

2.4.6- O candidato nao podera efetuar sua inscricdo em mais de um cargo, em virtude das provas serem
realizadas na mesma data para todos os cargos.

Realizagao:
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2.4.7- A falsificacdo de declaragbes ou de dados efou outras irregularidades na documentacdo verificada em
qualquer etapa do presente concurso implicara na eliminagdo automatica do candidato, sem prejuizo das
cominagdes legais.

2.4.8 - E vedada a transferéncia do valor a titulo da taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscrigdo
para outrem.

3- DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA:

3.1. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo no Concurso Pablico de que trata este
Edital, conforme artigo 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, Lei Ordinéria n® 977/2012 de 14 de Fevereiro de
2012.

3.2- E assegurado o direito de inscrigdo para as pessoas portadoras de deficiéncia no Concurso Piblico de que trata
este Edital e que se enquadrem nas categorias discriminadas no Art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e no artigo
70 do Decreto Federal n° 5.296/2004, para os cargos cujas atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia de que
sao portadores.

3.3- As pessoas portadoras de deficiéncia sdo assegurados até 5,0% (cinco por cento) das vagas entdo existentes
e das futuras, até a extingao da validade do Concurso Publico, sendo que participaréo da selegdo em igualdade de
condigbes com os demais candidatos no que se refere as provas, ao seu contelido, a sua avaliagéo e critérios de
aprovagao, duracao, horario e local de realizacdo das provas, ressalvadas as disposi¢des especiais definidas.

3.4- No ato de preenchimento do formulario de inscricdo, o candidato devera declarar sua condi¢do, marcando a
opcao “Portador de Deficiéncia”. O candidato devera encaminhar os seguintes documentos:

- Laudo Médico (original ou cdpia legivel autenticada em cartério), emitido a contar de noventa dias antes da data
de publicagdo do edital de abertura no mural de publicagbes do municipio, sendo que caso nao contiver
expressamente que se trata de doenga irreversivel, que declare que 0 mesmo é portador de deficiéncia fisica, com a
espécie e o grau, ou nivel de deficiéncia que possui (permanente ou temporaria), com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doengas — CID e a sua provavel causa ou origem.

- Formulario para portador de deficiéncia, conforme ANEXO IV do Edital.

3.5- O Laudo médico devera ser enviado via SEDEX, até o dia do encerramento das inscricées a Comissao de
Concurso, enderegcado a: UNA GESTAO E ASSESSORIA- Rua Jacob Ely, 176 — Centro — CEP 95.720.000-
Garibaldi/RS - Concurso Publico do Municipio de Montauri.

3.5.1- Nos laudos médicos relativos a deficiéncia auditiva devera constar, claramente, a descrigdo dos grupos de
frequéncia auditiva comprometidos.

3.5.2- Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

3.5.3- O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. A Una Gestéo e Assessoria e
o Municipio de Montauri ndo se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impega a chegada do laudo a seu
destino, bem como por problemas de envio/entrega relacionados a Empresa de Correios e Telégrafos — ECT.

3.6- O candidato portador de deficiéncia que necessite de algum atendimento especial para a realizagao das provas,
devera declara-lo em documento anexo ao laudo médico para que sejam tomadas as providéncias cabiveis. O
requerimento sera analisado obedecendo aos critérios de viabilidade e razoabilidade.

3.7- O candidato que ndo encaminhar o laudo médico até a data de encerramento das inscricbes, ndo sera
considerado como portador de deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado a opgéo no
formulario de inscrigao e perdera o direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condigéo e n&o tera
atendimento as condigdes especiais que indicar.

Realizagao:
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3.8- A homologacao do concurso far-se-a4 em lista separada para os portadores de deficiéncia e em lista com os
demais candidatos, constando em ambas a nota final de aprovacéo e classificagéo ordinal, em cada uma das listas.

3.9- A comprovacdo da deficiéncia, sua identificacdo e a compatibilidade para o exercicio do cargo, seréo
previamente atestadas por laudo de junta médica, nomeada pelo municipio, e exigidas como requisito para a posse.

3.10- A pessoa com deficiéncia que néo declarar essa condi¢do por ocasido da inscrigdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

3.11- N&o ocorrendo aprovacdo de candidatos na condi¢do de pessoas com deficiéncia em nimero suficiente ao
preenchimento dos cargos aos mesmos disponibilizados, as vagas seréo preenchidas pelos demais aprovados
observada a ordem geral de classificagao no cargo.

3.12- O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.
4- DA DIVULGAGAO E HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES:

4.1- A divulgacéo das inscri¢des sera dada a conhecer por meio de Edital, no qual constaréo as inscricdes deferidas
e indeferidas.

4.2- Das inscri¢des indeferidas cabe recurso, que devera ser fundamentado conforme prevé o item 7 deste edital.

4.3- A ndo apresentagdo de recurso no prazo estabelecido ou o indeferimento do mesmo, acarretard no
cancelamento do pedido de inscrigdo e na consequente eliminagéo do candidato no presente concurso.

4.4- O Edital de homologagéo, com a respectiva relagéo dos candidatos inscritos e homologados, seré publicado no
prazo estipulado no cronograma de eventos deste Edital.
5- DA REALIZAGAO DA PROVA:

5.1- DATA, LOCAL e HORARIO DA PROVA ESCRITA:
5.1.1- Data de realizagéo da prova escrita: 24 de margo de 2019.

5.1.1.1- Caso haja necessidade o Municipio reserva-se o direito de indicar nova data para a realizagdo da prova
escrita e préatica e sera publicado por Edital.

5.1.2- LOCAL e HORARIO DA PROVA ESCRITA: A ser divulgado por Edital, no dia 18 de margo de 2019.

5.1.3- Data de realizacdo da prova prética para o candidato que obtiverem aprovagdo na prova escrita para o cargo
de MOTORISTA: 14 de abril de 2019.

5.1.4- LOCAL e HORARIO DA PROVA PRATICA: A ser divulgado por Edital, no dia 10 de abril de 2019.

5.2- DAS PROVAS ESCRITAS, PRATICAS E DE TiTULOS:

5.2.1- O concurso constara de prova ESCRITA para os cargos de AGENTE QOMUNITARIO DE SAUDE,
ATENDENTE DE CRECHE, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, ENFERMEIRO e OPERARIO, com base no conteudo
programatico constante no Anexo | deste Edital.

5.2.1.1- A prova escrita de questdes objetivas de mudiltipla escolha, com 4 (quatro) alternativas A, B, C, D,
compativeis com o nivel de escolaridade tera o peso maximo de 100 (cem) pontos.

5.2.1.2- O conjunto da prova escrita é de carater eliminatério, sendo que serdo considerados aprovados somente 0s
candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50,00 (cinquenta) pontos na soma das notas da prova escrita, ou
seja, no minimo de 50% (cinquenta por cento) de aprovagao.

Realizagao:
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5.2.1.3- A pontuagao da prova para cada cargo sera avaliada segundo os critérios da tabela, abaixo:

CARGO PROVA DISCIPLINA N° DE PESOPOR | PESOPOR TOTAL
QUESTOES | QUESTAO | DISCIPLINA | PONTOS

AGI;NTE COMUNITARIO DE Conhecimentos Especificos 10 5,00 50,00

SAUDE Objetiva | Portugués 10 2,00 20,00 100

ATENDENTE DE CRECHE Matematica 10 2,00 20,00

AUXILIAR ADMINISTRATIVO Legislacdo e Conhec. Gerais 10 1,00 10,00
Conhecimentos Especificos 10 5,00 50,00

ENFERMEIRO Objetiva | Portugués 10 3,00 30,00 100
Legislacdo e Conhec. Gerais 10 1,00 10,00
Informatica 10 1,00 10,00
Portugués 15 3,00 45,00

OPERARIO Objetiva | Matematica 15 3,00 45,00 100
Legislacdo e Conhec. Gerais 10 1,00 10,00

5.2.2- O concurso constara de prova ESCRITA e PRATICA para o cargo de MOTORISTA, com base no contetido
programatico constante no Anexo | e item 5.2.2.9 deste Edital.

5.2.2.1- O somatério das notas da prova escrita e da pratica terdo como resultado o peso maximo de 100 (cem)
pontos.

5.2.2.2- A prova escrita de questdes objetivas de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas A, B, C, D teré o peso
maximo de 40 pontos.

5.2.2.3- A prova escrita sera eliminatéria, sendo que serdo considerados aprovados somente os candidatos que
obtiverem nota igual ou superior a 20,00 (vinte) pontos na soma das notas da prova escrita, ou seja, no minimo de
50% (cinquenta por cento) de aprovagé&o.

5.2.2.4- A prova pratica sera aplicada somente para os vinte primeiros candidatos pré-classificados na prova
escrita para o cargo de MOTORISTA. Os candidatos que n&o atingirem esta classificagdo serdo considerados
reprovados no concurso, nao prestando a prova pratica.

5.2.2.5- A prova pratica tera peso maximo de 60 pontos.

5.2.2.6- A prova pratica sera eliminatoria, sendo que serdo considerados aprovados somente os candidatos que
obtiverem nota igual ou superior a 30,00 (trinta) pontos na prova pratica, ou seja, minimo de 50% (cinquenta por
cento) de aprovagao.

5.2.2.7- Aprovado na prova pratica, o candidato tera esta pontuagdo somada com a pontuagéo da prova escrita, na
classificagao final.

5.2.2.8- A pontuagéo das provas, escrita e pratica, sera apurada segundo os critérios da tabela, abaixo:

CARGO PROVA DISCIPLINA N° DE PESO POR | PESO POR | TOTAL
QUESTOES | QUESTAO | DISCIPLINA | PONTOS
Conhecimentos Especificos 10 2,00 20,00
MOTORISTA Objetiva | Portugués 10 1,00 10,00 40
Matematica 10 0,50 5,00
Legislacdo e Conhecimentos Gerais 10 0,50 5,00
Pratica Somente para 0s vinte primeiros candidatos pré-classificados na prova escrita. 60

5.2.2.9- DA PROVA PRATICA PARA O CARGO DE MOTORISTA:

5.2.2.9.1- Serdo chamados a prestar a Prova Pratica somente os vinte primeiros candidatos pré-classificados na
prova escrita para o cargo de MOTORISTA que obtiverem as melhores notas na Prova Escrita, observado o
disposto no item 5.2.2.4.

Realizagao:
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5.2.2.9.2- Em caso de empate na Ultima nota classificada, serdo chamados para prestar a prova pratica, todos os
candidatos nesta condig&o.

5.2.2.9.3- A prova pratica destina-se a avaliar a experiéncia e os conhecimentos praticos que o candidato possui no
desempenho das atividades inerentes ao cargo pleiteado. Constituir-se-a na execugao de tarefas a serem realizadas
individualmente pelo candidato, previamente elaboradas pela Comisséo Executora, com a avaliagio através de
planilhas, tomando-se por base as atribuigbes do cargo.

5.2.2.9.4- O teste sera aplicado por avaliador, que anotara os pontos na planilha, em itens/quesitos, observando-se
a pontuagéo maxima do Edital de Abertura.

5.2.2.9.5- Para a execucdo da tarefa todos os equipamentos necessarios serdo previamente preparados no local da
prova, sendo que os candidatos deverdo executar as tarefas no mesmo local, com os mesmos materiais e em
idénticas condigdes, observando-se o tempo maximo permitido.

5.2.2.9.6- Os candidatos dever&o apresentar-se com trajes apropriados para a realizagéo das provas.

5.2.2.9.7- A duracdo da prova pratica sera determinada pela Comissdo Executora e constard na planilha de
avaliagao do candidato. O tempo sera cronometrado pelo avaliador da Una Concursos e acompanhado pelo fiscal
de prova.

5.2.29.8- A Prova Pratica consistira em atividades, compreendendo, ndo necessariamente todos, mas,
basicamente, os seguintes procedimentos:

Para o cargo de MOTORISTA:
CAMINHAO VM 270 4x2R, marca volvo, ano/modelo 2015/2016, placas IXD8604.

A Prova Prética consistird de exame de dire¢do nos veiculos acima especificados, com as mesmas tarefas a todos
os candidatos, os quais deverdo conduzir e efetuar manobras com estrita observancia as normas de transito
vigentes, obedecendo as normas e condutas de circulagdo, compreendendo, ndo necessariamente todos, mas,
basicamente, os seguintes procedimentos:

a) Verificar a condigdo de operagéo e seguranga do veiculo;

b) Utilizar equipamento de seguranga;

c) Ligar, arrancar, manobrar, conduzir, parar e estacionar o veiculo, conforme determinagdes do avaliador,
demonstrando eficiéncia, habilidade e pericia de dire¢do, além de adotar condugéo defensiva;

d) Estacionar o veiculo em local determinado pelo avaliador, em vaga delimitada por balizas removiveis, num tempo
maximo de 4 minutos, contados a partir do giro da ignigdo. O tempo sera cronometrado pelo avaliador da Una
Concursos e acompanhado pelo fiscal de prova.

e) Manter a postura exigida pela profisséo, zelar pela seguranga do equipamento que estd operando, pela
segurancga do avaliador e sua propria seguranga;

f) Desligar o equipamento realizando todos os procedimentos e manobras destinadas a manter a sua seguranga.

5.2.2.9.9- Na aplicagdo da prova pratica, que exige o emprego de equipamento de elevado valor, pertencente ou
sob a responsabilidade do Municipio, podera ser determinada a imediata exclus@o do candidato que demonstre ndo
possuir a necessaria capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-lo e quando observado que o candidato esta
colocando em risco sua integridade ou a de terceiros. O candidato responde pelos danos que gerar nos
equipamentos durante a prova.

5.2.2.9.10- A avaliagéo da presente prova sera feita considerando-se o processo de desidentificagao.

5.2.3- O concurso constara de prova ESCRITA e DE TiTULOS para os cargos de PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL e PROFESSOR DE SERIES INICIAIS com base no contetdo programatico constante no Anexo | e
Anexo Il deste Edital.
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§ UNA Concursos Pagina 7 de 37



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE MONTAURI

5.2.3.1- A prova escrita de questbes objetivas de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas A, B, C, D,
compativeis com o nivel de escolaridade, terd o peso méximo de 90 (noventa) pontos e a prova de titulos tera o
peso maximo de 10 (dez) pontos.

5.2.3.2- O conjunto da prova escrita € de carater eliminatdrio, sendo que serdo considerados aprovados somente 0s
candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 45 (quarenta e cinco) pontos na soma das notas da prova escrita,
ou seja, minimo de 50% (cinquenta por cento) de aprovag&o.

5.2.3.3- A prova de titulos sera apenas classificatoria.

5.2.3.4- A pontuagao da prova para cada cargo sera avaliada segundo os critérios da tabela, abaixo:

Cargo Prova | Disciplina N° de Peso Peso Por | Total
Questdes | Por Disciplina | Pontos
Questéo
Portugués 10 35 35,00
PROFESSOR DE EDUCAGAO | Escrita | Matematica 10 2,0 20,00 90
INFANTIL . Conhec. Pedagdgicos 10 25 25,00
PROFESSOR DE SERIES INICIAIS Legislacao 10 1,0 10,00
Titulos 10

5.2.3.5- DA PROVA DE TiTULOS:

5.2.3.5.1- No prazo de 14 a 28 de fevereiro de 2019 o candidato que desejar participar desta prova, devera
encaminhar a Comissao Executora cépia autenticada em cartério dos titulos, acompanhados da respectiva relagéo
discriminativa, conforme determina o Anexo Ill, obrigatoriamente via SEDEX, & Comisséo de Concurso, enderecado
a UNA GESTAO E ASSESSORIA — Concurso Publico do Municipio de MONTAURI - PROVA DE TITULOS, Rua
Jacob Ely, 176, Centro — CEP 95.720.000- Garibaldi/RS. O fornecimento dos titulos é de responsabilidade exclusiva
do candidato. A Una Gestdo e Assessoria € 0 Municipio de Montauri ndo se responsabilizam por qualquer tipo de
extravio que impega a chegada dos documentos a seu destino, bem como por problemas de envio/entrega
relacionados a Empresa de Correios e Telégrafos — ECT.

5.2.3.5.2- Essa prova sera somente classificatoria, e sera pontuada de acordo com a Tabela constante no Anexo |lI
deste edital, sendo que o candidato que deixar de entregar seus titulos ndo terd& somados os pontos
correspondentes a essa etapa, mas néo ficara eliminado do concurso, pela ndo entrega.

5.2.3.5.3- A prova de titulos é de carater classificatorio e tera o peso maximo de 10 (dez) pontos.

5.2.3.5.4- A pontuacdo dos titulos apresentados que superar o peso maximo de dez (10) pontos sera
desconsiderada.

5.2.3.5.5- O candidato na relagéo de titulos devera declarar qual o curso que possui ou que esta cursando, como
requisito de habilitagdo para o cargo e anexar junto a relagdo de titulos. Caso o curso de habilitagdo esteja em
andamento podera apresentar atestado ou declaragdo da entidade do curso em andamento. Se o candidato ndo
declarar o curso que sera utilizado como requisito para a posse a Banca Examinadora podera utilizar outro titulo
apresentado para suprir a habilitacdo exigida.

5.2.3.5.6- Os titulos encaminhados n&o serdo devolvidos, tendo em vista a obrigatoriedade de estarem arquivados
junto ao processo, por isso o candidato néo deve entregar documentos originais.

5.2.3.5.7- Para a apresentacdo dos titulos é obrigatdrio que estejam autenticados em cartério e contenham registro
da_entidade promotora e relacionados com a &rea de conhecimento correspondente ao cargo. Em caso de
documentos gerados por via eletronica, a chave especifica (digito identificador/verificador) devera estar impressa no
préprio titulo.

5.2.3.5.8- Se os titulos ndo atenderem o item anterior, ou apresentarem dlvida para a Comissdo Executora em
relacdo a autenticidade, ou ainda, ndo sendo possivel a comprovagdo da autenticidade devido a falhas na
comunicagao eletrénica (internet), o titulo ndo sera validado.
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5.2.3.5.9- Nao seréo recebidos titulos fora do prazo estabelecido ou em desacordo com o previsto no Edital, sendo
que, depois de finalizado o prazo de encaminhamento dos titulos, ndo serdo aceitos acréscimos de outros. O
preenchimento da relagdo discriminativa dos titulos, a entrega e a comprovagdo de todos os documentos
necessarios sao de responsabilidade do candidato.

5.2.3.5.10- TABELA DE PONTUAGAO DE TiTULOS:

CATEGORIA PONTUACAO
Doutorado 5,00

POS-GRADUAGAO Mestrado 3,00
Especializagao 2,00

Pontuagdo maxima: 10 pontos

Os diplomas de Pos-Graduagao - Doutorado, Mestrado, Especializacdo deverao estar expedidos e devidamente
registrados pela entidade promotora, além de, obrigatoriamente, estarem relacionados a area do conhecimento
compativel com o cargo pretendido.

N&o podera ser utilizado para pontuagéo na prova de titulos o curso de exigéncia para nomeagao do cargo.

O candidato podera apresentar mais de um titulo em cada categoria, porém a pontuag¢do nao podera ultrapassar
a pontuagdo maxima da prova.

Os titulos apresentados em Lingua Estrangeira somente serdo considerados quando traduzidos para a lingua
Portuguesa, por tradutor juramentado e revalidados por instituicdo brasileira, e no caso de Graduagéo e Pés
Graduagao, a revalidacéo devera ser de acordo com A Lei Federal n° 9.394\96 e Resolugdo CNE\CES n® 1 de 8
de junho de 2007, com excegdo para 0s casos previstos no Decreto n° 5.518, de 23 de agosto de 2005, que
Promulga o Acordo de Admissao de Titulos e Graus Universitarios para o Exercicio de Atividades Académicas
nos Estados Partes do Mercosul.

5.3- DA PONTUAGAO FINAL:

5.3.1- A nota final dos candidatos aprovados sera o somatoério dos pontos obtidos na prova ESCRITA para os
cargos de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, ATENDENTE DE CRECHE, AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
ENFERMEIRO e OPERARIO, ESCRITA e PRATICA para o cargo de MOTORISTA e ESCRITA e TITULOS para os
cargos PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL e PROFESSOR DE SERIES INICIAIS.

6.3.2- A lista final de classificagdo das provas do concurso apresentara apenas os candidatos aprovados.

5.3.3- Em caso de empate na pontuag&o final o primeiro critério de desempate sera o estabelecido no Estatuto do
Idoso - Lei Federal n® 10.741/2003, arts. 1° e 27, paragrafo unico, onde assegura as pessoas com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, que o primeiro critério de desempate em Concurso Publico sera a idade, dando-se
preferéncia ao candidato de idade mais elevada.

5.3.4 - Em caso de empate na pontuagéo final, depois de utilizado o primeiro critério, tera preferéncia o candidato
que obtiver maior nota em:

- Para os cargos de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, ATENDENTE DE CRECHE, AUXILIAR
ADMINISTRATIVO:

1° - Prova de Conhecimentos especificos;

2° - Prova de Portugués;

3° - Prova de Matematica;

4° - Prova de Legislagao e Conhecimentos Gerais.

- Para o cargo de OPERARIO:

1° - Prova de Portugués;

2° - Prova de Matematica;

3° - Prova de Legislacdo e Conhecimentos Gerais.
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- Para o cargo de ENFERMEIRO:

1° - Prova de Conhecimentos especificos;

2° - Prova de Portugués;

3° - Prova de Legislacdo e Conhecimentos Gerais;
4° - Prova de Informatica.

- Para o cargo de MOTORISTA:

1° - Prova Pratica;

2° - Prova de Conhecimentos especificos;

3° - Prova de Portugués;

3° - Prova de Matematica;

5° - Prova de Legislacdo e Conhecimentos Gerais.

- Para os cargos de PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL e PROFESSOR DE SERIES INICIAIS:
1° - Prova de Portugués;

2° - Prova de Conhecimentos Pedagogicos;

3° - Prova de Matematica;

4° - Prova de Legislacao;

5° - Prova de Titulos

5.3.5- Prevalecendo o empate, o desempate seré feito mediante sorteio, a cargo da Comissao Executora, em data,
local e horario fixados no Cronograma de Eventos deste Edital.

6- DA JDENTIFICAQAO DO CANDIDATO, DA REALIZAGAO DA PROVA E DO PROCESSO DE LEITURA DOS
CARTOES, IDENTIFICAGAO DOS CARTOES E NOTAS:

6.1- O candidato deverd comparecer ao local das provas, com documento de identidade que merega fé publica,
caneta esferografica de cor azul ou preta, com antecedéncia minima de meia hora em relagéo ao horario marcado
para inicio das provas.

6.2- Caso o candidato ndo apresente no dia da realizagdo das provas o documento de identidade, por motivo de
perda, furto ou roubo, devera ser apresentado outro documento valido com foto. Ao candidato somente sera
permitida a realizagdo da prova se 0 seu nome constar na lista de presenca e no Edital de Homologagédo das
inscrigoes.

6.3- Sao considerados documentos de identidade: Cédula de Identidade expedida pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publicas, pelos Institutos de Identificagéo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; pelos
C)rgéos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc); carteiras funcionais do Ministério Publico,
carteiras funcionais expedidas por Orgao Publico que, por Lei Federal, valham como identidade; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei
n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997); Passaporte brasileiro. O documento devera estar legivel, ndo podendo estar
danificado. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, titulos eleitorais, CPF,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, sem valor de identidade.

6.4- E de responsabilidade do candidato informar-se acerca da data, local, horario e sala de aplicagio da
prova escrita e pratica. Nao havera segunda chamada em quaisquer das provas, seja qual for o motivo
alegado.

6.5- Ndo serd permitida a entrada, no prédio de realizagdo das provas, de candidatos, que se apresentar apds o
horario fixado, bem como n&o sera aplicada prova fora do local e horério designado por Edital.

6.5.1- No recinto de provas néo sera permitido ao candidato entrar com armas.

6.6- Antes do inicio das provas o candidato recebera do fiscal de provas uma embalagem plastica transparente na
qual devera depositar seus aparelhos eletronicos desligados e colocar no canto direito de sua classe. Os objetos
pessoais devem ser deixados em local indicado pelo fiscal dentro da sala de prova, ficando sob inteira
responsabilidade do candidato. A empresa organizadora ndo se responsabiliza por quaisquer objetos dos
candidatos, de valor ou néo, que venham a ser extraviados.
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6.7- Somente sera permitido ao candidato, durante a realizagao das provas, que 0 mesmo mantenha sobre a classe
e em lugar visivel, os seguintes objetos: caneta esferografica de tinta azul ou preta de ponta grossa, l&pis, borracha,
documento de identidade, uma garrafa transparente de agua, sem rétulo e a embalagem plastica transparente na
qual depositou seus aparelhos eletrénicos.

6.8- Apos o inicio das provas ¢ vedada a utilizacdo de quaisquer aparelhos eletronicos nos locais de aplicagao dos
testes. Estes equipamentos somente poderdo ser novamente utilizados pelos candidatos apos a saida do prédio. O
descumprimento dessa determinagdo podera implicar eliminag¢do do candidato do certame, caracterizando-se como
tentativa de fraude. Havendo a necessidade podera ser utilizado detector de metais.

6.9- Na hipétese de candidata lactante, sera facultada a possibilidade de amamentar o filho durante a realizacdo da
prova, desde que leve um (a) acompanhante, o (a) qual sera responsavel pela guarda da crianga e permanecera em
sala reservada para esta finalidade, sendo que em nenhuma hipétese a crianga podera ficar desacompanhada pelo
responsavel. Durante o periodo de amamentacdo, a candidata sera acompanhada por Fiscal e ndo havera
compensagao do tempo de amamentagao em favor da candidata.

6.9.1- A candidata que tiver necessidade de amamentar devera entregar o atestado de amamentagéo (original ou
copia legivel autenticada em cartorio), que devera ser enviado via SEDEX, até dois dias Uteis, ap6s o encerramento
das inscriges, & Comissdo de Concurso, enderecado a: UNA GESTAO E ASSESSORIA - Rua Jacob Ely, 176,
Centro — CEP 95.720.000- Garibaldi/RS, Concurso Publico do Municipio de Montauri. O fornecimento do atestado é
de responsabilidade exclusiva do candidato. A Una Gestdo e Assessoria € 0 Municipio de Montauri ndo se
responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impega a chegada do documento a seu destino, bem como por
problemas de envio/entrega relacionados & Empresa de Correios e Telégrafos — ECT.

6.10- Durante as provas nao sera permitido ao candidato, sob pena de exclusdo do concurso:

| - comunicar-se com os demais candidatos ou com pessoas estranhas ao Concurso;

Il - consultar livros, codigos, manuais, impressos ou apontamentos, bem como utilizar instrumentos proprios, salvo
0s expressamente permitidos no Edital;

Il - ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais, devidamente acompanhado do
Fiscal;

IV - portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom andamento dos trabalhos;

V - consulta de qualquer espécie, uso de notebook, palmtop, Walkman®, maquinas calculadoras, pen drive, mp3 ou
similar, agendas eletrénicas ou similares, tablets, ipod®, telefone celular, smartphones, gravadores, fones de ouvido
ou outro equipamento eletrnico, bem como a pratica de quaisquer atos que fraudem o carater competitivo do
concurso, sob pena de seu afastamento.

VI- ingerir alimento de qualquer natureza durante as provas, exceto para os casos de hipoglicemia ou outros
problemas de saude, desde que comprovados através de atestado médico, 0 qual sera examinado pela Banca
Examinadora, para verificagdo da necessidade do pedido, obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e
razoabilidade.

VII- usar éculos escuros e acessorios de chapelaria, tais como boné, chapéu, gorro, bem como outros acessérios
que cubram as orelhas ou parte do rosto;

VIII- recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realiza¢éo;

IX- descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas e no cartdo de respostas;

X- ndo permitir ser submetido ao detector de metal;

XI- ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo
comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

XlI- fumar no ambiente de realizagao das provas.

6.11- O tempo de duragdo da Prova Objetiva sera de até 03 (trés) horas, incluido o tempo para preenchimento do
Cartao de Respostas.

6.12- Caso por algum imprevisto, as provas sofrerem atraso em seu inicio ou necessitarem de interrupgdo dos
trabalhos, os candidatos afetados terdo sempre assegurado o tempo total para realizagdo da prova, previsto neste
Edital, sendo concedido o tempo adicional necessario para garantia de igualdade de tratamento. Os candidatos,
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caso este fato, ocorra deverdo permanecer no local do concurso e atender as orientacdes dos fiscais de prova e
Comiss6es de Coordenagéo do concurso.

6.13- Ao término da prova o candidato deverd retirar-se do local de aplicagdo da prova, afim de néo prejudicar o
andamento do concurso publico.

6.14- O candidato recebera um caderno de provas no qual podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada. Ao receber o material o candidato devera fazer a conferéncia do mesmo, sendo que no caso de
eventual falha na prova, falta de prova ou material personalizado de aplicagcdo de provas, em razao de falha de
impressao ou divergéncia na distribuicdo a empresa organizadora do certame podera, para o bom andamento dos
trabalhos, providenciar copias do material necessario ou entregar material reserva, desde que constantes todos os
dados necessarios que assegurem os procedimentos de corre¢do das provas dos candidatos, devendo ser
registradas em ata as providéncias tomadas.

6.15- O candidato recebera um cartdo de respostas que contém seu nome € o cargo para o qual esta concorrendo.
O candidato ao receber seu cartio de respostas devera verificar se 0 mesmo esta devidamente preenchido com seu
nome e apo6s assinar no verso do cartdo seu nome com letra legivel. A falta de assinatura no cartdo podera
também implicar na eliminagdo do candidato do certame.

6.16- O candidato devera assinalar suas respostas da prova objetiva no cartdo de respostas, com caneta
esferografica de cor azul ou preta (0 equipamento eletrdnico néo registra a assinalagéo feita com outro tipo de
caneta).

6.17- A corregao das provas sera feita por meio eletrdnico — leitora 6tica. Nao seréo computadas as questdes néo-
assinaladas no cartdo de respostas, bem como as questdes que contenham mais de uma assinalagdo, emenda ou
rasura ainda que legivel. Em nenhuma hipétese havera substituicdo de cartdo de respostas, sendo que é de inteira
responsabilidade do candidato o correto preenchimento do cartéo.

6.17.1- E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu cartdo de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizagdo da leitura digital.

6.18- Ao término da prova escrita o candidato devera devolver ao fiscal o cartdo de respostas devidamente
preenchido e o caderno de provas, tendo em vista a obrigatoriedade dos mesmos no arquivo no municipio, sendo
que o cartao de respostas sera o unico documento utilizado para a atribui¢do dos pontos. Em nenhuma hipétese o
caderno de provas sera considerado para o fim de atribuigdo de pontos.

6.19- A prova padrdo estara disponivel no site da entidade promotora durante o prazo de recursos. O candidato
podera copiar seu cartdo de respostas para conferéncia de gabarito, em formulario préprio que estara anexado no
caderno de provas.

6.20- Para garantir a lisura do concurso e seguranga dos candidatos, ap6s entrega de todos os cadernos de provas
e dos cartdes de respostas por todos os candidatos, o fiscal e os ultimos dois candidatos, que permanecerem no
local até a entrega da Ultima prova, serdo encaminhados até a sala da coordenacg&o, onde o Ultimo candidato € o
fiscal de provas colocara a impresséo digital em todos os cartdes de respostas, bem como procederdo o lacre em
todos os envelopes das provas e dos cartdes de respostas, em envelopes distintos.

6.20.1- Apds o lacre dos envelopes os mesmos ficardo em poder e responsabilidade da Comissdo executora que
sera aberto na presenca das Comissdes conforme prevé o item 6.21.

6.21- Tendo em vista o processo de corregdo de provas por meio eletrdnico - leitura dtica, ndo havera
desidentificagdo de provas escritas. Para as provas praticas sera feita o processo de desidentificagdo publica. A
leitura dos cartdes de respostas e soma das planilhas das provas préaticas dar-se-a em ato publico, na presenga de
integrantes da Comissao executora da empresa organizadora, da Comissao de Executiva do Municipio de Montauri
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e candidatos interessados, na sede da UNA GESTAOQ E ASSESSORIA, Rua Jacob Ely, 176 — Centro — Garibaldi/RS
em data e horario definido no Cronograma de Eventos deste Edital.

6.21.1- Na data e horéario conforme o subitem 6.21, a empresa organizadora, na presenca dos interessados, dara
vista dos envelopes lacrados no dia da prova, contendo os cartbes de respostas e planilhas de prova pratica de
forma a comprovar que os mesmos se encontravam indevassaveis.

6.21.2- A sequir, procedera a abertura dos envelopes e imediata corre¢do de todos os cartbes, mediante sistema
eletronico (leitura otica) e procedera a soma das provas praticas.

6.21.3- Feita a leitura dos cartbes e soma das provas praticas, dar-se-a vista da relagdo de notas preliminares de
cada candidato, por cargo. Apds sera feito o processo de identificacdo publica das provas praticas e preenchidos os
mapas de resultado.

6.22- Para as provas praticas sera feito o processo de desidentificagdo das provas que consistira no seguinte: apos
o término das provas praticas por todos os candidatos, o fiscal e os Ultimos dois candidatos que permanecerem no
local até a entrega da ultima prova, serdo encaminhados até a sala da coordenagao, onde o ultimo candidato e o
fiscal de provas colocara a impresséo digital em todas planilhas de provas praticas, bem como procederao o lacre
em todos os envelopes contendo os canhotos das provas praticas, em envelopes distintos. A empresa organizadora
procedera a corregdo utilizando as planilhas de provas praticas, tendo neles apenas o nimero de identificacéo e
impresséo digital de um candidato e fiscal de provas, primando pela estrita observancia do principio basico que
norteia a Administracdo Publica a impessoalidade. A corregdo das provas praticas dar-se-a em ato publico, na
presenca de integrantes das Comissdes Examinadora e Executiva e candidatos interessados, conforme prevé o
Cronograma de Eventos deste Edital.

6.23- Do ato publico seré lavrada ata circunstanciada.
7- DOS RECURSOS:

7.1- O candidato podera interpor recurso referente:

a) As inscrigdes indeferidas.

b) A formulagéo das questdes e gabarito da prova quando da divulgagéo de gabarito preliminar.

c) Do resultado das provas referente ao cartdo de respostas ap6s a identificacdo das provas e das provas praticas.

7.2- Os recursos deverdo ser interpostos em até 03 (trés) dias Uteis conforme prevé o cronograma de eventos deste
edital.

7.3- Os recursos deverdo ser preenchidos no Formulario Eletrdnico no site www.unars.com.br, na Area do
Candidato, mediante o login, informando o CPF e sua senha pessoal de acesso.

7.3.1- O municipio de Montauri disponibilizara computadores para acesso a internet durante o periodo de recursos,
junto ao Centro Administrativo, na Rua Via Cadorna, n° 600, Centro — Montauri/RS.

7.4- O candidato pode interpor quantos recursos julgar necessarios, porém deve preencher um formulario distinto
para cada pedido de revisao, sendo que devem ser apresentados:

a) As inscrigdes indeferidas.

b) A formulagdo das questdes e gabarito da prova quando da divulgagéo de gabarito preliminar.

c) Do resultado das provas referente ao cartdo de respostas apés a identificagdo das provas escritas, titulos e da
prova pratica.

7.5- Os recursos deverdo ser individuais e fundamentados. Nao serdo aceitos 0s recursos que nao apresentarem
uma argumentagéo ldgica, clara e consistente, inclusive os pedidos de simples revisdo da prova ou nota. Os
recursos fora das especificagdes determinadas neste edital serdo indeferidos.

Realizagao:
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7.6- Nao serdo considerados os recursos eletrénicos, ndo recebidos pela Comisséo Examinadora, por falhas em
computadores, congestionamentos de linhas, preenchimento incorreto de dados ou outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.7- Os recursos interpostos que ndo se refiram exclusivamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do
periodo estabelecido no cronograma de eventos nédo serao considerados.

7.8- Somente serdo aceitos os recursos dirigidos a Comissdo de Concursos, via Area do Candidato, ndo sendo
aceito recurso enviado por e-mail ou qualquer outra forma.

7.9- Os recursos seréo analisados pela empresa organizadora e os pareceres dos recursos ficarao disponiveis para
os candidatos no Municipio e no site www.unars.com.br, na Area do Candidato quando da divulgacdo dos
respectivos editais e resultados.

7.10- A Una Gestdo e Assessoria reserva-se o direito de alterar gabarito ou anular questdes, independente de
recursos, quando ocorrer equivoco na formulagao ou respostas das questdes.

7.11- Se houver a alteragdo de gabarito preliminar, por forca de impugnagdes ou corre¢do, as provas Seréo
corrigidas de acordo com a alteragao efetuada e gabarito oficial definitivo.

7.12- Na hipétese de anulagdo de questéo, os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos,
independente de terem recorrido.

8- DO PROVIMENTO DOS CARGOS:

8.1- O provimento dos cargos sera efetuado para as vagas descritas na tabela de cargos e obedecerd,
rigorosamente, a ordem de classificag@o dos candidatos, dentro do prazo de validade do concurso.

8.2- Os candidatos nomeados serdo convocados para posse no respectivo cargo, através de carta registrada e
divulgag@o no mural de publicagdes oficiais do Municipio de Montauri, podendo somar-se a isso a publicagdo em
jornal de circulagdo da cidade, meio eletrdnico e contato telefonico. E responsabilidade exclusiva do candidato,
manter atualizados seus dados durante toda a validade do Concurso Publico, a fim de garantir o recebimento da
comunicacéo da nomeagcao.

8.2.1- O Municipio de Montauri ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de
enderecos residencial e eletronico ou telefones nédo atualizados ou informados erroneamente.

8.3- O concurso sera valido por 02 (dois) anos, a contar da data de homologagao do resultado final, prazo este que
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Municipio de Montauri.

8.4- Ndo haverd segunda convocagdo para homeagdo, salvo a hipétese do candidato que, ao comparecer e néo
aceitar a vaga oferecida, optar pela sua inclusdo no final da relagao dos candidatos classificados, reposicionando
este, 0 que devera ser requerido por escrito e protocolado nesta municipalidade, sendo permitido uma Unica vez.

8.5- Os candidatos, convocados para nomeagao através de Edital, terdo os prazos estabelecidos conforme Regime
Juridico dos Servidores Municipais para posse e exercicio do cargo.

8.6- Sao requisitos basicos para investidura no servigo publico municipal para posse, conforme previsto no art. 7° da
Lei Ordinaria n® 265/1994:

|- Ser Brasileiro;

[I- Ter idade minima de dezoito anos;

[1I- Estar quite com as obrigacGes militares e eleitorais;

IV- Gozar de boa salde fisica e mental, comprovada mediante exame médico, observado quanto ao deficiente a
compatibilidade com a funcéo a exercer.

V- Ter atendido a outras condigdes prescritas em Lei para o cargo.

Realizagao:
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8.7- Seré&o exigidos no ato de nomeacao e posse do candidato, os documentos abaixo relacionados:

- RG - Cédula de Identidade Civil;

- CPF;

- Diploma ou certificado de concluséo da escolaridade exigida para o cargo;

- Carteira Profissional de Registro no Orgao de Classe para os cargos que exigirem;

- 1 foto 3x4, recente e sem uso;

- Titulo Eleitoral com comprovante da Ultima eleigao ou certidao de estar quite com a justica eleitoral;

- Certificado do servigo militar para os candidatos do sexo masculino. Para os que cumpram 18 anos no ano de
nomeagcao, sera aceito o comprovante de alistamento;

- Atestado de boa saude fisica, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o exercicio do
cargo;

- Certiddo de nascimento/casamento;

- Carteira de trabalho (nimero e identificagio);

- Cartao de PIS/PASEP;

- Certiddo de Nascimento e cartdo de vacinagao do(s) filho(s) menores de 14 anos;

- Declaracao de bens (Declaragao de Imposto de Renda);

- Declaragdo de dependentes para Imposto de Renda;

- Comprovante de conta corrente;

- Alvara de folha corrida - fornecida pelo Férum;

- Declaragdo negativa de acumulagao de cargos ou fungdes publicas;

- Declaracéo de Bens;

- Se aposentado, apresentagao de cdpia da concessao de aposentadoria;

- Carteira de habilitagdo para o cargo de Motorista;

- Para o cargo de Agente comunitario de saude, comprovar a residéncia na micro area da comunidade onde
ira atuar, desde a data de publicagdo do edital do Concurso Piblico.

8.8- O exame médico pré admissional sera exclusivamente eliminatério e realizar-se-a com base nas atividades
inerentes ao cargo a qual o candidato foi aprovado, considerando-se as condigbes de salde necessarias para o
exercicio das mesmas, sendo que o candidato devera ser considerado apto pelo médico habilitado, indicado pelo
Municipio de Montauri, sendo facultado a este requerer quaisquer exames ou procedimentos que julgar necessarios
para suas conclusdes a respeito da aptiddo do candidato. No caso dos portadores de deficiéncia, o exame sera feito
por junta médica nomeada pelo Municipio.

9- DAS DISPOSIGOES FINAIS:

9.1- E de inteira responsabilidade do candidato, o acompanhamento das informagdes referentes ao Concurso
Publico em que se inscreveu, sendo que a inscri¢do do candidato importara no conhecimento das instrugdes deste
Edital, bem como na aceitagao tacita das condigdes nele contidas.

9.2 O Municipio de Montauri e a empresa Una Gestao e Assessoria ndo possuem qualquer responsabilidade com
despesas de deslocamento e estadia efetuadas pelos candidatos em razéo deste concurso.

9.3- A divulgag@o oficial do inteiro teor deste Edital assim como os demais editais relativos as etapas deste certame
dar-se-d0 pelos sites www.pmmontauri.com.br e www.unars.com.br. O extrato do Edital de Abertura do Concurso
sera publicado em jornal de circulagéo regional e local.

9.4- Todas as informagdes divulgadas no site www.unars.com.br sdo meramente informativas e serdo publicadas
apds as 15 horas.

9.5- O presente Concurso Publico é regulamentado por este Edital, os casos omissos serdo resolvidos pela
empresa responsavel pelo Concurso e pelo Municipio de Montauri, conjuntamente.

Realizagao:
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9.6- Faz parte do presente Edital:

Anexo | - Contetdos programaticos e/ou indicagdes bibliograficas.

Anexo Il- Sintese das atribui¢des do cargo.

Anexo Ill- Modelo de Formulério para apresentagéo de titulos.

Anexo IV- Modelo de formulario para portador de necessidades especiais.
Anexo V- Cronograma de Eventos.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MONTAURI, aos treze dias do més de fevereiro de
2019.

JAIRO ROQUE ROSO
Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se

Marta Moreschi
Agente Administrativa

Realizagao:
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ANEXO |
I- CONTEUDOS DA PROVA PARA O CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

1. O trabalho do agente comunitério de saude. 2. Saude da crianga. 3. Saude da mulher. 4. Saude do homem. 5.
Saude do idoso. 6. O programa de saude da familia. 7. Doengas e Agravos de Notificagdo Compulséria. 8. Anemia
Falciforme. 9. Hanseniase.10. Aleitamento Materno. 11. Doengas sexualmente transmissiveis/AIDS e DST. 12.
Dengue. 13.Tuberculose. 14. Promogao, prevencdo e monitoramento das situagdes de risco ambiental e sanitario.
15. Imunologia e Calendarios de Vacinagdo. 16. Estratégia de salde da familia na Atencdo Basica a salde e de
abordagem a grupos sociais e familias. 17. Estratégias e agbes de educacdo e promogéo da Saude; 18. Unidade de
Salde da Familia, Atribuicbes de cada membro da Equipe Salde da Familia e das Equipes de Salde Bucal,
selecdo e capacitagdo. 19. Politicas Nacionais de Saude e Sistema Unico de Saude. 20. Legislagdo do Sistema
Municipal de Sauide: estrutura, funcionamento e responsabilidades. 21. Legislacao do Sistema Unico de Satde.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. O trabalho do Agente Comunitério de Satide, 2009.

2. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Guia pratico do agente comunitario de satde, 2009.

3. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Guia Pratico do Programa de Satide da Familia. 2001.

4. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Melhoria Continua da Qualidade na Atengdo Primaria & Saude: conceitos,
métodos e diretrizes. 2010.

5. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. O trabalho dos agentes comunitarios de salide na promog&o do uso correto
de medicamentos, 2006.

6. BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Normas e Procedimentos para Vacinagao — 2014.

7. BRASIL. Ministério da Saude. Calendario Nacional de Vacinag¢éo — 2018.

8. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Cademeta de Satde da Crianga (Menina) — Passaporte da Cidadania, 2017.
9. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Caderneta de Saude da Crianga (Menino) — Passaporte da Cidadania, 2017.
10. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Caderneta de Satde do Adolescente (Menino), 2012.

11. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Caderneta de Salide do Adolescente (Menina), 2012.

12. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Dez passos para uma Alimentagdo Saudavel, 2002

13. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Salde da crianga: crescimento e desenvolvimento, Caderno de atengao
basica N° 33, 2012.

14. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Guia Pratico do Cuidador - Série A. Normas e Manuais Técnicos, 2008.

15. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Atengdo & Salide da Pessoa Idosa e Envelhecimento — Série Pactos pela
Saude 2006, volume 12, 2010.

16. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Politica Nacional de Atencéo Integral & Satde do Homem — Secretaria de
Atenc&o a Saude, 2008.

17. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Cadernos de Atencdo Basica n® 20: Caréncias de Micronutrientes, 2007.

18. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Pré Natal e Puerpério — Atencdo Qualificada e Humanizada — Série A,
Caderno n° 5, 2006.

19. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. HIV/AIDS, Hepatites e outras DST — Cadernos de Atengdo Basica n® 18,
2006.

20. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. O agente comunitario de saide no controle da dengue. Secretaria de
Atencdo a Saude, 2009.

21. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Como Ajudar no Controle da Hanseniase? 2008.

22. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Manual de Anemia Falciforme para Agente Comunitario de Satde, 2006.

23. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Dengue, Esquistossomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma e Tuberculose,
2008.

24. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Manual de recomendagdes para o controle da tuberculose no Brasil, 2011.
25. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Cadernos de Atencdo Basica n° 32: Atengdo ao pré-natal de baixo risco,
2013.

26. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Guia de Bolso - Doengas Infecciosas e Parasitarias, 2010.
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27. Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragGes - Dispde sobre as condi¢cbes para a promogao,
protecdo e recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras
providéncias.

28. Lei Federal n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestao do
Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da
saude e da outras providéncias.

29. Lei Federal n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragbes. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente
e da outras providéncias.

30. Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.

31. Lei Federal n° 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar
contra a mulher, e da outras providéncias.

PORTUGUES:

1. Leitura e anélise do texto: compreensé&o e significado contextual das palavras e expressdes do texto. 2. Fonética
e Fonologia. 3. Morfologia: As classes de palavras. 4. Sintaxe: frase, oracdo, periodo; termos essenciais da oragao;
termos integrantes da oracdo (objeto direto, indireto, complemento nominal); termos acessérios da oragao -
conjungbes coordenativas (relagdo de sentido entre as conjungbes e as oragbes do texto); conjuncdes
subordinativas adverbiais (relagdo de sentido entre as conjungdes e as oragbes do texto); Concordancia verbal e
nominal. 5. Suplemento ou Apéndice: crase; pontuagao; figuras de linguagem; vicios de linguagem.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica. Scipione

2. LEDUR, Paulo Flavio. Portugués Prético. AGE

3. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica. FTD

4. LUFT, Celso Pedro. Moderna Gramatica Brasileira. Globo

MATEMATICA:

1. Nogbes de conjuntos: conceito, simbologia, subconjuntos, unido, intersec¢éo, diferenga, complementar e
problemas. 2. Conjunto dos numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. 3. Operagdes, expressoes e
problemas envolvendo nimeros naturais, inteiros e racionais. 4. Sistemas de unidades de medida de comprimento,
superficie, volume, capacidade, massa e tempo. 5. Equagdes, sistemas de equagdes e problemas do 1° grau. 6.
Razao e proporcao. 7. Regra de trés simples e composta. 8. Porcentagem e juros simples. 9. Expressdes numéricas
e algébricas. 10. Monbémios e polindmios. 11. Produtos notdveis. 12. Fatoragdo. 13. Fracbes algébricas. 14.
Potenciagéo e radiciagdo. 15. Relagdes e fungdes. 16. Relagdes métricas no tridngulo retangulo. 17. Trigonometria
no triangulo retangulo. 18. Area e perimetro de figuras geométricas planas: quadrado, retangulo, paralelogramo,
triangulo, hexagono regular, trapézio, losango e circulo.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. BIANCHINI, Edwaldo. Matematica — Ensino Fundamental. Ed. Moderna.

2. CASTRUCCI, Benedito, GIOVANNI, José Ruy e GIOVANNI JR., José Ruy. A Conquista da Matematica — A +
Nova. Ed. FTD.

3. GUELLI, Oscar. Matematica: uma aventura do pensamento. Ed. Atica.

4. IMENES, Luis Marcio e LELLIS, Marcelo. Matematica para todos. Ed. Scipione.

LEGISLACAO E CONHECIMENTOS GERAIS:

1. Lei Ordinaria n° 265/1994 - Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do municipio e da outras
providéncias: na integra. 2. Lei Organica do Municipio de Montauri e suas emendas: na integra. 3. Constituicdo
Federal de 1988, com as alteragdes introduzidas por suas Emendas Constitucionais: - Titulo I; dos principios
fundamentais (art. 1° a 4°); - Titulo II: dos direitos e garantias fundamentais (art. 5° a 17°); - Titulo lll: da organizagéo
do Estado (art. 18° a 43°); - Titulo IV: da organizagdo dos Poderes (art. 44 a 75) 4. Conhecimentos gerais sobre:
Economia, Cidadania, Meio Ambiente (aquecimento global; catastrofes naturais; outros), Globalizagdo, Energia
(petréleo; alcool, carvao, elétrica e outras), Educagdo, Saude, Cultura (Musica, Literatura, Artes Visuais, Teatro)
Esporte, Economia, Tecnologia, Prémio Nobel, Blocos Econdmicos.
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BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. Lei Ordinaria n® 265/1994.

2. Lei Orgénica do Municipio de Montauri.

3. Constituigdo Federal de 1988.

4. Manuais, livros, revistas, apostilas, links da internet relacionados com os contetdos indicados.

Il- CONTEUDOS DA PROVA PARA 0S CARGOS DE ATENDENTE DE CRECHE e AUXILIAR
ADMINISTRATIVO:

PORTUGUES: (Conteudos para ambos os cargos)

1. Leitura e anélise do texto: compreensé&o e significado contextual das palavras e expressdes do texto. 2. Fonética
e Fonologia. 3. Morfologia: As classes de palavras. 4. Sintaxe: frase, oragdo, periodo; termos essenciais da oragao;
termos integrantes da oracdo (objeto direto, indireto, complemento nominal); termos acessérios da oragao -
conjungbes coordenativas (relagdo de sentido entre as conjungdes e as oragbes do texto); conjuncbes
subordinativas adverbiais (relagdo de sentido entre as conjungdes e as oragdes do texto); Concordancia verbal e
nominal. 5. Suplemento ou Apéndice: crase; pontuagéo; figuras de linguagem; vicios de linguagem

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica. Scipione

2. LEDUR, Paulo Flavio. Portugués Pratico. AGE

3. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica. FTD

4. LUFT, Celso Pedro. Moderna Gramatica Brasileira. Globo

MATEMATICA: (Contetidos para ambos os cargos)

1. Nogdes de conjuntos: conceito, simbologia, subconjuntos, unido, intersecgdo, diferenca, complementar e
problemas. 2. Conjunto dos nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. 3. Operagdes, expressoes €
problemas envolvendo nimeros naturais, inteiros e racionais. 4. Sistemas de unidades de medida de comprimento,
superficie, volume, capacidade, massa e tempo. 5. Equagdes, sistemas de equagdes e problemas do 1° grau. 6.
Razao e proporcao. 7. Regra de trés simples e composta. 8. Porcentagem e juros simples. 9. Expressdes numéricas
e algébricas. 10. Mondmios e polinbmios. 11. Produtos notédveis. 12. Fatoragdo. 13. Fragbes algébricas. 14.
Potenciagao e radiciago. 15. Relagdes e fungdes. 16. Relagdes métricas no tridngulo retdngulo. 17. Trigonometria
no tridngulo retangulo. 18. Area e perimetro de figuras geométricas planas: quadrado, retangulo, paralelogramo,
triangulo, hexagono regular, trapézio, losango e circulo.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. BIANCHINI, Edwaldo. Matematica — Ensino Fundamental. Ed. Moderna.

2. CASTRUCCI, Benedito, GIOVANNI, José Ruy e GIOVANNI JR., José Ruy. A Conquista da Matematica — A +
Nova. Ed. FTD.

3. GUELLI, Oscar. Matematica: uma aventura do pensamento. Ed. Atica.

4. IMENES, Luis Marcio e LELLIS, Marcelo. Matematica para todos. Ed. Scipione.

LEGISLAGAO E CONHECIMENTOS GERAIS: (Contetidos para ambos os cargos)

1. Lei Ordinaria n° 265/1994 - Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do municipio e da outras
providéncias: na integra. 2. Lei Orgénica do Municipio de Montauri e suas emendas: na integra. 3. Constituicdo
Federal de 1988, com as alteragdes introduzidas por suas Emendas Constitucionais: - Titulo I: dos principios
fundamentais (art. 1° a 4°); - Titulo II: dos direitos e garantias fundamentais (art. 5° a 17°); - Titulo lll: da organizagéo
do Estado (art. 18° a 43°); - Titulo IV: da organizagdo dos Poderes (art. 44 a 75) 4. Lei Federal 8.429/92: Lei da
Improbidade Administrativa e suas alteragdes: na integra. 5. Lei Federal n° 12.527/2011: Regula o acesso a
informagdes: na integra. 6. Conhecimentos gerais sobre: Economia, Cidadania, Meio Ambiente (aquecimento global;
catastrofes naturais; outros), Globalizacdo, Energia (petréleo; alcool, carvéo, elétrica e outras), Educagdo, Salde,
Cultura (Musica, Literatura, Artes Visuais, Teatro) Esporte, Economia, Tecnologia, Prémio Nobel, Blocos
Econdémicos.
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BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. Lei Ordinaria n® 265/1994.

2. Lei Orgénica do Municipio de Montauri

3. Constituigdo Federal de 1988.

4. Lei Federal 8.429/92.

5. Lei Federal n® 12.527/2011.

6. Manuais, livros, revistas, apostilas, links da internet relacionados com os contetdos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PROVA PARA O CARGO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO:

1. FUNDAMENTOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA: Administracdo publica: conceito, atividades, principios,
organizacao, estrutura, fins, fungdes e atribuicbes e meios. Principios da Administragdo Publica. Campo de atuagéo
da Administragdo Publica. Tipos de Organizagdes Piblicas. Orgaos, fungdes e agentes publicos.

2. DIREITO ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL: Organizagdo administrativa. Atividade administrativa. Atos
administrativos. Administracdo Publica. Responsabilidade da administracdo. Servidores. Agentes Publicos. Servigcos
Publicos. Fundagdes Publicas. Responsabilidade do Estado. Regime Juridico. Servigos Publicos. Bens municipais;
servicos e obras municipais; urbanismo e prote¢do ambiental. Organizacdo do Municipio.

3. CONTRATOS ADMINISTRATIVOS E LICITACOES: A Lei de Licitagdes. Definicdo de licitagdo: preliminares,
critérios prévios, interesse publico. Tipos de licitagdes. Planejamento. Modalidades. Regime de Execugao Indireta.
Procedimentos de Licitagdo. O Preg&o: Objetivos, Introdugéo, Tipos de pregdo. Contrato Administrativo.

4. GESTAO DE PESSOAS: Recrutamento e selecdo, descricdo dos cargos e avaliagdo de desempenho.
Atendimento ao cidad3o. Etica e responsabilidade social.

5. Redagéo oficial, correspondéncia oficial, normas de correspondéncia, digitacdo qualificada, reunido e eventos:
classificagdo, questdes de gramatica e linguagem, documentos da administragdo municipal.

6. LEGISLACAOQ: - Lei Complementar n° 101-2000: Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestdo fiscal: na integra. - Lei Federal 4.320-64: Institui Normas Gerais de Direito Financeiro
para elaboragéo e controle dos orcamentos e balan¢os da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal
e sua legislacdo complementar: na integra. - Lei Federal n® 8.666/93 Institui normas para licitagdes e contratos da
Administragdo Publica e suas alteragdes: na integra. - Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no &mbito da
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos termos do Art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal,
modalidade de licitacdo denominada pregao, para aquisi¢do de bens e servigos comuns, e da outras providéncias.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. MELLO, Celso Antbnio Bandeira de. Curso de direito administrativo. Ed. Sdo Paulo: Malheiros.

2. DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Sdo Paulo: Atlas

3. BERGUE, Sandro Trescastro. Estruturas de Cargos na Administragdo Publica Municipal. Caxias do Sul/RS:
Educs.

4. BERGUE, Sandro Trescastro. Gestao de Pessoas em Organizagdes Publicas. Caxias do Sul/RS: Educs.

5. MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. Sdo Paulo: Malheiros.

6. MARTINS, Fernando Rodrigues, Controle do patriménio publico. S&o Paulo: Revista dos Tribunais.

7. Lei Complementar n° 101-2000.

8. Lei Federal 4.320-64.

9. Lei Federal n° 8.666/93.

10. Lei n° 10.520/2002.

11. Kaspary. Adalberto J. Redag&o oficial - normas e modelos. Editora E.

12. Ledur. Paulo Flavio. Manual de redag&o oficial dos municipios. Porto Alegre, RS: AGE 2007.

13. Mendes e Junior. Gilmar Ferreira e Nestor José Forster. Manual de redagao da Presidéncia da Republica.
BRASIL. Presidéncia da Republica. Brasilia. — disponivel no site:
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/manual/manual.htm

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PROVA PARA O CARGO DE ATENDENTE DE CRECHE:

1. Educagao Infantil: cuidar e educar. 2. Fundamentos da Educagdo Infantil. 3. Sistemas de representagéo do
mundo: linguagem e cognig&o. 4. Construgéo de significados na leitura do corpo e do movimento. 5. A organizagdo
dos tempos e dos espacgos na Educacdo Infantil. 6. Rotina na educagao infantil. 7. Musica: o gesto, a voz, a criagao

Realizagao:
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da musica; jogos musicais: aprendendo a masica com o corpo em movimento, materiais, texturas e formas em
partituras. 8. O brincar na educagéo infantil: como as criangas brincam, atividade ludica no contexto da educagéo,
classificagdo das brincadeiras infantis e suas possibilidades. 9. O espaco do bebé, as primeiras relagdes, o
acolhimento, organizagao dos ambientes dos bebés, rotina das criangas, do grupo, da creche, a comunicagao oral,
as aprendizagens e o desenvolvimento das criangas. 10. A creche no contexto; organizando o espago para viver,
apreender e brincar; gerenciando o trabalho em uma creche. 11. A alimentag@o na educag&o infantil. 12. Referencial
Curricular Nacional para a Educacéo Infantil. 13. Lei n® 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional e
suas alteragdes: na integra. 14. Lei Federal n. 8.069/90 - Estatuto da crianga e do adolescente e suas alteragdes: na
integra. 15. Referencial Curricular Nacional para a Educagao Infantil. BRASIL. Ministério da Educagdo e do
Desporto. Secretaria de Educacdo Fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 1998, volumes: 1, 2, 3: na integra

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1.Referencial Curricular Nacional para a Educac&do Infantil. BRASIL. Ministério da Educacdo e do Desporto.
Secretaria de Educagao Fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 1998, volumes: 1, 2, 3.

2. Ministério da Educacéo. Brinquedos e Brincadeiras de Creches: Manual de Orienta¢do Pedagdgica.

3. Ministério da Educagdo. Manual de orientagdo para a alimentagdo escolar na Educacéo Infantil, Ensino
Fundamental, Ensino Médio e na Educagao de Jovens e Adultos. Brasilia.

4. Ministério da Saude. Saude da Crianga: Acompanhamento do Crescimento e Desenvolvimento Infantil. Série
Cadernos de Atengéo Basica, n.11. Brasilia.

5. BRASIL. Ministério da Educacéo Basica. Higiene e Seguranga nas escolas. Brasilia.

6. BRANDAO, Ana Carolina Pirrusi, ROSA, Ester Calland de Souza (Orgs). Ler e escrever na Educagao Infantil.
Discutindo praticas pedagdgicas. Auténtica. 2013.

7. FRIEDMANN, Adriana. O brincar na educagao infantil: observagdo, adequacéo e inclusdo. 1.ed.- S&o Paulo:
Moderna. 2012.

8. GOLDSCHMIED, Elinor, JACKSON, Sonia. Educagéo de 0 a 3 anos: o atendimento em creche. — 2. Ed.- POA:
Grupo A, 2006.

9. HOFFMANN, Jussara. Um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga. Editora Mediag&o. 2013.

10. REAME, Eliane. RANIERI. Anna Claudia, GOMES. Liliane, MONTENEGRO, Priscila. Matematica no dia a dia da
Educacdo Infantil - rodas, cantos brincadeiras e histdria. Livraria Saraiva. 2013.

11. FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. Rio de Janeiro: Paz e Terra. 2011.

12. MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educagéo do futuro. Ed Cortez. 2011.

13. PIAGET, Jean. A Representac¢do do Mundo na Crianga. Ed Record.

14. Ortiz, Cisele, CARVALHO, Maria Teresa Venseslau. Interagdes: ser professor de bebés — cuidar, educar e
brincar, uma Unica agdo. Editora Edgard Bllicher, Sao Paulo. 2012.

15. ZAGONEL, Bernardete. Brincando com musica na sala de aula. Editora Saraiva, 2012.

16. ZABALZA, Miguel. A. Qualidade em educacao infantil. Porto Alegre: Artmed.

17. Lei n® 9.394/96.

18. Lei Federal n. 8.069/90.

lil- CONTEUDOS DA PROVA PARA O CARGO DE ENFERMEIRO:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

1. Legislacdo e Etica Profissional. 2. Enfermagem em pediatria: patologias e procedimentos; 3. Enfermagem em
saude mental; 4. Enfermagem em gineco obstetricia; 5. Prevengdo e controle de infecgdes; 6. Assisténcia de
enfermagem médico-cirlrgica: patologias e procedimentos; 7. Assisténcia de enfermagem a crianga, ao adulto e ao
idoso; 8. Promogao, recuperagao e reabilitagdo da salde; 09. Enfermagem em sadde publica; 10. Administragdo de
medicamentos; 11. Assisténcia de enfermagem ao paciente critico; 12. Administracédo e lideranga em Enfermagem;
13. Processos e Diagnosticos de enfermagem; 14. SUS e politica nacional de saude; 15. DST/AIDS e Doengas e
Agravos Nao Transmissiveis; 16. Assisténcia de enfermagem no controle e prevencdo da Tuberculose e da
Hanseniase; 17. Ag¢des de Atengéo a Vigilancia em Saude: Vigilancia Epidemiolégica, Sanitaria, Ambiental e Saude
do Trabalhador.

Realizagao:
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BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes. Dispbe sobre as condi¢des para a promogao,
protecdo e recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras
providéncias.

2. BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do
Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da
saude e d& outras providéncias.

3. BRASIL. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente
e da outras providéncias

4. Lei n° 7.498, de 1986 e suas alteracdes - Dispde sobre a Regulamentagdo do Exercicio da Enfermagem e da
outras Providéncias.

5. Resolugdo COFEN n° 564/2017 - Aprova o novo Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem e dé outras
providéncias.

6. BRASIL. Portaria n° 2.488, de 21/10/2011. Aprova a Politica Nacional de Atengao Bésica, estabelecendo a revisao
de diretrizes e normas para a organizacdo da Atencdo Basica, para a Estratégia Salude da Familia (ESF) e o
Programa de Agentes Comunitéarios de Saude (PACS).

7. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Doencas infecciosas e parasitarias: guia de
bolso. Brasilia: 2010.

8. BRASIL. Ministério da Saude. Protocolos da Atengéo Basica — Saude das Mulheres - Brasilia: 2016

9. BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atencao Basica — Brasilia: 2012

10. BRASIL. Ministério da Sadde. Calendario Nacional de Vacinagao e suas atualizagoes

11. BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Recomendacdes para o controle da Tuberculose. Ministério da Saude.
Brasilia. 2011.

12. BRASIL. Ministério da Salde. Manual de Vigildncia Epidemiolégica de Eventos Adversos Pés-Vacinagao.
Brasilia. 2014.

13. BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Basica. (Hipertenséo Arterial, Diabetes mellitus,Controle
cancer de colo do Utero e mama; Salde da Crianga; Atengéo ao Pré Natal de baixo Risco; Satde Mental)

14. Lei 6.259, de 30 de outubro de 1975 - Dispde sobre a organizagdo das ag¢des de Vigilancia Epidemioldgica,
sobre o Programa Nacional de Imunizagdes, estabelece normas relativas a notificagdo compulséria de doencas, e
da outras providéncias.

15. Portaria 1271, de 06 de junho de 2014 - Que define a Lista de Notificagdo Compulséria de Doengas em territorio
nacional.

16. Instrugdo Normativa - Calendario Nacional de Vacinagao - Adaptac&do: Nucleo de Imunizagdes/DVE/CEVS/SES -
POA, 2018.

17. BRASIL. Ministério da Saude - Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para Profilaxia Pés-Exposi¢éo (Pep)
de Risco a Infec¢éo pelo HIV, IST e Hepatites Virais. Brasilia, 2017.

18. BARROS, Alba L.B. Anamnese e Exame Fisico. Artmed.

19. DA SILVA, Roberto Carlos Lyra e colaboradores. Feridas — Fundamentos e Atualizacdes em Enfermagem — 3°
edi¢do. Editora Yendis.

20. DE OLIVEIRA, Reynaldo Gomes. Blackbook Enfermagem — 12 edigo.

21. INC, NANDA INTERNATIONAL. Diagnéstico de Enfermagem da NANDA - 2018/2020. Editora Grupo A.

22. SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Brunner e Suddarth: tratado de enfermagem médico -cirirgica. Todos os
volumes.

23. TANNURE, M. C. SAE: Sistematizagéo da Assisténcia de Enfermagem. Guanabara Koogan.

24. DE SOUZA, Virginia Helena Soares e MOZACHI, Nelson O Hospital — Manual do Ambiente Hospitalar - 8 edi¢ao.

PORTUGUES:

1. Analise de texto - compreenséo e interpretagdo. 2. Figuras de linguagem. 3. Conotagéo e denotagao. 4.Coesao e
coeréncia textuais. 5. Ortografia. 6.Classes gramaticais: flexdes e emprego. 7. Colocagédo pronominal. 8.Vozes
verbais. 9.Concordancia verbal e nominal. 10. Regéncia verbal e nominal. 11. Coordenag¢do e subordinagéo:
emprego das conjungdes, das locugbes conjuntivas € dos pronomes relativos. 12. Pontuagdo. 13. Acentuagéo
grafica. 14.Sintaxe: frase, oragdo e periodo, termos essenciais, integrantes e acessorios da oragdo. 15. Crase. 16.
Funcdes do QUE e do SE.

Realizagao:
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BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica. Scipione.

2. LEDUR, Paulo Flavio. Portugués Pratico. AGE.

3. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica. FTD.

4. LEDUR, Paulo Flavio. Guia Pratico da Nova Ortografia. AGE.

5. Mini Aurélio - Dicionario da Lingua Portuguesa — Editora Positivo.

LEGISLAGAO E CONHECIMENTOS GERAIS:

1. Lei Ordinéria n° 265/1994 - Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do municipio e da outras
providéncias: na integra. 2. Lei Organica do Municipio de Montauri e suas emendas: na integra. 3. Constituicdo
Federal de 1988, com as alteragdes introduzidas por suas Emendas Constitucionais: - Titulo I: dos principios
fundamentais (art. 1° a 4°); - Titulo Il: dos direitos e garantias fundamentais (art. 5° a 17°); - Titulo lll: da organizagédo
do Estado (art. 18° a 43°); - Titulo IV: da organizagdo dos Poderes (art. 44 a 75) 4. Lei Federal 8.429/92: Lei da
Improbidade Administrativa e suas alteragdes: na integra. 5. Lei Federal n° 12.527/2011: Regula 0 acesso a
informagdes: na integra. 6. Conhecimentos gerais sobre: Economia, Cidadania, Meio Ambiente (aquecimento global;
catastrofes naturais; outros), Globalizacdo, Energia (petréleo; alcool, carvao, elétrica e outras), Educacédo, Saude,
Cultura (Musica, Literatura, Artes Visuais, Teatro) Esporte, Economia, Tecnologia, Prémio Nobel, Blocos
Econdmicos.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. Lei Ordinaria n° 265/1994.

2. Lei Orgénica do Municipio de Montauri

3. Constituigdo Federal de 1988.

4. Lei Federal 8.429/92.

5. Lei Federal n® 12.527/2011.

6. Manuais, livros, revistas, apostilas, links da internet relacionados com os contetidos indicados.

INFORMATICA:

1. Sistemas Operacionais: Conhecimentos basicos e avangados em Microsoft Windows7, Microsoft Windows 8,
Microsoft Windows 10 e Linux. Conhecimentos genéricos em sistemas baseados em Software Livre;

2. Softwares: Conhecimentos bésicos e avangados no pacote Microsoft Office e plataformas de software livre
(LibreOffice).

3. Internet: Internet: Nogdes basicas de Internet e Navegacéo (Internet Explorer a partir da versao 8.0, Mozilla
Firefox e Google Chrome);

4. Email: Nogdes basicas da utilizagao de ferramentas de envio e recepgéo de e-mails;

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. Guia de produto do Windows 8 - http://www.microsoft.com/pt-br/download/confirmation.aspx?id=35406
2. RUSEN, Ciprian Adri; Windows 8 passo a passo. Porto Alegre: Bookman, 2014

3. Aprenda a utilizar o Windows 7 - http://go.microsoft.com/fwlink/?Linkld=158688

4. Ajuda do LibreOffice -https://help.libreoffice.org/Main_Page/pt-BR

5. FRYE, Curtis, Microsoft Excel 2010: passo a passo. Porto Alegre: Bookman, 2012.

6. COX, Joyce; LAMBERT, Joan. Microsoft Word. 2010: passo a passo. Porto Alegre: Bookman, 2012.

7. Suporte do Office -http://office.microsoft.com/pt-br/support/.

IV- CONTEUDOS DA PROVA PARA O CARGO DE OPERARIO:

PORTUGUES:

1. Leitura e andlise do texto: compreenséo e significado contextual das palavras e expressdes do texto. 2. Fonética
e Fonologia. 3. Morfologia: As classes de palavras. 4. Sintaxe: frase, ora¢do, periodo; termos essenciais da oragao;
termos integrantes da oragdo (objeto direto, indireto, complemento nominal); termos acessorios da oragéo -
conjungdes coordenativas (relagdo de sentido entre as conjungdes e as oragdes do texto); conjungdes
subordinativas adverbiais (relagdo de sentido entre as conjungdes e as oragdes do texto); Concordancia verbal e
nominal. 5. Suplemento ou Apéndice: crase; pontuagéo; figuras de linguagem; vicios de linguagem.

Realizagao:
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BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica. Scipione

2. LEDUR, Paulo Flavio. Portugués Pratico. AGE

3. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica. FTD

4. LUFT, Celso Pedro. Moderna Gramatica Brasileira. Globo

MATEMATICA:

1. Nogbes de conjuntos: conceito, simbologia, subconjuntos, unido, interseccdo, diferenga, complementar e
problemas. 2. Conjunto dos nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. 3. Operagdes, expressoes e
problemas envolvendo nimeros naturais, inteiros e racionais. 4. Sistemas de unidades de medida de comprimento,
superficie, volume, capacidade, massa e tempo. 5. Equagdes, sistemas de equagdes e problemas do 1° grau. 6.
Razéo e proporgao. 7. Regra de trés simples e composta. 8. Porcentagem e juros simples. 9. Expressdes numéricas
e algébricas. 10. Monomios e polinémios. 11. Produtos notdveis. 12. Fatoracdo. 13. FracOes algébricas. 14.
Potenciagao e radiciagdo. 15. Relagdes e fungdes. 16. Relagdes métricas no tridngulo retdngulo. 17. Trigonometria
no triangulo retangulo. 18. Area e perimetro de figuras geométricas planas: quadrado, retangulo, paralelogramo,
triangulo, hexagono regular, trapézio, losango e circulo.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. BIANCHINI, Edwaldo. Matematica — Ensino Fundamental. Ed. Moderna.

2. CASTRUCCI, Benedito, GIOVANNI, José Ruy e GIOVANNI JR., José Ruy. A Conquista da Matematica — A +
Nova. Ed. FTD.

3. GUELLI, Oscar. Matematica: uma aventura do pensamento. Ed. Atica.

4. IMENES, Luis Marcio e LELLIS, Marcelo. Matematica para todos. Ed. Scipione.

LEGISLAGAO E CONHECIMENTOS GERAIS:

1. Lei Ordinaria n° 265/1994 - Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do municipio e da outras
providéncias: na integra. 2. Lei Orgénica do Municipio de Montauri e suas emendas: na integra. 3. Constituicao
Federal de 1988, com as alteragdes introduzidas por suas Emendas Constitucionais: - Titulo I: dos principios
fundamentais (art. 1° a 4°); - Titulo II: dos direitos e garantias fundamentais (art. 5° a 17°); - Titulo lll: da organizagéo
do Estado (art. 18° a 43°); - Titulo IV: da organiza¢do dos Poderes (art. 44 a 75) 4. Conhecimentos gerais sobre:
Economia, Cidadania, Meio Ambiente (aquecimento global; catéstrofes naturais; outros), Globalizagcdo, Energia
(petréleo; alcool, carvao, elétrica e outras), Educagéo, Saude, Cultura (Musica, Literatura, Artes Visuais, Teatro)
Esporte, Economia, Tecnologia, Prémio Nobel, Blocos Econdmicos.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. Lei Ordinaria n® 265/1994.

2. Lei Orgénica do Municipio de Montauri

3. Constituigdo Federal de 1988.

4. Manuais, livros, revistas, apostilas, links da internet relacionados com os contetidos indicados.

V- CONTEUDOS DA PROVA PARA O CARGO DE MOTORISTA:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

1. Lei Federal n° 9.503/97- Codigo de Transito Brasileiro (CTB) e alteragdes posteriores: na integra.
2. Resolugdes do CONTRAN em vigor.

3. Portaria TEM 3.214/78 - NR-06 — Equipamento de Prote¢&o Individual — EPI: na integra.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. Lei Federal n® 9.503/97.
2. Resolugdes do CONTRAN.
3. Portaria TEM 3.214/78 - NR-06.

Realizagao:
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PORTUGUES:

1. Leitura e anélise do texto: compreenséo e significado contextual das palavras e expressdes do texto. 2. Fonética
e Fonologia. 3. Morfologia: As classes de palavras. 4. Sintaxe: frase, oracéo, periodo; termos essenciais da oragao;
termos integrantes da oragd@o (objeto direto, indireto, complemento nominal); termos acessorios da oragéo -
conjungbes coordenativas (relagdo de sentido entre as conjungdes e as oragbes do texto); conjuncdes
subordinativas adverbiais (relacdo de sentido entre as conjungdes e as oragbes do texto); Concordancia verbal e
nominal. 5. Suplemento ou Apéndice: crase; pontuagao; figuras de linguagem; vicios de linguagem

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica. Scipione

2. LEDUR, Paulo Flavio. Portugués Prético. AGE

3. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica. FTD

4. LUFT, Celso Pedro. Moderna Gramatica Brasileira. Globo

MATEMATICA:

1. Nogbes de conjuntos: conceito, simbologia, subconjuntos, unido, intersec¢éo, diferenga, complementar e
problemas. 2. Conjunto dos niimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. 3. Operagdes, expressoes €
problemas envolvendo nimeros naturais, inteiros e racionais. 4. Sistemas de unidades de medida de comprimento,
superficie, volume, capacidade, massa e tempo. 5. Equacgdes, sistemas de equagdes e problemas do 1° grau. 6.
Razéo e proporgao. 7. Regra de trés simples e composta. 8. Porcentagem e juros simples. 9. Expressfes numéricas
e algébricas. 10. Monbémios e polinémios. 11. Produtos notéveis. 12. Fatoragdo. 13. Fragbes algébricas. 14.
Potenciagéo e radiciagdo. 15. Relagdes e fungdes. 16. Relagdes métricas no tridngulo retangulo. 17. Trigonometria
no triangulo retangulo. 18. Area e perimetro de figuras geométricas planas: quadrado, retangulo, paralelogramo,
triangulo, hexagono regular, trapézio, losango e circulo.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. BIANCHINI, Edwaldo. Matematica — Ensino Fundamental. Ed. Moderna.

2. CASTRUCCI, Benedito, GIOVANNI, José Ruy e GIOVANNI JR., José Ruy. A Conquista da Matematica — A +
Nova. Ed. FTD.

3. GUELLI, Oscar. Matematica: uma aventura do pensamento. Ed. Atica.

4. IMENES, Luis Marcio e LELLIS, Marcelo. Matematica para todos. Ed. Scipione.

LEGISLAGAO E CONHECIMENTOS GERAIS:

1. Lei Ordinaria n® 265/1994 - Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do municipio e da outras
providéncias: na integra. 2. Lei Orgénica do Municipio de Montauri e suas emendas: na integra. 3. Constituicdo
Federal de 1988, com as alteragcdes introduzidas por suas Emendas Constitucionais: - Titulo |: dos principios
fundamentais (art. 1° a 4°); - Titulo II: dos direitos e garantias fundamentais (art. 5° a 17°); - Titulo Ill: da organizagéo
do Estado (art. 18° a 43°); - Titulo IV: da organizagdo dos Poderes (art. 44 a 75) 4. Conhecimentos gerais sobre:
Economia, Cidadania, Meio Ambiente (aquecimento global; catastrofes naturais; outros), Globalizagdo, Energia
(petréleo; alcool, carvao, elétrica e outras), Educagdo, Saude, Cultura (Musica, Literatura, Artes Visuais, Teatro)
Esporte, Economia, Tecnologia, Prémio Nobel, Blocos Econdmicos.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. Lei Ordinaria n° 265/1994.

2. Lei Orgénica do Municipio de Montauri

3. Constituigdo Federal de 1988.

4. Manuais, livros, revistas, apostilas, links da internet relacionados com os contetidos indicados.

Realizagao:
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VI- CONTEUDOS DA PROVA PARA O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL:

PORTUGUES:

1. Anélise de texto - compreensao e interpretacdo. 2.Figuras de linguagem. 3.Conotagéo e denotacdo. 4.Coeséo e
coeréncia textuais. 5. Ortografia. 6.Classes gramaticais: flexdes e emprego. 7. Colocagdo pronominal. 8.Vozes
verbais. 9.Concordancia verbal e nominal. 10.Regéncia verbal e nominal. 11.Coordenagao e subordinagéo: emprego
das conjungdes, das locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos. 12. Pontuagdo. 13.Acentuagdo grafica.
14.Sintaxe: frase, oracéo e periodo, termos essenciais, integrantes e acessorios da oragdo. 15.Crase. 16. Fungdes
do QUE e do SE.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica. Scipione

2. LEDUR, Paulo Flavio. Portugués Pratico. AGE

3. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica. FTD

4. LEDUR, Paulo Flavio. Guia Pratico da Nova Ortografia. AGE

5. Mini Aurélio - Dicionario da Lingua Portuguesa — Editora Positivo

MATEMATICA:

1. Conjuntos: conceito, simbologia, subconjuntos, unido, interseccdo, diferenga, complementar e problemas. 2.
Conjuntos Numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. 3. Equagdes, problemas e sistemas de
equacgdes de 1° e 2° graus. 4. Fungao Quadratica. 5. Fun¢do Exponencial e equagdes exponenciais. 6. Progressdes
Aritméticas. 7. Progressbes Geométricas. 8. Sistemas de Equagdes Lineares. 9. Analise Combinatoria: arranjos,
permutagdes e combinagdes.10. Probabilidade e estatistica. 11. Geometria Plana: &rea e perimetro do quadrado,
retangulo, tridngulo, paralelogramo, losango, trapézio, hexagono regular e circulo. 12. Geometria Espacial: area e
volume de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. 13. Equagdes polinomiais. 14. Nogdes de Matematica
Financeira: porcentagem, juros simples e compostos. 15. Proporcionalidade: razao, proporgao, regra de trés simples
e regra de trés compostas. 16. Operagdes, expressdes e problemas envolvendo niimeros reais.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. BIANCHINI, Edwaldo e PACCOLA, Herval. Curso de Matematica: volume Unico. Ed. Moderna.

2. DANTE, Luiz Roberto. Matemética Contexto e AplicagBes: volume tnico. Ed. Atica.

3. DINIZ, Maria Ignes de Souza Vieira e SMOLE, Katia Cristina Stocco. Matematica — Ensino Médio. Ed. Saraiva.
4. PAIVA, Manoel. Matematica: volume Unico. Ed. Moderna.

5. SPINELLI, Walter e SOUZA, M. Helena S. Matematica Comercial e Financeira. Ed. Atica.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS:

1. Pensadores da educacéo e historia da educag@o. 2. Elementos da préatica pedagogica: planejamento, curriculo,
regimento, metodologias, projetos e avaliagéo. 3. Teorias do conhecimento e da aprendizagem em suas diferentes
abordagens e concepgdes pedagoégicas. 4. Projeto politico-pedagdgico e proposta pedagogica da escola. 5. O ser
educador, a pessoa do professor na educagéo. 6. Brincadeira e constru¢éo do conhecimento. 7. A imitagdo e suas
fases. 8. O ludico na educagéo. 9. Educagéo psicomotora. 10. Construgao de significados na leitura do corpo e do
movimento. 11. Ambientes educativos. 12. A organizagdo dos tempos e dos espagos na educagéo infantil. 13.
Rotina na educagéo infantil. 14. Educac&o Infantil: cuidar e educar, cuidados basicos e essenciais. 15. Fundamentos
da educacdo infantil. 16. Referenciais curriculares para a educagéo infantil. 17. As fases do desenvolvimento infantil.
18. Linguagem e cognicéo. 19. Géneros do discurso na educagéo infantil. 20. Construindo a matematica e demais
saberes. 21. Movimento, musica, artes visuais, linguagem oral e escrita, natureza e sociedade. 22. Informatica e
recursos tecnolégicos na educacgéo infantil. 23. Competéncias e habilidades. 24. Educagao inclusiva.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. BRASIL. Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria de Educagdo Fundamental. Referencial Curricular
Nacional para a Educagéo Infantil. Brasilia: MEC/SEF, 1998, Volumes: 1,2 e 3.

2. BRASIL. Educagao infantil: saberes e praticas da inclusdo: introdug&o. Brasilia: MEC, Secretaria de Educagéo
Especial, 2006.

Realizagao:
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3. BRASIL. Brinquedos e Brincadeiras de Creches: manual de orientagdo pedagdgica. MEC. Secretaria de
Educacéo Basica. Brasilia: MEC/SEB, 2012.

4. BRASIL. Literatura na educacéo infantil: acervos, espagos e mediagdes. MEC. 2014.

5. BRASIL. Educagéo infantil e praticas promotoras de igualdade racial. Sdo Paulo: Centro de Estudos das Relagdes
de Trabalho e Desigualdades - CEERT: Instituto Avisa |4 - Formagao Continuada de Educadores, 2012.

6. BRASIL. Ministério da Educagéo. Secretaria de Educagdo Bésica. Parametros basicos de infraestrutura para
instituicbes de educagéo infantil. Brasilia: MEC, SEB, 2006.

7. BRASIL. Parametros nacionais de qualidade para a educagao infantil/Ministério da Educacg&o. Secretaria de
Educacao Basica — Volumes 1 e 2. Brasilia, 2006.

8.. BARBOSA, Maria Carmen da Silveira. Por amor e por forga: rotinas na educagao infantil. Porto Alegre: Artmed, 2006.
9. FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre alfabetizacdo. Editora Cortez - 1996

10. FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. Rio de Janeiro: Paz e Terra. 2011

11. GADOTTI, Moacir. Histéria das idéias Pedagdgicas. Ed. Atica. 1998

12. GANDIN, Danilo e CRUZ, Carlos H. Carrilho. Planejamento na sala de aula. Porto Alegre. 1996

13. HOFFMANN, Jussara Maria Lerch. Avaliagdo na pré-escola: um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga. Porto
Alegre: Mediacao, 1996.

14. KAMII, Constance. A crianga € o numero — implicagdes educacionais da teoria de Piaget para atuagdo junto a
escolares de 4 a 6 anos. Campinas: Papirus, 1990.

15. LIBANEO, José Carlos. Didética. Sao Paulo: Cortez, 1990.

16. MEDEL, Cassia Ravena Mulin de A. Educacédo Infantil: da construgdo do ambiente as praticas pedagdgicas.
Petropolis, RJ: Vozes, 2011.

17. NEGRINE, Airton da Silva; NEGRINE, Cristiane Soster. Educacéo Infantil: pensando, refletindo, propondo. Caxias do
Sul: EDUCS, 2010.

18. MIZUKAMI, Maria da Graga Nicoletti. Ensino: as abordagens do processo. S&o Paulo: EPU. 1992

19. MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacado do futuro. Ed Cortez. 2001

20. NOGUEIRA, Nilbo Ribeiro. Pedagogia dos projetos: uma jornada interdisciplinar rumo ao desenvolvimento das
multiplas inteligéncias. S&o Paulo: Erica. 2009

21. PILETTI, Claudino. Didatica geral. 23. ed. S&o Paulo: Atica, 2006.

22. PIAGET, Jean. A Representagdo do Mundo na Crianga. Ed Record. 2005

23. VEIGA, lima Passos de Oliveira. Projeto politico-pedagogico da escola: uma construgdo possivel. Papirus, 2001.

24. ZABALZA, Miguel A. Qualidade em educagao infantil. Porto Alegre: Artmed, 1998.

LEGISLAGAO:

1. Lei Ordinaria n® 265/1994 - Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do municipio e da outras
providéncias: na integra.

2. Lei Ordinaria n® 1012/2013 - Estabelece o Plano de Carreira do Magistério Publico do Municipio de Montauri,
institui o respectivo quadro de cargos e fungdes e da outras providéncias: na integra.

3. Lei Orgénica do Municipio de Montauri e suas emendas: na integra.

4. Constituigdo Federal de 1988, com as alteragdes introduzidas por suas Emendas Constitucionais: - Titulo I: dos
principios fundamentais (art. 1° a 4°); - Titulo II: dos direitos e garantias fundamentais (art. 5° a 17°); - Titulo IIl: da
organizagao do Estado (art. 18° a 43°); - Titulo IV: da organizag&o dos Poderes (art. 44 a 75).

5. Lei n° 9.394/1996- Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional e suas alteragdes: na integra.

6. Lei n® 8.069/1990 - Estatuto da crianga e do adolescente e suas alteragdes: na integra.

7. Constituigdo Federal de 1988, com as alteragdes introduzidas por suas Emendas Constitucionais: na integra.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. Lei Ordinaria n° 265/1994

2. Lei Ordinéria n® 1012/2013.

3. Lei Organica do Municipio de Montauri.
4. Constituicdo Federal de 1988

5. Lei n® 9.394/1996.

6. Lei n° 8.069/1990.

7. Constituigdo Federal de 1988.

Realizagao:
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VIIl- CONTEUDOS DA PROVA PARA 0S CARGOS DE PROFESSOR DE SERIES INICIAIS:

PORTUGUES:

1. Anélise de texto - compreensao e interpretacdo. 2.Figuras de linguagem. 3.Conotagéo e denotacdo. 4.Coeséo e
coeréncia textuais. 5. Ortografia. 6.Classes gramaticais: flexdes e emprego. 7. Colocagédo pronominal. 8.Vozes
verbais. 9.Concordancia verbal e nominal. 10.Regéncia verbal e nominal. 11.Coordenagao e subordinagéo: emprego
das conjungdes, das locugbes conjuntivas e dos pronomes relativos. 12. Pontuagdo. 13.Acentuacdo grafica.
14.Sintaxe: frase, oracéo e periodo, termos essenciais, integrantes e acessdrios da oragéo. 15.Crase. 16. Funcles
do QUE e do SE.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica. Scipione

2. LEDUR, Paulo Flavio. Portugués Pratico. AGE

3. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica. FTD

4. LEDUR, Paulo Flavio. Guia Pratico da Nova Ortografia. AGE

5. Mini Aurélio - Dicionario da Lingua Portuguesa — Editora Positivo

MATEMATICA:

1. Conjuntos: conceito, simbologia, subconjuntos, unido, intersec¢do, diferenga, complementar e problemas. 2.
Conjuntos Numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. 3. Equagdes, problemas e sistemas de
equacgdes de 1° e 2° graus. 4. Fungao Quadratica. 5. Fungdo Exponencial e equagdes exponenciais. 6. Progressdes
Aritméticas. 7. Progressbes Geométricas. 8. Sistemas de Equagdes Lineares. 9. Analise Combinatoria: arranjos,
permutagdes e combinagdes.10. Probabilidade e estatistica. 11. Geometria Plana: area e perimetro do quadrado,
retangulo, tridngulo, paralelogramo, losango, trapézio, hexagono regular e circulo. 12. Geometria Espacial: area e
volume de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. 13. Equagdes polinomiais. 14. No¢des de Matematica
Financeira: porcentagem, juros simples e compostos. 15. Proporcionalidade: razdo, proporgéo, regra de trés simples
e regra de trés compostas. 16. Operagdes, expressdes e problemas envolvendo niimeros reais.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. BIANCHINI, Edwaldo e PACCOLA, Herval. Curso de Matematica: volume Unico. Ed. Moderna.

2. DANTE, Luiz Roberto. Matemética Contexto e AplicagBes: volume tnico. Ed. Atica.

3. DINIZ, Maria Ignes de Souza Vieira e SMOLE, Katia Cristina Stocco. Matematica — Ensino Médio. Ed. Saraiva.
4. PAIVA, Manoel. Matematica: volume Unico. Ed. Moderna.

5. SPINELLI, Walter e SOUZA, M. Helena S. Matematica Comercial e Financeira. Ed. Atica.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS:

1. Pensadores da educacéo e historia da educagéo. 2. Elementos da pratica pedagdgica: planejamento, curriculo,
regimento, metodologias, projetos e avaliagdo. 3. Teorias do conhecimento e da aprendizagem em suas diferentes
abordagens e concepgdes pedagdgicas. 4. Interdisciplinaridade, multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e
transdisciplinaridade. 5. Projeto politico-pedagdgico e proposta pedagdégica da escola. 6. O ser educador, a pessoa
do professor na educagéo. 7. Gestdo democrética. 8. Alfabetiza¢éo e letramento. 9. Géneros do discurso nas séries
iniciais. 10. Linguagem. 11. Construindo a matematica e demais saberes. 12. Tipos de conhecimento. 13. Os
estagios do desenvolvimento cognitivo. 14. Competéncias e capacidades. 15. Inteligéncias Multiplas. 16. O ludico na
educacdo. 17. Educacdo Psicomotora. 18. Desenvolvimento da conduta normal e patol6gica. 19. Disturbios da
psicomotricidade, da linguagem, da sociabilidade e da escolaridade. 20. Educagéo inclusiva. 21. Dificuldades e
transtornos de aprendizagem. 22. Recursos tecnolégicos e educacéo.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. BRASIL, Ministério da Educag&o. Ensino fundamental de nove anos: orientagdes gerais. Brasilia, 2004.

2. BRASIL, Ministério da Educagao. Ensino fundamental de nove anos: orientagdes para a incluséo da crianga de
seis anos de idade. Brasilia: Ministério da Educacéo, Secretaria de Educagao Basica, 2007.

Realizagao:
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3. BRASIL, Ministério da Educacao. A crianca de 6 anos, a linguagem escrita e o ensino fundamental de nove anos:
orientagOes para o trabalho com a linguagem escrita em turmas de criangas de seis anos de idade. Belo Horizonte:
UFMG/FaE/CEALE, 2009.

4. BRASIL, Ministério da Educacao. Cole¢do Educagao para todos. Volumes 2,4, 7 e 13.

5. BRASIL, Ministério da Educacéo. Orientacbes e Acdes para Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais. SECAD,
2006.

6. BRASIL. Parecer CNE/CEB N° 7/2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica.

7. BRASIL. Parecer CNE/CP N° 003/2004. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo das Relages Etnico-
Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

8. BRASIL. Interacdo escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia; UNESCO, MEC, 2009.

9. BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: introdug@o aos parametros
curriculares nacionais / Secretaria de Educagdo Fundamental. — Brasilia: MEC/SEF, 1997.

10. ALMEIDA. Geraldo Peganha de. A produgao de textos nas séries iniciais: desenvolvendo as competéncias da
escrita. Rio de Janeiro: Wak Ed., 2009

11. ANTUNES, Celso. Novas maneiras de ensinar: novas formas de aprender. Porto Alegre: Artmed, 2002.

12. BIZZOTTO, Maria Inés, et. al. Alfabetizag&o linguistica: da teoria a pratica. Belo Horizonte: Dimensé&o, 2010.

13. CAGLIARI, Luiz Carlos. Alfabetizagéo e Linguistica. 10. ed. Sdo Paulo: Scipione, 1997.

14, COLL, César, et. al. O construtivismo na sala de aula. Editora Atica. 1999.

15. FERREIRO, Emilia. TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da lingua escrita. Porto Alegre: Artmed, 1999.

16. HOFFMANN, Jussara. O jogo do contrario em avaliagéo. Porto Alegre: Mediagdo, 2008.

17. KAMII, Constance. A crianga e o numero — implica¢des educacionais da teoria de Piaget para atuagéo junto a
escolares de 4 a 6 anos. Campinas: Papirus, 1990.

18. LIBANEO, José Carlos. Didatica. Sdo Paulo: Cortez, 1990.

19. MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusao escolar: 0 que é? por qué? como fazer? Sao Paulo: Moderna, 2006.
20. NEVES, Libéria Rodrigues; SANTIAGO, Ana Lydia. O uso dos jogos teatrais na educag&o: possibilidades diante
do fracasso escolar. Sdo Paulo: Papirus Editora, 2009.

21. NOGUEIRA, Nilbo Ribeiro. Pedagogia dos projetos: uma jornada interdisciplinar rumo ao desenvolvimento das
multiplas inteligéncias. Sao Paulo: Erica, 2001.

22. RELVAS, Marta Pires. Neurociéncias e transtornos de aprendizagem: as multiplas eficiéncias para uma
educacdo inclusiva. 4. ed. Rio de Janeiro; Wak Ed., 2010.

23. ROTTA, NewraTellechea, et. al. Transtornos da aprendizagem: abordagem neurobiolégica e multidisciplinar.
Porto Alegre: Artmed, 2006

24, SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez. Ler, escrever e resolver problemas: habilidades béasicas para
aprender matematica. Porto Alegre: Artmed, 2001.

25. TEBEROSKI, Ana. Contextos de Alfabetizag&o Inicial. Porto Alegre: Artmed, 2004.

26. TOLEDO, Marilia; TOLEDO, Mauro. Teoria e Pratica da Matematica: como dois e dois. FTD Editora, 2010.

27. VEIGA, lima Passos de Oliveira. Projeto politico-pedagogico da escola: uma construgéo possivel. Papirus, 2001.

LEGISLAGAO:

1. Lei Ordinéaria n® 265/1994 - Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do municipio e da outras
providéncias: na integra.

2. Lei Ordinaria n° 1012/2013 - Estabelece o Plano de Carreira do Magistério Publico do Municipio de Montauri,
institui o respectivo quadro de cargos e fungdes e da outras providéncias: na integra.

3. Lei Orgénica do Municipio de Montauri e suas emendas: na integra.

4. Constituigdo Federal de 1988, com as alteragdes introduzidas por suas Emendas Constitucionais: - Titulo I: dos
principios fundamentais (art. 1° a 4°); - Titulo II: dos direitos e garantias fundamentais (art. 5° a 17°); - Titulo IIl: da
organizagao do Estado (art. 18° a 43°); - Titulo IV: da organizagédo dos Poderes (art. 44 a 75)

5. Lei n®9.394/1996- Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional e suas alteragdes: na integra.

6. Lei n® 8.069/1990 - Estatuto da crianga e do adolescente e suas alteragdes: na integra.

7. Constituigdo Federal de 1988, com as alteragdes introduzidas por suas Emendas Constitucionais: na integra.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:
1. Lei Ordinaria n°® 265/1994

Realizagao:
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2. Lei Ordinéria n® 1012/2013.

3. Lei Orgénica do Municipio de Montauri.
4. Constituicdo Federal de 1988

5. Lei n® 9.394/1996.

6. Lei n® 8.069/1990.

7. Constituig@o Federal de 1988.

Realizagao:
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ANEXO I
ATRIBUIGOES DOS CARGOS:

CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ATRIBUIGOES:

a) Descricdo Sintética: Desenvolver e executar atividades de prevengao de doengas e promogdo da satde, por meio
de agdes educativas e coletivas, nos domicilios € na comunidade, sob supervisao competente.

b) Descri¢do Analitica: Utilizar instrumentos para diagnostico demogréfico e sociocultural da comunidade de sua
atuacao; executar atividades de educagéo para a saude individual e coletiva; registrar, para controle das agdes de
saude, nascimentos, Obitos, doengas e outros agravos a salde; estimular a participacdo da comunidade nas
politicas-pUblicas como estratégia da conquista de qualidade de vida a familia; participar ou promover agdes que
fortalecam os elos entre o setor de saude e outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida;
desenvolver outras atividades pertinentes a fungéo do Agente Comunitério de Saude.

CONDIGOES DE TRABALHO:

Carga horaria de 40 horas semanais, inclusive em regime de plantao e trabalho em domingos e feriados
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Residir na area da comunidade em que atuar desde a data de publicagéo do edital de processo seletivo publico
ou concurso publico;

b) Haver concluido com aproveitamento curso introdutério de formagao inicial € continuada;

c) Haver concluido o Ensino Médio;

d) Idade: 18 anos.

CATEGORIA FUNCIONAL: ATENDENTE DE CRECHE

ATRIBUIGOES:

a) Descrigao Sintética: Executar atividades de orientagdo e recreagao infantil.

b) Descri¢gao Analitica: Executar atividades diarias de recreagdo, de artes, entretenimento e ritmicas sob a
orientagdo de profissional da educacdo; acompanhar as criangas em passeios, visitas e festividades sociais em
auxilio ao professor; executar, orientar e auxiliar as criangas no que refere a higiene pessoal; auxiliar na
alimentac&o; servir as refeicdes e auxiliar as criangas menores a se alimentar, auxiliar as criangas a desenvolverem
a coordenagdo motora, mediante exercicios e brinquedos, conforme orientagdo do professor responsavel; observar
a salde e o bem estar das criangas comunicando ao professor qualquer alteragéo ajudando, quando necessério, a
leva-las ao atendimento médico e ambulatorial; ajudar a ministrar 0s medicamentos, conforme prescricdo médica
sob orientagéo; orientar os pais quanto a higiene infantil; comunicar ao professor e a dire¢do da escola qualquer
incidente ou dificuldade ocorrida; ajudar o professor na apuragédo da frequéncia diaria e mensal das criangas;
executar outras tarefas afins. CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Horario de Trabalho: 44 horas semanais

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Escolaridade: Ensino fundamental completo

c) Outras: uso obrigatério de uniforme, quando fornecido pelo Municipio.

CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ATRIBUIGOES:

a) Descrigdao Sintética: Executar trabalhos administrativos, aplicando a legislagdo pertinente aos servigos
municipais. b) Descrigado Analitica: Redigir e digitar expedientes administrativos, tais como: memorandos, oficios,
informagdes, relatérios e outros; secretariar reunides e lavrar atas; efetuar registros e calculos relativos as areas
tributarias, patrimonial, financeira, de pessoal e outras; elaborar e manter atualizados ficharios e arquivos manuais;
consultar e atualizar arquivos magnéticos de dados cadastrais através de terminais eletrénicos; operar com maquina
calculadora, leitora de microfilmes, registradora e de contabilidade; auxiliar na escrituragdo de livros contabeis;
elaborar documentos referentes a assentamentos funcionais; proceder a classificagdo, separagéo e distribuicdo de
expedientes; obter informagbes e fornecé-las aos interessados; auxiliar no trabalho de aperfeicoamento e
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implantagéo de rotinas; proceder a conferéncia dos servicos executados na &rea de sua competéncia; executar
tarefas afins. CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ldade: Minima de 18 anos.

b) Instrugéo: Ensino Fundamental Completo.

CATEGORIA FUNCIONAL: ENFERMEIRO

ATRIBUIGOES:

a) Descrigao sintética: Executar e supervisionar os trabalhos técnicos de enfermagem.

b) Descrigdo Analitica: prestar servicos em hospitais, unidades sanitarias, ambulatdrios e se¢des de enfermagem;
fazer curativos; aplicar vacinas e injegdes; ministrar remédios; responder pela observancia das prescrigdes médicas
relativas a pacientes; zelar pelo bem-estar fisico e psiquico dos pacientes; supervisionar a esterilizagdo do material
nas areas de enfermagem; prestar socorros de urgéncia; supervisionar os servigos de higienizacdo de pacientes;
providenciar no abastecimento de material de enfermagem e médico; supervisionar a execucdo das tarefas
relacionadas com a prescri¢do alimentar; participar de programas de educacdo sanitaria; apresentar relatorios
referentes as atividades sob sua supervisdo; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das
tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo; executar outras correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Carga horéria semanal de 40 horas;

b) O exercicio do cargo podera exigir a prestagdo de servigos a noite, sabados, domingos e feriados; sujeito a
plantdes, sobre-aviso, bem como a uso de uniforme; dentro do horario previsto o profissional podera prestar servigo
em mais de uma unidade.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ldade; minima de 18 anos;

b) Instrugéo: Nivel Superior

c) Habilitagéo funcional: habilitagéo legal para o exercicio da profisséo de enfermeiro.

CATEGORIA FUNCIONAL: MOTORISTA

ATRIBUIGOES:

a) Descricao Sintética: Conduzir e zelar pela conservagéo de veiculos automotores em geral.

b) Descrigdo Analitica: Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher
o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito
porventura existente; manter os veiculos em perfeitas condi¢des de funcionamento; fazer reparos de emergéncia;
zelar pela conservagédo, limpeza e higienizagdo do veiculo que lhe for entregue, sob sua responsabilidade;
encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada; promover o
abastecimento de combustiveis; verificar a agua e 6leo, promovendo a troca, sob sua responsabilidade; comunicar
ao seu superior qualquer anomalia no funcionamento do veiculo; verificar o funcionamento do sistema elétrico,
lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de dire¢do; providenciar a lubrificagdo quando indicada; verificar
o grau de densidade e nivel da agua da bateria, bem como a calibragdo dos pneus; executar outras tarefas
correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 44 horas;

b) Especial: Uso de uniforme e sujeito a plantdes, viagens e atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ldade: Minima de 18 anos;

b) Instrugdo: Ensino Fundamental Completo.

¢) Habilitagéo de Motorista na Categoria "D" no minimo.

Realizagao:
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CATEGORIA FUNCIONAL: OPERARIO

ATRIBUIGOES:

a) Descrig¢ao Sintética: Realizar trabalhos bragais em geral.

b) Descricdo Analitica: Carregar e descarregar veiculos em geral, transportar, arrumar, elevar mercadorias,
materiais de construgio em geral e outros; proceder a abertura de valas; efetuar servico de capina em geral; varrer,
escovar, lavar e remover lixo e detritos das ruas e prédios municipais; proceder limpeza de oficinas, depésitos de
lixo e detritos organicos, inclusive gabinetes sanitarios publicos ou em prédios municipais; cuidar dos sanitarios
publicos; recolher lixo a domicilio, operando nos caminhdes de asseio publico; auxiliar em tarefas de construgéo,
calgamento e pavimentagdo em geral; preparar argamassa; auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem
de materiais; auxiliar em servigos de abastecimento de veiculos; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar
inseticidas e fungicidas; auxiliar em servigos simples de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas; proceder a
apreensdo de animais soltos nas vias publicas; executar outras tarefas correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Carga horéria semanal de 44 horas;

b) Sujeito a trabalho desabrigado e ao uso de uniforme e equipamento de protecéo individual.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) l[dade: minima de 18 anos;

b) Instrugéo: Ensino Fundamental Incompleto.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL e PROFESSOR DE SERIES INICIAIS

ATRIBUIGOES:

Sintese de Deveres: Participar do processo de planejamento e elaboragéo da proposta pedagégica da escola;
orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as operagdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir
para o aprimoramento da qualidade do ensino. Exemplo de Atribui¢des: Elaborar e cumprir o plano de trabalho
segundo a proposta pedagogica da escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar
pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagdo; implementar estratégias de recuperagao
para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observacdo dos alunos; participar de atividades
extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio pedagégico; participar dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos;
colaborar com as atividades e articulagdo da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de
formacdo e treinamentos; participar da elaboracdo e execugdo do plano politico-pedagdgico; integrar dérgaos
complementares da escola; executar tarefas afins com a educacéo.

CONDIGOES DE TRABALHO: Carga horéria semanal de 22 (vinte e duas) horas

RECRUTAMENTO: geral, por concurso publico de provas e titulos.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:

a) Idade minima de 18 anos

b) Formagao:

b.1) para a docéncia na Educagao Infantil: curso superior de licenciatura plena, especifico para educacéo infantil;
b.2) para a docéncia nas Séries ou Anos iniciais do Ensino Fundamental: curso superior de licenciatura plena,
especifico para séries iniciais do ensino fundamental;

b.3) para a docéncia nas Séries ou Anos Finais do Ensino Fundamental: curso superior em licenciatura plena,
especifico para as disciplinas respectivas ou formagéo superior em area correspondente e formagéo pedagogica,
nos termos do artigo 63 da LDB e demais legislagdes vigentes;

Realizagao:
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ANEXO Ill
RELAGAO DE TITULOS
CONCURSO PUBLICO: MUNICIPIO DE MONTAURI
NOME COMPLETO DO CANDIDATO:

CARGO:

Declaro que possuo como requisito de habilitagio para o

cargo de inscrigdo

o curso de

( ) concluido ( ) em andamento, e estou anexando comprovante junto a relagao de titulos, estando ciente que o0 mesmo néo

sera utilizado para pontuagéo da prova de titulos.

Categorizagdo
'
2 8|8
N° § g TE; DESCRICAO DO TiTULO N° REGISTRO NOTA
3 | 9 (Comissao de
o =| 2 concurso)
H
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
PONTUAQAO FINAL

Orientacdes importantes:
* Numere os documentos em ordem sequencial, conforme listado acima.
* Marque com um X na coluna correspondente & categoria dos Titulos acima.

* O candidato na relagao de titulos devera declarar qual o curso que possui ou que esta cursando, como requisito de
habilitagdo para o cargo e anexar junto a relagao de titulos. Caso o curso de habilitagio esteja em andamento podera
apresentar atestado ou declaragdo da entidade do curso em andamento. Se o candidato néo declarar o curso que sera utilizado
como requisito para a posse a Comissdo Examinadora podera utilizar outro titulo apresentado para suprir a habilitagio exigida.

Data Assinatura do candidato

Realizagao:
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ANEXO IV

FORMULARIO PARA PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS:

NOME DO CANDIDATO:

CARGO:

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS, sendo que estou apresentando LAUDO MEDICO com CID: (colocar
os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de necessidade especial de que é portador:
Cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corre¢do simples do
tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial ou ndo. Em
caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario)

() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario, sendo que o pedido
sera analisado obedecendo aos critérios de viabilidade e razoabilidade.)

E obrigatoria a apresentagdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

Assinatura do candidato

OBS: Este formulario devera ser digitado ou se preenchido a mo, com letra legivel.

Realizagao:
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ANEXO V

CRONOGRAMA PARA OS CARGOS DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, ATENDENTE DE CRECHE,
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, ENFERMEIRO, OPERARIO, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL,
PROFESSOR DE SERIES INICIAIS:

PERIODO DE INSCRICOES: 14 de fevereiro de 2019 a 28 de fevereiro de 2019.

DIVULGAGAO DAS INSCRIGOES: 08 de margo.

PRAZO PARA RECURSO, QUANTO AS INSCRIGOES INDEFERIDAS: 11, 12 e 13 de marco.

HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES: 14 de marco.

DIVULGAGAO DO LOCAL E HORARIO DAS PROVAS ESCRITAS: 18 de marco.

REALIZAGAO DAS PROVAS ESCRITAS: 24 de margo de 2019.

DIVULGAGAO DOS GABARITOS PRELIMINARES: dia 25 de marco, apds as 15h, no painel de publicagdes do
Municipio, no site www.unars.com.br e www.pmmontauri.com.br.

INTERPOSIGAO DE RECURSOS DOS GABARITOS PRELIMINARES: 26, 27 e 28 de margo.

DIVULGAGAO DA DECISAO DE RECURSOS: 01 de abril.

LEITURA DOS CARTOES DE RESPOSTAS e IDENTIFICAGAO PUBLICA DO RESULTADO DAS PROVAS: 03
de abril, as 9h, na sede da UNA GESTAO E ASSESSORIA, Rua Jacob Ely, 176, Centro, Garibaldi/RS.
PUBLICAGCAO DO RESULTADO DAS PROVAS ESCRITAS E TiTULOS: 03 de abril, no painel de publicagées do
Municipio, no site www.unars.com.br e www.pmmontauri.com.br, apos as 17h.

INTERPOSIGAO DE RECURSOS DO RESULTADO DAS PROVAS REFERENTE AO CARTAO DE RESPOSTAS:
04, 05, e 08 de abril.

DIVULGAGAO DA DECISAO DOS RECURSOS: 09 de abril.

PUBLICAGAO DO EDITAL DE REALIZAGAO DE SORTEIO: 09 de abril.

SORTEIO PUBLICO: 10 de abril.

HOMOLOGAGAO FINAL DO CONCURSO: 10 de abril de 2019.

Realizagao:
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CRONOGRAMA PARA O CARGO DE MOTORISTA

PERIODO DE INSCRIGOES: 14 de fevereiro de 2019 a 28 de fevereiro de 2019.

DIVULGAGAO DAS INSCRIGOES: 08 de margo.

PRAZO PARA RECURSO, QUANTO AS INSCRIGOES INDEFERIDAS: 11, 12 e 13 de marco.

HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES: 14 de marco.

DIVULGAGAO DO LOCAL E HORARIO DAS PROVAS ESCRITAS: 18 de marco.

REALIZAGAO DAS PROVAS ESCRITAS: 24 de margo de 2019.

DIVULGAGAO DOS GABARITOS PRELIMINARES: dia 25 de marco, apds as 15h, no painel de publicagdes do
Municipio, no site www.unars.com.br e www.pmmontauri.com.br.

INTERPOSIGAO DE RECURSOS DOS GABARITOS PRELIMINARES: 26, 27 e 28 de margo.

DIVULGAGAO DA DECISAO DE RECURSOS: 01 de abril.

LEITURA DOS CARTOES DE RESPOSTAS e IDENTIFICAGAO PUBLICA DO RESULTADO DAS PROVAS: 03
de abril, as 9h, na sede da UNA GESTAO E ASSESSORIA, Rua Jacob Ely, 176, Centro, Garibaldi/RS.
PUBLICAGAO DO RESULTADO DAS PROVAS ESCRITAS E TiTULOS: 03 de abril, no painel de publicagées do
Municipio, no site www.unars.com.br e www.pmmontauri.com.br, apos as 17h.

INTERPOSICAO DE RECURSOS DO RESULTADO DAS PROVAS REFERENTE AO CARTAO DE RESPOSTAS:
04, 05, e 08 de abril.

DIVULGAGAO DA DECISAO DOS RECURSOS: 09 de abril.

DIVULGAGAO DA RELAGAO DOS CANDIDATOS, LOCAL E HORARIO DA PROVA PRATICA: 10 de abril.
REALIZAGAO DA PROVA PRATICA PARA O CARGO DE MOTORISTA: 14 de abril de 2019.

SOMA DAS NOTAS DA PROVA PRATICA e IDENTIFICAGAO PUBLICA DO RESULTADO: 15 de abril, &s 9h, na
sede da UNA GESTAO E ASSESSORIA, Rua Jacob Ely, 176, Centro, Garibaldi/RS.

PUBLICAGAO DO RESULTADO DAS PROVAS PRATICAS: 15 de abril, no painel de publicagdes do municipio, no
site www.unars.com.br e www.pmmontauri.com.br, apds as 15h.

INTERPOSIGAO DE RECURSOS DA PROVA PRATICA: 16, 17 e 18 de abril.
DIVULGAGAO DA DECISAO DOS RECURSOS: 22 de abril.
PUBLICAGAO DO EDITAL DE REALIZAGAO DE SORTEIO: 22 de abril.

SORTEIO PUBLICO: 23 de abril.
HOMOLOGAGAO FINAL DO CONCURSO: 23 de abril de 2019.

OBS: O cronograma de datas do Concurso Publico poderé ser alterado pela empresa organizadora do Concurso e municipio de
MONTAURI, havendo necessidade, a qualquer momento, sem que caiba aos candidatos inscritos direito de se oporem ou
reivindicarem algo em razdo da alteragdo do mesmo. Sera dada publicidade de todas as alteragdes que venham a ocorrer.
Todas as informagdes divulgadas nos sites: www.unars.com.br e www.pmmontauri.com.br sdo meramente informativas.

Realizagao:
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