EDITAL DE SELECAO N° 004/2019.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Contratacao Temporaria de Excepcional Interesse Piblico

A Prefeitura Municipal de Rodeiro estard recebendo inscri¢des para selecdo, em
processo simplificado, para Contratacio de (01)Médico, (01) Dentista para
completar a equipe do programa ESF e (01) Nutricionista, (01) Operador de
Miéquinas Leves, (01) Ajudante Geral e (01) Pedreiro e formacdo de quadro de
reserva para futuras contratacoes, por um periodo de 180 dias.

I - Disposicoes Legais:

Lei Complementar n°. 032/2013, de 14 de janeiro de 2013 e Lei Complementar n°.
011/2008, de 11 de abril de 2008.

IT - Do Servico:

Os servicos a serem prestados sdo aqueles constante da atribuicdo do respectivo
cargo contida no Plano de Carreira dos Servidores do Municipio de Rodeiro, de 25
(vinte e cinco) horas semanais para o cargo de Nutricionista e de 40 (quarenta) horas
semanais para os demais cargos.

III - Do Prazo:

O prazo de contratacdo serd definido conforme a necessidade verificada quando da
contratacao.

IV - Das Inscrigoes:

Serd disponibilizado no Pago Municipal, no dia 19/02/2019, formuldrio para
inscricdo que deverd ser preenchido e devolvido ao Departamento Pessoal,



juntamente com a documenta¢do necessaria no dia 26/02/2019 de 09:00 horas as
10:00 horas.

V — Documentaciao Necessaria para Inscricao (Fotocopia):

5.1 — Documento de identidade e do CPF;

5.2 — Certificado de conclusdo escolar;

5.3 — Comprovante de regularidade com o servigco militar;

5.4 — Titulo de eleitor e comprovante de regularidade com a Justica Eleitoral;
5.5 — Comprovante de experi€ncia no cargo;

5.6 — Comprovante de residéncia atualizado;

5.7 - Carteira de registro em conselho da classe.

OBS: Idade minima 18 anos.
VI - Da Selecao:

6.1 — A selecdo serd feita em conformidade com o Decreto n° 162/2015 de 17 de
abril de 2015.

VII - Das Vagas, da Remuneracao e dos Recursos Financeiros:

7.1 — As vagas serdo definidas conforme a necessidade da Secretaria Municipal de
Saudde, Secretaria Municipal de Educac¢do e Secretaria Municipal de Servicos e
Obras, do Municipio de Rodeiro, respectivamente.

7.2 — Remuneracao — de acordo com Plano de Carreira dos Servidores Municipais.

7.2.1 — Seré feito o desconto da contribui¢do previdencidria (INSS) exigido por Lei
na fonte.

7.3 — Recursos Financeiros: a conta de dotagOes proprias constantes do or¢amento
vigente.



VIII - Do Resultado:

O resultado serd afixado no quadro de aviso da Prefeitura Municipal de Rodeiro, até
o dia 08 de marg¢o de 2019.

IX - Dos Recursos Administrativos:

Recursos quanto ao resultado do presente Processo Seletivo Simplificado serdo
admitidos desde que formalizados por escrito e protocolado até 24 (vinte e quatro)
horas da divulgacdo, no Departamento Pessoal da Prefeitura Municipal de Rodeiro
(Praca Sao Sebastiao, 215).

X — Dos Casos Omissos:

Os casos omissos serdo decididos pela Secretaria Municipal de Administracdo e
Departamento Pessoal.

Rodeiro, MG, 19 de fevereiro de 2019.

LUIZ ANTONIO MEDEIROS
Prefeito de Rodeiro



