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de 18 de fevereiro de 2019, conforme informagdes abaixo:

ONDE LE-SE

1 [RAYANE PRANKLISMAR SILVESTRE |531.564.712-9 | Gerente de Nicleo de Area Hospitalar de Pe-| CDI-II
SANTOS queno Porte/
SOBRINHA Niicleo de Arquivo Médico ¢ Estatistica
LEIA-SE 1 RAYAVF PRANKLISMAR SILVESTRE [531.564.712-9 | Gerente de Nitcleo de Area Hospitalar de Pe-|CDS-T
SANTY queno Port
SOBRINHA Niicleo de Arqulvn Médico e Estatistica

Decreto n°. 373-P, art. 1°, de 18 de fevereiro de 2019, publicado no Diario Oficial n® 3420
de 18 de fevereiro de 2019, conforme informagdes abaixo:

ONDE LE-SE[[...]
2 [GISELLE MORGANA DE SOUZA LEITAO [ 000.806.492-09 | Gerente de Unidade de Saiide de Médio Porte/ | CNES-III
Geréncia Téenica

4H9.977.364-49 | Gerente de Niicleo de Area Hospitalar de Médio
Porte/Niicleo de O

031.097.842-46 | Gerente de Nicleo de Area Hospitalar de Médio | CDS-11
Porte/Niicleo de Controle de Servigos
446.814.882-91 | Gerente de Nucleo de Area Hospitalar de Médio
Porte/Niicleo de Laboratorio

4 | ZORAYA ALVES FREITAS CDS-11

P

GRAZIELLY CRISTINA DA SILVA

OSIEL ANDRADE DE ALCANTARA

e

CDS-11

LEIA-SE

2 [GIZELLE MORGANA DE SOUZA LEITAO [ 000.806.492-09 | Gerente de Unidade de Saide de Médio Porte/ | CNES-III
Geréncia Téenica

449.977.364-49 | Gerente de Nicleo de Area Hospitalar de Médio
Porte/Niicleo de Odontologia

5 | GRASIELLY CRISTINA DA SILVA PEREIRA | 031.097.842-46 | Gerente de Nucleo de Area Hospitalar de Médio | CDS-II
Porte/Niicleo de Controle de Servigos
429.488.433-91 | Gerente de Niicleo de Area Hospitalar de Médio
Porte/Niicleo de Laboratorio

=

ZORAIA ALVES FREITAS CDS-I

9 | OSIEL ANDRADE DE ALCANTARA CDS-11

[
Decreto n°. 372-P, art. 1°, de 18 de fevereiro de 2019, publicado no Diario Oficial n° 3420
de 18 de fevereiro de 2019, conforme informagdes abaixo:

ONDE LE-SE | [...]
1 [JADILA VERONICA PEREIRA | 382.464.902-06 | Gerente de Unidade de Saide de Grande Porte/ Geréncia| CNES-II
‘éenica
14| SULAMITA PEREIRA LOPES | 012.775.172-66 | Gerente de Nucleo de Area Hospitalar de Grande Porte/| CDS-T
Niicleo de Centro
Cirtirgico e Material Esterili
22 [ JANDERLEIA DOS SANTOS [ 241.707.392-72 | Gerente de Niicleo de Area Hospitalar de Grande Porte/| CDS-I
Nicleo de
Arquivo Médico e Estatistico
]
LEIA-SE [

1 [JADLA VERONICA BEZERRA PEREIRA | 382.464.902-06 | Gerente de Unidade de Saude de Grande Porte/ | CNES-II
Geréncia Técnica
012.775.172-66 | Gerente de Nicleo de Area Hospitalar de Grande | CDS-T
Porte/Niicleo de Centro

Ciriirgico e Material Esterilizagio
241.707.392-72 | Gerente de Nicleo de Area Hospitalar de Grande | CDS-1

orte/Niicleo de
Arquivo Médico e Estatistico

=

SUNAMITA PEREIRA LOPES

22 [ JANDERLEIA DOS SANTOS MAIA

[
Decreto n°. 396-P, art. 1°, de 18 de fevereiro de 2019, publicado no Diério Oficial n° 3421
de 19 de fevereiro de 2019, conforme informagdes abaixo:

‘ ONDE LE-SE M 4_[JOANILTON LIMA DOS SANTOS
‘ LEIA-SE

[933.111.252-15 [ASSESSSOR DE GABINETE [cprx i

[933.111.252-15 [ASSESSSOR DE GABINETE

M 4 [JOAILTON LIMA DOS SANTOS [corx i

Decreto n°. 399-P, art. 1°, de 18 de fevereiro de 2019, publicado no Diario Oficial n° 3421
de 19 de fevereiro de 2019, conforme informagdes abaixo:
ONDE LE-SE | [[TJAIR BARBOSA OLIVEIRA

491.877.674-45 | Gerente de Niicleo na Saide/Gerente do Niicleo de Agdes CDS-1
de Satide
4| ALSHELLDSON DE JESUS | 619.449.042-04 Gereme de Niicleo na Saide/Gerente do Niiclco de CDS-1
ARAUJO DA SILVA Agoes

LEIA-SE 1 [JAIR BARBOSA OLIVEIRA | 491.877.674-49 | Gerente de Nicleo na Satde/Gerente do Nucleo de Agdes Progra- | CDS-1
m

miticas de Saude do Adolescente e Jovel
4 [ALSHELLDSON DE JESUS | 619.449.042-04 | Gerente de Niicleo na Saide/Gerente do Niicleo de Agdes Progra- | CDS-1
ARAUJO DA SILVA maticas de Saiide da Familia

Palacio Senador Hélio Campos/RR, 28 de fevereiro de 2019.
ANTONIO DENARIUM
Governador do Estado de Roraima

Secretaria de Estado da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento

Secretario: Renato Virgilio Martins Primo

PORTARIA N°. 060/2019/SEAPA-GABINETE

O Secretario de Estado da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento do Governo do Estado de
Roraima, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe confere o Decreto n.® 130-P, de 17 de
dezembro de 2018:

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a Servidora Estadual Efetiva detentora de Cargo Comissionado,
GERCELAINE GONCALVES DE ALMIRANTE, Assistente Administrativo — Chefe
de Se¢ao — CDI-II, matricula n.° 040003577 - 020113720, o gozo de férias nos periodos
de 04/06/2019 a 13/06/2019 — 10 (dez) dias e 04/11/2019 a 23/11/2019 — 20 (vinte) dias,
referentes ao exercicio 2018/2019, das férias suspensas contidas na Portaria n.° 002/2019/
SEAPA/GABINETE, de 02/01/2019, publicadas no Diario Oficial do Estado n.° 3392, de
09/01/2019, ndo restando periodo a serem usufruidos nesse exercicio.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Boa Vista-RR, 26 de fevereiro de 2019.
RENATO VIRGILIO MARTINS PRIMO
Secretario de Estado da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento — SEAPA

PORTARIA N°. 061/2019/SEAPA/GABINETE

O Secretario de Estado da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento do Governo do Estado de
Roraima, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe confere o Decreto n.® 130-P, de 17 de
dezembro de 2018:

Considerando que compete a esta Secretaria de Estado da Agricultura, Pecuaria e Abas-
tecimento — SEAPA/RR a responsabilidade pelo funcionamento, gestdo administrativa e
patrimonial das Feiras do Produtor Rural e do Passaréo;

Considerando ainda o §2 ° do art. 3° do Regimento Interno das Feiras publicado no Diario
Oficial do Estado — DOE n° 3046 de 21 de julho de 2017;

RESOLVE:

Art. 1° PUBLICAR a nova composigdo do Conselho Administrativo da Feira do Produtor
Rural empossado na reunido de Assembleia Geral Ordinaria realizada no dia 05.02.2019 para
um mandato de 02 (dois) anos, assim definido:

Nadson Velasco Barbosa — Coordenador Geral (Presidente);

Ademilton Nascimento — Coordenador Administrativo;

Arineudis Alves Gomes Silva — Coordenadora de Assuntos Sociais;

Ubiranaldo Bonfim Pereira Ribeiro — Coordenador Financeiro;

Aleomar de Lima Santana — Coordenador de Fiscalizagio;

Antonio Wedney Martins da Silva — Suplente (SEAPA/RR) e;

Suzy Nunes Sampaio — Suplente (Feirante).

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicag@o.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario

Boa Vista-RR, 26 de fevereiro de 2019.

RENATO VIRGILIO MARTINS PRIMO

Secretario de Estado da Agricultura, Pecudria e Abastecimento — SEAPA

Secretaria

Estado da Educagio e Desportos

Secretéria: Leila Soares de Souza Perussolo

EDITAL N° 002/GAB/SEED/RR/2019

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR E FORMACAO DE CADASTRO RESERVA

O SECRETARIO ADJUNTO DA GESTAO DE EDUCAGAO BASICA — SAGEB/SEED/
RR, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Decreto n° 18-P de 10/12/2018 e
Considerando o Decreto n°® 26.404-E de 28 de dezembro de 2018, que trata sobre o estado
de Calamidade Publica no ambito da Administragdo Financeira no Estado, torna publico o
Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo Temporaria de Profissional de Apoio Escolar
e Formagéo de Cadastro Reserva, nos termos do Artigo 37, Inciso IX da Constituigao Federal;
da Politica Nacional de Educagdo Especial; da Lei n° 12.764/2012; da Lei n° 3.146/2015;
da Nota Técnica 19/10-MEC/SEESP/GAB; e da Lei Estadual n® 323, de 31 de dezembro de
2001, modificada pela Lei Estadual n® 807/2011

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Este Processo Seletivo Simplificado sera realizado pela SEED/RR, sob a coordenagdo e
supervisdo da Comissao Geral Organizadora dos Processos Seletivos Simplificados, opera-
cionalizado por uma Subcomissdo, para Contratagdo Temporaria de Profissional de Apoio
Escolar e Formagdo de Cadastro Reserva.

O Profissional de Apoio Escolar contratado desenvolvera suas atribui¢cdes nas escolas da
Educagdo Basica, modalidades Regular ¢ Educagdo de Jovens e Adultos-EJA, da Rede
Publica Estadual de Ensino e nos Centros de Atendimento Especializado da SEED/RR, de
acordo com o interesse da Administra¢o.

A duragéo do contrato serd de 12(doze) meses, podendo ser renovado por igual periodo,
por interesse da Administragdo, a contar da data de assinatura do primeiro contrato, por
excepcional interesse publico.

A inscrigdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital, ndo cabendo, portanto, alegagdo de desconhecimento.
E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagao de todos os atos referentes
a este Processo Seletivo Simplificado no Diario Oficial do Estado de Roraima-DOE/RR (en-
dereco eletronico www.imprensaoficial.rr.gov.br), no mural da SEED/RR e locais de inscri¢do.
E reservado a SEED/RR o direito de contratar a quantidade de profissionais que atenda ao
interesse, necessidades e previsoes deste Edital.

A selegdo sera por meio da avaliagdo dos titulos dispostos no subitem 7.1 deste Edital.

A pessoa com deficiéncia ¢ assegurado o direito de candidatar-se a uma vaga, desde que a
deficiéncia néo seja incompativel com as atribui¢des do cargo, conforme previsto no § 3°
do Art. 5° da Lei n°. 053/2001.

Do total das vagas existentes, 10% (dez por cento) serdo reservadas, nos termos do §3°, Artigo
5° da Lei Complementar n°. 053, de 31 de dezembro de 2001, as pessoas com deficiéncia.
A contratagdo temporaria prelendlda por este Edital rescindir-se-a:

Pelo término do prazo contratual;

Por iniciativa da Administragdo Publica;

Por iniciativa do contratado;

Por abandono da unidade de exercicio, por faltas injustificadas;

Por descumprimento de qualquer clausula contratual pelo contratado;

Pelo 6bito do contratado.

O candidato, no ato da inscri¢do, optara por apenas um municipio dos constantes no Anexo
VI deste Edital.

Fica vetada a inscri¢do para mais de um municipio, resultando em desclassificagdo do can-
didato, caso ocorra duplicidade de inscri¢ao.

O candidato sera lotado no municipio informado na inscrigdo, ndo havendo transferéncia
no periodo de vigéncia do contrato temporario de trabalho, sob a pena de rescisdo. Exceto
por interesse da Administragdo, que podera convidar profissionais do Cadastro Reserva para
contratar e desenvolver suas atividades em municipio distinto daquele para o qual realizou
0 processo seletivo.

DOS REQUISITOS BASICOS

O candidato devera:

Ter Ensino Médio,

Ter curso na area de Cuidador, cuja ementa corresponda com as atribui¢des descritas no
subitem 4.1 deste Edital, com carga horaria minima de 60 horas;

Ser brasileiro;

Maior de 18 anos;

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

Estar em dia com as obrigagdes militares, caso do sexo masculino.

No caso de nacionalidade portuguesa, na forma da Lei, comprovar reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do art. 12, §1° da Constituigéo e dos Decretos n°
70.391/72 e n°® 70.436/72.

O candidato estrangeiro das demais nacionalidades devera comprovar a situagao legal de per-
manéncia e autorizagdo para trabalhar no Pais e entregar, no ato da inscrigio, adocumentagao
exigida nas alineas “f” ¢ “g” do subitem 6.4 deste Edital, traduzida por 6rgdo juramentado.

DAS VAGAS

As vagas estdo listadas no anexo VI deste Edital.

Nio havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificagdo final.

Ap6s o preenchimento das vagas, os demais candidatos, em ordem classificatoria decres-
cente, formardo o Cadastro Reserva de Profissional de Apoio Escolar da SEED/RR, a fim
de atender eventuais necessidades.

DA FUNGCAO/CARGA HORARIA E ATRIBUICOES

A fungdo/carga horéria e atribui¢des serdo de acordo com o disposto abaixo:

[Fungdo/Carga Horiria [Profissional de Apoio Escolar: 40 (quarenta) horas semanais.
|Atividades de suporte para alim

tagio, locomogdo, higiene corporal, vestimenta, comunicago, orientagio espacial
postural, ¢ atividades correlatas, de acordo com a rotina escolar do|
ém das atribuicdes deseritas acima, devera ainda seguir orientaio determinada pela|

luno com nccessidades especiais
[gestdo escolar ¢ SEED/RI

[Atribui¢des
O ndo cumprimento das atribuigdes do subitem 4.1 acarretard em rescisdo contratual.

DA REMUNERACAO

A remuneragdo atendera ao que determina o Art. 7° da Lei 323/01, modificada pela Lei
807/2011, conforme abaixo:

[Nivel de Escolaridade [Carga Hordria [Remuneragiio |
[Ensino Médio bon [Rs 1.200,00 |
DA INSCRICAO

As inscrigoes serdo realizadas nos dias 11 e 12 de margo de 2019, das 08h00min as 17h00min.
Os locais de inscri¢do e entrega dos documentos serdo os descritos abaixo:

MUNICiPIO INSTITUICAO
Alto Alegre ‘olégio Estadual Mili Sadoc Pereira (Rua Monte Roraima, s/n, Centro)
Amajari [Escola Estadual Ovidio Dias de Souza (Avenida Tepequém, s/n, Centro)

[Bonfim

Boa Vista (Zonas Ur
bana e Rural) [Unidade Académica Maria Odete Calheiros Pena/UNIVIRR (Avenida Sio Sebastido, 521, Tancredo Neves, Boa Vista/RR)

antd [Escola Estadual José Aureliano da Costa (Rua Francisco Cunha, s/n, Centro)
Caracarai [Escola Estadual Presidente Castelo Branco (Praga do Centro Civico, s/n, Centro)
[Escola Estadual Tereza Teodoro de Oliveira (Rua Amazonas, n° 26, Centro)
[Escola Estadual Dom Pedro II (Rua Izidério Rodrigues, s/n, Centro)

[Colégio Estadual Militarizado José Aldébaro de Alcantara (Rua Dugque de Caxias, s/n, Centro)

[Caroebe

liracema

Mucajai [Escola Médio em Tempo Integral Padre José Monticone (Avenida Maranhio, s/n, Centro)
Normandia [Escola Estadual Mariano Vieira (Rua Beatriz Macedo, s/n, Centro)
‘olégio Estadual Militarizado Cicero Vieira Neto (Rua 01, Bairro Suapi)

[Pacaraima

“olégio Estadual Militarizado Antonia Tavares (Rua Luiz Cavalcante, s/n, Centro)
[Escola Estadual Henrique Dias (Rua Sio Miguel, s/n, Centro)

[Escola Estadual Professor Alan Kardec D*'Hadad (Rua Parand, s/n, Centro)
[Escola Estadual Joaquim Nabuco (Rua da Pista, s/n, Centro)

Os candidatos residentes nos municipios do interior do Estado poderdo, a critério, realizar
sua inscrigdo e entrega dos documentos na Unidade Académica Maria Odete Calheiros Pena/
UNIVIRR (Avenida Sio Sebastido, 521, Tancredo Neves, Boa Vista/RR).

No ato da inscri¢do, o candidato devera entregar dentro de envelope pardo no formato papel
A4, a Ficha de Inscrigdo (Anexo II) preenchida, uma copia dos documentos relacionados
abaixo e os originais para simples conferéncia:

CPF;

Documento de identificagdo: serdo considerados os expedidos pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo, pelos Corpos de
Bombeiros Militares, pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.), por 6rgao publico (que por Lei Federal, valham como identidade), passaporte brasileiro,

carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto);
Certidao de quitagao Eleitoral;

[Sio Jodo da Baliza

[Sdo Luiz

Uiramuta
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Comprovante de residéncia;
Comprovante de quitagdo do Servigo Militar (para candidatos do sexo masculino);
Certificado do Ensino Médio e Historico Escolar (ou Declaragdo/Certidao de conclusdo do
Ensino Médio e Historico Escolar);
Certificado de curso na area de Cuidador, cuja ementa corresponda com as atribui¢des
descritas no subitem 4.1 deste Edital, com carga horaria minima de 60 horas; (pré-requisito)
Certificado de curso na area de Cuidador, cuja ementa corresponda com as atribui¢des
descritas no subitem 4.1 deste Edital, com carga horaria igual ou superior a 60 horas;
Comprovante de Tempo de Servigo no exercicio da fungdo cujas atribui¢des correspondam
ao descrito no subitem 4.1 deste Edital, expedida pelo Departamento de Recursos Humanos
do 6rgdo competente ou empregador.
As inscrigdes deverdo ser feitas pelo candidato ou por procuragio simples, desde que apensada
copia do documento de identificagio do procurador, limitado a um candidato por procurador.
Ao candidato que no ato da inscri¢do nao declarar a deficiéncia ¢ vetado, posteriormente,

Qualquer cidaddo ¢ parte legitima para impugnar este Edital, devendo encaminhar a solici-
tagdo, fundamentada e com exposigdo de motivo/causa a Comissdo Geral Organizadora dos
Processos Seletivos Simplificados, instalada na SEED/RR, localizada na Rua Baré@o do Rio
Branco, 1495, Centro, Boa Vista/RR.

A solicitagdo para impugnar este Edital devera ser apresentada em até 01 (um) dia util apos
sua divulgag@o. Apds este prazo qualquer solicitacdo sera considerada preclusa.

Este Processo Seletivo Simplificado terd a vigéncia de 12 (doze) meses.

Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Geral dos Processos Seletivos
Simplificados da SEED/RR.

Boa Vista/RR, 28 de fevereiro de 2019.

SEMAIAS ALEXANDRE DA SILVA

Secretario Adjunto da Gestao de Educagao Bésica- SAGEB/SEED/RR

Decreto N° 18-P de 10/12018

Boa Vista/ RR, () de () de 2019.

Candidato/Recorrente
Espago Reservado a Comissio Geral Organizadora dos Processos Seletivos Simplificados
Decisio ¢ Fundamentagio

() DEFERIDO () INDEFERIDO

Boa Vista/ RR, () de () de 2019.

ANEXO 1
impetrar recurso em favor de sua condicéo CRONOGRAMA DE ATIVIDADES Membro da Comissdo Presidente da Comissiio
O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia devera entregar, no ato da inscrigéo, o I':st‘“?‘:’ zfd‘j‘T“"“*‘“E ?;7:32019 ’.\:&ﬁg‘ﬁh DESISTENCIA
e, 7 3
laudo médico atestando a deficiéncia, com expressa referéncia ao respectivo codigo da Clas- e i inscrito(a) no Cadastro Nacional de
[Prazo para de Recurso (Edital) 770312019 Pmm Fisiens ~ CPF sob oo Tesidente e domieit ey
sificacdo Internacional de Doengas-CID e Declaragao da Pessoa com Deficiéncia. (Anexo I1I) | [bivulgasio do resultado da anise de interposisao dos recursos (Edital) no mural da SEED/RR airro - Municipio/UF. i it S e Eindo da Edncasio
Todos os documentos apresentados deverdo estar legiveis ¢ sem rasuras. Period de inserigio e sonoiy | | B s SEED o i G o ot S o e oot Al s sl s b
A relagdo dos inscritos e, posteriormente, dos classificados/convocados sera publicada no | [Divulgacio dos inscritos — 18/03/2019 B/SEED/RR/2019, de () de () de 2019.
P . . [Prazo para de Recurso (Inscrigio) [19/03/2019 Bw Vista/ RR, () de () de 2019.
DOE/RR A(end'erNeQO eletronlco WWW.]mprenSaOﬁc]al.IT.gOV.br), no mural da SEED/RR € [Divulgacio do resultado da anilise de interposi¢io dos recursos (Inscrigio) no mural da SEED/RR 20/03/2019
locais de 1NSCrigao. Divulgagio do resultado preliminar da Avaliagio de Tllulns 21/03/2019 ANEXO VI .
DA SELECAO [Prazo para Interposiciio de Recurso da Avaliagdo de Titulos) [22/03/2019 QUADRO DE VAGAS
A Selecﬁo Compreenderé a aValiaQéO dOS titulos abaix(): Dnulgaga.w do resultado da anallsuh‘uu: igdo de s Preliminar da Avaliagdo de Titulos) no mural da SEE! o [VAGA _ _ _
- - do resultado final e dos 26/03/ [Municipio IMASC IPNE IFEM IPNE
— trituLo ES}‘S\UAC"U ATRL .'(&’JJE‘RC“ G0 dos classi para assinatura do contrato e lotagio 7 e 28/03/2019 [Alto Alegre - Zona Rural o1 oo o1 0
Titulagao Com-|Certifi nid. p - itas|10 pontos cada ANEXO 11 |Alto :Alegre - Zona Urbana 01 100 01 0
plementar Ino subitem 4.1 deste Edital, com carga horiria igual ou superior a 60 horas (maximo 04 titulos) 40 pontos FICHA DE INSCRICAO PARA PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR {Amajari - Zona Rural 0o 0o 0o 0
[Comprovante de Tempo de Servigo no exercicio da fungiio cujas atribuicges correspondam| — {Amajari - Zona Urbana 01 0o 1 0
[Tempo de Ser-po descrito no subitem 4.1 deste Edital, expedida pelo Departamento de Recursos Humanos{15 pontos por ano [Nome do Candidato: [Boa Vista - Zona Rural o2 oo o2 0
[vico _ [do érgdo ou (méximo 04 anos) 160 pontos |CPF: \Rclﬁrgin Expedidor: IData de i 11 [Boa Vista - Zona Urbana 3 loa 36 a4
[TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100 PONTOS E-mail: Bonfim - Zona Rural m m o1 0
Na contagem final do tempo de servigo comprovado, a fra¢do igual ou superior a seis meses ::i: :)‘l“;(‘)"&‘;::é:;‘:ﬁ:i“(’;ﬂ"L :’)25"(‘(’;0 EZCUL"_*“ — m’ TR Izona: () URBANA () RURAL [Bonfim - Zona Urbana o1 oo jor 0
. ; b 8 + (ONGo ()Sim (Caso afirmativo, preencher Anexo I11 ¢ juntar Laudo Médico s
sera considerada como um ano, exceto para o critério de desempate. '\ [DOCUMENTOS ENTREGUES (COPIAS) s ! S WA PONT E"“:“'ZL"““ ‘:}“:‘1 gz gg g? g
~ 7 . o~ . - D B sUED (C & “antd — Zona Urbana
Nao sera considerada sobreposi¢ao do tempo de servigo. [cPF Caracarai - Zona Rural m m m o
DO RECURSO de 1dentificagio com foto, conforme alinea “b”, subitem 6.4 |Caracarai — Zona Urbana o2 loo o2 0
O candidato que desejar interpor recurso contra qualquer etapa prevista neste Edital devera 2:::::‘:;3‘;::::;: ‘:"" (Caroebe - Zona Rural jo1 oo o1 0
fazé-lo seguindo o modelo apresentado no Anexo IV e entrega-lo na Comissdo Geral Or- taca oo M (Carocbe —Zona Urbana ot 00 ot o
i > N R M . |Ce -ovante de quitagiio do Servigo Militar (para do sexo liracema - Zona Rural lo1 loo lo1 0
ganizadora dos Processos Seletivos Simplificados, instalada na SEED/RR, localizada na 30 da Pesson com Deficiéncia (Anexo I11) fracema — Zona Urbana o1 m o1 0
Rua Bardo do Rio Branco, 1495, Centro, Boa Vista/RR, das 08h00min as 17h00min, em (Certificado do Ensino Médio ¢ Histérico Escolar (ou Certiddo de conclusdo do Ensino Médio, com Historico Escolar) [Mucajai - Zona Rural 03 M 03 0
COHfOrTnidade com o prazo preViStO no Cl’OﬂOgl’al‘l‘la de AtiVidadCS. (A]’leXO I) :_':::?::d&f;ac'l’l;izrxil: ':l;:‘?';lalj:eeﬁn‘;e):l‘::a(;orrespondz as atribuigdes descritas no subitem 4.1 deste Edital, com| [Mucajai — Zona Urbana ) oo 02 0
O recurso devera ser objetivo e claramente fundamentado, ndo sendo admitida a inclusdo de [Certificado de curso na drea cuja ementa corresponda as atribuigdes descritas no subitem 4.1 deste Edital, com| Normandia - Zona Rural 00 00 00 0
d " %0 teaham sido ent to da insericd Jcarga horiria igual o superior 4 60 horas [Normandia — Zona Urbana ot oo ot 0
ocumentos que nao tenham s1do entregues no ato da Inscrigao. [Declaragio de Tempo de Servigo no exercicio da funeo da fungio cujas atribuiges correspondam ao descrito nol [Pacaraima - Zona Rural oo oo oo 0
Sera indeferido o recurso interposto fora do prazo, bem como aquele entregue em local subitem 4.1 deste Edital, expedida pelo Departamento de Recursos Humanos do orgio competente ou empregador [Pacaraima - Zona Urbana o1 oo o1 0
diverso do definido no subitem 8.1. LA A LD s - Zona Rural 03 00 03 0
x H H -3 H PONTUACAO FINAL is — Zona Urbana [02 |00 [02 00
Os recursos serdo analisados e julgados pela Comissdo Geral Organizadora dos Processos | bpeclarojuntoa Comissao Geral G S da Secretaria de Estado da Educagio e Desporto de Roraima-SEED/ | |- =roi e oo m m m m
Seletivos Simplificados, ndo sendo admitido pedido de reconsideragdo da decisdo proferida. :r':'stsu‘::;:in‘;c:m no‘fc‘ é'o"“mE’J'ﬁi“.?..'lfr'i"!iif,:?.s'ih;'.(fnu‘l' 4 Para 3 Vaga 2 que estou concorrendo, que o5 documentos entregues ¢ 25 [Sao Joiio Da Baliza — Zona Urbana o1 oo o1 oo
DO RESULTADO Boa Vista/RR, () de () de 2019. [S&o Luiz— Zona Rural m m 00 oo
A classificagdo final/convocagdo do certame serd publicada no DOE/RR; fixada no mural }M“"“‘“f“ do Candidato } }RN"'"**"“' pela Inscrigio } o Ll - Zons Urbana or oo o po
! ao 1o . -
da SEED/RR e nos locais de inscrigdo, de acordo com os prazos estabelecidos no Anexo 1. e — | R i m o oo
DA CLASSIFICACAO [Assinatura do (a) avaliador (a) 'rI:a:"; av— ona Urbana o
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A pontuagdo final dos candidatos consistira na somatoria dos pontos obtidos no subitem
7.1 deste Edital.

A contratagdo e lotagdo dos candidatos classificados ficara a critério da SEED/RR.

Na classificagao final, aos candidatos que obtiverem a mesma pontuagao, serdo aplicados os
seguintes critérios de desempate:

Maior pontuagio de tempo de servico comprovado, contado em ano, més e dias; e
Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade.

DA CONVOCACAO

A convocagdo do candidato classificado atendera ao previsto no Anexo I deste Edital.

A apresentagdo dos classificados/convocados para assinatura do contrato (Anexo VII) e
lotag@o sera no auditério da SEED/RR, situado na Rua Bardo do Rio Branco, 1495, Centro,
Boa Vista/RR, nos dias 27 e 28 de margo de 2019, das 08h00min as 17h00min.

Caso o candidato classificado/convocado ndo comparega ou ndo aceite a contratagdo ime-
diata, este sera excluido do certame e imediatamente convocado o candidato classificado
subsequeme

Nao sera realizada contratagdo ¢ lotagao por procuragio.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Todas as informagdes prestadas, inclusive por representante legal, serdo de inteira respons-
abilidade do candidato.

A SEED/RR néo custeara transporte, alimentagao e/ou hospedagem aos candidatos do certame.
Em caso de recusa da lotagao o candidato convocado assinara Termo de Desisténcia (Anexo
V) e imediatamente sera convocado o candidato classificado subsequente.

Cabera a Comissdo Geral Organizadora dos Processos Seletivos Simplificados a elaboragado
do Edital, analise dos recursos, publica¢do das relagdes dos inscritos e da classificagio final
do certame.

A SEED/RR, por meio do Departamento de Recursos Humanos-DRH, convocara, contratara
e lotara os candidatos classificados, respeitando as prioridades garantidas por Lei.

[Nome do Candidato: I
[cPF: [RG/Orgio Expedidor: [Pata de nasci /7
[Vaga a que concorre:PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR I [Zona: () URBANA () RURAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR E FORMACAQ
DE CADASTRO RES]

PROTOCOLO DE (UVIPRO\AVTE DE INSCRICAO

Boa Vista/RR, () de () de 2019.

[Assinatura do Candidato |

[Responsivel pela Inscrigio |

ANEXO I
DECLARAGAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA
E

inserito(s) no Cadastro Naclonal

residente e domici Bair-
andidato a uma vaga no PROCESSO SEURTIVO SINPLIFICADO

PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE Pmns:mml DE APOIO ESCOLAR E FORMACAG DE CADASTRO RESERVA, declaro junto &

Comissio Geral Organizadora dos Processos Seletivos Simplificados da Secretaria de Estado da Educagdo e Desporto de Roraima-SEED/RR, que sou

o tipo (Descrigio

cia — CID ¢ anexar Laudo médico)

Boa Vista/ RR, () de () de 2019.

Candidato/Declarante

Observagio: Anexar Laudo Médico atestando a deficiéncia, com CID.

de Pessoas Fisicas-CPF sob o n’.

ANEXO IV
FORMULARIO DE RECURSO

Eu inscrito(a) no Cadastro Nacional de Pessoas
Fisicas-CPF sob o n® andidato a uma vaga no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR E FORMACAO DE CADASTRO RESERVA, venho junto a Comissiio Geral Organizadora
dos Processos Seletivos Simplificados interpor RECURSO pelos seguintes motivos:

Fundamentagio do Recurso

MINUTA ok CONTRATO TEMPORARIO

CONTRATO TEMPORARIO PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR, POR PRAZO DETERMINADO
QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE RORAIMA, POR MEIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DESPORTO-SEED/
RR, E O(A) SR(A).

N° do Contrato: ()/2019 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

te instrumento de contrato por tempo determinado, de um lado 0 GOVERNO DO FQTADO DE RORAIMA rcprﬂenladn pela Senhora

Secretiria de Estado da Educacio e Desporto, LEILA SOARE& DE SOUZA PERUSSOLO, RG n*

. Decreto oravante CONTRATANTE e, de outro lado, o(a) Sr(a). .
. RG n° CPF n". (‘ONTRATADO(A), acordam nas seguintes cliusul
DAVIEVTA(, A0
O presente contrato reger-se-4 pelas disposicdes da Lei Estadual n° 323, de 31/12/2001, modificada pela Lei Estadual n° 807/2011.
DO OBJETO
O objeto do p» 70 de pessoal por ara atuar na fungiio de Profissional de Apoio Escolar para atender as demandas
das escols da Rede Piblia Estadual de Ensin do Estado de Roraima ¢ Centros de Atendimento Especialzado da SEED/RR.
DAQ ATRIBUICOES DO (‘ONTRATA

doravante

vestiment: icagdio, orientaci ipulagdo de obj
além das atribuigdes descrit:

postural, brincadeiras e atividades umela«as, de acordo com a rotina escolar do al i espect

dever ainda segulr orientagao determinada pela gestio escolar ¢ SEED/RR.

DAS OBRIGACO!

© Governo do Estado de Roraima obriga-se a pagar ao contratado, a titulo de remuneragdo, o valor de RS 1.200,00 (Hum mil e duzentos reais), sobre

0 qual incidirs os descontos legais.

DA VIGENCIA

O presente contrato teré vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser renovado por igual periodo, a critério da SEED/RR, por excepcional interesse piblico.

DA RESCISAO CONTRATUAL

A 0 presente contrato:

do prazo contratual, sem indenizago;

Por iniciativa do (a) CONTRATADO (a) sem indenizagio, mediante comunicagio ao Governo do Estado de Roraima, com antecedéncia minima de

30 (trinta) dias;

iva do Governo do Estado de Roraima, decorrente de iénci inistrativa, com a0 de indenizagio corre-

10% do que Ihe caberia referente ao restante do contrato;

tiva do Goverto do Estado de Roraitus, decorrente de dmumpnmema de cliusula do presente contrato ¢ e normias regulamentadoras sem
m prejuizo das responsabilidades r danos causados ao Est:

e-

sel
I’or abandono da umdndc de exercicio, por mais de 30 (trmlu) dias consecutivos, mjusllﬁcadnmenn

do cargo;

Por bt o CONTRATADO.

DO FORO

As partes elegem o foro da cidade de Boa Vista/RR, para dirimir quaisquer dividas e/ou litigios advindos da aplicacio deste contrato.

E Cpore estarem justos e acordados, depois de lido ¢ achado conforme, firmam o presente contrato em 02 (duas) vias de igual forma e teor; para que surtam
icos ¢ legais efeitos, na presenga de duas testemunhas que abaixo assinam.

Boa VISR, () de () de 2019,

www.imprensaoficial.rr.gov.br

o
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[LEILA SOARES DE SOUZA PERUSSOLO
[Secretiria de Estado da Educagio e Desporto

[Decreto N° 16-P de 10/12/2018 [CONTRATADO

[Testemunha:
RG

EDITAL N° 003/GAB/SEED/RR/2019

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
TRADUTOR/INTERPRETE DA LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS-LIBRAS E FOR-
MACAO DE CADASTRO RESERVA

O SECRETARIO ADJUNTO DA GESTAO DE EDUCACAO BASICA —SAGEB/SEED/
RR, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 18-P de 10/12/2018 e
considerando o Decreto n° 26.404-E de 28 de dezembro de 2018, que trata sobre o estado de
Calamidade Publica, no &mbito da Administragdo Financeira do estado de Roraima, torna
publico o Processo Seletivo Simplificado para Contratagao Temporaria de Tradutor/Intérprete
da Lingua Brasileira de Sinais-Libras e Fi ormaqio de Cadastro Reserva, nos termos do artigo
37, inciso IX da Constitui¢do Federal, da Lein® 13. 146/2015 daLein®12.319/2010 e da Lei
Estadual n° 323/2001, modificada pela Lei Estadual n° 807/2011.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Este Processo Seletivo Simplificado sera realizado pela SEED/RR, sob a coordenagdo e
supervisdo da Comissao Geral Organizadora dos Processos Seletivos Simplificados, opera-
cionalizado por subcomissdes, para Contratagdo Temporaria de Tradutor/Intérprete da Lingua
Brasileira de Sinais-Libras e formagao de Cadastro Reserva.

O Tradutor/Intérprete contratado desenvolvera suas atividades nas escolas da Educagdo
Basica, modalidades Regular e Educagéo de Jovens e Adultos-EJA, da Rede Publica Estad-
ual de Ensino e nos Centros de Atendimento Especializado da SEED/RR, de acordo com o
interesse da Administragdo.

A duragdo do contrato sera de 12(doze) meses, podendo ser renovado por igual periodo,
por interesse da Administragdo, a contar da data de assinatura do primeiro contrato, por
excepcional interesse publico.

A inscri¢do do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e
condigoes estabelecidas neste Edital, ndo cabendo, portanto, alegagdo de desconhecimento.
E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publica¢o de todos os atos referentes
aeste Processo Seletivo Simplificado no Diario Oficial do Estado de Roraima-DOE/RR (en-
derego eletrénico www.imprensaoficial.rr.gov.br), no mural da SEED/RR e locais de inscri¢do.
E reservado a SEED/RR o direito de contratar a quantidade de profissionais que atenda ao
interesse, necessidades e previsdes deste Edital.

A selegao sera por meio da avaliagdo dos titulos dispostos no subitem 7.5 deste Edital e
prova pratica.

A pessoa com deficiéncia ¢ assegurado o direito de candidatar-se a uma vaga, desde que a
deficiéncia nao seja incompativel com as atribui¢des do cargo, conforme previsto no § 3°
do Art. 5° da Lei n°. 053/2001.

Do total das vagas existentes, 10% (dez por cento) serdo reservadas, nos termos do §3°, Artigo
5° da Lei Complementar n°. 053, de 31 de dezembro de 2001, as pessoas com deficiéncia.
A contrata¢do temporaria pretendida por este Edital rescindir-se-a:

Pelo término do prazo contratual;

Por iniciativa da Administra¢ao Publica;

Por iniciativa do contratado;

Por abandono da unidade de exercicio, por faltas injustificadas;

Por descumprimento de qualquer clausula contratual pelo contratado;

Pelo 6bito do contratado.

O candidato, no ato da inscrigdo, optara por apenas um municipio dos constantes no Anexo
VI deste Edital.

Fica vetada a inscri¢do para mais de um municipio, resultando em desclassificagao do can-
didato, caso ocorra duplicidade de inscrigao.

O candidato sera lotado no municipio informado na inscrigéo, ndo havendo transferéncia
no periodo de vigéncia do contrato temporario de trabalho, sob a pena de rescisdo. Exceto
por interesse da Administragdo, que podera convidar profissionais do Cadastro Reserva para
contratar e desenvolver suas atividades em municipio distinto daquele para o qual realizou
0 processo seletivo.

DOS REQUISITOS BASICOS

O candidato devera:

Ter Ensino Médio;

Ter Certificado de Curso Avangado de Libras, com ementa e carga horaria minima de 120
horas;

Ser brasileiro;

Maior de 18 anos;

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

Estar em dia com as obrigac¢des militares (caso do sexo masculino).

No caso de nacionalidade portuguesa, na forma da Lei, comprovar reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do art. 12, §1° da Constitui¢do e dos Decretos n°®
70.391/72 e n° 70.436/72.

O candidato estrangeiro das demais nacionalidades devera comprovar a situagao legal de per-
manéncia e autorizagéo para trabalhar no Pais e entregar, no ato da inscri¢do, a documentagao
exigida nas alineas “f” e “g” do subitem 6.4 deste Edital, traduzida por tradutor juramentado.

DAS VAGAS

As vagas estdo listadas no anexo VI deste Edital.

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos classificados, observada a ordem de classificagdo final.
Ap6s o preenchimento das vagas, os demais candidatos, em ordem classificatoria decrescente,
formardo o Cadastro Reserva de Tradutor/Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais da SEED/
RR, a fim de atender eventuais necessidades.

DA FUNCAO, CARGA HORARIA E ATRTBUICOES

A fungdo, carga horaria e atribui¢des serdo de acordo com o disposto abaixo:

margo de 2019, das 08h00min as 17h00min.

A classificagdo do candidato para a segunda etapa estara condicionada a obtengdo de no minimo
30 pontos na somatoria da titulagdo complementar e tempo de servigo, conforme disposto no
subitem 7.5.

Os titulos a serem avaliados serdo os seguintes:

B PONTUA(‘.AO ATRIHPONTUACAO MA{

ITEM [rituLo IMA

[Certificado de Curso de Lingua Brasilira de Sinais-Libras, com ementa e argl10 pantos por titulo

horiria igual ou superior a 120 |(maximo 02 titulos) 20 pontos
Te d vigo como Tr pontos por ano (mi-|

[Titulagio C

érprete de Libra
ou

[Fazer tradugio de textos da Lingua Portuguesa para Libras ¢ de Libras para Lingua Portuguesa; intermediar a comunicagdo entrd

lsurdos ¢ ouvintes em diferentes situagdes; prestar servigos de traduciio ¢ interpretagio em seminirios, palestras ¢ outros cventos, quand

Isolicitado; intermediar a comunicagao com as familias e comunidade, ainda realizar outras atividades correlatas; cumprir os dias letivo

lprevistos no calendiiio escolar; comparecer, quando convocado, s atividades ndo previstas no calendrio escolar; participar do plane

jamento para inteirar-se, i iido; as demais tarefas indi iveis para atingir os fins

lda escola ¢ do processo de ensino ¢ apm.mugem P preceitos éticos da confiabilidade, imparcialidade, discricio e fidelidade na
d0; além das atribuicdes descritas acima, deveri seguir orientagio determinada pela gestio escolar e SEED/RR.

O ndo cumprimento das atribuigdes do subitem 4.1 acarretara em rescisdo contratual.

DA REMUNERACAO

Aremuneragao atendera ao que determina o Art. 7° da Lei 323/01, modificada pela Lei 807/2011,
conforme abaixo:

[Nivel de [Carga Hordria | a |
[Nivel Medio [4on [Rs 1.200,00 |
DA INSCRICAO

As inscrigdes serdo realizadas nos dias 11 e 12 de marco de 2019, das 08h00min as 17h00min.
Os locais de inscrigao e entrega dos documentos serdo os descritos abaixo:

MUNICiPIO INSTITUICAO

[Amajari [Escola Estadual Ovidio Dias de Souza (Avenida Tepequém, s/n, Centro)

[Unidade Académica Maria Odete Calheiros Pena/UNIVIRR (Avenida Sio Sebastido, 521, Tancredo Neves, Boa|
Boa Vista (Zonas Urbana e Rural) Vista/RR)

Caracarai [Escola Estadual Presidente Castelo Branco (Praga do Centro Civico, s/n, Centro)
Mucajai Fscola Médio em Tempo Integral Padre José Monticone (Avenida Maranhio, s/n, Centro)
[Pacaraima izado Cicero Vieira Neto (Rua 01, Bairro Suapi)

indpoli izado Antonia Tavares (Rua Luiz Cavalcante, s/n, Centro)
[Escola Estadual Professor Alan Kardec D'Hadad (Rua Parani, s/n, Centro)

[Escola Estadual Joaquim Nabuco (Rua da Pista, s/n, Centro)

O candidato residente em municipio do interior do Estado poder, a critério, realizar sua inscrigdo e
entrega dos documentos na Unidade Académica Maria Odete Calheiros Pena/UNIVIRR (Avenida
Séo Sebastido, 521, Cambara, Boa Vista/RR).

No ato da inscrigdo, o candidato devera entregar dentro de um envelope pardo no formato papel
A4, a Ficha de Inscri¢do preenchida (Anexo II), uma copia dos documentos relacionados abaixo
e os originais para simples conferéncia:

[Sdo Luiz

Uiramuta

Documento de identificagdo: serdo considerados os expedidos pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo, pelos Corpos de Bombeiros
Militares, pelos o6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.), por 6rgdo
publico (que por Lei Federal, valham como identidade), passaporte brasileiro, carteira nacional
de habilitagdo (somente o modelo com foto);

Certidao de quitacdo Eleitoral;

Comprovante de residéncia;

Comprovante de quitagao do Servigo Militar (para candidatos do sexo masculino);

Certificado do Ensino Médio e Historico Escolar (ou Declaragdo/Certidao de concluséo do Ensino
Médio e Historico Escolar);

Certificado de Curso Avangado de Libras, com ementa e carga horaria minima de 120h (pré-req-
uisito);

Certificado de Curso de Libras, com ementa e carga horaria igual ou superior a 120h;
Comprovante de Tempo de Servigo como Tradutor/Intérprete de Libras, expedido pelo Departa-
mento de Recursos Humanos do 6rgdo competente ou empregador.

As inscrigdes deverdo ser feitas pelo candidato ou por procuragdo simples, desde que apensada
copia do documento de identificagdo do procurador.

Ao candidato que no ato da inscri¢do ndo declarar a deficiéncia, € vetado, posteriormente, impetrar
recurso em favor de sua condigéo.

O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia devera entregar, no ato da inscri¢ao, o laudo
médico atestando a deficiéncia, com expressa referéncia ao respectivo codigo da Classificagao
Internacional de Doengas-CID e Declaragdo da Pessoa com Deficiéncia. (Anexo III)

Todos os documentos apresentados deverdo estar legiveis e sem rasuras.

Arelagdo dos inscritos e, posteriormente, dos classificados/convocados sera publicada no DOE/RR
(enderego eletronico www.imprensaoficial.rr.gov.br), no mural da SEED/RR ¢ locais de inscrigdo.
7.DA SELECAO

7.1. A selegdo sera realizada em duas etapas:

1* etapa: Avaliag@o dos titulos dispostos no subitem 7.5; e

2% etapa: Prova pratica, de carater eliminatério e classificatorio, com tempo de duragdo maxima
de 20min.

Para a operacionalizagdo da primeira etapa, sera nomeada, por meio de portaria da SEED/RR,
uma Subcomiss@o de Andlise e Avaliagdo de Titulos e, para a segunda, uma Banca Avaliadora
composta por membros ouvintes e com deficiéncia auditiva/surdez.

A prova prética consistira em Interpretagdo/Sinal Voz e Interpretagdo/Voz Sinal e sera realizada
no Centro Estadual de Formag&o dos Profissionais de Educagdo de Roraima-CEFORR, situado
na Av. Presidente Castelo Branco, n® 668, Bairro Calunga, em Boa Vista, nos dias 25 e 26 de

[Tempo de Servigo pclo Departamento de Recursos Humanos do orgio 0 pontos
[Fungao/Car. [Prova Prética Voz e Interpretagho/Voz Sinal /50 pontos 50 pontos
lga Hordria__[Tradutor/Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais: 40(quarenta) horas semanais TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100 pontos

Na contagem final do tempo de servigo comprovado, a fragdo igual ou superior a seis meses sera
considerada como um ano, exceto para o critério de desempate.

Nao sera considerada sobreposi¢do do tempo de servigo.

DO RECURSO

O candidato que desejar interpor recurso contra qualquer etapa prevista neste Edital devera fazé-
lo seguindo 0 modelo apresentado no Anexo IV e entrega-lo na Comissdo Geral Organizadora
dos Processos Seletivos Simplificados, instalada na SEED/RR, localizada na Rua Bardo do Rio
Branco, 1495, Centro, Boa Vista/RR, das 08h00min as 17h00min, em conformidade com os
prazos estabelecidos no Anexo I.

O recurso devera ser objetivo e claramente fundamentado, ndo sendo admitida a incluséo de
documentos que nio tenham sido entregues no ato da inscrigao.

Sera indeferido o recurso interposto fora do prazo, bem como aquele entregue em local diverso
do definido no subitem 8.1.

Os recursos serdo analisados e julgados pela Comissdo Geral Organizadora dos Processos Seletivos
Simplificados, ndo sendo admitido pedido de reconsideragao da decisao proferida.

DO RESULTADO

A classificagdo ﬁnal/convocacéo do certame sera publicada no DOE/RR; fixada no mural da
SEED/RR e locais de inscrigao, de acordo com os prazos estabelecidos no Anexo I deste Edital.
DA CLASSIFICACAO

A pontuagio final dos candidatos consistira na somatoria dos pontos obtidos na avaliagéo dos
itens descritos no subitem 7.5 deste Edital.

A contratagdo e lotagdo dos candidatos classificados ficara a critério da SEED/RR.

Na classificagdo final, aos candidatos que obtiverem a mesma pontuagdo, serdo aplicados os
seguintes critérios de desempate:

Maior pontuagdo de tempo de servico comprovado, contado em ano, més e dias; e

Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade.

DA CONVOCACAO

A convocagdo do candidato classificado atendera ao previsto no Anexo I deste Edital.

A apresentagdo dos classificados/convocados para assinatura do contrato (Anexo VII) e lotagdo
sera no auditorio da SEED/RR, situado na Rua Bardo do Rio Branco, 1495, Centro, Boa Vista/
RR, nos dias 02 ¢ 03 de abril de 2019, das 08h00min as 17h00min.

Caso o candidato classificado/convocado ndo comparega ou ndo aceite a contratagdo imediata,
este sera excluido do certame e imediatamente convocado o candidato classificado subsequente.
Nio sera realizada contratagio e lotagdo por procuragao.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Todas as informagdes prestadas, inclusive por representante legal, serdo de inteira responsabi-
lidade do candidato.

A SEED/RR néo custeara transporte, alimenta¢do e¢/ou hospedagem aos candidatos do certame.
Em caso de recusa da lotagao, o candidato convocado assinara Termo de Desisténcia (Anexo V)
¢ imediatamente sera convocado o candidato classificado subsequente.

Cabera a Comissdo Geral Organizadora dos Processos Seletivos Simplificados a elaboragdo do
Edital, analise dos recursos, publicacdo das relagdes dos inscritos e da classificagdo final do certame.
A SEED/RR, por meio do Departamento de Recursos Humanos-DRH/SEED/RR, convocara,
contratara e lotard os candidatos classificados, respeitando as prioridades garantidas por Lei.
Qualquer cidadéo ¢ parte legmma para impugnar este Edital, devendo encaminhar a solicitagéo,
fundamentada e com exposi¢ao de motivo/causa 8 Comissao Geral Organizadora dos Processos
Seletivos Simplificados, instalada na SEED/RR, localizada na Rua Bardo do Rio Branco, 1495,
Centro, Boa Vista/RR.

A solicitagdo para impugnar este Edital devera ser apresentada em até 01 (um) dia ttil apds sua
divulgagdo. Apos este prazo qualquer solicitagdo sera considerada preclusa.

Este Processo Seletivo Simplificado tera a vigéncia de 12 (doze) meses.

Os casos omissos neste Edital seréo resolvidos pela Comissdao Geral dos Processos Seletivos
Simplificados da SEED/RR.

Boa Vista/RR, 28 de fevereiro de 2019.

SEMAIAS ALEXANDRE DA SILVA

Secretario Adjunto da Gestdo de Educagio Basica/SAGEB/SEED/RR

Decreto N° 18-P de 10/12/2018

ANEXO I

CCRONOGRAMA DE ATIVIDADES

IDESCRICAO DA ATIVIDADE [DATA

Divulgagio do Edital 01/03/2019

[Prazo para o de Recurso (Edital) 07/03/2019

Divulgagio do resultado da anilise de interposigio dos recursos (Edital) no mural da SEED/RR [08/03/2019

[Periodo de inscrigio 11 e 12/03/2019
40 das inscricdes

[Divulgagao do resultado preliminar da Avaliagio de Titulos
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[Prazo para Interposigo de Recurso (Resultado Preliminar da Avaliagio de Titulos) R0/03/2019
[Divulgago do resultado da analise de interposicao dos recursos Preliminar da Avaliagio de Titulos) no mural da SEED/RR21/03/2019
i 40 dos classi 40 para Prova Pratica 22/03/2019
[Prova Pritica 25 ¢ 26/03/2019
IDivulgagio do resultado preliminar da Prova Pritica 127/03/2019
[Prazo para Interposi¢io de Recurso (Resultado Preliminar da Prova Pritica) 128/03/2019
[Divulgagio do resultado da anilise de interposi¢io dos recursos (Resultado Preliminar da Prova Pritica) no mural da SEED/RR 129/03/2019
30 do resultado final e o dos i 101/04/2019
p! do dos il para assinatura do contrato e lotagio 2 ¢ 03/04/2019
ANEXO

1
FICHA DE INSCRICAO PARA TRADUTOR/INTERPRETE DE LIBRAS
[Nome do Candidato:

CPF: [ de ificaci [Data de nasci /"
[E-mail

[Vaga a que concorre: TRADUTOR/INTERPRETE DA LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS-LIBRAS
[PESSOA COM DEFICIENCIA: ()Ndo ()Sim (Caso afirmativo, preencher Anexo 111 ¢ juntar Laudo Médico)

IN° []DOCUMENTOS ENTREGUES (C()PIAS) [SIM_[NAO |PONT
[CPF

de Identificagio com foto, conforme disposto na alinea “b”, subitem 6.4.
[Certidio de quitagao Eleitoral
lc
[Comprovante de quitagio do Servigo Militar (para candidatos do sexo
[Declaragio da Pessoa com Defi (Anexo IIT)
[Certificado do Ensino Médio e Histérico Escolar (ou io/Certidiio de conelusio do Ensino Médio e Histdrico Escolar)
[Certificado de Curso Avangado de Libras, com ementa e carga horria minima de 120 horas
[Certificado de Curso de Libras, com ementa e carga horaria igual ou superior a 120 horas
|Comprovante de Tempo de Servico como Tradutor/Intérprete de Libras, expedida pelo Departamento de Recursos Humano:
ldo orgio competente ou empregador
[OANOS (JMESES ()DIAS
[Prova Pritica &
[PONTUACAO FINAL
Declaro junto a Comissio Geral Organizadora dos Processos Seletivos Simplificados da Secretaria de Estado da Educasio ¢ Desporto de Roraima-SEED/

Voze i0/Voz Sinal

0 la para a vaga a que estou que entregues e as prestadas
sio veridicos e de minha inteira responsabilidade.
Boa Vista/RR, () de () de 2019.
[Assinatura do Candidato [ [Responsavel pela Inscrigao |
[ [Assi do(a) |

PROCESSO SELETIVO cmm_mc,\nn PARA CoNTRATAc:m TEMPORARIA DE TRADUTOR/INTERPRETE DA LINGUA BRASILEIRA DE
SINAIS-LIBRAS E FORMACAO DE CADASTRO RESER!

PROTOCOLO DE COMPROVANTE DE INSCRICAO

[Nome do Candidato:

[cpE: de [Data de nasci 11

‘V:ga a que concorre: TRADUTOR/INT] LRPR E DA LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS-LIBRAS ‘.‘Illl
Boa Vista/RR, () de () de 2019

[Assinatura do Candidato [ Responsavel pela Inscrigio |
ANEXO Il

DECLARACAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA

E i dastro Nacional de Pessoas Fisi-
cas-CPFsobon’. i icili n’. Bai - "
Municipio/UF. candidato a uma vaga no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

DE TRADUTOR/INTERPRETE DE LIBRAS E FORMACAO DE CADASTRO RESERVA, declaro junto i Comissio Geral Organiztora dos Processcs
Seletivos Simplificados da Secretaria de Estado da Educagio e Desporto de Roraima-SEED/RR, que sou pessoa com deficiéneia do tipo
(Descrigio Sumiria da Defi —CID e anexar Laudo médico)

Boa Vista/ RR, () de () de 2019.

Candidato/Declarante
Observagio: Anexar Laudo Médico atestando a deficiéncia, com CID.

ANEXO IV
FORMULAR[O DE RECURSO
Ei

Pessoas Fisicas-CPF

.. candidato a uma vaga no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONT! RA'IA(,A() Tl
S EFORMACAQ DE CADASTRO RESERVA, venho junto  C os

Simplificados interpor RECURSO pelos seguintes motivos

Fundamentagio do Recurso

MPORARIA DE

Boa Vista/ RR, () de () de 2019,

Candidato/Recorrente

Espago Reservado a Comissio Geral Organizadora dos Processos Seletivos Simplificados
ecisio ¢ Fundamentagio

() DEFERIDO () INDEFERIDO

Boa Vista/ RR, () de () de 2019,

Membro da Comissio Presidente da Comissio

ANEXOV ~

TERMO DE DESISTENCIA

Eu inseri Cadastro Naci Pessoas Fisicas

-CPFsobon’ i o, ai
icipio/UF. declaro j ia de Estado da Educagdo ¢ Desporto de Roraima- ermRk que

estou desistindo da celebragio de contrato temporirio para é de Libras, cuja Rede Publica Estadual de Ensino

N\

GOVERNO
DE RORAIMA

CADA DIAMELHOR
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¢ Centros de Atendimento Especializado da SEED/RR, de acordo com as atribuigdes previstas no EDITAL N° ( /GAB/SEED/RR/2019, de () de () de 2019.
Boa Vista/ RR, () de () de 2019.
Candidato/Declarante

ANEXO V]
QUADRO I)F VAGAS
IMUNICiPIO [VAGAS /AGAS PNE
{Amajari — Zona Urbana 1 0
[Boa Vista — Zona Urbana 40 4
[Caracarai — Zona Urbana 01 0
[Caracarai — Zona Rural 01 0
[Mucajai — Zona Rural o1 0
[Pacaraima — Zona Rural jor 0
is — Zona Rural jor 0
[S@0 Luiz — Zona Urbana 01 0
Uiramuti — Zona Urbana 01 0
[TOTAL GERAL DE VAGAS 51
ANEXO VII

MINUTA DE CONTRATO TEMPORARIO )

CCONTRATO TEMPORARIO PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE TRADUTOR/INTERPRETE DE LIBRAS, POR PRAZO DETERMINADO QUE

ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE RORAIMA, POR MEIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DESPORTO-SEED/RR, E O(A)
R(A).

N° do Contrato: (/2019 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Carga Horiria: 40 (quarenta) horas semanais
Unidade de Exercicio: Secretaria de Estado da Educagio ¢ Desporto de Roraima- SEED/RR
Lotagio: (SERA DEFINIDA NO ATO DA CONTRATACAO)
Fungio: TRADUTOR/INTERPRETE DA LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS-LIBRAS
inado, de um lado 0 GO 0 DO ESTADO DE RORAIMA, representado pela Senhora

de Estado da Educago ¢ Desporto, LEILA SOARES DE SOUZA PERUSSOLO, RG n* eCPFn®

s doravante denominada CONTRATANTE ¢, de outro lado, o(a) Sr(a).

doravante 'ONTRATADO(A), acordam nas seguintes clusulas:

DA FUNDAMENTACAO
O presente contrato reger-se-i pelas disposicdes da Lei Estadual n° 323, de 31/12/2001, modificada pela Lei Estadual n° 807/2011.

DO OBJETO

O objeto do presente é a contratagio de pessoal por tempo determinado, para atuar na fungio de TRADUTOR/INTERPRETE DA LINGUA BRASILEIRA
DE SINAIS-LIBRAS para atender s demandas das escolas da Rede Piblica Estadual de Ensino e Centros de Atendimento Especializado da SEED/RR.
DAS ATRIBUICOES DO CONTRATADO

Fazer tradugdo de textos da Linigua Portuguesa para Libras ¢ de Libras para Lingua Portuguesa; intermediar a comunicago entre surdos ¢ ouintes e

Ges; prestar servigos de

as familias idade, ainda utras atividad latas; cumprir os dias letivos prcwsmsnotalcndsrm escolar; comparecer, quando convocado,
as atividades nio previ dirio escolar; participar do inteirar- as demais tarefas
indispensaveis para annmrosﬁns is da escola e do pi de ensino e zelar os preceitos éticos da conﬁnhllld:de imparcialidade,
discrigio e fidelidade na 30; além das atribuigdes descritas acima, deveri segui determinada pela g lar ¢ SEED/RR.

DAS OBRIGACOES
O Governo do Estado de Roraima obriga-se a pagar a0 CONTRATADO, a titulo de remunerago, o valor de RS 1.200,00 (hum mil e duzentos reais), sobre
o qual incidiri os descontos legais.
DA VIGENCIA
O presente contrato teri \lI.encu de 12 (doze) meses, podendo ser renovado por igual periodo, a critério da SEED/RR, por excepeional interesse piblico.
DA RESCISAO CONTRATUA
-4 0 presente mmrzm
0 do prazo contratual, sem indenizagdo;
"ONTRATADO 1
Poriniciativa do Governo do Estado de Roraima, ienci inistrativa, com
dente a 10% do que Ihe caberia referente ao restante do contrato;
Por iniciativa do Governo do Estado de Roraima, decorrente de descumprimento de chiusula do presente contrato e de normas regulamentadoras sem
50, sem prejuizo das ivis por danos causados ao Estado.
I’nr abandono da unidade de exercicio, por mais de 30 (frinta) dias consecutivos, injustificadamente;
das atribuigdes
Por 6bito do CONTRATADO.

do Estado de Rorai m énci:
to, 20 CONTRATADO,

As partes clegem o foro da cidade de Boa Vista/RR, para dirimir quaisquer dividas ¢/ou litigios advindos da aplicaio deste contrato.
E por estarem justos ¢ acordados, depois de lido e achad firmam o p 02 (duas) vias de igual forma e teor, para que surtam seus
juridicos e legais efeitos, na presenga de duas testemunhas que abaixo assinam.

Boa Vista/RR, () de () de 2019

[LEILA SOARES DE SOUZA PERUSSOLO
[Secretiria de Estado da Educagio e Desporto

[Decreto N° 16-P de 10/12/2018 Contratado

[Testemunha:
RG

Portaria n° 151/19/SEED/GAB/RR N

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO E DESPORTOS, de acordo com o es-
tabelecido no Art. 28 da Resolugdo CEE/RR n° 11/16 e no uso de suas atribui¢des legais e
regulamentares,

RESOLVE;

Art. 1° Tornar publico os nomes dos alunos concludentes do Ensino Fundamental Regular de
9 anos e Ensino Médio Regular, no ano letivo de 2018 da Escola Estadual Maria Francisca
da Costa Moraes, localizada no Municipio de Alto Alegre/Vila Sdo Silvestre/RR.

Ensino Fundamental Regular de 9 anos - ano 2018

116.736.885.867- Angelita Albuquerque dos Santos; 119.833.280.497 — Angelica de Almei-
da Albuquerque; 119.207.183.110 — Creuza Maria da Costa Carvalho; 116.735.555.600
— Kailany Vitéria Souza Messias; 119.130.141.507 — Lucio Franguar da Costa Pereira;
118.989.602.326 — Matheus Santos Thomas; 110.049.381.791 — Nislainy Kailane Moraes
dos Reis; 112.794.071.580 — Ruth Lopes Mota; 114.662.700.683 — Sara da Silva Gentil;
119.011.189.590 — Thayssa Jaine Siqueira Silva; 119.207.104.341 —Taynara Kamilly Sobral
Ferreira; .

Ensino Médio Regular —ano 2018.

110.271.574.592 — Eduardo Soares Pereira da Silva; 114.549.488.769 — Elivania Mota Peixo-
to; 116.632.719.413 — Jonathan Pedro Ambrosio da Silva; 113.068.266.911 — Kaio Manoel
Pereira Silva;111.105.519.324 — Kayke Erasmo Pereira Silva; 114.700.442.343 — Maria Dina
Gustavo Mota Penhalosa; 114.323.096.339 — Natacha Gomes Souza..

Art.2%sta portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

Boa Vista — RR, 14 de fevereiro de 2019.

LEILA SOARES DE SOUZA PERUSSOLO

Secretaria de Estado de Educagao e Desportos/SEED/RR

Portaria n° 152/19/SEED/GAB/RR

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO E DESPORTOS, de acordo com o es-
tabelecido no Art. 28 da Resolugdo CEE/RR n° 11/16 e no uso de suas atribui¢des legais e
regulamentares,

RESOLVE;

Art. 1° Tornar piblico os nomes dos alunos Concludentes do Ensino Fundamental Regular,
nos Anos Letivos de 1991, 1998 ¢ 2018 e 1995 do Supletivo Seriado de 1° Grau, da Escola
Estadual Buriti, localizada no Municipio de Boa Vista/RR.

Ensino Fundamental Regular, Ano letivo 1991.

Rayssa Figueiredo de Sousa

Ensino Fundamental Regular, Ano letivo 1998.

Mayk Rangel Cavalcante Sousa Ribeiro

Ensino Fundamental Regular, Ano letivo 2018.

Acricia Achylla Araujo da Silva, ID: 119.315.573.810; Analice Kristine da Conceigéo
Bezerra, ID: 112.605.467.308; Antonio Rodrigo Mulato da Silva, ID: 120.830.465.870;
Avila dos Santos Amorim, ID: 119.054.456.107; Cleysson Wandrell Sampaio dos Santos,
ID: 117.229.506.769; Daira Dias Pulido, ID: 120.902.515.739; Deiveni Richarde Lopes de
Castro, ID: 115.306.180.107; Diego de Souza Cunha, ID: 120.597.735.203; Dieumise Dor-
vil, ID: 177.576.520.573; Emerson Silva Duarte, ID: 120.473.510.579; Exner José Petruce
Mejias, ID: 177.609.414.556; Felipe de Lima dos Santos, ID: 119.029.937.997; Fernando Paz
Aratijo, ID: 120.699.570.807; Filipe da Silva Portela, ID: 0000.000.000.000; Geomarques
Moreira da Silva, ID: 111.410.608.769; Geovana Silva de Souza, ID: 118.537.491.178; Gésica
Marcia Gomes Costa, ID: 121.438.797.175; Gleyson Abreu Tabosa, ID: 116.577.812.240;
Graciele Soares da Silva, ID: 120.809.165.308; Guilherme Antonio Sampaio de Carvalho,
ID: 119.007.737.324; Hemilly Estefany Silva Lima, ID: 116.415.636.994; Henderson Al-
exander Rincon Albarran, ID: 177.576.536.496; Hewellyn Fernanda dos Santos Gomes, ID:
119.668.794.310; Iran Lucas Lima de Oliveira Vieira, ID: 112.529.648.467; Isaias Paura de
Sousa, ID: 119.084.569.813; Isak Cash Dezan de Souza, ID: 120.596.135.237; Jaine Silva
Coelho, ID: 120.616.348.001; Jean Kenned Oliveira dos Santos, ID: 116.428.180.110; Jessé
Neto de Alencar, ID: 119.008.268.794; Jhonatan Barbosa de Paiva, ID: 116.390.233.999;
Joan Manuel Escobar Hidalgo, ID: 177.576.751.893; Joshet David Blanca Gonzalez, ID:
177.576.848.706; Josiandra Bezerra Sadanha, ID: 119.014.898.680; Juciele Moreira da Silva,
ID: 119.895.355.342; Klayne Shayane Fernandes Peixoto, ID: 116.411.456.762; Luan Castro
Ramos da Silva, ID: 120.433.041.195; Lucas Vinycios Cruz de Jesus, ID: 120.479.898.501;
Luis Fernando de Souza Costa, ID: 118.591.025.147; Luiz Guilherme Rarris Campos, ID:
116.428.418.389; Maina Francisca da Silva, ID: 117.875.988.100; Marcos Ryan Lopes
da Conceigdo, ID: 112.495.754.782; Maria José Leonett Milano, ID: 177.576.680.007;
Mariana Ester Blanca Gonzalez, ID: 177.576.779.631; Mateus dos Santos Gomes, 1D:
117.253.948.393; Mirelhey Cristina Vieira de Paula, ID: 119.015.015.405; Natan Vermeck
Vilhena, ID: 120.450.468.770; Paulo Roberto Félix Torreias, ID: 120.428.374.742; Paulo
Victor dos Santos Braga Vieira, ID: 121.369.911.083; Pedro Afonso Lucas Milton da Silva, ID:
119.019.401.873; Raylane Jordan de Oliveira, ID: 119.207.318.813; Raynara Larissa Souza
Moura, ID: 119.004.728.723; Ronison Peixoto da Silva, ID: 114.582.045.021; Tawan Leo-
nidas Moreira Silva, ID: 116.502.045.315; Thalyne Rodrigues Lisboa, ID: 116.576.633.203;
Thamiris Sthefany Torres Diniz, ID: 121.370.643.089; Vinicius Silva de Oliveira, ID:
119.018.563.993; Vitoria de Oliveira Soares, ID: 122.284.555.399; Wendryo Eduardo Silva
Figueira, ID: 113.807.142.141; Willhia dos Reis Oliveira Santos, ID: 116.389.559.568;
Yasmim Shamila de Sousa, ID: 119.020.663.088.

Supletino Seriado de 1° Grau, Ano letivo 1995.

Raimundo Dennes Silva Araujo

Art.2° esta portaria entra em vigor na data da sua publicagio.

Boa Vista — RR, 14 de fevereiro de 2019.

LEILA SOARES DE SOUZA PERUSSOLO

Secretaria de Estado de Educagao e Desportos/SEED/RR

Portaria n° 153/19/SEED/GAB/RR N

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO E DESPORTOS, de acordo com o es-
tabelecido no Art. 28 da Resolugdo CEE/RR n° 11/16 e no uso de suas atribui¢des legais e
regulamentares,

RESOLVE;

Art. 1° Tornar Publico os nomes dos alunos concludentes do Ensino Fundamental Regular,
Ensino Médio e Ensino Fundamental , Ensino Médio EJA, ano letivo de 2018., Ensino Médio
Regular 2016 e Ensino Médio EJA-2017.2,da Escola Estadual Dom Pedro 11, localizada no
Municipio de Iracema — RR.

Ensino Fundamental Regular—2018.

111849119081 Ana Caroline Costa Chaves;1188588532;Amanda Larisa Sousa de
Paiva; 113130786383 Cileide Lima de Oliveira;111615059770 Alynne Viana Barro-
$0;112794108173 Damilly Coutinho Conceigdo;113660693404 Graziele de Sa San-
t0s;120401143430 Bracilicia Neta Alves Oliveira; 116647763626 Carlos Eduardo Melo
Guivares; 111016933559 Cris Antonelly Silva Dias; 110413613436 Dulce Maria dos Santos
Gomes; 116616155705 ExleyRithenzo Pereira Cardoso ;113432739515 Jodo Henrique
Cipriano de Oliveira; 11282696985 Flavio Sousa da Silva;119275020042 Fernanda Delfino
Saboia; 111888318952 Gustavo Silva Assis;119171373119 Hermicis Pascoal Bernadino de
Sousa; 110152445489 Leandro Gomes da Silva; 116639402407 Leudilene dos Santos Arat-
j0;114505967239 Luana da Silva Aratjo; 112830503901 Lucas Sousa Galvao; 116684347096
Luana Lavinha Almeida Oliveira; 116647592040 Manuela Silva Machado;117813632779

Marcos Henrique Santana de Carvalho; 115269975334 Matheus Barros Santos; 113322283568
Maria Vitoria Damascena Rocha; 110256975334Mateus Barros Santos; 116647592040Marina
da Silva Conceigao;114584485339 NaelyLorrana Viana Pereira;119276265871 Nalanda
Gabriela Monteiro; 112602413789 Rafaella Andrade do Nascimento Marques; 112302107763
Rebeca Maria Monteiro Rodrigues; 111237819236 Regisson Ferrais da Silva; 111018486851
SamyriRillary Araujo da Silva;112250135500 Thaylane de Jesus Alves;116637247684
Thiago Aratjo Mendonga; 12774795955 Tayla Maria Santiago Teixeira; 116814162988 Victor
Eduardo Silva Barbosa; 110641385438 Weverton Moreira Portela.

Ensino Médio Regular—2017.2.

1126000437974 Adriele Silva do Nascimento;110831382359 Adrirrar Souza Mil-
homem;110605018994 Andressa Bezerra da Silva;111057578460 Ana Carolina da Con-
ceigdo Sousa;113430735296 Andreyna de Sousa Martins;113430735377 Bianca Silva
Oliveira; 113055372467 Carlos Daniel Almeida Silva;112416539760 Dayanne Silva San-
t0s;110939627557 Edvaldo Rego Filho;110037955283 Elison Costa de Sousa; 110185294110
Eremilda da Silva Souza;1137322740187 Eziel pereira Duarte;110335654907 Emylaine
Silva Dias;1166036014501450 Fernanda Ferreira Coelho;116617580612 Isabelly
Andrade Lima;110605026551 Jannyne dos Santos Moraes;110982074084 Joabe Fe-
lix Barroso;111543569497 Juan Lucio Silva;114963128135 Kerolayne da Conceigdo
Sousa; 116170915616 Laiane Viana de Brito;114549509782 Lucas Miqueias Cardoso
Souza; 111845585665 Lairakatheryne dos Santos Almeidal10947684211 Luana Sampaio
urgulino; 110152438512 Lucas Augusto Sales Rocha; 112679489062 Luenny Khadija Sampaio
Urculino; 1104833215847 Maria Eduarda Delfino de Andrade; 111888296290 Marinayrakés-
sia Evangelista de Almeida;112977463762 Makson Berg Silva do Carmo;112747604372
Mailton Gomes Rodrigues; 112826972854 NaylaChist Nascimento de Sousa; 114427610756
Raquel de Sousa Lima; 110603553965 Ruan Souza Cirqueira; 116617270346 TacilaTissiane
Batista; 116633007123 Sara Caroline Cardoso Rodrigues; 114474062492 Thamula da Silva
Oliveira; 112675958335 Valéria Caroline da Silva Sousa; 115268409793 Virna Araujo dos
Santos; 112072227711 VanessaVitoria da Silva Pereira; 111090566564 Vitoria Rejé Machado
de Andrade1125524792047 Webert Junior Lima.

Ensino Fundamental EJA-2018.

113053337052 Adonias Silva Pereira; 116630909479 Caio Ferreira da Silva; 115666023518
Carlos Manoel da Silva;114219465722 Erick Costa da Silva;115714398113 Francimara de
Belem Barroso;112002561310Francisco Sebatido da Silva Oliveira;116529368077Joilton
de Aratjo Oliveira; 114510131673 Luciene Fernandes da Silva; 111586135553 Lucio Flavio
Penha Izel;123324370350;123342370350Maria Raimunda Monteiro Nascimento;

Ensino Médio EJA-2018.2.

116544484600Antonia Renata Sousa Silva;113624194940 Antonio Barros da Sil-
va; 1112008752692 Erick Jhonatan Silva dos Santos;114549509600 Fernanda Cardoso da
Silva;110831366159Hiago Souza Silva; 112265605475 Igor Lopes Ferreira; 115246511501Ju-
ciane Alves de Sousa;114286613444 Juliana Nascimento Gomes;116652192895 Maria
Rosa Pires Cadete; 111510691757 Matheus Leandro Durans; 116540755588 Thiago Silva
de Almeida; 111435957694 Valdeide Silva Lima.

Ensino Médio Regular—2016.

114926665483Marlison Gomes Rodrigues

Ensino Médio EJA—2017.2.

112039243487Renisson Oliveira da Silva.

Art.2° esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

Boa Vista— RR, 14 de fevereiro de 2019.

LEILA SOARES DE SOUZA PERUSSOLO

Secretaria de Estado de Educagao e Desportos/SEED/RR

Portaria n° 154/19/SEED/GAB/RR

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO E DESPORTOS, de acordo com o es-
tabelecido no Art. 28 da Resolugdo CEE/RR n°® 11/16 ¢ no uso de suas atribuigdes legais e
regulamentares,

RESOLVE;

Art. 1° Tornar Piblico os nomes dos alunos concludentes do Ensino Fundamental Regular,
no ano letivo de 2018, Escola Estadual Indigena Apolinario Gimenes, localizada no Mu-
nicipio de Amajari/RR.

Ensino Fundamental Regular- 2018

ID. 121820261939 Aline Edaseweeni Rodrigues;ID. 124022346360 Cleyd Congalo Ro-
drigues;ID. 121820426016 Diego Tadinhama Rodrigues; ID. Guilherme Aleuta Magalhaes;
ID. 118998888881LissancideAleuta Magalhdes ID. 121820562890 Reginaldo Wayudima
Rodrigues.

Art.2° esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

Boa Vista— RR, 14 de fevereiro de 2019.

LEILA SOARES DE SOUZA PERUSSOLO

Secretaria de Estado de Educagao e Desportos/SEED/RR

Portaria n° 155/19/SEED/GAB/RR

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO E DESPORTOS, de acordo com o es-
tabelecido no Art. 28 da Resolugdo CEE/RR n°® 11/16 ¢ no uso de suas atribuigdes legais e
regulamentares,

RESOLVE;

Art. 1° Tornar Piblico os nomes dos alunos concludente do Ensino Fundamental ¢ Ensino Mé-
dio, no ano letivo de 2018, do Claretiano Colégio, localizado no Municipio de Boa Vista/RR.
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