Estado do Rio Grande do Sul

Municipio de Venancio Aires
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 040/2019 - 03

Aos treze dias do més de marco do ano de 2019, O MUNICiPIO DE VENANCIO AIRES,
pessoa juridica de direito publico interno, através de seu Prefeito Municipal, Senhor GIOVANE
WICKERT, faz saber, por este Edital, que realizara PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO, por meio de Prova de Titulos, visando contratagdo temporaria de profissionais
para desempenhar atividades técnicas especializadas, definindo os critérios para o preenchimento
das fungdes publicas de ASSISTENTE SOCIAL e PSICOLOGO amparado no excepcional
interesse publico devidamente reconhecido por intermédio da Lei n° 6.293, de 08 de marco de
2019, nos termos da Constituicdo Federal, Lei Orgéanica do Municipio, Regime Juridico dos
Servidores do Municipio e, subsidiariamente, o Decreto Municipal n°® 5.522, de 04 de junho de
2014 e suas alteracbes. O Processo Seletivo Publico Simplificado reger-se-a sob a coordenacgao
técnico-administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, pelas normas deste
Edital, e pelas disposi¢gbdes contidas na Legislagdo acima referida.

1 — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado destina-se ao provimento de Vagas
Temporarias para as fungdes publicas de Assistente Social e Psicélogo, do Municipio de Venancio
Aires/RS;

1.2  As fungbes publicas constantes da tabela do item 2 deste Edital, serdo exercidas
nos termos da Lei n°® 6.293, de 08 de margo de 2019; c/c as Leis n°® 3.041/2002 e n° 1.811/1994,
junto a Secretaria de Habitacdo e Desenvolvimento Social do Municipio de Venancio Aires;

1.3 As contratacbes acontecerao, conforme estabelecido no art. 1° da Lei n® 6.293, de

08 de margo de 2019, em razdo de excepcional interesse publico, mediante o prazo de 06 (seis)
meses, prorrogaveis por mais 06 (seis) meses.

2 - TABELA DE FUN(}OI_ES, NIVEL DE ENSINO, VAGAS, CARGAS HORARIAS,
VENCIMENTO, TAXA DE INSCRICAO E TIPO DE PROVA

F ~ Nivel de Car’g? Vencimento Taxal' d~e Tipo de
ungao Ensino Vagas Horaria (R$) Inscrigao Prova
Semanal (R$)
. . Vide .
Assistente Social ANEXO | 02 20 horas 3.949,03 25,00 Titulos
. . Vide ,
Psicélogo ANEXO || 01 20 horas 3.949,03 25,00 Titulos

2.1. Durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, os aprovados
poderdo ser admitidos, conforme a necessidade e o numero de fungdes publicas vagas e
declaradas pelo Municipio de Venancio Aires, RS.

3 - DA DIVULGAGAO

3.1 Os atos sequentes a este Edital serdo publicados no Quadro de Atos Oficiais do
Municipio de Venéancio Aires, local onde sao publicados todos os atos oficiais; bem como,
alternativamente, no site www.venancioaires.rs.gov.br, e através de Extrato de Edital junto ao site
www.diariomunicipal.com.br/famurs; e,

3.2 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes
referentes ao presente Processo Seletivo Simplificado.

4 — DAS INSCRIGOES

4.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes disposicoes € a
tacita aceitacdo das condicdoes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos,
comunicados e instrugdes especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais nao podera
alegar desconhecimento;
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4.2. Sao requisitos para a inscrigao:

4.2.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, de acordo com o que dispbe o art. 12 da
Constituicao Federal de 1988;

4.2.2. Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares (esta ultima para candidatos do
sexo masculino);

4.2.3. Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo junto a uma das Agéncias do Banrisul,
Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal, por meio de boleto a ser disponibilizado no ato da
inscricao;

4.3. As inscrigbes serao realizadas, pessoalmente pelo candidato, ou por meio de
Procuragao com poderes e finalidades especificos (ndo necessitando reconhecimento de firma em
cartorio), no periodo de 14/03/19 a 20/03/19, no horario das 08h as 12h e das 13h30min as
16h30min, incluindo-se o primeiro € o ultimo dia do prazo, junto ao Centro Administrativo da
Prefeitura Municipal de Venancio Aires — Protocolo Geral, Rua Osvaldo Aranha, n° 634 — Centro,
Venancio Aires.

4.4. Sao documentos obrigatorios a serem apresentados no ato da inscri¢éo:

4.4.1. Documento de Identidade em que conste foto, original e copia, quais sejam: carteiras
ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, Forgcas Armadas,
Policia Militar, Ministério das Relagbes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos
ou Conselhos de Classe que, por for¢ca de Lei Federal, valem como documento de identidade;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitagao (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97);

4.4.2. Comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF/MF): original e cépia;

4.4.3. ANEXO |, devidamente preenchido;

4.4.4. CURRICULO, acompanhado dos documentos comprobatérios (no original e
cépia para prova de autenticidade) exigidos pelo item “2” dos ANEXOS | ou Il (observar a
funcao pleiteada), devidamente preenchido e numerado, da seguinte forma:

a) cada documento comprobatério trazido pelo candidato devera ser numerado em seu
canto superior a direita (numeragao de forma manual, datilografada ou digitalizada);

b) na coluna “N° DOCUMENTO COMPROBATORIO” devera constar o n° respectivo
afixado pelo candidato no canto superior direito do seu documento comprobatério;

4.4.5. Comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo, em conformidade com subitem

4.2.3.

4.5. A entrega dos documentos dispostos nos subitens 4.4.3 e 4.4.4 devera ser realizada
em envelope fechado e enderecado a Secretaria Municipal de Administracdo, por meio de
Protocolo — Processo Seletivo Simplificado n°® 003/2019, e entregue diretamente no enderego
descrito pelo subitem 4.3;

4.6. O comprovante com o numero do Protocolo realizado junto ao Municipio, e entregue
ao candidato no ato da inscrigéo, sera prova da entrega dos documentos e realiza¢ao da inscri¢cao
pelo candidato;

4.7. No curriculo deve constar obrigatoriamente, telefone, endereco e opcionalmente e-mail,
que serao utilizados para os contatos posteriores com os interessados;

4.8. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado em qualquer uma das
Agéncias do Banrisul, Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal até o dia 20 de margo de
2019, em horario de expediente bancario. (NAO ser&o aceitos pagamentos por meio de depdsito
ou transferéncia entre contas);

4.9. Em nenhuma hipétese sera processado qualquer registro de pagamento com data
posterior ao dia 20 de margo de 2019;

4.10. O candidato terd sua inscricdo homologada somente apdés o recebimento, pelo
Municipio de Venancio Aires, da confirmacao do pagamento de sua taxa de inscricdo, no valor
estipulado neste Edital. E de exclusiva responsabilidade do candidato a informacdo dos dados no
ato de inscricdo, sob as penas da lei;

4.11. Ficam cientes os candidatos de que, em caso de ndo-homologagédo da inscrigao,
desisténcia, eliminacao, ndo-aproveitamento, ou ndo-aprovagao no Processo Seletivo Simplificado,
o valor da taxa de inscrigdo n&o sera devolvido;
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4.12. Em nenhum caso sera aceita inscricdo por via postal, fac-simile, condicional e ou
extemporanea, ou por qualquer outra via que nao especificada neste Edital.

5 — DAS ATRIBUIGOES DAS FUNGCOES PUBLICAS
As descricbes das atribuicbes das fungdes publicas de Assistente Social e Psicélogo
constam dos ANEXOS | e Il deste Edital, respectivamente.

6 — DA HOMOLOGAGAO E DO INDEFERIMENTO DAS INSCRICOES

6.1. Em 26 de marco de 2019 sera divulgado Edital homologando as inscri¢des;

6.2. Em caso de indeferimento de inscrigdo, o candidato pode interpor recurso junto ao
endereco descrito pelo subitem 4.3 e dirigido ao Prefeito Municipal, com sua exposi¢do de motivos,
no prazo disposto no ANEXO llI, a contar da publicacdo do Edital de Homologacgao das Inscricoes;

6.3. Se mantido o indeferimento da inscricdo, o candidato sera eliminado do Processo
Seletivo Simplificado, ndo assistindo direito a devolucao da taxa de inscricao; e,

6.4. O candidato tera acesso ao Edital de homologagdo final das inscrigbes, com a
respectiva relagéo de inscritos, diretamente no Quadro de Atos Oficiais do Municipio de Venancio
Aires, RS, bem como pelo site www.venancioaires.rs.gov.br e através de Extrato de Edital junto ao
site www.diariomunicipal.com.br/famurs em 28 de marco de 2019.

7 - DA AVALIAGAO DOS TiTULOS

7.1. A avaliacédo e a classificagcao dos curriculos, sera efetuada com base na Tabela de
Pontuacao de Titulos — ANEXOS | e Il, observada a funcao pleiteada, por Comissdo competente,
composta por servidores do Municipio e instituida através de Portaria expedida pelo Prefeito
Municipal;

7.1.1. A avaliacdo constara da verificagdo dos titulos, para todos os candidatos, que
compreendera a analise de cursos realizados, com contagem de pontos conforme tabela descrita
nos ANEXOS | ou Il, observada a funcao pleiteada, sendo que o mesmo devera preencher o
campo N° DOCUMENTO COMPROBATORIO, documento este que integra o rol de documentos
necessarios para a inscri¢gao, portanto de preenchimento obrigatério pelo candidato;

7.1.2. Na avaliagdo de titulos, somente serdo reconhecidos como documentos validos
(DOCUMENTO COMPROBATORIO), aqueles que atendam aos critérios definidos nos ANEXOS |
ou Il, observada a fungao pleiteada, deste Edital e que estejam vigentes;

7.1.3. Diplomas e certificados expedidos no exterior somente serdo considerados validos,
quando revalidados por Instituicdo de Ensino Superior no Brasil;

7.1.4. Todos os documentos deverao estar apresentados em papel timbrado dos servigos
e/ou instituicdes correspondentes;

7.2. A classificagcdo dos candidatos, pela avaliagdo dos titulos, far-se-a em ordem
decrescente (maior para o menor) de pontos resultantes da soma dos pontos obtidos, conforme
quadro de pontuacao dos ANEXOS l e ll; e,

7.3. A classificacao final resultante da avaliacdo de titulos sera efetuada, mantendo-se a
ordem decrescente de classificagao obtida pela avaliagcao dos titulos.

8 — DA PUBLICAGCAO DOS RESULTADOS

8.1. A publicacao da pré-classificacdo de candidatos sera feita em 28 de marco de 2019,
conforme cronograma de execuc¢ao — ANEXO I, com a ordem de classificagdo dos candidatos. E
a partir desta data sera aberto prazo para a interposicéo de recursos, nos termos do item 9; e,

8.2. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado, com a respectiva Classificacao
Final dos candidatos acontecera em 02 de abril de 2019, conforme cronograma de execugao —
ANEXO Ill, a partir das 10 horas junto ao Quadro de Atos Oficiais do Municipio de Venancio Aires,
alternativamente, no site www.venancioaires.rs.gov.br.

9 — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1. Eventuais recursos administrativos, observados os prazos estabelecidos pelo
cronograma de execugdao — ANEXO Ill, deverdo ser dirigidos ao Prefeito Municipal que os
encaminhara ao Presidente da Comissao do Processo Seletivo Simplificado, e entregues na
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Prefeitura Municipal de Venancio Aires, no enderego descrito pelo subitem 4.3, das 08h as 12h e
13h30min as 16h30min.

9.2. O candidato ou terceiro com Procuracido contendo poderes e finalidades especificos
(ndo necessitando reconhecimento de firma em cartério) podera interpor recurso ao Prefeito
Municipal, solicitando a revisdo do Edital objeto de recurso, constituido de duas partes separadas,
a fim de proceder a desidentificagdo dos mesmos:

| - 12 parte — "Do requerimento” — que devera conter:
a) numero de inscricdo do candidato; e,
b) a indicagao da funcao para a qual se inscreveu.

Il - 22 parte — "Das razbes do recurso" — que devera conter:

a) a exposicao detalhada dos fundamentos recursais para cada item avaliado;
b) a indicagdo expressa do total de pontos pleiteados em cada titulo; e,

c¢) os documentos referidos pelo candidato em suas consideracoes.

9.3. As razdes do recurso ndo podem conter marcas, rubricas, destaques ou outros sinais
que possam identificar o candidato;

9.4. A 12 parte do recurso permanecera junto ao Protocolo, devidamente numerada. A 22
parte sera afixada a mesma numeracao e sera encaminhada a Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado, que procedera ao julgamento, devidamente assessorada pela sua assisténcia
juridica; e,

9.5. Nao serao conhecidos os pedidos de revisao protocolados fora do prazo, ou que nao
contenham os requisitos indicados no subitem 9.2, retro.

10 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. A nota final do candidato sera igual a soma dos pontos obtidos em cada um dos
titulos apresentados;

10.2. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de nota final, em lista de
classificacao para as fungdes publicas de Assistente Social e Psicdélogo;

10.3. Em caso de empate, na etapa de avaliacdo do Processo Seletivo Simplificado tera
preferéncia o candidato que apresentar maior pontuacédo no item “2.2 Cursos de capacitacdao em
Politica de Assisténcia Social”, conforme Anexos | e I, respectivamente;

10.4. Persistindo o empate sera realizado sorteio publico, as 14 horas, em 01 de abril de
2019, conforme cronograma de execugdo — ANEXO lll, junto ao Centro Administrativo da
Prefeitura Municipal, Rua Osvaldo Aranha, n° 634 — Centro, Venancio Aires, RS.

11 — DA CONTRATACAO

11.1. Os candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado serdo chamados, por
meio de Edital, obedecida a ordem de classificacao do Edital de Classificacdo Final de Candidatos,
e terdo o prazo de 05 (cinco) dias para se apresentarem junto ao Departamento de Recursos
Humanos do Municipio de Venancio Aires, e comprovarem os documentos necessarios para
assumir a vaga.

11.2. Seréo requisitos para contratacao:

a) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas contidas no art. 12 da Constituicdo Federal;

b) Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) Comprovar os requisitos de provimento exigidos para as fungdes publicas, nos termos
das Leis n° 3.041, de 27 de novembro de 2002 e n° 1.811, de 18 de outubro de 1994;

d) Estar em dia com as obrigacoes eleitorais e militares (esta ultima para candidatos do
sexo masculino);

e) N&o registrar antecedentes criminais, achando-se em pleno gozo de seus direitos civis e
politicos, nos termos da Constituicio Federal;

f) Apresentar declaracao de bens e rendimentos;

g) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital,

h) Ser considerado apto no exame de sanidade fisica por médico oficial do Municipio;
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i) Apresentar declaragdo de que ocupa ou n&o outro cargo, emprego ou fungao publica,
bem como aposentadoria, incompativel com esta contratacao; e,

i) Ser aprovado no Processo Seletivo Simplificado em que se inscreveu.

11.3. E facultado ao candidato aprovado, quando chamado para contratagdo, optar
expressamente pelo deslocamento para o final da lista de aprovados.

11.4. Serao considerados desistentes do Processo Seletivo Publico que realizaram, os
candidatos aprovados que nao forem encontrados em decorréncia de:

a) Endereco n&o atualizado ou de dificil acesso;

b) Correspondéncia devolvida pela EBCT por endereco errado do candidato ou por outras
razoes;

c) Correspondéncia recebida por terceiros; e,

d) Chamamento por meio de Edital e que nao tenha resposta do candidato chamado.

11.5. Os candidatos chamados para contratacdo deverdo manifestar-se, por escrito, caso
nao puderem assumir suas fungdes ou ndo o quiserem naquele momento, bem como deverao
manifestar expressamente a sua desisténcia; e,

11.6. No siléncio do candidato sera aplicado o disposto neste Edital.

12 — DA VALIDADE

O prazo de validade para aproveitamento dos candidatos sera de 01 (um) ano, contados a
partir da data da publicacdo da homologacao do resultado final do Processo Seletivo Simplificado,
podendo ser prorrogado por igual periodo, através de Edital; ou até a homologacgéo final de
Concurso Publico para provimento dos cargos.

13 — DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo de todos os
atos, Editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo junto dos quadros de avisos do
Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Venancio Aires, bem como pelo site do Municipio
www.venancioaires.rs.gov.br e através de Extrato de Edital junto ao site
www.diariomunicipal.com.br/famurs;

13.2. A aprovacao no Processo Seletivo Simplificado gera para o candidato apenas a
expectativa de direito de contratacdo. O Municipio de Venancio Aires reserva-se o direito de
proceder as contratacdes conforme a necessidade do Servigo;

13.3. A convocacdo dos candidatos para contratacdo sera realizada de acordo com a
necessidade do servico, observando-se a ordem de classificacio;

13.4. O Chefe do Poder Executivo Municipal podera, a seu critério, antes da homologacéo,
suspender, revogar ou invalidar o Processo Seletivo Simplificado, desde que devidamente
fundamentado, nao assistindo aos candidatos direito a reclamacgao de qualquer natureza; e,

13.5. O resultado do Processo Seletivo sera homologado pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal.

GABINETE DO PREFEITO DE VENANCIO AIRES, em 13 de margo de 2019.

GIOVANE WICKERT
Prefeito Municipal

Lum AL
Loreti Terezinha Decker Scheibler
Secretaria de Administracao
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ANEXO |
FUNGAO: ASSISTENTE SOCIAL

1. REQUISITOS DE ESCOLARIDADE E QUALIFICAGAO

a) ldade: 18 anos completos;

b) Instrugao: nivel superior;

c¢) Habilitacao funcional: habilitagcao legal para o exercicio da profissdo de Assistente Social.

2. TABELA DE PONTUAGAO DOS TIiTULOS

VALOR N° DOCUMENTO

TiTuLos PONTOS MAXIMO | COMPROBATORIO | TOTAL
2.1 Experiéncia profissional gg meses 33?1 ano ‘2155 F’t"s-
em Politica de Assisténcia anosa 72 anos — 29 pis. 50

N 04 anos a 05 anos — 35 pts.
Social Mais de 06 anos - 50 pts.

Até 20h - 01 pto.

2.2 Cursos de capacitagéao 21h a 40h — 02 pts.
em Politica de Assisténcia 41h a 80h - 03 pts. 50
Social 81h a 160h — 04 pts.
Acima de 161h — 05 pts.
TOTAL 100

Na avaliagdo de titulos, nenhum recebera dupla valoragdo e somente serdo reconhecidos como
documentos validos as cépias autenticadas pelo agente municipal no ato da inscrigdo, mediante
comparagao com o original e ainda, os que atendem os seguintes critérios:

2.1-Experiéncia profissional em Politica de Assisténcia Social: Tempo de servico comprovado por meio
de Certidao, Declaragdo ou Atestado emitido por Ente Publico, Instituicdo de Ensino e/ou Contratante que
contenha, obrigatoriamente, a descricdo das atividades realizadas e o periodo de atuacao.

2.2-Cursos de capacitagcdo em Politica de Assisténcia Social: Certificado emitido por instituicdo de
treinamento ou de ensino, emitido nos ultimos 05 (cinco) anos.

3. ATRIBUICOES DO ASSISTENTE SOCIAL

Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo de servico social; preparar programas de trabalho
referentes ao servigo social; realizar e interpretar pesquisas sociais; orientar e executar trabalhos nos casos
de reabilitagao profissional; encaminhar clientes a dispensarios e hospitais acompanhando o tratamento e
recuperacado dos mesmos; assistindo aos familiares; planejar e promover inquéritos sobre a situagédo social
de escolares e suas familias; fazer triagem dos casos apresentados para estudo; prestando orientagdo com
vistas a solugdo adequada do problema; estudar os antecedentes da familia; orientar a solugao
socioecondmica para concessao de bolsas de estudo e outros auxilios do Municipio; selecionar candidatos
a amparo pelos servicos de assisténcia a velhice, a infancia abandonada, a cegos, etc...; fazer
levantamento socioeconémicos com vistas a planejamento habitacional, nas comunidades; pesquisar
problemas relacionados com o trabalho; supervisionar e manter registros dos casos investigados; prestar
servicos em creches, centros de cuidados diurnos de oportunidades e sociais; prestar assessoramento;
participar do desenvolvimento de pesquisas médico-sociais e interpretar, junto ao médico, a situagdo social
do doente e de sua familia; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao de atividades
préprias do cargo; executar tarefas afins; inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.
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ANEXO Il
FUNGAO: PSICOLOGO

1. REQUISITOS DE ESCOLARIDADE E QUALIFICAGAO

a) ldade: 18 anos completos;

b) Instru¢ao: nivel superior;

c¢) Habilitacao funcional: habilitacao legal para o exercicio da profissdo de Psicélogo.

2. TABELA DE PONTUAGAO DOS TIiTULOS

VALOR N° DOCUMENTO

TITULOS PONTOS MAXIMO | COMPROBATORIO | OTAL
2.1 Experiéncia profissional gg meses g:;” ano ‘2155":3-
em Politica de Assisténcia anos a 72 anos — £9p1s. 50

N 04 anos a 05 anos — 35pts.
Social Mais de 06 anos — 50pts.

Até 20h - 01pto

2.2 Cursos de capacitagéao 21h a 40h — 02pts.
em Politica de Assisténcia 41h a 80h — 03pts. 50
Social 81h a 160h — 04pts.
Acima de 161h — 05pts.
TOTAL 100

Na avaliagdo de titulos, nenhum recebera dupla valoragdo e somente serdo reconhecidos como
documentos validos as cépias autenticadas pelo agente municipal no ato da inscrigdo, mediante
comparagao com o original e ainda, os que atendem os seguintes critérios:

2.1-Experiéncia profissional em Politica de Assisténcia Social: Tempo de servico comprovado por meio
de Certidao, Declaragdo ou Atestado emitido por Ente Publico, Instituicdo de Ensino e/ou Contratante que
contenha, obrigatoriamente, a descricdo das atividades realizadas e o periodo de atuacao.

2.2-Cursos de capacitagcdo em Politica de Assisténcia Social: Certificado emitido por instituicdo de
treinamento ou de ensino, emitido nos ultimos 05 (cinco) anos.

3. ATRIBUIGOES DO PSICOLOGO

Realizar psicodiagnésticos para fins de ingresso, readaptacao, avaliagdo das condi¢cdes pessoais
do servidor; proceder a analise dos cargos e funcbes sob o ponto-de-vista psicologico,
estabelecendo os requisitos necessarios ao desempenho dos mesmos; efetuar pesquisas sobre
atitudes, comportamentos, moral, motivacdo, tipos de lideranga; averiguar causas de baixa
produtividade; assessorar o treinamento em relagcbes humanas; fazer psicoterapia breve,
ludoterapia individual e grupai, com acompanhamento clinico, para tratamento dos casos; fazer
exames de selecdo em criangas, para fins de ingresso em instituigdes assistenciais, bem como
para contemplagcdo com bolsas de estudos; empregar técnicas como testes de inteligéncia e
personalidade, observacdes de conduta, etc...; atender criangas excepcionais, com problemas de
deficiéncia mental e sensorial, ou portadoras de desajustes familiares ou escolares, encaminhado-
as para escolas ou classes especiais; formular hipéteses de trabalho, para orientar as exploragdes
psicologicas, médicas e educacionais; apresentar o caso estudado e interpretado a discussdo em
seminario; realizar pesquisas psicopedagogicas; confeccionar e selecionar o material
psicopedagdgico e psicolégico necessario ao estudo dos casos; elaborar relatérios dos trabalhos
desenvolvidos; redigir a interpretacao final apds o debate e aconselhamento indicado a cada caso,
conforme as necessidades psicoldgicas, escolares, sociais e profissionais do individuo; manter
atualizado o prontuario de cada caso estudado, fazendo o0s necessarios registros; manter-se
atualizado nos processos e técnicas utilizadas pela psicologia; executar tarefas afins.
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Estado do Rio Grande do Sul

Municipio de Venancio Aires
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO 1lI _
CRONOGRAMA DE EXECUCAO

*Todos os atos aqui elencados serdao publicados no Quadro de Atos Oficiais da
Prefeitura Municipal de Venancio Aires (Rua Osvaldo Aranha, n° 634 — Centro,
Venancio Aires), na imprensa oficial do Municipio; bem como, alternativamente,
pelo site www.venancioaires.rs.gov.br e através de Extrato de Edital junto ao site
www.diariomunicipal.com.br/famurs.

ATIVIDADES DATAS
- Publicagao do Edital de Abertura 14/03/2019

- Periodo de Inscricédo
Local: Centro Administrativo da Pref. Municipal de Venancio Aires 14 a 20/03/2019
Endereco: Rua Osvaldo Aranha, 634, Centro

- Data limite para pagamento da taxa de inscri¢ao na rede

bancaria (Banrisul, Banco do Brasil ou Caixa Econbmica Federal) 20/03/2019
- Publicagdo da Homologacéao das Inscrigdes 26/03/2019
- Recursos relativos a Inscricdes ndo Homologadas 26/03/2019
- PubllcagaP dos Resultados dos Recursos e Homologacéao Final 28/03/2019
das Inscrigoes
- Publicagao da Pré-Classificagao de Candidatos 28/03/2019
- Recursos relativos a Pré-Classificacao 28/03/2019
- Publicagdo dos Resultados dos Recursos e Classificacao Pré- 30/03/2019

Sorteio

- Sorteio publico para desempate de notas (se necessario for)
LOCAL: Centro Administrativo da Pref. Municipal de Venancio Aires 01/04/2019
(Horario: 14h)

- Publicagao da Classificagcédo Final de Candidatos

- Homologagéo do Processo Seletivo Publico Simplificado 02/04/2019
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