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- DERBOCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS N° 011/2019
- EDITAL N° 137/2019 - ABERTURA PSS N° 011/2019
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ural de publicagbes Cﬁﬁia;S Edital de Processo Seletivo Simplificado para a
- Munlclpalt' e W contratacdo por prazo determinado.

0 Frefeito Municipal de Imbé, no uso de suas atribuigdes, visando a contratagdo por
prazo determinado, para atendimento da Secretaria Municipal de Meio_Ambiente, Pesca e
Agricultura na execucdo do Convénio n® 857270/2017, firmado entre a Prefeitura Municipal de
Imbé e a Secretaria de Aquicultura e Pesca, do agora Ministério da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento - MAPA, cujo objeto € o Estudo e Monitoramento da Atividade Pesquena no
Estudrio da Bacia do Rio Tramandai, para as seguintes fungdes: Bidlogo — Projeto Pesqueiro,

—Oeeanografo — Projeto Pesqueiro, Barqueiro e Motorista, amparado em excepcional interesse

publico devidamente reconhecido por intermédio de Lei Municipal que autorize a contratagdo, com

- fulero no art. 37; IX, da Constituigdo da Republica, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo

Simplificado, que serd regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n® 3.253, de 11
de setembro de 2017.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdo composta por
servidores, designados por meio de Portaria.

1.1.1 As reunides e deliberagdes excepcionais serdo objeto de registro em ata pela Comissdo do
Processo Seletivo Simplificado;

1.1.2 Havendo necessidade serdo nomeados novos membros, para atender demanda das inscrigdes
e acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado, por meio de nova Portaria.

1.2 Durante toda a realiza¢do do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem prejuizo
de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constitui¢fo da Republica.

1.3 Este Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente no
Portal da Prefeitura Municipal de Imbé, via link www.imbe.rs.gov.br, e painel de publicagdes
oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, ao menos uma vez, no Didrio

Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Sul, e em jornal de circulagéio local, no minimo

3 (trés) dias antes da abertura do periodo das inscrigdes.
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1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no Portal da Prefeitura Municipal de Imbé, via link www.imbe.rs.gov.br, e painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal.

1.5 Os prazos constantes neste Edital serfio contados em dias corridos, desconsiderando-se o do
inicio e incluindo-se o do final, conforme Cronograma do Anexo L.

1.5.1 Os prazos somente comegam a correr em dias tteis.

1.5.2 Considera-se prorrogado até o primeiro dia til seguinte, o prazo vencido em dia em que néo

haja expediente.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado, para as fungdes de Bidlogo Projeto Pesqueiro e Oceandgrafo
Projeto Pesqueiro consistird em duas etapas: Primeira Etapa: Andlise de curriculos dos candidatos
pela Comissdio do Processo Seletivo Simplificado, conforme critérios definidos neste Edital, com
pontuagiio de 0 (zero) a 60 (sessenta) e Segunda Etapa: Avaliagdo da Defesa de Produgdo
Intelectual — DPI, somando 40 (quarenta) pontos. Para as fungdes de Barqueiro e Motorista, este
Processo Seletivo Simplificado consistird em apenas andlise de curriculos, de 0 (zero) a 100 (cem)

pontos.

1.6.1 A DPI ser4 realizada apds divulgagio do Edital com Resultado e Classificagéo Final da etapa
da andlise de curriculos, onde serdo convocados os 10 (dez) primeiros candidatos classificados para
as fungdes de Bidlogo Projeto Pesqueiro e Oceandgrafo Projeto Pesqueiro. A avaliagdo da Defesa
de Produgdo Intelectual se dara por meio de banca composta pelo Professor Doutor Fébio Lameiro
Rodrigues e Professor Doutor Ignacio Maria Benites Moreno, docentes da Universidade Federal do
Estado do Rio Grande do Sul — UFRGS ¢ por um Bidlogo Mestrado do quadro de servidores
efetivos deste municipio, Pedro Terra Leite, todos designados por meio de Portaria.

1.6.2 Para as fungdes de Bidlogo Projeto Pesqueiro e Oceandgrafo Projeto Pesqueiro, serdo
classificados somente os 10 (dez) primeiros, sendo os demais automaticamente eliminados do

Processo Seletivo Simplificado.

1.6.3 O Resultado Final deste Processo, para as funges de Bidlogo Projeto Pesqueiro e
Oceandgrafo Projeto Pesqueiro se dard pela totalidade das notas das duas etapas, sendo a
divulgagio do Resultado Final das Fungdes de Barqueiro e Motorista, finalizados em Primeira

Etapa.

1.7 As contratagdes serdio pelo prazo de 40 (quarenta) meses, de acordo com o periodo autorizado
em lei, e serd regido pelo Regime Juridico Estatutdrio previsto na Lei Municipal n® 64, de 19 de

abril de 1990.
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1.8 O Candidato podera inscrever-se em até duas fungdes distintas, observando as exigéncias de
cada uma.

2. ESPECIFICACOLS DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 Os candidatos interessados em concorrer as vagas disponiveis deverfio atender aos pré-
requisitos abaixo, além de ter a escolaridade minima de acordo com a legislagdio vigente:

Cas Valor da
Fungoes Quantidade I,g. Remuneracio
Horaria

Mensal
Bidlogo - Projeto Pesqueiro 01 40l/semanais | RS$ 4.603,58
Oceandgrafo - Projeto Pesqueiro 01 40l/semanais | R$ 4.603,58
Barqueiro - Projeto Pesqueiro 01 40h/semanais | RS 1.167,52
Motorista - Projeto Pesqueiro 01 40h/semanais | R$ 1.167,52

2.2 As atribuigdes para contratagdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado,
segue abaixo no Anexo VI,

2.3 Pelo efetivo exercicio da fungéio temporaria, serd pago mensalmente a remuneracéo fixada neste
Edital, no item 2.1, nela compreendendo-se além da efetiva contraprestagdo pelo trabalho, o
descanso semanal remunerado.

2.3.1 Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: horas extras na
eventual extrapolacdo da carga horéria diaria e semanal, desde que previamente convocado pelo
superior hierarquico; adicional noturno; gratificagdo natalina proporcional ao periodo trabalhado;
didrias; inscri¢do no Regime Geral de Previdéncia.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneragdo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.
2.4 Os deveres ¢ proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os
demais servidores estatutarios pelos Arts. 164 a 165 da Lei Municipal n°® 64, de 19 de abril de 1990,

que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores do municipio de Imbé, sendo a apuragio
processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber,

f
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3.1 As inscri¢ces serfio direcionadas a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado e entregues
junto ao Protocolo da Prefeitura Municipal de Imbé, sito a Av. Paraguassi, 1.043, nos dias 15, 16,

17, 18 e 22 de abril de 2019.
3.1.1 N&o serdo aceitas inscri¢des fora de prazo.

3.1.2 Para os candidatos que chegarem ao local de inscri¢do dentro do prazo estabelecido neste
Edital, mas ndo tiverem sido atendidos até o final do horario determinado, serdo distribuidas senhas.

3.2 A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das presentes
instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 Sera cobrada taxa de inscrigdo e apresentado seu comprovante de pagamento em conjunto com
os demais documentos no ato da inscrigfo, conforme valores da tabela abaixo:

Escolaridade minima exigida Valor da taxa de inscri¢do
Ensino Fundamental Incompleto R$ 20,00
Ensino Superior Completo R$ 30,00

3.3.1 Desde 1° de setembro de 2018, a Prefeitura desativou o caixa localizado junto ao Centro
Administrativo Municipal, com isso o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢ao
em agéncias da Caixa Econdémica Federal, Banco do Brasil ¢ Banrisul, ou em correspondentes

bancarios destas institui¢des.

3.3.2 O candidato podera solicitar isengdo de pagamento da taxa de inscricdo mediante a
apresentagao dos seguintes comprovantes:
a) Declaragfio de hipossuficiéncia; e
b) Comprovante de inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico) emitido pelo
CRAS (Centro de Referéncia em Assisténcia Social), atualizado;

Os documentos deverdo ser apresentados durante o periodo de inscrigdes, para a Comisséo

do Processo Seletivo Simplificado.

4.CONDICOES PARA A INSCRICAO

4,1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao enderego e nos horérios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para
realizar a sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, 0s

%%’ 4
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4.1.1 Ficha de Inscrigdo/Protocolo (Anexo II) disponibilizada no Edital, devidamente preenchida ¢
assinada;

4.1.2 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteira ou
cedula de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Piblica, pelas Forgas Armadas, pela
Policia Militar ou pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédula de Identidade fornecida por
Orgdios ou Conselhos de Classe que, por for¢a de Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo
(com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15);

4.1.3 Quitagdo eleitoral a qual pode ser comprovada mediante Certiddo de Quitagio Eleitoral
(emitida no Cartério Eleitoral ou via internet no site do Tribunal Superior Eleitoral), e por meio do
Comprovante de Votagao da ultima eleigfo.

4.1.3.1 Ndo scra aceito para efeitos de comprovagio de quitagio eleitoral Requerimento de
Justificativa Eleitoral — RJE.

4.1.4 Prova de quitagdo das obrigagdes militares, conforme Lei do Servico Militar n°® 4.375 de
17/10/1964 (observar na hora de apresentagio do certificado correspondente a quitagiio, a copia
completa do documento, ou seja, frente e verso, e autenticada);

4.1.4.1 Néo serd aceito para efeitos de comprovagéo de quitagdo militar: requerimento, protocolo ou
qualquer outro documento referente a solicitacdo de 2° via;

4.1.5 Para as fungdes de Barqueiro e Motorista o Curriculo profissional deverd ser de acordo com
0 modelo apresentado no Anexo III do presente Edital, acompanhado de cépia autenticada dos
titulos que comprovam as informagdes contidas no curriculo.

4.1.5.1 Para as fungdes de Bidlogo Projeto Pesqueiro e Oceandgrafo Projeto Pesqueiro o
Curriculo profissional deveréd ser de acordo com o modelo apresentado no Anexo IV do presente
Edital, acompanhado de cépia autenticada dos titulos que comprovam as informacdes contidas no
curriculo.

4.1.6 Comprovante de pagamento do DARM da taxa de inscri¢io.

4.1.6.1 Caso o candidato solicite isengdo da Taxa deverd apresentar os seguintes documentos:
Declaragdo de hipossuficiéncia e Comprovante de inscrigio no Cadastro Unico para Programas
Sociais (CadUnico) emitido pelo CRAS (Centro de Referéncia em Assisténci%@cial), atualizado;

axn.,
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4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscri¢do pelos membros da Comissdo do
Processo Seletivo Simplificado, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais
juntamente com a copia.

4.3 Ndo cabera a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado a conferéncia de documentos durante
o processo de inscrigdes, sendo de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia e entrega de
sua documentagao junto ao Protocolo da Prefeitura Municipal de Imbé.

4.4 Apods a entrega de sua documentaciio junto ao Protocolo da Prefeitura Municipal de Imbé, ndo
caberd a inclus@o de novos documentos no processo.

4.5 Dentro do periodo de inscrigdes, caso o candidato verifique a nfio entrega completa da
documentago via protocolo na PMI, podera solicitar o cancelamento do mesmo, devendo iniciar
novo processo, sendo obrigatorio pagamento de nova taxa.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo, fixado pelo item 3.1, a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado
publicara, no Portal da Prefeitura Municipal de Imbé, via link www.imbe.rs.gov.br, ¢ painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, Edital contendo a relagdo nominal dos candidatos com
a inscri¢do homologada e ndo homologada.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscri¢des homologadas poderdo interpor recursos
escritos, conforme modelo Anexo V, direcionados a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado,
at¢ as 17h do dia subsequente a publicacio do Edital de homologag@o, mediante a apresentagio das
razOes que ampararem suas alegagdes, junto ao Protocolo da Prefeitura Municipal, respeitando o
horario de expediente da repartigio.

5.2.1 Néo cabera no processo de recurso, a apresenta¢do ¢ inclusdo de novos documentos que ndo
foram apresentados no Processo de Inscrigéo.

3.2.2 No prazo de um dia, a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, apreciando o recurso,
podera reconsiderar sua decisdo, hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de
inscri¢cdes homologadas.

5.2,3 Sendo mantida a decisdo da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, o recurso sera
encaminhado ao Prefeito Municipal para julgamento e decis#o.

5.2.4 A lista final de inscri¢des serd publicada na forma do item 5.1, apos a decisdo dos recursos.

$ - 6
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6. FORMATACAO DOS CURRICULOS E PONTUACAO - PRIMEIRA ETAPA

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo I1I e IV do
presente Edital.

6.2 O tempo de estagio (remunerado ou ndo) ndo serd considerado como experiéncia profissional.
6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da fungéo ndo sera objeto de avaliagio.

6.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito ptblico ou
privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.5 Nenhum titulo recebera dupla valoragéo.

6.6 A classificagdo dos candidatos sera efetuada por meio da pontuacdo dos titulos apresentados,
experiéncia profissional, em uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:

BARQUEIRO

Pontuacio | N°de Titulos | Pontuaciio

ESPECIFICACAO Unitaria Apresentados Maxima
Ensino Fundamental Completo 5 1 5
Ensino Médio ou Técnico Completo 10 | 10
Ensino Superior Completo 15 1 15
Experiéncia profissional na areca da fungio 1 Maximo de 50 50
pretendida deste Edital (més completo). meses

Atividades profissionais comprovadas por meio
de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS ou declaragao/certiddo em papel timbrado
emitida unicamente pela unidade de recursos
humanos da instituicdo em que trabalha ou
trabalhou, na qual conste expressamente o cargo
e fungdo desempenhada, as atividades
desenvolvidas e o periodo trabalhado, constando
a competente assinatura do expedidor.

Curso de qualificagdo ou capacitagdo na area 2 10 20
pretendida deste Edital.

Total 100
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MOTORISTA
s ” . Pontuaca
ESPECIFICACAO Pont.u'a(,:ao N° de Titulos B
Unitaria Apresentados -
Maxima
Ensino Fundamental completo 5 1 5
Ensino Médio ou Técnico Completo 10 1 10
Ensino Superior Completo 15 1 15
Experiéncia profissional na area da fungdo | Maximo de 50 50
pretendida deste Edital (imés completo). meses

Atividades profissionais comprovadas por
meio de Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS ou
declaragdo/certiddo em papel timbrado
emitida unicamente pela unidade de
recursos humanos da instituicdo em que
trabalha ou trabalhou, na qual conste
expressamente o cargo e fungéao
desempenhada, as atividades
desenvolvidas e o periodo trabalhado,
constando a competente assinatura do
expedidor.

Curso de qualificag@o ou capacitagido na 2 10 20
area pretendida deste Edital, com
frequéncia minima 75%, e alcance dos
requisitos minimos para aprovagao,
quando for o caso.

Total da avaliag¢do do Curriculo 100

BIOLOGO PROJETO PESQUEIRO & OCEONOGRAFO PROJETO PESQUEIRO

Produg¢io Académica *

N° do ~ o . . ~
< Pontuacgio N°® da pagina Pontuacio
L V) vyE Z
d(socﬁh:::.gilio EstheIiatal) Unitdria do documento Mixima
L. Tese de Doutorado na area da 9 1 9

fungdo  pretendida  deste
Edital, sera analisado titulo
e/ou palavras-chave

2. Dissertacdo de mestrado na 7 1 7
arca da fungdo pretendida
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deste Edital, sera analisado
titulo e/ou palavras-chave.

3 Monografia de especializa¢do 25 1 2,5
na é4rea da fungfo pretendida
deste FEdital, sera analisado
titulo e/ou palavras-chave.

4, Monografia de conclusdo de 1,5 1 1,5
curso de graduacfio na area da
funcdo  pretendida  deste
Edital, sera analisado titulo
e/ou palavras-chave.

Experiéncia Profissional ndo docente

5. Experiéncia  profissional 0,25 60 15
na 4drea da funcgdo
pretendida  deste  Edital
(més completo).
Atividades  profissionais
comprovadas por meio de
Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS
ou declaragdo/certiddo em
papel timbrado emitida
unicamente pela unidade
de recursos humanos da
institui¢do em que trabalha
ou trabalhou, na qual
conste expressamente o
cargo e fun¢éo
desempenhada, as
atividades desenvolvidas e
o periodo ftrabalhado,
constando a competente
assinatura do expedidor.

Produgiio Cientifica nos ultimos 03 anos

ESPECIFICACAO | PONTUACAO | N°MAXIMO DE | PONTUAC

UNITARIA PRODUTOS AO
MAXIMA

6. Artigo  técnico-cientifico 1 10 10
completo na 4rea do
processo seletivo
publicado/aceito em
periédico  especializado
| com corpo editorial.
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[ Necessério apresentar
primeira pagina, contendo
resuimo.
7. Artigo  técnico-cientifico 0,33 3 1,65

em areas afins ao processo
seletivo  publicado/aceito
em periddico especializado
com corpo editorial.
Necessario apresentar
primeira pagina, contendo
resumo.

3. Livro  publicado  com 1,60 2 3,20
ISBN na area do processo
seletivo. Necessario
apresentar  capa, ficha
catalografica e sumario.

9 Capitulo de livro na édrea 0,55 3 1,65
do processo seletivo e/ou
livro publicado com ISBN
em dreas afins ao processo
seletivo. Necessario
apresentar  capa, ficha
catalografica, sumario e, se
couber, primeira pagina do
capitulo escrito.

10. Relatorios elaborados 0,52 10 5,20
(autor ou coautor) ou outro
produto técnico-cientifico
na area do processo

seletivo. Necessario
apresentar capa ¢ resumo.

11 Publicagdio em anais de 0,16 10 1,60
eventos cientificos

(congressos, etc.) na area
do  processo  seletivo,
sendo necessario
apresentar certificado e
resumo; ¢ publicagdo em
revistas de divulgagdo na
area do processo seletivo,

sendo necessario
apresentar capa e
reportagen.
12. Ministrante de conferéncia 0,34 5 1,70

ou palestra em congresso,
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simpdsio ou semindrio na
area do processo seletivo.

Necessério apresentar
certificado e resumo.
TOTAL | 60

*mediante comprovagéo por certificados de conclusdo de cursos ou diplomas, devidamente
registrados no Ministério da Educagdo — MEC.
**anexar/entregar documentagfo seguindo a sequéncia informada na tabela.

6.7 Para as fungdes de Bidlogo Projeto Pesqueiro e Oceandgrafo Projeto Pesqueiro somente serdo
classificados os 10 (dez) primeiros colocados.

6.8 Néo serdo pontuados os titulos que se enquadrarem nas seguintes situagdes:

a) Cursos de Informatica e/ou Lingua Estrangeira;

b) Cursos néo relacionados a area de atuacio da fungfo pretendida;

¢) Semindrios, Conferéncia, Forum ¢ Workshop ndo relacionados a drea de atuagfio da funcgio
pretendida; e

d) Cursos que ndo tenham carimbo e assinatura, ou autenticagio da instituigéo.

6.9 Serdo aceitos cursos ministrados por:

a) Orgios governamentais Federais, Estaduais ou Municipais;

b) Entidades da administragfo indireta Federal, Estadual e Municipal;

¢) Universidades e Escolas de Ensino Médio ou Fundamental, Publicas ou Privadas;

d) Servigos Sociais Autdnomos (Sesi, Senai, Senac, Sebrae etc.);

e) Empresas reconhecidas pelo Ministério da Educagéio ou por 6rgéos oficiais competentes da area

de atuagdo da funcdo pretendida;
f) Demais institui¢des a serem analisadas pela Comisséo do Processo Seletivo Simplificado.

7.DA DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 Ultimada a totalizag@o das notas da analise dos curriculos, o Edital do Resultado Preliminar dos
Candidatos sera publicado no Portal da Prefeitura Municipal de Imbé, via link www.imbe.rs.gov.br,
e painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, abrindo-se o prazo para os candidatos
apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste Edital.

8. RECURSOS

8.1 Publicado o Edital da Pontuagdo Preliminar dos Candidatos é cabivel recurso por escrito,
conforme modelo Anexo V, direcionado a Comisséo do Processo Seletivo Simplificado, que devera

3%' B |
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ser apresentado junto ao Protocolo da Prefeitura Municipal, até as 17h do dia subsequente a
publicagdo, respeitando o horério de expediente da reparticéo.

8.1.1 O recurso deverd conter a perfeita identificacéio do recorrente e as razdes do pedido recursal.

8.1.2 Néo caberd no Processo de Recurso, a apresentagéio ¢ inclusdo de novos documentos que néo
foram apresentados no Processo de Inscricéo.

8.1.3 Sera possibilitada vista das Fichas de Avaliagdo, dos curriculos e demais documentos na
presenca da Comissao do Processo Seletivo Simplificado, permitindo-se anotagdes.

8.1.4 A Comisséo do Processo Seletivo Simplificado, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisdo, hipdtese na qual o nome do candidato passard a constar no rol de selecionados.

8.1.5 Sendo mantida a decisdo da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, o recurso sera
encaminhado ao Prefeito Municipal para julgamento.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, terd preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 Apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos;
9.1.2 Tiver obtido a maior nota no critério de experiéncia;

9.1.3 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrera em local e hordrio previamente definido pela Comisséo do Processo Seletivo

Simplificado, na presenca dos candidatos interessados, os quais serfio convocados por meio de
Edital publicado no Portal da Prefeitura Municipal de Imbé, via link www.imbe.rs.gov.br.

9.3 A aplicagfo do critério de desempate serd efetivada apds a andlise dos recursos e antes da
publicagfo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DA PRIMEIRA ETAPA DE ANALISE DOS
CURRICULOS

10.1 Transcorrido o prazo, sem a interposi¢éo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissio
encaminharé o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologagéo.

*
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10.2 Homologado o resultado final, sera publicado no Portal da Prefeitura Municipal de Imbé, via
link wwyw.imbe.rs.gov.br, e painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, o Edital de
Classificagdo Geral dos Candidatos, quando, entfo passara a fluir o prazo de validade do Processo

Seletivo Simplificado.

10.3 Os candidatos para as fungdes de Bidlogo Projeto Pesqueiro e Oceandgrafo Projeto Pesqueiro
serdo convocados, por meio de Edital a ser publicado no Portal da Prefeitura Municipal de Imbé, via
link www.imbe.rs.gov.br, e painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, com a data e
horario da sua apresentagfio da Defesa de Produgdo Intelectual.

11. SEGUNDA ETAPA - DEFESA DE PRODUCAO INTELECTUAL (DPI) PARA O
BIOLOGO PROJETO PESQUISADOR E OCEANOGRAFO PROJETO PESQUEIRO.

11.1. A DPI ser4 realizada nos dias 17 e 20 de maio de 2019, com inicio as 8h na parte da manha, ¢
a tarde com inicio as 13h e 30m, devendo os candidatos apresentar-se diretamente no Centro de
Estudos Costeiros, Limnolégicos e Marinhos — Ceclimar, localizado na Avenida Tramandai n® 976

neste municipio.

11.1.1 O candidato serd comunicado antecipadamente, do seu dia e turno, em que passard pela
avaliagdo da DPI.

11.1.2 Havendo necessidade sera prorrogado o prazo para avaliacdo da DPI, sendo comunicado por
meio de Edital.

11.2. Serdo eliminados do processo seletivo os candidatos que comparecerem com afraso, néo
comparecer ou comparecerem em local e horario diverso ao publicado neste Edital.

11.3 A data, horario e local da avaliagdo da DPI podera ser transferido por razdes de ordem técnica
ou meteorologica. Os candidatos serfio avisados por meio de publicagdo no Portal da Prefeitura
Municipal de Imbé, via link www.imbe.rs.cov.br, e painel de publicagdes oficiais da Prefeitura
Municipal, quando o evento determinante da altera¢do for de natureza imprevisivel;

11.4 Os candidatos declaram, ao inscrever-se, gozar de perfeita satde e estarem aptos para realizar
as tarefas que lhe forem determinadas.

11.5 Sera permitido acesso ao local de DPI somente para os candidatos que forem efetuar a mesma,
ficando expressamente proibido o ingresso de familiares, pessoas estranhas e/ou curiosos.

11.6 Para a DPI o candidato pode trazer pendrive com apresentacédo em formato Microsoft Office,
bem como material impresso que comprove sua produggo académica e profissional.

11.6.1 Os equipamentos e materiais para a realizagfo da avaliagdo da DPI serdo fornecidos pela
Prefeitura Municipal de Imbé/RS e/ou CECLIMAR, no estado em que se encontrarem.

x
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11.7 A DPT devera ser realizada uma tnica vez, nfio sendo concedidas novas tentativas.

11.8 A DPI sera avaliada, conforme item 1.6.1, que preencherfo, para cada candidato, uma Ficha de
Avaliagdo, atribuindo notas de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos, para os critérios descritos no item
11.12.

11.9 Ao concluir a sua exposi¢do da DPI, o candidato dever retirar-se imediatamente do local de
aplicagfio sem comunicar-se com os demais candidatos.

11.10 O candidato poderd apresentar material de divulgagdo e apresentag@o de projetos na fungio
pretendida, no dia da apresentago de avaliagdo da DPI.

11.11 A apresentagio da DPI, terd duragio méaxima de 20 minutos, para exposig¢io oral da produgio
intelectual e da trajetoria profissional do candidato.

11.11.1 — A arguig@o serd de 25 minutos para questionamento da banca examinadora e manifestacgdo
do candidato.

11.12 A avaliagio da Defesa de Produgdo Intelectual serd baseada nos critérios abaixo
estabelecidos, com valor maximo atribuido, ¢ totalizard o maximo de 40 (quarenta) pontos:

CRITERIO Valor maximo
atribuido

Dominios dos temas e ideias que tenham dado sustentagio a produgdo | 10
intelectual do candidato, com énfase nas atribui¢des da fungio pretendida
objeto deste Processo Seletivo Simplificado.

Desenvoltura, capacidade de se expressar ¢ defender suas idéias, produgdo | 15
intelectual e seu curriculo.
Relevancia das atividades realizadas, bem como a contribui¢do cientifica e | 15
técnica do candidato na 4rea de conhecimento das atribui¢oes a fungio
pretendida, objeto deste Processo Seletivo Simplificado.

Total 40

12. DA DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR SEGUNDA ETAPA - DPI

12.1 Ultimada a totalizagfio das notas da avaliagio da Defesa de Producdo Intelectual, o Edital do
Resultado Preliminar dos Candidatos sera publicado no Portal da Prefeitura Municipal de Imbé, via
link www.imbe.rs.gov.br, e painel de publica¢es oficiais da Prefeitura Municipal, abrindo-se o
prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste Edital.

F ’
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13.1 Publicado o Edital da Pontuagdo Preliminar dos Candidatos da avaliagdo da Defesa de
Produgfo Intelectual, é cabivel recurso por escrito, conforme modelo Anexo V, direcionado 3
Comisséo do Processo Seletivo Simplificado, ser apresentado junto ao Protocolo da Prefeitura
Municipal, até as 17h do dia subsequente a publicagdo, respeitando o horario de expediente da

reparticdo.

13.2 A comissfo do Processo Seletivo Simplificado, deverd, no mesmo prazo, encaminhar o recurso
para a banca examinadora da Defesa de Produgéo Intelectual, para ser analisado e julgado.

13.2.1 O recurso devera conter a perfeita identificagéio do recorrente ¢ as razdes do pedido recursal.

13.2.2 Nao caberd no Processo de Recurso, a apresentacio e inclusio de novos documentos que nao
foram apresentados na Defesa de Producio Intelectual.

13.2.3 Sera possibilitada vista das Fichas de Avaliagdo, dos curriculos e demais documentos na
presenga da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, permitindo-se anotagdes.

13.2.4 A Banca de examinadores, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisio.

13.2.5 Sendo mantida a decisdo da Banca de Avaliadores, o recurso serd encaminhado ao Prefeito

Municipal para julgamento.
14. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DA SEGUNDA ETAPA - DPI

14.1 Transcorrido o prazo, sem a interposigio de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comiss#o
encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologag#o.

14.2 Homologado o resultado final, serd publicado no Portal da Prefeitura Municipal de Tmbé, via
link www.imbe.rs.gov.br, e painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, o Edital de
Classificacdo Geral dos Candidatos, quando, entfio passaré a fluir o prazo de validade do Processo

Seletivo Simplificado.

15. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO (PRIMEIRA E SEGUNDA ETAPA)

15. O resultado final, serd publicado no Portal da Prefeitura Municipal de Imbé, via link
www.imbe.rs.gov.br, e painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, o Edital de
Classificagdo Geral dos Candidatos, quando, entfio passara a fluir o prazo de validade do Processo

Seletivo Simplificado.
ﬁ 15
S




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Av. Paraguasst, n°1.043 — Imbé CEP 95625-000 E i N b e

Telefone: 3627-8212 - e-mail: pss@imbe.rs.gov.br Para siscr sexpee fox.

16. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

16.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratacio
pelo Prefeito, com base na necessidade ¢ oportunidade, serd (do) convocado(s) candidato (s),
respeitada a classificagdo final, para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma tnica vez, a critério
da Administragdio, comprovar o atendimento das seguintes condig¢des:

a) Curriculo com foto;

b) Copia carteira de identidade (autenticada);

¢) Copia do CPF;

d) Copia do titulo de eleitor e comprovante da tltima votagdo (autenticada);

¢) Copia do cartdo PIS ou PASEP (autenticada);

f) Copia do certificado de reservista, conforme lei do Servigo Militar n® 4.375/1964 (autenticado);

g) Copia da certiddo de nascimento / casamento (autenticada);

h) Copia da certiddo e CPF dos filhos dependentes, quando for o caso (autenticada);

i) Copia do comprovante de residéncia (autenticado);

j) Uma foto 3x4;

k) Atestado médico para admissdo (emitido apds pericia com médico do municipio) (original);

1) NGmero conta registro no Banrisul,

m) Declaracdo de bens (original);

n) Declaragiio de cargo publico (original);

o) Numero de telefone fixo ou celular (obrigatorio);

p) Alvara de folha corrida; e

q) Copia do Certificado de conclusdio de escolaridade (conforme escolaridade exigida para a
fungdo) (autenticado).

r) Carteira de Habilitagdo de Amador (CHA) cadastrado no Sistema Informatizado de Cadastro de
Pessoal Amador (SISAMA) na categoria Arrais-Amador (ARA) para conduzir embarcacdes nos

limites da navegacao interior (Rio Tramandai). Dentro da validade.

16.1.1 Os documentos poderdo ser autenticados por servidor do Departamento de Recursos
Humanos, desde que o candidato convocado apresente para conferéncia os originais juntamente

com copias.

16.2 A convocagio dos candidatos classificados serd realizada por meio de Edital publicado no
Portal da Prefeitura Municipal de Imbé¢, via link www.imbe.rs.gov.br, e painel de publicacdes
oficiais da Prefeitura Municipal.

16.3 Néo comparecendo o candidato convocado, ou verificando-se o ndo atendimento das condicdes
exigidas para a contratagdo serdo convocados os demais classificados, observando-s¢ a ordem

# . 16

classificatoria crescente.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL N
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE 7 AN
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Av. Paraguassu, n°1.043 — Imbé CEP 95625-000 I i I ! b e

Telefone: 3627-8212 - e-mail: pss@imbe.rs.gov.br Pre sicr sospre. bem

16.4 O candidato que ndo tiver interesse na contratagio poderd requerer, uma Unica vez, su

alocagdo no final da lista de aprovados.

16.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de 40 (quarenta) meses,
de acordo com o Convénio n° 857270/2017, firmado entre a Prefeitura Municipal de Imbé e a
Secretaria Especial de Aquicultura e Pesca, do antigo Ministério da Industria, Comércio Exterior ¢
Servigos — MDIC.

16.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual,
poderdo ser chamados para contratagio pelo tempo remancscente, os demais candidatos,
classificados, observada a ordem classificatéria.

16.7 Apos todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram por
passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagdes para as mesmas fungdes,
novo processo seletivo devera ser realizado.

16.8 O candidato que for contratado por meio deste Processo Seletivo Simplificado serd submetido
a avaliagdo de desempenho em até 30 dias, apds sua admissio, e eventualmente no decorrer da
vigéneia do contrato, no caso de desempenho nio satisfatorio, seu contrato sera rescindido por
configurar auséncia de interesse publico na continuidade do contrato.

17. DISPOSICOES GERAIS

17.1 Néo serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacio ou classificagdo do
candidato, valendo para esse fim a publicagio do resultado final.

17.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus: e-mail, telefone ¢
endereco.

17.3 Respeitada a natureza da fungdo temporaria, por razdes de interesse publico, poderd haver a
readequagdo das condigdes definidas inicialmente no Edital, conforme dispuser a legislagdo local.

17.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serfio resolvidos pela Comissdo do Processo
Seletivo Simplificado.

Imbé¢, 08 de abril 2019.

¥

Pierre Emerim da Rosa
Prefeito Municipal de Tmbé
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CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Primeira Etapa Data

Periodo das Inscri¢des 15/04 a 22/04/2019
Publicagdo do Edital com a relagdo nominal dos candidatos

e N 24/04/2019
com a inscri¢gdo homologada e ndo homologada
Apresentagio de Recurso da nao homologagdo da inscri¢do 25/04/2019
Publica¢do do Edital da Relagdo Final de Inscritos 29/04/2019
Publicacdo do Edital do Resultado Preliminar dos Candidatos 06/05/2019
A1)1'e§ellta9ao de Recurso do Resultado Preliminar dos 07/05/2019
Candidatos
Andlise dos recursos / Critério de Desempate 13/05/2019
Edital convocacgdo sorteio 14/05/2019
Sorteio Publico 15/05/2019
Publicagiio do Edital da Classificagéio Final dos Candidatos 16/05/2019

Segunda Etapa Data

Defesa de Produgdo Intelectual 24 ¢ 27/05/2019
Publicagiio do Edital do Resultado Preliminar dos Candidatos 30/05/2019
Apres.entagao de Recurso do Resultado Preliminar dos 31/05/2019
Candidatos
Andlise dos recursos / Critério de Desempate 03/06/2019

18
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A Publicacdo do Edital da Classifica¢ao Final dos Candidatos com a somatoéria da Primeira e
Scgunda Etapa serd no dia 04 de junho de 2019.
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ANEXO I )
PROTOCOLO / FICHA DE INSCRICAO

A Prefeitura Municipal de Tmbé / Comisso do Processo Seletivo Simplificado

Eu >
CPF n° portador do RG n° ,
orgao expedidor ; residente no endereco
Av/Rua
n° no municipio de CEP:
Estado do , Telefone ()

que esta subscreve, venho solicitar:
Inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado n® 11/2019, para a fungao de:

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO — R$ 20,00

[ ]

NIVEL SUPERIOR COMPLETO — R$ 30,00

]

Declaro:

- Estar ciente das condig¢des do presente Processo de Seleg¢do Simplificado e aceitd-las;

- Que li as atribuigdes da fung¢do para a qual estou me candidatando e estou ciente que, caso scja
contratado, meu desempenho sera avaliado;

- Sob as penas da Lei, serem verdadeiras as informagdes por mim prestadas.

Observagio:

Conforme item 4.3 do Edital n® 137/2019 “Nao cabera a Comissdao do Processo Seletivo
Simplificado a conferéncia de documentos durante o processo de inscrigdes, serd de infeira
responsabilidade do candidato a conferéncia e entrega de sua documentagdo junto ao Protocolo

Geral”.

Imbé/RS, s de de 2019.

Assinatura do Candidato

f 2
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MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ATENCAQ: Todas as informagdes relatadas neste Curriculo deverio ser comprovadas
mediante apresentacfio das copias e originais para autenticaciio junto a Comissio.

DADOS PESSOAIS

Nome: Data de Nascimento:
RG: - Orggio Expedidor:

(4 o Sexo:

Estado Civil:

E-mail:

Fone/Celular:

_]éndereg:o: Complemento:
Baitro: Cidade: UE: CEP:

Funcio Pretendida no Processo Seletivo Simplificado:

FORMACAO ESCOLAR/ACADEMICA

Grau de formacao: Curso:

Nome ¢ localizagdo da entidade:

Ano de Conclusio:

CURSOS DE APERFEICOAMENTO RELACIONADOS A(S) AREA(S) DE
CONHECIMENTO

Curso:

Nome e localizagéo da entidade:

Ano de conclusao: Carga horéaria:

Curso:
Fal
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Nome e localizagfo da entidade:
Ano de conclusio: Carga horaria:
Curso:
Nome e localizagio da entidade:
Ano de conclusgo: Carga horaria:

INFORMACOES ADICIONAIS / EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS
Orgio/empregador Cargo/fungio Periodo de trabalho
Descricéio
: de de 2019.

(Local € Data.)

Assinatura do Candidato

.E a
b
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ANEXO IV — PARA BIOLOGO PROJETO PESQUEIRO E OCEONOGRAFO PROJETO
PESQUEIRO

MODELOQ DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

BIOLOGO PROJETO PESQUEIRO E OCEONOGRAFO PROJETO PESQUEIRO

Produc¢io Académica

N°do ‘o L
documento ESPECIFICACAO N (;Lac}l);gt::::lodo
(sequéncia) **

L. Tese de Doutorado na 4rea da funcgdo pretendida deste

Edital, serd analisado titulo e/ou palavras-chave

2. Dissertagdo de mestrado na area da fungédo pretendida

deste Edital, sera analisado titulo e/ou palavras-chave.

3. Monografia de especializagdo na area da fungéo

pretendida deste Edital, sera analisado titulo e/ou
palavras-chave.

4. Monografia de conclusdo de curso de graduagio na édrea
da fungdo pretendida deste Edital, sera analisado titulo
e/ou palavras-chave.

Experiéncia Profissional nio docente

5. Experiéncia profissional na area da funcdo pretendida
deste Edital (més completo).

Atividades profissionais comprovadas por meio de
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou
declaragdo/certiddo em papel timbrado emitida
unicamente pela unidade de recursos humanos da
instituigdo em que trabalha ou trabalhou, na qual conste
expressamente o cargo ¢ funciio desempenhada, as
atividades desenvolvidas e o periodo trabalhado,
constando a competente assinatura do expedidor.

Produc¢io Cientifica nos altimos 05 anos

) N° da pagina do
ESPECIFICACAO documento

6. Artigo técnico-cientifico completo na area do processo
seletivo publicado/aceito em periddico especializado
com corpo editorial. Necessario apresentar primeira

" 2
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pagina, contendo resumo.

Artigo técnico-cientifico em areas afins ao processo
seletivo publicado/aceito em periddico especializado
com corpo editorial. Necessdrio apresentar primeira
pagina, contendo resumo.

Livro publicado com ISBN na drea do processo seletivo.
Necessario  apresentar capa, ficha catalografica e
sumario.

Capitulo de livro na 4rea do processo seletivo e/ou livro
publicado com ISBN em areas afins ao processo
seletivo. Necessério apresentar capa, ficha catalogréfica,
sumario e, se couber, primeira pagina do capitulo
escrito.

10.

Relatérios elaborados (autor ou coautor) ou outro
produto técnico-cientifico na area do processo seletivo.
Necessdrio apresentar capa € resumo.

11.

Publicagdo em anais de eventos cientificos (congressos,
etc.) na drea do processo seletivo, sendo necessdrio
apresentar certificado e resumo; e publicagio em
revistas de divulgagdo na area do processo seletivo,
sendo necessdrio apresentar capa e reportagem.

12.

Ministrante de conferéncia ou palestra em congresso,
simpésio ou semindrio na drea do processo seletivo.
Necessario apresentar certificado e resumo.

*mediante comprovagéo por certificados de concluséo de cursos ou diplomas, devidamente

registrados no Ministério da Educagdo — MEC.

de

(Local e Data.)

Assinatura do Candidato

i

**anexar/entregar documentagio seguindo a sequéncia informada na tabela.

de 2019.
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ANEXO V
MODELO DE INTERPOSICAQ DE RECURSO

A Comisso do Processo Seletivo Simplificado

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, publicado pelo Edital n® 137/2019.

Eu portador do documento de

identidade n° com inscricdo realizada sob expediente
n° no Processo Seletivo Simplificado n® 011/2019 realizado

pela Prefeitura Municipal de Imbé/RS, para fungdo tempordria em carater emergencial de
Técnico de Informatica, apresento recurso junto a Comissdo do Processo Seletivo

Simplificado.

A decisdo objeto de contestacdo ¢

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo sao:

Imbé/RS, , de de 2019.

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI

Funcio
Bio6logo - Projeto Pesqueiro

Valor da Remuneracéiio Mensal
R$ 4.603,58

Atribuicdes

- Manter o coordenador do projeto a par e atualizado a respeito das atividades desenvolvidas no
projeto, trabalhando em consonancia com este (coordenador);

- Implementar e executar, seguindo as diretrizes dos coordenadores, o Projeto de Monitoramento
Pesqueiro no estuario da Bacia do Rio Tramandai;

- Desenvolver e realizar as capacitagdes técnicas dos pescadores registrados no projeto e dos
bolsistas;

- Elaborar um questionario de percepgdo ambiental para ser aplicado aos pescadores;

- Analisar os dados sobre a percepgao ambiental dos pescadores;

-Auxiliar a elaboragfo de banco de dados fotografico sobre a atividade pesqueira;

- Elaborar uma cole¢éo de referéncia das espécies capturadas na regido;

- Analisar os dados sobre produtividade pesqueira ¢ varidveis ambientais;

- Auxiliar a elaborag@o de banco de dados fotografico sobre o esfor¢o pesqueiro;

- Elaborar uma colegéo de referéncia de otolitos das espécies capturadas na regido;

- Implementar a coleta de dados junto aos pescadores;

- Elaborar o questionario e realizar o levantamento das caracteristicas socioeconémicas da atividade
pesqueira,;

- Acompanhar os desembarques e registrar em planilhas especificas, as informagdes referentes ao
desembarque pesqueiro ¢ aquelas pertinentes ao projeto de monitoramento da atividade pesqueira
na BHRT;

- Realizar a identificag@o das espécies capturadas, a contagem ¢ a biometria das espécies
capturadas;

- Providenciar ¢ realizar amostragens bioldgicas das espécies de peixes capturadas pelos
pescadores;

- Acompanhar, durante saidas de campo aleatérias, a captura do pescado;

- Monitorar a produtividade pesqueira;

- Monitorar a comercializagdo de pescado;

- Garantir que o monitoramento seja minuciosamente executado, supervisionando os estagidrios e
trabalhando em conjunto com o gestor do banco de dados;

- Garantir que todos os dados sejam coletados corretamente e armazenados de forma correta;

- Participar ativamente de todas as ctapas do monitoramento (implementagdo do monitoramento,
capacitagdes, coleta de dados, reunides, apresentagio e analise dos dados, etc.);

- Identificar o perfil socioecondmico dos pescadores e de sua respectiva atividade pesqueira (p.e.
artes de pesca utilizadas, caracteristicas das embarcagdes, locais de pesca, espécies capturadas,

etc.); :
7]% 26
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- Identificar as peixarias da regido, visando conhecer o mercado receptor, os principais produtos
comercializados e o escoamento da produgdo pesqueira da regifo;

- Organizar e realizar oficinas junto aos pescadores artesanais para concepgdo da proposta de
manejo;

- Organizar e participar de reunidoes com o IBAMA para defini¢cdo dos mecanismos institucionais ¢
normativos de implementagdo da proposta de manejo;

- Organizar e participar de reunides junto as entidades de pesca para definir critérios de
cadastramento de pescadores e de organizagdes que atuardo na comercializagdo do pescado;

- Elaborar e apresentar relatorios semestrais com os resultados gerados para os coordenadores do
projeto;

- Auxiliar na elaboragédo do relatorio final;

- Organizar e realizar Campanhas de educagiio ambiental com a comunidade interessada dos dois
municipios. Serdo realizadas ao longo do projeto com a finalidade informar e recrutar novos
colaboradores;

- Cadastrar pescadores com licenga ambiental para pesca;

- Organizar e realizar capacitacdo de pescadores e agentes publicos para participar do
Monitoramento;

- Providenciar a tabulagdo, sistematizagio ¢ andlise dos resultados em todas as fases ¢ Eixos
Tematicos do Projeto;

- Acompanhar a captura de pescado (embarcado e/ou desembarcado);

- Acompanhar as demais ctapas da cadeia produtiva, com o intuito de compreender sua dindmica;
- Cadastrar € capacitar as organizagdes que atuarfio na comercializagdo do pescado;
-Providenciar avaliagdo preliminar da densidade relativa de adultos das espécies capturadas;

- Produzir indicadores para a¢des de manejo, como: captura total, captura por unidade de esforgo
(CPUE), tamanho limite de captura, entre outros;

- Produzir cartilha de identificagdo das espécies de pescado presentes na regido.

Requisitos Minimo para Provimento

a) Ensino Superior Completo: Ciéncias Biologicas;

b) DIPLOMA DE CURSO DE MESTRADO (Stricto sensu): Ocecanografia Bioldgica, ou Recursos
Pesqueiros, ou Pesca, ou Biologia Marinha, ou Ictiologia, ou Zoologia, ou Biodiversidade Animal
ou Biologia Animal, ou Ambientes Aquaticos Continentais, ou Ciéncia e Tecnologia Ambiental;

¢) Habilitagdo Legal para o exercicio da Profissdo, quando houver;

d) Idade: minimo 18 anos.

Condigdes de Trabalho
a) Hordrio: Periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.
Com disponibilidade para trabalhar em finais de semana.
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Funcio
Oceandgrafo - Projeto Pesqueiro

Valor da Remuneragio Mensal
RS 4.603,58

Atribuicdes
- Manter o coordenador do projeto a par e atualizado a respeito das atividades desenvolvidas no
projeto, trabalhando em consonéncia com este (coordenador);
_ Implementar e executar, seguindo as diretrizes dos coordenadores, o Projeto de Monitoramento
Pesqueiro no estudrio da Bacia do Rio Tramanda;
- Desenvolver e realizar as capacitagdes técnicas dos pescadores registrados no projeto e dos
bolsistas;
- Elaborar um questionario de percep¢io ambiental para ser aplicado aos pescadores;
- Analisar os dados sobre a percepgio ambiental dos pescadores;
- Elaborar um banco de dados fotografico sobre a atividade pesqueira;
- Auxiliar a elaboragdo de colegdio de referéncia das espécies capturadas na regido;
- Analisar os dados sobre produtividade pesqueira e varidveis ambientais;
- Elaborar um banco de dados fotografico sobre o esfor¢o pesqueiro;
- Auxiliar a elaboracéio de coleciio de referéncia de otélitos das espécies capturadas na regifio;
- Implementar a coleta de dados junto aos pescadores;
- Elaborar o questiondrio e realizar o levantamento das caracteristicas socioecondmicas da atividade
pesqueira;
- Acompanhar os desembarques e registrar em planilhas especificas, as informacgdes referentes ao
desembarque pesqueiro e aquelas pertinentes ao projeto de monitoramento da atividade pesqueira
na BHRT;
- Realizar a identificacdo das espécies capturadas, a contagem e a biometria das espécies
capturadas; ot
_ Providenciar ¢ realizar amostragens biolégicas das espécies de peixes capturadas pelos
pescadores;
- Acompanhar, durante saidas de campo aleatorias, a captura do pescado;
- Monitorar a produtividade pesqueira;
- Monitorar a comercializagfio de pescado;
- Garantir que o monitoramento seja minuciosamente executado, supervisionando os estagiarios e
trabalhando em conjunto com o gestor do banco de dados; '
- Garantir que todos os dados sejam coletados corretamente e armazenados de forma correta;
- Participar ativamente de todas as etapas do monitoramento_(implementagéo do monitoramento,
capacitagdes, coleta de dados, reunides, apresentagdo e analise dos dados, etc.);
- Identificar o perfil socioecondmico dos pescadores e de sua respectiva atividade pesqueira (p.e.
artes de pesca utilizadas, caracteristicas das embarcagdes, locais de pesca, espécies capturadas,
gle.);
- Identificar as peixarias da regido, visando conhecer o mercado receptor, os principais produtos
comercializados € o escoamento da produgdo pesqueira da regifo;
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- Organizar e realizar oficinas junto aos pescadores artesanais para concepgdo da proposta de
manejo;

- Organizar e participar de reuniGes com o IBAMA para definigdo dos mecanismos institucionais e
normativos de implementagao da proposta de manejo;

- Organizar e participar de reunides junto as entidades de pesca para definir critérios de
cadastramento de pescadores ¢ de organizagdes que atuardo na comercializagio do pescado;

- Elaborar e apresentar relatorios semestrais com os resultados gerados para os coordenadores do
projeto;

- Auxiliar na elaborag@o do relatério final;

- Organizar e realizar Campanhas de educag¢dio ambiental com a comunidade interessada dos dois
municipios. Serdio realizadas ao longo do projeto com a finalidade informar e recrutar novos
colaboradores;

- Cadastrar pescadores com licenga ambiental para pesca;

- Organizar ¢ realizar capacitagio de pescadores e agentes publicos para participar do
Monitoramento;

- Providenciar a tabulacdo, sistematizagdo e andlise dos resultados em todas as fases e Eixos
Tematicos do Projeto;

- Acompanhar a captura de pescado (embarcado e/ou desembarcado);

- Acompanhar as demais etapas da cadeia produtiva, com o intuito de compreender sua dindmica;

- Cadastrar e capacitar as organizagdes que atuardo na comercializa¢do do pescado;

-Providenciar avaliagdo preliminar da densidade relativa de adultos das espécies capturadas;

- Produzir indicadores para acdes de manejo, como: captura total, captura por unidade de esfor¢o
(CPUE), tamanho limite de captura, entre outros;

- Produzir cartilha de identificagfo das espécies de pescado presentes na regido.

Requisitos Minimo para Provimento

a) Ensino Superior Completo: Oceanografia ou Oceanologia;

b) DIPLOMA DE CURSO DE MESTRADO (Stricto sensu): Oceanografia Biologica, ou Recursos
Pesqueiros, ou Pesca, ou Biologia Marinha, ou Ictiologia, ou Zoologia, ou Biodiversidade Animal
ou Biologia Animal, ou Ambientes Aquéticos Continentais, ou Ciéncia e Tecnologia Ambiental;

¢) Habilitagdo Legal para o exercicio da Profissdo, quando houver;

d) Idade: minimo 18 anos.

Condig¢des de Trabalho
a) Horario: Periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.
Com disponibilidade para trabalhar em finais de semana.
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Func¢io
Barqueiro - Projeto Pesqueiro

Valor da Remuneracio Mensal
R$ 1.167,52

Atribuicdes

- Conduzir a equipe do CECLIMAR e do projeto na Bacia Hidrogréafica do Rio Tramandai;

- Executar tarefas de condugdo, atracagdo, desatracagfio, carga, descarga, e manutengio de pequenas
embarcagoes (esporte recreio), se orientando pelas normas e praticas de navegagio e valendo-se da
propria experiéncia, para transportar pessoas e cargas;

- Manipular as amarras, conduzir o barco;

- Auxiliar no embarque de passageiros e cargas;

- Executar a limpeza e conservagdo da embarcacio;

- Aplicar procedimentos de seguranga;

- Realizar manutengdo preventiva e corretiva da embarcacio;

- Abastecer, controlar temperatura, pressio ¢ volumes da embarcagio;

- Trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e preservagdo ambiental.

Requisitos Minimo para Provimento

a) Ensino Fundamental Incompleto;

b) Carteira de Habilitagdo de Amador (CHA) cadastrado no Sistema Informatizado de Cadastro de
Pessoal Amador (SISAMA) na categoria Arrais-Amador (ARA) para conduzir embarcagdes nos
limites da navegag¢do interior (Rio Tramandai). Dentro da validade.

Condig¢des de Trabalho
a) Horario: Periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.
Com disponibilidade para trabalhar em finais de semana.
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Funcio
Motorista - Projeto Pesqueiro

Valor da Remuneracio Mensal
RS 1.167,52

Atribuigdes

- Dirigir os veiculos do Projeto Pesqueiro;

- Recolher veiculos & garagem quando concluido o servigo do dia;

- Manter em perfeitas condigdes de funcionamento os veiculos;

- Fazer reparos de urgéncia;

- Zelar pela conservagdo dos veiculos, que The forem confiados;

- Providenciar os abastecimentos de combustivel, dgua e lubrificantes;

Fora sivcr sespre bem,

- Comunicar ao seu superior imediato qualquer anomalia no funcionamento dos veiculos;

- Executar outras tarefas correlatas.

Requisitos Minimo para Provimento

a) Ensino Fundamental Incompleto — 5 série concluida com CNH no minimo na categoria B.

b) Idade: Minimo 18 anos

Condicdes de Trabalho
a) Horario: Periodo normal de trabalho de 40 horas semanais
b) Com disponibilidade para trabalhar em finais de semana.
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