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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIPE D’OESTE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
EDITAL N° 002/2019 - FARMACEUTICO GENERALISTA

PREFEITO MUNICIPAL DE SAO FELIPE D’OESTE, Marcicrénio da Silva Ferreira, no uso de suas
atribuicdes legais, visando a contratacdo de pessoal por prazo determinado para
desempenhar func¢des abaixo relacionadas junto a Secretaria Municipal de Saude,
amparado em excepcional interesse publico devidamente reconhecido, com espeque no art.
37, IX da Constituicdo da Republica, com a lei federal n® 8.745/1993, de acordo também com
as leis municipais n°007/1997, 675/2017 e 707/2018, bem como pelo decreto de n°
1579/2019 torna publico a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, que sera regido
pelas normas estabelecidas neste Edital para as funcdes abaixo relacionadas, torna publico a
realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas
neste Edital para as funcdes abaixo relacionadas:

1. DA FUNCAO, DAS VAGAS, DA ESCOLARIDADE MiNIMA, DOS REQUISITOS, DO
VENCIMENTO E DA CARGA HORARIA MAXIMA

1.2 Sera ofertada 01 (uma) vaga para contrata¢io imediata de Farmacéutico
Generalista.
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Céd. Funcdo: Farmacéutico Generalista

Requisitos: Formac&o superior em Farmacia - Nivel Superior com certificacio em Orgdo ou

Instituicao de Classe devidamente registrado e oficialmente reconhecida pelo MEC, com

inscricdo no Conselho Regional de Farmdcia.

1.2.1 As vagas disponibilizadas terao os seguintes padrdes de vencimento:

Referéncia Valor basico - RS 1.968,00 (mil novecentos e sessenta e oito reais) acrescido do

valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) a titulo de Auxilio Alimentagdo em conformidade

com a Lei Municipal n® 558/2014 e adicional de insalubridade de 20% conforme lei

municipal.
FARMACEUTICO GENERALISTA - salario base RS 1.968,00
Auxilio alimentacao RS 150,00
Adicional de insalubridade 20%

Todos os candidatos classificados e nao contratados constituirdo cadastro de reserva, em

conformidade com a ordem de classificacao, podendo ser aproveitados para contratacao

temporaria que posteriormente ao processo seletivo venha a ser necessaria, sendo

dispensados em caso de abertura de concurso publico.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1. Para o candidato que estiver com a Graduacgdo concluida a comprovacao do referido

curso sera feita mediante a apresentacdo do Diploma ou Certificado.

2.2. Para o candidato que tiver concluido o curso de Graduagdo ou Pds-Graduagao, e ainda

ndo tenha o certificado, podera ser considerado atestado de conclusdo do respectivo curso,

emitido pela instituicao de formacao devidamente registrada no MEC.

2.3. Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito

publico ou privado, que atenderem os critérios definidos nesse edital.

2.4. Nenhum titulo recebera dupla valoracao.

2.5. A escolaridade e os requisitos minimos exigidos para inscricdo a vaga nao serao

considerados para a pontuacao.
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2.6. Nao serao aceitos documentos para tal pontuacao que ndo estejam com a assinatura e
respectiva identificacdo da empresa/érgao.

3 - DAS INSCRICOES E SUAS CONDIGCOES

3.1. Ao se inscrever o candidato aceita de forma irrestrita as condi¢des contidas neste Edital,
que estabelece as normas que regem o Processo Seletivo Simplificado, bem como, nas leis
municipal e federal que autorizam a contratagdo emergencial, ndo podendo alegar
desconhecimento, sendo de sua exclusiva responsabilidade a leitura e interpretacao do
presente edital.

3.2. Pararealizar a inscri¢do, o candidato devera dirigir-se a Prefeitura Municipal de Sdo
Felipe d’Oeste, junto ao Setor de Recursos Humanos, sito a Rua Theodoro Rodrigues da
Silva, n® 667, Centro, de segunda a sexta-feira no horario das 07h00min as 13h00 min.

3.3. Periodo de inscri¢Oes: 11 de abril de 2019 até 17 de abril de 2019, podendo ser
prorrogada em caso de nao atingimento do quérum minimo de 5 (cinco) inscritos,
respeitando assim a ampla concorréncia e os principios constitucionais de investidura em
cargo pUblico em carater excepcional do art. 37, IX da Constituicdo Federal.

3.4. Alinscricdo devera ser realizada pessoalmente pelo candidato, ou através de procurador,
portador de instrumento de procuragdo com firma reconhecida e com poderes especificos
para realizagdo dessa inscri¢ao.

3.5. O candidato devera preencher a Ficha de Inscricdo que acompanhara a Relagdo de
Documentos.

3.6. Apds o preenchimento da Ficha de Inscricdo, o candidato devera entregar o documento
que serd anexado, junto com os comprovantes de titulacdo, conforme item 02, no ato da
inscri¢ao.

3.7. Ainscricdo sera considerada aceita, quando o candidato proceder a entrega dos
documentos que comprovem habilitacao para o cargo pretendido, juntamente com a ficha
de inscri¢do e Relagdo de Documentos até as 13:00 horas do dia 17 de abril de 2019, ou em
caso de prorrogacao, até o respectivo dia e o horario la firmados.

3.8. Aentrega da documentacgao correta é de inteira responsabilidade do candidato, através
da Relagao de Documentos Entregues para Participacao do Processo Seletivo Simplificado.

(Anexo Ill)

3.9. O candidato deve comprovar regularidade com suas obrigac¢des eleitorais e, se do sexo
masculino, também com as obrigacdes militares.
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3.10. O candidato deve gozar de boa salde fisica e mental, necessarios ao desempenho das
respectivas atividades para o qual esta se inscrevendo.

3.11. O candidato devera ter disponibilidade para atuar 40 (quarenta) horas no
municipio, sendo esta uma condi¢io expressa de contrata¢io por forma do cargo criado
pela lei organica municipal, podendo ser convocado a trabalhar aos finais de semana
nos casos de atividades extraclasse da Secretaria Municipal de Saude em dias ndo uteis
ou ainda conforme a necessidade da administra¢do, respeitada a notificacdo prévia de
15 dias e ajustada pela Secretaria Municipal de Saude.

3.12. O candidato, no ato de assinatura do contrato, devera ter 18 anos completos.

4. PRE-REQUISITOS E DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRICAO

4.1 O interessado em participar do presente PSS deve preencher os pré-requisitos antes
citados e apresentar, também, os documentos abaixo relacionados:

a) Provar ser brasileiro ou estrangeiro com visto permanente no Brasil;
b) Cépia simples do RG e CPF, ou de outro documento oficial que substitua a ambos;

c) Copia simples do Diploma e/ou Certificado de Conclusdo de Curso superior em Farmacia,
bem como cépia do documento de registro junto ao Conselho Regional de Farmacia - CRF.

4.2 O candidato devera entregar, ainda, os seguintes documentos devidamente preenchidos:
a) FICHA DE INSCRICAO (Anexo II); e

b) RELAQAO DE DOCUMENTOS ENTREGUES PARA PARTICIPA(;AO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO (Anexo llI) acompanhado de copia simples dos titulos que comprovam as

informacoes.

4.3 E de inteira responsabilidade do candidato a apresentacdo de TODOS os documentos
exigidos no presente edital sob pena de desclassificacao.

5. DA COMISSAO
5.1 Para os efeitos de selecdo e classificacao dos candidatos, respeitando a lisura do disposto
na lei n® 8.666/93 e lei 8.745/93, segundo os critérios previstos na Lei, a constituida contida

no Decreto Municipal n® 1579/2019 é integrada por:

a) 01 (um) representante do Setor de Recursos Humanos;
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b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Satude;

¢) 01 (um) membro do Conselho Municipal de Saude.

5.2. 0 Conselho Municipal de Saide, bem como o Conselho Municipal de Educagado pelo seu
critério técnico junto ao MEC, deverdo indicar um representante de cada conselho para

efetuar todo o acompanhamento do Processo Seletivo e classificagao final.

5.3 A comissao iniciara a analise das inscri¢des, selecdo e classificacdo dos candidatos
imediatamente apds o encerramento das inscri¢des.

6. CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

6.1. Os candidatos inscritos para as vagas de FARMACEUTICO GENERALISTA serdo
classificados e pontuados de acordo com os seguintes critérios:

iTEM VALOR DO PONTUACAO
TITULO MAXIMA
20 pontos

. . , (limitado a

Graduagao Superior em Farmacia uma 20 pontos
graduacao)

Diploma, Certificado ou Declaracao (atualizada)

de término de Curso de poés-graduacdo em nivel
10 pontos 20 pontos

de Especializacdo (carga horaria minima de 360
horas).(limitado a dois cursos)

Diploma, Certificado ou Declaragao (atualizada)
de término de Curso de po6s-graduacdo em nivel 10 pontos 10 pontos
de Mestrado

Diploma, Certificado ou Declaragao (atualizada)
de término de Curso de pos-graduagdo em nivel 10 pontos 10 pontos
de Doutorado.

Experiéncia na area de Farmacia maior que um
ano (para cada ano ou fragdo maior que seis

N o 10 pontos 20 pontos
meses) na funcao de farmacéutico na esfera P P
publica ou privada.
Cursos de atualizagdo especificos na area de 02 pontos 10 pontos
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Farmacia ou Bioquimica. (limitado a cinco cursos
Nos ultimos 5 anos)

Atuacdo voluntaria maior que 6 meses junto a
6rgaos beneficentes ou de apoio a OMS 05 pontos 10 pontos
(organizacdo mundial da satde)

100

Total de pontos
pontos

7. CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 Em caso de igualdade na pontuacdo da titulacao apresentada tera preferéncia
sucessivamente, o candidato que comprovar:

a) Maior tempo de trabalho junto a 6rgao publico;

b) Maior tempo de servico junto ao setor privado;

¢) Maior titulacao académica;

d) Maior quantidade de cursos de aperfeicoamento com dura¢do minima de 40 horas;

e) Maior carga horaria nos cursos de atualizacdo realizados nos 05 (cinco) ultimos anos;

7.2 Persistindo o empate, apds os critérios legais de desempate, tais como idade e presta¢do
voluntdria de servicos publicos de jurado e mesdrio, serd realizado sorteio publico, a ser
divulgado na midia oficial do Municipio, com antecedéncia minima de dois dias teis da sua
realizagdo.

8.DOS RECURSOS E DA CLASSIFICAQI\O

8.1 Da ndo homologacdo de candidato a selecdo, cabera recurso no prazo de 02 (dois) dias
uteis, de acordo com o cronograma do Teste Seletivo Simplificado, vide ANEXO IV do
presente edital, com matéria relativa a erro na analise da documentacdo, vedado a juntada
de documentos nao apresentados por ocasiao da inscri¢ao.

8.2 Os recursos de revisdao de documentacao e de reconsideracao deverao ser apresentados
por peticao escrita, assinada, com identificagdo do candidato apenas na folha de rosto do

processo e em separado, em duas vias, as razoes do recurso.

8.3 S0 sera deferido o requerimento de revisao da documentacao, se o candidato comprovar
que houve erro da Comissao de Processo Seletivo Simplificado, se o mesmo contiver as
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razGes do pedido de revisdo, o qual devera conter exposicdo detalhada dos fundamentos
deste e se 0 mesmo estiver dentro do prazo.

8.4 O recurso sera, apos, julgado pelo prefeito municipal, em decisdo definitiva.

8.5 A homologacao da classificagdo final dos candidatos inscritos e selecionados, segundo
os critérios estabelecidos neste Edital, sera publicada no mural de Publica¢des da Prefeitura
Municipal de Sdo Felipe d’Oeste e no site da AROM além do site oficial do Municipio.

9. DA ADMISSAO DOS CANDIDATOS

9.1. O Municipio efetuara a contratacdo imediatamente e de forma emergencial, em carater
temporario, cabendo a Secretaria Municipal de Administracdo as seguintes providéncias:

a) Providenciar a notificacdo do melhor classificado no Processo Seletivo Simplificado
vigente, por meio do site da prefeitura e mural de publicacées, para manifestacdo quanto a
aceitacdo da vaga, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas;

b) Esgotado o prazo de que trata o item anterior, sem que tenha havido manifestacao
favoravel, o candidato omisso perdera automaticamente a vaga e a Secretaria Municipal de
Administracdo notificara o préximo candidato classificado para que este se manifeste quanto
a aceitacdo da vaga, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, e assim sucessivamente;

¢) Nao serao realizadas notificacoes pessoais, devendo o candidato acompanhar as
publicacoes oficiais no site e mural da Prefeitura Municipal.

9.2 A classificagdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegurara ao candidato a
contratacdo imediata e automatica no cargo publico, mas apenas a expectativa de nele ser
contratado, segundo a ordem de classificacdo, durante o periodo de validade do Processo
Seletivo Simplificado que serd de um ano a contar da publicacdo do edital; ficando a
concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposicOes legais pertinentes e,
sobretudo, ao interesse do servico municipal.

9.7 Somente sera contratado o candidato que apresentar a documentagdo abaixo que
devera ser entregue 48 (quarenta e oito) horas apds a manifestacdo de aceitacdo da vaga.

9.7.01 - Duas fotos 3 x 4, recentes;
9.7.02 - Carteira de Identidade;
9.7.03 - Titulo Eleitoral, com comprovante de quitacdo;

9.7.04 - CPF / CIC;
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9.7.05 - Certificado de Reservista se do sexo masculino;
9.7.06 - Cartdo do PIS ou PASEP, caso tiver;

9.7.07 - Gozo de boa saude fisica e mental comprovado por atestado médico de avaliagdo
fisica;

9.7.08 - Certiddo de Nascimento ou Casamento;

9.7.09 - Certiddo dos filhos menores de 14 anos;

9.7.10 - Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais - fornecido pelo Forum;
9.7.11 - Declaragdo de bens e valores que constituem seu patriménio;

9.7.12 - Declaragdo de que ndo ocupa outro Cargo e/ou Emprego Publico ou aposentadoria,
incompativel a esta nomeagdo;

9.7.13 - Diploma comprovando a habilitacdo para o exercicio do cargo e comprovante de
inscricdo no Conselho Federal de Farmdcia,

9.7.1.4 Certiddo de reqularidade funcional e profissional, na data da contratagéo.

9.7.14 - Demais documentos solicitados no presente edital, pelo setor de RH e legislagdo
aplicavel.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 O candidato ndo podera acrescentar, alterar, substituir ou incluir qualquer informacdo
exigida na Ficha de Inscricdo apds o encerramento do prazo de entrega das inscri¢des.

10.2 Nao havera inscricdo fora da data prevista neste EDITAL.

10.3 O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano a contar da data da publicacdo do
presente edital, podendo ser revogado a qualquer tempo ou prorrogado por igual prazo
conforme a necessidade da administragao publica ou em caso de convocagdo de concurso
publico futuro.

10.4 Os candidatos classificados e nao contratados constituirao cadastro de reserva, em
conformidade com a ordem de classificacao, podendo ser aproveitados para contratagao
temporaria autorizada por lei e que venha a ser necessaria, excetuados em caso de haver
concurso publico homologado com vagas para os cargos aqui disponiveis.
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10.5 Ainexatidao ou irregularidade das informacgdes prestadas no ato da inscri¢ao, ainda que
verificada posteriormente, eliminara o candidato do processo seletivo, inclusive com
resolucdo de contrato se ja firmado.

10.6 Perdera o direito a vaga, o candidato que, por incompatibilidade de horario ou qualquer
outro motivo, ndo assumir a vaga oferecida no momento da convocagao.

10.7 Os candidatos habilitados no processo seletivo serdao chamados para o desempenho de
suas atribuicdes de acordo com a ordem de classificacao e necessidade da Secretaria

Municipal de Saude.

10.8 N3o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagao ou classificagao
do candidato, valendo para esse fim a publicacdo oficial do resultado final.

10.9 Duvidas e questionamentos serdo resolvidos, por escrito, pela comissao de selecao e,
em ultima instancia pelo Prefeito Municipal.

10.10 Os documentos dos candidatos nao estdo sujeitos a divulgacdo publica, salvo nos
casos expressamente previstos em lei, tendo o candidato acesso a sua prépria

documentacao.

10.11 As datas, prazos e agoes, relativas ao objeto do presente edital, atenderao ao
cronograma do processo seletivo, anexo ao presente.

10.12 Apos o prazo de vigéncia do presente, os documentos apresentados pelos candidatos
estardo sujeitos a destruicao.

10.13 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.
Sao Felipe d’Oeste - RS, 10 de abril de 2019.

Marcicrénio da Silva Ferreira

Prefeito Municipal

REGISTRE-SE.

PUBLIQUE-SE NA FORMA DA LEI.

ANEXO |

ATRIBUICOES PARA O CARGO DE FARMACEUTICO GENERALISTA
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FARMACEUTICO GENERALISTA

Descricdo Sintética: Realizar manipulacoes farmacéuticas e fiscalizar a qualidade dos
produtos farmacéuticos.

Descricdo Analitica: Respeitar os principios éticos inerentes ao exercicio profissional; atuar
em todos os niveis de atencdo a salde, integrando-se em programas de promogao,
manutencao, prevencao, protecao e recuperacao da saude; sensibilizado e comprometido
com o ser humano, respeitando-o e valorizando-o; atuar multiprofissionalmente,
interdisciplinarmente e transdisciplinarmente com extrema produtividade na promogdo da
saude baseado na convic¢ao cientifica, de cidadania e de ética; reconhecer a salide como
direito e condic¢Oes dignas de vida e atuar de forma a garantir a integralidade da assisténcia,
entendida como conjunto articulado e continuo das a¢Ges e servicos preventivos e curativos,
individuais e coletivos exigidos para cada caso em todos os niveis de complexidade do
sistema; exercer sua profissao de forma articulada ao contexto social, entendendo-a como
uma forma de participacdo e contribuicdo social; conhecer métodos e técnicas de
investigacdo e elaboracdo de trabalhos académicos e cientificos; desenvolver assisténcia
farmacéutica individual e coletiva; atuar na pesquisa, desenvolvimento, selecao,
manipulacdo, producdo, armazenamento e controle de qualidade de insumos, farmacos
sintéticos, recombinantes e naturais, medicamentos, cosméticos, saneantes,
domissaneantes e correlatos; atuar em 6rgados de regulamentacao e fiscalizagcdo do exercicio
profissional e de aprovacao, registro e controle de medicamentos, cosméticos, saneantes,
domissaneantes e correlatos; atuar na avaliagado toxicoldgica de medicamentos, cosméticos,
saneantes, domissaneantes, correlatos e alimentos; realizar, interpretar, emitir laudos e
pareceres e responsabilizar-se tecnicamente por analises clinico-laboratoriais incluindo os
exames hematoldgicos, citoldgicos, citopatologicos e histoquimicos, biologia molecular,
bem como analises toxicoldgicas, dentro dos padrées de qualidade e normas de seguranca;
realizar procedimentos relacionados a coleta de material para fins de analises laboratoriais e
toxicoldgicas; avaliar a interferéncia de medicamentos, alimentos e outros em exames
laboratoriais; avaliar as interagdes medicamento/medicamento e alimento/medicamento;
exercer a farmacoepidemiologia; exercer a dispensardao e administracao de nutracéuticos e
de alimentos de uso integral e parenteral; atuar no planejamento, administracao e gestao de
servicos farmacéuticos incluindo registro, autorizacao de producao, distribuicao e
comercializacdo de medicamentos, cosméticos, saneantes, domissaneantes e correlatos;
atuar no desenvolvimento e operac¢ao de sistemas de informacdo farmacoldgica e
toxicoldgica para pacientes, equipes de salde, instituicGes e comunidades; interpretar e
avaliar prescri¢Oes; atuar na dispensagdao de medicamentos e correlatos; participar na
formulacdo das politicas de medicamentos e de assisténcia farmacéutica; formular e
produzir medicamentos e cosméticos em qualquer escala; atuar na promogao e
gerenciamento do uso correto e racional de medicamentos, em todos os niveis do sistema
de salde, tanto no ambito do setor publico como do privado; desenvolver atividades de
garantia da qualidade de medicamentos, cosméticos, processos e servicos onde atue o
farmacéutico; realizar, interpretar, avaliar, emitir laudos e pareceres e responsabilizar-se
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tecnicamente por analises de alimentos, de nutracéuticos, de alimentos de uso enteral e
parenteral, suplementos alimentares, desde a obtencdo das matérias primas até o consumo;
atuar na pesquisa e desenvolvimento, selecao, producao e controle de qualidade de
produtos obtidos por biotecnologia; realizar analises fisico-quimicas e microbioldgicas de
interesse para o saneamento do meio ambiente, incluidas as analises de agua, ar e esgoto;
atuar na pesquisa e desenvolvimento, selecao, producao e controle de qualidade de
hemocomponentes e hemoderivados, incluindo realizacao, interpretacdo de exames e
responsabilidade técnica de servicos de hemoterapia; exercer atencdo farmacéutica
individual e coletiva na area das analises clinicas e toxicoldgicas; gerenciar laboratérios de
analises clinicas e toxicologicas; atuar na selecdo, desenvolvimento e controle de qualidade
de metodologias, de reativos, reagentes e equipamentos. Acompanhar, organizar e
responder técnica e profissionalmente pelos medicamentos de todas as unidades de saldes
do ambito Municipal, incluidas as instaladas em decorréncia de programas Municipais,
Estaduais ou Federais, Laboratério e FARMACIA respondendo e responsabilizando-se
diretamente frente a entidades de classes e 6rgaos publicos ou privados de quaisquer
esferas.

Lotagdo: Secretaria Municipal de Salde.

Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas;

OBS.: O exercicio do cargo podera determinar o trabalho em horarios normais, especiais e
plantdes, podendo ser executado em mais de um local, bem como a realizagao de viagens e
frequéncia a cursos de especializa¢do e atendimento ao publico.

ANEXO Il

FICHA DE INSCRI(;AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) N° 002/2019

INSCRICAO NUMERO:

FUNCAO:

DADOS PESSOAIS DO CANDIDATO:

Nome:

Data de nascimento: /]

Municipio de nascimento:
RG: Org3o Expedidor: UF:

CPF:
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Endereco: Rua:
N°: Bairro: Municipio:

Complemento:

Telefone Celular: Residencial:
Email;
Data: / /

Assinatura do Candidato:
ANEXO Il

RELAGCAO DE DOCUMENTOS ENTREGUES PARA PARTICIPACAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO (PSS) EDITAL N° 002/2019

NUmero de inscri¢do:

Funcgao:

Nome candidato:

Documentos necessarios para inscricdo (escolaridade/requisitos - item 1)
01

02

03

04

05

06

Documentos para titulacao e experiéncia.

01

http://www.saofelipe.ro.gov.br/2019/04/11/processo-seletivo-simplificado-para-contratacao-por-tempo-determinado-edital-n-... ~ 12/15



12/04/2019 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO EDITAL N° 002/2019 - FARM...
02

03

04

05

Data: / /

Candidato:

ANEXO IV

DECLARAGCAO

O candidato abaixo assinado declara para os devidos fins, que leu o respectivo Edital De
Processo Seletivo Simplificado 002/2019 e que concorda plenamente com as disposicoes

nele contidas e sujeita-se as penalidades por estes impostas.

Nome do candidato:

Inscricdo numero: Data: / /

Assinatura:

ANEXOV
COMPROVANTE DE INSCRICAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIPE D’OESTE

Comprovante de Inscricao Processo Seletivo Simplificado 002/2019 para contratagao por
tempo determinado de Farmacéutico Generalista.

Nome do candidato:

Inscri¢do numero: Data: / /

Protocolo n°
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Candidato a selecao da fun¢ao de Farmacéutico

Recebido por:

ANEXO VI

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2019

ATIVIDADES DATAS

http://www.saofelipe.ro.gov.br/2019/04/11/processo-seletivo-simplificado-para-contratacao-por-tempo-determinado-edital-n-...

Periodo de inscricao

Selec¢do dos habilitados e desabilitados

Homologacao das inscri¢oes

Recurso da desabilitagdo das inscri¢oes

Manifestacao da comissao na reconsideracao (se houver)

Julgamento do recurso pelo Prefeito (se houver)

Homologacao Final das Inscri¢oes

Analise Curricular

Aplicagdo de critérios de desempate

Lista de classificacao preliminar dos candidatos

Recurso da Lista de Classificacao

Manifestacao da Comissao na reconsideracao (se houver)

Julgamento do recurso pelo Prefeito e aplicacdo do critério de

desempate (se houver)

Classificacao final

11/04/2019 até
17/04/2019

18/04/2019

22/04/2019

23/04/2019 a
24/04/2019

25/04/2019

26/04/2019

29/04/2019

30/04/2019 a
02/05/2019

03/05/2019

06/05/2019

07/05/2019 a
08/05/2019

09/05/2019

10/05/2019

13/05/2019
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Homologacdo do resultado final 14/05/2019

Publicado por:
Andre Cristiano Lopes Thomazin Misturini
Codigo Identificador:9BF15A88

® 11 de abril de 2019 in Geral, Recursos Humanos
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