UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas

Coordenagdo de Desenvolvimento de Concursos
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO COODEC N° 010, DE 17 DE ABRIL 2019

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS, por meio da Coordenacdo de Desenvolvimento de Concursos, torna publico que estardo abertas, no
periodo de 22/04 a 21/05/2019, as inscri¢des para Concurso Publico de Titulos e Provas para a CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR, denominado VAGAS
DE INTERESSE ESTRATEGICO, com nomeagio em conformidade com as disposi¢des da Lei n° 8.112, de 11/12/1990, que sera realizado de acordo com as normas
vigentes: Resolugdes n° 27 de 2018 e n° 08 de 2019 do COCEPE; Decreto n° 6.944, Secdo I e II, de 21/08/2009, Portaria MEC n° 243, de 03/03/2011, e demais
regulamenta¢des complementares, conforme os dados que seguem.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso visa ao provimento de cargos vagos na Classe A denomina¢io Professor Adjunto A, criado pela Lei no 7.596 de 10/04/1987; pelo Decreto n®
94.664 de 23/07/1987; e pela Lei n® 12.772 de 28/12/2012 ou de acordo com a legislagdo vigente por ocasido da nomeagdo, regime de trabalho de 40h com
Dedicacdo Exclusiva (turno diurno e/ou noturno).

1.2. O cargo de professor do magistério superior ¢ regulamentado pela Lei n° 12.772 de 28 de dezembro de 2012.

1.3. De acordo com a Lei n® 12.772 de 28/12/2012, as atribui¢des do cargo: “Sdo atividades das Carreiras e Cargos Isolados do Plano de Carreiras e Cargos de
Magistério Federal aquelas relacionadas ao ensino, pesquisa e extensdo e as inerentes ao exercicio de diregdo, assessoramento, chefia, coordenagéo e assisténcia na
propria instituicdo, além daquelas previstas em legislagdo especifica”.

2. DAS INSCRICOES
2.1. As inscri¢des para o concurso estardo abertas para o cargo de Professor de Magistério Superior— Classe A, de acordo com as areas do Anexo 1.
2.2. Periodo de inscrigdes: de 22 de abril a 21 de maio de 2019.

2.3. A inscrigdo devera ser realizada somente no periodo compreendido entre as 10 horas do dia 22 de abril até as 23h59min do dia 21 de maio de 2019, através
do preenchimento do formulario on-line de inscricio— exclusivamente via internet no enderego: http:/ces.ufpel.edu.br/conctecadmed0010 2019 e do pagamento
da taxa correspondente, exclusivamente no Banco do Brasil, até a data de vencimento constante no boleto bancario que sera o dia 22/05/2019.

2.3.1. Sera considerada valida e efetivada somente a inscri¢do realizada no site e paga pelo candidato através do boleto gerado EXCLUSIVAMENTE online.
2.3.2. O valor da taxa de inscrigdo sera de R$ 191,40 (cento e noventa e um reais e quarenta centavos).

2.3.3. A inscrigio NAO sera confirmada caso haja pagamento com diferente do valor estipulado no edital, que tenha sido efetuado fora do prazo permitido,
transferéncia bancaria, agendamento fora do prazo ou qualquer outra forma distinta do item 2.3.

2.3.4. O candidato podera imprimir a segunda via do boleto até o dia do vencimento que consta no edital, utilizando a consulta rapida na pagina de inscrigdo do
concurso, informando para tanto o numero de inscricdo e RG. Apds essa data o candidato que ndo efetuar o pagamento ficara impossibilitado de participar do
Processo Seletivo.

2.4. No ato da inscri¢ao o candidato devera, obrigatoriamente, escolher a drea conforme quadro de vagas. Néo sera admitida ao candidato a alteragdo da area apds
efetivagdo da inscri¢do, que se da no ato do seu pagamento.

2.5. O candidato podera concorrer a mais de uma vaga devendo optar, todavia, por apenas uma delas na hipotese de conflito entre os cronogramas de realiza¢do das
provas.

2.6. Para a inscri¢@o deverdo ser preenchidos todos os campos do formulario online. As informagdes serdo de responsabilidade do candidato no caso de alguma
informagdo incompleta ou ilegivel.

2.6.1. Os candidatos deverdo, OBRIGATORIAMENTE, no campo especifico de inscrigéo, informar o enderego eletrénico do seu curriculo Lattes. O mesmo devera
estar atualizado.

2.7. Somente no ato do pagamento do boleto bancario, a ser impresso pelo candidato, ¢ que se efetiva a inscri¢do. Os dados impressos no boleto devem ser
previamente conferidos e, caso haja divergéncia, um novo boleto devera ser impresso. Uma vez efetuado o pagamento niao podera haver mudangas, alteracoes
e/ou complementacio dos dados solicitados. Isso s6 sera possivel mediante o pagamento de nova taxa de inscricéo.

2.7.1. A COODEC nio se responsabilizara por solicitagdo de inscri¢do ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicagdo, de
congestionamento das linhas de comunicagao, por erro, por atraso ou greves dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento
da taxa de inscri¢do, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.8. Em nenhuma hipoétese sera aceita inscri¢do condicional ou fora do prazo, ou havera restituicdo da taxa de inscri¢do, salvo em caso de cancelamento do Concurso
Publico.

2.9. O candidato devera conferir depois de transcorridos trés (03) dias titeis do pagamento da inscri¢do a confirmagdo da mesma no Concurso, através de consulta na
pagina da Internet, devendo informar para tal o RG e o n° de inscri¢do (impresso no boleto). A lista dos candidatos inscritos sera divulgada no site da COODEC
apos o fechamento do prazo de inscricdes, e esta devera ser consultada pelo candidato.

2.10. Caso o candidato ndo constate a confirmagdo de sua inscri¢do ou ndo encontre o seu nome na listagem até o terceiro (3°) dia util apos a divulgacdo da mesma,
devera solicitar a COODEC a inclusdo de seu nome dentre os inscritos, devendo apresentar, para tanto, o comprovante do pagamento da taxa (juntamente com o
boleto bancario). Esta solicitagdo devera ser realizada pessoalmente ou por e-mail (coodec.ufpel@gmail.com) enviando,quando solicitado, copia autenticada do
boleto e seu respectivo comprovante de pagamento por SEDEX para o endereco Rua Lobo da Costa n° 585, CEP 96010-150 - Pelotas — RS ASSUNTO:
Solicitacido de Inscricio ou Correcao — Edital 10/2019.

2.10.1. O acompanhamento dessas etapas e os possiveis problemas de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato.

2.11. Poderdo requerer isen¢do da taxa de inscricéo, através do preenchimento do formulario disponivel em https:/forms.gle/8Dfa39w4kSjsFBGN7, no periodo de
22 a 30 de abril, os candjdatos: )
a) inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CAD UNICO e for membro de familia de baixa renda, nas disposi¢cdes dos Decretos n®
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6.135/2007 e n® 6.593/2008.
b) doadores de medula dssea, conforme a Lei n® 13.656/2018, anexando a documentagdo digitalizada que comprove a efetiva doagao.

2.11.1. Os candidatos que possuem NIS ativo deverao realizar a inscrigdo conforme item 2.3 deste edital e preencher o formulario on-line. Neste, obrigatoriamente,
devera informar o numero de inscri¢ao e o niimero do NIS (Numero de Identificagdo Social - formato com 11 algarismos), referente ao seu cadastro unico junto aos
programas sociais do Governo Federal.

2.11.1.1 O néo preenchimento ou o preenchimento incorreto do nimero do NIS e dos itens do formulario implicard o INDEFERIMENTO preliminar do pedido de
isengao.

2.11.2. Os resultados dos pedidos de isen¢do serdo divulgados na data provavel 02 de maio de 2019, no site da COODEC, no
endereco http://concursos.ufpel.edu.br/wp/ clicando no link deste edital. E responsabilidade do candidato verificar se a solicitagdo de isencdo da taxa de inscri¢ao foi
deferida.

2.11.3. Aqueles candidatos, cujos requerimentos de isen¢do forem DEFERIDOS, estardo automaticamente inscritos no concurso. Os candidatos que ndo forem
beneficiados pela isengdo deverdo efetuar o pagamento do boleto, para que sua inscrigdo seja efetivada.

2.12. A inscri¢do neste Concurso implica, desde logo, conhecimento e ticita aceitacido por parte do candidato das condi¢des estabelecidas neste Edital e seus
Anexos, além das condi¢des estabelecidas para a realizagdo dos concursos, fixadas nas Resolu¢des COCEPE n° 27 de 2018 e n°® 08 de 2019, das quais ndo podera
alegar desconhecimento.

2.13. A homologacio das inscrigdes, a composicio da Banca Examinadora e as datas e horarios das provas serdo de competéncia da respectiva Unidade e a
COODEC publicara as informacées no site (http://concursos.ufpel.edu.br/wpl.), assim que recebidas.

3. DA RESERVA DE VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia (PcD) ¢ assegurado o direito de inscrigdo nos Concursos Publicos para provimento de cargos cujas atribuigdes sejam compativeis
com a deficiéncia de que sdo portadoras, de acordo com o inciso VIII, do Art. 37, da Constitui¢do Federal, da Lei n® 7.853/89, do Decreto n® 3.298/99, revogado pelo
Decreto n° 9.508 de 24 de setembro de 2018.

3.1.1. Consideram-se pessoas com deficiéncia as pessoas que se enquadrem nas categorias discriminadas no Art. 4°,do Decreto n® 3.298 de 20/12/1999.

3.1.2. Ficam reservadas as PcD, no minimo, o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para o provimento de cargos efetivos e para a contratagdo
por tempo determinado para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, no ambito da administragdo publica federal, amparadas pelo Decreto n°
9.508 de 24 de setembro de 2018.

3.1.2.1. Se na aplicagdo do percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas reservadas a cada func@o resultar nimero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro niimero inteiro subsequente, desde que néo ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas, conforme previsto no Art. 5°, paragrafo 2°, da Lei n° 8.112 de 1990.

3.1.3. Na hipdtese de concurso publico ou de processo seletivo regionalizado ou estruturado por especialidade, o percentual minimo de reserva sera aplicado ao total
das vagas do edital, ressalvados os casos em que seja demonstrado que a aplicagdo regionalizada ou por especialidade ndo implicara em redugdo do niimero de vagas
destinadas as PcD, e o percentual minimo de reserva sera observado na hipotese de aproveitamento de vagas remanescentes ¢ na formagao de cadastro de reserva.

3.1.3.1. As vagas reservadas as PcD, neste concurso publico, poderdo ser ocupadas por candidatos SEM DEFICIENCIA na hipétese de ndo haver inscrigio ou
aprovagdo de candidatos com deficiéncia no concurso publico ou no processo seletivo de que trata a Lei n°® 8.745 de 1993.

3.1.4. A pessoa com deficiéncia participara de concurso publico ou de processo seletivo de que trata o Decreto n® 9.508 de 24 de setembro de 2018, em igualdade de
condigdes com os demais candidatos no que diz respeito: a conteudo de provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local de aplicagdo das provas
e a nota minima exigida para os demais candidatos.

3.1.5. O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia e que desejar concorrer a reserva de vagas devera marcar a opgao no ato da inscrigdo e ainda:

a) Preencher e enviar formulario de reserva de vaga para PcD, disponivel AQUI e;

b) Anexar laudo médico (vide item 3.1.5.1), original ou copia autenticada em cartdrio, comprovando a deficiéncia de que ¢é portador, até o ultimo dia de inscricdes,
entregando pessoalmente ou remetendo via postal a documentacio para o endereco: COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO DE CONCURSOS DA
UFPel — Edital 10/2019 — Rua Lobo da Costa n° 585, CEP 96010-150 - Pelotas — RS, com as seguintes informagdes: “CONCURSO DOCENTE UFPel/COODEC
(n° do processo ou fungio/area de conhecimento) - DOCUMENTACAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA, com data de postagem ou entrega na COODEC
até as 18 horas do primeiro dia util apés o término das inscricdes.

3.1.5.1. Ficam reservadas 5% (cinco por cento) das vagas aos candidatos que se declararem PcD, desde que obrigatoriamente apresentem laudo médico, que obedega
as seguintes exigéncias:

a) ter sido expedido ha, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data de inicio do periodo de inscrigao;

b) descrever a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia;

c) apresentara provavel causa da deficiéncia, de acordo com a lei;

d) constar referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID) vigente;

e) constar se faz uso de orteses, proteses ou adaptagdes;

f) no caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado de uma audiometria recente, até 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data de inicio do periodo de
inscrigao;

g) no caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado de acuidade em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual;

h) no caso de deficiéncia mental, no laudo devera constar a data do inicio da doenga, areas de limitagao associadas e habilidades adaptadas;

i) no caso de deficiéncia multipla, no laudo devera constar a associagdo de duas ou mais deficiéncias.

3.1.6. A COODEC reserva-se o direito de indeferir preliminarmente as solicitagdes enviadas fora do prazo ou que contenham documentagdes incompletas.

3.1.7. O candidato que, no ato da inscri¢@o, ndo optar pela reserva PcD e/ou ndo encaminhar a documentagdo solicitada, perdera a prerrogativa de concorrer nesta
condigdo de candidato com deficiéncia.

3.1.8. O fato de o candidato, se inscrever como PcD, e enviar laudo médico ndo configura participagdo automatica na concorréncia para as vagas reservadas, devendo
o laudo passar por uma analise da Pericia Médica; no caso de indeferimento, passara o candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

3.1.9. Caso a Pericia Médica, reconhega incompatibilidade entre a deficiéncia e o cargo a ser ocupado ou, ainda, a ndo observancia ao que dispde o Art. 4° do Decreto
n°® 3.298/99, o candidato ndo sera considerado apto a investidura no cargo e permanecera na classificagdo geral, concorrendo com os demais candidatos nao
portadores de deficiéncia.

3.2. O candidato portador de deficiéncia que no ato da inscrigdo néo selecionar a condi¢do e ndo cumprir o determinado no edital tera sua inscrigdo processada como
candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condi¢do para reivindicar a prerrogativa legal. O candidato que ndo entregar o laudo no
periodo estipulado ndo podera impetrar recurso a seu favor.

4. DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

4.1. E assegurado ao candidato o direito de requerer atendimento diferenciado para realizagdo das Provas, desde que este seja solicitado no ato da inscrigdo e enviado
o formulério.
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4.2. O atendimento diferenciado consistira em: fiscal ledor, fiscal transcritor, intérprete de Libras, acesso e mesa para cadeirante, tempo adicional para a realizagdo da
prova e espago amamentagdo. Destaca-se que no atendimento diferenciado, néo se incluem atendimento domiciliar, hospitalar e transporte.

4.3. Em se tratando de solicitagdo de tempo adicional para a realizagdo da prova escrita, o candidato também devera encaminhar justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia, em conformidade com o § 2°, do art. 40 do Decreto n°® 3.298/99.

4.4. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de solicitar atendimento diferenciado, devera, obrigatoriamente, levar um
acompanhante que ficara em espago reservado e se responsabilizara pela crianca. Destaca-se que ndo sera permitida a realizagdo das provas pela candidata que ndo
levar a companhante.

4.5. Somente sera concedido o atendimento diferenciado aqueles candidatos que cumprirem o estabelecido neste edital, observando-se os critérios de viabilidade e
razoabilidade.

5. DA RESERVA DE VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS PRETAS OU PARDAS

5.1. A Lei n. 12.990/2014 determinou que sejam reservadas aos negros 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos para provimento de
cargos efetivos e empregos publicos no dmbito da Administracdo Publica Federal, das autarquias, das fundag¢des publicas, das empresas publicas e das sociedades de
economia mista controladas pela Unido, sendo a reserva feita sempre que o nimero de vagas oferecidas no concurso publico for igual ou superior a 3(trés).

5.1.1. Se na aplicagéo do percentual de 20% (vinte por cento) do total de vagas reservadas a cada fungdo resultar nimero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro niimero inteiro subsequente.

5.1.2. Na hipdtese de concurso publico ou de processo seletivo regionalizado ou estruturado por especialidade, o percentual minimo de reserva sera aplicado ao total
das vagas do edital, ressalvados os casos em que seja demonstrado que a aplicagdo regionalizada ou por especialidade ndo implicara em redug¢do do niimero de vagas
destinadas aos negros; ¢ o percentual minimo de reserva sera observado na hipotese de aproveitamento de vagas remanescentes ¢ na formagéo de cadastro de reserva.

5.2. Podem concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscri¢iio no concurso publico, conforme o
quesito cor ou raga utilizado pela Fundagio Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

5.2.1. O candidato que desejar concorrer a reserva de vaga para candidatos negros, devera obrigatoriamente selecionar a opc¢io de reserva de vaga no ato da
inscri¢do ¢ encaminhar autodeclaracio assinada, tendo como prazo maximo o ultimo dia de inscrigdes para recebimento na COODEC. O candidato que no ato da
inscricdo ndo selecionar esta condi¢do, ndo poderd impetrar recurso em favor de sua situagio. O envio podera ser via postal (COORDENACAO DE
DESENVOLVIMENTO DE CONCURSOS DA UFPel — Edital 010/2019 — Rua Lobo da Costa n°® 585, CEP 96010-150 - Pelotas — RS) ou e-mail
(coodec.ufpel@gmail.com).

5.2.2. O critério utilizado para concorrer as vagas de negros é o da autodeclaracio, no qual o candidato, no ato da inscricio, se autodeclara preto ou pardo.

5.2.3. A autodeclaracdo tera validade somente se efetuada no momento da inscri¢do e exclusivamente para este Concurso Publico, ndo podendo ser utilizada para
outros processos de qualquer natureza.

5.3. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas que lhe sdo reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificacdo no concurso. Ou seja, concorrem com os candidatos de ampla concorréncia e, se tiverem pontuagdo para passar nessa lista, ndo sera utilizada vaga
restrita aos negros, deixando mais uma vaga a esta categoria.

5.3.1. A nomeagao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o numero de vagas total e o
numero de vagas reservadas a candidatos autodeclarados.

5.3.2. Na hipétese de ndo haver nimero de candidatos autodeclarados aprovados em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes
serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo.

5.4.0 candidato que desejar concorrer a reserva de vaga para candidatos negros, devera obrigatoriamente selecionar a op¢do de reserva de vaga no ato da
inscrigdo e encaminhar autodeclaragdo disponivel no site dos concursos no endereco_http://concursos.ufpel.edu.br/wp/formularios/, tendo como prazo maximo o
ultimo dia de inscrigdes para recebimento na COODEC. O candidato que no ato da inscri¢do ndo selecionar esta condigdo, ndo podera impetrar recurso em favor de
sua situagiio. O envio podera ser via postal (COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO DE CONCURSOS DA UFPel — Edital 010/2019 — Rua Lobo da Costa n°
585, CEP 96010-150 - Pelotas — RS) ou e-mail (coodec.ufpel@gmail.com).

5.5. Do Procedimento para Fins de Heteroidentificacio

5.5.1. A Portaria Normativa n° 4, de 6 de abril de 2018, DOU de 10/04/2018 (n° 68, Segdo 1, pag. 43) regulamenta o procedimento de heteroidentificagido
complementar a autodeclaragdo dos candidatos negros, para fins de preenchimento das vagas reservadas nos concursos publicos federais, nos termos da Lei n°
12.990 de 9 de junho de 2014.

5.5.1.1. O procedimento de heteroidentificagdo previsto nesta Portaria Normativa garante a padronizagdo e a igualdade de tratamento entre os candidatos submetidos
ao procedimento no concurso publico.

5.5.2. Considera-se procedimento de heteroidentificagdo a identificagdo por terceiros da condi¢@o autodeclarada.

5.5.3. O procedimento de heteroidentificagdo serd realizado por comissdo criada especificamente para este fim, composta por cinco membros e seus suplente,
preferencialmente experientes na tematica da promocao da igualdade racial e do enfrentamento ao racismo.

5.5.3.1. A comissdo de heteroidentificagdo utilizara exclusivamente o critério fenotipico para aferi¢do da condi¢@o declarada pelo candidato no concurso publico.

5.5.3.2.Ndo serdo considerados, para fins deste concurso, quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes
referentes a confirmagdo em procedimentos de heteroidentificagdo realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

5.5.4. Até o final do periodo de inscrigdo do concurso publico, sera facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas.

5.5.5. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovacdo na ampla
concorréncia, e satisfizerem as condigdes de habilitagdo estabelecidas em edital deverdo se submeter ao procedimento de heteroidentificagdo.

5.5.6.0 procedimento de heteroidentificacdo sera filmado e sua gravagdo sera utilizada na analise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos.
5.5.7. E vedado a comissdo de heteroidentificagdo deliberar na presenca dos candidatos.

5.6. Da Fase Recursal

5.6.1. A comissdo recursal serd composta por trés integrantes distintos dos membros da comissdo de heteroidentificagao.

5.6.2. Em suas decisdes, a comissdo recursal devera considerar a filmagem do procedimento para fins de heteroidentificagdo, o parecer emitido pela comissdo e o
contetudo do recurso elaborado pelo candidato.

5.6.3. O recurso, devera ser apresentado na COODEC (Rua Lobo da Costa, 585) através do formulario disponivel em_http://concursos.ufpel.edu.br/wp/formularios/
no prazo de até dois (02) dias uteis contados da data da divulgagdo do resultado de heteroidentificagao.

5.6.4. Na hipotese de constatagdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulag@o da sua admissdo
ao servigo ou emprego publico, apds procedimento administrativo, sendo assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

5.6.5. O candidato que ndo comparecer ou que nao for enquadrado na condigdo de negro pela Comissao, sera eliminado do concurso.
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5.7. As informagdes prestadas no momento da inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato.
5.8. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

5.9. A publicag@o do resultado final sera feita em listas especificas contendo, na primeira, a pontuagdo de todos os candidatos aprovados (inscritos pela ampla
concorréncia e cota racial); outra somente com a pontuagao dos candidatos inscritos com reserva de vagas para negros aprovados.

6. DAS PROVAS
6.1. O periodo provavel de provas sera de 08 a 21 de julho de 2019.

6.2. O periodo de realizagdo das provas ¢ de no minimo trinta dias (30) dias apds divulgagdo do Edital 10/2019 no Diario Oficial da Unido, conforme Portaria MEC
n° 243, de 03/03/2011.

6.3. O candidato devera acompanhar as informagdes sobre a data e horario de realizagdo do concurso através do site_http://concursos.ufpel.edu.br/wp/, no link
especifico deste edital.

6.4. O candidato que ndo comparecer aos eventos do primeiro dia do concurso nas datas e horarios divulgados sera eliminado e, por consequéncia, impedido de
participar das etapas subsequentes do Concurso.

6.4.1. O sorteio dos temas sera realizado na presencga dos candidatos, sendo eliminados os ausentes, considerando para isso o horario de inicio marcado pela banca.

6.5. A Prova Pratica, a Prova Didatica e a argui¢do oral do projeto de atividades académicas com memorial descritivo serdo gravadas para efeito de registro e
avaliacdo, conforme art. 13, § 3°, do Decreto 6.944/2009.

6.6. A prova escrita ou pratica, conforme o caso, ¢ de carater eliminatorio, passando para as proximas etapas o correspondente a dez (10) candidatos por vaga,
independentemente da nota obtida nesta etapa.

6.7. As provas de didatica, de titulos e de defesa do memorial descritivo e do plano de atividades académicas sdo classificatorias.
6.8. O candidato que chegar atrasado ou ndo comparecer em qualquer das provas estara eliminado do certame.

6.9. O programa de provas do Concurso consta no site http://concursos.ufpel.edu.br/wp/, no link especifico deste edital (010/2019).

documento: Resolugdo do COCEPE n° 08 de 2019.
6.11. A documentagdo exarada no art. 25 da Resolugdo n° 08 de 2019 do COCEPE devera ser entregue no ato de instalagdo da banca.
7. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

7.1. Os inscritos que atenderem ao item 2.7 deste edital terfo suas inscrigdes avaliadas pelo Conselho do Centro ou pelo Conselho Departamental da Unidade e
homologadas pelo Conselho Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo (COCEPE).

7.2. Sera considerado critério para homologagéo, o atendimento dos itens constantes no Anexo I relacionados a vaga de interesse do candidato.
7.2.1. Sera assegurada a homologagdo da inscri¢ao do candidato que apresentar expectativa de obtengdo do titulo, no prazo de vigéncia do concurso
7.2.2. Quando especificado na titulagdo (coluna Pés do Anexo I) a expressdo “na area”, considerar-se-30 aquelas constantes na tabela CAPES ou CNPQ.

7.3. O Conselho da Unidade realizara a analise do critério apresentado no item 7.2 através das informagdes registradas no curriculo Lattes do candidato, no momento
da avaliagdo referida no item 7.1.

7.4. A homologagéo das inscrigdes sera publicada no enderego http://concursos.ufpel.edu.br/wp/, no link especifico deste edital e no Diario Oficial da Unido (DOU).
7.5. No caso de indeferimento de inscri¢des, o candidato podera recorrer da decisdo ao COCEPE, com efeito suspensivo, observado o item 9.
8. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

8.1. A UFPel divulgara através do DOU, em Edital, a relagdo dos candidatos classificados de acordo com a homologagdo dos resultados pelo COCEPE. Todos os
resultados serdo divulgados neste mesmo edital.

8.1.1. Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo II do Decreto n® 6.944/2009, ainda que tenham atingido nota minima,
estardo automaticamente reprovados no concurso publico.

8.1.2. Nenhum dos candidatos empatados na tltima classificagdo de aprovados sera considerado reprovado, nos termos do art. 16 do Decreto supracitado.
9. DOS RECURSOS

9.1. Serdo admitidos recursos relacionados ao processo de homologacdo das inscri¢des e/ou resultado final do concurso, no prazo de cinco (5) dias uteis, de acordo
com a Resolug@o n® 27 de 2018.

9.2. Os pedidos de recursos deverdo ser apresentados a SCS (Secretaria dos Conselhos Superiores) dirigidos ao presidente do COCEPE, através de requerimento
devidamente fundamentado, que indique com precisdo o item objeto do pedido.

9.3. Esse requerimento devera ser entregue exclusivamente no enderego Rua Gomes Carneiro, n° 1- Centro — Pelotas, Campus Anglo — Bloco B — Sala 412A no
horario das 8h30min as 19h30min, ou podera ser enviado via SEDEX, com cdpia enviada em formato eletronico, via e-mail, para o enderego scs@ufpel.edu.br.

9.4. Nao serdo aceitos os recursos interpostos fora do prazo, ou em desacordo com este edital, sob pena de serem preliminarmente indeferidos.
10. DO PROVIMENTO DAS VAGAS

10.1 A nomeagio na CLASSE A, NIVEL 1, ser feita no Regime Juridico Unico, apos a publicagio dos resultados finais no DOU. A remuneraciio sera composta:

QUADRO DE VAGAS REMUNERACAO (“A” + “B” OU “C” OU “D”) (Lei no 13.325/2016).

) RETRIBUICAO POR TITULACAO
VENCIMENTO  BASICO

N . .

FUNCAO NIVEL | VAGAS® | REGIME | ) ESPECIALISTA | MESTRE DOUTOR
(B) ©) (D)

i“’fessor de Magistério Superior— Classe | | 12 40W/DE | R$ 4.463,93 RS 824,12 R$2.20427 | R$5.136,99

*Reservadas 02 vagas para candidatos autodeclarados negros e 01 para pessoas com deficiéncia (PcD).

Os candidatos aprovados e admitidos terdo remuneragdo correspondente aquela do Professor Classe A, nivel I, sendo composta por Vencimento Basico (VB) e
Retribui¢do por Titulagdo (RT). A Retribuigdo por Titulagdo (T) sera proporcional ao regime de trabalho ¢ equivalente ao titulo de maior grau académico exigido
no quadro de vagas do Anexo I neste edital para a area a qual concorre e efetivamente comprovado pelo candidato quando da admisséo.
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10.2. A posse no cargo, de acordo com o artigo 14 da Lei 8.112/90, ficara condicionada a aprovacdo em inspegdo médica a ser realizada pelo Servico Médico Pericial
da UFPel e ao atendimento das condi¢des constitucionais e legais.

11. DAS ATRIBUICOES DO CARGO

11.1. Compete ao professor elaborar, aplicar e acompanhar o planejamento das atividades, em observagao aos objetivos de ensino da UFPel, por meio de metodologia
especifica para cada turma, visando a preparar os alunos para uma formacdo geral na area especifica, analisar a classe como grupo e individualmente, elaborar,
coordenar e executar projetos de pesquisa e de extensdo; participar de atividades administrativas institucionais, reunir-se com seu superior imediato, colegas e alunos
visando a sincronia e transparéncia das atividades.

11.2. Atribuigdes:

a) participar da elaboragdo e cumprimento do Plano de Ensino da disciplina em conformidade com o Projeto Pedagogico dos Cursos para os quais suas disciplinas
forem oferecidas;

b) ministrar o ensino sob sua responsabilidade, em conjunto com os demais docentes, cumprindo integralmente o Plano de Ensino da disciplina e sua carga horaria;
c) observar a obrigatoriedade de frequéncia e pontualidade as atividades didaticas;

d) estimular e promover pesquisas e atividades de extensdo a comunidade;

e) registrar, no sistema académico, a frequéncia dos alunos, as notas das provas e os resultados de sua disciplina, na forma e nos prazos previstos;

f) organizar e aplicar os instrumentos de avaliagdo do aproveitamento escolar dos alunos;

g) participar de comissdes e atividades para as quais for convocado ou eleito;

h) exercer outras atribui¢des previstas no Regimento da UFPel ou na legislagdo vigente;

i) zelar pela guarda, conservagdo e manutengdo dos materiais e equipamentos que utiliza; e

j) cumprir e fazer cumprir normas e padrdes de comportamento estabelecidos pela Instituigdo.

11.3. O candidato, apés investidura no cargo, podera atuar, conforme designagao da unidade de lotagdo, em diversas disciplinas oferecidas e ndo somente naquelas da
area do concurso.

11.4. O candidato, apds investidura no cargo, podera ser solicitado a ministrar disciplinas em outras unidades, conforme necessidade da UFPel.

11.5. O candidato, ap6s investidura do cargo, devera participar de cursos institucionais de capacitagdo e atualizag@o para o exercicio da docéncia no Ensino Superior
e de Gestdo na UFPel.

12. DA VALIDADE DO CONCURSO

12.1. O concurso sera valido por um (01) ano a contar da data de publicagdo do Edital de homologagdo dos resultados finais no DOU, prorrogavel por igual periodo,
caso haja interesse da instituigdo.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 Havendo interesse de outro 6rgdo do poder executivo em aproveitar candidato aprovado no presente concurso ¢ que ndo serd nomeado em razdo do numero de
vagas disponiveis, esta podera requerer ao Conselho Coordenador do Ensino, Pesquisa ¢ Extensio — COCEPE da UFPel, que deliberara sobre o aproveitamento do
candidato para nomeagdo junto ao Orgdo requerente.

13.2. O candidato ¢ o unico responsavel pela atualizagdo do registro de seu endereco na UFPel/PROGEP, o que deve ser feito por escrito, bem como pela
disponibilidade de nesse endereco receber correspondéncias.

13.3. A leitura e o cumprimento estrito das normas deste edital, a busca de esclarecimentos e a postulacdo tempestiva de retificagdes necessarias constituem onus do
candidato e ¢ de sua inteira responsabilidade acompanhar toda e qualquer publicacdo referente ao concurso, que sera feita exclusivamente no site..

13.4. A COODEC divulgara em seu site, sempre que necessario, editais, normas complementares, retificagdes e avisos oficiais sobre o Processo Seletivo.
13.5. A COODEC ndo se responsabiliza por cursos, textos, apostilas e outras publica¢des referentes ao concurso.
13.6. As despesas decorrentes da participagdo sdo por conta do candidato.

13.7. O inteiro teor deste Edital, bem como suas atualizagdes, estara disponivel no enderego http://concursos.ufpel.edu.br/wp/e no Diario Oficial da Unido — DOU.

13.7.1. Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagao das provas e demais eventos. O candidato devera
observar, rigorosamente, as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e as demais publicagdes no endereco eletrénico http://concursos.ufpel.edu.br/wp/
clicando no respectivo edital.

13.8. Eventual impugnacdo do presente Edital ou de sua alteragdo deve ser feita no prazo de 5 (cinco) dias tteis, contados de sua publicagdo no Diario Oficial da
Unido.
13.9. As impugnagdes, devidamente fundamentadas, previstas neste Edital deverdo ser protocoladas junto a Secretaria dos Conselhos Superiores, no enderego Rua

Gomes Carneiro, n° Centro — Pelotas, Campus Anglo — Bloco B — Sala 412A no horario das 8h30min as 19h30min, ou podera ser enviado via SEDEX, com copia
enviada em formato eletronico, via e-mail, para o endereco scs@ufpel.edu.br.

13.10. Faz parte do presente edital: Anexo I — Quadro de vagas.

ANEXO I - AREAS EM CONCURSO

VAGA /
PROCESSO CURSO | UNID AREA GRADUACAO DOUTORADO TIPO DE
. REG. PROVAS
TRAB.
IDoutorado em Ciéncias OU
01 vaga Bioinformatica OU nas Areas de
23110.058165/2018-66 | PPGBiotec | CDTEC [Bioinformatica - A = LIL I elV
Ciéncias da Computagdo OU
40h DE . .
Biotecnologia
23110.058311/2018-53 | PPGCEM | CDTEC |Materiais 01 vaga - Doutorado na Area de Engenharia LILII eIV
OU na Area de Ciéncias Exatas
40h DE
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. 01 vaga Graduagdo em Educag@o Fisica ‘
23110.058658/2018-04 | PPGEF ESEF [Educagio Fisica o IDoutorado em qualquer Area LI, I e IV
40h DE U em Esporte
01 vaga )
23110.058922/2018-00 | PPGE FAE |Educagéo Graduagdo em qualquer Area IDoutorado em Educagio LI Il eIV
40h DE
Ciéncia de 01 vaga " Doutorado na Area de Ciéncia e
23110.058925/2018-35 | PPGCTA | FAEM - Graduacdo em qualquer Area . - LILIIelIV
IAlimentos 40h DE Tecnologia de Alimentos
Producdo e
Beneficiamento de 01 vaga . [ .
23110.057885/2018-12 | PPGCTS | FAEM Graduagdo em Agronomia Doutorado na Area de Agronomia LI, Il e IV
Sementes OU
A 40h DE
Ciéncia do Solo
. . . . 01 vaga " IDoutorado em Epidemiologia OU
23110.058326/2018-11 | PPGEpi | FAMED [Epidemiologia Graduacdo em qualquer Area Sai bli , leti LIl eIV
40h DE atide Publica OU Saude Coletiva
Projeto de
|Arquitetura e
Urbanismo OU 01 vaga Graduagdo em Arquitetura e 0
23110.058883/2018-32 [PROGRAU| FAURB |Fundamentos de . IDoutorado em qualquer Area LI eIV
. [Urbanismo
\Arquitetura e 40h DE
[Urbanismo OU
Paisagismo
Enfermagem de 01 vaga Doutorado na Area de Ciéncias da
23110.058672/2018-08 | PPGEnf FE | = Graduacdo em Enfermagem , LILIlelIV
Saude Publica Saude
40h DE
01 vaga )
23110.058668/2018-31 | PPGO FO  |Odontologia Graduacdo em qualquer Area IDoutorado em Odontologia LIl eIV
40h DE
Diagnostico 01 vaga = -
23110.058435/2018-39| PPGV FV  [Celular e Gradgagap em Medicina Doutorado em qualquer Area LIL eIV
Veterinaria
Molecular 40h DE
Graduacdo em Direito OU
Cioncias Sociais Museologia OU Comunicagio
. OU Turismo OU Ciéncia da
Aplicadas OU 01 vaga Informagao OU Sociologia OU 0
23110.058347/2018-37 |[PPG MSPC| ICH |[Ciéncias Humanas . . IDoutorado em qualquer Area LI, Il eIV
. IAntropologia OU Arqueologia
OU Sociais e 40h DE L C 3ncia Politi
Humanidades ouU H}stor'la ou .C1'enc1a Politica
OU Ciéncias Sociais OU
Conservagao e Restauro

seil o

assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por ALBINO MAGALHAES NETO, Coordenador, Coordenagio de Desenvolvimento de Concursos, em 17/04/2019, as 18:26,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

seil o

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por PEDRO RODRIGUES CURI HALLAL, Reitor, em 18/04/2019, as 11:05, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n°23110.015210/2019-79

SEI n° 0509815
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