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EDITAL PSS N° 003/2019 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAÚNAS 
 

Secretaria Municipal de Saúde 

 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 
 
 
 
O MUNICÍPIO DE BRAÚNAS, Estado de Minas Gerais, torna pública a abertura 

de inscrições para a realização de Processo Seletivo Simplificado destinado à 

contratação de servidor para atender necessidades temporárias de excepcional 

interesse público como Enfermeiro (a), objetivando suprir carência no quadro 

permanente da Secretaria Municipal de Saúde da Prefeitura Municipal de 

Braúnas, conforme disposto no Quadro I, deste Edital. 

 
1. DAS DISPOSIÇÕES INICIAIS 

 
1.1. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO será regulado pelas normas 

do presente Edital e realizado sob a responsabilidade da Comissão 

Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, constituída 

por Ato do Chefe do Poder Executivo Municipal; 
 

1.2. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a seleção de profissional 

para desempenhar atividade Motorista de Veículos Leves, objetivando suprir 

carência temporária existente no quadro permanente da Secretaria Municipal 

de Saúde, conforme descrição no Quadro I deste Edital, e compreenderá a 

Análise de Curriculum Vitae documentado. 

1.3. A descrição sumária e as atribuições típicas do emprego público de que 

trata o item “1.2”, estão dispostas no Anexo II, deste Edital. 
 

2. DA ESCOLARIDADE -  JORNADA DE TRABALHO E CONTRATAÇÃO 
 

2.1. O pré-requisito/ escolaridade, a remuneração mensal e a carga horária 

semanal para a contratação na vaga do emprego público ofertada, de que 

trata este Edital, constam de seu Quadro I.   
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2.2. A carga horária semanal descrita no Quadro I deste Edital, é de 40 hs 

semanais, em consonância com o quadro de escala de horário da Secretaria 

Municipal de Saúde. 

QUADRO I 
 

   Carga 
Remuneração Emprego 

Vagas 
Pré-Requisito Horária 

Público Escolaridade Semanal Mensal  

    R$ 

Motorista de Veículo Leves I 01 
4ª série do 1º grau, com 
habilitação legal exigida para o 
exercício da função (CNH “C”). 

40 1.448,52 

     

 

3 - DAS INSCRIÇÕES 
 

3.1. As inscrições serão realizadas nos dias, 08 (quarta-feira) e 09 (quinta-

feira) de maio de 2019, no horário de 8h às 11h e de 12h às 16h, na 

Prefeitura Municipal de Braúnas, sito à Rua São Bento, 401, Centro - 

Braúnas.MG. 

 

3.2. São requisitos necessários para a inscrição no Processo Seletivo: 
 

I - Ser brasileiro nato, naturalizado, ou cidadão português a quem foi 

conferida igualdade, nas condições previstas no art. 12, inciso II, § 1º, da 

Constituição Federal; 
 

II - Ter, na data da convocação para a admissão, idade mínima de 18 

(dezoito) anos completos; 
 

III - Estar em dia com as obrigações militares, exceto para os candidatos do 

sexo feminino; 
 

IV - Estar em dia com as obrigações eleitorais; 
 

V - Possuir a qualificação mínima exigida para o exercício do cargo a que o 

candidato se candidatou. 

VI - Ter disponibilidade de carga horária, conforme disposto no item 2.2., 

Quadro I, deste edital; 
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3.3. Para efetivar a inscrição o candidato deverá entregar: 

 

a) Ficha de Inscrição, conforme modelo constante do Anexo II, deste Edital, 

disponível no sítio eletrônico: www.braunas.mg.gov.br, e também no quadro 

de avisos da Prefeitura, preenchida e acompanhada de uma cópia da 

carteira de identificação profissional, com foto, juntamente com a original; 
 

b) Comprovantes de experiências profissionais, com os respectivos originais, 

conforme declarado no currículo; 
 

c) Ao entregar a ficha de inscrição, o(a) candidato(a) receberá comprovante, 

devidamente autenticado, por membro ou representante da Comissão 

Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, como documento 

comprobatório de sua inscrição; 
 

d) Antes de efetuar a inscrição, o(a) candidato(a) deverá conhecer as 

normas estabelecidas neste Edital e na legislação pertinente, certificando-se 

de que preenche todos os requisitos exigidos para exercer a função a qual 

concorre; 
 

e) A inscrição do(a) candidato(a) implicará no conhecimento e aceitação 

tácita das normas e condições estabelecidas neste Edital e na legislação 

pertinente, em relação às quais não poderá alegar desconhecimento, ainda 

que atue mediante procurador. 
 

f) Após a inscrição não serão aceitos pedidos para quaisquer alterações; 
 

g) As informações prestadas na Ficha de Inscrição serão de inteira 

responsabilidade do(a) candidato(a), reservando-se à Comissão Especial 

Organizadora do Processo Seletivo Simplificado o direito de excluir aquele(a) 

que não preencher a ficha de inscrição, de forma completa, correta e legível; 

h) O(A) candidato(a) deverá declarar na Ficha de Inscrição que tem ciência e 

aceita, caso selecionado(a) e convocado(a), entregar, por ocasião da 

contratação, todos os documentos comprobatórios dos requisitos exigidos 

para a função; 
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i) A Ficha de Inscrição estará disponível no endereço eletrônico: 

www.braunas.mg.gov.br, com publicação no dia 03 de maio de 2019. 

 

3.4. Inscrições para candidatos com deficiência: 
 

a) Às pessoas com deficiência, é assegurado o direito de concorrer, desde 

que a deficiência de que são portadores sejam compatíveis com as 

atribuições do objeto do cargo. 
 

b) Consideram-se pessoas com deficiência aquelas que se enquadrarem 

nas categorias discriminadas no art. 4º do Decreto Federal nº 3.298, de 20 

de dezembro de 1999. 
 

c) Os(As) candidatos(as) deverão declarar, quando da inscrição, serem 

pessoas com deficiência, especificando-a na Ficha de Inscrição. 
 

d) As pessoas com deficiência, resguardadas as condições especiais 

previstas nos art. 40 e 41 do Decreto Federal nº 3.298, de 20 de dezembro 

de 1999, participarão do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de 

condições com os demais candidatos, no que se refere aos critérios de 

seleção, ao dia, horário e ao local da entrevista. 

e) As pessoas com deficiência que não realizarem a inscrição conforme 

instruções constantes neste item, não poderão impetrar recurso em favor de 

sua situação. 

f) O(A) candidato(a) com deficiência deverá entregar pessoalmente, ou 

através de procurador, durante o período de inscrição, na Secretaria 

Municipal de Saúde, laudo médico atestando a espécie e o grau ou nível da 

deficiência com expressa referência ao código correspondente da 

Classificação Internacional de Doença - CID, bem como a provável causa da 

deficiência, indicando, ainda, a existência de compatibilidade entre o grau de 

deficiência que apresenta e o exercício do emprego público para o qual 

pretende se candidatar. 

g) Na falta do laudo médico ou das informações indicadas no alíneas “c” e 

“f”, deste item 3.4, a inscrição será processada como de candidato(a) sem 



PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAÚNAS 
ESTADO DE MINAS GERAIS 

 

Rua São Bento 401 – Centro – CEP 35.169-000 

CNPJ 18.307.389/0001-88 – Tel/fax (33) 3425-1151 

 

deficiência, mesmo que declarada tal condição, não podendo o candidato 

alegar posteriormente esta condição, para reivindicar a prerrogativa legal. 

3.5. No ato da inscrição não serão solicitados comprovantes das 

exigências contidas nos incisos I, II, III, IV, V e VI, todos do item 3.2, deste 

Edital; no entanto, o(a) candidato(a) que não as satisfizer na data marcada 

para a contratação, será automaticamente eliminado(a). 

3.6. Não serão aceitas inscrição condicional ou por correspondência; 

contudo, admitir-se-á a inscrição através de procuração mediante a 

apresentação do respectivo instrumento procuratório (com firma 

reconhecida), de fotocópia autenticada da cédula de identidade do(a) 

candidato(a) e da cédula de identidade do procurador. 
 

3.7. O preenchimento da Ficha de Inscrição é de responsabilidade única e 

exclusiva do(a) candidato(a). 
 

3.8. Constatada qualquer irregularidade, será a inscrição anulada, bem como 

todos os atos dela decorrentes, com a exclusão do(a) candidato(a) deste 

processo seletivo simplificado. 
 

3.9. Os documentos comprobatórios do(a) candidato(a), com exceção da 

xerox do documento de identidade, não serão retidos quando do momento 

da inscrição. 
 

3.10. São considerados documentos de Identificação: carteiras de identidade 

expedidas pelas Secretarias de Segurança, Forças Armadas, Ministério das 

Relações Exteriores e Polícias Militares, Carteira Nacional de Habilitação 

expedida na forma da Lei nº 9.503/97, carteiras profissionais expedidas por 

conselhos de classe que, por Lei Federal tem validade como documento de 

identificação e Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS); 
 

3.11. A apresentação dos documentos e das condições exigidas para a 

inscrição no processo seletivo simplificado será efetuada no momento da 

convocação para contratação, sendo que a não apresentação implicará na 

anulação de todos os atos praticados pelo(a) candidato(a); 
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3.12. A inscrição do(a) candidato(a) proceder-se-á através de: 
 

3.12.1. Preenchimento da Ficha de Inscrição, em todos os campos 

solicitados, sem emendas e/ou rasuras; 
 

3.12.2. Entrega do Curriculum Vitae padronizado, conforme modelo 

constante do Anexo IV, deste Edital, juntamente com os títulos legíveis 

devidamente autenticados ou com a apresentação dos documentos originais 

e suas respectivas Xerox, a fim de serem conferidos e autenticados pela 

Comissão Especial Organizadora do Processo Seletivo  Simplificado. 
 

3.12.3. Entrega da xerox do documento de identidade, com a 

apresentação do documento de identificação original do(a) candidato(a); 
 

3.13. Será permitida a inscrição por procuração específica para esse fim, 

acompanhado de cópias dos documentos de identidade do(a) candidato(a) e 

do procurador, com firma devidamente reconhecida. 
 

3.14. Os documentos deverão estar legíveis, de forma a permitir, com 

clareza, a identificação do(a) candidato(a) e deverão conter, 

obrigatoriamente, filiação, fotografia, data de nascimento e órgão expedidor. 
 

3.15. As informações prestadas na Ficha de Inscrição são de inteira 

responsabilidade do(a) candidato(a) ou procurador, cabendo à Comissão 

Organizadora do Processo de Seleção o direito de excluir do certame 

àquele(a) que preenchê-la com dados incorretos ou rasurados, bem como 

ao(a) candidato(a) que prestar informações inverídicas, ainda que o fato seja 

constatado posteriormente. 
 

 
4. DA ETAPA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

 

4.1. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, de que trata este Edital, 

será realizado em uma (01) única etapa, mediante  análise da capacidade 

profissional, de caráter classificatório, comprovada através da avaliação de 

Curriculum Vitae, valendo 10 (dez) pontos, conforme disposto no Anexo IV, 

deste Edital, que levará em consideração, prioritariamente, os requisitos 
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necessários à função (formação acadêmica e/ou profissional), tempo de 

serviço na área, experiência e atuação profissional no emprego mencionado 

no Quadro I,  e que serão apuradas em conformidade com o Quadro II, 

deste Edital, compreendendo, em especial: 
 

a) Investigação da veracidade das informações contidas nos currículos e na 

documentação apresentada; 

b)  atribuição de pontuação pelos títulos apresentados, que será realizada 

com base nos critérios definidos no quadro abaixo indicado e devidamente 

comprovados pelo(a) candidato(a); 
 

c) A adoção cumulativa para os critérios utilizados na pontuação, ou seja, a 

atribuição de pontos por apresentação de um título não exclui a 

consideração de outro, desde que comprovado mediante a apresentação da 

documentação exigida. 
 

 
5. DA ANÁLISE DO CURRICULUM VITAE 

 

5.1. A análise do “Curriculum Vitae” compreende a avaliação dos títulos 

apresentados, que deverão compor currículo padronizado, conforme modelo 

discriminado no Anexo IV, deste Edital, devendo ser anexadas: 

a) cópias autenticadas de todos os títulos ou xerox com a apresentação dos 

originais; 

b) comprovantes de experiência de trabalho na área de atuação. 

5.2. A comprovação da experiência de trabalho no exercício da área de 

atuação deverá ser fornecida através de: 

5.2.1. Declaração assinada pelo secretário da pasta ou superior 

equivalente, com seus respectivos carimbos de autenticação; 

 

5.2.2. Cópia autenticada da carteira profissional, constando o início e o 

término da experiência de trabalho, quando se tratar de empregado da 

iniciativa particular ou pública. 
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5.3. Os certificados dos cursos exigidos para a avaliação de títulos deverão, 

obrigatoriamente, conter a carga horária, devendo ser expedidos por 

instituição oficial ou particular, devidamente autorizados. 

5.4. Somente serão aceitos os títulos em área de conhecimento 

correspondente ou afim àquela em que o(a) candidato(a) estiver inscrito 

para a seleção pública. 

6. DA REALIZAÇÃO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 
 

6.1. A análise e avaliação dos currículos dos candidatos serão realizadas no 

período de 10 a 13 de Maio de 2019, obedecido ao disposto nos itens 5.1 a 

5.4, deste Edital. 

6.2. Será excluído do processo seletivo simplificado, a qualquer momento, 
o(a) candidato(a) que: 

 

a) fixar em qualquer documento (inclusive na ficha de inscrição) declaração 

falsa ou inexata; 
 

b) deixar de apresentar quaisquer dos documentos que comprovem o 

atendimento aos requisitos do item “3.2.”; 
 

c) descumprir quaisquer das instruções contidas neste Edital; 
 

d) desrespeitar membro da Comissão Especial Organizadora do Processo 

Seletivo Simplificado; 
 

e) faltar ou chegar atrasado à data de convocação; 
 

f) perturbar a ordem dos trabalhos, decorrente de comportamento 
inadequado. 

 

7. DA APROVAÇÃO E CLASSIFICAÇÃO 
 

7.1. A classificação final dos candidatos será feita em função do somatório 

dos pontos obtidos na análise do curriculum, em ordem decrescente de 

pontos, de acordo com o desempenho obtido. 
 

7.2. Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiará, 

sucessivamente, o candidato: 
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a) Com maior tempo de experiência no cargo e área específica de atuação. 
 

b) Com maior idade, contados os anos, meses e dias; 
 

 

8. DOS RECURSOS 
 

8.1. Caberá recurso, desde que devidamente fundamentado, à Comissão 

Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, contra qualquer 

etapa do referido processo, no prazo de até 01 (hum) dia útil a contar da 

publicação dos aprovados, em 14/05/2019, sendo que os recursos deverão 

ser protocolados, impreterivelmente, no dia 15/05/2019. 
 

8.2. Não serão avaliados recursos sem instrução e fundamentação. 
 

8.3. Serão rejeitados liminarmente os recursos postados fora do prazo e os 

que não contiverem dados necessários à identificação do candidato. 
 

8.4. Havendo alteração no resultado oficial do Processo Seletivo 

Simplificado, em razão do julgamento de recursos apresentados à Comissão 

Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, este deverá ser 

republicado com as alterações que se fizerem necessárias. 

9. DIVULGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO  

SIMPLIFICADO 

9.1. Transcorrido o prazo sem a interposição de recurso ou ultimado o seu 

julgamento, a Comissão encaminhará o Processo Seletivo Simplificado ao 

Prefeito Municipal para homologação, no prazo de um dia. 

9.2. Homologado o resultado final, será lançado edital com a classificação 

geral dos candidatos aprovados, sendo este divulgado no dia 15 de maio 

de 2019,  com sua afixação na sede da Prefeitura Municipal de Braúnas, a 

Rua São Bento, nº 401 – Centro – Braúnas/MG e publicada tanto no site 

eletrônico no endereço www.braunas.mg.gov.br quanto no diário oficial do 

município, www.diariomunicipal.com.br/amm-mg, quando, então, passará a 

fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado. 
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10. DAS CONDIÇÕES PARA CONVOCAÇÃO, LOTAÇÃO, 

CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA E INÍCIO DA REMUNERAÇÃO. 

10.1.  Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e 

autorizada a contratação pelo Prefeito, será convocado o primeiro colocado,  

para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogável uma única vez, à critério da 

Administração, comprovar o atendimento das seguintes condições: 

10.1.1. Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei; 

10.1.2. Ter idade mínima de 18 anos; 

10.1.3. Apresentar declaração de bens e rendas conforme modelo 

disponibilizado pelo Município; 

10.1.4. Ter obtido prévia aprovação no processo de seleção de que trata o 

presente Edital; 
 

10.1.5. Apresentar os seguintes documentos: 

a) Fotocópia autenticada ou xerox com a apresentação do original da 

Carteira de Identidade e do CPF; 

b) Fotocópia autenticada ou xerox com a apresentação do original do Título 

de Eleitor e do último comprovante de votação; 

c) Fotocópia autenticada ou xerox com a apresentação do original do 

Certificado de Reservista para os candidatos do sexo masculino; 

d) Fotocópia autenticada ou xerox com a apresentação do original do 

Certificado de Conclusão do Curso Exigido pelo presente Edital; 

e) Declaração de ocupação ou não em cargo público, na Administração 

Federal, Estadual ou Municipal;  

f) Exame de sanidade física e mental exarado pelo serviço oficial do 

Município, atestando estar o mesmo em pleno gozo de boa saúde física e 

mental, que comprovará a sua aptidão para o exercício do cargo, 
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g) Fotocópia autenticada ou xerox da carteira de trabalho, com a 

apresentação desta em original para confrontação; 

h) Outros documentos exigidos no ato da convocação. 

10.2. A convocação do candidato classificado será realizada pessoalmente 

ou por telefone, correio eletrônico ou qualquer outro meio que assegure a 

certeza da ciência do interessado. 

10.3. Não comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o não 

atendimento das condições exigidas para a contratação, serão convocados 

os demais classificados, observando-se a ordem cronológica crescente. 

10.4. No período de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo 

a rescisão contratual, poderão ser chamados para contratação pelo tempo 

remanescente, os demais candidatos classificados, observada a ordem 

classificatória. 

10.5. O(A) candidato(a) que, no ato de sua convocação não apresentar 

carga horária disponível conforme requerida, ou que apresente qualquer 

indisponibilidade para assumir a função para a qual foi classificado, será 

automaticamente desclassificado; 

10.6. A convocação e a lotação do(a) candidato(a) aprovado(a) para a  vaga 

ofertada, observará a ordem de classificação dos candidatos aprovados no 

presente processo seletivo simplificado e sua contratação, cumpridos os 

trâmites legais será feita de forma imediata,  

10.7. A contratação obedecerá rigorosamente à ordem de classificação e 

dar-se-á através de Termo de Contrato Temporário, assinado entre o 

Município de Braúnas e o(a) candidato(a) aprovado(a), configurando 

prestação de serviço por tempo determinado, não consistindo, portanto, em 

vínculo empregatício entre o(a) contratado(a) e o contratante. 
 
 

10.8. O(A) candidato(a) que assumir a vaga ofertada nesse processo 

seletivo simplificado integrará, em caráter temporário, o quadro de servidores 
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da Prefeitura Municipal de Braúnas, lotado e subordinado ao titular do órgão 

denominado Secretaria Municipal de Saúde. 
 

10.9. O(A) candidato(a) perceberá seus vencimentos em conformidade com 

o disposto nas leis municipais específicas pertinentes à matéria. 
 

10.10. O prazo de vigência do Termo de Contrato Temporário será de 

12(doze) meses contados de sua assinatura, podendo vir a ser prorrogado 

no interesse exclusivo da Administração Municipal, com esta faculdade 

adstrita à prorrogação da homologação do resultado deste processo seletivo 

simplificado, podendo, inclusive, vir a ser rescindido conforme hipóteses 

previstas nas cláusulas contratuais. 
 

10.11. Deverá constar no Termo de Contrato Temporário de Prestação de 

Serviço a rubrica orçamentária, bem como o número do processo seletivo 

simplificado no qual o(a) contratado(a) foi aprovado(a). 

 

11. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS E FINAIS 
 
11.1. Não será fornecido qualquer documento comprobatório de aprovação 

ou classificação do(a) candidato(a), valendo para esse fim a publicação do 

resultado final. 

11.2. Os candidatos aprovados e classificados deverão manter atualizados 

os seus endereços. 

11.3. Respeitada a natureza da função temporária, por razões de interesse 

público, poderá haver a readequação das condições definidas inicialmente 

no edital, conforme dispuser a legislação local. 

11.4.. A relação dos candidatos aprovados será divulgada oficialmente, em 

ordem de classificação, através de listagem afixada na Sede da Prefeitura 

Municipal de Braúnas; no endereço eletrônico www.braunas.mg.gov.br; em 

jornal de circulação regional e em outros locais de amplo acesso público; 
 

11.5. A contratação do(a) candidato(a) aprovado(a) ficará condicionada ao 

disposto no art. 37, inciso XVI, da Constituição Federal, que veda a 

acumulação remunerada de cargos públicos, exceto quando houver 
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compatibilidade de horário e nos casos previstos pelo referido dispositivo 

constitucional. 

11.6. O(A) candidato(a) convocado(a) para assumir o emprego público 

deverá apresentar a Divisão de Recursos Humanos da Secretaria Municipal 

de Administração e Finanças, situada à Rua São Bento, nº 401, Centro de 

Braúnas, os documentos relacionados no subitem 10.1.5., deste Edital. 

11.7. O(A) contratado(a) sujeitar-se-á ao regime jurídico de que trata a Lei 

Complementar Nº 171, de 25 de julho de 2006 (Estatuto dos Funcionários 

Públicos do Município de Braúnas) e demais legislações pertinentes e 

inerentes às relações entre contratado e contratante. 

11.8. O prazo de validade deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

será de 12 (doze) meses, contado da homologação e divulgação de seu 

resultado, podendo ser prorrogado no interesse do Município de Braúnas, 

mediante ato normativo – decreto – baixado pelo Chefe do Executivo. 

11.9. Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Especial 

Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, no que concerne à 

aplicação e julgamento do presente processo de seleção pública. 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAÚNAS/MG., em 02 de maio de 2019. 

 
 

 

Jovani Duarte Menezes 
Prefeito Municipal 
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ANEXO I 
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 002/2019. 

CRONOGRAMA / CALENDÁRIO 
 
 
 

 

Publicação do Edital.    03/05/2019.  
     

Inscrições com Entrega de Currículos  08 e 09/05/2019.   
     

Publicação dos Aprovados.    14/05/2019.   
      

Recebimento de Recursos    15/05/2019  
     

Publicação da Homologação Final  16/05/2019  
     

Convocação para Início das Atividades.  17/05/2019.  
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ANEXO II  

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 003/2019. 
 FICHA DE INSCRIÇÃO 

        INSCRIÇÃO Nº. _______ 
 

1- DADOS PESSOAIS:      
      

NOME      
     

DATA DE NASCIMENTO  LOCAL NACIONALIDADE  
      

RG  CPF    
      

 
CARGO DE INTERESSE NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO: 
MOTORISTA DE VEÍCULOS LEVES  I 

 

2- ENDEREÇO: 
RUA/AV. etc. 

 

COMPLEMENTO  BAIRRO  CIDADE 
      

ESTADO  CEP   
      

DDD/TELEFONE  CELULAR  E-MAIL 
      

3-ESCOLARIDADE      
GRADUAÇÃO EM:     PERÍODO: 

      

INSTITUIÇÃO     DATA DE CONCLUSÃO 
      

ESPECIALIZAÇÃO (SE HOUVER)  INSTITUIÇÃO   
      

OUTRO TITULO OU CURSO DE  INSTITUIÇÃO  DATA DE CONCLUSÃO 

GRADUAÇÃO      
     

4- VÍNCULO EMPREGATÍCIO ATUAL:   

PROFISSÃO      
   

CARGO/FUNÇÃO TEMPO DE SERVIÇO HORÁRIO DE TRABALHO 
      

LOCAL DE TRABALHO      
      

ENDEREÇO     TELEFONE  
 

Declaro para os devidos fins que tenho ciência e aceito, caso selecionado e 
convocado, entregar, por ocasião da contratação, os documentos 
comprobatórios dos requisitos exigidos para a função.  
Data da inscrição: ____/____/____ 

Assinatura do Candidato: 
______________________________________________________________  
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PROTOCOLO DE RECEBIMENTO 
INSCRIÇÃO Nº. _______ 

NOME DO 
CANDIDATO:___________________________________________________ 
 
RECEBIDO EM ______/______/______ 

 
Braúnas, _______de_________________ 2019.  
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                                           ANEXO III 
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 003/2019. 

      QUADRO DE PONTUAÇÃO DE TÍTULOS 
     NÍVEL SUPERIOR 

 

  PONTOS 

DISCRIMINAÇÃO DO TÍTULO 
PONTO POR 
TÍTULO MÁXIMOS 

   

Curso de capacitação ou aperfeiçoamento na área de 
atuação (cargo), com  carga horária mínima de 20 (vinte) 
horas – máximo: 02 (dois) certificados           2,0          4,0 
 

     

   

Experiência de trabalho na área de atuação (cargo), limi- 
1,0 6,0 tada a 06 (seis) anos, sendo 1,0 ponto por cada ano 

   
Total 10,0 10,0 
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                           ANEXO IV 

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.º 003/2019 

CURRÍCULO VITAE PADRONIZADO  

Eu, ____________________________________________________________, 

candidato (a) ao cargo de __________________________________________, 

área de atuação _____________________________________________, 

contratado por tempo determinado, cujo numero de inscrição é 

____________________, apresento e declaro ser de minha exclusiva 

responsabilidade o preenchimento das informações apresentadas e que os 

títulos, declarações e documentos a seguir relacionados são verdadeiros e 

válidos na forma da Lei, sendo comprovados mediante cópias em anexo 

autenticadas que compõem este currículo padronizado, para fins de atribuição 

de pontos através da análise curricular pela banca examinadora, com vistas a 

atribuição da nota na Prova de Títulos. 

 

1. Curso de capacitação ou aperfeiçoamento na área de atuação (cargo), com 

carga horária mínima acima de 20 hs, limitados a 02 (dois) cursos. 

NOME DO CURSO 
 

CARGA HORÁRIA 
 

  

  

 

2. Experiência de trabalho no cargo pretendido, limitado a 06 (seis) anos, sendo 

1,0 (um) ponto por cada ano. 

 

NOME DA INSTITUIÇÃO 
 

PERÍODO 
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Braúnas (MG), _____ de _____________________ de 2019. 
 

 

Assinatura do Candidato(a) 
 

 

 

Recebido e conferido por  
 
________________________________________ 

Nome do Técnico responsável 
pelo recebimento deste documento 
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                                            ANEXO V  
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.º 003/2019 

                                     ATRIBUIÇÕES TÍPICAS 
 

 

DESCRIÇÃO SUMÁRIA DO CARGO/EMPREGO PÚBLICO DE MOTORISTA DE 

VEÍCULOS LEVES I 

Trabalho qualificado de grande responsabilidade, que consiste em dirigir veículos 

automotores leves, de transporte de cargas/passageiros,  bem como zelar e conservá-

los em perfeitas condições de aparência e funcionamento. O trabalho é exercido 

observando o regulamento de trânsito e as rotinas estabelecidas, sob supervisão do 

superior hierárquico. 
 

ATRIBUIÇÕES TÍPICAS DO CARGO/EMPREGO PÚBLICO: 

 

• Dirigir automóveis, camionetas, furgões e demais veículos leves de transportes de 
passageiros e de cargas, dentro ou fora do Município; 

• Verificar se a documentação do veículo a ser utilizado está completa, bem como 
devolvê-la à chefia imediata quando do término da tarefa, acompanhada das suas 
chaves; 

• Manter o veículo limpo, interna e externamente, e em condições de uso, levando-o à 
manutenção sempre que necessário; 

• Observar os períodos de revisão e manutenção preventiva do (s) veículo (s) que    
estiver (em) sob seus cuidados; 

• Conduzir os servidores da Prefeitura, incluído o Chefe do Executivo, em lugar e hora 
determinados, conforme itinerário estabelecido ou instruções específicas; 

• Anotar, em formulário próprio, a quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e 
passageiros transportados, itinerários percorridos e outras ocorrências; 

• Recolher em local apropriado o veículo que tenha dirigido na oportunidade, após a 
realização do serviço, deixando-o corretamente estacionado e fechado, entregando 
suas chaves à chefia imediata; 

• Executar outras atribuições afins. 

 

 

 


