MINISTERIO DA EDUCACAO
COLEGIO PEDRO 11

EDITAL N° 18 de 6 DE MAIO DE 2019
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE PROFESSORES
SUBSTITUTOS

A PRO-REITORA DE ENSINO DO COLEGIO PEDRO II, no uso de suas atribuigoes,
torna publica a abertura das inscri¢des para o Processo Seletivo, de acordo com o disposto na
Lei n? 8.745, de 9 de dezembro de 1993, destinado a contratagdo de professores substitutos nas
seguintes disciplinas: Administraciao, Ciéncia da Computacio, Desenho, Educag¢ao Infantil,
Filosofia, Fisica, Francés, Informatica Educativa, Inglés, Portugués, Quimica, Educacao
Musical (Violao, Piano e Flauta Transversa), Interprete de Libras.

1. REQUISITOS PARA A VALIDACAO DE PARTICIPACAO NO PROCESSO
SELETIVO

1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, estrangeiro legalmente residente ou, no caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pela legislagdo em vigor.

1.1.1. Os candidatos estrangeiros deverdo possuir o visto de permanéncia e o diploma da
disciplina a que concorrem, devidamente revalidado nos termos do art. 48 da Lei n® 9.394, de 20
de dezembro de 1996, conforme discriminado no quadro a seguir.

1.2. Possuir CPF devidamente regularizado junto a Receita Federal.

1.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares.

1.4. Ter concluido curso reconhecido na area de atuacao/disciplina a que concorre e apresentar o
respectivo Diploma, expedido por institui¢do reconhecida pelo MEC. conforme discriminado no
quadro a seguir:

AREA DE ATUACAO FORMACAO

Licenciatura Plena em Administracdo ou habilitagdo
legal equivalente ou Curso equivalente de formagao para
o Magistério reconhecido pelo MEC na area de
conhecimento ou Bacharelado em Administragao.

ADMINISTRACAO

Licenciatura Plena em Computacao ou Bacharelado em
Ciéncia da Computacdo ou Engenharia de Computagao
ou Engenharia de Software ou Sistemas de Informacao,
expedidos por Institui¢cdo reconhecida pelo MEC.

CIENCIA DA COMPUTACAO

Licenciatura Plena em Desenho ¢ Plastica ou
Licenciatura em Educacdo Artistica com Habilitagdo em
DESENHO Desenho ou Licenciatura em Matematica com
Habilitagdo em Desenho expedida por Instituicdo
reconhecida pelo MEC.

Normal Superior com habilitacdo em

EDUCACAO INFANTIL Magistério para Educagdo Infantil; ou Curso




Superior de Pedagogia com habilitagdo em
Magistério para Educacao Infantil; ou

Formacgao de Professores de 1?* a 4* série do Ensino
Fundamental, em nivel médio, com Curso
Superior e Licenciatura Plena

FILOSOFIA

Licenciatura Plena em Filosofia, expedida por Institui¢do
reconhecida pelo MEC.

FISICA

Licenciatura Plena em Fisica, expedida por Instituicdo
reconhecida pelo MEC.

FRANCES

Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo em
Francés, expedida por Institui¢do reconhecida pelo MEC.

INFORMATICA EDUCATIVA

Licenciatura Plena em qualquer area do conhecimento e
Especializagdo em Informatica Educativa ou em
Tecnologia Educacional ou Educacéo Tecnologica ou em
Tecnologias Aplicadas a Educacdo ou em Midias na
Educacdo ou Educagdo a distancia ou Pos-graduagio
Strictu Sensu com pesquisa voltada para aplicagdes
educacionais das TICs ou em midia-educagdo; ou
Graduagdo em Pedagogia e Especializagio em
Informatica Educativa ou em Tecnologia Educacional ou
Educacao Tecnoldgica ou em Tecnologias Aplicadas a
Educag¢do ou em Midias na Educagdo ou Educagdo a
distancia ou Pés-graduagdo Strictu Sensu com pesquisa
voltada para aplica¢des educacionais das TICs ou em
midia-educac¢ao, reconhecidos pelo MEC.

INGLES

Licenciatura em Inglés

PORTUGUES

Licenciatura em Portugués

QuUiMICA

Licenciatura em Quimica

EDUCACAO MUSICAL
Instrumento: Violdo

Bacharelado em Violdo expedido por Instituicdo
reconhecida pelo MEC e Licenciatura em musica
expedida por Instituicdo reconhecida pelo MEC

EDUCACAO MUSICAL
Instrumento: Piano

Bacharelado em Piano expedido por Instituigdo
reconhecida pelo MEC e Licenciatura em musica
expedida por Institui¢do reconhecida pelo MEC

EDUCACAO MUSICAL
Instrumento: Flauta Transversa

Bacharelado em Flauta transversa expedido por
Instituicdo reconhecida pelo MEC e Licenciatura em
musica expedida por Institui¢do reconhecida pelo MEC

PROFESSOR DE
INTERPRETE DE LIBRAS

Diploma de curso superior, devidamente registrado, de
Licenciatura em Letras-Libras, expedido por entidade de
ensino reconhecida pelo MEC.

1.5. Gozar dos direitos politicos.

1.6. Ter idade minima de 18 anos completos.

1.7. Possuir disponibilidade de horario para cumprir contrato de 40 horas semanais.




1.8. Nio ter impedimentos para firmar contrato com Orgdo Ptblico Federal, inclusive os listados
no item 5.5. e subitens.

1.9. Com base na Resolu¢do n°® 2, de 1° de julho de 2015, do Conselho Pleno do Conselho
Nacional de Educagdo, nao serao aceitos Certificados de Complementacao Pedagdgica como
Requisito Académico (Formacao)

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo para este Processo Seletivo devera ser efetuada no periodo compreendido entre
14 horas do dia 8 de maio e 23h59min do dia 27 de maio de 2019 considerando-se o horério
de Brasilia/DF, exclusivamente pela internet, no enderego eletrénico do Colégio Pedro II
(http://dhui.cp2.g12.br).

2.2. No ato de inscrigdo, o candidato devera:

2.2.1. preencher integralmente o Requerimento de Inscrigdo, apds ciéncia e anuéncia do
inteiro teor do presente Edital, conforme orientagdo disponivel no endereco eletronico do
Colégio Pedro II (http://dhui.cp2.g12.br);

2.2.2. imprimir o Comprovante Provisorio de Inscrigdo apos a transmissdo dos dados,
mantendo o sob sua guarda para eventual comprovagao junto a Coordenagao do Processo
Seletivo;

2.2.3. imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU) gerada automaticamente ao final
do preenchimento do Requerimento de Inscri¢do para pagamento da taxa de inscrigdo, no
valor de R$ 60,00 (sessenta reais), a ser feito em qualquer agéncia do Banco do Brasil;

2.2.4. efetuar o pagamento da inscricdo em espécie ou através de transferéncia bancaria,
até o dia 28 de maio de 2019, 3?feira, inclusive, ndo sendo aceito pagamento em cheque.

2.3. Caso o candidato seja correntista do Banco do Brasil, podera utilizar-se de terminais de
autoatendimento ou ainda efetuar o pagamento da GRU pela internet.

2.4.Nio sera aceito agendamento como comprovante de pagamento.

2.5. Nao havera devoluciao da taxa de inscri¢o, ainda que efetuado em duplicidade.

2.6. A inscrigdo sé estara efetivamente concluida apds confirmagdo, pelo sistema bancario, do
pagamento da taxa de inscri¢@o, nos termos dos itens 2.2.3. ¢ 2.2.4.

2.7. Sera admitida apenas uma inscri¢do para cada candidato e em apenas uma das areas de
atuag@o/conhecimento previstas neste Edital.

2.8. A listagem dos candidatos cuja inscrigdo tiver sido validada sera divulgada na data provavel
de 10 de junho de 2019, 2° feira.

2.8.1. Nao serdo validadas inscrigdes cujo pagamento tiver sido efetuado apos a data estabelecida
no item 2.2.4.

2.9. O candidato devera manter sob sua guarda o Comprovante Provisorio de Inscrigdo, emitido
automaticamente apos a transmissao dos dados, conforme disposto no item 2.2.

2.10. A validagdo da inscrigdo de candidato ndo implica sua aprovagdo no Processo Seletivo.
2.11. Podera solicitar isengdo da taxa de inscri¢do o candidato que:

I. estiver inscrito e ativo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
— CadUnico, de que trata o Decreto no 6.135, de 26 de junho de 2007,
II. for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto acima referido.

2.12. O candidato que requerer a isengdo nesta modalidade devera informar, no ato da inscrigéo,
seus dados pessoais, indicando o Numero de Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo
CadUnico, em conformidade com os que foram originalmente informados ao oOrgdo de
Assisténcia Social de seu Municipio responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico,
mesmo que atualmente estes estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos tltimos 45
(quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo para atualizagdo do banco de dados do
CadUnico a nivel nacional.
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2.12.1 A solicitacdo de isen¢do da taxa de inscricdo devera ser feita no periodo de 8 a 10 de
maio de 2019.

2.12.1.2. Os pedidos de isen¢ao realizados apds o prazo estipulado serdo desconsiderados e terao
a solicitacdo de isen¢do automaticamente indeferida.

2.12.2. O Colégio Pedro Il enviard a listagem dos candidatos que solicitaram isencdo ao
Ministério do Desenvolvimento Social, 6rgdo gestor do Cadastro Unico, para verificar a
veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

2.12.2.1 Apés a verificagdo o Ministério do Desenvolvimento Social reenviara a listagem ao
Colégio Pedro II, que fara a divulgagdo da relagdo dos candidatos que obtiveram a isen¢ao da taxa
de inscricgao.

2.12.2.2. O Colégio Pedro II nio podera isentar o candidato cujas informacdes nao forem
confirmadas pelo Ministério do Desenvolvimento Social.

2.13. A resposta aos pedidos de isengdo sera disponibilizada no enderego eletronico do Colégio
Pedro II (http://dhui.cp2.g12.br) na data provavel de _15 de maio de 2019 (4* feira).

2.14. A declaragao falsa sujeitara o candidato as sang¢des civis e penais previstas em lei.

2.15. A inscricido do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacio das normas e
condicoes estabelecidas neste Edital, em relacio as quais nao podera alegar
desconhecimento.

2.16 E vedada a inscri¢do condicional.

3. DA COMISSAO JULGADORA DO PROCESSO SELETIVO

3.1. A Comissdo Julgadora do Processo Seletivo, na area de atuacao ou em cada disciplina, sera
composta por, no minimo, uma Banca Examinadora.

3.2. Cada Banca Examinadora sera constituida por 3 (trés) membros da area de concorréncia do
candidato, designados por Portaria do Reitor do Colégio Pedro II, e responsavel pelas Etapas I,
IT e II deste Processo Seletivo.

3.3. A Comissao Julgadora podera ser acrescida de outros componentes em fungdo do nimero de
candidatos.

4. DO PROCESSO SELETIVO
4.1. O Processo Seletivo sera constituido das seguintes Etapas:

4.1.1
Redacao, texto para analise de qualificacdo profissional ou
Etapa I: ~ , .
construgdes graficas;
Entrevista com foco pedagogico, de acordo com as
Etapa II: o . .
especificidades da area a que concorre;
Etapa 111 |Analise Curricular.

4.2. Os candidatos deverdo apresentar-se adequadamente trajados, sendo-lhes vedado o ingresso
ao ambiente institucional em trajes sumarios, de bermudas ou de chinelos.

4.3. Todas as Etapas do presente Processo Seletivo sdo eliminatorias.
4.3.1. A pontuagdo maxima das Etapas I, II e III ¢ de 100 (cem) pontos para cada uma delas.

4.3.2. A classificagdo final sera estabelecida considerando o somatdrio das pontuagdes obtidas
nas Etapas L, II e III, conforme indicado na Ficha de Pontuacio do Anexo I e Anexo II
(Interprete de Libras).

4.3.3. Em caso de empate no somatdrio da pontuag@o obtida pelos candidatos, o desempate sera
feito considerando, nessa ordem:

a) maior pontuagdo na Etapa I;
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b) maior pontuacdo na Etapa II;
¢) maior pontuacdo na Etapa III;
d) o candidato de maior idade.

4.4. A Redagdo da Etapa I sera realizada no periodo de 14 a 26 de junho de 2019, em horéarios
e local a serem divulgados na pagina da Institui¢do (http://dhui.cp2.g12.br) e afixados no
Protocolo Geral do Colégio Pedro Il na data da divulgacdo da listagem de inscri¢des validadas.

4.4.1. Seré eliminado do Processo Seletivo o candidato que ndo comparecer a Etapa I ou nesta
ndo alcangar um minimo de 70 (setenta) pontos.

4.4.2. Nio serao admitidos atrasos.
4.4.3. O resultado da Etapa I ¢ a relagdo dos candidatos convocados para a Etapa II serdo

afixados no Protocolo Geral do Colégio Pedro II e divulgados na pagina da Instituicdo
(http://dhui.cp2.g12.br) na data provavel de 10 de julho 2019 (4° feira).

4.5. As entrevistas da Etapa Il serdo realizadas de 05 a 16 de agosto de 2019, em cronograma e
local a serem divulgados juntamente com o resultado da Etapa I, a razdo de, no maximo, 12
(doze) candidatos por dia, e por Banca Examinadora.

4.5.1. Nao sera admitida alteracdo de data ou de horario das entrevistas.

4.5.2. O candidato aprovado para a Etapa II deverd entregar a documentacgdo abaixo relacionada
na Pro -reitoria de Ensino, Campo de Sdo Cristévao, 177, 3° andar, Sdo Cristdévao, Rio, RJ, das
8:00 as 17:30, em envelope lacrado, no dia de sua entrevista, com excec¢do dos que tiverem sua
entrevista marcada para sdbado, que poderdo entregar sua documentagdo na segunda-feira apos a
data da sua entrevista.

a) copia de documento oficial de identidade e de CPF do candidato;
b) 02 (duas) fotografias 3x4, iguais e recentes;

¢) Curriculum Vitae, acompanhado de copia autenticada de documentos comprobatorios
de todas as informacgdes prestadas por ocasido do preenchimento do Requerimento de
Inscricdo, inclusive a experiéncia profissional, e especificamente relacionados nos
itens constantes do Anexo I do presente Edital.

4.5.2.1. Para efeito de comprovagdo de experiéncia profissional, serda necessario entregar
declaracdo do empregador, explicitando o periodo e a disciplina de efetiva atuacdo na Instituigao,
ou coOpia autenticada da Carteira de Trabalho. No caso da comprovagdo de experiéncia
profissional por meio da Carteira de Trabalho onde ndo se registra a disciplina/area de atuagao,
sera computada a menor pontuagdo destinada ao item. A experiéncia profissional em Educacéo
Basica sera observada, nao havendo computo de periodos concomitantes. Nao sera aceita copia
de contracheque para comprovagao de experiéncia profissional e de tempo de servigo.

4.5.2.2. Somente serdo aceitos e considerados os titulos entregues na data estabelecida neste
edital.

4.5.2.2.2 S6 serdo avaliados os titulos dos candidatos que obtiverem grau igual ou
superior a 70 (setenta) pontos na Etapa II.

4.5.2.3. S6 sera computado o periodo de docéncia exercido a partir da data de
colacdo de grau da formacdo minima exigida por lei, discriminada no
quadro em 1.4,

4.5.2.4. Juntamente com os titulos devera ser anexada uma relacdo descritiva dos mesmos,
seguindo rigorosamente a ordem prevista no Anexo I deste Edital.
4.5.3. Sera eliminado na Etapa II o candidato que néo alcangar um minimo de 70 (setenta) pontos.

4.5.4. Os documentos apresentados para analise ndo serdo devolvidos apos o término do Processo
Seletivo.

4.6. Na Etapa III sera atribuida pontuacdo conforme disposto no Anexo I deste Edital.

4.6.1. A Analise Curricular sera realizada, pela Banca Examinadora, no periodo provavel de 20
a 23 de agosto de 2019.
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4.7. Os resultados das Etapas II e III ¢ o resultado final do presente Processo Seletivo serdo
divulgados na data provavel de 28 de agosto de 2019, (4* feira).

4.8. O candidato que faltar a qualquer das Etapas para as quais for convocado ou deixar de
entregar a documentacdo determinada no item 4.5.2. serd automaticamente eliminado do Processo
Seletivo.

4.9. O Processo Seletivo nio constitui concurso para ingresso na Carreira do Magistério do
Colégio Pedro II.

5. DOS RESULTADOS E DA CONTRATACAO

5.1. Os resultados finais serdo afixados no Protocolo Geral do Colégio Pedro II e divulgados em
sua pagina eletronica do Colégio Pedro Il na data provavel de 28 de agosto de 2019, (4" feira).

5.2 A convocagao para contratacdo ocorrera por meio de telefonema, e-mail ou telegrama.

5.2.1. E responsabilidade do candidato comunicar a Pro-reitoria de Ensino mudangas de telefone
ou enderego, sob pena de ser eliminado do cadastro por impossibilidade de comunicagao.

5.2.2. No caso de convocac¢ao niao atendida em até 72 horas, o candidato sera considerado
desistente.

5.3. Os professores substitutos serdo contratados pelo prazo de até 1 (um) ano, prorrogavel até 2
(dois) anos, a critério da Administragdo, nas condi¢des previstas em Lei e, serdo remunerados
conforme a titulagdo que possuam, a saber:

5.3.1. Graduagdo: classe D-I, nivel 1, remuneragdo no valor de R$ 3.117,22 (trés mil, cento ¢
dezessete reais e vinte e dois centavos);

5.3.2. Aperfeigoamento: classe D-I, nivel 1, remunera¢do no valor de R$ 3.303,64 (trés mil,
trezentos e trés reais e sessenta e quatro centavos);

5.3.3. Especializagdo: classe D-I, nivel 1, remunera¢do no valor de R$ 3.527,89 ( trés mil,
quinhentos e vinte e sete reais e oitenta e nove centavos);

5.3.4. Mestrado: classe D-I, nivel 1, remuneracdo no valor de R$ 4.209,12 ( quatro mil, duzentos
e nove reais ¢ doze centavos);

5.3.5. Doutorado: classe D-I, nivel 1, remunerag@o no valor de R$ 5.697,61 (cinco mil, seiscentos
e noventa e sete reais e sessenta ¢ um centavos).

5.4. Os professores substitutos submeter-se-do, em atendimento ao interesse do Colégio Pedro
II, aos horarios que lhes forem estabelecidos, em qualquer dos campi e nos turnos letivos de
funcionamento da Escola.

5.5. De acordo com a legislagdo vigente, niao podera ser contratado professor que:

I. ja possua 2 (dois) Cargos Publicos de Professor (inciso XVI art. 37 da Constitui¢ao
Federal);
II. possua um cargo de professor em acumulagdo com outro técnico ou cientifico (inciso
XVl art. 37 da Constituigao Federal);
III. ocupe um cargo efetivo integrante da carreira do magistério de que trata a Lei n® 7.596,
de 10 de Abril de 1987;
IV. prestou ou esteja prestando servigos como professor substituto, professor temporario
ou professor visitante em Institui¢des Federais de Ensino, salvo se ja decorridos 24
meses do término do contrato, nos termos do art. 92 da Lei n® 8745/93.

5.6. O candidato que ocupar um cargo publico, que ndo o do magistério, somente podera ser
contratado se estiver ocupando cargo técnico-cientifico € comprovar compatibilidade de horario
(observado o limite de 60 horas semanais), regime de trabalho e atividades desenvolvidas.

5.7. A extingao do contrato de professor substituto se dara:

I. pelo término do prazo de contratacéo;
II. por iniciativa do contratado, comunicada com antecedéncia minima de 30 dias;
II. por iniciativa do contratante, decorrente do interesse da Administragdo Publica
Federal.

6. DA VALIDADE



6.1. O presente Edital tera validade de 2 (dois) anos, apos a homologagao dos resultados.

7. CONSIDERACOES FINAIS

7.1. A aprovagdo no Processo Seletivo constitui mera expectativa de direito a contratagdo, ficando
a concretizagdo deste ato condicionada a observancia, pelo Colégio Pedro II, da rigorosa ordem
de classificagdo, do prazo de validade do Processo Seletivo, da necessidade da Institui¢do e da
disponibilidade financeiro-orcamentaria aprovada pelo érgdo competente.

7.2. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de habilitagdo ou
classificacdo neste Processo Seletivo, valendo, para este fim, a homologacdo de seu resultado
publicado no Diario Oficial da Unido.

7.3. As ocorréncias ndo previstas no presente Edital serdo resolvidas pelo Reitor do Colégio
Pedro 1L

Rio de Janeiro, 6 de maio de 2019.

ELIANA MYRA DE MORAES SOARES
Pro-reitora de Ensino do Colégio Pedro 11



EDITAL N®18 /2019

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE PROFESSORES
SUBSTITUTOS

ANEXO 1

FICHA DE PONTUACAO

Nome do(a) candidato (a ):

Avaliadores:

Titulacio (até maximo de 20 pontos) Na area / Em Pontuacio
(Considerar somente o titulo de maior pontuagdo) em area afim obtida
educacio

Habilitag¢do para a funcao (conforme item 1.4.) 10

Graduagdo (além da que habilita a disciplina) 3

Aperfeicoamento (180 h) 10 5

Especializagao (360h) 8 4

Mestrado / Doutorado 6 3

Soma 1

Experiéncia no Magistério de Educagao Na area/ Pontos | Em area afim/ | Pontuacio
Basica (até o maximo de 70 pontos) * por ano Pontos por ano obtida
Educagdo Infantil 4 2

Ensino Fundamental 4 2

Ensino Médio 4 2

Soma 2
* Observar concomitdncia dos periodos avaliados
Pontos por Pontuacio
Aprovacao para o Magistério (até o maximo de 10 pts) aprovaciio obtida
Aprovacao em Processo Seletivo na area 2
Aprovagdo em Concurso Publico na area 5
TOTAL




EDITAL N®18 /2019
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE PROFESSORES

SUBSTITUTOS
ANEXO 11
FICHA DE PONTUACAO
TITULOS PONTOS DOCUMENTOS PARA COMPROVACAO N* MAXIMO DE
PONTOS
Experiéncia
a) Certiddo de Tempo de Servigo, para
a) Tempo de Servi¢o na Educagdo Basica, professores efetivos (servidores ptiblicos) ou
em fun¢@o de Professor, em sistemas oficiais 2 por ano Declaracao emitida por 6rgado competente. 20
de ensino publicos ou privados. Excluir b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
periodos de tempo concomitantes. (CTPS) ou Contrato de Trabalho temporario
(para outros vinculos).
Aperfeicoamento Profissional
b) Curso de Estudos Adicionais na area da 3 Certificado de conclusdo do Curso de Estudos
Surdez. Adicionais (CEAD) emitido pelo INES.
¢) Curso de Pos-graduacao Completo (/ato ou 7 ] o .
stricto sensu) na Area da Surdez. Certificado ou Certlc.lao' d.e conclusao de curso, 15
- = acompanhado de Historico Escolar, emitido
d) Outro Curso de Pés- Graduagdo (lato ou N . .
. , > ] por Institui¢do de Ensino Superior — IES
stricto sensu) na Area da Educacdo ou na area 5 (Universidade), devidamente credenciada.
de atuagdo.
Conhecimento de LIBRAS
¢) Curso Superior de Letras Libras — Diploma ou Certificado ou Certidao ou
Licenciatura, ou no Curso Bilingue de Declaracdo de conclusio de curso,
Pedagogia (EXCETO para os candidatos a 15 acompanhado de Historico Escolar, emitido
disciplina de LIBRAS, cuja titulacio é por Institui¢do de Ensino Superior — IES
prérequisito). (Universidade), devidamente credenciada.
f) Formagao de Instrutores Surdos, expedida
pela Federagdo Nacional de Educacgéo e 10 Declaragdo de curso de formagdo de
Integragdo dos Surdos — FENEIS ou Instrutores expedida pela FENEIS ou UFF.
Universidade Federal Fluminense - UFF.
g) Certificacdo de Proficiéncia para o Ensino Certificado de Proficiéncia para o Ensino da
da LIBRAS — Prolibras, expedido pelo MEC 10 LIBRAS expedido pelo MEC ou em Tradugao
ou de Tradugdo e Interpretacdo de e Interpretacio de Libras/Lingua Portuguesa
Libras/Lingua Portuguesa do Prolibras/MEC expedido pelo MEC. s
h) Declaragdo de Tradutor e Intérprete de Declaragdo de Tradutor e Intérprete de
Libras/Lingua Portuguesa da Federagdo 10 Libras/Lingua Portuguesa expedido pela
Nacional de Educag@o e Integragdo de Federacdo Nacional de Educacdo e Integracdo
Surdos — FENEIS. dos Surdos.
i) Tempo de servigo como Instrutor de 2 por ano Certiddo de tempo de servigo, declaragdo
LIBRAS. Excluir periodos de tempo Maximo de emitida por 6rgdo competente ou copia da
concomitantes. 10 pontos carteira de trabalho.
j) Tempo de servigo como Assistente 1 por ano Certiddo de tempo de servico, declaragio
Educacional em LIBRAS. Excluir periodos Méximo de 5 emitida por 6rgdo competente ou copia da
de tempo concomitantes. pontos carteira de trabalho.
2 por nivel Certificado de conclusdo de Curso de
k) Curso de Libras. Méximo de LIBRAS.
10 pontos
TOTAL 50




EDITAL N2 18 de 2019

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE PROFESSORES

SUBSTITUTOS
ANEXO III
CALENDARIO
EVENTO DATA LOCAL/ HORARIO
Pela internet
Inscrigdes De 8 a 27 de maio de 2019

Pedido de isen¢ao

De 08 a 10 de maio de 2019

Pela internet , no momento da inscri¢ao

Resultado do pedido de
isengdo

15 de maio de 2019

Pela internet

Ultimo dia para pagamento
da taxa de inscri¢ao

28 de maio de 2019

Listagem de inscri¢des
validadas, emissdo do
Cartdo
de fase e divulgacdo do
cronograma da Etapa I

10 de junho de 2019

Pela internet

Redacao (Etapa I)

De 14 a 26 de junho de 2019

Cronograma a ser divulgado pela internet

Divulgac¢ao do resultado da
Etapa I

10 de julho de 2019

Pela internet

Entrevistas e entrega de
documentagao para analise
curricular (Etapa II)

De 05 a 16 de agosto de 2019

Cronograma a ser divulgado pela internet

Analise Curricular (Etapa
I11)

De 20 a 23 de agosto de 2019

Divulgagao do resultado
das
Etapas Il e I1I e do resultado

final

28 de agosto de 2019

Pela internet




EDITAL N? 18 de 6/5/2019

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE PROFESSORES
SUBSTITUTOS

ANEXO IV
DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, que ndo ocupo cargo efetivo integrante das
carreiras do magistério de que trata a Lei n® 7.597, de 10 de abril de 1987, bem como nao tive
contrato temporario em Instituicdo Federal de Ensino nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses

(artigos. 62 ¢ 9° da Lei n®-8.745/93).

Rio de Janeiro, de de 2019.

Assinatura do(a) Candidato(a)



EDITAL N° 18 de 6/5/2019

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE PROFESSORES

SUBSTITUTOS
ANEXOV
TERMO DE DESISTENCIA
Eu, , portador do
CPF n® , aprovado(a) no Processo Seletivo para Professor Substituto do
Colégio Pedrollem _ lugar, na disciplina de ,
homologado por meio do Edital n® ,de / /20, publicado no Diario
Oficial da Unidode  / /2017, manifesto a minha desisténcia em firmar o decorrente
contrato.
Rio de Janeiro, de de 2019.

Assinatura do(a) Candidato(a)



