PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFINS
ESTADO DE MINAS GERAIS

A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, nesta ato representada pelo
Secretario Municipal de Cultura de Turismo, Fabricio Soares Simas, no uso de
suas atribuicées que lhe sdo conferidas pela legislacao em Vigor, torna publico
que estao abertas, no periodo indicado, inscricoes para O Processo Seletivo
Simplificado visando o PREENCHIMENTO E FORMAGCAO DE CADASTRO DE
RESERVA PARA O CARGO DE BIBLIOTECARIO, DE ACORDO COM O ANEXO I,
nos termos da Lei Municipal n°® 184/1999, da Lei Municipal n°® 391/2005 e das
formas estabelecidas neste edital.

1 DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O processo seletivo Publico sera regido por este edital e sera organizado,
executado, fiscalizado e concluido pela Comissao Responsavel pela Realizacdo de
Processo Seletivo Simplificado, instituida pela Portaria n° 3691, de 23 de abril de
2019.

2 DA PUBLICIDADE

2.1 A Comissao fara toda publicidade deste processo no quadro de avisos da
sede da Prefeitura Municipal de Confins, a Rua Gustavo Rodrigues, 265, Centro,
Confins, Minas Gerais, e pelo site da Prefeitura  Municipal:
www.portal.confins.mg.gov.br. '

3 DO CARGO/FUNCAO, NUMERO DE VAGAS, Rl::QUISITOS, DESCRI(;_AO
DO TRABALHO, LOCAL DE TRABALHO, CARGA HORARIA E REMUNERACAO

3.1 O Cargo oferecido consta no Anexo I deste Edital e refere-se a profissional a
ser lotado na SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO DE CONFINS.

3.2 Regime Juridico especial: Contrato de trabalho temporario, por excepcional
interesse publico (Lei 184/99, art. 37 da CF 88). :

33 Periodo da Contratacdo: podera o candidato ser convidado a qualquer
tempo, dentro do prazo de vigéncia deste processo que sera de 12 meses,
prorrogavel por igual periodo ou rescindido antes do periodo, de acordo com as
necessidades.

3.4 Descricdo das atividades: as atividades a serem desenvolvidas sao as
previstas na Legislacdo (Anexo 1) :

3.5 Local para exercicio da Atividade: Biblioteca Municipal Raimunda Marques,
no municipio de Confins;

3.6 O numero de vagas, remuneracao, carga horaria e requisitos dos cargos
constam no Anexo I deste Edital.

4 DAS INSCRICOES

4.1 As inscricoes serdo realizadas pessoalmente ou por procuracao
oratititamente g
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFINS
- ESTADO DE MINAS GERAIS

Periodo da inscricdo : 05 e 06 de junho 2019 .
Horario 09:00 as 16:00
Local Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Confins, a
Rua Gustavo Rodrigues, 265, Centro, Confins, MG

4.2 A inscricao implicara na completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste edital, sobre as quais nao se podera alegar
desconhecimento, ndo cabendo recurso sobre eventuais erros cometidos pelo
candidato no ato da inscrigao.

5 DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

5.1 Poderao se inscrever ao cargo 0s candidatos que:

5.1.1 Sejam brasileiros natos ou naturalizados. Se estrangeiro, devera comprovar
a situacdo regular e permanente o territério nacional e atendidas as exigéncias
contidas na legislacdo federal pertinente;

5.1.2 Tenham 18 (dezoito) anos completos ou irao completar até a data do
encerramento das inscricoes;

5.1.3 Estejam em dia com as obrigacoes eleitorais;
5.1.4 Se do sexo masculino, estejam em dia com as obrigacoes militares;
5.1.5 Estejam em gozo dos direitos politicos;

5 1.6 Nao estarem incursos na condicéo de acumulacdo ilicita de cargos
publicos;

51.7 Declarem no requerimento de inscri¢céo que atendem as condicoes exigidas
e se submetem as normas expressas neste edital.

52 A inexatiddo de afirmativas e ou irregularidades dos documentos
apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasiao
da assinatura do contrato, implicara na nulidade da inscricdo e dos atos dela
decorrentes, sem prejuizos da adogéo de medidas de ordem administrativa ou
judicial.

6 DAS INSCRICOES

6.1 As inscricoes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste
Edital.

6.2 As inscricdes deverdo ser realizadas pessoalmente pelo interessado, ou
através de procuracéo (instrumento particular ou publico), no periodo descrito no
item 4.1, no anexo da Prefeitura Municipal de Confins, & Rua Gustavo Rodrigues,
265 — Centro no horario de 09:00 as 16:00 horas.

6.3 Para inscreverem-se, os candidatos deverao apresentar ficha de inscrigao, :
conforme Anexo II deste Edital, devidamente preenchida e anexada ao envelope
lacrado que devera conter os seguintes documentos:
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6.3.1 Documentos eliminatérios

a) Copia de documento de identidade (frente e verso);

b) Cépia de CPF; '

c) Copia de Comprovante de Endereco (agua ou Luz), recente dos ultimos 03
meses;

d) Comprovacéo de graduacao em Biblioteconomia.

6.3.2 Documentos classificatorios .

a) Copia dos titulos de especializagao (pos-graduagéo Lato sensu), mestrado ou
doutorado;

b) Declaracao de Tempo de Servigo feita através de declaracéo do 6rgao em que O
candidato tenha prestado servico, com carimbo e assinatura do responsavel pelo
departamento de pessoal ou através de CIRs: :

c) Copia de carteira de trabalho (das paginas de identificacdo do candidato e do

contrato no qual exerceu a fungao pretendida nos termos do Anexo I deste edital);

d) Comprovacao de regularidade da validacao, em ambito nacional, do diploma de
formacado superior em biblioteconomia no caso de diplomas expedidos por
entidades de ensino estrangeiras.

6.3.3 A Ficha de Inscricdo devera ser preenchida e assinada pelo proprio
candidato, ou através de procurador legalmente constituido, que devera anexar
procuracéo especifica para este fim.

6.4 Nao sera admitida inscricoes feitas por fax, via postal, correio eletrénico ou
outro meio diverso do estabelecido neste Edital.

6.5 A declaracdo falsa ou inexata dos dados apresentados constantes da
inscricdo, bem como da documentacdo ou das informacdes apresentadas,
determinara o cancelamento da inscricdo e a anulacéo de todos os atos
decorrentes, em qualquer €poca.

6.6 Para celebracao do contrato (somente apos a convocacao) serdo exigidos os
seguintes documentos originais € copias:

a) Comprovante de escolaridade ou curso na area especifica;
b) Certiddo de Nascimento e/ou Casamento atualizada;
c) Carteira de identidade;

d) CPF;

e) Titulo Eleitoral,

f) Comprovante de quitacao eleitoral;

g) Cartao PIS/PASEP ou CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social modelo
atual (caso ndo seja cadastrado, apresentar declaracéao de nao-cadastro);

h) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 (vinte e um) anos & se
estudantes, até 24 (vinte e quatro) anos (para fins de IRRF);

i) caderneta de vacinagéo dos filhos menores de 14 anos;

j) declaracdo de acumulacéo licita de cargos /funcodes (a ser preenchida no ato da
assinatura do contrato);

k) Se do sexo masculino, comprovante de estar quite com as obrigacdes militares;
1) Atestado médico de aptidéo para o exercicio da funcéo pretendida;

m) Comprovante de endereco de sua residéncia;

n) Uma foto 3x4 recente e colorida;

o) Atestado de bons antecedente.
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6.7 O candidato aprovado sera convocado pela Secretaria Municipal da
Administracdo de acordo com a demanda da Secretaria solicitante para
assinatura de Contrato no prazo de 05 (cinco) dias uteis a contar da data de
publicacdo da convocagéo, munido de toda a documentacao necessaria. :

6.8 O candidato aprovado que ndo se apresentar no prazo estipulado acima,
sera tido como desistente e a Secretaria Municipal da Administracédo convocara o
préximo candidato, seguindo rigorosamente a lista de classificacéo.

6.9 Todo e qualquer documento apresentado em lingua estrangeira devera
estar acompanhado da respectiva traducdo para o idioma patrio, feito por
tradutor publico juramentado. :

7 DOS RECURSOS

7.1 Dos atos da Administracdo relativos ao processo seletivo simplificado
cabera recursos que devera ser protocolado no Setor de Protocolo da Prefeitura
Municipal de Confins dirigido a Secretaria da Administragédo — Rua Gustavo
Rodrigues, 265, Centro, Confins, MG - aos cuidados da Comissdao Responsavel
pela Realizacdao de Processo Seletivo Simplificado, instituida pela Portaria n°
3691/2019, com N° do Processo Seletivo, das 09:00 as 16:00 horas.

7.2 Fica assegurado ao candidato, o direito de interpor recurso, no prazo dec2
(dois) dias uteis apos a divulgacao do resultado. Decorrido o prazo recursal ou
apos o despacho relativo aos recursos eventualmente interpostos, sera
homologado o Processo Seletivo.

TERS) Os recursos, uma vez analisados pela comissdo de Processo seletivo,
receberdo decisdo terminativa, constituindo-se em Unica e ultima instancia.

8 DA SELECAO E CLASSIFICACAO

8.1 O processo de selecdo constara de avaliacao dos critérios de formacao
técnica e experiéncia profissional, devendo a Tultima ser considerada
exclusivamente na area de biblioteconomia.

82 A analise de curriculo e de experiéncia profissional, de carater
classificatorio, obedecera aos critérios de pontuagéo estabelecidos a seguir:

' Especializacdo, pés-graduacao Lato sensu ‘10 (dei) pontos por titulo
| Mestrado ; 2o 15 (quinze) pontos por titulo
Doutorado ‘;20 (vinte) pontos por titulo

Experiéncia profissional na area de biblioteconomia 32,0 (dois) pontos 'por ano (ou
fracéo)

8.3 Na hipétese de haver empates, serdo observados, sucessivamente, para
efeito de definicao da classificacédo, os seguintes critérios:

a) O Candidato mais idoso; ; :
b) Maior tempo de experiéncia na atividade profissional pretendida;
c) Sorteio.
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8.4 A comprovacao de tempo de servico devera ser feita através de declaracao
do 6rgao em que o candidato tenha prestado servico, com carimbo e assinatura do
responsavel pelo departamento de pessoal ou através de CTPS.

9 DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

9.1 Apés o encerramento do periodo de inscricoes sera divulgado Aviso
contendo as inscri¢oes ndo homologadas.

9.2 Da néao homologacao da inscrigcdo, cabera recurso que devera ser formulado
no prazo de 01 (um) dia 1util a contar da data da publicacdo do respectivo aviso
dirigido ao Prefeito Municipal de Confins, a ser PROTOCOLADO,
EXCLUSIVAMENTE, no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de
Confins, enderecado a Comissdo Responsavel pela Realizacido de Processo
Seletivo Simplificado, com o N° do Processo Seletivo.

10 DA CLASSIFICACAO

10.1 A classificacdo dos candidatos inscritos, sera feita em ordem crescente,
obedecendo ao critério de pontuacéo.

10.2 O resultado da classificacdo dos candidatos inscritos sera divulgado no
quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Confins, a Rua Gustavo Rodrigues,
265, "~ Centro, » Confing, ;" MG, e s -Hel  sitel Wa . +Brefeitpra. Municipal
www,portal.confins.mg.gov.br.

11 DA CONTRATACAO

11.1 Poderao ser contratados os brasileiros que:

a) Sejam brasileiros natos ou naturalizados
b) Tenham 18 (dezoito) anos completos na data da assinatura do contrato;
c) Estejam em dia com suas obrigacoes Eleitorais;
d) Se do sexo masculino estejam em dia com suas obrigacdes Militares;
e) Estejam em gozo dos direitos politicos;
f) Declarem no requerimento de inscricdo que atendem as condi¢oes exigidas e se
submetem as normas expressas neste edital;
g) Ndo sejam aposentados por invalidez.

11.2 A contratacdo na func_;ao sera efetuada se forem atendidas as segumtes
condigoes:

a) Ser considerado apto na inspecéo de satde;
b) Apresentar toda a documentacao legal exigida para assmatura do contrato em
copia e original para conferéncia. :

11.3 A contratacdo podera ocorrer imediatamente apés a publicacdo do
resultado ou do julgamento dos recursos que porventura ocorram, ou
posteriormente, de acordo com a necessidade da municipalidade.

11.4 A contratacdo sera por prazo determinado de no maximo 12 (doze meses),
sendo permitida uma unica prorrogacéo por igual periodo.
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11.5 A contratacao sera feita nos termos da Lei municipal n°® 184/99.
11.6 Nao havera direito ao auxilio-transporte.

11.7 O contrato podera ser rescindido a qualquer momento por ambas as partes,
mediante comunicacéo escrita, com antecedéncia minima de 10(dez) dias.

11.8 A Prefeitura Municipal de Confins reserva-se no direito de rescisao
contratual caso o profissional contratado deixe de cumprir quaisquer normas
e/ou regulamentos relativos ao trabalho, bem como em caso desempenho
insuficiente apurado em processo administrativo.

12  DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 Fazendo-se necessario, a Prefeitura Municipal de Confins (comisséo
Especial) fara divulgar normas complementares ao presente edital e avisos
oficiais, mediante publicacdo no seu quadro de avisos , localizado em sua sede, a
Rua’ Gustavo rodrigues, n° 265, Centro, Confins/MG, e no site
www.portal.confins.mg.gov.br, sendo de competéncia exclusiva do candidato o
acompanhamento da divulgacao de tais publicagoes. j

12.2 A comprovacdo do registro profissional podera ser feita atraves da
apresentacdo de declaracédo recente (minimo 03 meses) emitida pelo respectivo

conselho de classe, devendo ser apresentada em original ou cépia autenticada.

12.3 A acumulacdo remunerada de funcdes somente sera permitida de acordo
com a constituicao federal.

12.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Procuradoria Juridica Municipal .

Confins, 20 maio de 2019

Fabricio Soares Simas

PREFEITURA MUNICIPAL DE COMFINS - MG Secretario de Municipal de Cultura e Turismo
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ANEXO I

Cargo

\ Vagas . Carga Horaria | Salario l Requisitos
Pretendido 1 ‘ ‘ :
f ‘ - | ‘e Graduacéo em
Bibliotecario* | 01 \ 30 horas | R$ 1465,68 l Biblioteconomia
| ‘ semanais ‘ "‘o Registro no 6rgao
: \ | | competente

*Descricdo das fungdes pertinentes ao cargo de bibliotecario:

Sao funcées do bibliotecario catalogar e guardar as informacdes, orientar sua
busca e selecdo de material, além de ter a funcao de educador, em bibliotecas
escolares, ele é mediador e tem como objetivo principal levar a informacao de um
modo a incluir todos os individuos, dando acesso a todos recursos de informacao.

Atribuicoes

- Processamento técnico de materiais bibliograficos (catalogacéo e classificagéo).
- Atendimento a comutacéo bibliografica.

- Indexacao.

- Selecao, aquisicao e registro de periodicos.

- Pesquisa bibliografica.

- Normalizacéao de publicagoes. 2

_ Orientacéo ao usuario (pesquisa bibliografica, Teses, Publicacoes).

- Controle de circulacao e empréstimo. :

- Controle dos servicos reprograficos.

- Bases de dados locais (Livros, Periédicos, Teses).

_ Realizar trabalhos relativos a catalogacao, classificagao e referéncia de
informacées pertinentes ao interesse da comunidade.

- Separar e classificar mapas, teses, transferéncias, relatorios, livros, revistas e
artigos enviados a biblioteca. ' '

- Coletar, apurar, selecionar, registrar e consolidar dados para elaboracao de
informacoes estatisticas.

- Zelar pelo uso e conservacao do material, mobiliario e equipamentos sob sua
guarda. :

_ Atender, orientar e prestar informacoées a comunidade local.

- Realizar o etiquetamento e o registro do acervo da biblioteca.

_ Executar outras tarefas de acordo com as atribuic¢oes proprias de sua unidade e
da natureza do seu trabalho, conforme determinacéo superior € de acordo com o
que dispée a lei que regulamenta a profissao. '
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ANEXO II

FICHA DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL

009/2019

Inscricéo n°. : Cargo:

Nome do Candidato:

Data de Nascimenfo: / / Naturalidade:

Estado Civil: , Nacionalidade:

CPF: RG: Orgéoﬂ Emissor;

Endereco: n® Complemento:

Bairro: ‘ ; Cidade: k UF:
. Telefone Fixo Telefone Celular:

Declaro:

Estar de acordo com as normas contidas no edital de Processo Seletivo Simplificado
para contratacdo de profissionais da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Confins,
que atento as as exigéncias para a contratacdo temporario para o cargo que me inscrevi e
ainda que estou ciente que a inexatidio de dados e ou irregularidades dos documentos
apresentados, mesmo que verificados posteriormente, implicardi na nulidade da presente
inscricio e dos atos dela decorrentes, sem prejuizo da adocdo de medidas de ordem
administrativa, civil ou criminal conforme previsto no edital.

Assinatura do Candidato



