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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR VIEIRA 

EDITAL Nº 002/2019 

PROCESSO SELETIVO DE PROVAS PARA SUPRIR VAGA TEMPORÁRIA  

 

ORILDO ANTONIO SEVERGNINI Prefeito Municipal de Major Vieira, Estado de Santa 

Catarina, usando de suas atribuições legais, faz saber que fará realizar neste município, Processo 

seletivo de provas para preenchimento de vagas nos cargos de provimento temporário, de acordo 

com as instruções definidas pelo presente edital, mediante as condições estabelecidas, que constitui 

parte integrante deste edital para todos os efeitos legais. 

 

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES  

1.1. O Processo Seletivo será realizado com intenção de atender o Município de Major Vieira, 

para o seguinte cargo: ENGENHEIRO CIVIL 10 HORAS  

 1.2. O Processo Seletivo será de Provas, conforme este edital. 

1.3. A contratação temporária prevista neste artigo deverá ser firmada por prazo determinado de 01 

(um) ano, permitida uma prorrogação de igual período podendo ser rescindido em qualquer 

tempo, ou na homologação de Concurso Público para preenchimento efetivo da vaga. 

§ 1. No cargo de facilitador de oficinas será firmado o prazo de contratação para 6 (seis) meses, 

devido licença gestação da servidora efetiva ocupante do cargo; podendo ser prorrogado conforme o 

caput anterior. 

1.5. O servidor ocupante do cargo temporário estará submetido ao Regime Jurídico Estatutário, e 

vinculado ao Regime Geral da Previdência Social – RGPS. 

 

2. DAS INSCRIÇÕES   

2.1. As inscrições serão realizadas nos dias 08 de Maio de 2019 a 15 de Maio de 2019, nas 

dependências da Secretaria Municipal de Administração e Gestão, localizada na Travessa Otacílio 

Florentino de Souza, nº 210, Centro, Major Vieira/SC, - Prefeitura Municipal, no horário das 08:00 

às 17:00 horas e pelo envio da ficha de inscrição preenchida (Anexo III) para o e-mail 

pessoal@majorvieira.sc.gov.br com anexo dos documentos solicitados no item 2.2 “c” . Considerar 

que a ficha de inscrição bem como os anexos enviados por e-mail é de inteira responsabilidade do 

candidato quanto ao seu preenchimento e envio, é fundamental solicitar a confirmação de 

recebimento dos documentos pela Secretaria. Caso contrario a inscrição não será homologada.  

mailto:pessoal@majorvieira.sc.gov.br
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2.2. São requisitos para inscrição:  

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado; 

b) Possuir a escolaridade exigida para o cargo.  

c) Entregar/enviar os seguintes documentos para a efetivação da inscrição: 

2.2.1: Cópia do RG e CPF 

2.2.2: Cópia do comprovante de escolaridade exigido conforme tabela do item 3.1 deste 

edital. 

2.3. É de exclusiva responsabilidade do candidato ou de seu representante legal, o correto 

preenchimento do requerimento de inscrição e a apresentação da documentação exigida.  

2.4.  A inscrição do candidato implica no conhecimento e tácita aceitação das normas e condições 

estabelecidas neste Edital e das decisões que possam ser tomadas pela Comissão do Processo 

Seletivo.  

 

3. DO CARGO E VENCIMENTO: 

3.1.Cargo de Nível Superior: 

Item Cargo(s) Habilitação Profissional Vagas Carga 

Horária 

Semanal 

Vencimento  

01 Engenheiro Civil  Curso Superior em 

Engenharia Civil e respectivo 

registro no Conselho.  

01 10hs R$1.670,96 

 

4. DATA E LOCAL DE REALIZAÇÃO DAS PROVAS 

 

4.1. As provas para os cargos que trata este edital serão realizadas na data prevista do dia 19 de 

Maio de 2019 (Domingo). Início às 09:00 horas, com término as 12:00 horas, na Casa da 

Cultura, localizada na Travessa Otacílio Florentino de Souza, nº 188 , Centro de Major 

Vieira.  

5. DAS PROVAS 

 

5.1 Serão considerados aprovados, os candidatos que obterem no mínimo 5,00 (cinco) pontos. 

5.2. A prova escrita objetiva terá 20 (vinte) questões, de múltipla escolha, com alternativas de “A” a 

“D”, sendo 05 de Conhecimentos Gerais (Gerais, Atualidades) e 15 de conhecimentos específicos 

distribuídos e avaliados conforme tabela abaixo: 
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PROVA ESCRITA E OBJETIVA 

Matéria Número de Valor por Valor total 

 Questões Questões  

Conhecimentos específicos 15 0,50 7,50 

Conhecimentos gerais e atualidades 05 0,50 2,50 

Valor total da prova escrita:   10,00 

 

5.3. Ao terminar a prova o candidato entregará, obrigatoriamente, sua folha de respostas assinada e o 

caderno de provas. 

5.4. As provas objetivas terão a duração conjunta de 03 (três) horas. 

5.5. Durante as provas não serão permitidas quaisquer espécie de consulta ou comunicação entre os 

candidatos, nem utilização de livros, códigos, manuais, impressos ou anotações, calculadoras, 

relógios digitais, agendas eletrônicas, pagers, telefones celulares, BIP, Walkman, gravador ou 

qualquer outro equipamento eletrônico ou similar. 

 

6. DA CLASSIFICAÇÃO: 

6.1 A Classificação final dos candidatos será feita com base na soma dos pontos obtidos na prova 

escrita, em ordem decrescente de pontuação; 

6.2 No caso de empate, a classificação obedecerá à seguinte ordem de preferência: 

6.2.1 Maior pontuação nos conhecimentos específicos. 

6.2.2 Idade, em favor do candidato mais idoso. 

 

7. DOS RECURSOS: 

7.1 O candidato poderá apresentar recurso contra o resultado, por escrito, junto à Comissão de 

Processo Seletivo, após a publicação da classificação provisória, conforme cronograma estabelecido 

no Anexo II. 

 

8. DO RESULTADO FINAL: 

8.1 O Resultado final será divulgado no mural público na sede da Prefeitura Municipal de Major 

Vieira e no site do Município > www.majorvieira.sc.gov.br  

9. DA REALIZAÇÃO DO PROCESSO SELETIVO: 

9.1 O Processo Seletivo será realizado por Comissão, instituída através de portaria do Poder 

Executivo Municipal e terá as seguintes competências: 

http://www.majorvieira.sc.gov.br/
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9.1.1 Deferir ou indeferir as inscrições; 

9.1.2 Examinar as provas dos candidatos; 

9.1.3 Julgar os recursos dos candidatos; 

9.1.4 Elaborar o relatório final, constando os resultados do processo seletivo. 

9.2 Compete ao Prefeito Municipal a homologação do processo final de seleção. 

 

10. DA CONTRATAÇÃO: 

10.1 A convocação para a contratação será feita em ordem crescente de classificação; 

10.2 O não comparecimento em qualquer uma das etapas da contratação, caracterizará a desistência 

imediata do candidato, sendo convocado o candidato seguinte na classificação.  

10.3. No ato da contratação o profissional deverá providenciar:  

a) uma foto três por quatro, recente; 

b) fotocópia da carteira de identidade; 

c) fotocópia do Título de Eleitor; 

d) fotocópia do cadastro de pessoa física - CPF; 

e) fotocópia do registro profissional junto ao Conselho Regional deste Estado.  

f) fotocópia autenticada do diploma de conclusão de curso superior respectivo, conforme o caso; 

g) fotocópia autenticada do diploma de conclusão ensino médio e/ou profissionalizante; 

h) comprovante de residência; 

i) comprovante de quitação eleitoral; 

j) certificado reservista; 

k) Carteira de Trabalho (CTPS); 

l) Certidão de Nascimento ou Casamento; 

m) Certidão de nascimento dos filhos; 

n) documento que conste número de conta no Banco do Brasil; 

o) Certidão Negativa de antecedentes criminais. 

 

11. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS: 

11.1 A inscrição pressupõe o conhecimento, por parte do candidato, das normas reguladoras deste 

Processo Seletivo, bem como o compromisso de aceitar as condições estabelecidas neste Edital. 

11.2. O provimento do candidato no cargo fica condicionado à apresentação de todos os documentos 

comprobatórios dos requisitos relacionados no item 10.3; 
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11.3. Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Especial. 

11.4. O resultado final do concurso será homologado pelo Prefeito do Município de Major Vieira e 

publicado no mural e site oficial do município. 

 

 Major Vieira (SC), 07 de Maio de 2019.                               

 

 

 

ORILDO ANTONIO SEVERGNINI 

Prefeito Municipal 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR VIEIRA 

ANEXO I 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

CONHECIMENTOS GERAIS E DA ATUALIDADE 

 

Notícias nacionais e internacionais veiculadas nos seguintes meios de comunicação: Revistas: Veja, 

Época. Jornais: Jornal de Santa Catarina, A Notícia, Diário Catarinense, Jornal Nacional. Internet: 

site das revistas e dos jornais citados anteriormente e de atualidades. História do Município de Major 

Vieira, www.majorvieira.sc.gov.br, História do Brasil e História de Santa Catarina.  

 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

 

Cargo: Engenheiro Civil 

Planejamento de obras de construção civil: engenharia de custos, orçamento, composição de 

custos unitários, parciais e totais, levantamento de quantidades, especificação de materiais e 

serviços, contratação de obras e serviços, planejamento de tempo. Projeto e execução de obras de 

construção civil: Topografia, terraplanagem, locação da obra, sondagem, instalações provisórias, 

planejamento de canteiros de obras, proteção e segurança, depósito e armazenamento de 

materiais, equipamentos e ferramentas, fundações, escavações, escoramentos, estruturas 

metálicas, de madeira e de concreto, forma, armação, alvenaria estrutural, estruturas pré-

fabricadas, controle tecnológico: controle de materiais (cimento, agregados, aditivos, concreto 

usinado, aço, madeira, materiais cerâmicos, vidro, etc.). Controle de execução de obras e serviços; 

argamassas, instalações prediais, alvenaria e revestimentos, esquadrias, cobertura, pisos, 

impermeabilização, segurança e higiene do trabalho, ensaio de recebimento da obra. Patologia e 

terapia das obras de construção civil: Ensaios não Destrutivos. Materiais para construção civil: 

Aglomerantes: gesso, cal, cimento portland; Agregados; Argamassa; Concreto: dosagem, 

tecnologia do concreto; Aço; Madeira; Materiais cerâmicos; Vidros; Tintas e Vernizes. Mecânica 

dos Solos: Origem e formação dos solos; Índices Físicos; Caracterização e propriedades dos solos; 

Pressões dos solos; Prospecção geotérmica; Permeabilidade dos solos, percolação dos solos; 

Compactação dos solos, Compressibilidade dos solos, adensamento nos solos, estimativa de 

recalques; Resistência ao cisalhamento dos solos; Empuxos de terra, estruturas de arrimo, 

estabilidade de taludes, estabilidade das fundações superficiais e profundas; Noções de barragens 

http://www.majorvieira.sc.gov.br/
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e açudes.  Resistência dos materiais: Deformações; Teoria da elasticidade; Análise de tensões; 

Tensões principais; Flexão simples, flexão composta, torção, cisalhamento e flambagem. Análise 

estrutural: Esforços em uma seção: esforço normal, cortante, torção e momento fletor; Relação 

entre esforços; Apoio e vínculos; Diagrama de esforços; Estudo das estruturas isostáticas, esforços 

sob ação de carregamento, variação de temperatura e movimentos nos apoios; Estudos das 

estruturas hiperestáticas. Método dos esforços, métodos dos deslocamentos, processo de Cross e 

linhas de influencia em estruturas hiperestáticas. Concreto armado: Características mecânicas e 

reológicas do concreto; Tipos de aço para concreto armado, fabricação do aço características 

mecânicas, estados limites, aderência, ancoragem e emendas em barra de aço; Estruturas 

Metálicas: Características mecânicas; Cálculo e verificação de Barras submetidas à tração 

simples, compressão simples e flexão simples. Estruturas de Madeira: Características mecânicas; 

dimensionamento à tração; dimensionamento à compressão. Instalações prediais: Elétricas; 

Hidráulicas; Esgoto Sanitário; Telefonia e instalações especiais (proteção e vigilância, gás, ar 

comprimento, vácuo e água quente). Hidráulica aplicada e hidrologia: Saneamento básico, 

Tratamento de água e esgoto, O ciclo hidrológico, precipitação, infiltração, evaporação, previsão, 

propagação e controle de enchentes e inundações. Engenharia pública: Fiscalização; 

Acompanhamento de aplicação de recursos (medições emissão de fatura, etc); Documentação da 

obra: diário e documentos de legalização; Noções de planejamento e orçamento público; 

Elaboração de orçamento para obras de construção civil; Índice de atualização de custos na 

construção civil; Avaliações: legislação e normas, metodologia, níveis de rigor, laudos de 

avaliação; Licitações e contratos da Administração Pública (Lei 8.666/93); Estradas e 

pavimentações urbanas; Princípios de engenharia legal; Legislação específica para obras de 

construção civil, normas da ABNT, noções da Lei 10.257/2001 - Estatuto da Cidade. Desenho 

Técnico, Desenho Auxiliado por Computador. Software AutoCAD. Código de Obras e Posturas 

do Município. Conhecimentos sobre princípios básicos de informática, incluindo hardware, 

impressoras, scanners e multifuncionais. Conhecimento básico sobre Segurança da Informação. 

Sistemas Operacionais Microsoft Windows XP e Windows 7 e Windows 8. Navegadores de 

Internet. Estatuto dos Servidores Públicos Municipais. Questões relativas às atividades inerentes a 

função. 
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ANEXO II 

CRONOGRAMA: 

INICIO TÉRMINO HORÁRIO DESCRIÇÃO DA FASE 

08/05/2019 15/05/2019 08:00 às 17:00 horas Inscrições e entrega de documentos. 

16/05/2019 13:00 horas Publicação dos Inscritos 

19/05/2019 

 

 

 

09:00 às 12:00 horas Provas 

Local: Casa da Cultura 

 – Major Vieira.  

Rua: Travessa Otacílio Florentino de 

Souza, 188, Centro, Major Vieira.  

21/05/2019  Publicação do Gabarito e Classificação 

Provisória.  

22/05/2019 a 23/05/2019  Prazo para Recursos 

24/05/2019  Divulgação das respostas dos recursos 

27/05/2019  Publicação da Homologação e 

Classificação Final.  
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ANEXO III 

 

FICHA DE INSCRIÇÃO  

 

CANDIDATO 

NOME: 

DATA DE NASCIMENTO:                                          NATURALIDADE: 

CPF:                                                                               RG: 

TELEFONE:  E-MAIL: 

ENDEREÇO: CIDADE: 

 

CARGO PRETENDIDO:  

 

 

DECLARAÇÃO DO CANDIDATO  
Declaro serem verdadeiras as informações acima, e, ainda, conhecer e aceitar as normas que regem o 

Processo Seletivo Edital 02/2019.  

 

Major Vieira, SC.  

  

  ___ /____ /______  

 

____________________________ 

      Assinatura do candidato  

 

 

Via do Departamento  

 

 

Nome do Candidato:  

RG:  Cargo Pretendido:  

Recebemos nesta data a documentação referente à inscrição do candidato no Processo Seletivo Edital 

02/2019.  

 

Major Vieira, SC. 

 

____ /____ /____ 

 

_____________________________ 
Secretaria de Administração e Gestão 

        Município de Major Vieira  

Via do Candidato 


