AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO

Eu, Geovana Gessner, Prefeita de Trombudo Ceon@d#no ao setor Administrativo
que proceda a abertura de PROCESSO SELETIVO patacdo de Agente
Comunitario de Saude, Odontdlogo e Médico Veterindo e designo a Comisséo
Municipal Coordenadora do Processo, nomeada atdwd3ecreto Municipal 042/19

de 30 de abril de 2019, para realizar os procedivseeferentes ao processo.

Trombudo Central, 30 de abril de 2019.

GEOVANA GESSNER
PREFEITA DE TROMBUDO CENTRAL



EDITAL PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 009/2 019
Agente Comunitario de Saude, Odontélogo e Médicoéterinario

GEOVANA GESSNER, Prefeita do Municipio de Trombudo
Central, Estado de Santa Catarina, no uso de stiasiges legais, faz saber por este
Edital, que realizardA o PROCESSO SELETIVO e tghlico que estdo abertas as
inscricobes ao Processo para PROCESSO SELETIVO 0692019, destinado a
selecionar recrutamento de Agentes Comunitario a@éd& Odontélogo e Médico
Veterinario, o qual se regera pelas normas de#fd edle acordo com o art. 37, inc. IX
da Constituicao Federal, Lei Complementar Municlpagl Complementar Municipal
n° 1.479/2006 e n° 1773 de 30 de Abril de 2013.

1-DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES

1.1 — O presente PROCESSO SELETIVO sera regidegteredital.

1.2 — Este PROCESSO SELETIVO far-se-4 através dwapr escritas contendo
guestdes objetivas.

1.3 — O Processo Seletivo realizar-se-a sob a meapdidade da Prefeitura Municipal
de Trombudo Central com assessoramento da empredarAlose Tolfo — ME,
obedecidas as normas deste Edital.

1.4 — O contrato de trabalho sera por tempo indwtado, de acordo as normas e leis
vigentes.

2 — DAS PROFISSOES

a) Lei 1.479/2006

EMPREGOS| CARGA HABILITAQAO MINIMA SALARIO N° DE
HORARIA MENSAL VAGAS
Médico 40 horasSer portador de diploma ou certificado
veterinario |semanal |de conclusdo de curso superior |de$ 3.157,30 1
Medicina Veterinaria, com registro ho
orgdo  fiscalizador do  exercidio
profissional.
Odontélogo | 40 horasSer portador de diploma ou certificado
semanal |de conclusdo de curso superior |de$ 5.084,75 VR
Odontologia, com registro no 0rgao
fiscalizador do exercicio profissional
com atribuicbes no Estado de Sgnta
Catarina e conhecimentos especifico$ na
area.

VR = VAGA RESERVA




b) Lei 1773/2013

EMPREGOS| CARGA HABILITAQAO MINIMA SALARIO N° DE
HORARIA MENSAL VAGAS
Agente 40 horas | Portador de Certificado de

Comunitario | semanal | Conclusao de Ensino Fundamental R$ 1.261,74 Planilha |
de Saude

De acordo com a Lei federal n® 11.350 de 5 de oatde 2006 e Lei n°® 13.595 de 5 de
janeiro de 2018, o (a) candidato (a) sera admgwmoente se cumprir 0s requisitos que
seguem:

| - residir na &rea da comunidade em que atuar deddala publicacdo do edital do
processo seletivo publico;

Il - ter concluido, com aproveitamento, curso de formagi&ial, com carga horaria
minima de quarenta horas (fornecido pela secrataridcipal de saude apés a
convocacao do candidato aprovado) e,

[l - ter concluido o ensino médio.
§ 1°Quando ndo houver candidato inscrito que preenateguisito previsto no inciso
[ll do caput deste artigo, podera ser admitida a contratacdcaddidato com ensino

fundamental, que devera comprovar a conclusao sia@meédio no prazo maximo de
trés anos.

2.1- As fichas de inscricdes serdo numeradas em ondemérica sequencial crescente;
2.2 - O(a) candidato(a) ao cargo de Agente Comumida ESF devera optar, no
momento da inscri¢do, pela area e micro area dmgéncia onde ira atuar de acordo

com a tabela abaixo:

Planilha | ( Decreto Municipal n°® 008/2018 de 31 déaneiro de 2018)

Area Micro N° Localidades de residéncia e atuagéo
Area | Vagas

BAIRRO LIBERDADE (associa¢céo de moradores Dona Maagl

002 01 01 Rua Arno Zimmermann, Rua Ackill Boettger, Rua Hanrenz, Rua

Fritz Lorenz, Rua Célio Carlos Barcelos, Rua VemoWissner.

CENTRO E ESTACAO

Rua Jorge Lacerda, Rua Santa Catarina, Rua NeraoR&ua
002 03 01 Hilario Buzarello (lado esquerdo), Loteamento Pird)eNicolau
Hechmann.




2.3 — Para atender a legislacdo vigente, o(a) data{g) devera indicar, na Ficha de
Inscricdo, para qual micro area pretende se inscrgedendo optar por somente uma,
devendo o candidato residir na mesma em que seevesc sob pena de ndo assumir a
vaga em caso de ndo comprovacao do local de resadén

2.4 - O(a) candidato(a) portador (a) de necessgladpeciais participara do Processo
Seletivo em igualdade de condi¢cdes com os demadidatos, no que concerne ao
conteudo da prova; a avaliacdo e aos critériospdevacdao e ao horéario e local de
aplicacao da prova para todos os candidatos.

3 - DA DIVULGACAO

3.1 A divulgacéo oficial das informacdes referermteste PROCESSO SELETIVO sera
feita através de publicacdo no mural de publicagd@sPrefeitura Municipal de
Trombudo Central, Praca Arthur Siewerdt, 01 — Ba@@entro — Trombudo Central /SC.
e no sitehttp://www.trombudocentral.sc.gov.br

4 — DA INSCRICAO E TAXAS

4.1 — Seréo cobrados no ato da inscricdo uma dgaeadevera ser recolhida em favor do
Municipio de Trombudo Central, através de boletochao emitido pelo municipio e
enviado ao e-mail do candidato, informado no foaralde inscricdo, para pagamento
até o dia 20/05/2019, nos seguintes valores:

a) R$ 30,00 (trinta) reais —Agente Comunitario de ®aud
b) R$ 60,00 (sessenta) reais - Médico Veterinario enBidogo

4.2 — As inscricOes serao realizadas no periodg8Odde abril de 2019 a 16 de maio de
2019, devendo ser efetuada via formulario — Anexamitido neste edital no endereco
eletrénicowww.trombudocentral.sc.gov.br

4.3 — Para efetivar sua inscricdo o candidato deseguir 0s seguintes passos:

a) Acessar via internet, o site: www.trombudocentral.sc.gov.brma area
PUBLICACOES OFICIAIS — Concursos Publicos, em Caros Abertos selecionar o
n°® 009/2019 — Processo Seletivo, onde tera acedsdital e seus Anexos.

b) ler atentamente o edital verificando se atendedas os requisitos e condi¢cdes
exigidos para assumir o cargo, bem como das regrestantes neste edital.



c) baixar o Anexo | e preenche-lo de forma legivel

Conferir os dados informados, assinar e enviaknexo | (inscricdo) scaneado para
0 e-mail: consultecadm@hotmail.comté o primeiro dia util posterior ao prazo de
encerramento das inscri¢oes;

A comprovagdo da inscricdo se dard mediante listvigpria publicada no dia
20/05/2019, nos enderecos oficiais de publicacastedprocesso, sendo de total
responsabilidade do candidato a conferéncia darowagfao;

4.3 - O candidato tera sua inscricdo homologada apdliacao feita pela Comissao
Organizadora e Julgadora, e publicacao feita ncaMriiblico Municipal e via internet,
no sitewww.trombudocentral.sc.gov.br

4.4 — Das condi¢fes para inscri¢ao:

a)Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas do Dedfetleral n® 70.436;
b)Ter 18 (dezoito) anos completos no minimo, na dateontratacéo;
c)Conhecer e estar de acordo com as exigéncias asmalEdital;

d)N&o serdo aceitas inscricbes em carater condicipoalvia postal, fac-simile (fax),
correio eletrénico (e-mail) ou qualquer outro moge ndo o especificado neste Edital;

e) O candidato é responsavel pelas informacdes peestad Ficha de Inscricao,
arcando com as consequéncias de eventuais errasde/mao preenchimento de
qgualquer campo daquele documento;

f) O candidato, ao preencher a Ficha de Inscricadardeestar ciente das exigéncias e
normas estabelecidas para o Processo Seletivd2®180

5 - DAS INSCRICOES DE CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS:

5.1 - As pessoas portadoras de necessidades éspécissegurado o direito de

inscricdo no PROCESSO SELETIVO de que trata estmlE@odendo concorrer as

vagas a elas reservadas, desde que haja compatieilentre as atribuicbes do emprego
e a deficiencia de que é portador, nos termos dorebe Federal n°® 3.298, de

20/12/1999.

5.2 - As pessoas portadoras de necessidades eéspeaiticipardo da selecdo em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidataguacse refere ao contetdo da
prova, a avaliacéo, aos critérios de aprovacabpeario e local de aplicacdo da prova e
ao numero minimo de acertos exigidos para todasandidatos e especificados neste
Edital.



5.3 - Os candidatos portadores de necessidadesi@aspgue necessitarem de algum
atendimento especial para a realizacdo da prowsrd@e fazer a solicitacdo POR
ESCRITO, pessoalmente ou por meio de procuradopaue-mail, na Secretaria
Municipal de Administracdo e Financas de Trombuéotf| Praca Arthur Siewerdt,
01 - Centro - Trombudo Central — SC. e no e-nwhsultecadm@hotmail.cono ato
de inscricdo, para que sejam tomadas as providéne@essarias.

5. 4 - O candidato portador de necessidades espédenera declarar no Requerimento
de Inscricdo que a deficiéncia € compativel comxeraécio das atribuicdes do
Emprego, nos termos do Decreto Federal n® 3.29820d#2/1999, e remeter ao
Governo do Municipio de Trombudo Central, confoiteen 4.3 deste Edital, Atestado
Médico (original), contendo parecer descritivo dédmo assistente do candidato, em
receitudrio proprio, comprovando a deficiéncia, tevenos da CID-10 - Classificacédo
Estatistica Internacional de Doencas e ProblembisiBeados a Saude da Organizacéo
Mundial de Saude — 102 reviséao.

5. 5 - Se aprovado e classificado para o provimdatvagas, o candidato portador de
necessidades especiais sera submetido a avaliagéo r@alizada por Junta Médica

Oficial designada especialmente para exames caratlicionais, a fim de ser apurada
a categoria de sua deficiéncia e a compatibilidddeexercicio das atribuicbes do

emprego com a deficiéncia de que é portador.

5.6 - Na hipotese de ndo compatibilidade do exiercias atribuicbes do emprego com
a deficiéncia de que € portador, o candidato denénado do PROCESSO SELETIVO,
abrindo vaga para o chamamento do préximo claadifica lista de aprovados para o
respectivo emprego.

5.7 — Das condic¢des para inscricao:

a) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas dodded¢ederal n® 70.436.

b) Ter 18 (dezoito) anos completos no minimo, na da contratacao.

c) Conhecer e estar de acordo com as exigéncidisi@mo Edital.

d) Nao seréo aceitas inscricbes em carater comdiicipor via postal, fac-simile (fax),
correio eletrénico (e-mail) ou qualquer outro moge nao o especificado neste Edital.

e) O candidato € responsavel pelas informacdedapeess na Ficha de Inscri¢do,
arcando com as consequéncias de eventuais errasde/mdo preenchimento de
gualguer campo daquele documento.



6 - DA PROVA

6.1- O PROCESSO SELETIVO sera constituido de praemposta por 10 (dez)
guestbes sobre conhecimentos especificos, 05 Jcipeestdes de Portugués e 05
(cinco) questbes de conhecimentos gerais, matean@traciocinio l6gico de mdultipla
escolha, de caréter classificatorio.

Cargo Disciplina N° deValor por| Total de
guestbes| questao pontos
- Agente Comunitario | Lingua Portuguesa 05 0,40 2,00
de Saude Matematica, Raciocinio Logico |05 0,40 2,00
- Médico Veterinario | Conhecimentos Gerais.
- Odontdlogo Conteudos de  conhecimento$0 0,60 6,00
especificos.
20 10,00

6.2 - A prova tera duracédo de duas (02) horasadand partir da autorizacéo do fiscal
para inicio da mesma.

6.3 - Os programas da prova encontram-se no Anexesté Edital.

6.4 - A prova Obijetiva seré realizada nas dependémp auditério da Prefeitura do
Municipio, sito a Praca Arthur Siewerdt, 01, Cenfrombudo Central/SC., na data de
26 de maio de 2019, a iniciar as 9 horas.

6.5 - O portédo principal sera aberto as 8h30miaré fechado as 8h55min, portanto o
candidato devera comparecer ao seu local de prova antecedéncia minima
necessaria do horério fixado para o seu inicio,idoude documento de identidade, e
caneta esferografica com tinta azul ou preta.

6.6 - O ingresso na sala de prova somente seratgerao candidato que apresentar
documento de identidade expedido por um dos sexguintgaos: Secretarias de
Seguranca Publica, For¢cas Armadas, Policias Miktavlinistério do Trabalho, Ordens
ou Conselhos de Classe legalmente reconhecido€oaselho Nacional de Transito
(Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida na #oroa Lei n°® 9.503/97, com

fotografia). O documento devera estar em perfebaslicdes, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato.

6.7 - Nao sera permitida a entrada no prédio deagao da prova, de candidato que se
apresentar ap0s o horério estabelecido para orfesfia do portao.

6.8 - Em nenhuma hipétese havera segunda chamadedneo ndo sera aplicada prova
fora do local e horario designado por este Eddgjla qual for o motivo alegado pelo
candidato.




6.9 - Solicitagbes de condicbes especiais paralzaedo da prova serdo analisadas
pela Comissdo Organizadora e Julgadora do Pro&esdetivo Publico do Municipio de
Trombudo Central.

6.10 - Durante a realiza¢@o da prova, ndo seraifi@anconsultas de qualquer natureza,
bem como o uso de telefone celular, Pager, fonesudielo, calculadora eletrénica ou
guaisquer outros aparelhos eletronicos ou similares

6.11 - O candidato devera assinalar suas respostdSartdo-Resposta com caneta
esferografica de tinta azul ou preta. Sera derateisponsabilidade do candidato a
correta interpretagcéo das orientacdes para preaeold do Cartdo-Resposta. O Cartéo-
Resposta sera identificado na lista de presengaidame, ndo havendo necessidade do
candidato identificar-se no mesmo.

6.12 - Nao serdo computadas as questdes objetivasn@o forem assinaladas no
Cartdo-Resposta, as que contiverem mais de umastasgmenda ou rasura, mesmo
gue legiveis;

6.13 - Serdo de inteira responsabilidade do catalidaentuais erros e omissdes
cometidos no preenchimento do Cartdo-Resposta.

6.14 - Sera excluido do Processo Seletivo Publicandidato que:

- Comunicar-se com os demais candidatos ou cono@gesstranhas ao Processo
Seletivo Publico.

- Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamentecaso especial,
devidamente acompanhado de um Fiscal do Procekstov&@ublico.

- Portar-se inconvenientemente, perturbando, delggeia forma, o bom
andamento dos trabalhos.

- O candidato que ndo comparecer para realizacaooda.

6.15 - O candidato somente podera se retirar dotoeda prova depois de transcorrida
1 (uma) hora do seu inicio.

6.16 - O candidato, ao término da prova, entregargiscal da sala, o Caderno de Prova
e o Cartao-Resposta.

6.17 - Nao sera permitida a permanéncia de acorapémldlo candidato ou de pessoas
estranhas ao Processo Seletivo Publico nas depmasié@os locais de aplicacdo da
prova.

6.18 - A candidata que tiver necessidade de amameati bebé durante a realizagao
das provas, além de solicitar atendimento esped@lera levar um acompanhante
maior de idade, que ficard em sala reservada paeafmalidade e que sera responsavel
pela guarda da crianca. A candidata que néo leanpanhante ndo realizara a prova.
Nado haver4d compensacdo do tempo de prova em virtlcdegempo gasto na
amamentacao.



6.19 - A inviolabilidade das provas serd comprovawa posto de execugdo, no
momento do rompimento do lacre dos envelopes reepga dos candidatos.

6.20 - Ao findar o tempo de duracdo para realizat@grova, sera esta encerrada e
lacrada pelo fiscal, na presenca de 03 (trés) datas, devendo ser colhida assinatura
destes no envelope, para fins de possiveis comgiesa

6.21 - A Nota Final sera composta da seguinte forma

6.21-1 - Nota Final = Nota da Prova Escrita.

7 - DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS E DO PRAZO PARA RECURSOS

7.1 - Os procedimentos para a interposicao de sesuro resultado decorrente da
analise dos recursos e a homologacéao dos resuliadessdo PROCESSO SELETIVO
serdo divulgados de acordo com o disposto no itees& Edital.

7.2 - O candidato podera interpor recurso, mediaxposicdo fundamentada e
documentada, referente:

7.2.1 - A inscricdo ndo homologada, no prazo de(dits) dias Uteis, a contar do
primeiro dia util subsequente ao da publicacéo ditaEde homologacéo das inscri¢des.

7.2.2- Aos resultados do Processo Seletivo, noopdez dois 02 (dois) dias Uteis, a
contar do primeiro dia util subsequente ao da dagdio do respectivo resultado.

7.3 - O recurso devera ser apresentado por esentregue e protocolado na sede do
Governo do Municipio de Trombudo Central, sito acAr Arthur Siewerdt, 01 -
891768-000 - Centro - Trombudo Central - SC., our pemail para
consultecadm@hotmail.com

7.4 - Os recursos relativos ao gabarito das questéeerao ser apresentados por escrito
no mesmo local supra referido. Esses recursos d@eger apresentados em duas vias de
igual teor e forma. O candidato deverd indicarfatlaa de rosto, a questdo objeto do
recurso e os seus demais dados de identificacéeseappando, em separado, as razdes
de recurso da questdo contestada (sem identificdgacecorrente nas razdes). O
candidato que recorrer de mais de uma questdo&eypeesentar um formulario para
cada questdo. Nao se conhecera dos recursos qferedoformulados por escrito e 0s
que forem desprovidos de fundamentacao.

7.5 - Nao serdo conhecidos os recursos interpdst@s do prazo e 0sS que nao
contiverem todos 0s elementos necessarios de acordm item 7.4, ou que tiverem
sido interpostos de forma diferente da previstéenigdital.



7.6 - Se da andlise dos recursos resultarem awoulded questdes, essas seréo
consideradas como respondidas corretamente pos todocandidatos. Se resultar
alteracdo de gabarito, a prova de todos os cawdidsra corrigida conforme essa
alteracéo e seu resultado final divulgado de acootio esse novo gabarito.

7.7 - Serdo de carater irrecorrivel, na esfera midimativa, os resultados do
PROCESSO SELETIVO, apés apreciacéo dos recursoBliegcao das decisdes finais.

8 - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO
8.1 - A prova sera avaliada de zero (0) a dez§t@jos, de carater classificatério.

8.2 - A classificacdo dos candidatos aprovadosreal&zada depois de esgotada a fase
de recursos, na ordem decrescente da pontuac@a obtprova.

8.3 — A classificagdo no PROCESSO SELETIVO geraa parcandidatoapenas
expectativas de direito a contratacd@té a data limite de validade desde certame.

8.4 — Os aprovados serdo convocados na ordemgsificiacao, sempre obedecendo ao
principio da oportunidade e conveniéncia, bem camecessidade do servico publico.

8. 5 — O Governo do Municipio de Trombudo Centrabligard no Mural Publico
Municipal e via internet, a lista de classificag¢é@l, bem como afixara a listagem no
local de inscricéo.

9 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 - Caso os candidatos obtenham idéntica pordudigél, serdo utilizados,
sucessivamente, 0s seguintes critérios de desemppasefins de classificagao:

a) O mais idoso (se um dos candidatos tiver 60 anagrais) para 0s que se enquadrem
nessa categoria (art. 27, paragrafo unico, da Q.&41/2003);

b) O que obtiver maior nimero de acertos nas gegsté conhecimentos especificos;

c) O que tiver maior idade;

d) sorteio.

10 - DO INGRESSO

10.1 - O ingresso dos candidatos aprovados obedetmrosamente, a ordem de
classificacao final, estabelecida de acordo cotarn D9 deste Edital.

10.2 - Requisitos para o ingresso: o candidatordestgtregar, na data do ingresso:
12.2.1 — Cédula de Identidade - RG (copia);

10.2.2 - Certiddo de nascimento “se solteiro” outi@&0 de casamento (copia);
10.2.3 — CPF (copia);

10.2.4 - Titulo de Eleitor (c6pia);

10.2.5 - Comprovante da ultima votacao (cépia);



10.2.6 - PIS ou PASEP (copia);

10.2.7 - Comprovante de nivel de escolaridade eadenabilitacfes exigidas para o
emprego;

10.2.8 — Carteira de trabalho “pagina da fotografi@rso” (copia);

10.2.9 - Comprovante de quitacdo militar — Cewific de Reservista “se do sexo
masculino” (copia);

10.2.10 — Certiddo de Antecedentes Criminais, erpegelo Cartério do Poder
Judiciario (original);

10.2.11 — Exame médico adicional de boa saudeafisimental, expedido por Junta
Médica Oficial,

10.2.12 - Preencher, no ato da entrega dos docamanima, as seguintes declaracoes
fornecidas pelo Departamento de Recursos Humanaeslaidcdo Negativa de
Acumulacdo de Cargo Publico e Declaracdo de coafidm de endereco conforme
comprovante de residéncia ou atestado de resid@énfcienado no ato da inscri¢ao;
10.2.13 - Certidao de Nascimento dos filhos mendees4 anos (copia) *;

12.2.14 - Carteira de Vacinacgéao dos filhos mendees4 anos (copia) *;

* Estes documentos sdo necessarios somente padastamento do salario-familia,
nao sao obrigatdrios para ingresso no emprego.

10.3 - Os candidatos aprovados que serdo convoeaidngs de divulgacdo no Mural
Pablico Municipal e via internet, terdo dez (10agdipara se apresentarem junto ao
Departamento de Recursos Humanos desta Municigalisituados na Arthur Siewerdt,
01 - 89176-000 - Centro - Trombudo Central — SEmltomo, para apresentarem o0s
documentos e habilitacbes exigidas, para assinseesirespectivos contratos.

10.4 - O candidato contratado nos termos destaleditcula-se como segurado
obrigatorio do Regime Geral da Previdéncia Social.

10.5 — Comprovante de residéncia.

11- DA RESERVA

11.1. Os candidatos classificados constituirdo adastro de reserva pelo prazo de
vigéncia do processo seletivo.

11.2. A convocacéao para admissdo dos candidatoktddds obedecera rigorosamente
a ordem de classificacdndo gerando o fato de aprovacdo, direito a admisséo
Apesar das vagas existentes, os aprovados serémadbs conforme as necessidades
locais, a critério da Administracdo e enquanto danggéncia do certame.

12- DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
O prazo de validade do PROCESSO SELETIVO ao quedfeee este Edital sera de 01

(um) ano, contado a partir da data de publicacéwod#ologacdo de seu resultado final,
podendo ser prorrogado 01 (uma) vez por igual deria critério da Administragéao.



13- DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 - Ser4 eliminado do PROCESSO SELETIVO o cadidjue utilizar ou tiver
utilizado recursos ilicitos ou fraudulentos em qual fase de sua realizacao, anulando-
se todos os atos decorrentes da inscrigao.

13.2 - Caso o candidato convocado para assumigamnao preencha os requisitos para
0 ingresso ou, por qualquer motivo, venha a deslativaga, o Governo do Municipio
de Trombudo Central convocara o préximo candidatassdicado, seguindo,
rigorosamente, a ordem final de classificacdo paespectivo emprego.

13.3 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Gamde PROCESSO SELETIVO do
Governo do Municipio de Trombudo Central, de acaalo a legislacdo vigente.

13.4 - Sao partes integrantes deste Edital osr#egUAnexos:

Anexo | — Ficha de Inscricao

Anexo Il - Requerimento Condi¢cédo Especial para iRagho de Provas.

Anexo Il - Formulario de Recurso.

Anexo IV - Conteudos Programaticos das Provas tasodbj. de Mdltipla Escolha.
Anexo V — Lista de Eventos

Trombudo Central, 30 de abril de 2019.

GEOVANA GESSNER
Prefeita de Trombudo Central



ANEXO | — FICHA DE INSCRICAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE o ) —
TOMBUDO CENTRAL N® DA INSCRIGAC = CPF

FICHA DE INSCRICAO PROCESSO Area: 002

(0]
SELETIVO N° 09/2019 () Micro &rea 01

Cargo Pretendido:
() Médico Veterinario () Micro area 03
() Agente Comunitario de Saude

DADOS CADASTRAIS

Nome:

Nome do Pai:

Nome da Mae:

Data do Nascimento:

Naturalidade: Estado:

N.° filhos: Sexo: Estado Civil:
Endereco Residencial: N°:
Cidade: Estado:

CPF: Fone:

Carteira de Identidade: Orgéo Expedidor:
Fortador de Deficiéncia: Sim ( ) Nao (Tipo:

E-mail: Fone:

Declaro que as informacdes acima prestadas sdoadeirds e assumo total
responsabilidade pelo preenchimento desta Fichalndericdo, bem como, pela
veracidade da coépia dos documentos anexa, dectarexplicitamente conhecer e
aceitar as normas e regulamentos estabelecidos dital Ele Processo Seletivo
Simplificado N° 009/2019 e todas as disposi¢cdes cahtidas.

Trombudo Central/SC, de iie.20

Assinatura Candidato(a)



ANEXO Il - REQUERIMENTO
Condicao especial para REALIZACAO de provas

, _ portador(a) do
documento de identidade n° sc¢ritma) no PROCESSO
SELETIVO n° 009/2019 — Prefeitura do Municipio deombudo Central/ SC,
residente e domiciliado a Rua , N.° , Bairro

, Cidade Estado ,
CEP: , requer a Vossa Senhoriagé&mnespecial para realizacéo de
provas, conforme item 4 do presente Edital:

(Assinale a sua opc¢ao)

1) ( )Prova Ampliada

Fonte n.° / Letra
2) ( )Sala Especial
Especificar:
3) ( )Leitura de Prova:
4) ( )Outra Necessidade:
Especificar:
Nestes Termos.
Pede Deferimento.
: de de 2019

Assinatura do Requerente



ANEXO I
FORMULARIO DE RECURSO

Senhor presidente da comissao municipal coordeaattnPROCESSO SELETIVO n°
009/2019 da Prefeitura Municipal de Trombudo Ceéntra

Nome do Candidato(a)

N.° de inscricao:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

() CONTRA o indeferimento da inscricéo.

( ) CONTRA a formulacdo das questdes e quesitos.

( ) CONTRA o resultado do gabarito provisorio.

( ) CONTRA a pontuacao atribuida na classificgu@wisoria.

REFERENTE PROVA:

N.° da Questao;

Gabarito
Provisorio:

Resposta do Candidato:

Fundamentacdo do Recurso:

Obs.: Preencher a maquina ou digitar. Nao serdiboacecursos preenchidos a mao
livre.

Trombudo Central/SC, de de.201

Assinatura do (a) Candidato (a) Assinatura do Recebedor/Responsavel



ANEXO IV

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CQNTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA DE
MULTIPLA ESCOLHA:

Contetudo Programatico € meramente sugestivo, ndessengindo a aplicacdo das
guestbes ao conteldo da mesma. Desta forma, odesmgiiodera se preparar para as
provas utilizando, além das indicagcbes do contepdagramatico, de qualquer
bibliografia que trate de forma sistematizada dssiatos selecionados.

1.1 - Portugués

Fonologia: encontros vocdlicos, encontros consaimgndigrafos, divisdo silabica,
prosodia, ortografia, acentuacdo; Morfologia: dstaie formacao das palavras, classes
de palavras; Sintaxe: termos da oracao, period@astm conceito e classificacdo das
oracdes, concordancia verbal e nominal, regénciballee nominal, pontuacao;
Semantica: significagdo das palavras no texto;

1.2 -Raciocinio légico e Conhecimentos gerais

Conjunto dos numeros naturais: adicdo, subtracaojtiphitacdo e divisao;
Propriedades, comparacao; Expressdes numéricasa T numeros: pares, impares,
multiplos, divisores, primos, compostos, fatoracabyisibilidade, MMC/MDC,;
Conjunto de numeros racionais: fracbes ordinariadeeimais, adigdo, subtracéo,
multiplicacéo, divisdo, potenciacdo e radiciacamptificacdo e ordem; Conjunto de
nameros inteiros relativos: propriedades/comparaadigdo, subtracdo, multiplicagcéo e
divisdo. Matematica Financeira: razao/proporcagraele trés simples; porcentagem e
juros. Fatos histéricos, geograficos econdmicosliigns do Municipio de Trombudo
Central, tais como: limites, ocupacédo, exploracfopulacdo, producdo agricola,
comercial e industrial, composicdo dos poderes WHrer e Legislativo. Fatos
historicos: envolvendo fatos geograficos econ6mieopoliticos do Estado e Pais;
Atualidades: envolvendo questbes sobre meio andiesampanhas preventivas e
educativas, arte e cultura. Topicos atuais, rekesam amplamente divulgados, em areas
diversificadas, tais como: Ciéncias, Politica, Eoora, Geografia e Histéria;



PARTE Il — ESPECIFICA: REFERENTE A CATEGORIA E AS R ESPECTIVAS
HABILIDADES EXIGIDAS PARA O EXERCICIO DAS FUNCOES
INERENTES AO CARGO.

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

(ASSUNTOS DE PROVA)

Etica e legislacdo profissional. A educacdo em eaval pratica do PSF. Sistema de
informacdo da atencdo béasica. Nocbes Basicas delefmlogia: Vigilancia
epidemioldgica, Indicadores Basicos de Saude. Spubéca e saneamento basico;
Endemias e epidemias; Nocdes bésicas das segaimdesiias: Tuberculose, Dengue,
Leptospirose, Gripe A, Salmoneloses; Prevencaodpidntdas endemias acima citadas;
Classificacdo dos agentes transmissores e causadase endemias acima citadas;
Combate aos agentes transmissores das endemias @tnas, conforme estratégias e
normas vigentes do Ministério da Saude; Visitasiditiares e aos pontos estratégicos:
fiscalizacédo para a promocéo e preservacao da salcmmunidade, papel do agente na
educacdo ambiental e salude da populagédo. Saude dmrap do estado. Saude como
direito social. No¢cOes basicas sobre o SUS. Entesrio sobre a participacdo da
comunidade na gestdo do SUS. As atribuicbes dotegesmmunitario de saude. A
participacdo do agente comunitario de saude a grappecificos. Promocao da saude:
conceito e estratégias. Formas de aprender e erawimeeducacdo popular, Cultura
popular e sua relacdo com processos educativosodeportadoras de necessidades
especiais: abordagem, medidas facilitadoras deisaol social e direitos legais. Saude
da crianca, do adolescente, do adulto e do idcstatlEo da crianca e do adolescente e
do idoso. Nocdes de ética e cidadania.

ATRIBUICOES DO CARGO : Contido na 1.350, de 5 de Outubro de 2006 e Lei N°
13.595, de 5 de janeiro de 2019

CARGO: MEDICO VETERINARIO

(ASSUNTOS DE PROVA)

Regras de prescricdo de drogas. Farmacos utilizaosnimais domésticos. Nocoes
bésicas de biosseguranca. Desequilibrio Hidrodiétmm Doencas dos sistemas
urinario, digestorio, tegumentar, nervoso, cardsoudar, endocrino, reprodutor,
respiratorio, hemolinfatico e osteomuscular de ,c§ass, bovinos, suinos e equinos:
exame clinico, diagndstico e tratamento. Zoonosgstogia, métodos diagndsticos e
tratamentos. NogOes bésicas de Vigilancia Sanitéahoratorio clinico veterinario:
coleta e interpretacdo de exames hematoldgicosceands, enzimaticos, urinarios e de
fezes de cdes, gatos, bovinos, suinos e equinoapéidica veterinaria: prescricao,
tratamentos e condutas terapéuticas. Diagnosticonpmgem em pequenos e médios
animais: confeccéo e interpretacdo de exames égitioks e ultrassonograficos. Dor e
Analgesia: Conceito e reconhecimento da dor emaisirkutanasia.



ATRIBUICOES DO CARGO: Planeja, organiza, supervisiona e executa progrdmas
defesa sanitaria, protecdo, aprimoramento e des@memto da pecuaria, realizando
estudos e pesquisas, aplicando conhecimentos, deowkultas, fazendo relatorios,
exercendo fiscalizacdo e empregando outros métquus, assegurar a sanidade do
rebanho, a producéo racional e econémica de alosemta salude da comunidade.
Planejar e desenvolver campanhas e servicos denfome assisténcia técnica
relacionados com a pecuaria e a saude publicand@iee de levantamentos de
necessidades e do aproveitamento de recursos argaios existentes, para favorecer a
sanidade e a produtividade do rebanho; Elaboraeeugar projetos agropecuarios e 0s
referentes ao crédito rural, prestando assessotajressisténcia e orientacédo e fazendo
0 acompanhamento desses projetos para garantwdaigiio racional e lucrativa dos
alimentos e o atendimento aos dispositivos legasntp a aplicacdo dos recursos
oferecidos; Fazer profilaxia, diagnéstico e tratatbede doencas dos animais,
realizando exames clinicos e de laboratério, pasegurar a sanidade individual e
coletiva desses animais; Realizar exames laboagtprcolhendo o material e/ou
procedendo a analise anatomopatoldgica, histogatalohematolégica e imunoldgica,
para estabelecer o diagnostico e a terapéuticander o melhoramento do gado,
procedendo a inseminacdo artificial, orientando edeciio das espécies mais
convenientes e fixando os caracteres mais vantgj@sosa assegurar o rendimento da
exploracdo pecuaria; Desenvolver e executar praggate nutricdo animal, formulando
e balanceando as racdes, para baixar o indicerdersé@o alimentar, prevenir doencas
carenciais e aumentar a produtividade; Efetuarntrale sanitario da producédo animal
destinada a industria, realizando exames clinaestomopatologicos laboratoriais ante
e post mortem, para proteger a saude individualetica da populacdo; Promover a
fiscalizacdo sanitaria nos locais de producdo, pudagdo, armazenamento e
comercializacdo dos produtos de origem animal, b®mmo de sua qualidade,
determinando visiten loco, para fazer cumprir a legislagdo pertinente; Qaien
instituicbes quanto ao preparo tecnoldgico dosalios de origem animal, elaborando
e executando projetos, para assegurar maior luiciatie a essas instituicoes e melhor
qualidade dos alimentos; Desenvolver programasedegpe piscicultura, orientando
sobre a captura de peixes, conservacao e indirigab dos mesmos, para incrementar
a exploracdo econémica e melhorar os padrbes mera¢cado da populacdo; Proceder
ao controle das zoonoses, efetivando levantamenttados, avaliacdo epidemioldgica,
programacao, execucdo, supervisdo e pesquisa,ppasibilitar a profilaxia dessas
doencas; Fazer pesquisas no campo da biologiaadali@ veterinaria, realizando
estudos, experimentacdes, estatisticas, avaliagéesampo e de laboratorio, para
possibilitar o maior desenvolvimento tecnoldgicocincia veterinaria; Assessorar na
formulacdo, producédo e comercializacdo de prodwiterinarios (vacinas, Soros,
medicamentos, insumMos e outros) e participar dessgseendimentos, valendo-se do
marketing, pesquisas, desenvolvimento de prodotodyole de qualidade, producéo e
administragdo, para suprir as necessidades tereg@uto rebanho; Executar outras
atividades correlatas ou complementares, ineremtsicdo e/ou determinadas pelos
superiores hierarquicos.



CARGO: ODONTOLOGO

(ASSUNTOS DE PROVA)

O Cirurgido dentista e o Programa de Salude da BarAialise da denticdo decidua
Anestesia local em Odontopediatria; farmacologia @mestésicos locais, técnicas
anestésicas, indicacdes e contra-indicacdes, adodesnas recomendadas; acidentes e
complicacbes, medicacdo de emergéncia;, Anomaliastadies, defeitos de
desenvolvimento do esmalte na denticdo deciduaycAte Basica em Saude Bucal,;
Biosseguranca, ergonomia e controle de infeccaoonsultério; Bioética; Cariologia:
Etiologia, epidemiologia; Prevencdo e controle daiec dentaria; Cirurgia em
odontopediatria; Crescimento e desenvolvimentoiat&atial, Dentistica restauradora
em Odontopediatria: Restauracbes com iondmero di®;vRestauracdes com resina
composta e com amalgama; Desenvolvimento da dendieéidua, mista e permanente:
Diagndéstico, prevencgdo e tratamento das maloclugfiedemiologia em saude bucal;
Erupcdo dentaria; cronologia de erupcédo dos demeesluos e permanentes; Etica
Profissional e Legislacdo; Farmacologia aplicadadantologia: Anestésicos Locais;
Analgésicos e Antimicrobianos; Fluor: Uso racionalbgicologia; Fluorose dentéria:
diagnostico e tratamento; Habitos bucais deletédeieccdes bacterianas, virais e
micoticas: diagndstico e tratamento; Mal oclusGaspnmeira infancia; Manejo de
paciente infantil; Materiais odontoldgicos: caraicticas e técnica de manipulacao;
Cimento ionébmero de vidro de alta viscosidade: mestomposta e Amalgama,
Politicas de saude bucal no Brasil; Pratica odégtoa baseada na promocao de saude;
Principais manifestacbes bucais de doencas sisiémidiagnostico e tratamento;
Processos agudos na cavidade bucal: diagnésticoatamento; Radiologia em
odontopediatria;

ATRIBUICOES: Diagnostica e trata afec¢bes da baemtes e regiio maxilofacial,
utilizando processos clinicos ou cirdrgicos, pa@ver e recuperar a saude bucal e
geral. Examinar os dentes e a cavidade bucalzaniio aparelhos ou por via direta,
para verificar a presenca de céries e outras afeggdentificar as afec¢cbes quanto a
extensdo e profundidade, valendo-se de instrumesrgpsciais, exames laboratoriais
e/ou radioldgicos, para estabelecer o plano dantexito; Aplicar anestesia troncular,
gengival ou topica, utilizando medicamentos anesigéspara dar conforto ao cliente e
facilitar o tratamento; Extrair raizes e dentedljzando botices, alavanca e outros
instrumentos especiais, para prevenir infeccdes graves; Restaurar caries dentarias,
empregando instrumentos, aparelhos e substangasias, como amalgama, cimento,
porcelana, ouro e outras, para evitar 0 agravantenfmocesso e restabelecer a forma e
a funcédo do doente; Fazer limpeza profilatica derstes e gengivas, extraindo tartaro,
para eliminar a instalacdo de focos de infeccabst®uir ou restaurar partes da coroa
dentaria, colocando incrustacfes ou coroas pratétigara completar ou substituir o
orgao dentério, facilitar a mastigacédo e restabelacestética; Tratar de afeccdes da
boca, usando procedimentos clinicos, cirdrgicoss gimtéticos, para promover a
conservacado dos dentes e gengiva; Fazer periciataatbministrativa, examinando a
cavidade bucal e dos dentes, a fim de fornecetaales para admissdo de empregados a
servigcos, concessao de licencas, abono de faltagres; Fazer pericia odontolegal,
examinando a cavidade bucal e os dentes, paractartaudos, responder a quesitos e
dar outras informacbes; Registrar os dados colstadancando-os em fichas



individuais, para acompanhar a evolugéo do trattonérconselhar os clientes quanto
aos cuidados de higiene, entrevistando-os, paemtérlos na protecdo dos dentes e
gengivas; Realizar tratamentos especiais, sengedia prétese e de outros meios, para
recuperar perdas de tecidos moles ou ésseos; &resau administrar medicamentos,
determinando via oral ou parenteral, para preveninorragia pos-cirdrgica ou avulsao,
ou tratar de infeccdes da boca e dentes; Diagaosicma oclusdo dos dentes,
examinando-os por ocasido da consulta ou tratam@at@ encaminhar o caso ao
especialista em ortodontia; Fazer radiografias &ers simples e oclusais, para
estabelecer diagndstico dos dentes, maxilaresos dssface; Elaborar, juntamente com
a equipe de saude, normas técnicas e adminisgataea 0s servicos, consultando
documentos de outras entidades, para programanaanitia da odontologia de saude
publica; Participar do planejamento, execucédo diapé de programas educativos de
prevencao a saude da boca e dos dentes, supeavid@ns e observando 0s resultados,
a fim de contribuir para a melhoria da saude bdealcomunidade; Analisar dados
especificos coletados pelos postos de saude e soswovicos, estudando-os e
comparando-os, a fim de tracar, com a equipe delesaas prioridades no
desenvolvimento de programas de higiene oral pareoraunidade; Coordenar,
supervisionar, executar e avaliar atividades derdiizacdo dos dentes ou outras
técnicas, fazendo observacBes diretas e analisaeldborios, para desenvolver
programas de profilaxia de carie dentaria; Padicge programas e pesquisas de saude
publica, estudando, executando e avaliando plarcsddtdo de flior na agua, sal ou
outras substancias de consumo obrigatorio, parpecap na prevencao das afeccdes
dentérias; Executar outras atividades correlatasoowplementares, inerentes a funcao
elou determinadas pelos superiores hierarquicos.



ANEXO V

LISTA DE EVENTOS

EVENTO DATA
Publicacéo de Edital 30/04/2019
Prazo para impugnacao do Edital 02/05/2019

Inscricao

03/05/2019 a

N

16/05/2019
Ultimo dia para pagamento da taxa de inscricéo 529009 (até as15h
Divulgacgéao da lista provisoria das Inscricdes 2(2059
Prazo de recurso contra a lista das Inscrigbes 22105/2019
Homologacéao das Inscri¢cdes 23/05/2019
Realizag&o da Prova Escrita 26/05/2019
Divulgacdo do Gabarito Provisorio 27/05/2019

Prazo de Recursos contra o Gabarito ProvisorioestQas da
Prova

28/05/2019 e
29/05/2019

Divulgag&o do Gabarito Definitivo

Ao esgotar osursos

Divulgacéo da Lista de Classificacado Provisoria

eAgotar os recurso

[72)

Prazo de Recursos contra a Lista de Classificagiasg@ria

Ao esgotar 0s recursc

S

Homologagé&o da Lista de Classificacdo Definitiva

elgotar 0s recurso

Y




EXTRATO DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO n° 009/2019.

GEOVANA GESSNER, Prefeita do Municipio de Trombu@entral, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, jierttancom a Comissao Municipal
Coordenadora do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO A9/2019, nomeada
pelo Decreto 072/19 de 30 de abril de 2CREBESOLVE tornar publico que se acham
abertas, no periodo @&®/04/201% 16/05/2019, para provimento de vagas temporarias
na Prefeitura Municipal de TROMBUDO CENTRAL, regg&dpelo regime celetista e
nos termos da legislacao pertinente e das norntasedscidas no Edital sendo as vagas
para: Agente Comunitario de Saude, Médico Veterinario @©dontdlogo. As provas
serdo realizadas no dz%/05/2019 Quanto a remuneracéao e atribuicées do cargo, bem
como maiores informacgdes, consultar o Edital cotopteiblicado no mural e no site
oficial da Prefeitura Municipal de Trombudo Centraho site oficial
www.trombudocentral.sc.gov.br.

Trombudo Central, em 30 de abril de 2019.

GEOVANA GESSNER
Prefeita de Trombudo Central



