SEBRAE

PROGRAMA DE APRENDIZAGEM - SEBRAE/CE
PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS DE NiVEL SUPERIOR
AVISO DE SELECAO 001/2019

O Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do Ceara — Sebrae/CE torna publico que estdo
abertas as inscricdes para a selecdo de estagidrios de nivel superior, para futuras contratacdes e
complemento de banco de reserva.

1. DO ESTAGIO NO SEBRAE/CE

1.1.

1.2.

1.3.
1.4.

1.5.

O estégio no Sebrae/CE é classificado como n3o obrigatério, desenvolvido como atividade opcional,
acrescida a carga horaria regular e obrigatdria, conforme a Lei 11.788/2008. As atividades do
estagio visam a contextualizagdo curricular, objetivando o desenvolvimento do estagiario para a
vida cidada e para o trabalho.

A carga hordria do estagio é de 04 horas didrias, totalizando 80h mensais. Assim, ha duas
possibilidades de horario: pela manh3, de 8h a 12h e, pela tarde, de segunda a quinta de 14h a 18h
e as sextas de 13h a 17h.

O periodo de estagio tem duracdo de 12 meses, sendo possivel renovagdo por mais 12 meses.

A remuneracdo atual do Sebrae/CE para estagiario de nivel superior, no primeiro ano, consiste na
concessao de bolsa de estagio e de auxilio transporte, sendo, respectivamente, os valores de
RS 787,78 e RS57,20, totalizando RS 844,98.

A admissdo de estagidrios, apds aprovacao no processo seletivo, estd também condicionada a
aceitacao da formalizacdo do vinculo de estdgio por parte da instituicdo de ensino superior - |ES,
conforme seu regramento interno, ndo cabendo ao Sebrae/CE a obrigatoriedade de admissdo caso
alguma condicdo prépria da IES ndo seja atendida.

2. DAS VAGAS

2.1

Considerando-se que este processo seletivo se destina a formacdo de banco de reserva, ndo ha
definicdo do numero de vagas. Os candidatos aprovados poderdo ser convocados e admitidos
mediante necessidade das Unidades e/ou Escritorios Regionais — Fortaleza e Metropolitano - do
Sebrae/CE.

3. DOS LOCAIS DE ESTAGIO E CURSOS CONTEMPLADOS

3.1

Os locais contemplados neste Aviso e os respectivos cursos demandados por cada localidade
seguem abaixo.

Local Cursos contemplados

Administra¢ao, Analise e Desenvolvimento de
Sistemas, Biblioteconomia, Ciéncias Contdbeis,
Ciéncias EconOmicas, Engenharia  Civil,
Engenharia de Producdo, Financas, Gestdao

Sebrae Sede (Fortaleza) Financeira, Jornalismo, Marketing, Redes de

Computadores, Sistema de Informacdo,
Sistemas e Midias Digitais, Processos
Gerenciais, Publicidade e Propaganda,

Tecnologia da Informagao.
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Administracdo, Ciéncias Contabeis, Ciéncias
Escritorio Regional Fortaleza Econdmicas, Engenharia de Producao,
Processos Gerenciais.

. . . Administragao, Ciéncias Contabeis, Ciéncias
Escritorio Regional Metropolitano L. . .
. Econdmicas, Engenharia de Producao,
(Caucaia) o
Processos Gerenciais.

. DOS REQUISITOS
4.1. Estar devidamente matriculado em uma instituicao de ensino superior;

4.2. Ser estudante de um dos cursos previstos neste Aviso de Selecdo;

4.3. Estar matriculado entre o 32 e 0 62 semestre dos cursos de graduacao que tenham duragao a partir
de 08 semestres;

4.4. Estar matriculado no 12 ou 22 semestres dos cursos de graduacdo que tenham duragdo de 04 ou
05 semestres;

4.5. Ter previsdao de formacdo para o semestre 2020.1 ou semestres seguintes.

. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO
5.1. O Processo Seletivo ocorrera de acordo com as fases:

5.1.1.Inscrigao;
5.1.2.Anélise Documental (fase eliminatéria);
5.1.3.Avaliacdo de Conhecimentos (fase eliminatdria).

. DA INSCRICAO
6.1. O candidato devera acessar o link http://bit.do/eU5fY e preencher o formulério com as informacdes

solicitadas.

6.2. Apds este procedimento, deverd enviar a seguinte documentacdo, em formato PDF, para o
endereco eletrénico processoseletivo@ce.sebrae.com.br, com o assunto INSCRIGAO - AVISO DE
SELEGCAO 001/2019:

6.2.1.Curriculo atualizado;
6.2.2.Declaragdao de matricula atualizada;
6.2.3.Histérico académico atualizado.

6.3. Serdo considerados atualizados os documentos emitidos a partir de 03/06/2019.

6.4. As inscricBes ocorrerdo no periodo de 17 a 28/06/2019, conforme cronograma constante neste
Aviso.

6.5. Os documentos anexados no email sdo de inteira responsabilidade do candidato. A conferéncia
ocorrera apenas na fase Analise Documental.

6.6. A relagdo de candidatos inscritos serd disponibilizada no sitio eletronico
http://www.sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/ufs/ce/trabalhe conosco?codUf=6,

conforme cronograma constante neste Aviso.
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7. DA ANALISE DOCUMENTAL

7.1.

7.2

7.3.

Esta fase consistird na analise da documentacdo apresentada na fase de inscricdo, conforme item
6.2. Assim, serdo verificadas as informagdes conforme item 4 deste Aviso.

Para aprovacao nesta fase, o candidato devera atender todos os requisitos exigidos no item 4 deste
Aviso. O ndo cumprimento de qualquer das exigéncias ocasionara a eliminacdo automatica do
candidato.

A relacdo de candidatos aprovados nesta fase serda disponibilizada no sitio eletrénico
http://www.sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/ufs/ce/trabalhe conosco?codUf=6, conforme

cronograma constante neste Aviso.

8. DA AVALIACAO DE CONHECIMENTOS

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.
8.5.

Esta fase consistira na realizacdo de uma avaliacdo online, contendo 30 questdes objetivas, cada
uma valendo 01 (um) ponto. O conteludo programatico encontra-se no Anexo I.

O candidato devera atentar para o hordrio previsto para o inicio da avaliacdo, levando em
consideracdo o tempo estabelecido para sua resolucao.

O candidato receberd, no dia 05/07/2019, via mensagem de correio eletrénico, um link para acesso
a prova no hordrio sinalizado no ato da inscrigdo, conforme opg¢des abaixo:

Turno de Aplica¢ao de Prova Horario
Manha De 9hallh
Tarde De 15ha 17h

Para aprovagdo nesta fase, o candidato deverd obter pontuagdo minima de 21 (vinte e um) pontos.
A relacdo de candidatos aprovados nesta fase serd disponibilizada no sitio eletrénico
http://www.sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/ufs/ce/trabalhe conosco?codUf=6, conforme

cronograma constante neste Aviso.

9. DA ENTREVISTA APOS PROCESSO SELETIVO

9.1.

9.2.

Os candidatos aprovados na fase de Avaliagdo de Conhecimentos poderao ser convidados para
entrevista individual ou coletiva, mediante a necessidade das Unidades ou dos Escritérios
Regionais. A entrevista consiste em um didlogo direcionado para alinhamento entre o perfil do
candidato e as atividades previstas conforme a vaga ofertada, considerando-se também o turno
disponivel para estagio e a previsdo de conclusdo do curso.

Para esta atividade ndo ha cronograma preestabelecido. Os agendamentos serdo realizados
conforme demanda de vagas e disponibilidade da equipe técnica das Unidades e/ou Escritérios
Regionais.

10. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO

10.1.

Possiveis pedidos de esclarecimento devem ser enviados para o enderego eletronico:
processoseletivo@ce.sebrae.com.br, mediante identificacdo do candidato (home completo e CPF),

com o assunto SOLICITAGAO DE ESCLARECIMENTO — AVISO DE SELECAO 001/2019, conforme o
cronograma a seguir.
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11. DA PERMANENCIA NO BANCO RESERVA
11.1. Os candidatos aprovados permanecerdo no banco reserva enquanto houver, conforme a situacao

académica, a disponibilidade de permanéncia por, no minimo, um ano no estagio no Sebrae/CE,
independentemente de realizacdo de processo seletivo posterior.

12. DO CRONOGRAMA
12.1. O cronograma abaixo apresenta as datas previstas para a realiza¢do das atividades relacionadas ao

Processo Seletivo.

12.2. O acompanhamento das fases do Processo Seletivo é de inteira responsabilidade do candidato.
Ressalta-se que os resultados serao divulgados em
http://www.sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/ufs/ce/trabalhe conosco?codUf=6.

CRONOGRAMA¥*
Atividade Periodo
Divulgacdo do Processo Seletivo 17 a 28/06/2019
Periodo de inscricdo para o Processo Seletivo 17 a 28/06/2019
Divulgacdo da relacdo de candidatos inscritos 01/07/2019
Divulgacdo do resultado preliminar da fase Andlise Documental 02/07/2019

Prazo para solicitacdo de esclarecimentos sobre o resultado

03/07/2019

preliminar da fase Andlise Documental 107/
Divulgacao do resultado oficial da fase de Analise Documental 04/07/2019
Aplicacdo da Avaliacdo de Conhecimentos 05/07/2018

Divulgacdo do resultado oficial da fase de Avalia¢do de
. 08/07/2018
Conhecimentos
Prazo para solicitacdo de esclarecimentos sobre o resultado
. . 08/07/2019
preliminar da fase Andlise Documental
Resultado oficial da Avaliacdo de Conhecimentos e divulgacdo da

09/07/2019

lista de aprovados para o banco reserva

* Sujeito a alteragGes

Fortaleza/CE, 17 de junho de 2019.
SEBRAE/CE
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

Prova Objetiva:

- Assunto: Sebrae, Empreendedorismo e Pequenos Negdcios (10 questdes — 10 pontos)

Topicos:

Principios e praticas do Sistema Sebrae

Missdo, Visdo e Direcionamento Estratégico do Sebrae
Aspectos institucionais do Sebrae

Contexto dos Pequenos Negdcios no Brasil
Politicas publicas de apoio aos Pequenos Negdcios
Ambiente de Negdcios

Introdu¢ao ao Empreendedorismo

Conceito de Empreendedorismo

Caracteristicas do Comportamento Empreendedor
Impacto do Empreendedorismo
Empreendedorismo no Brasil

Condicdes do ambiente para empreender no Brasil
Sobrevivéncia das empresas no Brasil

Pequenos Negdcios no Brasil

Microempreendedor individual-MElI
Procedimentos legais para abertura e encerramento dos Pequenos Negdcios
Empreendedorismo na Pratica

Geracao de ideias de negdcios

Modelos de Negdcios

Startup

Negdcios Sociais

- Assunto: Inovagdo (10 questdes — 10 pontos)

Topicos:

A Inovacdo nos Pequenos Negdcios

Conceitos basicos

Tipos de Inovagao

Caracteristicas da Inovacao

Inovacdo nos Pequenos Negdcios na pratica

Gestdo da Inovacgdo nos Pequenos Negdcios
Competitividade e Inovagao

O processo de Inovacdo na empresa

Avaliacdo de Resultados da Inovag¢do nos pequenos negdcios
Ecossistema de Apoio a Inovagdo nos Pequenos Negdcios
Ambientes favordveis a Inovacgao

Fomento a Inovagao nos pequenos negocios
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- Assunto: Lingua Portuguesa (10 questdes — 10 pontos)

Topicos:

Vocabulario, compreensao de texto e gramatica

Ortografia, inclusive acentuacgao grafica, uso da crase e divisdo silabica
Classificagdao das palavras quanto a silaba tonica

Classes gramaticais das palavras, seu uso e suas flexdes

Colocacdo e uso de pronomes

Semantica: homoénimos, parénimos, sinbnimos, sentido préprio e sentido figurado
Termos integrantes e acessorios da oragao

Periodo simples e composto por coordenacgao e subordinagao
Concordancia e regéncia: verbal e nominal

Sinais de pontuacao

Formacao de palavras: prefixos e sufixos
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