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ITATINGA

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2019

A Camara Municipal de Itatinga, Estado de S&o Paulo, por meio do Chefe do
Poder Legislativo, no uso de suas atribuicGes legais, faz saber que fara realizar concursos
publicos para provimento efetivo dos cargos publicos de seu Quadro de Pessoal, nos termos
da Lei Organica do Municipio, da Lei Complementar n°® 01, de 01 de abril de 1993, da
Resolucéo n° 06, de 16 de marco de 2010, da Resolucédo n° 01, de 04 de janeiro de 2013,
da Resolucdo n° 02, de 26 de marco de 2014, da Resolucdo n° 06, de 23 de agosto de 2016
e demais legisla¢cBes pertinentes, que serdo regidos por estas Instru¢ées Especiais e Anexo
[, integrantes deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS
| - DO CARGO PUBLICO

1- O concurso destina-se ao provimento dos cargos vagos atualmente existentes, dos
que vagarem e dos que forem criados por meio de Lei, dentro do prazo de validade do
concurso, conforme especificados neste Edital.

1.1- Poderéo surgir novas vagas por motivo de aposentadorias, exoneracdes, demissoes,

ou quando criadas por meio de lei.

2- O cargo, o numero de vaga, a referéncia salarial, o salario mensal, a jornada de
trabalho semanal, a taxa de inscricdo e 0s requisitos necessarios ao provimento sao 0s
seguintes:

REF. SALARIO [JORNADA| TAXA ;
CARGO VAGA sa ARIAI MENSAL |SEMANAL| RS REQUISITOS BASICOS | GRUPO DE PROVA
Bacharel em Direito ¢ Portugués (10 q)
R$. com registro na OAB — | e Conhecimentos
ADVOGADO 01 XX 4.717,04 20h 85,00 Ordem dos Advogados | Especificos (30 q)
do Brasil. e Titulos
¢ Portugués (20 q)
R$. Ensino Médio e Matematica (20 q)
RECEPCIONISTA | 01 XVII 2.711.68 40 h 65,00 completo. « Conhecimentos
Especificos (10 q)
¢ Portugués (20 q)
R$. Ensino Fundamental e Matematica (20 q)
SERVENTE 01 Xl 2.003,96 40h | 55,00 completo. « Conhecimentos
Especificos (10 q)

(acima leia-se g = questdes)

3- As atribuicBes e competéncias dos cargos estdo dispostas na da Resolucéo n° 06, de
23 de agosto de 2016, a disposicdo dos interessados na Camara Municipal.

4- O provimento do cargo sera, em carater efetivo, pelo regime estatutario, nos termos da
Lei Complementar Municipal n® 01, de 01 de abril de 1993, que dispde sobre o Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Itatinga.
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Il - DAS INSCRICOES

1- As inscri¢cdes deverdo ser efetuadas no periodo de 03 a 21 de junho de 2019, por
meio da internet no sitio eletrbnico da CEMAT (www.cematconcurso.com.br).

1.1- Aquelas pessoas que nao tiverem acesso particular a rede mundial de computadores
(Internet) poderao utilizar o Acessa Sao Paulo, em dias (teis, no horario das 8 as 17 horas,
sito & Praca Major Bello, n.° 285, Centro, na cidade de Itatinga-SP.

2- Sao pressupostos para a inscricao constituindo, inclusive, condicdo para admissao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da Lei;

b) ter, a data da posse, a idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) estar em dia com as obrigacdes resultantes da legislacdo eleitoral e, se do sexo
masculino, do Servigo Militar;

d) possuir, no ato da posse, 0s documentos necessarios para comprovacao dos
requisitos exigidos para o cargo ao qual estiver se candidatando, conforme
estabelecido no Capitulo | deste edital;

e) ter capacidade fisica e mental para o desempenho das fungoes;

f) ndo registrar antecedentes criminais, achando-se em pleno direito dos exercicios
civis e politicos;

g) ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade por préatica de atos
desabonadores;

h) ndo receber proventos de aposentadoria, de acordo com o artigo 37, paragrafo 10,
da Constituicdo Federal, nem estar com idade de aposentadoria compulséria, ou
seja, 70 (setenta) anos;

i) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente edital.

3- As inscrigbes ficardo abertas, por meio da Internet, a partir das 9:00h do dia
03/06/2019 até as 16:00h do dia 21/06/2019, horario de Brasilia, exclusivamente no
endereco eletrénico da CEMAT.

a) Para inscrever-se o0 candidato deverd acessar 0 sitio eletrbnico
www.cematconcurso.com.br durante o periodo das inscrigbes e, por meio dos links
referentes ao Concurso Publico, efetuar sua inscricdo conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo:

b) Ler e aceitar o Requerimento de Inscricdo, preencher o Formulario de Inscricdo e
transmitir os dados pela Internet.

c) Ao inscrever-se 0 candidato deverd indicar no Formuléario de Inscricdo o cargo
publico pretendido, conforme Capitulo | deste Edital.

d) Nao serdo aceitos pedidos para alteracdo do cargo apds a transmissédo de dados.

e) Apoés a transmissdo de dados, imprimir o boleto bancéario para o pagamento do valor
da inscricao.

f) Na&o sera aceito Pedido de Inscri¢cdo por via postal, via fax, via correio eletrénico ou
qualquer outro meio que ndo o previsto neste Edital.

g) Nao serdo aceitas as solicitacbes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

h) Efetuar o pagamento da importancia referente a inscri¢cdo, na rede bancaria ou nas
casas lotéricas, a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, da
Internet e bancérias, de acordo com as instrucdes constantes no enderego
eletrbnico, até o dia 21/06/2019, no valor correspondente ao cargo pretendido.

i) O candidato que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no periodo de 03 a
21 de junho de 2019 néo estaré inscrito no Concurso Puablico.



http://www.cematconcurso.com.br/
http://www.cematconcurso.com.br/
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i) No caso da entrega de Titulos para o cargo de Advogado, o candidato devera envia-
los pelo correio, via Sedex, a empresa CEMAT (Rua Jodo Becao, n°® 444, centro,
Julio Mesquita-SP, CEP: 17550-000), até o dia 21 de junho de 2019, por meio de
copias simples, juntamente com a ficha de inscricdo devidamente preenchida e
copias do comprovante de pagamento da taxa e da Cédula de Identidade. A entrega
dos titulos, também, podera ser efetuada na data da prova, na EMEF Prefeito Aristeu
Pedroso de Almeida, na cidade de Itatinga-SP, na data de 21 de julho de 2019
(domingo), no ato da prova junto ao fiscal da sala, por meio de coOpias simples,
juntamente com a ficha de inscricdo e cépias do comprovante de pagamento da taxa
e da Cédula de Identidade, conforme estabelecido no Capitulo V deste edital.

4- A CEMAT e a Camara Municipal ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscri¢cdo
via Internet ou outros requerimentos ndo recebidos por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5- O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas no formulario de inscri¢ao.

6- O pagamento das importancias especificadas acima podera ser efetuado em dinheiro
ou cheque do préprio candidato. O pagamento efetuado em cheque somente sera
considerado quitado apos a respectiva compensacao.

7- Nao serdo aceitos pedidos ou reclamacdes fora do prazo, bem como inscrigdes por via
postal, fac-simile, condicional e/ou extemporéanea.

8- Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdes dos cargos, em
hip6tese alguma.

9- O deferimento das inscricdes dependerd do correto preenchimento pelo candidato,
conforme especificado no item 3.

9.1- Cabera a Comisséo Organizadora do Concurso Publico decidir sobre a regularidade

e deferimento das inscrigdes.

9.2- A relagéo dos candidatos que tiverem suas inscri¢cdes indeferidas sera divulgada no

Quadro de Publicagdo dos Atos Oficiais da Camara e site da Camara Municipal de

Itatinga, apdés 2 (dois) dias Uteis do encerramento das inscricbes, sendo as demais

inscricbes consideradas deferidas.

9.3- Da publicacdo do indeferimento das inscricbes, fica assegurada ao candidato

interposicao de recursos, nos termos do Capitulo VIII deste edital.

9.4- No caso de recursos em pendéncia a época da realizacdo da prova, o candidato

participara condicionalmente do concurso.

10- N&o havera reserva de vaga para pessoa com deficiéncia e pessoa preta ou parda,
considerando-se haver uma Unica vaga para cada cargo no presente concurso publico, ou
seja, ndo haver vaga suficiente para esse fim.

10.1- O candidato cego ou ambliope devera solicitar, por escrito, e protocolar junto a

Céamara Municipal, até o término das inscri¢cbes, a confeccdo de prova em Braille ou

ampliada. Os que ndo o fizerem no prazo mencionado nao terdo a prova preparada seja

qual for o motivo alegado.
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11- Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de
recolher o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos
exigidos para o presente Concurso Publico.

12- O valor da taxa de inscrigdo nao sera devolvido em hipétese alguma.

13- E obrigacéo do candidato manter seu endereco atualizado junto & Camara Municipal
para os fins do Concurso Pablico em que estiver inscrito.

14- A CEMAT e a Camara Municipal se eximem das despesas com viagens, estadas e
outras despesas dos candidatos referentes a este Concurso Publico.

15- Recomenda-se uma unica inscricdo no concurso, em razéo da aplicagdo das provas
para todos os cargos ser em mesma data e horario.

[l - DAS PROVAS

1- O concurso constara de provas e etapas especificadas por Grupo de Prova, conforme
tabela do Capitulo | deste Edital, da seguinte forma:
1.1- Prova escrita, de carater eliminatério e classificatério, versando sobre Portugués,
Matematica e/ou Conhecimentos Especificos; e,
1.2- Titulos, de carater classificatério, para o cargo de Advogado, conforme estabelecido
no Capitulo V deste edital.

2- As provas escritas de Portugués, Matematica e/ou Conhecimentos Especificos seréo
compostas de até 50 (cinquenta) questbes sob a forma de teste de mdltipla escolha, de
acordo com o contetdo programatico indicado no Anexo | deste Edital.

3- N&o havera indicacao de bibliografia.
IV - DA PRESTACAO DAS PROVAS

1- As provas realizar-se-80 na cidade de Itatinga-SP, na EMEF Prefeito Aristeu
Pedroso de Almeida, localizada a Rua Altair Stengel Tieghi, n.° 28, Jardim Parenti I, na
data de 14 de julho de 2019 (domingo), no horario com inicio as 9h30min (nove horas
e trinta minutos).

2- A critério da Camara Municipal, por justo motivo, a realizacdo da prova do presente
concurso podera ser adiada em data e horario e/ou transferida de local, sem a necessidade
de prévio aviso, devendo, no entanto, ser comunicado aos candidatos por novo Edital ou por
comunicacdo direta as novas datas e/ou local em que se realizardo as provas.

3- Somente sera admitido na sala de provas, o candidato que estiver munido de Cédula
Oficial de Identidade ou de Carteira expedida por Orgdos ou Conselhos Profissionais que
tenham for¢ca de documento de identificagdo com foto ou de Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou de Certificado de Reservista. Como o documento nao ficara retido,
serd exigida a apresentacdo do ORIGINAL, ndo sendo aceitas cOpias, ainda que
autenticadas.

3.1- Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de modo a permitir, com

clareza, a identificacdo do candidato.



CAMARA MUNICIPAL DE ITATINGA

— ESTADO DE SAO PAULO —
Edificio Vereador José Pires de Almeida
Plenario Vereador Antonio Pellison
CNPJ 57.269.177/0001-05

3.2-Nao serao aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos diferentes dos acima
estabelecidos.

4- Nao sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar ap0s o horario
estabelecido para o exame.

5- O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia de 30 (trinta)

minutos, munido de caneta esferogréfica azul ou preta, lapis preto e borracha.

5.1- O tempo de duracdo da prova escrita sera de 3h00 (trés horas), ja incluido o tempo
para preenchimento da folha de respostas.

5.2- O candidato devera assinalar suas respostas, na Folha de Respostas, com caneta
esferogréfica de tinta azul ou preta.

5.3-Serdo consideradas erradas as questdes ndo assinaladas e as questbes que
contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

5.4-No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade grafica ou
irregularidade na formulacdo de alguma questdo, deverd manifestar-se junto ao
Fiscal de sala que, consultada a Comissdo, encaminhard solucdo imediata ou
anotara na Folha de VerificacGes para posterior analise da banca examinadora.

5.5- As questdes porventura anuladas, por duplicidade de respostas, falta de alternativa
correta ou qualquer outro motivo, serdo consideradas corretas para todos o0s
candidatos e, os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que
nao os obtiveram, independente de recurso.

5.6- Sempre que o candidato observar a anormalidade prevista no item 5.4 devera
manifestar-se, sob pena de ndo poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

6- Sera automaticamente excluido do concurso publico o candidato que:

a) apresentar-se ap6s o horario estabelecido;

b) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) nao apresentar o documento de identidade exigido;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes de
decorrido o tempo minimo estabelecido para permanéncia na sala;

e) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros,
notas ou impressos néo permitidos;

f) estiver portando ou fizer uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico e/ou de
comunicacdo como telefone celular, pager, maquina calculadora ou qualquer outro
meio;

g) lancar méo de meios ilicitos para execugéo da prova;

h) fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

i) agir com incorrecdo ou descortesia, independentemente do momento, para com
qualquer membro da equipe encarregada de aplicagdo de provas ou do concurso
publico;

j) nao devolver integralmente o material recebido, principalmente Caderno de Questbes
e Cartdo de Respostas.

7- Por razbes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, a CEMAT
ndo fornecera exemplares dos cadernos de questdes a instituicdes de direito publico ou
privado, mesmo apos o encerramento do concurso publico, salvo aos candidatos para vista
dos cadernos de questfes para fins de recursos, conforme Capitulo VIII deste Edital.

7.1- O pedido devera ser dirigido ao Presidente da Camara Municipal e a Comissao

Organizadora do Concurso Publico, devidamente fundamentado, protocolado junto a
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Céamara Municipal, dentro de 3 (trés) dias Uteis, a contar da data da divulgacdo do
Edital de Notas e Classificacao.

8- Nao havera, em hipotese alguma, segunda chamada ou repeticdo de provas, nem
aplicagcdo de provas fora dos locais preestabelecidos.

V - DOS TiTULOS

1- Serao considerados titulos a conclusdo de cursos diretamente relacionados com as
atribuicdes do cargo pretendido.

2- O comprovante referente ao curso devera ser expedido por instituicdo oficial ou
oficializada, devendo constar explicitamente as respectivas cargas horarias no mesmo ou
em outro documento habil que o integrara.

3- O comprovante do curso serd por meio de cOpia do respectivo documento de
certificado de conclusdo ou diploma. O “apostilamento” (carimbo) dado no verso de outro
certificado ndo sera vélido como titulo.

4- Para a entrega dos Titulos do cargo de Advogado, o candidato devera envia-los pelo
correio, via Sedex, a empresa CEMAT (Rua Jodo Becéo, n° 444, centro, Julio Mesquita-SP,
CEP: 17550-000), até o dia 21 de junho de 2019, por meio de copias simples, juntamente
com a ficha de inscricdo devidamente preenchida e cépias do comprovante de pagamento
da taxa e da Cédula de Identidade. A entrega dos titulos, também, podera ser efetuada na
data da prova, na EMEF Prefeito Aristeu Pedroso de Almeida, na cidade de Itatinga-SP, na
data de 14 de julho de 2019 (domingo), no ato da prova junto ao fiscal da sala, por meio de
copias simples, juntamente com a ficha de inscri¢cdo e cépias do comprovante de pagamento
da taxa e da Cédula de Identidade.

5- N&o serdo aceitos os titulos entregues fora do prazo.

6- Os pontos atribuidos aos titulos serdo acrescidos a nota final do candidato
habilitado/aprovado na prova escrita, para o cargo de Advogado, sendo considerados
exclusivamente para efeito de classificacéo.

7- Aos titulos seréo atribuidos, no maximo, até 6 (seis) pontos.

8- Serad computado como titulo o Certificado de Doutor, Mestre, Pés-Graduacao (Lato
Sensu) ou especializacdo com duracdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas ou
graduagdo superior na area pertinente ao cargo, exceto o utilizado como requisito do cargo
(devendo ser comprovado o requisito e o titulo), a razao de 2,0 (dois) pontos a cada titulo
gue a banca examinadora considerar como pertinente ao cargo pretendido.

VI - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

1- As provas escritas serdo avaliadas de 0 a 100 pontos, de carater eliminatorio e
classificatorio. Seréo divididos os 100 (cem) pontos pelo nimero de questdes que compde a
prova escrita, sendo que cada questdo terA& 0 mesmo peso na prova, considerando-se
habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.
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2- Sera considerado habilitado, o candidato que obtiver na soma geral, a nota igual ou
superior a 50 (cinquenta).

3- Nos pontos atribuidos as provas, bem como o resultado final, os centésimos iguais ou
superiores a 5 serdo arredondados para o décimo subsequente; os inferiores a 5 serédo
desprezados.

4- O ndo comparecimento a prova excluird o candidato automaticamente do concurso.
VIl - DA CLASSIFICACAO DO CANDIDATO

1- A nota final do candidato habilitado dar-se-a:

1.1- Para os cargos com somente prova escrita pela soma do total de pontos obtidos;

1.2- Para o cargo de prova escrita e titulos, pela soma dos pontos obtidos na prova
escrita acrescida dos pontos atribuidos aos titulos, quando existentes.

2- Seréa considerado habilitado o candidato que obtiver a nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos.

3- Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente em fungédo do
total de pontos obtidos na nota final.

4- Na hipétese de total igualdade absoluta de pontos, tera preferéncia sucessivamente o
candidato que for:

4.1- de maior idade;

4.2- casado ou convivente em uniao estavel;

4.3- persistindo o empate a escolha sera feita por sorteio.

VIl - DO RECURSO

1- Cabera recurso:

1.1- Do indeferimento das inscri¢cdes, dentro de 3 (trés) dias Uteis, a contar da data da
divulgacao;

1.2- Do gabarito da prova, dentro de 3 (trés) dias Uteis, a contar da data da respectiva
divulgacéo;

1.3- Dos pontos atribuidos aos titulos, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar da data da
publicacéo;

1.4- Da classificacdo e da nota obtida na prova, dentro de 3 (trés) dias Uteis, a contar da
data da respectiva publicagéo.

2- O recurso devera ser dirigido ao Sr. Presidente e a Comissao Organizadora do
Concurso Publico, devidamente fundamentado, sendo protocolado junto a Camara
Municipal.

3- O recurso interposto fora dos respectivos prazos previstos neste Capitulo ndo sera
conhecido.

IX - DA NOMEACAO E POSSE

1- A nomeacao sera efetivada por ato do Presidente da Camara Municipal e obedecera,
rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos.
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2- Por ocasido da admissdo sera exigido do candidato habilitado, os documentos
relativos e confirmacgao das declaracbes das alineas “a” a “h” do item 2, do Capitulo Il deste
edital.

2.1- A ndo apresentacdo dos documentos na conformidade deste edital eliminara o

candidato do concurso.

3- O candidato aprovado e nomeado tera prazo de 30 (trinta) dias para tomar posse,
perdendo o direito a vaga se ndo obedecer este prazo, nos termos dos artigos 21 e
seguintes da Lei Complementar Municipal n°® 01, de 01 de abril de 1993.

4- Os candidatos admitidos necessariamente deverdo passar pelo periodo de 3 (trés)
anos de estagio probatério para efeitos de estabilidade, nos termos dos artigos 5° e
seguintes da Resolugdo n° 01, de 04 de janeiro de 2013.

5- O candidato considerado inapto na inspecdo médica oficial estara impedido de tomar
posse e tera seu ato de nomeacao tornado sem efeito.

X - DAS DISPOSICOES GERAIS

1- A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instru¢des e na
aceitacdo das condi¢des do concurso, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas
normas legais pertinentes.

2- A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da
inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil ou criminal.

3- Nao sera fornecido documento comprobatoério de participacdo ou classificagdo no
concurso, valendo para esse fim a publicagdo no jornal.

4- Caberd ao Presidente da Camara Municipal, dentro do prazo de 60 (sessenta) dias,
contados da data da realizacdo das provas, a homologagéo do concurso.

5- O concurso publico tera validade de 2 (dois) anos, prorrogavel uma vez, por igual
periodo, conforme art. 37, inciso lll, da Constituicdo Federal.

6- As disposicOes deste edital poderdo ser alteradas ou complementadas, enquanto ndo
efetivado o fato respectivo, por meio da publicacdo do edital correspondente.

7- Casos omissos serdo resolvidos pelo Senhor Presidente da Camara Municipal em
conjunto com a CEMAT Assessoria Administrativa Ltda.

Para que chegue ao conhecimento de todos e, no futuro, ndo se alegue ignoréancia, é
expedido o presente Edital, que vai afixado no quadro de atos oficiais da Camara Municipal,
no portal eletrdbnico da Céamara (www.camaraitatinga.sp.gov.br), no sitio eletrénico da
CEMAT (www.cematconcurso.com.br), bem como publicado seu extrato no Jornal de
circulagdo no Municipio.

Itatinga, 30 de maio de 2019.

NILTON DE JESUS POLIDO
Presidente da Camara Municipal
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2019
ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL
Cargo: SERVENTE.

PORTUGUES

- Alfabeto — vogais — consoantes; digrafos — encontros consonantais e vocalicos;
- Flex@o de género e nimero dos nomes: singular/plural; masculino/feminino; aumentativo/diminutivo;
graus comparativo e superlativo;
- SinGnimos/antdnimos;
- Tipos de oragéo: afirmativa, negativa, exclamativa, interrogativa;
- Pontuacao;
- Classificagdo de palavras quanto ao nimero de silabas e a tonicidade;
- Substantivos: classificacdo — concreto/abstrato; primitivo/derivado; proprio/comum; simples/composto;
coletivo; flexao;
- Adjetivos — classificagado; adjetivo patrio; locugdo adjetiva; graus dos adjetivos;
- Artigos definido e indefinido;
- Numeral;
- Pronomes — pessoal; possessivo; demonstrativo; relativo; indefinido; interrogativo;
- Verbos até 32 conjugacao;
- Sujeito e predicado;
- Bilhete — cartas — descri¢cdo — narracao;
- Interpretacéo de textos;
- Acentuacao grafica;
Nova Ortografia oficial.
MATEMATICA
- Operagdes basicas - adicao — subtragdo — multiplicacéo — divisao;
- Problemas envolvendo as quatro operagdes;
- Operagbes com numeros racionais;
- Sistema de numeracao decimal — operacdes — transformacgdes e expressdes huméricas;
- Numerag&o romana;
- Teoria dos conjuntos — simbolos — operagdes — diagramas;
- Geometria — nogdes basicas — curvas — retas — perimetro — poligonos — quadrilateros;
- Operagdes basicas com fragdes — M.D.C. — M.M.C. — resolucéo de problemas;
- Regra de trés simples — juros simples — porcentagem — razao — proporg¢ao;
- Estatistica;
Medidas e unidades — comprimento — tempo — massa — liquido — area e volumes.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
- Utilizagdo de materiais e utensilios, armazenamento e manuseio de produtos, utilizacdo de EPI
(Equipamento de Protecéo Individual), relacionamento interpessoal, armazenamento e manuseio de
residuos, atribuicdes pertinentes ao emprego, procedimentos adotados na limpeza de ambiente
fechados (piso, taco, mesas, etc.);
- Higiene pessoal e dos alimentos;
- Técnicas para preparo de alimentos;
Nocdes Basicas de:
- Enfermidades parasitarias ou verminoses (defini¢cdo, causas e prevencao);
- Contaminacao (definicdo e principais agentes);
- Toxinfecgao (definicdo e principais agentes);
- Atualidades cientificas, econdmicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do
mundo.

ENSINO MEDIO
Cargo: RECEPCIONISTA.

PORTUGUES

- Nova Ortografia oficial;
- Acentuacdo gréfica;
- Emprego de crase;
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- Pontuacéo;

- Flexdo nominal e verbal;

- Semantica;

- Concordancia verbal e nominal,

- Emprego de tempos e modos verbais;

- Vozes do verbo;

- Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagéo;

- Fonema;

- Interpretacéo de texto;

- Andlise sintatica.

MATEMATICA

- Conjunto dos nimeros reais: operacdes e propriedades;

Regra de trés simples e composta;

Proporcionalidade; Razdes e proporg¢des;

Estatistica,;

Equacbes de primeiro e segundo graus e sistemas;

Progressdes aritméticas e geométricas;

Porcentagem; Probabilidade;

Juros simples e compostos;

Sistema de medidas;

Geometria plana e espacial;

Relagdes métricas no triangulo retangulo; Teorema de Pitagoras e Tales;

Funcdes de 1° e 2° graus;

Fracdes ordinarias e decimais;

- Mdltiplos e divisores.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Constituicdo Federal - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e
coletivos; Direitos Sociais; Nacionalidade e Cidadania; Direitos e Partidos Politicos;

- Equipamentos analdgicos e digitais; aparelhos de telefone, fax, impressoras e de digitalizagdes;
- Nocbes de Informatica; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; pacotes de trabalho (Office e Star
Office); Internet (web e e-mail);

- Atualidades cientificas, econdmicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do
mundo.

ENSINO SUPERIOR
Cargo: ADVOGADO.
PORTUGUES

- Nova Ortografia oficial,

- Acentuacdo grafica;

- Emprego de crase;

- Pontuacéo;

- Flexdo nominal e verbal;

- Semantica;

- Concordéancia verbal e nominal;

- Emprego de tempos e modos verbais;

- Vozes do verbo;

- Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagéo;

- Fonema;

- Interpretagéo de texto;

- Andlise sintatica. i

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. DIREITO CONSTITUCIONAL

1.1. Constituicéo: conceito e contetido. Poder constituinte original e derivado.

1.2. Efic4cia, aplicagdo e integracdo das normas constitucionais. Leis Complementares a Constitui¢ao.
1.3. Controle de constitucionalidade das leis. Nao cumprimento de leis inconstitucionais. Controle
jurisdicional: sistema difuso e concentrado. Controle de constitucionalidade das leis municipais. A¢éo
Direta de Inconstitucionalidade. A¢do Declaratéria de Constitucionalidade. Arguicdo de Descumprimento
de Preceito Fundamental.

1.4. Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos; Direitos Sociais;
Nacionalidade e Cidadania; Direitos e Partidos Politicos. Remédios constitucionais: habeas corpus,
mandado de seguranca, acéo popular, direito de peticdo, mandado de injuncédo e habeas data.
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1.5. Separacao de poderes, delegacéo.

1.6. Poder Legislativo: composicao e atribui¢des.

1.7. Processo legislativo.

1.8. Poder Executivo: composicao e atribui¢des.

1.9. Poder Judiciario: composicao e atribuigoes.

1.10. Estado Federal: a Unido, os Estados, os Municipios, o Distrito Federal e os Territorios.

1.11. Descentralizacéo e cooperacdo administrativa na Federagéo brasileira: territérios federais, regiées
de desenvolvimento, regides metropolitanas.

1.12. Principios e normas referentes a Administracéo direta e indireta.

1.13. Posi¢éo do Municipio na federacao brasileira. Criacao e organizagdo dos municipios.

1.14. Autonomia municipal: Leis Organicas Municipais e Interven¢éo nos municipios.

1.15. Regime juridico dos servidores publicos civis.

1.16. Principios constitucionais do or¢gamento.

1.17. Bases e valores da ordem econmica e financeira.

1.18. Politica urbana: bases constitucionais do direito urbanistico.

1.19. Ordem Social. Seguridade social. O Municipio e o direito a saude, assisténcia social e educacao.
1.20. Advocacia publica.

2. DIREITO ADMINISTRATIVO

2.1. Principios constitucionais do Direito Administrativo. Controle interno e externo da Administracao
Publica.

2.2. Administragdo publica: conceito, estrutura, poderes e deveres do administrador publico.
Responsabilidade dos prefeitos municipais.

2.3. Administragdo Indireta: conceito. Autarquias, associa¢es publicas, empresas publicas, fundagbes
publicas e sociedades de economia mista. Consorcio. Controle da administracéo indireta.

2.4. Poderes administrativos.

2.5. Ato administrativo: conceito, elementos, atributos, espécies. Discricionariedade e vinculagdo. Abuso
e desvio de poder. Ato administrativo punitivo.

2.6. Ato administrativo: anulagéo, revisao e revogac¢ao. Controle jurisdicional.

2.7. Procedimento administrativo: conceito, principios, pressupostos, objetivos.

2.8. Contratos administrativos: conceito, espécies, disposi¢fes peculiares. Clausulas necessarias.
Inadimplemento. Rescisdo. Anulacdo. Convénios.

2.9. Licitacdo: natureza juridica, finalidades, espécies. Dispensa e inexigibilidade. Parceria publico-
privada. Leis Federais n°® 8.666/93, n° 8.883/94 e altera¢des. Pregéo - Lei 10.520/2002.

2.10. Servigo publico: conceito, classificagdo. Concessao, permissao e autorizagao.

2.11. Agentes publicos. Servidores publicos: conceito, categorias, direitos e deveres. Cargo, emprego e
funcdo: normas constitucionais, provimento, vacancia. Responsabilidades dos agentes publicos: civil,
administrativa e criminal. Processo administrativo disciplinar. Regime previdenciario do servidor publico.
Concurso publico.

2.12. Bens publicos: regime juridico e classifica¢cdo. Formas de utilizag8o, concessdo, permisséo e
autorizacéo de uso. Desafetacdo e alienagao.

2.13. Desapropriagdo: conceito. Desapropriacdo por utilidade publica, necessidade publica, interesse
social. Indenizacé@o. Desapropriagdo indireta.

2.14. LimitagBes administrativas. Funcao social da propriedade.

2.15. Responsabilidade Extracontratual do Estado. Responsabilidade pelos atos danosos praticados
pelos agentes publicos. Responsabilidade pela omissdo ou deficiéncia de servigo. Excludentes de
responsabilidade. Responsabilidade civil pessoal dos agentes publicos.

2.16. Improbidade administrativa. Lei Federal n.® 8.429/92.

2.17. Direito urbanistico: 1. Uso e Ocupacao do Solo Urbano. Zoneamento. Poder de policia municipal.
Parcelamento do solo. (Lei Lehman - Lei Federal n.° 6766/79). LimitacBes ao direito de propriedade.
Controle das construcdes e do uso. 2. Estatuto da Cidade. Instrumentos de Politica Urbana. Usucapiao
especial de imével urbano. Usucapido coletivo. Plano diretor. Outorga onerosa do direito de construir e
de alteracdo de uso.

2.18. Tombamento.

2.19. Agéncias Reguladoras. Autarquias especiais. Fundacdes.

2.20. Terceirizagdo do servico publico.

2.21. Lei Organica do Municipio de Itatinga (site www.camaraitatinga.sp.gov.br).

2.22. Regimento Interno da Camara Municipal de Itatinga (site www.camaraitatinga.sp.gov.br).

3. DIREITO TRIBUTARIO

3.1. Definigdo e contetido do direito tributario.

3.2. Conceito de tributo. Espécies de tributo. Imposto, taxa, contribuicdo de melhoria e outras
contribuicdes.

3.3. Fontes do direito tributario. Fontes primarias. Fontes secundarias.

3.4. Vigéncia e aplicacéo da legislacéo tributaria no tempo e no espaco.
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3.5. Interpretacao e integragao da legislacéo tributéria.

3.6. O Sistema Constitucional Brasileiro. Principios constitucionais tributarios, competéncia tributaria,
discriminacgdo das receitas tributarias, limitagdes ao poder de tributar.

3.7. Imunidades e Isengdes tributarias. Anistia.

3.8. Competéncia tributaria. Parafiscalidade. Exercicio de competéncia tributaria.

3.9. O fato gerador da obrigagéo tributéaria.

3.10. Obrigacéo tributaria principal e acessoria. Hipétese de incidéncia e fato imponivel. Capacidade
tributéria.

3.11. Sujeito ativo da obrigagao tributaria.

3.12. Sujeito passivo da obrigacgdo tributaria, direto e indireto. Domicilio tributario. Responsabilidade
pelo tributo e responsabilidade por infragdes. Denudncia espontanea.

3.13. O crédito tributario: constituicdo. Langamento: definicdo, modalidades e efeitos. Suspensédo do
crédito tributario, modalidades, extingdo das obrigacgdes tributarias e exclusao do crédito tributério.

3.14. InfragBes e sancdes tributarias. Conceito e natureza juridica. Crimes tributérios.

3.15. Garantias e privilégios do crédito tributario. Preferéncia e cobranca em faléncia e concordata.
Responsabilidade patrimonial dos sécios e administradores. Alienacdo de bens em fraude a Fazenda
Publica.

3.16. Divida ativa. Inscricdo do crédito tributario. Pressupostos legais. Presuncéo de certeza e liquidez
da divida inscrita, emendas e substituicBes de certidbes de divida ativa.

3.17. CertidBes negativas, sigilo fiscal, divulgacdo de informagdes, limitacdes.

3.18. Tutela tributaria: procedimento administrativo tributario e processo judicial tributério. A execucao
fiscal. Mandado de seguranca, a¢do anulatéria de débito fiscal, acdo de repeticdo de indébito tributario,
acdo de consignacdo em pagamento, acdo declaratéria de inexisténcia de relagdo juridico-tributéria.
Acéo cautelar fiscal.

3.19. Tributos municipais.

4. DIREITO FINANCEIRO

4.1. Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.° 101/00).

4.2. Contabilidade Publica; Lei n° 4.320/64;

4.3. Plano Plurianual.

4.4. Lei de Diretrizes Orgamentarias.

4.5. Lei Orgamentéria Anual.

4.6. Precatorios.

5. DIREITO PROCESSUAL CIVIL

5.1. Principios constitucionais e gerais de processo civil.

5.2. O processo civii nos sistemas de controle da constitucionalidade. Acdo direta de
inconstitucionalidade de lei ou ato normativo. A¢do declaratéria de constitucionalidade. Argiicdo de
Descumprimento de Preceito Fundamental. Declaracéo incidental de inconstitucionalidade.

5.3. Intervencéo federal e estadual. Sequestro de renda.

5.4. Jurisdi¢do. Jurisdicdo contenciosa e voluntaria.

5.5. Competéncia: conceito, espécies e critérios de determinacdo da competéncia. Modificacdes da
competéncia.

Declaracéo e conflitos de competéncia.

5.6. Atos processuais: classificacéo, forma, tempo, lugar, prazo, comunicagao e nulidades.

5.7. As pessoas juridicas de direito publico no processo civil. Especificidades.

5.8. Formacao, suspenséo e extingao do processo.

5.9. Processo de conhecimento. Procedimentos e suas espécies. Antecipacao da tutela de mérito.

5.10. Tutelas de urgéncia.

5.11. Peticao inicial. Resposta do réu. Contestacdo. Reconvencéo e exceg¢des. Impugnacgédo ao valor da
causa. Revelia e seus efeitos. Litisconsoércio e assisténcia. Intervengéo de terceiros.

5.12. Julgamento conforme o estado do processo.

5.13. Provas. NogdOes gerais, sistema, espécies, producéo.

5.14. Audiéncia.

5.15. Sentenca e coisa julgada. Agdo rescisodria.

5.16. Recursos. Nogdes gerais, principios, espécies. Recurso adesivo. Recursos regimentais. Recurso
Extraordinario e Repercusséao Geral.

5.17. O processo nos tribunais. Uniformizagao de jurisprudéncia. Sumula Vinculante.

5.18. Liquidag&o da sentenca.

5.19. Execucdo. Espécies. Cumprimento de sentenga. Impugnacdo ao cumprimento de sentenca.
Embargos do devedor. Penhora. Expropriagcdo: adjudicacdo, alienagdo por iniciativa particular, hasta
publica, usufruto de bem mdvel ou imovel. Excecédo de pré-executividade.

5.20. Execugéo contra as pessoas juridicas de direito pablico. Precatorios.

5.21. Processo cautelar. Principios. Poder geral de cautela. Procedimentos cautelares especificos.

5.22. Acdes petitdrias e possessorias. Nunciagdo de obra nova e demoli¢do. Embargos de terceiros.
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5.23. Acéo de usucapido.

5.24. Retificagao de area, divisao, retificagdo de registro imobiliario.

5.25. Acao de desapropriagéo.

5.26. Mandado de seguranca individual e coletivo. Mandado de injun¢éo. Habeas data.

5.27. Acao popular, agéo civil pablica.

5.28. Acdo monitoria.

5.29. Acao declaratdria. Agao declaratoria incidental.

5.30. Execucéo Fiscal. Lei Federal n.° 6.830/80.

5.31. Acéo de despejo, acédo revisional de aluguel e acao renovatoria.

6. DIREITO CIVIL E COMERCIAL

6.1. Lei de Introducéo ao Cddigo Civil Brasileiro.

6.2. Pessoa natural. Conceito, capacidade, domicilio. Nascituro.

6.3. Direitos da personalidade.

6.4. Pessoas juridicas. Espécies. Pessoas juridicas de direito publico e privado. Associagdes,
sociedades civis e empresérias. Fundacdes publicas e privadas. Cooperativas. Consorcios.
Organizacdo Social de Interesse Publico. Organizagdo Social. Desconsideracdo da personalidade
juridica. Responsabilidade dos sdcios, diretores e administradores.

6.5. Fato juridico. Negdcio juridico, ato juridico licito e ato juridico ilicito. Condi¢des, termo e encargo.
Defeitos dos negdcios juridicos. Invalidade dos negdcios juridicos. Forma e prova dos negdécios
juridicos.

6.6. Representacéo.

6.7. Prescricdo e decadéncia. Prazos prescricionais e decadenciais contra as Pessoas Juridicas de
Direito Publico.

6.8. Bens. Conceito, classificacéo, espécies. Bens imateriais. Bens publicos. Terras devolutas.

6.9. Obrigacdes: conceito, classificagdo, modalidades.

6.10. Efeitos, extingdo e inadimplemento das obrigag6es. Transmisséo das obrigacdes.

6.11. Contratos. Disposi¢cBes gerais. Contratos preliminares. Formag¢do e extingdo dos contratos.
Distrato. Vicios redibitérios. Evicgdo. Contratos aleatorios. Clausula resolutiva. Exce¢éo de contrato ndo
cumprido. Resolucédo por onerosidade excessiva. Revisdo judicial dos contratos.

6.12. Espécies de contratos: compra e venda, troca, contrato estimatoério, doacdo, locacado, locacao
predial urbana (Lei n.° 8.245/91), empréstimo, prestacao de servico, empreitada, depésito, mandato,
comissdo, agéncia e distribuicdo, corretagem, transporte, seguro, constituicdo de renda, fianca,
transacdo, compromisso. Atos unilaterais.

6.13. O Municipio como parte nas modalidades contratuais do direito privado.

6.14. Titulos de crédito. Leis especiais.

6.15. Responsabilidade civil. Responsabilidade objetiva e subjetiva. Indenizagdo. Dano material e dano
moral.

6.16. Preferéncias e privilégios creditérios.

6.17. Direito de empresa. Empresario. Sociedade: ndo personificada e personificada. Espécies.
Estabelecimento. Recuperacgéo judicial. Faléncia.

6.18. Posse. Conceito, teorias. Aquisi¢ao, efeitos e perda. Interditos possessorios. Juizo petitério.

6.19. Propriedade: fungdo social. Aquisicdo e perda da propriedade mével e imoével. Privacdo da
propriedade e justa indenizagdo. Usucapido: modalidades. Registro imobiliario. Condominio voluntario e
necessario. Condominio Edilicio. Propriedade resolivel e propriedade fiduciaria. Incorporacéo
imobiliaria.

6.20. Direito de vizinhanga. Uso anormal da propriedade. Passagem forcada. Aguas. Limites entre
prédios e direito de tapagem. Direito de construir. Dano infecto.

6.21. Direitos reais sobre coisas alheias. Superficie, serviddes, passagem de canos e tubulagdes,
usufruto, uso e habitagcdo. Direito do promitente comprador. Adjudicacdo compulséria. Direitos reais de
garantia: penhor, hipoteca e anticrese.

6.22. Direito de familia: casamento, relagdes de parentesco. Regime de bens entre os cdnjuges.
Alimentos. Bem de familia. Unido Estavel. Auséncia. Curatela e tutela.

6.23. Direito das sucessfes: sucessao legitima e testamentaria. Partilha. Heran¢a jacente. Heranca
vacante.

6.24. Direito autoral: conceito, principios. Direito material e moral do Autor. O Estado como parte nos
contratos de direito autoral.

7. DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS

7.1. Interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos.

7.2. Protecdo ao patriménio publico e social. Politicas publicas.

7.3. Acdo Civil Publica: conceito, objeto, legitimagdo, interesse de agir. Litisconsércio e assisténcia.
Competéncia. Transacdo. Sentenca. Recursos. Coisa julgada. Execugdo. Fundo para reparacdo dos
bens lesados. Inquérito civil. Termo de ajustamento de conduta.
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7.4. Acgado popular: conceito, objeto, legitimagdo, interesse de agir. A¢do popular destinada a anulacéo
de ato lesivo ao interesse publico e a tutela de interesses difusos. Competéncia. Sentenga. Coisa
julgada. Recursos. Posi¢ao processual das pessoas de direito publico.

7.5. Improbidade administrativa: natureza do ilicito. Modalidades. Sancdes. Acédo de responsabilidade
por ato de improbidade administrativa. Legitimagdo. Competéncia. Acdes cautelares. Sentenga, coisa
julgada. Prescrigdo. Atuagdo da pessoa juridica de direito publico.

7.6. Direito ambiental. 1. Direito Ambiental na Constituicdo Federal. 2. Politica Nacional do Meio
Ambiente. Principios. Responsabilidade civil ambiental. 3. Licenciamento ambiental. 4. llicitos penais e
sangbes administrativas. 5. Desapropriacdo ambiental. Areas de protecdo. Aguas. Mananciais. 6. Lei n°
12.651 de 2012 e alteragfes - Novo Codigo Florestal.

7.7. Relagbdes de Consumo. 1. Principios gerais e ambito de aplicacdo do Cddigo de Defesa do
Consumidor. 2. Responsabilidade pelos vicios e pelos fatos dos produtos e dos servicos. Prescri¢éo,
decadéncia e garantia. 3. Praticas abusivas. Oferta e publicidade. Clausulas abusivas. Contrato de
adesdo. 4. Sancdes administrativas. 5. Servi¢os publicos no Cadigo de Defesa do Consumidor.

7.8. Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei n°® 8.069/90;

7.9. Estatuto do Idoso. Principios. Direitos fundamentais.

7.10. Outros interesses difusos e coletivos: patriménio histdrico, artistico, turistico, urbanistico.

7.11. A tutela dos interesses metaindividuais pelo Municipio. Legitimagéo e interesse.

8. DIREITO DO TRABALHO E PREVIDENCIARIO

8.1. Relagbes de trabalho. Natureza juridica. Caracterizacao.

8.2. Sujeitos da relacdo de emprego: empregador, empregado, autbnomos, avulsos, temporarios.
Sucessao de empregadores.

8.3. Contrato de trabalho: definicdo. Diferencas entre contrato de trabalho e prestacdo de servigos,
empreitada, representagdo comercial, mandato, parceria. Espécies e efeitos. Alteragdo. Término.

8.4. Remuneracao. Conceito. Distingéo entre remuneracao e salério.

8.5. Repouso. Férias.

8.6. Sindicatos. Condi¢8es de registro e funcionamento. Atividades e prerrogativas.

8.7. A Fazenda Publica perante a Justica do Trabalho.

8.8. Seguridade social. Conceitos fundamentais. Principios.

8.9. Regimes Préprios de Previdéncia Social dos Servidores Publicos.

8.10. Terceirizagdo no servigo publico.

8.11. CLT — Consolidacéo das Leis do Trabalho e atualizac¢oes.

9. DIREITO PENAL E PROCESSUAL PENAL

9.1. Crime e imputabilidade penal.

9.2. Aplicagéo da Lei Penal.

9.3. Inquérito policial.

9.4. Acao penal.

9.5. Efeitos da condenacéo.

9.6. Crimes em espécie: crimes contra a Administracdo Publica, crimes contra a fé publica, crimes
contra o patrimdnio, crimes contra a honra.

9.7. Crimes contra as finangas publicas.

9.8. Crimes de responsabilidade da Autoridade Municipal.
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