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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

EDITAL Nº. 001/2019 

 

A Comissão do Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de 

Educação, nomeada através do Decreto nº 050/2019, de 27/05/2019, faz saber aos 

interessados que realizará, na forma do art. 37, IX da Constituição Federal de 1988, 

do art. 92, X da Constituição Estadual de Goiás, Art. 71 da Lei Municipal nº. 

916/2000, de 15 de junho de 2000, Lei nº. 1.237/2012, de 11 de dezembro de 2012 e 

Lei nº 1.345/2018, de 26 de fevereiro de 2018, Processo Seletivo Simplificado - PSS 

visando a contratação temporária de pessoal para atuar nas Unidades Escolares da 

Secretaria Municipal de Educação de Sanclerlândia. 

1. DO OBJETIVO 

1.1. Selecionar candidatos, em regime de Contrato Temporário para 

atuarem emergencialmente na Rede Municipal de Educação de 

Sanclerlândia. 

 

2. DA LOTAÇÃO 

2.1. As atividades serão exercidas nas áreas de jurisdição do 

Município de Sanclerlândia, nas Instituições Educacionais da 

Rede Municipal de Educação que apresentarem déficits de 

profissionais. 

 

3. DAS INSCRIÇÕES 

3.1. A inscrição no presente Processo Seletivo Simplificado implica 

automaticamente o pleno conhecimento e a tácita aceitação das 

condições estabelecidas neste Edital e demais instrumentos 

reguladores, dos quais o candidato ou seu procurador legal não 

poderão alegar desconhecimento. 
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3.2. As inscrições serão realizadas mediante pagamento de uma taxa, 

com vistas à cobertura de parte das despesas decorrentes do 

presente certame, de acordo com o nível de escolaridade exigido, 

nos valores constantes na tabela abaixo:  

 

NÍVEL VALOR 

Fundamental Incompleto R$ 20,00 

Ensino Médio Completo R$ 25,00 

Ensino Superior R$ 30,00 
 

3.3. O pagamento da taxa de inscrição deverá ser efetuado 

impreterivelmente dentro do limite de prazo previsto para este ato 

no Cronograma. 

3.4. A inscrição só será efetivada mediante a apresentação do 

comprovante de pagamento da taxa de inscrição, seguindo o 

seguinte rito: 

3.4.1. Comparecer ao Setor de Arrecadação da Prefeitura Municipal 

(das 08:00 às 11:00 e das 13:00 às 17:00h) e solicitar o boleto 

para pagamento da taxa de inscrição, de acordo com o nível 

do cargo pretendido.  

3.4.2. A solicitação do boleto deve ser realizada até as 11:00h do 

dia 07/06/2019, tendo em vista que o pagamento deverá 

efetivado em tempo hábil (antes das 17:00h) para a realização 

da inscrição na Secretaria Municipal de Educação.  

3.4.3. Efetivar o pagamento da Taxa de inscrição (antes das 17:00h 

do dia 07/06/2019), em tempo hábil para a realização da 

inscrição na Secretaria Municipal de Educação.  

3.4.4. Comparecer na Secretaria Municipal de Educação para 

preenchimento da ficha de inscrição e entrega de documentos, 

até 17:00h do dia 07/06/2019 . 
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3.4.5. As inscrições serão finalizadas às 17:00h do dia 07/06/2019, 

sendo que, para os candidatos que estiverem presentes para 

efetivar as inscrições neste horário, na Secretaria Municipal de 

Educação, serão distribuídas senhas para atendimento. 

3.5. Não serão efetivadas inscrições sem o pagamento da taxa de 

inscrição e apresentação do boleto devidamente pago.  

3.6. O candidato que efetuar pagamento de inscrição em mais de um 

cargo será inscrito somente naquele que corresponde à data de 

pagamento mais recente, sendo cancelada automaticamente a(s) 

outra(s) e não haverá devolução do valor pago.  

3.7. Não haverá isenção total ou parcial da taxa de inscrição .  

3.8. Para efetivação das inscrições, o candidato deverá  comparecer 

na Secretaria Municipal de Educação, situada na Avenida 

Cezoste Pinto, nº. 842 - Centro – Sanclerlândia - GO, no período 

de acordo com cronograma (ANEXO III)  e de acordo com as 

instruções contidas no item 3.4 deste edital, realizando os 

seguintes procedimentos: 

3.8.1.  Efetivar o preenchimento de Ficha de Inscrição (Anexo I); 

3.8.2.  Entregar cópia do boleto de pagamento da taxa de inscrição, 

devidamente pago, de acordo com o nível do cargo pretendido 

(ver tabela de valores constantes do item 3.2 deste edital), e 

apresentar o original para autenticação;  

3.8.3.  Entregar cópia dos documentos relacionados para o cargo 

pretendido (Anexo II) e apresentar os documentos originais para 

autenticação. 

3.9. O candidato poderá concorrer a apenas uma das vagas do 

presente certame. 

3.10. Às pessoas com deficiência é assegurado o direi to de se 

inscreverem no PSS- 001/2019 para provimento de cargo, cujas 

atribuições sejam compatíveis com a sua deficiência.  
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3.11. Antes de efetuar a inscrição, o candidato deverá certificar -se de 

que preenche todos os requisitos exigidos para a contratação.  

3.12. Às pessoas com deficiência que pretendem fazer uso das 

prerrogativas que lhes são facultadas no Inciso VIII, do Artigo 37 

da Constituição Federal e na Lei Estadual nº14.715/2004, é 

assegurado o direito de inscrição para o preenchimento de vagas 

reservadas, cujas atribuições da função sejam compatíveis com a 

sua deficiência.  

3.13. Das vagas destinadas ao Processo Seletivo Simplificado, 

definidas no Anexo I deste Edital, 5% (cinco por cento) serão 

oferecidas para os candidatos cujas atribuições da função sejam 

compatíveis com a deficiência, conforme a Lei Estadual nº 

14.715/2004.  

3.14. Serão consideradas pessoas com deficiência aquelas que se 

enquadrarem na Lei Estadual nº 14.715, de fevereiro de 2004.  

3.15. Na inexistência de candidatos com deficiência ou no caso da 

reprovação destes, estas vagas serão preenchidas por 

candidatos da ampla concorrência, em estrita observância da 

ordem classificatória.  

3.16. Resguardadas as condições especiais previstas em Lei, o 

candidato que optar em concorrer como deficiente concorrerá em 

igualdade de condições com os demais candidatos, no que se 

refere aos critérios de pontuação previstos.  

3.17. Para concorrer a uma das vagas reservadas às pessoas com 

deficiência, o candidato deverá, no ato da inscrição declarar que 

é candidato com deficiência e, posteriormente, se convocado 

para a contratação, apresentar o Formulário de Requerimento do 

Direito de Reserva de Vaga para Pessoas com Deficiência, 

acompanhado do Laudo Médico original emitido nos últimos 12 

(doze) meses anteriores ao último dia das inscrições, além da 
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documentação requerida para a contratação, que será conferida 

nos moldes previstos neste Edital.  

3.18. O laudo médico deverá, obrigatoriamente, obedecer às seguintes 

exigências:  

a) constar o nome e o número do documento de identificação do candidato; o 

nome, assinatura do médico responsável pela emissão do laudo e o número 

do seu registro no Conselho Regional de Medicina (CRM); 

b) descrever a espécie e o grau ou o nível da deficiência, bem como a sua 

provável causa, com expressa referência ao código correspondente da 

classificação internacional de doenças (CID 10); 

c) constar, quando for o caso, a necessidade de uso de órteses, próteses ou 

adaptações; 

d) no caso de deficiente auditivo, o laudo médico deverá vir acompanhado do 

original do exame de audiometria recente, realizado até 12 (doze) meses 

anteriores ao último dia das inscrições; 

e) no caso de deficiente visual, o laudo médico deverá vir acompanhado do 

original do exame de acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e 

campo visual em AO (ambos os olhos), realizado até 12 (doze) meses 

anteriores ao último dia das inscrições; 

f) no caso de deficiente mental, o laudo médico deverá vir acompanhado do 

original do teste de avaliação cognitiva (intelectual), especificando o grau ou 

nível de funcionamento intelectual em relação à média, emitido por médico 

psiquiatra ou por psicólogo, realizado até12 (doze) meses anteriores ao último 

dia das inscrições; 

3.19. Caso o candidato não assinale o desejo de concorrer à vaga 

reservada às pessoas com deficiência, ou assinale e não cumpra 

os procedimentos descritos neste Edital, perderá o direito à vaga 

reservada em tais condições e, consequentemente, concorrerá à 

vaga da ampla concorrência.  
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3.20. Os candidatos que optarem em concorrer às vagas reservadas às 

pessoas com deficiência poderão ser submetidos à realização da 

Perícia Médica. 

3.21. Havendo necessidade, por ocasião da perícia médica, o médico 

responsável poderá solicitar exames complementares.  

3.22. O(s) laudo(s) médico(s) terá(ão) validade somente para este 

Processo Seletivo Simplificado e não serão devolvidos, assim 

como não serão fornecidas cópias do(s) laudo(s).  

3.23. O candidato que não for considerado deficiente e/ou sua 

deficiência apresentada não se enquadrar dentre aquelas 

previstas na Lei será eliminado do Processo.  

3.24. Nos casos em que a deficiência for incompatível com as 

atribuições da função o candidato será eliminado do Processo.  

3.25. A classificação de candidatos que se declararam deficientes 

obedecerá aos mesmos critérios adotados para os demais 

candidatos. 

 

4. DA CONTRATAÇÃO 

4.1. Os contratos dos profissionais aprovados conforme Edital do 

Processo Seletivo Simplificado n°. 001/2019 terão vigência pelo 

prazo de até 24 meses, conforme estabelecido na Lei Municipal 

nº 1310/2017, podendo a critério e necessidade do Município de 

Sanclerlândia, ser prorrogados, nos termos da referida lei. 

4.2. Os contratos dos profissionais aprovados conforme Edital do 

Processo Seletivo Simplificado n°. 001/2019 poderão ser 

rescindidos à pedido do candidato, por interesse da 

Administração Pública ou devido à inexistência de vagas e/ou 

após realização do Concurso Municipal. 

 

5. DAS VAGAS E REQUISITOS DE ESCOLARIDADE 
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5.1. A Secretaria Municipal de Educação disponibilizará vagas, 

conforme as necessidades da Rede Municipal de Educação, 

distribuídas de acordo com as funções (Anexo IV) deste Edital, 

com os respectivos requisitos de escolaridade ali indicados. 

 

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

6.1. As provas serão realizadas nos locais indicados pela Comissão 

do Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de 

Educação, nas datas estabelecidas no Cronograma deste PSS. 

6.2. O candidato deverá comparecer ao local de prova com 

antecedência mínima de 30 minutos, para localizar sua sala de 

acordo com o cargo desejado. 

6.3. ÀS 08:00H OS PORTÕES DE ACESSO SERÃO FECHADOS  e 

não será permitida a entrada de nenhum candidato após este 

horário ficando, automaticamente, excluído do certame. 

6.4. As provas de Primeira e Segunda Etapa terão início às 08:10 

horas da manhã, nos locais estabelecidos pela Comissão, que 

serão divulgados no Placard da Secretaria Municipal de 

Educação (conforme data estabelecida no cronograma).  

6.5. O candidato terá o período máximo 3 (três) horas (08:10h às 

11:10h) para realização das provas. 

6.6. Não serão aplicadas provas em local, data ou horário diferente 

dos divulgados pela Comissão, conforme estabelecido no item 

6.1. deste Edital. 

6.7. O ingresso às salas de provas somente será permitido ao 

candidato que apresentar DOCUMENTO ORIGINAL DE 

IDENTIDADE COM FOTOGRAFIA e COMPROVANTE DE 

INSCRIÇÃO (IMPRESSO). 

6.8. Em caso de perda, furto ou roubo do documento original de 

identidade, o candidato deverá apresentar documento que ateste 
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o registro da ocorrência em órgão policial, expedido há no 

máximo 30 dias da data de realização da prova.  

6.9. O candidato que não apresentar documento de identidade original 

com fotografia ou o registro de ocorrência em órgão policial, 

estará automaticamente excluído do Processo Seletivo.  

6.10. O Boleto Bancário não serve como Comprovante de Inscrição.  

6.11. Para realizar a prova é indicado ao candidato portar 2 canetas 

esferográficas de tinta azul ou preta. Não serão fornecidas 

canetas no local. 

6.12. Durante a realização das provas é vedada toda e qualquer 

consulta a materiais, sejam estes equipamentos eletrônicos ou 

didáticos. 

6.13. A saída da sala de prova, com a entrega do Caderno de 

Questões e do Cartão Resposta para os fiscais de sala, somente 

será permitida depois de transcorrido 01:00h (uma hora) do início 

da mesma (a partir das 09:10h). 

6.14. O candidato poderá sair da sala de provas e levar o Caderno de 

Questões apenas após transcorrido o período mínimo de 02:30 

horas de tempo de provas, ou seja, a partir das 10:40 (dez horas 

e quarenta minutos) 

6.15. O candidato poderá ausentar-se da sala de prova, 

momentaneamente, desde que acompanhado por um fiscal;  

6.16. Não será permitida a saída da sala com qualquer material 

referente à prova; 

6.17. Não haverá prorrogação do tempo normal de prova por motivo de 

afastamento do candidato. 

 

7. DAS PROVAS PARA OS CARGOS COM EXIGÊNCIA DE ESCOLARIDADE 
MÍNIMA DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO. 
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7.1. O Processo Seletivo Simplificado para o cargo de Serviços 

Gerais, cuja exigência de escolaridade mínima é o Ensino 

Fundamental Incompleto, será composto por 2 etapas. 

7.2. A primeira etapa será composta por uma Prova Objetiva com 20 

(vinte) questões objetivas, sendo 10 (dez) de Português e 10 

(dez) de Matemática (envolvendo conhecimentos básicos de 

ambas disciplinas). 

7.3. Cada questão da prova objetiva terá um valor de 0,5 pontos 

(meio ponto), totalizando dez pontos, conforme quadro abaixo.  

PROVA OBJETIVA NÚMERO DE QUESTÕES VALOR 

Português 10 5,0 

Matemática 10 5,0 

TOTAL 20 10,0 

 

7.4. O candidato que obtiver um percentual inferior a 60% (sessenta 

por cento) do total da prova objetiva na primeira etapa será 

desclassificado do Processo Seletivo Simplificado e dispensado 

para realização da prova de aptidão na atividade física. 

7.5. A segunda etapa será composta por uma prova de aptidão física  

será realizada em data e horário divulgados pela Comissão do 

Processo Seletivo Simplificado, conforme descrito no 

Cronograma deste edital, e será devidamente acompanhada por 

um profissional de Educação Física.  

7.6. A Atividade de aptidão Física terá o tempo determinado no 

momento da prova, em data, local e horário conforme 

Cronograma (Anexo III).  

7.7. Os critérios da avaliação de aptidão na Atividade Física serão os 

seguintes: a pontuação da prova valerá de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) 

pontos e será apurada de acordo com a distância percorrida no 

tempo máximo de 12 (doze) minutos, aplicando-se os valores 

referenciais da seguinte tabela: 
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CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 

(Masculino) 

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 

(Feminino) 

PONTUAÇÃO 

De zero a 1500 m De Zero a 1200 m 2,0 

De 1501 a 2000 m De 1201 a 1500 m 4,0 

De 2001 a 2400 m De 1051 a 1800 m 6,0 

De 2401 a 2600 m De 1801 a 2000 m 8,0 

Acima de 2600 m Acima de 2600 m 10,0 

 

7.8. A Média Final (MF) do candidato será a somatória das notas das 

02 (duas) etapas: Nota da Prova Objetiva (NPO) e Nota da Prova 

de Aptidão Física (NPAP), dividido por 02. 

 

MF = (NPO + NPAF) / 2 

 

8. DAS PROVAS PARA OS CARGOS COM EXIGÊNCIA DE ESCOLARIDADE 
MÍNIMA DE ENSINO MÉDIO COMPLETO. 

8.1. O Processo Seletivo Simplificado para os cargos de Monitor de 

Creche; Instrutor de oficina de Artesanato; Instrutor de Arte e 

Expressões Culturais; Instrutor de oficina de Capoeira; Instrutor 

de oficina de Coral; Instrutor de oficina de Esporte e Lazer; 

Instrutor de oficina de Leitura, Cultura e Arte; cuja exigência de 

escolaridade mínima é o Ensino Médio Completo, será composto 

por 2 etapas. 

8.2. A primeira etapa será composta por uma Prova Discursiva 

(Redação), com a produção de um texto no formato dissertativo e 

argumentativo, com, no mínimo 20 (vinte) e no máximo 25 (vinte 

e cinco) linhas, de caráter eliminatório. 

8.3. O tema da Redação (Dissertação-argumentativa) será informado 

no dia da Avaliação, em data e horário conforme Cronograma 

(Anexo III); 

8.4. A correção da redação dar-se-á pelos seguintes critérios: 
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CRITÉRIOS PONTUAÇÃO 

Demonstrar habilidade da modalidade escrita formal da língua 

escrita para construção da redação dissertação-argumentativa; 

0,0 a 2,0 

Compreender a proposta da redação e aplicar conceitos das 

várias áreas de conhecimento para desenvolver o tema, dentro 

dos limites estruturais do texto dissertativo-argumentativo; 

0,0 a 2,0 

 Selecionar, relacionar, organizar e interpretar informações, fatos, 

opiniões e argumentos em defesa de um ponto de vista; 

0,0 a 2,0 

Demonstrar conhecimento dos mecanismos gramaticais e 

ortográficos para a construção do texto;  

0,0 a 2,0 

Coerência e Coesão. 0,0 a 2,0 

TOTAL 0,0 a 10,0 

8.5. Só serão convocados para a segunda etapa do Processo Seletivo 

para estes cargos, o candidato que obtiver uma média igual ou 

superior a 6,0 (seis) na redação. 

8.6. A segunda etapa será composta por uma e Entrevista, de caráter 

classificatório. 

8.7. Na entrevista o candidato terá no máximo 10 (dez) minutos para 

responder aos questionamentos feitos pela Banca Avaliadora; 

8.8. A entrevista será pontuada de 0,0 a 10,0 (zero a dez) pontos; 

8.9. A Média Final (MF) do candidato será a somatória das notas das 

02 (duas) etapas: Nota da Redação (NR) e Nota da Entrevista 

(NE), dividido por 02. 

MF = (NR + NE) / 2 

 

9. DAS PROVAS PARA OS CARGOS COM EXIGÊNCIA DE ESCOLARIDADE 
MÍNIMA DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO (PROFESSOR). 

9.1. O Processo Seletivo Simplificado para os cargos de Professor 

Regente; Professor de Apoio à Inclusão (Educação Inclusiva); 

Professor de Inglês; Professor de Espanhol; Professor de 



 
ESTADO DE GOIÁS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANCLERLÂNDIA 
GESTÃO 2017 / 2020 

12 
Av. Cezoste Pinto n. 842,  Centro -  CEP 76160-000 – Fone-  64-3679 1483 

E-mail: educação@sanclerlandia.go.gov.br - Sanclerlândia - GO 

 

Informática; cuja exigência de escolaridade mínima é o Ensino 

Superior Completo, será composto por 2 etapas de Avaliações de 

Aptidão. 

9.2. A Avaliação de Aptidão será realizada pela Comissão de Seleção 

do Processo Seletivo Simplificado nº. 001/2019 composta por um 

Pedagogo indicado pelos diretores das Unidades Escolares, um 

Psicólogo indicado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal e 

um membro do Conselho Municipal de Educação indicado pelo 

respectivo órgão; 

9.3. A primeira etapa da Avaliação de Aptidão, de caráter eliminatório,  

será a elaboração de Plano de Aula, o qual deve conter: objetivo 

geral, expectativas de aprendizagem, estratégias de ensino, 

recursos e avaliação.  

9.4. Para Avaliação de elaboração do plano de aula será exigida a 

elaboração de um Plano de Aula de acordo com a função 

pretendida, para uma aula de 60 (sessenta) minutos, com tema e 

série/ano informados no dia da Avaliação, em data, local e 

horário conforme Cronograma (Anexo III).  

9.5. A Estrutura e Avaliação do plano de aula dar-se-ão conforme os 

critérios na tabela abaixo: 

CRITÉRIOS PONTUAÇÃO 

Objetivo Geral 0,0 a 2,0 

Expectativas de aprendizagem 0,0 a 2,0 

Estratégias de ensino 0,0 a 3,0 

Recursos 0,0 a 1,0 

Avaliação 0,0 a 2,0 

TOTAL 0,0 a 10,0 

 

9.6. O candidato que obtiver um percentual inferior à média 6,0 (seis) 

na elaboração do plano será eliminado do Processo Seletivo 
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Simplificado e consequentemente será dispensado da segunda 

etapa, que é a apresentação do mesmo. 

9.7. Caso seja aprovado na primeira etapa, o candidato participará da 

segunda etapa do certame, que consiste na Apresentação do 

Plano de Aula, e possui caráter classificatório.  

9.8. Na segunda etapa das provas, o candidato terá no máximo 10 

(dez) minutos para Apresentação do Plano de Aula e Respostas 

aos questionamentos feitos pela Banca Avaliadora. Com data, 

local e horário conforme Cronograma (Anexo III).  

9.9. A apresentação do Plano de Aula será avaliada conforme 

critérios da tabela a seguir:  

CRITÉRIO PONTUAÇÃO 

Linguagem clara, objetiva e adequada; 0,0 a 2,0 

Exposição com progressão lógica, organização de ideias e 
cumprimento do tempo estipulado; 

0,0 a 2,0 

Expressão: contato visual e apresentação pessoal, expressões 
faciais e corporais, postura e movimentação, emissão de voz 
(timbre, ritmo e dicção) 

0,0 a 2,0 

Conhecimentos teóricos sobre a gestão em didática pedagógica de 
sala de aula 

0,0 a 2,0 

Percepção do domínio, habilidade e conhecimento da regência; 0,0 a 2,0 

TOTAL 0,0 a 10,0 

 

9.10. A Média Final (MF) do candidato será a somatória das notas das 

02 (duas) etapas: Nota do Plano de Aula (NPA) e Nota da 

Apresentação (NA), dividido por 02. 

MF = (NPA + NA) / 2 

 

10. DAS PROVAS PARA OS CARGOS COM EXIGÊNCIA DE ESCOLARIDADE 
MÍNIMA DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO (NUTRICIONISTA). 

10.1. O Processo Seletivo Simplificado para o cargo de Nutricionista, 

cuja exigência de escolaridade mínima é o Ensino Superior 

Completo, será composto por 2 etapas. 
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10.2. A primeira etapa será composta por uma Prova Teórico-objetiva, 

de caráter eliminatório, constituída de 20 (vinte) questões, 

elaboradas com base nos Programa e Referências (Anexo VII).  

10.3. Cada questão terá o valor de 0,5 pontos (meio ponto), totalizando 

10,0 pontos (dez pontos).  

10.4. Só serão convocados para a segunda etapa do Processo Seletivo 

para este cargo, o candidato que obtiver uma média igual ou 

superior a 6,0 (seis) na prova teórico objetiva. 

10.5. A segunda etapa será composta por uma e Entrevista, de caráter 

classificatório. 

10.6. Na entrevista o candidato terá no máximo 10 (dez) minutos para 

responder aos questionamentos feitos pela Banca Avaliadora;  

10.7. A entrevista será pontuada de 0,0 a 10,0 (zero a dez) pontos; 

10.8. A Média Final (MF) do candidato será a somatória das notas das 

02 (duas) etapas: Nota da Prova Teórico Objetiva (NTO) e Nota 

da Entrevista (NE), dividido por 02. 

MF = (NTO + NE) / 2 

 

11. DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE 

11.1. Em caso de empate na classificação dos candidatos serão 

observados, sucessivamente, os seguintes critérios : 

a) Maior Idade, nos termos do Art. 27, parágrafo único, da Lei Federal nº 

10.741/2003. 

b) Maior nota na prova de Primeira Etapa; 

c) Maior nota na prova de Segunda Etapa. 

11.2. Persistindo o empate, será realizado sorteio público, noticiado 

com antecedência de 01 (um) dia útil, no Placar de Publicações 

Oficiais da Comissão do Processo Seletivo Simplificado, na 

Secretaria Municipal e Educação. 
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12. DA CLASSIFICAÇÃO DOS CANDIDATOS 

12.1. Os candidatos aprovados serão classificados por ordem 

decrescente da Média Final; 

12.2. A organização da classificação dos candidatos aprovados será 

feita pela Comissão de Seleção do Processo Seletivo 

Simplificado nº. 001/2019; 

12.3. A classificação dos candidatos será válida enquanto houver 

quadro de reserva e de acordo com a necessidade do Município 

de Sanclerlândia em suprir déficits na Rede Municipal de 

Educação. 

 

13. DOS RESULTADOS 

13.1. Os resultados do Processo Seletivo Simplificado serão 

divulgados em mural específico na Prefeitura, na Secretaria 

Municipal de Educação e no sítio www.sanclerlandia.go.gov.br , 

por ordem de classificação, de acordo com cronograma (ANEXO 

III). 

13.2. Os resultados não serão informados via telefone.  

 

14. DO INÍCIO DAS ATIVIDADES 

14.1. Caso haja desistência, serão efetuadas outras chamadas, 

conforme a necessidade do Município de Sanclerlândia em suprir 

déficits na Rede Municipal de Educação. 

14.2. O candidato convocado deverá comparecer na Secretaria 

Municipal de Educação, no Departamento de Contratos, munido 

de cópias juntamente com originais, dos documentos conforme 

Anexo VI; 

14.3. Na falta do Diploma, será aceita cópia da Certidão de Conclusão 

de Curso ou original da Declaração, com validade de 30 (trinta) 

dias da data de expedição. 
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14.4. Toda a documentação será avaliada pela equipe técnica do 

Departamento de Contratos que, após análise procederá ao 

Contrato de Trabalho por Tempo Determinado.  

 

15. DO CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

15.1. São requisitos básicos para a contratação temporária de 

profissionais aprovados no PSS: 

a) ser brasileiro; 

b) cumprir as determinações do presente Edital; 

c) ter idade mínima de 18 (dezoito) anos; 

d) estar quite com a Justiça Eleitoral; 

e) estar quite com o Serviço Militar (sexo masculino); 

f) não ter sofrido, no exercício da função pública, penalidade incompatível com 

a nova investidura; 

g) não ser servidor investido em cargo comissionado, exceto se optar pela 

exoneração; 

h) não ser servidor ativo da administração direta ou indireta da União, do 

Estado, dos Municípios e do Distrito Federal, exceto na hipótese de 

acumulação lícita, conforme determina o artigo 37, inciso VI, da Constituição 

Federal e a Lei nº 8.546, de 23 de julho de 2007. 

 

16. DISPOSIÇÕES FINAIS 

16.1. Todas as divulgações referentes ao presente Processo Seletivo 

Simplificado estarão disponíveis no mural da Prefeitura, na 

Secretaria Municipal de Educação e no sítio 

www.sanclerlandia.go.gov.br . 

16.2. Os casos omissos no presente Edital serão resolvidos pela 

Comissão de Seleção do Processo Seletivo Simplificado nº. 

001/2019, Departamento de Contratos, Departamento Pedagógico 
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e Assessoria Jurídica do Município de Sanclerlândia, observados 

os princípios e normas que regem a Administração Pública.  

 

Sanclerlândia, 29 de maio de 2019. 

 

________________________________ 
Osmar Lourenço da Silva Cintra 

Presidente – Comissão do Processo Seletivo Simplificado 
da Secretaria Municipal de Educação de Sanclerlândia 

 
 

________________________________ 
Celma Maria de Paula 

Membro da Comissão do Processo Seletivo Simplificado 
da Secretaria Municipal de Educação de Sanclerlândia 

 
 
 

________________________________ 
Simei Nunes Rodrigues Cruvinel 

Membro da Comissão do Processo Seletivo Simplificado 
da Secretaria Municipal de Educação de Sanclerlândia 
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ANEXO I (Ficha de Inscrição) 

Ficha de Inscrição – Processo Seletivo Simplificado 001/2019 
 

NOME 

CPF RG ORGÃO EMISSOR UF 

ENDEREÇO 

BAIRRO CIDADE UF CEP 

E-MAIL PROFISSÃO 

NATURALIDADE UF 

NACIONALIDADE DATA DE NASCIMENTO 

FONE RESIDENCIAL FONE TRABALHO CELULAR 

SEXO ESTADO CIVIL  

CARGO PRETENDIDO: ______________________________________________ 

Declaro que li todas as informações do Edital e estou de acordo. 
 

Sanclerlândia – GO, ______/ ______/ __________. 
 
 

 
________________________________ 

Assinatura do Candidato 

 
_______________________________ 
Secretaria Municipal de Educação

 

DESPACHO 

(   ) DEFERIDA 

(   ) INDEFERIDA 

 

MOTIVO DO INDEFERIMENTO: _________________________________________ 

___________________________________________________________________ 
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ANEXO II (Relação de documentos necessários para inscrição) 

 

a) Ficha de Inscrição devidamente preenchida; 

b) Documento de Identidade*; 

c) CPF*; 

d) Comprovante de Endereço*; 

e) Documentos comprobatórios de Formação Escolar (Requisito Mínimo)*; 

f) Boleto de inscrição devidamente pago. 

 

 

* as cópias deverão ser acompanhadas dos documentos originais para 

autenticação na Secretaria de Educação; 
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ANEXO III (Cronograma de atividades Do Processo Seletivo Simplificado) 

 

ETAPA/ATIVIDADE LOCAL DATA 

Publicação do Edital 

Diário Oficial do Estado; 
Diário Oficial dos Municípios; 
Jornal de Grande Circulação; 

Site do Município 
www.sanclerlandia.go.gov.br 

Placard da Prefeitura Municipal 
Placard da SME. 

30/05/2019 

Solicitação do Boleto para 
pagamento 

Setor de Arrecadação da Prefeitura 
Municipal de Sanclerlândia  

Do dia 03/06/2019 até 
as 11:00 do dia 

07/06/2019  

Inscrições (na SME) Secretaria Municipal de Educação 
03/06 a 07/06/2019 

(08 h as 11 h e das 13h 
as 17 h) 

Divulgação das Inscrições 
Deferidas e Indeferidas 

Site do Município 
www.sanclerlandia.go.gov.br 

Placard da Prefeitura Municipal 
Placard da SME. 

10/06/2019 (13:00h) 

Apresentação de Recurso 
contra Inscrições Deferidas 

e Indeferidas 
Secretaria Municipal de Educação 

11/06/2019 (08 h as 11 h 
e das 13h as 17 h) 

Divulgação das Inscrições 
Deferidas e Indeferidas 

após análise dos recursos 

Site do Município 
www.sanclerlandia.go.gov.br 

Placard da Prefeitura Municipal 
Placard da SME. 

12/06/2019 (13 horas) 

Avaliações da Primeira 
Etapa 

Escola Municipal Sarjob Rodrigues 
de Mendonça 

16/06/2019 
Obs: Não será permitida 
a entrada de candidatos 

após às 08h. 

Divulgação preliminar da 
lista dos aprovados na 

primeira etapa. 

Site do Município 
www.sanclerlandia.go.gov.br 

Placard da Prefeitura Municipal 
Placard da SME. 

19/06/2019 

Apresentação de Recurso 
contra resultado da primeira 

etapa. 
SME 24/06/2019 

Divulgação do Resultado 
Definitivo da Primeira Etapa 

Site do Município 
www.sanclerlandia.go.gov.br 

Placard da Prefeitura Municipal 
Placard da SME. 

26/06/2019 

Avaliações da Segunda 
Etapa 

Escola Municipal Sarjob Rodrigues 
de Mendonça 

30/06/2019 
Obs: Não será permitida 
a entrada de candidatos 

após às 08h. 

Divulgação do Resultado 
Preliminar da Segunda 

Etapa e Classificação Final 
do Processo Seletivo 

Simplificado 

Site do Município 
www.sanclerlandia.go.gov.br 

Placard da Prefeitura Municipal 
Placard da SME. 

02/07/2019 

Apresentação de Recurso SME 03/07/2019 



 
ESTADO DE GOIÁS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANCLERLÂNDIA 
GESTÃO 2017 / 2020 

21 
Av. Cezoste Pinto n. 842,  Centro -  CEP 76160-000 – Fone-  64-3679 1483 

E-mail: educação@sanclerlandia.go.gov.br - Sanclerlândia - GO 

 

contra resultado Preliminar 
da Segunda Etapa e 

Classificação Final do 
Processo Seletivo 

Simplificado 

Até as 17 h 

Divulgação do Resultado 
Final do Processo Seletivo 
Simplificado após análises 

dos Recursos 

Site do Município 
www.sanclerlandia.go.gov.br 

Placard da Prefeitura Municipal 
Placard da SME. 

05/07/2019 

Homologação do Processo 
Seletivo Simplificado 

Prefeito Municipal 08/07/2019 

Convocação para 
Contratação 

 
Secretaria Municipal de Educação 

 
09/07/2019 
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ANEXO IV 

(DEMONSTRATIVO DE CARGOS, VAGAS, RESERVAS, REQUISITOS E CARGA 

HORÁRIA SEMANAL (CHS) E REMUNERAÇÃO) 

CARGO 

Nº DE 
VAGAS 

Nº DE 
VAGAS 

CR* REQUISITOS MÍNIMOS CHS REMUNERAÇÃO 

Monitor de Creche 15 30 Ensino Médio em Magistério ou 
curso equivalente; 

40 h/a R$ 998,00 

Prof. Regente 15 30 Graduação em Pedagogia ou 
Normal Superior; 

30h/a R$ 1.677,78 

Prof. de Apoio 
(Educação 
Inclusiva) 

02 04 Graduação em Pedagogia e/ou 
Normal Superior e/ou licenciatura 
com especialização na área de 
inclusão; 

30 h/a R$ 1.677,78 

Prof. de Inglês 02 04 Graduação em Licenciatura em 
Letras com habilidades em Inglês 

30 h/a R$ 1.677,78 

Prof. de Espanhol 01 02 Graduação em Licenciatura em 
Letras com habilidades em 

Espanhol 

30 h/a R$ 1.677,78 

Prof. de Informática 01 02 Graduação em Licenciatura em 
Informática 

30 h/a R$ 1.677,78 

Nutricionista 01 01 
Diploma de Graduação em 
Nutrição, fornecido por instituição 
de ensino superior reconhecida 
pelo Ministério da Educação 
(MEC) e registro no respectivo 
Conselho Regional 

40 h R$ 2.200,00 

Instrutor de oficina 
de Leitura, Cultura 

e Arte 

01 01 Ensino Médio Completo e 
habilidades na área pretendida; 

30 h/a R$ 998,00 

Instrutor de oficina 
de Esporte e Lazer 

01 01 Ensino Médio Completo e 
habilidades na área pretendida; 

30 h/a R$ 998,00 

Instrutor de oficina 
de Artesanato 

01 01 Ensino Médio Completo e 
habilidades na área pretendida; 

30 h/a R$ 998,00 

Instrutor de oficina 
de Capoeira 

01 01 Ensino Médio Completo e 
habilidades na área pretendida; 

30 h/a R$ 998,00 

Instrutor de oficina 
de p/ Coral 

01 01 Ensino Médio Completo e 
habilidades na área pretendida; 

30 h/a R$ 998,00 

Instrutor de oficina 
de Arte e 

expressões 
culturais 

01 01 Ensino Médio Completo e 
habilidades na área pretendida; 

30 h/a R$ 998,00 

 Serviços Gerais 15 15 Ensino Fundamental Incompleto 40 h/a R$ 998,00 

 

* CR = Cadastro de Reserva 
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ANEXO V 

Atribuições dos Cargos 

 

MONITOR DE CRECHE 

Executar atividades diárias de recreação com crianças e trabalhos educacionais de 
artes diversas; acompanhar crianças em passeios, visitas e festividades sociais; 
proceder, orientar e auxiliar as crianças no que se refere à higiene pessoal; auxiliar 
as crianças na alimentação; servir refeições e auxiliar crianças menores a se 
alimentarem; auxiliar a criança a desenvolver a coordenação motora; observar a 
saúde e o bem-estar das crianças, levando-as, quando necessário, para 
atendimento médico e ambulatorial; ministrar medicamentos conforme prescrição 
médica; prestar primeiros socorros, cientificando o superior imediato da ocorrência; 
orientar os pais quanto à higiene infantil, comunicando-lhe os acontecimentos do dia; 
levar ao conhecimento do chefe imediato qualquer incidente ou dificuldade 
ocorridas; vigiar e manter a disciplina das crianças sob sua responsabilidade, 
confiando-as aos cuidados de seu substituto ou responsáveis, quando afastar-se, ou 
ao final do período de atendimento; apurar a frequência diária e mensal dos 
menores; auxiliar no recolhimento e entrega das crianças que fazem uso do 
transporte escolar, acompanhando-as na entrada e saída do mesmo, zelando assim 
pela sua segurança; executar tarefas afins; Participar das reuniões pedagógicas, dos 
conselhos de classe, da elaboração do projeto pedagógico, e atividades rotineiras do 
ambiente escolar e extracurriculares. 
 

PROFESSOR REGENTE  

Mediar e ministrar aulas de acordo com sua área de atuação e componentes 
curriculares, determinando e programando metodologia de ensino, selecionando o 
material didático necessário ao efetivo cumprimento dos objetivos educacionais. 
Participar das reuniões pedagógicas, dos conselhos de classe, da elaboração do 
projeto pedagógico, e atividades rotineiras do ambiente escolar e extracurriculares. 
Participar da elaboração da Proposta Pedagógica da Escola; Elaborar e cumprir o 
Plano de Trabalho segundo a Proposta Pedagógica da Escola; Estabelecer e 
implantar estratégias de orientação de estudos para os alunos de menor rendimento 
escolar; Ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos pela escola; Participar e 
colaborar integralmente dos períodos dedicados ao planejamento, à avaliação, 
momentos culturais, e atividades culturais desenvolvidas pela escola.. Colaborar 
com as atividades de articulação da escola com as famílias e a comunidade escolar; 
Desincumbir-se das demais tarefas indispensáveis ao atendimento dos fins 
educacionais da escola.  
 

PROFESSOR DE APOIO (EDUCAÇÃO INCLUSIVA) 

Atuar como docente, nas atividades de complementação ou suplementação 
curricular específica que constituem a inclusão o Atendimento Educacional 
Especializado (AEE); Atuar de forma colaborativa com o professor regente da classe 
comum para a definição de estratégias pedagógicas que favoreçam o acesso do 
aluno ao currículo e a sua interação no grupo; Promover as condições para a 
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inclusão dos alunos em todas as atividades da escola; Orientar as famílias para o 
seu envolvimento e a sua participação no processo educacional; ter conhecimento 
acerca da legislação e normas educacionais vigentes que asseguram a inclusão 
educacional; Participar do processo de identificação e tomada de decisões acerca 
do atendimento às necessidades educacionais especiais dos alunos; Preparar 
material específico para uso dos alunos em sala; Aperfeiçoar-se em área específica 
de acordo com a necessidade especial do aluno que acompanha; Indicar e orientar o 
uso de equipamentos e materiais específicos e de outros recursos existentes na 
família e na comunidade; Participar das reuniões pedagógicas, dos conselhos de 
classe, da elaboração do projeto pedagógico, e atividades rotineiras do ambiente 
escolar e extracurriculares. 
 

PROFESSOR DE INGLÊS  

Ministrar aulas de acordo com sua área de atuação e componentes curriculares, 
determinando e programando metodologia de ensino, selecionando o material 
didático necessário ao efetivo cumprimento dos objetivos educacionais. Trabalhar a 
oralidade e escritas das línguas inglês e/ou espanhol por meio de projetos que 
instigam e motivem a participação ativa dos alunos no gostar e querer aprender uma 
nova língua. Participar das reuniões pedagógicas, dos conselhos de classe, da 
elaboração do projeto pedagógico, e atividades rotineiras do ambiente escolar e 
extracurriculares. 
 

PROFESSOR DE ESPANHOL  

Ministrar aulas de acordo com sua área de atuação e componentes curriculares, 
determinando e programando metodologia de ensino, selecionando o material 
didático necessário ao efetivo cumprimento dos objetivos educacionais. Trabalhar a 
oralidade e escritas das línguas inglês e/ou espanhol por meio de projetos que 
instigam e motivem a participação ativa dos alunos no gostar e querer aprender uma 
nova língua. Participar das reuniões pedagógicas, dos conselhos de classe, da 
elaboração do projeto pedagógico, e atividades rotineiras do ambiente escolar e 
extracurriculares. 
 

PROFESSOR DE INFORMÁTICA 

Ministrar aulas de acordo com sua área de atuação e componentes curriculares, 
determinando e programando metodologia de ensino, selecionando o material 
didático necessário ao efetivo cumprimento dos objetivos educacionais, auxiliando 
os professores da Unidade de Ensino no desenvolvimento de proposta pedagógica, 
quando não estiver na regência de classe, referentes ao uso das mídias em sala de 
aula. Participar das reuniões pedagógicas, dos conselhos de classe, da elaboração 
do projeto pedagógico, e atividades rotineiras do ambiente escolar e 
extracurriculares. 
 

NUTRICIONISTA 

Atividades voltadas a execução do programa de alimentação escolar e da saúde 
nutricional, tais como planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar os serviços 
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de nutrição. Realizar assistência e educação nutricional a coletividade ou indivíduos 
em instituições públicas. Calcular os parâmetros nutricionais para atendimento da 
clientela com base em recomendações nutricionais, avaliação nutricional e 
necessidades nutricionais específicas. Programar, elaborar e avaliar os cardápios 
adequando-os as faixas etárias da população atendida, respeitando os hábitos 
alimentares. Planejar, orientar, e supervisionar as atividades de seleção compra, 
armazenamento, produção e distribuição dos alimentos, zelando pela qualidade dos 
produtos, observadas as boas práticas higiênicas e sanitárias. Planejar e 
supervisionar a execução da adequação de instalações físicas, equipamentos e 
utensílios. Elaborar o plano de trabalho anual, contemplando os procedimentos 
dotados para o desenvolvimento das atribuições. Elaborar e implantar o manual de 
boas práticas, avaliando e atualizando os procedimentos operacionais padronizados 
sempre que necessário. Desenvolver projetos de educação alimentar e nutricional 
para a comunidade escolar, inclusive promovendo a consciência social, ecológica e 
ambiental. Planejar, implantar, coordenar e supervisionar as atividades de pré- 
preparo, preparo, distribuição e transporte de refeições/preparações culinárias. 
Colaborar e/ou participar das ações relativas ao diagnóstico, avaliação e 
monitoramento nutricional escolar. Efetuar controle periódico dos trabalhos 
executados. Colaborar com as autoridades de fiscalização profissional e/ou 
sanitária. Coordenar, supervisionar e executar programas permanentes em 
alimentação escolar na rede pública de ensino. Articular- se com a direção e com a 
coordenação pedagógica de escola para planejamento de atividades públicas com o 
conteúdo de alimentação e nutrição. Participar da definição do perfil, do 
dimensionamento, do recrutamento, da seleção e capacitação específica de 
manipuladores de alimentos, devendo ser observada a legislação sanitária vigente. 
Avaliar rendimento e custo das refeições/preparações culinárias. Participar do 
planejamento e execução de programas de treinamento, estagiários para alunos de 
nutrição. 
 

INSTRUTOR DE OFICINA DE LEITURA, CULTURA E ARTE 

Mediar e ministrar oficinas de acordo com sua área de atuação e componentes 
curriculares, determinando e programando metodologia de ensino, selecionando o 
material didático necessário ao efetivo cumprimento dos objetivos educacionais, 
auxiliando os professores da Unidade de Ensino no desenvolvimento de proposta 
pedagógica, quando não estiver na regência de classe. Planejar e ministrar aulas 
que envolvam experiências culturais e artísticas, habilidades linguísticas, despertar o 
interesse pela leitura, dentre outros, montar paralelamente às aulas um grupo de 
teatro e/ou contadores de histórias. Participar das reuniões pedagógicas, dos 
conselhos de classe, da elaboração do projeto pedagógico, e atividades rotineiras do 
ambiente escolar e extracurriculares. 
 

INSTRUTOR DE OFICINA DE ESPORTE E LAZER 

Ministrar oficinas de acordo com sua área de atuação e componentes curriculares, 
determinando e programando metodologia de ensino, selecionando o material 
didático necessário ao efetivo cumprimento dos objetivos educacionais, auxiliando 
os professores da Unidade de Ensino no desenvolvimento de proposta pedagógica, 
quando não estiver na regência de classe. Planejar e ministrar aulas que envolvam 
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atividades físicas, recreação, dança, dentre outros. Incentivar os alunos na prática 
de atividades físicas. Montar um time para jogos interescolar mostrando o espírito 
competitivo respaldando o respeito, ética e o trabalho em equipe. Mostrar que o 
corpo humano tem limites e conhecer por meio de aulas teóricas esses limites. 
Participar das reuniões pedagógicas, dos conselhos de classe, da elaboração do 
projeto pedagógico, e atividades rotineiras do ambiente escolar e extracurriculares. 
 

INSTRUTOR DE OFICINA DE ARTESANATO 

Ministrar oficinas de acordo com sua área de atuação e componentes curriculares, 
determinando e programando metodologia de ensino, selecionando o material 
didático necessário ao efetivo cumprimento dos objetivos educacionais, auxiliando 
os professores da Unidade de Ensino no desenvolvimento de proposta pedagógica, 
quando não estiver na regência de classe. Maximizar as diferentes habilidades 
referentes à criatividade e à coordenação motora em relação à arte.  Trabalhar com 
materiais recicláveis mostrando aos alunos o impacto positivo dessa ação no meio 
ambiente. Organizar uma mostra dos trabalhos confeccionados pelos alunos. 
Participar das reuniões pedagógicas, dos conselhos de classe, da elaboração do 
projeto pedagógico, e atividades rotineiras do ambiente escolar e extracurriculares. 
 

INSTRUTOR DE OFICINA DE CAPOEIRA 

Ministrar oficinas de acordo com sua área de atuação e componentes curriculares, 
determinando e programando metodologia de ensino, selecionando o material 
didático necessário ao efetivo cumprimento dos objetivos educacionais, auxiliando 
os professores da Unidade de Ensino no desenvolvimento de proposta pedagógica, 
quando não estiver na regência de classe. Planejar e ministrar aulas que envolvam 
atividades físicas, recreação, dança, dentre outros. Trabalhar por meio de estudos 
teóricos a história da capoeira e seu movimento cultural. Participar das reuniões 
pedagógicas, dos conselhos de classe, da elaboração do projeto pedagógico, e 
atividades rotineiras do ambiente escolar e extracurriculares. 
 

INSTRUTOR DE OFICINA PARA CORAL 

Ministrar oficinas de acordo com sua área de atuação e componentes curriculares, 
determinando e programando metodologia de ensino, selecionando o material 
didático necessário ao efetivo cumprimento dos objetivos educacionais, auxiliando 
os professores da Unidade de Ensino no desenvolvimento de proposta pedagógica, 
quando não estiver na regência de classe. Trabalhar exercícios para preservar a 
pregas vocais e mostrar por meio de técnicas próprias como sincronizar a voz em 
um coro musical. Participar das reuniões pedagógicas, dos conselhos de classe, da 
elaboração do projeto pedagógico, e atividades rotineiras do ambiente escolar e 
extracurriculares. 
 

INSTRUTOR DE OFICINA DE ARTE E EXPRESSÕES CULTURAIS 

Ministrar oficinas de acordo com sua área de atuação planejando e executando 
projetos que envolvam conhecimentos culturais sobre direitos e deveres das 
diferenças étnicas e raciais e auxiliar professores da Unidade de Ensino no 



 
ESTADO DE GOIÁS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANCLERLÂNDIA 
GESTÃO 2017 / 2020 

27 
Av. Cezoste Pinto n. 842,  Centro -  CEP 76160-000 – Fone-  64-3679 1483 

E-mail: educação@sanclerlandia.go.gov.br - Sanclerlândia - GO 

 

desenvolvimento de proposta pedagógica, quando não estiver na regência de 
classe. Promover a integração social dos alunos por meio das diferentes 
manifestações culturais tais como dança, comida, arte de forma geral. Trabalhas 
temas e manifestações artísticas típicas das regiões brasileiras. Participar das 
reuniões pedagógicas, dos conselhos de classe, da elaboração do projeto 
pedagógico, e atividades rotineiras do ambiente escolar e extracurriculares. 
 
SERVIÇOS GERAIS 

Executar atividades relacionadas à manutenção, limpeza de equipamentos, 

máquinas e pátio; Organizar as instalações físicas; Executar a limpeza de móveis, 

janelas e outras atividades correlatas às descritas, desde que seja da mesma 

natureza e de equivalentes graus de responsabilidades e complexidade, sempre que 

solicitado a intervir; Zelar pela organização das unidades, executando serviços de 

limpeza de ambientes, utensílios e espaços internos e externos. 
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ANEXO VI 

Documentos para contratação 

 

 Carteira de Identidade       2 cópias* 

 CPF        2 cópias* 

 Comprovante de Endereço      2 cópias* 

 Carteira de Trabalho e Previdência Social    2 cópias* 

 Certidão Criminal/Cartório Distribuidor Local    2 cópias* 

 Certidão de Nascimento ou Casamento    2 cópias* 

 Certidão Eleitoral (Certidão Negativa)     2 cópias* 

 Título de Eleitor 113ª Zona – GO     2 cópias* 

 Certidão Negativa de Débito com o Município de Sanclerlândia 2 cópias* 

 Certidão Negativa de Débito/Receita Federal    2 cópias* 

 Certificado de Escolaridade       2 cópias* 

 Certificado de Reservista (para os homens)    2 cópias* 

 PIS/PASEP        2 cópias* 

 Certidão Negativa da Secretaria da Fazenda/GO   2 cópias* 

 Atestado de aptidão expedido por médico do trabalho   2 cópias* 

 

17. * OS DOCUMENTOS SERÃO AUTENTICADOS NA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, MEDIANTE A APRESENTAÇÃO DOS 
ORIGINAIS. 
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ANEXO VII 

 

PROGRAMA E REFERÊNCIAS 

NUTRICIONISTA 

- Legislação atualizada: Política Nacional de Alimentação e Nutrição; Lei Orgânica de 

Segurança Alimentar e Nutricional; Código de Ética Profissional do Nutricionista; Programa 

Nacional de Alimentação Escolar. 

- Nutrição nos Ciclos da Vida: Conceito de Alimentação e Nutrição; Nutrientes: 

Definição, propriedades, funções, digestão, absorção, biodisponibilidade, metabolismo, 

necessidades e fontes alimentares; Alimentação nos Ciclos da Vida (pré-escolar, escolar, 

adolescente); Guia Alimentar para a População Brasileira; 

- Administração de Serviços de Alimentação: Planejamento, Organização, Execução 

de cardápios, Política de compras, Recebimento, Estocagem e distribuição de insumos, 

Produção e métodos de conservação de alimentos, Técnicas de higienização da área física, 

utensílios e equipamentos. 

- Técnica Dietética: Conceito, classificação e composição química de alimentos, 

Higiene de alimentos, parâmetros e critérios de controle higiênico-sanitário, utilização de 

procedimentos operacionais padrão. Características organolépticas, seleção, conservação, 

pré-preparo, preparo e distribuição dos alimentos. 

 

 


