Prefeitura do Municipio de Canoinhas

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA N° 01/2019
SMDR

O Prefeito Municipal de Canoinhas, SC, torna publico que se encontram abertas as inscrigbes
ao Processo Seletivo para Contratagdo Temporaria de Profissional para atuar junto a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, em conformidade com a Lei Municipal n°
5.528 de 25/03/2015, o qual reger-se-a pelas instrucdes deste Edital:

| - DAS VAGAS, HABILITACOES, CARGA HORARIA, REMUNERAGAO
1.1. O numero de vagas a serem preenchidas através deste Processo seletivo compreende:

NUmero de Fungéo Requisitos Remuneracdo | Carga Hordria
vagas Semanal
01 Médico Graduacdo Nivel Superior em| R$3.275,18 30 horas

Veterinario | Medicina Veterinaria e Registro
no  respectivo  Conselho
Profissional; Carteira Nacional
de Habilitagdo - CNH (minimo
Categoria "B").

Il - DAS INSCRIGOES

2.1 As inscrigdes poderdo ser realizadas entre os dias 08 a 19 de julho de 2019 das 8h as 12h
horas e das 13h00min as 17h00min, de segunda a sexta-feira na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Rural, localizada junto a Prefeitura Municipal, situada na Rua Felipe Schmidt
n® 10, Centro, Canoinhas, SC ou através do correio, com envio de toda a documentagao
pessoal autenticada por SEDEX, sendo que neste caso, para efeito de prazo, sera considerada
a data da postagem até 19 de julho de 2019, requerimento no site www.pmc.sc.gov.br e o
comprovante de inscri¢do sera enviado no e-mail informado no requerimento.

2.2 Para as inscricdes realizadas pelo correio, no envelope deverdo constar as seguintes
informagoes:
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Caixa Postal 71
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2.2 O candidato devera preencher o requerimento de inscricdo com letra de forma, de forma
clara e sem rasuras e apresentar o original e a fotocopia legivel do documento de identidade o
registro junto ao conselho de classe ou diploma de concluséo de curso. O requerimento de
inscricdo podera ser efetuado pelo proprio candidato ou por procurador com poderes
especificos.

2.3 Nas inscrigbes realizadas atraves dos correios, o candidato devera enviar copia autenticada
do registro junto ao conselho ou diploma de concluséo de curso, além do documento de
identificacao.

2.4 Julgados os pedidos de inscricdo com 0 exame da documentacdo apresentada, o Prefeito
Municipal homologard as inscricbes, ocorrendo, apds, a publicacdo no site da Prefeitura
Municipal.

2.5 Havendo inscri¢es indeferidas € facultado ao candidato a interposi¢do de recurso dirigido a
Comissdo Organizadora do presente Processo Seletivo, no prazo de dois dias Uteis apos a
publicacéo da relacéo das inscricbes deferidas.

2.6 Apos a data e horario fixado como termo final do prazo para recebimento de inscri¢cdo, ndo
mais seréo admitidas quaisquer outras inscri¢des, sob qualquer condi¢do ou pretexto.

il - DOS REQUISITOS PARA ASSUMIR O CARGO E DA APRESENTAGAO
DOS DOCUMENTOS PARA CONTRATACAO:

3.1 Estar em dia com as obrigacGes eleitorais e militares (para candidatos do sexo masculino).
3.2 No ato da contratacdo o candidato devera apresentar a seguinte documentagéo:

3.2.1 Comprovagcdo atraves de Diploma do Curso Superior em Medicina Veterinaria e registro
no respectivo orgdo de classe (CRMV - Conselho Regional de Medicina Veterinaria) e
comprovacgao de sua regularidade;

3.2.2 Fotocdpia legivel da Carteira de identidade;

3.2.3 Fotocopia legivel do Titulo Eleitoral e comprovante de quitacdo eleitoral;

3.2.4 Copia legivel do Certificado de Reservista (para os candidatos do sexo masculino);

3.2.5 Duas fotos 3x4;

3.2.6 Certiddo de Nascimento ou Casamento;

3.2.7 Certiddo de Nascimento dos Filhos.

3.3 Acontratacdo temporaria objeto deste Processo Seletivo, esta embasada na Lei Municipal
n® 5528 de 25/03/2015 e decorre da necessidade de execugdo de servigos na area de
inspecéo de produtos de origem animal, conforme ANEXO I.
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3.4 0O prazo de vigéncia da contratacdo sera de até 06 (seis) meses, em conformidade com
as disposi¢des contidas na Lei Municipal n® 5.528 de 25/03/2015, podendo ser prorrogado uma
Unica vez, pelo mesmo prazo, a critério da necessidade.

IV - DA REALIZAGAO DA PROVA DE TITULOS E ANALISE CURRICULAR

4.1.1 Para comprovacdo dos titulos, o candidato devera apresentar, exclusivamente no
momento da inscricdo, a documentacdo pertinente em copias autenticadas em cartorio ou
acompanhadas do original para verificacdo. Ao contrdrio, as informacgfes prestadas e néo
comprovadas de forma devida ndo seréo computadas para fins de pontuacgéo.

4.1.2 Nao serdo considerados, na pontuacdo, protocolos de documentos, documentos
ilegiveis ou incompletos.

4.1.3 A comprovacdo da experiéncia de trabalho devera ser fornecida através de declaragdes
com firma reconhecida de seus signatarios e/ou copia da carteira profissional onde conste o
inicio e o término da experiéncia e/ou portaria de nomeacéao.

4.1.4 Seréo considerados os certificados dos cursos exigidos para avaliagdo dos titulos que
mencionarem a carga horaria e que forem expedidos por Instituicdo Autorizada.

415 Para pontuacdo da formagdo académica, participagdo em cursos, congressos,
conferéncias, seminarios, simpdsios e experiéncia profissional comprovada na area de
atuacdo serdo considerados os critérios descritos abaixo:

a) doutorado 1,00 (um) ponto por certificado - maximo de 1,0 (um) ponto;

b) mestrado 0,75 (zero setenta e cinco) ponto por certificado - maximo de 0,75 (zero setenta e
cinco) pontos;

c) especializacdo na area 0,5 (meio) ponto por certificado, desde que o curso e a entidade que
0 ministrou atendam aos critérios legais - maximo de 0.5 (meio) ponto;

d) graduacéo na area (medicina veterinaria) 1.0 (um) ponto por certificado - maximo 1.0 (um)
ponto;

e) cursos acima de 80 horas 0,25 (zero vinte e cinco) ponto por certificado - maximo de 1,00
(um) ponto;

f) cursos, congressos, conferéncias, seminarios e simposios na area a qual concorre 0,20
(zero vinte) pontos por certificado - maximo de 1,0 (um) ponto;

g) exercicio profissional na area a qual concorre (servico de fiscalizacdo na inspe¢édo de
produtos de origem animal) 1,0 (um) ponto por cada 6 (seis) meses completo - maximo de
2,00 (dois) pontos.

4.1.6 Andlise da qualificacdo profissional, mediante Avaliacdo Curricular, devidamente
comprovado (0 modelo CURRICULUM VITAE PADRONIZADO encontra-se no ANEXO |I).
4.1.7 Entrevista com o secretario da pasta nos dias 05 e 06 agosto com agendamento de
horario pelo fone (47) 3621 7735 - pontuagdo maxima de 4,0 (quatro) pontos.
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V - DA CLASSIFICAGAO, RECURSOS E CRITERIOS DE DESEMPATE

5.1 O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera publicado no dia 27 de agosto
de 2019 no site da Prefeitura de Canoinhas.

5.2 O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera a somatoria dos pontos obtidos
na Prova de Titulos e Analise Curricular do candidato e entrevista.

5.3 Os candidatos serdo classificados de acordo com a pontuagdo obtida na ordem
decrescente de pontos obtidos.

5.4 O candidato podera interpor recurso, mediante documento escrito e protocolado junto a
Comisséo do Processo Seletivo, na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, no prazo
maximo de 48 horas, contados a partir do primeiro dia util da divulgagdo do resultado
preliminar da selecdo, bem como da classificacdo, no hordrio das 8.00h as 12.00h e
das13:00h as 17:00h, anexando a documentacdo comprobatdria. Caberd a Comisséo
proceder a analise e julgamento do mesmo. (Segue cronograma ANEXO Il1)

5.5 Ocorrendo empate no resultado final, serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios de desempate:

I- O candidato com maior tempo de experiéncia profissional comprovada;

lI- O candidato com maior pontuagdo na Andlise Curricular;

lll- O candidato de maior idade e, persistindo o empate, o candidato com maior ndmero de
dependentes.

VI - DAS DISPOSIGOES FINAIS

6.1 A inscricdo do candidato importard na aceitagdo de todas as condicbes estabelecidas
neste Edital, bem como das normas e procedimentos que vierem a ser editadas e publicadas
durante a preparagao e execucao do certame.

6.2 As inscrices poderdo ser feitas por procuracdo, com poderes especificos, devidamente
registrados em cartorio, devendo o procurador apresentar, além dos documentos do
candidato, documento que possibilite sua propria identificacéo;

6.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo Organizadora do Processo Seletivo;
6.4 A habilitacdo e classificacdo neste Processo Seletivo ndo assegura o candidato o direito
de ingresso automatico no programa especificado neste Edital;

6.5 O requerimento da inscri¢édo implica no conhecimento e aceitacdo, pelo candidato, de
todos os prazos estabelecidos neste Edital. O candidato que fizer sua declaracdo falsa ou
inexata e que néo satisfazer as condi¢cBes exigidas, podera ter sua inscricdo cancelada e
declarados nulos todos os atos dela decorrentes.
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Canoinhas, 24 de junho de 2019.

Gilberto dos Passos
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |

ATRIBUICOES

Planejamento, coordenacdo, execucdo e avaliacdo das seguintes acoes:

- Servico Municipal de Inspegdo Sanitaria - SMIS;

- Servico Unificado de Atencédo a Sanidade Agropecuaria - SUASA

- Capacitagdo, cursos, palestras e outras atividades educativas;

- Realizar inspecéo industrial e sanitaria de Produtos de Origem Animal comestiveis e néo
comestiveis, assim como dos estabelecimentos instalados no municipio que produzam
matéria-prima, abatam, manipulem, beneficiem, transformem, industrializem, fracionem,
preparem, transportem, acondicionem ou embalem produtos de origem animal.

- Auxiliar na investigacdo epidemioldgica de surtos de doengas transmitidas por alimentos,
controlando focos epidémicos e orientando o0s servigos que manipulam produtos alimenticios,
com vistas a reducdo da morbimortalidade/mortalidade causadas por tais doencas.

- Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.
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ANEXO Il

CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato(a) a funcdo de
, com carga horaria de , contrato por Tempo
Determinado, de , apresento e declaro ser de minha exclusiva

responsabilidade o preenchimento das informacbes e que os titulos, declaracbes e
documentos a seguir relacionados séo verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo
comprovados mediante copias em anexo autenticadas em cartdrio, numeradas e ordenadas,
num total de folhas, que compde este Curriculo Padronizado, para fins de
atribuicdo de pontos através da Analise Curricular pela Comisséo Especial, com vistas a
atribuicdo da nota no presente Processo Seletivo Simplificado.

TITULO | - Certificado comprobatdrio de requisito basico para o cargo: Certificado de
Conclus@o de Curso de Medicina Veterinaria. Indicar apenas 01 (um) titulo, 1.0 (um) ponto,
em virtude de ndo serem cumulativos.

NOME DO CURSO INSTITUICAO ANO DE CONCLUSAO

TITULO Il - Certificado de Conclusdo de Curso de Pds-Graduagéo (Especializacdo, Mestrado,
Doutorado). Limitado a 01 (um) curso de cada e 0.5 (meio), 0.75 (zero setenta e cinco) e
01(um) ponto respectivamente.

| 01 — Nome do curso | |
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02 — Nome do curso

03 — Nome do curso

TITULO IIl - Cursos, congressos, conferéncias, seminarios e simpdsios correlato com a &rea
de atuacdo do candidato 0.20 (zero vinte) ponto por certificado - maximo de 1.0 (um) ponto.

NOME DO CURSO INSTITUICAO CARGA HORARIA

TITULO IV - Curso correlato com a area de atuacdo do candidato com carga minima de 80h
(oitenta) horas, 0.25 (zero vinte e cinco) limitando a 01 (um) ponto.

NOME DO CURSO INSTITUICAO CARGA HORARIA

TITULO V — Experiéncia de Trabalho em servico de inspecgéo de produtos de origem animal .
Minimo de 6 (seis) meses, limitando-se a 01 anos, sendo 01 (um) ponto a cada seis meses,
Maximo de 02 (dois) pontos .

INSTITUICAO DE A

SAIEEEd I

Canoinhas, , de julho de 2019.

Assinatura do Candidato

Recebido e conferido por

Rua Felipe Schmidt, 10 - Caixa Postal, 71 - Fone: (047) 3621-7700 - Fax: (047) 3621-7712
CEP 89460-000 - CANOINHAS - SANTA CATARINA



' % Prefeitura do Municipio de Canoinhas

Nome do responsavel pelo recebimento deste documento

ANEXO I

CRONOGRAMA PROCESSO SELETIVO N°. 01/2019

INSCRICOES 08/07 & 19/07
HOMOLOGACAO/PUBLICACAO 29/07
PRAZO RECURSOS/INDEFERIMENTO DAS
INSCRICOES 30/07 & 31/07
ENTREVISTA 05/08 & 06/08
DIVULGACAO DA CLASSIFICACAQ 12/08
RECURSOS 13/08 & 14/08
DIVULGACAO RECURSOS 19/08
CLASSIFICACAO FINAL 27/08
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nnnnnnnnn

PROTOCOLO DA INSCRIGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANOINHAS - SC

INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA N°01-2019
Meédico Veterindrio — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural

N°da
Inscrigcdo

Nome do(a) Candidato(a):

Email:

Identidade: Data de Nascimento: Sexo: M( ) F( )
CPF: Estado Civil: Fone:

Endereco: Bairro:

Municipio: Estado: CEP:

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de abertura deste Processo Seletivo,
responsabilizando-me pelas informacdes aqui prestadas.

Canoinhas, em ............ VAN YA

Assinatura do Candidato:
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