Y PREFEITURA DE
FLORIANOPOLIS

CONCURSO PUBLICO- Edital n2 009/2019

Abre inscrigdes do Concurso Publico para provimento de
cargos do Quadro de Pessoal Civil da Administracdo Direta

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS, por meio da Secretaria Municipal da Administracéo,
comunica que se encontram abertas, das 12 horas de 05 de agosto de 2019, as 16 horas, de 05 de
setembro de 2019, as inscricdes do Concurso Publico para provimento de cargo do Quadro de
Pessoal Civil da Administracdo Direta, que reger-se-a pelas normas estabelecidas neste Edital e na
legislagdo vigente.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico serd realizado sob a responsabilidade da Fundacdo de Estudos e
Pesquisas Socioecondmicos — FEPESE, localizada no Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima -
Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC — Trindade — Floriandpolis — SC, Telefone (48)
3953.1000. Enderego eletrénico (site): http://florianopolis.fepese.org.br/ e e-mail:
concursofloripa@fepese.org.br.

1.2 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a aceitagdo irrestrita das instrucdes e
das condigdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em
eventuais aditamentos, comunicagdes, instrugdes e convocagdes relativas ao certame, que passarao
a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais
nao poderd o candidato alegar desconhecimento.

1.3 Quando da inscricdo, o candidato farad o cadastro de uma senha para acesso a AREA DE
ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO.

1.3.1 A referida senha é pessoal e intransferivel e permitira ao candidato o acesso a informacgdes
sobre o seu desempenho, respostas aos recursos interpostos, bem como a alteragdo de dados
cadastrais permitidos.

14 A FEPESE informard por e-mail o deferimento da inscricdo, o local de prova e outras
informacgdes. Ndo se responsabilizara, no entanto, por qualquer falha na entrega de mensagens
eletronicas, causada por endereco eletronico incorreto ou por problemas no provedor de acesso do
candidato ou qualquer outro problema de ordem técnica. A comunicagdo por meio eletrénico é
meramente informativa, devendo o candidato sempre consultar o site do Concurso Publico na
Internet: http://florianopolis.fepese.org.br/ , para verificar as informacg&es oficiais do certame.

1.5 O prazo de validade do Concurso Publico sera de até 02 (dois) anos, prorrogavel 01 (uma)
vez, por igual periodo.

1.6 Os candidatos investidos no cargo estardo subordinados ao regime juridico dos servidores
publicos da Administragdo Direta, das Autarquias e das Fundagdes Municipais, dos Poderes

Legislativo e Executivo, do Municipio de Floriandpolis.

1.7 O conteudo programatico da prova é o constante do Anexo lll, deste Edital.
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1.8 O Cronograma de Atividades do Concurso consta no Anexo |, do presente Edital, podendo
ser alterado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional. A alteracdo podera ser feita, sem
prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a comunicagdo de alteracdo no endereco
eletrénico do Concurso Publico: http://florianopolis.fepese.org.br/

1.9 Os horarios constantes do presente Edital sdo os de Brasilia, DF.

DO ATENDIMENTO AO CANDIDATO E ENTREGA DE DOCUMENTOS

2.1 Os candidatos poderdo obter informagdes adicionais, consultar a copia do presente Edital,
ter acesso a equipamentos e pessoal para orientar as inscricdes e entregar documentos no Posto de
Atendimento aos candidatos, na sede da FEPESE em Florianépolis:

Fundagao de Estudos e Pesquisas Socioeconomicos — FEPESE

Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima.
Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC.
Trindade — Floriandpolis, SC.

Horario de atendimento: dias Uteis, das 8h as 12h e das 13h as17h.
Horario do ultimo dia de inscri¢Ges: das 8h as 12h e das 13h as 16h.

2.2 O atendimento presencial aos candidatos é limitado a disponibilidade de pessoal e
equipamentos. Em determinados horarios e dias poderd ocorrer a formagdo de filas. Nos locais de
atendimento nao sera possivel efetuar o pagamento da taxa de inscrigao.

2.3 Os documentos exigidos poderdo ser entregues, rigorosamente, no prazo previsto no Edital:

1. Pessoalmente ou por procurador, devidamente, constituido;

2. Pela internet, através de upload (carregamento) no site do Concurso Publico, na internet
http://florianopolis.fepese.org.br/;

3. Via postal.

2.3.1 Entrega pessoal ou por Procurador. Os candidatos que desejarem entregar pessoalmente
um documento deverdo comparecer na sede da FEPESE, no endereco informado no item 2.1, nos
dias uteis, das 8h as 12h e das 13 as 17h. No ultimo dia de inscri¢es, o atendimento presencial sera
encerrado as 16 horas. Caso a entrega seja feita por Procurador, este deve portar documento de
identificacdo com foto e o instrumento de Procuragcdo, com poderes especiais para entregar
documentos em seu nome.

2.3.2 Entrega pelos correios (via postal). A remessa pelo correio deve ser feita,
preferencialmente, por SEDEX ou carta registrada, com Aviso de Recebimento (AR), e postada com a
maxima antecedéncia, pois sO serdao aceitos os documentos entregues a FEPESE até o ultimo dia
previsto no Edital para a entrega presencial do documento, valendo para fins de direito o carimbo ou
registro postal da entrega da correspondéncia.

Endereco para remessa postal:

FEPESE- Fundacdo de Ensino e Pesquisas Socioecondmicos
Concurso Publico — Prefeitura Municipal de Floriandpolis
Caixa Postal: 5067 — CEP: 88040-900 — Floriandpolis, SC

2.3.3 Envio de documentos on line (upload). Para fazer o upload o candidato devera:

1. Digitalizar (escanear) os documentos que deseja transmitir e salvar o arquivo em seu
computador, pen drive ou cartdo de memoria;
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inclusdo ou a substituicdo dos documentos entregues.
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Acessar o site do Concurso Publico, na Internet: https://florianopolis.fepese.org.br/;
Na AREA DE ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO, acessar a aba “Cadastro”;

Procurar, ao lado do campo do assunto a que se refere o documento, o link “Escolher
arquivos”;

ApOs a selecdo dos arquivos, clicar em “Atualizar os dados”.

Ndo sdo admitidas, apds o término do prazo para a sua apresentagdo, a complementacao, a

3 DOS CARGOS, DAS VAGAS, DAS EXIGENCIAS PARA PROVIMENTO, DA
CARGA HORARIA E DA REMUNERAGAO

31

O Concurso Publico destina-se ao provimento das vagas para o seguinte cargo:

CARGA
HORARIA  REMUNERACAO'
SEMANAL

ESCOLARIDADE E EXIGENCIAS

PARA A POSSE

ENFERMEIRO 5 Graduacdo em Enfermagem. | 40 Horas Vencimento base?: RS 1.951,73;
Registro no respectivo 6rgao Complemento LC n?. 503/20143:
de classe. RS 1.329,74; Gratificacdo

Programa Salde da Familia*:
RS 4.866,24
Total: RS 8.147,71

ODONTOLOGO 3 Graduagdo em Odontologia. | 40 Horas Vencimento base? RS 3.903,46;
Registro no respectivo 6rgdo Complemento LC n2. 503/20143:
de classe. RS 874,56; Gratificagdo

Programa Salde da Familia*:
RS 4.700,07
Total: R$ 9.478,09

1.

Observagoes (Remuneragio):

A remuneracdo apresentada estd condicionada ao atendimento dos requisitos legais

vigentes e a carga hordria apresentada nesta Tabela.

2. Vencimento Base: definido no plano de cargos, carreiras e saldrios vigente (LC 503/2014). A
tabela salarial vigente pode ser acessada no  seguinte  enderego:

http://www.pmf.sc.gov.br/transparencia/index.php?pagina=listafuncionarios&menu=4

3. Complemento LC 503/14: O valor é decorrente da aplicacdo da Lei Complementar ne.
503/2014, e sera progressivamente incorporado ao vencimento base do servidor constante
na tabela salarial vigente, uma vez que o referido plano de carreira for sendo integralizado.
Pagamento condicionado ao recebimento da Gratificagdo Programa Saude da Familia (PSF);

4. Gratificagdo Programa Saude da Familia (PSF): Valores condicionados a carga horaria de 40

horas semanais, lotagdo e efetivo exercicio na Secretaria Municipal de Saude.

3.1 Serd pago por dia util trabalhado, Auxilio Alimentag¢do no valor RS 21,25 (vinte e um reais e

vinte e cinco centavos) para os servidores com carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

3.2 Os servidores que preencherem os requisitos legais fardo jus ao auxilio combustivel, de

acordo com o Decreto Municipal n2 378/1992.
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33 Os servidores que preencherem os requisitos legais fardo jus ao adicional de insalubridade,
periculosidade ou risco de vida, de acordo com os artigos 68 a 74, da Lei Complementar n2 063/2003
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais);

3.4 A inscricdo do candidato presume estarem satisfeitas as exigéncias dispostas no Edital. Os
documentos comprobatdrios serdo exigidos dos candidatos apenas no momento da posse. A ndo
apresentacdo da devida comprovagdo resultarda na anulagdo de todos os atos praticados pelo
candidato e sua eliminagdo do Concurso Publico.

DAS INSCRICOES

4.1 A participagdo no Concurso Publico iniciar-se-a pela inscrigdo, que deverd ser efetuada no
prazo e nas condigdes estabelecidas neste Edital.

4.2 Sdo requisitos basicos para a investidura em cargo publico, de provimento efetivo, no
Municipio de Florianépolis:

1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués, a quem tenha sido deferida a
igualdade nas condigbes prevista no Decreto 70.436, de 18.04.1972, ou gozar das
prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicdo Federal e demais disposi¢cdes de lei, no caso
de estrangeiros;

2. 0O gozo dos direitos politicos;
3. Estar em dia no cumprimento das obrigag0es eleitorais e do servigo militar obrigatério;
4. Aidade minima de 18 (dezoito) anos;
5. O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
6. Aptid3o fisica e mental
4.3 Nos termos da Lei Municipal n2 10.186/2017, a pessoa travesti ou transexual poderd

requerer o emprego do seu nome social na divulgacdo de todos os atos do presente Concurso
Publico.

4.3.1 Para os fins do presente Concurso Publico, nome social é designacdo do nome préprio,
simples ou composto, pelo qual a pessoa travesti ou transexual se identifica e é socialmente
reconhecida.

4.3.2 No formulario de inscricdo a pessoa travesti ou transexual indicarda o nome constante no
Registro Civil e o nome social com o qual é conhecido, acompanhado do sobrenome constante no
Registro Civil.

43.3 Nos editais e comunicados serd adotado, unicamente, o nome social do candidato que
assim requerer, sendo utilizado o nome constante no Registro Civil, unicamente, para fins
administrativos internos.

4.4 A inscricdo podera ser efetuada no periodo compreendido entre as 12 horas de 05 de
agosto de 2019 as 16 horas de 05 de setembro de 2019, pelos seguintes meios:
1. Pela Internet, no endereco eletronico: http://florianopolis.fepese.org.br/.
2. Presencialmente ou por Procurador, devidamente constituido, na sede da FEPESE.
441 InstrugGes para a inscrigao pela Internet:

3. Acessar o enderego eletronico: http://florianopolis.fepese.org.br/;
4. Preencher o Requerimento de Inscrigdo on line e imprimir uma cépia que deve ficar em seu
poder;
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5. Imprimir e efetivar o pagamento do boleto da taxa de inscrigdo em qualquer agéncia
bancaria, posto de atendimento ou home banking, preferencialmente do Banco do Brasil S.A,
até o ultimo dia de inscrigdes.

4.4.2 InstrucGes para a inscrigdo presencial ou por Procurador:

1. Comparecer ao Posto de Atendimento ao Candidato na FEPESE, munido de documento de
identidade original com foto e do Cadastro de Pessoal Fisica (CPF);

2. Se procurador, portar documento de identidade original com foto e cdpia xerografica
autenticada do documento de identidade e do CPF do candidato, além do original do
instrumento publico ou particular de procuragdo, especifico para realizar a inscri¢ao;

3. Preencher o Requerimento de Inscri¢do e realizar os procedimentos indicados;

4. Obter e efetivar o pagamento do boleto de pagamento da taxa de inscricdo em qualquer
agéncia bancaria, posto de autoatendimento no horario de funcionamento bancario, ou home
banking, preferencialmente do Banco do Brasil S.A., até o ultimo dia de inscrigdes.

4.5 O preenchimento do Requerimento de Inscrigdo é de inteira responsabilidade do candidato.
Sera permitida, no caso de erro de digitacdo, a retificagdo do nome, filiagdo ou dados de
identificacdo e enderego até o ultimo dia de inscricbes. Para efetuar as alteragdes o candidato
deverd acessar a AREA DE ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO. Encerradas as inscrigdes, sé podera ser
alterado o endereco.

4.6 E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outra
via ndo especificada neste Edital.

4.7 A FEPESE nao se responsabilizard por solicitagdes de inscricdo nao efetivadas por falhas de
comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitarem a transferéncia dos dados, a impressdo dos documentos solicitados e/ ou o
pagamento da respectiva taxa de inscrigao.

4.8 A adulteracdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informacgdo
apresentada, verificada a qualquer tempo, implicard o cancelamento da inscricdo do candidato e a
anulagdo de todos os atos que tenha praticado.

4.9 E vedada a inscricio de membros da Comissdo Organizadora do Concurso Plblico e de
funciondrios da FEPESE.

4.10 A taxa de inscri¢do é de RS 100,00 (cem reais).

4.11 O pagamento da taxa de inscricdo sé podera ser feito mediante a utilizacdo do boleto de
pagamento obtido no endereco eletrénico: http://florianopolis.fepese.org.br/.

4.12 S6 serdo validados os pagamentos efetuados até a data do ultimo dia de inscri¢Ges, quando
o estabelecimento bancédrio onde foi feito o recolhimento da taxa de inscricdo confirmar o
respectivo pagamento.

4.13 N3o sera aceita a inscri¢do, caso ndo ocorra a compensacao do valor pago no prazo previsto
(ultimo dia de inscri¢do).

4.14 No caso de feriado ou suspensdo do atendimento bancdrio, o pagamento do boleto devera
ser antecipado para o primeiro dia Util que anteceder a data do ultimo dia de inscrigdo.

4.15 No caso de perda do boleto original, uma segunda via podera ser obtida no mesmo
endereco.
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4.16 O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo constituem documentos
comprobatdrios do pagamento da taxa de inscrigdo.

4.17 Verificando-se mais de uma inscricdo de um mesmo candidato para o mesmo cargo, sera
considerada apenas a inscrigdo paga mais recente.

4.18 N3do havera devolugdo, parcial ou integral, da importancia paga, ainda que tenha havido
pagamento superior ou em duplicidade do valor da taxa de inscrigao, seja qual for o motivo alegado.

5 DA ISENGCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 Poderdo requerer a isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do, no periodo de 05 de agosto
de 2019 a 12 de agosto de 2019, os candidatos:

1. Inscritos no Cadastro Unico para programas sociais do Governo Federal (CadUnico), nos
termos da Lei Complementar n2 570, de 7 de julho de 2016;

2. Doadores de Sangue, nos termos da Lei n2 8.081/09;

3. Cadastrados no Registro Nacional de Doadores Voluntarios de Medula Ossea (REDOME), nos
termos da Lei n? 10.374/18.

5.2 Para fazer jus a isengdo do pagamento o candidato deverd assinalar, no Requerimento de
Inscricdo, a opgdo PEDIDO DE ISENGAO DA TAXA DE CONCURSO PUBLICO e enviar por upload, ou
entregar no Posto de Atendimento da FEPESE, até as 16 horas do dia 12 de agosto de 2019,
Requerimento de Isengdo da Taxa de Concurso Publico, acompanhado da documentagdo exigida pela
lei que lhe concedeu o beneficio.

521 CANDIDATOS BENEFICIADOS PELA LEI COMPLEMENTAR N2 570, DE 07 DE JULHO DE 2016.

5.2.1.1 Deverao entregar:

Requerimento de Isengdo (Anexo V) informando o Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido
pelo CadUnico.

5.2.1.2 O érgdo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome,
serd consultado quanto a veracidade das informag0es prestadas pelo candidato no Requerimento de
Isengdo.

522 CANDIDATOS BENEFICIADOS PELA LEI N2 8.081/09.

5.2.2.1 Deverao entregar:

1. Requerimento de Isencdo (Anexo V);

2. Comprovante de residéncia no Municipio de Floriandpolis: Cdpia atual (dos ultimos noventa
dias) de conta de 4gua, ou energia elétrica, ou telefone fixo, ou contrato de aluguel em seu
nome ou correspondéncia recebida via correio. Se o comprovante ndo estiver em nome do
candidato, além da cépia do comprovante devera anexar uma declaracdo de que o candidato
reside naquele endereco e documento de identidade do titular da conta,

3. Documento original ou cdpia autenticada, expedido pela entidade coletora, que discrimine o
namero e a data em que foram realizadas as doacgGes, ou documento especifico firmado por
entidade coletora oficial ou credenciada, relacionando minuciosamente as atividades
desenvolvidas pelo requerente, declarando que se enquadra como beneficidrio da Lei
n2 8.081/09.

5.23 CANDIDATOS BENEFICIADOS PELA LEI N2 10.374/18

5.2.3.1 Deverao entregar:
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1. Requerimento de Isengdo (Anexo V);

2. Documento original ou cdpia autenticada, expedido por entidade coletora oficial ou
credenciada, confirmando o cadastrado no Registro Nacional de Doadores Voluntarios de
Medula Ossea (REDOME).

5.3 A documentacgdo exigida também podera ser enviada pelo correio, mas deve ser postada
com a devida antecedéncia, pois s6 serd analisada se for entregue a FEPESE, até as 16 horas, do dia
12 de agosto de 2019.

5.4 A FEPESE publicara, no site do Concurso Publico: http://florianopolis.fepese.org.br/ na data
provavel de 19 de agosto de 2019, o deferimento dos requerimentos de isen¢do do pagamento da
taxa de inscrigdo.

5.5 O candidato que tiver seu pedido de isencdo de pagamento deferido terd sua inscrigdo
validada, ndo devendo efetuar o pagamento da inscrigdo.

5.6 Os candidatos que tiverem o seu requerimento de isen¢do da taxa de inscricdo indeferido
deverdo, caso desejem participar do Concurso Publico, efetuar o pagamento da referida taxa até o
ultimo dia de inscri¢do, sob pena de terem a sua inscrigdo cancelada.

5.7 O candidato que efetivar mais de uma inscri¢do com pedido de isengdo de pagamento, para
0 mesmo cargo, tera analisada e confirmada apenas a Gltima inscrigdo, sendo as demais canceladas.

DAS VAGAS RESERVADAS PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Serdo reservados 10% (dez por cento) dos cargos submetidos a concurso publico para classificagdo a
parte das pessoas portadoras de deficiéncia fisica relativamente incapacitante inscritas no certame,
condicionando-se a nomeagdo a comprovacdo também de que dispéem do nivel minimo de
capacitacdo para o exercicio do cargo, na forma do regulamento préprio e do edital.

A nomeacgdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e proporcionalidade,
que consideram a relagdo entre o numero de vagas total, o nimero de vagas reservadas a
candidatos com deficiéncia e a candidatos negros, os quais serdo chamados da seguinte forma: para
cada sete candidatos chamados da lista geral, chamar-se-a dois aprovados nas vagas reservadas aos
candidatos negros e um aprovado nas vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, e assim
sucessivamente.

Ndo havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia, elas serdo ocupadas pelos demais candidatos habilitados e classificados na lista de livre
concorréncia.

Serdo consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo
com os padroes mundialmente estabelecidos, e que se enquadrem nas categorias descritas no
Decreto Federal n? 3.298/99 e suas alteragcdes, Decreto Federal n? 5.296/04 e suas alteragdes, Lei
Estadual n? 12.870/04 e na Lei Federal n2 7.853/89.

Os candidatos com deficiéncia, que desejarem concorrer as vagas a eles reservadas, deverdo
assinalar sua condi¢do no item especifico no Requerimento de Inscrigdo e fazer o upload ou entregar
pessoalmente ou por procurador devidamente constituido, no Protocolo da FEPESE, localizado no
Campus Universitario - Trindade, Floriandpolis - SC, nos dias Uteis, atestado médico especificando a
respectiva deficiéncia e a indicacdo de que ela ndo impede ao candidato o exercicio do cargo a que
se inscreveu, cuja data de expedic¢do seja igual ou posterior a data de publicacdo deste Edital.
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Os documentos exigidos para os inscritos nas vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia
também poderdo ser encaminhados via postal, preferencialmente por SEDEX, unicamente para o
seguinte endereco:

FEPESE- Fundacdo de Ensino e Pesquisas Socioecondmicos
Concurso Publico — Prefeitura Municipal de Floriandpolis
Vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima (UFSC)
Caixa Postal: 5067 — CEP: 88040-900 — Floriandpolis, SC

No caso de remessa via postal, o candidato devera providenciar a postagem com antecedéncia, pois
sé sera examinada a documentacdo enviada via postal que for entregue a FEPESE até as 16 horas do
ultimo dia de inscri¢Ges, valendo para fins de direito o carimbo ou registro postal de entrega da
correspondéncia.

Os inscritos para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia que deixarem de atender, no
prazo Editalicio, as determina¢des do Edital terdo sua inscricgdo como candidatos com deficiéncia
invalidadas e serdo inscritos unicamente para as vagas de livre concorréncia.

Os candidatos com deficiéncia submeter-se-do, quando convocados, a avaliagdo de equipe
multiprofissional, conforme Decreto Federal n2 3.298/99 e Decreto Federal n2 5.296/04, que terd a
decisdo terminativa sobre:

3. A qualificagdo do candidato como deficiente ou ndo; e,
4. 0 grau de deficiéncia, capacitante ou ndo, para o exercicio do cargo.

A convocagdo para a Pericia Médica Oficial sera feita pela Secretaria Municipal de Administragdao da
Prefeitura Municipal de Floriandpolis, através de nota publicada no endereco eletrénico do Concurso
Publico: http://florianopolis.fepese.org.br/, na data provavel de 11 de setembro de 2019.

Sera eliminado da lista de candidatos que concorrem as vagas reservadas a deficientes o candidato
que ndo atender a convocagdo para a Pericia Médica Oficial e/ou cuja deficiéncia assinalada no
Requerimento de Inscricdo ndo seja constatada, passando a compor apenas a lista de classificacdo
geral final.

O candidato com deficiéncia participara deste Concurso Publico em igualdade de condigdes com os
demais candidatos no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacao, horario, data, local de aplicagdo e nota minima exigida para todos os demais candidatos.

O candidato com deficiéncia visual que necessitar de prova especial em Braile, ou Ampliada, ou
leitura de sua prova, ou o candidato com deficiéncia auditiva que necessitar de atendimento de
Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, ou o candidato que necessitar de tempo adicional para a
realizacdo da prova, ou adaptacdo da prova pratica, deverd encaminhar, além da documentacdo
comprobatdria da deficiéncia, pelos mesmos meios e nos prazos descritos, solicitacdo especifica por
escrito, acompanhada de parecer emitido por especialista na drea de sua deficiéncia, justificando o
pedido.

Independentemente de requerimento, sera assegurado aos candidatos com deficiéncia visual tempo
adicional de 01 (uma) hora para a realizacdo das provas.

N&o sera admitido recurso relativo a condi¢do de deficiente de candidato que, no ato da inscricdo,
ndo declarar essa condigdo.

Prefeitura Municipal de Florianépolis — Edital n® 009/2019 - Concurso Publico Civil
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DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

Ficam reservadas aos negros 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos
promovidos pelos 6rgaos da Administragdo Direta, das Autarquias e das Fundag¢des do Poder
Executivo e do Poder Legislativo do municipio de Floriandpolis, na forma desta Lei Complementar.

A nomeacgdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade,
que consideram a relagdo entre o numero de vagas total, o nimero de vagas reservadas a
candidatos com deficiéncia e a candidatos negros, os quais serdo chamados da seguinte forma: para
cada sete candidatos chamados da lista geral, chamar-se-a dois aprovados nas vagas reservadas aos
candidatos negros e um aprovado nas vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, e assim
sucessivamente.

Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos
ou pardos no ato da inscricdo no concurso publico, conforme o quesito cor ou racga utilizado pela
Fundacgdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Na classificacdo final do concurso, o candidato devera comparecer perante comissdo habilitada, a ser
designada pelo Chefe do Poder Executivo, a fim de comprovar a condi¢do de afrodescendente.

Da decisdo da comissdao cabera recurso no prazo de cinco dias ao Conselho Municipal de Promogdo
da Igualdade Racial (COMPIR).

Os candidatos negros que desejarem concorrer as vagas a eles reservadas, deverdo assinalar sua
condicdo no item especifico no Requerimento de Inscricdo e comparecer perante a comissdo
habilitada, a ser designada pelo Chefe do Poder Executivo, a fim de comprovar a condi¢do de
afrodescendente. A convocagdo para comparecer perante a comissdo sera publicada no enderego
eletrénico do Concurso Publico: http://florianopolis.fepese.org.br/ na data provavel de 10 de
setembro de 2019.

Os candidatos negros concorrerdao concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

Na hipdtese de ndo haver numero de candidatos negros aprovados suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas
pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classifica¢do.

Sera eliminado da lista de candidatos que concorrem as vagas reservadas o candidato que ndo
atender a convocacdo para comparecer perante comissdo ef/ou cuja condi¢do assinalada no
requerimento de inscricdo ndo seja constatada, passando a compor apenas a lista de classificagdo
geral final.

O candidato negro participard deste Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacdo,

horario, data, local de aplicagdo e nota minima exigida para todos os demais candidatos.

N&o serd admitido recurso de candidatos que, no ato da inscrigdo, ndo se autodeclararem pretos ou
pardos.

REQUERIMENTOS DE CONDIGCOES ESPECIAIS

Condicdes, equipamentos e instrumentos especiais

Prefeitura Municipal de Florianépolis — Edital n® 009/2019 - Concurso Publico Civil
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8.1.1 Os candidatos que necessitarem de condi¢des especiais para a realizagdo da Prova Escrita,
deverdo assinalar essa condigdo no item existente no Requerimento de Inscricdo e solicitar as
condi¢Ges que necessitam.

8.1.2 Ap0s a inscricdo, o candidato deverd entregar a FEPESE, pessoalmente ou por Procurador,
ou fazer o upload até o ultimo dia de inscricdes, laudo médico justificando a necessidade da
condigdo especial requerida. O documento também poderd ser enviado pelo correio, mas o
candidato devera providenciar a postagem com antecedéncia, pois sO serd examinada a
documentacao que for entregue a FEPESE até as 16 horas do ultimo dia de inscri¢Ges, valendo para
fins de direito o carimbo ou registro postal de entrega da correspondéncia.

8.1.3 E de responsabilidade do candidato 3 aquisicdo, o transporte, a montagem e a
desmontagem e a remogdo de equipamentos e/ ou instrumentos especiais que necessitar para a
prestacdo do exame. Tais instrumentos e equipamentos devem ser apresentados a Coordenagdo
Local da FEPESE, antes do inicio da prova, para a devida para aprovagdo, sem a qual ndo poderao ser
utilizados. Caberdo ao candidato a aquisicdo, transporte, montagem e desmontagem dos
equipamentos e ou instrumentos especiais.

8.2 Candidata lactante

8.2.1 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-
lo em sala reservada. Para tanto devera, no Requerimento de Inscrigdo:

1. Assinalar a opgdo “candidata lactante” no Requerimento de Inscrigdo;
2. Requerer condicdo especial para realizar a prova (amamentacdo);
3. Atentar para as normas de conduta estabelecidas no Edital.

8.2.2 No dia da presta¢do da prova a candidata devera estar acompanhada de pessoa maior de 18
anos. A crianga ficard sob a guarda e responsabilidade do acompanhante em sala reservada para
essa finalidade. A auséncia de acompanhante implicard a impossibilidade de a candidata prestar a
prova.

8.2.3 No momento da amamentacdo a candidata sera levada ao local destinado, na companhia de
um fiscal. E vedada a presenca do acompanhante no ato da amamentac3o.

8.2.4 O acompanhante ndo podera portar os materiais e equipamentos vedados aos candidatos
que prestam prova. Caso inadvertidamente traga qualquer desses materiais deverd entrega-lo a
Coordenagao.

8.2.5 O acompanhante sé podera retirar-se do local reservado, salvo por motivo de for¢ca maior,
acompanhado por um fiscal designado pela FEPESE.

8.2.6 O tempo dispensado para a amamentacgdo nao serd acrescido ao tempo normal da duragdo
da prova.
8.3 Os pedidos de condigbes especiais serdo atendidos, respeitadas a viabilidade e a

razoabilidade das petigdes.

8.4 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecgdo de metais, os
gue usem marca-passo e/ ou tenham implantados pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos
deverdo assinalar no requerimento de inscrigdo essa circunstancia e portar no dia da realizacdo da
prova exame ou laudo médico comprovando o seu uso.

8.5 O ato de deferimento dos pedidos de condicGes especiais serd publicado no site do
concurso na Internet (http://florianopolis.fepese.org.br/), na data provével de 21 de outubro de
2019.
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8.6 Beneficio da Lei 11.689/2008

8.6.1 Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificacdo final, o beneficio da
Lei 11.689/2008, deverdo entregar na FEPESE, pessoalmente ou por procurador, até o ultimo dia de
inscricBes, copia autenticada da certiddo e/ ou declaracdo e ou atestado ou outros documentos
publicos (original ou cépia autenticada em cartdrio) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e
Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do CPP,
a partir de 10 de agosto de 2008. O documento também podera ser enviado pelo correio, mas o
candidato devera providenciar a postagem com antecedéncia, pois sO serd examinada a
documentag¢do que for entregue a FEPESE até as 16 horas do ultimo dia de inscrigdes, valendo para
fins de direito o carimbo ou registro postal de entrega da correspondéncia.

9 DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

9.1 As inscricGes que preencherem todas as condigOes deste Edital serdo homologadas e
deferidas pela autoridade competente. O ato de homologacdo sera divulgado no site do Concurso
Publico, no endereco http://florianopolis.fepese.org.br/, onde estard indicado o nome do candidato,
o numero de inscricdo e o cargo para a qual esta concorrendo, na data provavel de 21 de outubro de
2019.

10 DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

10.1 O Concurso Publico constara de 2 (duas) etapas:

= Primeira etapa: Prova Escrita de carater eliminatério e classificatério;
= Segunda etapa: Prova de Titulos de carater classificatoério.

11 DA PROVA ESCRITA

11.1 A Prova Escrita, de carater classificatério e eliminatdrio, constara da avaliagdo dos
conhecimentos e habilidades dos candidatos mediante a aplicagdo de questdes objetivas, cada uma
delas com 5 (cinco) alternativas, das quais uma Unica sera correta.

11.2 A Prova Escrita sera aplicada na data provavel de 17 de novembro de 2019, em locais que
serdo divulgados no enderego eletrénico do Concurso Publico http://florianopolis.fepese.org.br/, na
data provavel de 8 de novembro de 2019, com a duracdo de 4 (quatro) horas, seguindo o
cronograma abaixo:

EVENTO HORARIO

Abertura dos portdes dos locais de prova 13h30min
Fechamento dos portdes (ndo sera permitida a entrada a partir deste horario) 14h10min
Abertura dos envelopes e distribuigdo das provas 14h20min
Inicio da resolugdo da prova 14h30min
Prazo minimo para a entrega da prova 15h30min
Término da prova 18h30min
11.3 O Conteldo Programatico da Prova Escrita, consta no Anexo lll, do presente Edital.
114 As areas de conhecimento, o nimero de quest&es correspondentes e o valor das questdes

estdo definidos nos quadros abaixo:
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AREA DE CONHECIMENTO N2 QUESTOES xﬁII.SZRIO PMCX\)‘(T:\JIQCAO
a Lingua Portuguesa 10 0,15 1,50
g “ ?jr;igci)ss histéricos, geograficos, econdmicos e 5 0,10 0,50
£ 3 o i
§ g Legislagdo Municipal 5 0,10 0,50
Conhecimentos Especificos do Cargo 30 0,25 7,50
Total 50 10,00
11.5 Serdo considerados aprovados na Prova Escrita os candidatos que obtiverem nota igual ou

superior a 5,00 (cinco).

11.6 O candidato recebera para prestar a Prova Escrita um caderno de questdes e um cartdo-
resposta, sendo responsdvel pela conferéncia dos dados impressos no cartdo-resposta, pela
verificagdo da correspondéncia do seu caderno de prova com o cartdo-resposta e pela transcri¢do
das letras correspondentes as respostas que julgar corretas.

11.7 A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de questdes ou no cartdo-resposta deve
ser comunicada imediatamente ao Fiscal de Sala. A Coordenagdo do Concurso Publico envidara
todos os esforgos para a rapida substituicdo dos materiais com defeito e/ ou faltantes. O tempo
gasto para a substituicdo serd acrescido ao tempo de duragdo da prova.

11.8 O candidato deverd transcrever suas respostas para o cartdo-resposta utilizando caneta
esferografica feita de material transparente, de tinta preta ou azul. As provas serdo corrigidas
unicamente pela marcagdo do candidato no cartdo-resposta, ndo sendo validas as marcagdes feitas
no caderno de questdes.

11.9 Serd atribuida nota 0 (zero) as respostas de questdes:

N3o coincidentes com o gabarito definitivo;

Contendo emenda(s) e ou rasura(s), ainda que legivel (eis);

Com mais de uma opgao de resposta assinalada;

N&o assinaladas (marcadas) no cartdo-resposta;

Preenchidas fora das especificagGes contidas no cartdo-resposta, ou nas instrucdes da prova,
ou seja, preenchidas com canetas ndo esferograficas ou com canetas esferograficas de cor
diferente de azul ou preta, ou ainda, com marcacdo diferente da indicada no modelo previsto
no cartao;

6. Contidas em cartdo ndo assinado pelo candidato.

ukhwN e

11.10 O candidato, ao encerrar a prova, entregard ao fiscal de sua sala o caderno de provas e o
cartdao-resposta devidamente assinado.

11.11 O candidato sé podera entregar o caderno de questGes e o cartdo-resposta apos 1 (uma)
hora do inicio da prova.

11.12 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala sé poderdo entregar a prova e o cartdo-resposta
ao mesmo tempo.

11.13 A Prefeitura Municipal de Floriandpolis e a FEPESE ndo assumem qualquer responsabilidade
guanto a transporte, alimentagdo e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizagdo da prova.
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12 NORMAS DE SEGURANGA DURANTE A REALIZACAO DA PROVA

12.1 A FEPESE podera, por motivos técnicos ou de forga maior, retardar o inicio da Prova Escrita
ou alterar a data e locais da sua aplicagdo.

12.2 A entrada nos locais de prova sé sera admitida mediante a apresentagdo de documento de
identificacdo.

12.3 Sdo considerados documentos de identificacdo: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica e pelo Corpo de Bombeiros Militar, pelos Conselhos
e Ordens fiscalizadores de exercicio profissional, passaporte, certificado de reservista, carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade, carteira de
trabalho e carteira nacional de habilitagao, com foto.

12.4 Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial.

12.5 Sé serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condices, de forma a
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

12.6 A ndo apresentacdo de documento de identidade, nos termos deste Edital, impedira o
acesso do candidato ao local de prova.

12.7 Sera vedado o acesso ao portdo de entrada do local de prova ao candidato que se
apresentar apos o horario determinado previamente para o seu inicio, mesmo que o inicio da prova
tenha sido postergado por motivo de forga maior.

12.8 Durante a realizacdo da prova sdo permitidas a posse e o uso unicamente dos seguintes
materiais:

1. Canetas esferograficas feitas com material transparente com tinta das cores azul ou preta;
Documento de identificagdo;

Comprovante do pagamento da taxa de inscricdo guardado no bolso;

Caso assim deseje, agua acondicionada em embalagem plastica transparente sem qualquer
etiqueta ou rétulo.

W

12.9 E vedada, durante a realizacdo da prova, a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotacées,

bem como o uso de maquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares, ou ainda qualquer
equipamento elétrico ou eletrénico. Também é proibida a ingestdo de alimentos, o uso de
medicamentos e déculos escuros (salvo por prescrigdo médica apresentada a um fiscal de sala antes
do inicio da prova), chapéus ou bonés.

12.10 Em respeito a liberdade religiosa é permitido aos candidatos o uso de turbante, quipa,
solidéu, gahfiya ou hijab. Caso a vestimenta ou cobertura cubra as orelhas, o candidato devera
dirigir-se com a devida antecedéncia a Coordenacdo do local de prova para obter a devida
autorizagao.

12.11 Os telefones celulares e demais equipamentos devem ser entregues desligados aos fiscais
da sala antes do inicio da prova, para serem devolvidos na saida, sob pena de elimina¢do do
candidato.

12.12 A simples posse, mesmo que desligado, ou o uso de qualquer material, objeto ou
equipamento ndo permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, implicard a exclusdo do
candidato do Concurso Publico, sendo atribuida nota zero a prova ja realizada.
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12.13 Ndo serd permitida a entrada no edificio onde se realizarem as provas de candidato com
qualquer tipo de armamento.

12.14 E vedado ao candidato, durante a realizagdo da prova, ausentar-se da sala sem a companhia
de um fiscal.
12.15 A FEPESE podera, por medida de seguranga, submeter os candidatos a revista pessoal e ou

de seus pertences, inclusive com varredura eletrénica, bem como exigir a sua identificacdo
datiloscopica.

12.16 Em vista de eventual varredura eletrénica a que possa ser submetido, o candidato que facga
uso de marca-passo, pinos cirurgicos ou outros instrumentos metadlicos, devera comunicar a situagao
a FEPESE, até o ultimo dia de inscrigdes. A comunica¢do devera ser acompanhada de original de
laudo médico que comprove as informagdes prestadas.

12.17 Ndo havera, em qualquer hipdtese, segunda chamada para a Prova Escrita, nem a realizagdo
de prova fora do hordrio e local marcados para todos os candidatos.

13 DA PROVA DE TiTULOS

13.1 A segunda etapa do Concurso Publico para os candidatos aos cargos de Enfermeiro e
Odontdlogo é a Prova de Titulos de carater classificatério, que constara da avaliagdo de Certificados
de Curso de Pés-graduacdo, apresentados nos locais, prazos e condigdes do presente Edital.

13.2 Para participar da Prova de Titulos o candidato devera fazer o upload, ou entregar na
FEPESE, ou enviar pelo correio, até as 16 horas do ultimo dia de inscrigbes: Cépia dos certificados e
ou diplomas conforme o quadro abaixo.

13.3 O endereco para entrega, bem como as instrugdes para fazer o upload dos documentos ou
remessa postal, constam do item 2 do presente Edital: DO ATENDIMENTO AO CANDIDATO E
ENTREGA DE DOCUMENTOS.
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13.4 Documentos exigidos e pontuagdo.
P ~ . Pontuagao ~ .
Especificagao Pontuagdo Unitaria Méxima Documentagdo exigida
Pés-graduacdo modalidade | A partir de 5.760 4,0 Certificado de Conclusdo de Residéncia
Residéncia horas, 4,0 Multiprofissional em Saude da Familia
Multiprofissional pontos. reconhecido pelo MEC/COREMU.
(Resolugdo n25
de 07/11/14 da
CNRMS)
Especializagdo em Saude A partir de 360 1,0 Certificado de Conclusdo de Especializagdo
horas, 1,0 ponto emitido por IES reconhecida pelo MEC.
Mestrado em Saude 1,0 ponto 1,0 Diploma de Conclusdo de Curso emitido
por IES e reconhecido pelo MEC.
Doutorado em Satide 2,0 ponto 2,0 Diploma de Conclusdo de Curso emitido
por IES e reconhecido pelo MEC.

13.5 S6 serdo avaliados os titulos apresentados pelos candidatos aprovados na Prova Escrita.
13.6 Ndo serdo aceitos titulos encaminhados por qualquer outro meio a ndo ser o descrito neste
Edital.

13.7 Os diplomas ou certificados de cursos obtidos no exterior sé serdo avaliados se revalidados

por Universidades Oficiais que mantenham cursos congéneres, credenciados junto aos drgaos
competentes, cabendo ao candidato a comprovagdo do credenciamento ou reconhecimento e a

revalidagdo.
13.8 Os documentos expressos em lingua estrangeira devem estar acompanhados de tradugdo
oficial.
13.9 Cada titulo serd considerado uma Unica vez.
13.10 A Prefeitura Municipal de Floriandpolis poderd solicitar, no ato da nomeagdo, a

apresentacdo dos documentos originais apresentados para a Prova de Titulos, para verificacdo da
autenticidade de suas cdpias.

13.11 A constatacdo de qualquer irregularidade ou falsidade de documento apresentado na Prova
de Titulos implicara a imediata desclassificagdao do candidato sem prejuizo das sang¢des legais.

13.12 A cépia do titulo entregue para efeito de avaliagdo da prova de titulos ndo sera devolvida.

14 CALCULO DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICACAO

14.1 A nota final do Concurso Publico e a respectiva classificagdo serdo apuradas com o emprego
da férmula abaixo.

_ (NPE x 2) + (NPT x 1)
B 3

NF

Sendo:

= NF= Nota Final
= NPE= Nota da Prova Escrita
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= NPT= Nota da Prova de Titulos

14.2 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da nota final obtida, expressa com
2 (duas) decimais sem arredondamento.

14.3 Para efeito de desempate na classificacdo final, prevalecera a seguinte ordem de critérios:

1. O disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que
se enquadrarem na condi¢do de idoso (possuirem 60 anos completos ou mais), considerada a
idade do candidato na data do ultimo dia de inscri¢Ges.

Maior nota na Prova de Titulos;

Maior nota obtida nas questdes de Conhecimentos Especificos;

Maior nota obtida nas questGes de Lingua Portuguesa;

Maior nota obtida nas questGes de Aspectos histdricos, geograficos, econémicos e culturais;
Maior nota obtida nas questGes de Legislacdo Municipal;

Condigdo de jurado comprovada nos termos do Edital;

Maior idade (na data do ultimo dia de inscrigdes).

O N A WD

14.4 O resultado preliminar do Concurso Publico serd divulgado no endereco eletrdnico do
Concurso Publico (http://florianopolis.fepese.org.br/), na data provavel de 9 de dezembro de 2019,
na seguinte forma:

1. Lista de classifica¢do geral, por cargo;

2. Lista de classificagdo dos candidatos inscritos para as vagas reservadas aos candidatos negros;

3. Lista de classificagdo dos candidatos inscritos para as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia.

15 DOS RECURSOS

15.1 Caberdo recursos do indeferimento dos pedidos de isengdo da taxa de inscri¢gdo, do
indeferimento da inscri¢do, formulagdo da Prova Escrita e gabarito preliminar, do resultado da Prova
de Titulos e do resultado e classificagdo final do Concurso Publico.

15.2 Os recursos deverdo ser interpostos via Internet ou presencialmente ou por Procurador, no
Posto de Atendimento ao candidato na FEPESE, nos seguintes prazos:

1. Recursos em desfavor do resultado da pericia médica e da decisdo da Comissdo de
Comprovacdo (candidatos negros), até as 18 horas do dia 10 de outubro de 2019;

2. Recursos em desfavor dos demais resultados: até as 18 horas do segundo dia util
subsequente a publicagdo do ato ou resultado.

15.2.1 InstrugGes para Interposi¢do de recursos pela Internet:

1. Acessar o endereco eletronico do Concurso Publico http://florianopolis.fepese.org.br/ e clicar
no link RECURSOS E REQUERIMENTOS;

2. Preencher on line atentamente, com clareza e argumentos consistentes, o requerimento de
recurso e envia-lo via Internet, seguindo as instrugdes nele contidas.

15.2.2 Instrucdes para Interposicdao de recursos presencialmente ou por Procurador:

1. Comparecer ao Posto de Atendimento ao candidato na FEPESE, em Floriandpolis, respeitado o
horario de funcionamento informado, pessoalmente munido de documento de identidade
original, com foto, ou por Procurador munido de documento de identidade original, com foto,
cOpia autenticada do documento de identidade do candidato e documento original de
Procuracdo Publica ou Particular com fins especificos de interpor recurso administrativo em
desfavor de ato do Concurso Publico.
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2. Preencher o modelo de Interposicdo de Recursos (Anexo VI) com argumentagdo clara,
consistente e objetiva. Caso o recurso seja contra o teor da questdo ou gabarito preliminar,
deve ser preenchido um requerimento para cada uma das quest&es contestadas.

3. Protocolar o requerimento, guardando o respectivo protocolo.

15.3 N3o serdo analisados os recursos:

1. Interpostos em desacordo com as normas estabelecidas no Edital;
Entregues por meio ndo descrito no presente Edital;
3. Entregues apds os prazos descritos no Edital.

N

15.4 Caso o candidato venha a interpor mais de um recurso contra a mesma questdo ou ato do
Concurso Publico, sé sera analisado o ultimo recebido.

15.5 O despacho dos recursos sera publicado coletivamente no enderego eletrénico do Concurso
Publico. Uma resposta individual a cada requerimento sera acessivel na aba Respostas a Recursos e
Requerimentos. Ndo serdo encaminhadas respostas a recursos por qualquer outro meio.

15.6 Em caso de erro ou falha na indicagdo da resposta correta, o gabarito provisdrio sera
alterado.
15.7 Em caso de anulagdo de qualquer questdo, ela serd considerada como corretamente

respondida para todos os candidatos que a responderam.
15.8 A decisdo exarada nos recursos terd carater terminativo e ndo sera objeto de reexame.

15.9 Alterado o gabarito oficial pela Comissao, de oficio ou por for¢a de provimento de recurso, a

prova sera corrigida de acordo com o novo gabarito, podendo haver alteracdo da pontuagdo e ou
classificagdo inicialmente obtida para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, a
desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.

16 DA NOMEAGCAO E POSSE

16.1 Os candidatos aprovados serdao convocados obedecendo a ordem classificatdria, observada
a necessidade e conveniéncia da Prefeitura Municipal de Floriandpolis, para o preenchimento das
vagas existentes.

16.2 No caso de o candidato necessitar de deslocamento de sua moradia, para posse, o 6nus
correspondente as despesas de deslocamento e sua manutencdo serd de exclusiva responsabilidade
do candidato.

16.3 O candidato deverad atender as seguintes condi¢bes, quando de sua nomeacgao:

1. Submeter-se ao Exame Médico Admissional;

2. Providenciar, a suas expensas 0s exames complementares que se fizerem necessarios a
realizagdo do Exame Médico Admissional (a relagdo dos exames sera fornecida pela Prefeitura
Municipal de Floriandpolis);

3. Atender aos dispositivos referentes aos requisitos basicos para investidura em Cargo Publico.

16.4 Sera vedada a posse de ex-servidor publico, demitido ou destituido de cargo, nas situagdes
previstas no Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Floriandpolis ou legislacdo
correlata.

16.5 O candidato devera apresentar, necessariamente, no ato da posse, os seguintes
documentos, cujas copias ficardo retidas junto a administragdao municipal:
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1. Carteira de Identidade - RG;

2. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF regularizado; Comprovante de Situagdo Cadastral Regular no
CPF: Validade: 30 (trinta) dias a contar da data de sua emissdo. Impressdo através do link:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

3. Titulo de Eleitor;

4. Comprovante das duas ultimas votagGes ou Certidao de Quitagdo Eleitoral do TRE;

5. Comprovante de quitagdo com as obrigacdes militares, apenas para candidatos do sexo
masculino, até 45 anos completos;

6. Numero do PIS/PASEP (copia da Carteira de Trabalho ou extrato fornecido pelo Banco do
Brasil ou Caixa Econémica Federal);

7. Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido Estavel, com RG e CPF do conjuge;

8. Certiddo de Nascimento, RG e CPF (de filhos menores de 21 anos); Para filhos de 21 até 24
anos, se for estudante, devera apresentar declaragdo de matricula da instituicdo;

9. Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

10. Registro no respectivo Conselho de Classe (se houver);

11. Comprovante de residéncia atualizado (agua, luz ou telefone);

12. Copia da Declaragdo de Imposto de Renda, encaminhada a Receita Federal, relativa ao ultimo
exercicio fiscal;

13. Os candidatos deverdo apresentar, no ato da admissdo, a impressdo da qualificagdo cadastral
no Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigagoes Fiscais, Previdencidrias e Trabalhistas
(eSocial), cuja consulta podera ser realizada no site: http://portal.esocial.gov.br/institucional/
consulta-qualificacao-cadastral

14. Atestado de Saude Original, fornecido pela Pericia Médica, da Prefeitura de Floriandpolis.

16.6 Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de Floriandpolis poderd solicitar outros
documentos complementares.

16.7 Os candidatos serdo convocados por meio de comunicagdo oficial, via mensagem eletronica,

cabendo-lhes o dever de manter os seus dados cadastrais atualizados. Para atualizagdo dos seus
dados cadastrais (enderego completo, e-mail e telefones de contato), os candidatos aprovados e
homologados para os cargos/dreas, deverdo enviar mensagem eletrénica exclusivamente para o
endereco de e-mail: gads.sma@pmf.sc.gov.br ou diretamente na Secretaria Municipal de
Administracdao, da Prefeitura Municipal de Floriandpolis, junto a Geréncia de Admissdo e
Desenvolvimento do Servidor (Rua Conselheiro Mafra, n2 656, 22 andar, sala 201, Edificio Aldo Beck,
Centro, Floriandpolis - SC).

16.8 A Prefeitura Municipal de Floriandpolis ndo se responsabilizara por falhas de comunicacdo,
congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitarem o envio e/ou recebimento de mensagem eletrénica para atualizagdo de dados
cadastrais e/ou convocagdo.

16.9 E de responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes no Diario Oficial do
Municipio de Florianépolis.

16.10 As decisOes da Pericia Médica, da Prefeitura Municipal de Floriandpolis, quanto a inaptidao
do candidato para o cargo ao qual prestou Concurso Publico, para efeito de posse do candidato, ndo
cabe qualquer recurso.

16.11 O candidato convocado que ndo se apresentar, no local e nos prazos estabelecidos, sera
considerado desistente, implicando sua eliminagdo definitiva e convocagdo do candidato
subsequente imediatamente classificado.

16.12 Ndo serd aceito sob qualquer hipétese, pedido de reclassificagdo (passar para final de lista)
se o candidato quando convocado manifestar desinteresse na vaga.
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16.13 O candidato, ao entrar em exercicio para o cargo de provimento efetivo, ficara sujeito a
estagio probatdrio, pelo periodo de 3 (trés) anos, durante o qual sua aptiddo e capacidade serdo
objeto de Avaliagdo de Desempenho.

17 DO FORO JUDICIAL

17.1 O foro para dirimir qualquer questao relacionada com o Concurso Publico de que trata este
Edital é o da Comarca da Capital do Estado de Santa Catarina.

18 DELEGACAO DE COMPETENCIA

18.1 Fica delegada competéncia a FEPESE para

Divulgar o Concurso Publico na Internet;

Receber as inscri¢cdes e respectivos valores das inscri¢des;

Deferir e indeferir as inscri¢des;

Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar a Prova Escrita e a Prova de Titulos;

Julgar os recursos previstos neste Edital;

Prestar informagdes sobre o Concurso Publico, no periodo de realizagdo do mesmo;
Definir normas para aplicagdo das provas;

Divulgar os resultados das provas, o resultado e a classificacdo final.

O NOUREWNE

19 DISPOSICOES FINAIS

19.1 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

1. Fizer, em qualquer fase ou documento, declaragdo falsa ou inexata;

2. For culpado por agressdes ou descortesias para com qualquer membro da equipe
encarregada de realizagdo das provas;

3. For surpreendido, durante a aplicagdo da prova, em comunicagdo com outro candidato,
verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma;

4. For flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, ou que apresentar falsa
identificacdo pessoal;

5. Recusar-se a proceder a autenticacdo digital do cartdo-resposta ou de outros documentos;

Ausentar-se da sala de prova durante a sua realizagdo, sem estar acompanhado de um fiscal;

7. Faltar ou chegar com atraso a qualquer dos eventos previstos no presente Edital, exceto na
escolha de vagas.

o

19.2 Os casos ndo previstos, no que tange a realizagao deste Concurso Publico, serdo resolvidos,
conjuntamente, pela FEPESE e pela Prefeitura Municipal de Floriandpolis.

Floriandpolis, 05 de agosto de 2019.

Katherine Schreiner
Secretdria Municipal de Administragdo
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ANEXO |

DATAS PROVAVEIS INICIAL FINAL
Publicacdo do Edital 05/08/19

Periodo de inscri¢des 05/08/19 05/09/19
Entrega de documentagdo: Prova de Titulos 05/08/19 05/09/19
Entrega de documentag&o: vagas reservadas PCD 05/08/19 05/09/19
Requerimento de condi¢des especiais para prestagdo da prova 05/08/19 05/09/19
Requerimento de isengdo da taxa de inscrigdo 05/08/19 12/08/19
Publicacdo do deferimento dos pedidos de isengdo 19/08/19

Prazo recursal em desfavor do indeferimento dos pedidos de isengdo 20/08/19 21/08/19
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de isengdo 26/08/19

Convocagdo dos candidatos negros: comparecimento a comissdo de comprovagao 10/09/19

Convocacdo dos candidatos inscritos para as vagas PCD para pericia médica 11/09/19

Pericia médica: Pessoas com Deficiéncia-PCD 16/09/19 18/09/19
Avaliagdo da comissdo de comprovagdo (candidatos negros) 19/9/19 26/09/19
Publicagcdo do resultado da Pericia Médica 02/10/19

Publicagdo das decisGes da comissdo de comprovagdo (candidatos negros) 02/10/19

Prazo recursal- Resultados da Pericia Médica e das decisdes da Comissdo de Comprovac¢io 03/10/19 10/10/19
Publicagdo das respostas aos recursos 15/10/19

Homologagao das inscrigbes 21/10/19

Deferimento dos requerimentos de condi¢Ges especiais 21/10/19

Prazo recursal: indeferimento dos requerimentos de condi¢cdes especiais 22/10/19 23/10/19
Prazo recursal: indeferimento dos requerimentos de inscrigdo 22/10/19 23/10/19
Prazo recursal: indeferimento requerimentos de inscrigdo: vagas reservadas 22/10/19 23/10/19
Publicagdo das respostas aos recursos indeferimento dos requerimentos 31/10/19

Publicag¢do dos locais de prova 08/11/19

Prova escrita 17/11/19

Publicag¢do do gabarito preliminar 17/11/19

Prazo recursal: gabarito preliminar 18/11/19 19/11/19
Publicagdo das respostas aos recursos 28/11/19

Resultado da Prova Escrita 29/11/19

Resultado da Prova de Titulos 29/11/19

Prazo recursal: resultados da Prova Escrita e da Prova de Titulos 02/12/19 03/12/19
Publicagdo das respostas aos recursos (resultados da Prova Escrita e da Prova de Titulos) 06/12/19

Resultado Preliminar do Concurso Publico 09/12/19

Prazo recursal (Resultado Preliminar) 10/12/19 11/12/19
Publicagdo das respostas aos recursos (Resultado Preliminar) 16/12/19

Publicagdo do resultado final do Concurso Publico (pds-recursos) 18/12/19

Homologagdo do Concurso Publico ASD
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ANEXO II

ATRIBUICOES

ENFERMEIRO

DESCRICAO SUMARIA

Garantir a qualidade da prestagdo de servicos a comunidade e realizar a aproximag¢dao do nivel
operativo (local), ao nivel central administrativo, utilizando métodos participativos de supervisdo,
educagdo continuada, planejamento e transferéncia de conhecimentos a populagdo, de modo a
fortalecer a unidade local de saude e sua equipe promover a cobertura de servigos de salde em sua
area de abrangéncia.

EXEMPLOS TiPICOS DE ATIVIDADES

1.

10.

11.

12.

13.

Realizar prdticas assistenciais de acordo com as melhores evidéncias disponiveis e as
normas vigentes;

Realizar atendimento clinico individual (consulta de enfermagem/processo de enfermagem)
em todas as faixas etdrias.

Realizar atendimento clinico individual (consulta de enfermagem/processo de enfermagem)
em domicilio, quando necessario.

Atendimento consulta de enfermagem/processo de enfermagem a demanda esponténea,
tanto nas atividades de escuta qualificada e encaminhamento responsavel quanto na oferta
clinica prépria de seu nucleo de atuagao.

Realizar a classificagdo de risco e vulnerabilidade quando necessario no ambito da consulta
de enfermagem;

Realizar diagndstico de enfermagem, avaliagdo de resultados e prescricdo da assisténcia de
enfermagem, incluindo solicitacdo de exames complementares e prescricdo de medicagGes
da competéncia do enfermeiro de acordo com protocolos e/ou normativas municipais ou
validados pelo municipio.

Realizar procedimentos diagndsticos e terapéuticos, incluindo testagem rdpida, dentre
outros.

Realizar atendimentos coletivo dentro da necessidade e caracteristica local.

Elaborar, executar e avaliar projetos terapéuticos em conjunto com a Equipe de Saude da
Familia e profissionais de apoio a Saude da Familia.

Supervisionar e coordenar equipe de enfermagem, incluindo planejamento, organizacao,
supervisdo, execucdo e avaliagdo dos servigos de assisténcia de enfermagem.

Supervisionar os Agentes Comunitarios de Saude, incluindo planejamento, organizagao,
supervisdo, execucao e avaliagdo das agdes desenvolvidas pelo Agente Comunitario de
Saude.

Supervisionar imunizag¢do (rede de frio, sala de vacina, campanhas de vacina, faltosos,
cobertura, entre outros).

Supervisionar e realizar o processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuacdo
da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos e vulnerabilidades,
com apoio e orientagao do Distrito Sanitario.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.
32.
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. Realizar Controle de Infecgdo incluindo monitoramento da esterilizagdo e armazenamento

de material.

Realizar Vigilancia em Saude (busca ativa, notificagio e acompanhamento de agravos de
notificagdo compulsdria e outros de importancia local, dentre outros).

Ser corresponsavel junto com o Coordenador da Unidade no monitoramento, envio dentro
do prazo e qualidade dos registros dos relatérios pertinentes a enfermagem.

Realizar os encaminhamentos relacionados aos materiais de enfermagem quanto a
padronizagdo, qualidade e queixas técnicas.

Planejar, executar e acompanhar o desenvolvimento de atividades docente assistenciais na
unidade e no territdrio, incluindo preceptoria direta de estudantes de gradua¢do e/ou pods-
graduacado.

Colaborar com o desenvolvimento das atividades de todos os profissionais de todas as
categorias atuando no servigo.

Zelar pelos equipamentos de sua guarda comunicando a sua chefia imediata a necessidade
de consertos e reparos.

Participar e contribuir com o projeto de planejamento integral dos servigos, a nivel local,
distrital e central;

Promover a integracdo multiprofissional horizontal e verticalmente;

Efetuar levantamentos e diagndsticos, junto as equipes locais de saude, essenciais ao
planejamento estabelecendo objetivos e metas para os servicos de salde, especialmente
para a area de enfermagem;

Promover o fortalecimento e a integracdo da equipe de saude da unidade local e da
comunidade;

Promover desenvolvimento e educagdo permanente, capacitacdo dos profissionais de nivel
local através de metodologias ativas, treinamento em servicos e cursos de
aperfeicoamento;

Implementar as acGes de saude publica de acordo com as diretrizes municipais de saude,
em especial aquelas relacionadas a enfermagem, e participar das atividades
intrainstitucionais e interinstitucionais;

Contribuir ativamente para a implementagdo das atividades de vigilancia epidemioldgica de
doengas infectocontagiosas e de vigilancia epidemioldgica;

Emitir parecer técnico, quando solicitado pela responsabilidade técnica e gestdo, sobre
assuntos relacionados a area de enfermagem;

Corresponsabilizar pela atencdo da populacdo da drea de abrangéncia de sua atuacdo,
favorecendo a articulagdo da rede e acompanhando o itinerdrio do individuo no sistema de
saude;

Acompanhar o seguimento das demandas prioritdrias e demandar ou executar sua busca
ativa quando necessario.

Cumprir as normativas e protocolos estabelecidos pela Institui¢do.

Outras atividades pertinentes.
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ODONTOLOGO

DESCRICAO SUMARIA

Exercer atividades clinicas de acordo com as normas de condutas e procedimentos estabelecidos,
promovendo a integracdo multiprofissional e a transferéncia de conhecimentos a populagdo,

part

icipando e contribuindo com o processo de planejamento das agGes de saude.

EXEMPLOS TiPICOS DE ATIVIDADES

1.
2.
3.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Realizar atendimento clinico individual em todas as faixas etarias.

Realizar visita domiciliar e atendimento clinico em domicilio.

Realizar atendimento de demanda programada e espontanea e classificagdo de risco e
vulnerabilidade.

Realizar primeiro atendimento a Urgéncia e Emergéncia e, quando necessario,
encaminhamento responsavel a outros pontos da rede de atengdo a saude.

Realizar encaminhamento de usudarios para acdes e servicos especializados, quando
necessario, mantendo a vinculagdo e a coordenacgdo do cuidado do usudrio.

Colaborar com a regulagdo do acesso de usuarios a servigos especializados, em ambito local e,
qguando solicitado, regional.

Atendimento a demanda espontdnea, tanto nas atividades de escuta qualificada e
encaminhamento responsdavel quanto na oferta clinica prépria de seu nicleo de atuacao.
Elaborar, executar e avaliar de projetos terapéuticos em conjunto com a Equipe de Saude da
Familia e profissionais apoiadores da Saude da Familia.

Realizar procedimentos odontoldgicos, incluindo pequenos procedimentos cirdrgicos,
diagndsticos e terapéuticos.

Realizar atendimento coletivo dentro da necessidade e caracteristica local.

Colaborar com a regulagdo do acesso de usuarios a servigos especializados, em ambito local e,
qguando solicitado, regional.

Realizar a gestdo da informacdo prestada aos sistemas de regulagdo, adaptando os
encaminhamentos e solicitagdes aos protocolos vigentes e complementando informacdes
quando necessdrio.

Emitir laudos, atestados e declaragdes.

Realizar supervisdo técnica do Auxiliar de Saude Bucal (ASB) e Técnico de Saude Bucal (TSB)
incluindo planejamento, organizagao, supervisao, execuc¢do e avaliagdo das agGes.

Realizar Vigilancia em Saude (busca ativa, notificagdo e acompanhamento de agravos de
notificagdo compulsdria e outros de importancia local, entre outros).

Planejar, executar e acompanhar o desenvolvimento de atividades docente- assistenciais na
unidade e no territdrio, incluindo preceptoria direta de estudantes de graduacdo e/ou péds-
graduacdo.

Colaborar com o desenvolvimento das atividades de todos os profissionais de todas as
categorias atuando no servigo.

Supervisionar e realizar o processo de territorializagdo e mapeamento da drea de atuagdo da
equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos e vulnerabilidades, com
apoio e orientac¢do do Distrito Sanitario.

Zelar pelos equipamentos de sua guarda comunicando a sua chefia imediata a necessidade de
consertos e reparos.
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ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

Atencdo! Nas questbes envolvendo conhecimentos de legislagdo, poderdo ser objeto das questdes as
alteragbes e quaisquer aditivos em vigor até a data de publicagéo do Edital.

Programas da Prova Escrita

Questodes de conhecimentos gerais (para todos os cargos)

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretagdo de texto. Redacdo oficial: caracteristicas e especificidades. Ortografia
oficial; Acentuacdo Gréfica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, forma de tratamento e
colocagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Regéncia nominal e verbal. Concorddncia nominal e
verbal. Ocorréncia de crase. Pontuagao.

ASPECTOS HISTORICOS, GEOGRAFICOS, ECONOMICOS E CULTURAIS

Localizagdo, drea, populagdo e divisdo politica do Brasil. Estados e capitais. Estado de Santa Catarina:
localizagdo, darea, populagdo. Municipio de Floriandpolis: localizagdo, limites, area, populagdo,
economia, fundagdo, primeiros povoadores, Povoamento Vicentista, Povoamento Acoriano,
Revolugdo Federalista. Aspectos histéricos e culturais de Santa Catarina: Primeiros povoadores,
colonizagdo, legado dos imigrantes, folclore. A economia de Santa Catarina: atividades econ6micas,
importancia para a economia brasileira. Mundo atual: o crescimento da populagdo, a desigualdade
na producgdo e distribuicdo de alimentos. Problemas ecoldgicos: o lixo, a poluicdo, as alteragGes
climaticas. Conflitos bélicos contemporaneos.

LEGISLAGAO MUNICIPAL

Lei Complementar CMF N2 63/2003-Disp&e Sobre O Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
De Floriandpolis.
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Questoes de conhecimentos especificos

ENFERMEIRO

Modelos de acesso ao cuidado pelo enfermeiro na salde. Etica na sadde. Administracio de
enfermagem. Consulta e abordagem centrado na pessoa. Telessalde na Atengdo a Saude. Pessoas
que consulta frequentemente. Gestdo da clinica. Redes de Atengdo a Saude. Polifarmacia. Prevengdo
Quaterndria. Abordagem familiar. Territorializagdo. Abordagem comunitdria. Necessidade
biopsicossociais dos individuos nas diferentes faixas estarias. Trabalho em equipe. Apoio matricial.
Epidemiologia clinica e Vigilancia em Sadde (Sistema de notificagdo e vigilancia epidemioldgica e
sanitdria; Endemias/ epidemias: situagdo atual, medidas de controle e de tratamento e doengas
emergentes e infectocontagiosas sistémicas). Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem.
Protocolos clinicos de enfermagem da rede municipal de Floriandpolis. Enfermeiro em cenarios
especificos (rural, favela, pacientes em situagdo prisional, populacdo ribeirinha, populagio em
situacdo de rua, tragédias). Imunizacdo e vacinagdo. Cuidados pré e pds-operatodrios. Estratégias
comportamentais e de motivacdo para mudangas de hdbitos de vida voltados para saude.
Sexualidade e diversidade. Abordagem a saude ocupacional. Abordagem a violéncia. Saude da
crianga e puericultura. Saude do homem. Saide da mulher (Gravidez, contracepgdo, pre natal,
infertilidade, puerpério, problemas nas mamas, corrimento vaginal, amenorreia, sangramento
vaginal, distirbios menstruais, climatério e menopausa, infeccGes sexualmente transmissiveis,
neoplasia de colo uterino, incontinéncia urinaria, retencdo urindria, célica renal, infeccdo de trato
urindrio). Saude do Idoso. Procedimentos em Atencdo a salude (curativos simples e complexos,
insercdo de DIU, lavagem otoldgica). Praticas integrativas e complementares. Abordagem a dor
aguda e dor cronica. Anemias. Morte e luto. Prescricdo de medicamentos conforme protocolos de
enfermagem e Administracdo de medicamentos. Aleitamento materno e introdugdo alimentar.
Problemas respiratérios. Problemas cardiovasculares. Problemas gastrointestinais. Problemas
metabolicos (obesidade, dislipidemia, diabetes melito tipo | e Il). Problemas de ouvido, nariz e
garganta. Problemas oculares. Problemas de pele. Problemas musculoesqueléticos. Problemas
neuroldgicos. Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS). Problemas de saude mental e problemas
relacionados ao consumo do tabaco, alcool, dependéncia de drogas, transtornos alimentares,
psicoses, saude mental na infancia, autismo. Urgéncias e Emergéncias (emergéncia pré-hospitalar).
Promogdo, recuperagao e reabilitacdo da salde. Prevengao e controle de infec¢gdes. Segurancga do
paciente. Legislagdo do Sistema Unico de Satde — SUS. Legislacdo de Enfermagem. Organizagdo dos
servicos de satde no Brasil: Sistema Unico de Satde — principios e diretrizes. Controle social e
accountability. Indicadores de salde e acreditagdo. Distritos sanitdrios e enfoque estratégico.
Planejamento e programacdo local de saude. Politica municipal de atengdo primaria a saude
(PMAPS). Carteira de servicos da atengdo primaria a saude.
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Principios e diretrizes do SUS; Leis 8080 de 19/09/90 e 8142 de 28/12/90; Politica Nacional de
Atencdo Basica; Politica Municipal de Atengdo Primaria a Saude de Floriandpolis; Estratégia de Saude
da Familia; Diretrizes da Politica Nacional de Saude Bucal; planejamento em saude; atributos da
Atencdo Primdaria em Saude; organizacdo da demanda em Odontologia; recomendag¢des para
referéncia e contra referéncia aos Centros de Especialidades Odontoldgicas; metodologia e
resultados do levantamento epidemioldgico SB Brasil 2010; educagdo em saude; processo de
trabalho das equipes multiprofissionais na Estratégia Saude da Familia; determinantes sociais em
salde bucal; organizagdo da atenc¢do a saude bucal por meio do ciclo de vida do individuo; principios
bdasicos de anestesia bucal; principios e conceitos em biosseguranga; interpretagdo de exames
laboratoriais; indicagbes e contraindicagdes de exodontias de dentes permanentes e deciduos;
técnicas cirdrgicas em odontologia; cuidados pods-operatorios em cirurgia oral; acidentes e
complicagGes das exodontias; manejo e tratamento das altera¢des de polpa e peridpice; urgéncias
odontoldgicas; diagndstico e manejo do trauma dental; terapéutica medicamentosa em odontologia;
placa bacteriana e métodos de controle (mecdnico e quimico); carie dental; tratamentos
restauradores em dentes permanentes e deciduos; uso de fluoretos em sadde bucal; diagndstico e
tratamento das doencas periodontais; lesdes fundamentais da mucosa da boca; lesdes ulcerativas e
vésico-bolhosas; manifestagcdes bucais de doencgas sistémicas; tumores benignos e malignos de
tecidos moles bucais; halitose; algias linguais e disturbios psicogénicos; cancer de boca; infeccoes
fungicas bucais e sistémicas; manejo do paciente infantil; uso de selantes de fdssulas e fissuras;
aleitamento materno; materiais restauradores usados em odontopediatria; tratamento restaurador
atraumatico; pulpotomia de dentes deciduos e permanentes.
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ANEXO V

REQUERIMENTO PEDINDO A ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Cargo N2 inscrigio

Nome civil CPF

Nome social (acompanhado do sobrenome constante no Registro Civil)

REQUERIMENTO

A Banca Examinadora do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Florianépolis

O candidato supra identificado requer a iseng¢ao da taxa de inscri¢do, pela razdo que abaixo indica:
O Sou beneficiado pela Lei Complementar N2 570/2016

Informo meu Ndmero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico:

[0 Sou beneficiado pela Lei N2 8.081/09
Anexo ao presente requerimento:

1. Comprovante de residéncia no municipio de Floriandépolis;

2. Documento original ou cdpia autenticada, expedido pela entidade coletora, que discrimine o
ndamero e a data em que foram realizadas as doagGes, ou documento especifico firmado por
entidade coletora oficial ou credenciada, relacionando minuciosamente as atividades
desenvolvidas pelo requerente, declarando que se enquadra como beneficidrio da Lei n2
8.081/09.

O Sou beneficiado pela Lei N© 10.374/18
Anexo ao presente requerimento:

Documento original ou copia autenticada, expedido por entidade coletora oficial ou credenciada,
confirmando o cadastrado no Registro Nacional de Doadores Voluntarios de Medula Ossea (REDOME).

Estou ciente de que as informacgdes prestadas no presente requerimento sdo de minha inteira
responsabilidade e que, no caso de declaracdo falsa, estou sujeito as sang¢Ges previstas em lei, aplicando-
se o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n2 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Florianépolis, de de 2019.

Assinatura do Candidato ou Representante Legal
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ANEXO VI

MODELO INTERPOSICAO DE RECURSOS

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Cargo N2 inscrigio

Nome civil CPF

Nome social (acompanhado do sobrenome constante no Registro Civil)

REQUERIMENTO
A Banca Examinadora do Concurso Publico- Edital n2 Edital n® 009/2019.
O candidato acima identificado requer a revisdo da seguinte decisdo (assinalar):

N3do homologacgdo da isengao da taxa de inscrigdo

Decisdo da Junta Médica

Decisdo da Comissdo de Comprovacdo (candidato negro)

Ndo homologacdo da inscri¢do

Resultado da Prova escrita

Resultado final

Formulagdo da prova escrita e gabarito preliminar (preencher os dados abaixo)

oOoooood

Prova/area de conhecimento % / nimero da questdo (preencher um requerimento para cada questdo) »

FUNDAMENTACAO DO RECURSO

Florianépolis, de de 2019.

Assinatura do Candidato ou Representante Legal
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