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AVISO DE EDITAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2019

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA AREA DA AGCAO SOCIAL PARA
PRESTACAO DE SERVICOS

O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ARUANA, Estado de
Goids, inscrito no CNPJ(MF) sob o n.° 15.246.789/0001-32, com sede
na Praca Couto Magalhdes n.° 22 — Centro — Aruanda(GO), neste ato
representado por seu Gestor, Sr. JOSE CARLOS DA SILVA, brasileiro,
casado, Secretdrio de Acdo Social, residente e domiciliado em
Aruand(GQO), faz saber aos interessados que, do dia 02/09/2019 ao
dia 16/09/2019, no hordrio das 08:00 as 11:00 horas e das 14:00 as
17:00 horas estard recebendo inscricoes e documentagcdo para
habilitagao para todas fungoes descritos no item 2.0, com a
finalidade de selecionar pessoal para exercicio tempordrio de
funcoes na Secretaria Municipal de Acdo Social, nas condicdes
previstas neste edital e na legislacdo em vigor.

DATA DA ABERTURA: 02/09/20192 ao dia 16/09/2019.

HORARIO DA ENTREGA DA DOCUMENTACAO: 08:00 as 11:00 horas e
das 14:00 as 17:00 horas.

LOCAL PARA RECEBIMENTO DAS DOCUMENTACOES: Secretaria
Municipal de Acdo Social, sito a Rua Augustinho de Melo, Qd.23,
Lt.27, Casa 02, Centro, Aruanda-GO, CEP: 76.710-000.

FUNCAO DISPONIVEL: Técnico de Nivel Superior IIl;

INFORMAGCOES COMPLEMENTARES: O Edital e demais informacdes
encontram-se 4 disposicdo das pessoas interessadas, na Secretaria
Municipal de Acdo Social, sito a Rua Augustinho de Melo, Qd.23,
Lt.27, Casa 02, Centro, Aruana-GO, CEP: 76.710-000 ou pelo telefone
(Oxx62) 3376-1280, ou ainda pelo site www.aruana.go.gov.br

Aruanda-GO, 30 de julho de 2019.

JOSE CARLOS DA SILVA
Secretdrio Interino de Ag¢do Social

Praca Couto Magalhdes, n° 22 — Centro — Aruand — Goids — CEP 76.7 10-000
Fone: 062 — 3376-15%95
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2019

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA AREA DA ACAO SOCIAL PARA
PRESTACAO DE SERVICOS

O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ARUANA, Estado de
Goids, inscrito no CNPJ(MF) sob o n.° 15.246.789/0001-32, com sede
Nna Praca Couto Magalhdes n.° 22 — Centro — Aruand(GO),neste ato
representado por seu Gestor, Sr. JOSE CARLOS DA SILVA, brasileiro,
casado, Secretdrio de Acdo Social, residente e domiciliado em
Aruand(GQO), faz saber aos interessados que, do dia 02/09/2019 ao
dia 16/09/2019, no hordrio das 08:00 as 11:00 horas e das 14:00 as
17:00 horas estard recebendo inscricoes e documentagdo para
habilitagao para todas fungoes descritos no item 2.0, com a
finalidade de selecionar pessoal para exercicio tempordrio de
funcoes na Secretaria Municipal de Acdo Social, nas condicdes
previstas neste edital e na legislacdo em vigor, em especial na Lei
Municipal n® 455/2018.

1.0 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de
funcdes puUblicas na drea da Acdo Social, para contratacdo de
cardter excepcional e tempordrio;

1.1.1 O presente Processo Seletivo tera validade de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogdavel, nos termos do artigo 11° da Lei Municipal n°
455, de 28 de fevereiro de 2018.

12  Ainscricdo do candidato implicard o conhecimento e na tacita
aceitacdo das normas e condicoes estabelecidas neste Edital e na
legislacdo supracitada, ndo cabendo, portanto, alegacdo de
desconhecimento;

13 Todas as informacoes referentes ao presente Edital do Processo
Seletivo Simplificado, estardo disponiveis no placard oficial da
Secretaria Municipal de Acdo Social e da Prefeitura Municipal de
Aruand e no site http://www.aruana.go.gov.br sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo de todos
os atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo.

14 Ndo serda fornecido ao candidato qualguer documento
comprobatdrio de classificacdo no Processo Seletivo, valendo para
este fim a publicacdo da lista dos candidatos classificados no
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placard oficial da Secretaria Municipal de Acdo Social e da
Prefeitura Municipal.

1.5. Antes de efetuar a inscricdo o candidato deverd certificar-se
que preenche todos os requisitos exigidos para o exercicio da
funcdo para o qual pretende concorrer;

1.6 O chamamento dos candidatos obedecerd a ordem de
classificacdo;

1.7 O contrato por prazo determinado extinguir-se-a:

1.7.1 -Término do prazo contratual;

1.7.2 - A pedido do contratado, mediante comunicacdo prévia de
30 (trinta) dias;

1.7.3- Quando o contratado ocorrer em descumprimento contratual;
1.7.4 - Na hipodtese de insuficiéncia de desempenho evidenciado por
avaliacdo especifica;

1.7.5 — Por diminuicdo da demanda do programa na localidade em
que estiver lotado, seguindo ordem de contratacdo;

1.7.6 — Auséncia de repasse financeiro por parte do Governo Federal.
1.8 A remuneracdo mensal serd de acordo com o previsto na Lei
Municipal n°. 455/2018;

1.8.1 - A Carga Hordria serd definida de acordo com a necessidade
excepcional da administracdo, podendo chegar ao limite de 40hs
semanais.

1.8.2 - Haverd complemento de saldrio na remuneracdo abaixo do
valor do saldario minimo.

2.0 DAS VAGAS

CR
FUNCAO | REQUISITOS EXIGIDOS POR REMUNERAGAO CARGA |VAGAS
LEI HORARIA

Técnico DeNivel Superior em Assistente Até  40h 1 1
Nivel Social, Antropdlogo,R$ 1.702,25 semanais
Superior Il |[Economista Doméstico,
Socidlogo, Terapeuta
ocupacional,
Musicoterapeutaq,
Administrador
(devidamente  registrado
no Conselho Regional de
Administracdo), Contador
(devidamente  registrado
no Conselho Regional de
Contabilidade),
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Economista (devidamente
registrado no Conselho
Regional de Economia),
Pedagogo (curso superior
em pedagogia
reconhecido pelo MEC),
Psicologo ou Terapeuta. O
profissional deverd
comprovar com Diploma
de curso de graduacdo
emitido por instituicGo de

ensino superior
devidamente credenciada
pelo Ministério da
Educacdo - MEC e Registro
profissional no respectivo
Conselho Regional,

quando houver,

FUNCAO REQUISITOS EXIGIDOS POR [REMUNERACAO| CARGA |CADASTRO
LEI HORARIA | RESERVA
Técnico DelEscolaridade de Nivel Médio Até 40h 1
Nivel Médio | [Completo R$ 1.235,95 semanais
3.0 DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
3.1 Etapa;
ETAPAS
Inscrigoes Andlise Resultado Recursos Resultado Final
Curricular Preliminar

12 a 16 del7 a 18 de|l9 de20 a 23 de24 de
setemlbro setembro setembro setembro setemlbro
3.2 As inscricoes serdo redlizadas nos dias 02/09/2019 ao dia

16/09/20192 na sede da Secretaria Municipal de Acdo Social, sito &
Rua Augustinho de Melo, Qd.23, Lt.27, Casa 02, Centro, Aruana-GO,
CEP: 76.710-000.
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3.3 A aprovacdo do candidato dentro do niUmero de vagas ou
cadastro reserva & mera expectativa, sendo sua convocacdo
realizada de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal
de Acdo Social.

40 DAS INSCRICOES

41 — Condicoes Gerais para inscricdo:

4.1.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado;

4.1.2 -Ter completado 18 (dezoito) anos de idade;

4.1.3 - Estar em pleno gozo dos seus direitos politicos;

4.1.4 - Comprovacdo do grau de formacdo exigido para o cargo;

4.1.5 — Estar quite com suas obrigacoes eleitorais;

4.1.6 — Estar quite com as obrigacdes militares, em se tratando de

candidato do sexo masculino;

4,1.7 —Ter a formacdo escolar na drea pretendida.

4.2 - As informacdes prestadas serdo de inteira responsabilidade
do candidato.

43 - A inscricdo sO& poderd ser efetuada pelo candidato(a)
inferessado(a) na vaga, ndo podendo ser realizada através de
procuracdo.

44 - Para efetuar ainscricdo o candidato deverd entregar:
a) Copia do boleto pago no valor de R$ 15,00 (quinze reais);
b) O boleto serd impresso pela Coletoria Municipal no endereco:

Praca Couto Magalhdes, n° 22 — Centro, onde serd informado em

que banco pagar;

C) Ficha de Inscricdo preenchida pelo proprio, conforme modelo

constante do Anexo | e Il acompanhada de uma coépia do

documento de identidade, CPF e Comprovante de Endereco;

d) Declaracdo de idoneidade nos moldes do Anexo ll;

e) Curriculo com foto 3X4, copias dos documentos,
certificados, diplomas, declaracdes, acompanhados dos

originais para comprovacdo.

f) Comprovante de escolaridade de acordo com a drea de
atuacado pretendida.
) Demais documentagdes exigidas no item 5 deste Edital.

4.4.1 - Toda documentacdo mencionada no presente Edital deverd
ser entregue em envelope identificado externamente na sede da
Secretaria Municipal de Acdo Social, com os seguintes dizeres:
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SECRETARIA DE ACAO SOCIAL

PREFEITURA DE ARUANA-GO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°© 002/2019
NOME DO PROFISSIONAL E CPF;

AREA PRETENDIDA,;

FONE DE CONTATO (MIN. 2).

ENDERECO RESIDENCIAL.

4.5 - O Curriculo deverd conter as seguintes especificacdes:

a) nome completo do candidato, estado civil, nUmero do RG e
CPF;

b) endereco, numero do telefone, e-mail atualizados;

C) o Diploma ou Certiddo, comprovando a escolaridade, emitidos
por Instituicdo reconhecida pelo MEC;

c.1) No caso do Curso de Informdtica Bdsica, o candidato
deverd apresentar o certificado devidamente emitido pela empresa
que realizou o curso.

c.1.1) Caso a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo entendaq,
poderd realizar diligéncias quanto & veracidade das informacoes
apresentadas.

d) qualificacdo profissional: nome dos eventos, cursos avulsos ou
semindrios que participou, informando duracdo e periodos de
realizacdo;

e) experiéncia profissional: identificando o empregador ou
entidade onde trabalhou e periodo (s) em que exerceu as funcdes
informadas.

4.6- O candidato poderd se inscrever para mais de uma drea de
atuacado.

4.6.1 — Caso o candidato seja selecionado para duas dreas ou mais
o qual se inscreveu, deverd obrigatoricomente optar a qual exercerd
sua funcdo no ato da convocacdo, sendo vedada a acumulacdo
de funcoes.

47 - Ao enfregar a Ficha de Inscricdo, o candidato receberd
o comprovante, devidamente autenticado, por membro ou
representante da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo,
como documento comprobatdrio de sua inscricdo.
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48 — Antes de efetuar a inscricdo o candidato deverd conhecer as
normas estabelecidas neste edital e na legislacdo pertinente,
certificando-se de que preencheram todos os requisitos exigidos
para exercer a funcdo a qual concorre.

49 - A inscricdo do candidato implica na aceitagcdo das regras
estabelecidas neste Edital e na legislacdo vigente.

410 - E vedada a inscricGdo condicional, extemporé@nea, por
correspondéncia, via postal, via FAX ou via correio eletréonico.

4,11 - Apds a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos para quaisquer
alteracoes.

412 - As informacdes prestadas na Ficha de Inscricdo serdo de
inteira responsabilidade do candidato, reservando a Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo o direito de excluir aquele que
Nnao preencher a ficha de inscricdo, de forma completa, correta e
legivel.

4.13 - O candidato deverd declarar na ficha de inscricdo, que tem
ciéncia e aceita as condicdes contidas neste Edital, caso aprovado
e convocado, e entregard, por ocasi@o da contratacdo, os
documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para a funcdo.

4.14 - A ficha de inscricdo estard disponivel na Secretaria Municipal
de Acdo Social e Nno endereco eletronico:
hitp://www.aruana.go.gov.br

5.0 DAS AVALICOES

As avaliacdo dar-se-do mediante a comprovacdo de formacdo
exigida no item 2.0 do candidato na vaga em que se pretende
concorrer, bem como o somatdrio dos pontos obtidos em uma Unica
etapa na andlise conjunta dos itens seguintes e que deverao
obedecer ao seguinte:

a) Cada comprovante da formagdo escolar, académica,
participacdo em cursos, congressos, conferéncias, semindrios,
simp&sios ou experiéncia profissional serd pontuado uma Unica vez;
b) Os certificados que ndo tiverem a carga hordria expressa ndo
serdo pontuados;
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C) Os certificados que ndo corresponderem a drea de atuacdo
para a qual concorre o candidato, ndo serdo pontuados.

d) A comprovacdo do tempo de exercicio na funcdo se dard
através de Carteira de Trabalho, confrato de prestacdo de servicos,
atos de nomeacdo, declaracdo ou certiddo do empregador ou
outros documentos equivalentes, em papel timbrado, informando o
periodo com data de admissGo e desligamento, especificando o
cargo, funcdo e a descricdo das atividades desenvolvidas.

5.1 DA AVALIACAO.

5.5.1 - A avaliacdo dar-se-&d mediante a comprovacdo de sua
formacdo exigida no item 2.0 deste edital, bem como o somatorio
dos pontos obtidos em uma Unica etapa na andlise conjunta dos
itens abaixo, os quais deverdo constar no curriculo de forma
detalhada, sendo considerados os seguintes critérios:

a) cursos, foruns e/ou capacitacdoes sobre os conhecimentos da
legislacdo referente a politica de Assisténcia Social, direitos
socioassistenciais e legislacoes relacionadas a segmentos especificos
(criancas e adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres
etc.) ou em curso de atualizacdo e/ou aperfeicoamento na drea da
Assisténcia Social ou na drea em que estd concorrendo a vagas,
devidamente comprovada, com carga hordria de no minimo 8h:
05(cinco) pontos para cada 4 (quatro) horas sendo aceitos no
maximo 40h. Mdaximo de 50 (cinquenta) pontos. Obs: serdo aceitos
somente comprovantes de cursos realizados a no maximo 05 (cinco)
anos anteriores a data da publicacdo deste edital.

b) Possuir CNH “B”: 20 (vinte) pontos

C) Curso de Informdatica Bdasica: 10 (dez) pontos

d) Experiéncia de trabalho ou atuacdo em programas, projetos,
servicos e/ou beneficios socioassistenciais;5 (pontos) por semestre
trabalhado — maximo de 20 (vinte) pontos.

60 DA CLASSIFICACAO

6.1 A pontuacdo final dos candidatos consistird no somatoério de
pontos alcancados no item anterior;
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6.2 Os candidatos classificados serdo convocados obedecendo d
ordem decrescente de classificacdo, ou seja, iniciando com o que
obtiver maior pontuacdo para o de menor pontuacdo;

6.3 Os candidatos excedentes ao numero de vagas divulgadas
compordo o cadastro de reserva e poderdo ser convocados
durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado,
obedecida a ordem classificatdria.

64 Na classificagao final, entre candidatos com igual nUmero de
pontuacado, serao fatores de desempate:

6.4.1 tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o Ultimo dia de
inscricdo neste concurso, conforme artigo 27, paragrafo Unico, da Lei
n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

6.4.2 maior pontuacado na andlise de titulos;

6.4.3 maior pontuacdo na experiéncia profissionail;

6.4.4 persistindo o empate, terd preferéncia o candidato mais idoso,
considerando-se os dias, meses e ano.

7.0 DA CONVOCACAO/CONTRATACAO

7.1 A convocacdo para contratacdo dar-se-d por meio da
Secretaria Municipal de Acdo Social, através do Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura, de acordo com a necessidade
administrativa, obedecendo a ordem classificatoria;

7.2 O candidato deverd apresentar-se para assinatura do contrato,
Nno prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis apds a convocacdo, sob
pena de ser remanejado para o final da lista dos aprovados no
referido Processo;

7.3 O candidato aprovado e convocado firmard contrato com a
Secretaria Municipal de Acdo Social de Aruand pelo periodo de até
12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo em caso
de autorizacdo em Lei;

74 A contratacdo e o exercicio da funcdo dependerdo da
comprovacao das seguintes condicoes:

7.4.1 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completados até a data
da contratacdo;

7.4.2 Estar quites com a Justica Eleitoral, Receita Federal e Servico
Militar;

7.4.3 Estar cadastrado no PIS/PASEP;

7.4.4 Possuir conta corrente individual;

7.4.5 NdAo ocupar cargo publico, exceto os previstos no art. 37, inciso
XVI, “a” e "b" da Constituicdo Federal e do artigo 125, incisos |, I,
Artigo 1°, 2°, 3° 4° da Lei Estadual 13.909/2001, quando houver
compatibilidade de horadrios;
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7.5 Nao poderemos ser contratados o candidato:
7.5.1 Aposentado do servico puUblico porinvalidez;
7.5.2 Aposentado compulsoriamente aos 70 anos de idade;

8.0- DA DOCUMENTACAO PARA ASSINAR O CONTRATO
8.1- Os candidatos convocados para a contratacdo deverdo

apresentar uma copia e respectivo original, quando couber, dos
seguintes documentos:

a) Registro Geral de Identificacdo, carteira de identidade ou
equivalente;

b) Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/MF;

C) Titulo de eleitor;

d) Comprovante de quitacdo eleitoral da Ultima eleicdo;

e) Cadastramento no PIS/PASEP;

f) Uma foto 3x4;

) Comprovante de residéncia atualizado;

) Certiddo de nascimento ou casamento;

i) Certiddo de nascimento dos filhos dependentes;

j) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

k) Certificado militar, guando couber;

D) Comprovante de titularidade de conta bancdria individual.

m) Atestado médico, comprovando que goza de boa saude fisica
e mental, nos moldes do Anexo V;

n) Declaracdo de ndo acumulacdo de cargos.

90 — DA CONTRATACAO:

9.1 — A contratacdo para preenchimento das vagas dar-se-&a, apos
a divulgacdo da homologacdo do Processo Seletivo Simplificado.
9.1.1 - O nado comparecimento para a assinatura do contrato, dentro
do prazo determinado na convocacdo, serd entendido como
desisténcia.

9.1.2 Os contratos oriundos do presente processo seletivos terao
prazo de validade de até 12 (doze) meses, prorrogavel por igual
periodo, caso haja autorizagdo legal.

92 —No contrato constard, obrigatoriamente:
a) a funcdo a ser desempenhada;

b) o tempo de duracdo do contrato;

C) as condicoes de renovacdo e de rescisdo;

10
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d) o valor e a forma de remuneracado;
e) os direitos e obrigacdoes do contratado;
f) a jornada de frabalho.

9.3 —=Sdo requisitos bdsicos para a contratacdo do candidato:

a) ter sido classificado no Processo Seletivo, na forma estabelecida
neste Edital.

b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

C) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos, na data da
contratacdo;

d) estar em dia com as obrigacodoes eleitorais;

e) estar qQuite com as obrigacdes do servico militar, para
candidato do sexo masculino;

f) gozar de boa saude fisica e mental, conforme atestado emitido
por médico inscrito no CRM/GO;

g) ndo ocupar cargo ou funcdo na Administracdo Publica
Municipal, Estadual ou Federal, inclusive em suas autarqguias,
fundacoes, empresas pUblicas ou sociedades de economia mista.

94 - O periodo de contratacdo serd de até 01 (um ano),
podendo ser prorrogado, conforme prevé a Lei Municipal n°.
455/2018.

95 - DA EXTINGAO E PENALIDADES DO CONTRATO:

9.5.1 O contrato de trabalho poderd ser rescindido pelo término do
prazo contratual, por iniciativa da administracdo publica ou por
iniciativa do contratado.

9.5.2 A presente selecdo terd prazo de validade pelo periodo de até
12 (doze) meses, prorrogado por igual periodo, de acordo com a
necessidade e interesse da administracdo municipal.

9.5.3 A recusa do (a) credenciado (a) em assinar o Contrato no
prazo estabelecido, o (a) impedird de participar de novos processos
seletivos pelo prazo de 12 (doze) meses junto a este Municipio;

9.5.4 O(q) CONTRATADO(A) ficara sujeito(a) as  seguintes
penalidades caso deixe de cumprir os prazos € demais obrigacoes
assumidas em Contrato, sendo:

a) multa de 1% (um por cento) sobre o valor contratual, a cada
dia do ndo inicio da prestacdo de servicos no prazo estipulado, até
o limite de 20% (vinte por cento) quando entdo, serd decretada a
rescisdo unilateral do Contrato, por culpa exclusiva do(a)
CONTRATADO(A);

11
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b) multa de 3% (trés por cento) do valor contratual quando, por
acdo, omissdo ou negligéncia, o(a) CONTRATADO(A) infringir
qualquer das demais obrigacoes contratuais;

C) suspensdo do direito de participar de licitacdes e/ou Contratos
em qualquer 6rgdo da administracdo direta ou indireta, pelo prazo
de 2 (dois) anos, quando, por culpa do(a) CONTRATADO(A) ocorrer
a suspensdo ou a rescisdo administrativa;

d) as multas serdo independentes e a aplicacdo de uma ndo
exclui a das outras;

e) quando o valor total das multas aplicadas atingir o percentual
de 20% (vinte por cento) do valor contratual, incluindo o subitem, o
CONTRATANTE poderd rescindir unilateralmente o Contrato.

10. DO RESULTADO

10.1 O resultado do presente processo seletivo simplificado serd
homologado pelo titular da Secretaria Municipal de Acdo Social.

10.2 O resultado ndo serd divulgado via telefone.

10.3 A relacdo contendo os candidatos classificados no Processo
Seletivo objeto deste Edital serd publicada no Quadro Oficial
(Placard) do Municipio de Aruana-GO e da Secretaria de Acdo
Social, bem como disponibilizado no web site oficial, no endereco:
hitp://www.aruana.go.gov.br .

104 O resultado preliminar serd divulgado em 19 de setembro de
2019.

11. DOS RECURSOS

11.1 O candidato que desejar interpor recurso contra a divulgacdo
do resultado preliminar deste Processo Seletivo Simplificado dispord
de 02 (dois) dias uteis para fazé-lo em inst@ncia Unica.

11.2 O prazo inicia-se conforme estipulado no item 3.1;

11.3 O recurso deverd ser interposto (manuscrito ou digitado),
identificando o candidato (CPF e RG), a vaga pretendida, razdoes do
recurso e a copia da documentacdo comprobatdria a  ser
protocolado na sede da Secretaria Municipal de Acdo Social;

114 Nao serdo aceitos recursos com justificativas alheias aos itens
deste Edital;

11.5 Sendo deferido o recurso serd feita a retificacdo do ato que
deu motivo ao acolhimento do mesmo;

11.6 Ndo caberdo pedidos de reconsideracdo da decisdo proferida
em face do recurso interposto pelo candidato.
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120 DAS DISPOSICOES GERAIS

121 Os casos ndo previstos no presente Edital serdo resolvidos pela
Comissdo do processo seletivo simplificado desta Secretaria;

122 Ao inscrever-se o candidato afirma estar ciente de todo o
conteudo deste edital e de que todas as exigéncias nele contidas
deverdo ser cumpridas, responsabilizando-se pela veracidade das
informacoes prestadas;

123 A ndo observancia dos prazos € a inexatiddo das informacdes
ou a constatacdo, mesmo que posterior, de irregularidades nos
documentos, eliminardo o candidato deste processo;

124 E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar os
resultados referentes ao Processo Seletivo Simplificado desta
Secretaria;

125 E reservada a Secretaria Municipal de Acdo Social, o direito de
proceder a confratacdo em nUmero que atendam das suas
necessidades e disponibilidade financeira.

126 Os contratados serdo lotados de acordo com as necessidades
da Secretaria de Acdo Social do municipio Aruanda-GO.

127 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrdrio.

Aruand - GO, 30 de julho de 2019.

HERMANO DE CARVALHO JOSE CARLOS DA SILVA
Prefeito Municipal Secretdrio Mun. de Agao Social
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ANEXO |
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 0002/2019
FICHA DE INSCRICAO

MODELO
INSCRICAO N°_
Nome: Filiacdo: Endereco:
Cidade:___Estado:_
Datade Nascimento:  / / Naturalidade:
_ Sexo:
CPF: RG:__
Telefone:_E mail: ( JPortador de Necessidade Especial CID-
10 Vaga Pretendida.

Aruana-GoO, de___de 2019.

Declaro que aceito as condicdes descritas no Edital N°. 0002/2019
que rege este processo seletivo e, se convocado para contratacado,
que apresentarei todos os documentos comprobatdrios dos requisitos
pessoais de escolaridade e profissionais para assinar o contrato.

(assinatura do candidato conforme RG)

COMPROVANTE DE INSCRICAO - EDITAL PROCESSO SELETIVO N°

0002/2019

Nome: Cargo:___ Data: Recebido por:_
Hordrio:
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ANEXO Il
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 0002/2019
FICHA DE INSCRICAO

MODELO

Relacdo dos Certificados, Declaracdoes e outros Documentos

entregues no ato da inscricdo:

Aruand - GO,/ /2019.

Assinatura do Candidato:

Assinatura do Atendente:_
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ANEXO Il
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 0002/2019
DECLARACAO DE IDONEIDADE

MODELO

A Comissdo de Licitac@o da Prefeitura Municipal

Através da presente, O Sl , brasileiro,
portador

do CPF 0 Rt residente
..................................... N°...BaAirro.....cc.c...c......,

MUNICITIO . e , declara sob penas da lei, que

até a presente data inexistem fatos impeditivos para a sua
habilitacdo no presente Processo Seletivo Simplificado bem como,
estar ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Local, data

Assinatura e carimbo
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ANEXO IV
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 0002/2019

(MODELO)

LAUDO MEDICO - PORTADOR DE DEFICIENCIA — PNE

O candidato deverd entregar o original deste laudo juntamente com
0s demais documentos, no ato de entrega da documentacdo para
habilitacdo, conforme previsto no item 5.2 deste edital. O (q)
candidato

(a) Documento de identificacdo n° (RG):
CPF_foi submetido(a) nesta data, a
exame clinico sendo identificada a existéncia de DEFICIENCIA
em conformidade com a Lei Estadual de n°® 14.715/2004 e suas
alteracoes.

Observacao:_

Local /2019
Assinatura, carimbo e CRM do Médico.

Assinatura do Candidato
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ANEXO V
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2019
LAUDO MEDICO — CONTRATACAO

Altura: Peso: Pressdo:
PARA USO DO MEDICO ENTREVISTADOR

Declaro para os devidos fins que o(a)

e CPFsob on®

Inscrito no RG sob o n°
foi submetido(a) nesta data, a andlise meédica, e encontra-se:

( JAPTO ( )INAPTO

Aruana-GoO, de de

Assinatura,carimboe CRMdo

PARA USO DO CONVOCADO

Declaro para os devidos fins que as informacdes e respostas repassadas
por mim ao médico acima sdo verdadeirq, sujeitando-me as penalidade
criminais cabiveis em caso de omissdo, fraude ou inverdades.

Assinatura
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ANEXO VI

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2019
MINUTA DE CONTRATO N° .../2019

“CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS POR PRAZO
DETERMINADO ENTRE O FUNDO
MUNICIPAL DE AGCAO SOCIAL DE
ARUANA/GOE ............. "

Por este instrumento de CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS POR
PRAZO DETERMINADO, que entre si fazem de um lado O FUNDO
MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL DE ARUANA - ESTADO DE GOIAS, com
sede a Praca Couto Magalhdes, n°® 22, Centro, Aruand, Goids, inscrito
no CNPJ sob o n° 15.246.789/0001-32, através de gestor, JOSE CARLOS
DA SILVA, brasileiro, casado, Secretdrio Mun. de Educacdo, inscrito
Nno CPF(MF) sob o n.° 169.249.861-68 e Registro Geral n.° 6.830.994-
SSP(SP), residente e domiciiodo em Aruand(GO), denominado
CONTRATANTE, e de outro lado ...., (nacionalidade), (estado civil),
portadora da Cédula de Identidade R.G. n° ........, inscrita no CPF sob
ON% i, e Programa de Integracdo Social = PIS nN°® ...l
residente a ....oocooeeiiiiiiiiiinl, Estado de Goids, aqui denominado
simplesmente CONTRATADA, tém entre si justa e contratada a
prestacdo de servicos, nos termos e condicdes estabelecidas nas
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTAGCAO

1.1 Este insfrumento € firmado nos moldes do Edital de Processo
Seletivo Simplificado n°® 0002/2019, com fundamento no artigo 37,
inciso IX, da Constituicdo Federal e Lei Municipal 455/2018.

CLAUSULA SEGUNDA- DO OBJETO E DA CARGA HORARIA

21 O presente Contrato tem por objeto a prestacdo de servicos
pela CONTRATADA co FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL DE
ARUANA - ESTADO DE GOIAS, no que tange aos servicos de TECNICO
DE NIVEL SUPERIOR Ill, cujas atribuicdes estdo elencadas na Lei
455/2018 e no Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 0002/2019.
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22 A CONTRATADA cumprird carga hordaria de ....... horas semanais,
podendo ser cumprida em regime de escala e/ou revezamento, a
critério do CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO E CONDIGCOES DE PAGAMENTO

31 A CONTRATADA receberd como vencimento mensal de RS
1.702,25 (mil setecentos e dois reais e vinte e cinco centavos).

3.2 O valor estimado deste contrato, para efeito de empenho, sera
de RS 3.404,50 (irés mil quatrocentos e quatro reais e cinquenta
centavos).

3.3 O pagamento serd efetivado até o 5° (quinto) dia Util do més
subsequente ao servico efetivamente prestado, mediante empenho
e apresentacdo de Recibo.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

4.1 O presente Confrato terd vigéncia de doze meses, iniciando em
.......... e término em ......, podendo ainda ser rescindido a qualqguer
momento a critério da administracdo ou prorrogado por igual
periodo, em conformidade com o interesse puUblico e entendimentos
das partes, mantidas as condicdes bdsicas preestabelecidas, via
termo rescisério ou aditivo proprio.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO

5.1 As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo por
conta da dotacdo propria do vigente orcamento de 2019, nos
termos da Lei Federal n°. 4.320/64, de 17/03/1964 e modificacoes
posteriores, na seguinte dotacdo:

......................................

CLAUSULA SEXTA — DA RESCISAO E MULTA

6.1 - Ao CONTRATANTE, fica assegurado, nos termos e forma que
dispuser a legislacdo vigente aplicdvel G espécie, a rescisdo
imediata do presente Contrato, observado o predominante interesse
publico, restando assegurado a CONTRATADA o pagamento dos
servicos efetivamente readlizados a contento, nas condicoes
contratadas. O contrato poderd ainda ser rescindido quando:

6.1.1 -Término do prazo contratual;
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6.1.2 - A pedido do confratado, mediante comunicacdo prévia de
30 (trinta) dias;

6.1.3- Quando o CONTRATADO ocorrer em descumprimento
confratual;

6.1.4 - Na hipdtese de insuficiéncia de desempenho evidenciado por
avaliacdo especifica;

6.1.5 — Por diminuicdo da demanda do programa na localidade em
que estiver lotado, seguindo ordem de contratacdo;

6.1.6 — Auséncia de repasse financeiro por parte do Governo Federal.

62 - O(a) CONTRATADO(A) ficarad sujeito(a) as seguintes
penalidades caso deixe de cumprir os prazos e demais obrigacdes
assumidas em Contrato, sendo:

a) multa de 1% (um por cento) sobre o valor contratual, a cada
dia do ndo inicio da prestacdo de servicos no prazo estipulado, até
o limite de 20% (vinte por cento) quando entdo, serd decretada a
rescisdo unilateral do Contrato, por culpa exclusiva do(a)
CONTRATADO(A);

b) multa de 3% (trés por cento) do valor contratual quando, por
acdo, omissdo ou negligéncia, o(a) CONTRATADO(A) infringir
qualquer das demais obrigacoes contratuais;

c) suspensdo do direito de participar de licitacdoes e/ou Contratos
em qualquer érgdo da administracdo direta ou indireta, pelo prazo
de 2 (dois) anos, quando, por culpa do(a) CONTRATADO(A) ocorrer
a suspensdo ou a rescisdo administrativa;

d) as multas serdo independentes e a aplicacdo de uma ndo
exclui a das outras;

CLAUSULA SETIMA - DAS DEDUCOES

7.1 Serdo realizadas pelo CONTRATANTE, as deducdes € descontos
previstos em lei sobre o valor monetdrio do presente Contrato.

CLAUSULA OITAVA - DA NATUREZA E DO REGIME PREVIDENCIARIO
8.1 Os contratos a serem celebrados com os profissionais contratados
por esta lei sdo de natureza juridico-administrativa, ndo o©s

sujeitando ao regime celetista e/ou estatutdrio.

§1° — O regime previdencidrio serd o do Instituto Nacional Do Seguro
Social - INSS, nos termos dos artigos 39 e 40 da Constituicdo Federal.
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§2° - Os contfratados, a que se refere a presente Lei, fardo jus ao 13°
(décimo terceiro) saldrio, férias e didrias, conforme previsdo
constitucional.

CLAUSULA NONA - DO FORO

9.1 Para dirimir qualguer duvida que por ventura venha surgir no
decorrer da execucdo do presente instrumento, as partes de comum
acordo elegem o Foro da Comarca de Aruand, renunciando-se a
qualquer outro por mais privilegiado ou especial que seja.

E, por estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente
insfrumento em 03 (irés) vias de igual teor e contelddo, para os
mesmos fins, na presenca de duas testemunhas ao final
identificadas, para que produza com eficdcia todos os seus legais e
juridicos efeitos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARUANA, Estado de Goids, cos .... dias do
més de .... de 2019.

JOSE CARLOS DA SILVA CONTRATADO
Secretdrio CPF:
Testemunhas/;
1.
Nome / CPF
2.
Nome / CPF
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ANEXO VI

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2019

Atribuicoes, nUmero de vagas, formagdo, carga hordria e remuneragdo contidas
no cargo, conforme lei 455/2018 de 28 de fevereiro de 2018.

FUNCAO: TECNICO DE NiVEL SUPERIOR IlI

QUANTIDADE: 01

REMUNERACAOQO: R$ 1.702,25

CARGA HORARIA: até 40H semanais

FORMACAQO: Escolaridade minima nivel superior podendo ser,
Assistente Social, Anfropodlogo, Economista Doméstico, Socidlogo,
Terapeuta ocupacional, Musicoterapeuta, Administrador
(devidamente registrado no Conselho Regional de Administragcdo),
Contador (devidamente registrado no Conselho Regional de
Contabilidade), Economista (devidamente registrado no Conselho
Regional de Economia), Pedagogo (curso superior em pedagogia
reconhecido pelo MEC), Psicologo ou Terapeuta. O profissional
deverd comprovar com Diploma de curso de graduacdo emitido
por instituicdo de ensino superior devidamente credenciada pelo
Ministério da Educacdo — MEC e Registro profissional no respectivo
Conselho Regional, quando houver.

Olbs.: Serd dada preferéncia na contratacdo de candidatos que

possuam:

. Experiéncia comprovada em cursos, foruns e/ou capacitacoes
sobre os conhecimentos da legislacdo referente 4 politica de
Assisténcia Social, direitos  socioassistenciais e legislacoes

relacionadas a segmentos especificos (criancas e adolescentes,
idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres etc.);

. Experiéncia de trabalho em grupos e atividades coletivas;

. Participacdo em curso de atualizacdo e/ou aperfeicoamento
na drea da Assisténcia Social ou na drea em que estd concorrendo
a vaga, nos ultimos dois anos, devidamente comprovada.

. Participacdo em Congressos, Semindrios, Simpdsios ou outros
eventos nas dreas afins da Assisténcia Social.

. Experiéncia de atuacdo em programas, projetos, servicos e/ou
beneficios socioassistenciais;

. Experiéncia comprovada em gestdo de programas, projetos,
servicos e beneficios socio-assistenciais.

. Possuir CNH “B”

. Curso de Informdtica Bdsica

ATRIBUICOES:
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Q) Acolhidag, oferta de informacoes e realizacdo de
encaminhamentos as familias usudrias do SUAS;

b) Planejamento e implementacdo do PAIF, de acordo com as
caracteristicas do ferritério de abrangéncia do CRAS e Secretdria de
Acdo Social;

C) Mediacdo de grupos de familias do PAIF;

d) Realizacdo de atendimento particularizados e  visitas
domiciliares as familias referenciadas;

e) Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitdrias no
territorio;

f) Acompanhamento de familias encaminhadas pelos servicos de
convivéncia e fortalecimento de vinculos ofertados no territério ou
no CRAS;

Q) Plaonejomento do SCFV junto com o orientador social,
atividades envolvendo as familias dos usudrios, a realizacdo de
reunioes periddicas com o orientador social responsavel pela
execucdo do SCFV e acompanhamento das familias dos usudrios,
quando necessdrio;

h) Readlizacdo da busca ativa no ferritério de abrangéncia do
CRAS e desenvolvimento de projetos que visam prevenir aumento de
incidéncia de situacoes de risco;

i) Acompanhamento das familias vulneraveis,

i) Alimentacdo de sistema de informag¢do, registro das agdes
desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma coletiva.

k) Articulacdo de acoes que potencializem as boas experiéncias
no territério de abrangéncia;

) Realizacdo de encaminhamento, com acompanhamento,
para a rede socioassistencial;

m) Realizacdo de encaminhamentos para servicos setoriais;

n) Participacdo das reunides preparatdérias ao planejamento
municipal ou do DF;
0) Participacdo de reunides sistemdticas da Secretaria de Acdo

Social, para planejamento das acdes semanais a serem
desenvolvidas, definicdo de fluxos, instituicGo de rotfina de
atendimento e acolhimento dos wusudrios; organizacdo dos
encaminhamentos, fluxos de informacdoes com outros setores,
procedimentos, estratégias de resposta ds demandas e de
fortalecimento das potencialidades do territdrio.

P) Executar demais atividades correlatas a Secretaria de Acdo
Social, tais como: participacdo em eventos, semindrios € demais
acoes.
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FUNCAO: TECNICO DE NiVEL MEDIO |

QUANTIDADE: O1 (cadastro reserva)

REMUNERACAO: R$ 1.235,95

CARGA HORARIA: até 40H semanais

FORMACAOQO: Escolaridade de Nivel Médio Completo

Obs.: Serd dada preferéncia na contratacdo de candidatos que

possuam:

. Experiéncia comprovada em cursos, foruns e/ou capacitacoes
sobre os conhecimentos da legislacdo referente 4 politica de
Assisténcia Social, direitos  socioassistenciais e legislacdes

relacionadas a segmentos especificos (criancas e adolescentes,
idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres etc.);

. Experiéncia de tfrabalho em grupos e atividades coletivas;

. Participacdo em curso de atualizacdo e/ou aperfeicoamento
na drea da Assisténcia Social ou na drea em que estd concorrendo
a vaga, nos ultimos dois anos, devidamente comprovada.

. Participacdo em Congressos, Semindrios, Simpdsios ou outros
eventos nas dareas afins da Assisténcia Social.

. Experiéncia de atuacdo em programas, projetos, servicos e/ou
beneficios socioassistenciais;

. Experiéncia comprovada em gestdo de programas, projetos,
servicos e beneficios socio-assistenciais.

. Possuir CNH “B”

. Curso de Informdatica Bdsica

ATRIBUICOES:

. Atuar como “Agente Administrativo” no apoio ao trabalho dos técnicos
de nivel superior da equipe de referéncia do CRAS, em especial no que se
refere s funcoes administrativas;

. Participacdo de reunides sistemdaticas de planejamento de atividades e
avaliacdo do processo de frabalho com a equipe de referéncia do CRAS;

. Participacdo das atividades de capacitacdo (ou formacdo contfinuada)
da equipe de referéncia do CRAS;

) Atuar como “Agente Social” na recepcdo e oferta de informacgdes d&s
familias usudrias do CRAS;

) Mediacdo dos processos grupadais, proprios dos servicos de conveniéncia e
fortalecimento de vinculos, ofertados no CRAS (funcdo de orientador social do
SCFV, por exemplo.
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