PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
EDITAL N. 001/2019

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, torna
publico o Edital de abertura para realizagéo do Processo Seletivo Publico Simplificado (PSPS) n. 001/2019, desti-
nado ao preenchimento de vagas temporarias para o quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Educacao para
0 ano letivo de 2020, que se regera pela Lei Organica do Municipio, Leis Complementares n. 660/2007, 662/2007,
Lei Ordinaria n. 7.564/2010 e pelas normas estabelecidas neste Edital e faz saber que se acham abertas as inscri-
¢Oes no periodo de 06 a 24 de setembro de 2019. A coordenacgédo técnico/administrativa do Processo Seletivo
Publico Simplificado N. 001/2019 sera de responsabilidade da FURB — Fundacéo Universidade Regional de Blume-
nau.

CRONOGRAMA
Data Etapas
22/08/2019 Publicacdo do Edital
INICIO DAS INSCRICOES
06/09/2019 INICIO DA ENTREGA DOS TITULOS
Inicio da Isencdo da taxa de inscricéo

18/09/2019 Relacdo dos pedidos de isencéo da taxa de inscricdo deferidos
19 e 20/09/2019 Recurso da isencéo da taxa de inscricdo

23/09/2019 Resultado dos recursos da isencdo da taxa de inscricdo

TERMINO DAS INSCRICOES

24/09/2019 TERMINO DA ENTREGA DOS TITULOS

25/09/2019 Ultimo dia de pagamento do boleto

26/09/2019 Divulgacdo das inscricGes deferidas

27 e 28/09/2019

Recursos das inscricdes

Respostas aos recursos das inscrigdes indeferidas

01/10/2019 Homologagédo dos inscritos
Divulgacéo das salas da prova objetiva

06/10/2019 PROVA OBJETIVA

07/10/2019 Divulgacédo do gabarito e caderno de prova

Divulgacéo do resultado da prova de titulos

08 e 09/10/2019

Recursos da prova objetiva
Recurso da prova de titulos

17/10/2019

Respostas dos recursos da prova objetiva
Resultado do recurso da prova de titulos
Resultado preliminar

18 e 19/10/2019

Respostas do resultado preliminar

24/10/2019

Resposta dos recursos do resultado preliminar
HOMOLOGACAO FINAL
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| 1. DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado tem por objetivo a contratacdo de pessoal por tempo determinado,
pelo regime administrativo especial, para substituicdo de servidores afastados temporariamente nas Unidades Edu-
cacionais e de Apoio da Rede Municipal de Ensino, decorrente de licencas previstas na Lei Complementar n. 660,
de 28 de novembro de 2007, inclusive o afastamento por auxilio doenca ou de nomeacéo para exercicio de cargo
em comissédo, de fungcéo de coordenacgédo, ou de direcdo escolar, nos termos do disposto no inciso Il do art. 2° da
Lein. 7.564/2010, assim como para o cumprimento de convénios ou execucdo de programas e de acdes de natureza
emergencial ou transitéria na area da educacéao, vacancia de cargos publicos nas areas da educacao, no periodo
de até 1 (um) ano apos o término do prazo de validade do concurso realizado para prové-los, ou da data de publi-
cacao do seu resultado final, desde que n&o tenha havido a inscricdo ou a aprovacdo de qualquer candidato no
certame, e substituicdo de pessoal na area da educacéo, no periodo compreendido entre a vacancia do cargo efetivo
e 0 inicio do exercicio de candidato concursado nomeado para titulariza-lo, nos termos dos incisos VI, VIl e XI do
art. 2° da Lei n. 7.564/2010, respectivamente.

1.2 Observado o disposto no Item 1.1, os candidatos aprovados e classificados serdo convocados de acordo com a
necessidade do servico publico municipal.

1.3 O Processo Seletivo Publico Simplificado sera realizado em duas etapas:

a) a primeira, obrigatoria, constituida de Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio;
b) a segunda, facultativa, constituida de Prova de Titulos, de carater classificatério, aplicada unicamente para os
candidatos aprovados na primeira etapa.

1.4 A coordenacéo de todas as etapas do Processo Seletivo Publico Simplificado, inclusive o julgamento de quais-
quer recursos, sera de responsabilidade da Comisséo Especial do PSPS designada pelo Secretario Municipal de
Administracao.

1.5. Ainscricdo do candidato implicar4 no conhecimento e na aceitacdo irrestrita das instru¢gdes e das condi¢des do
Processo Seletivo Publico Simplificado, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais
aditamentos, comunicagdes, instru¢des e convocacdes relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instru-
mento convocatorio como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais ndo podera o candidato alegar desco-
nhecimento.

2. DOS CARGOS E REQUISITOS

2.1 Os cargos, area de atuagdo, a carga horaria semanal de trabalho, turno da prova e 0s requisitos para o exercicio
dos cargos estdo estabelecidos no Anexo | deste edital.

2.1.1 A carga horéaria semanal de trabalho podera ser de 10 (dez) a 40 (quarenta) horas, conforme estabelecido no
Anexo | deste edital.

2.1.1.1 A carga horéria e as vagas a serem ofertadas seréo estabelecidas pela Diretoria de Pessoal, de acordo com
as informac®fes prestadas pela Secretaria Municipal de Educacéo.

2.1.2 A carga horéaria semanal podera ser reduzida a pedido e nos casos em que houver expresso interesse publico.

2.1.2.1 O profissional que reduzir a carga horaria a pedido estara impossibilitado de ampliar a jornada até o término
do contrato.

2.2 Os vencimentos estao estabelecidos no Anexo Il deste Edital.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO

3.1 S&o requisitos basicos para investidura em cargo publico:
a) Nacionalidade brasileira ou equiparada;

b) Gozo dos direitos politicos;

¢) Quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

d) Nivel de escolaridade exigido para o seu exercicio;

e) Idade minima de dezoito anos;
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f) Aptidao fisica e mental;

g) Firmar declaracdo de ndo possuir acimulo de remuneragéo publica, exceto aquelas previstas em Lei;

h) Na hipotese de ter o candidato exercido cargo publico efetivo ou em comisséo, nas esferas federal, estadual,
municipal ou distrital, devera fornecer declaracdo em que conste eventual penalidade disciplinar sofrida no exercicio
da funcao publica;

i) Fornecer certiddo de antecedentes criminais da Justica Comum, expedida por 6rgdo com jurisdicdo no local de
residéncia do candidato;

i) Fornecer certiddo de antecedentes criminais da Justica Eleitoral, expedida pelo Tribunal Regional Eleitoral, com
jurisdicao no local de residéncia do candidato;

k) Fornecer certiddo negativa de Beneficios do Regime de Previdéncia Social (INSS) ou de Regime Proprio de
Previdéncia Social, quando for o caso;

I) Fornecer comprovante de situagdo cadastral no CPF.

3.2 O candidato deverd comprovar, por ocasido do contrato, o preenchimento de todos os requisitos exigidos para
investidura no cargo. A ndo apresentagéo dos documentos comprobatorios exigidos desclassificara o candidato no
certame.

4. DAS INSCRICOES

4.1 O candidato devera conhecer os termos deste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos
para o cargo, antes de efetuar a inscricdo.

4.1.1 A participacd@o no Processo Seletivo Publico Simplificado iniciar-se-a pela inscricdo do candidato e implica no
conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital e das decisdes que possam
ser tomadas pela Comissao Especial do PSPS.

4.2 Para se inscrever no Processo Seletivo Publico Simplificado, o candidato devera, durante o prazo de inscri¢ao:
a) acessar o endereco eletronico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Blumenau — Processo Seletivo
Puablico Simplificado - Edital N.001/2019;

b) ler atentamente o respectivo Edital,

c) devera acessar o link “Inscricdo Online” no site do Certame, e no formulario eletrénico de inscrigdo, cadastrar
e/ou atualizar suas informacgdes pessoais, selecionar o cargo/vaga em que pretende concorrer e finalizar a inscri¢ao;
d) o preenchimento do formulario eletrénico de inscri¢cdo sera de total responsabilidade do candidato.

e) imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em qualquer agéncia da rede bancaria.

4.3 Depois de paga a taxa de inscricdo, ndo sera restituido o valor em hipétese alguma, por destinar-se a cobrir
custos com do Processo Seletivo Publico Simplificado.

4.4 A inscrigdo poderd ser efetuada no periodo compreendido entre as 8h do dia 06 de setembro de 2019 até as
23h59min do dia 24 de setembro de 2019, somente “via internet”, por meio do preenchimento de formulario préprio
disponibilizado no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Blumenau — Processo
Seletivo Publico Simplificado - Edital N. 001/2019.

4.5 O valor da taxa de inscricao, para todos os cargos, fica firmado em R$ 80,00 (oitenta reais), sendo que o
candidato que optar em se inscrever em dois cargos, conforme item 4.16, devera pagar as duas taxas de inscri¢ao.

4.6 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 25 de setembro de 2019, usando o Boleto
Bancario impresso. Esse pagamento podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria do territorio nacional (ob-
servado o horario de funcionamento externo da agéncia) ou em postos de autoatendimento ou via internet (obser-
vado o horério estabelecido pelo banco para quitagédo na data acima).

4.7 No caso de feriado ou interrupgao de funcionamento dos servicos bancarios, o pagamento da inscricao devera
ser antecipado.

4.8 As inscricbes somente serdo efetivadas apés a comprovacédo do pagamento da taxa de inscricdo dentro do prazo
previsto neste Edital.

4.9 E vedada a transferéncia para terceiros do valor da taxa de inscric&o.
4.10 Nao sera permitido o pagamento de inscricdo mediante depositos e transferéncias bancarias.

4.11 O comprovante de inscri¢cdo do candidato sera o boleto bancario quitado.
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4.120 candidato que nao recolher o valor da taxa de inscri¢céo no prazo e forma fixados neste Edital tera a inscrigédo
cancelada.

4.13 Seré indeferida a inscricdo:

a) cujo valor da taxa nao for recolhido mediante quitacdo do boleto bancario;
b) efetuada fora dos prazos e horarios fixados neste Edital;

c) efetuada por fax-simile ou via postal;

d) paga com cheque posteriormente devolvido.

4.14 A declaracao falsa ou inexata de dados constantes do formulario de inscricdo e a apresentacédo de documentos
falsos determinardo a anulacdo da inscri¢cdo e dos demais atos dela decorrentes.

4.15 Reserva-se a Comisséo Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado o direito de excluir do certame o
candidato que fornecer dados inveridicos ou falsos em qualquer momento que forem identificados.

4.16 Considerando que as provas serao realizadas em dois periodos, o candidato podera inscrever-se para dois
cargos, mediante o pagamento das duas taxas de inscri¢cdes, desde que as provas sejam em horarios compativeis,
restringindo-se em uma prova por turno, conforme o turno da prova estabelecido no Anexo I.

5. DAS ISENCOES DE PAGAMENTO DO VALOR DE INSCRICAO

5.1 Fica isento do pagamento do valor de inscricdo o candidato doador de sangue, de acordo com a Lei Municipal
n°. 6.292/2003 ou aquele que, comprovadamente, ndo possuir renda, de acordo com a Lei Complementar n°
967/2015 ou candidata doadora de leite materno, de acordo com a Lei Municipal n° 8.469/2017.

5.2 Fica isento de pagamento de taxa para inscricdo no PSPS, o candidato que:

a) comprovar que nao possui renda;
b) comprovar ser doador de sangue;
¢) comprovar ser doadora de leite materno.

5.3 O candidato podera requerer isencdo do pagamento do valor de inscricdo realizando o Pedido de Isengéo por
meio do link “Solicitar Isengao” disponivel na Area do Candidato conforme as instrugdes contidas no mesmo, ane-
xando ao pedido a documentacgédo prevista na respectiva legislagdo (em arquivo no formato PDF), no periodo de 06
a 17 de setembro de 2019.

5.5 Para usufruir do beneficio da isengéo do valor de inscricao estabelecido, o candidato doador de sangue devera
comprovar, através de declaracao da entidade coletora ou carteira de doador (emitida por 6rgao oficial ou entidade
credenciada pela Unido, Estado ou Municipio), ter realizado no minimo, duas doag8es nos ultimos doze meses que
antecedem a data da publicacdo deste edital.

5.5.1 O candidato que declarar ndo possuir renda devera anexar 0s seguintes documentos:

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (dados do candidato, paginas do ultimo registro de tra-
balho e pagina subsequente ao Gltimo em branco) com a numeragao das paginas visivel;
Declaracéo firmada de que ndo é detentor de cargo publico;
Declaracgéo firmada de que n&o possui outra fonte de renda;
Comprovante da inscrigdo no CadUnico;
Caso ndo tenha nenhum contrato na Carteira de Trabalho, apresentar cOpia sequenciais da pagina com os
dados do candidato, até a primeira pagina de contrato de trabalho em branco, com a numeracéo das paginas
visivel.

5.5.2 A candidata doadora de leite materno devera anexar declaragdo da entidade em que foram realizadas as
doacdes, certificando ter realizado 3 (trés) doac¢des nos 12 (doze) meses anteriores a publicacdo do edital e as datas
em que elas ocorreram.

5.6 A Comissao Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado deliberara sobre o pedido de isengdo com su-
porte na documentacéo apresentada pelo candidato e divulgara no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, link
Prefeitura Municipal de Blumenau — Processo Seletivo Publico Simplificado - Edital N. 001/2019, na area do candi-
dato os pedidos deferidos e indeferidos até o dia 18 de setembro de 2019.
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5.7 O candidato que tiver qualquer discordancia em relagéo ao resultado do requerimento de isenc¢édo da taxa de
inscricdo podera interpor recurso a Comisséo Especial do Processo Seletivo Pablico Simplificado, com inicio as 8h
do dia 19 de setembro de 2019 e término as 17h do dia 20 de setembro de 2019.

5.7.1 Pararecorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrénico de interposicéo de recurso, por meio do endereco
eletrdnico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Blumenau - Processo Seletivo Publico Simplificado -
Edital N.001/2019, a “Area do Candidato”, “Recursos” no link RECURSO — Isenc&o da Taxa de Inscricdo, seguindo
as orientacdes da pagina.

5.7.3 O resultado do recurso quanto ao requerimento de isengdo da taxa de inscrigdo sera divulgado até o dia 23
de setembro de 2019, por meio do endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Blu-
menau - Processo Seletivo Plblico Simplificado - Edital N.001/2019, “Publicagdes”.

5.8 O candidato cujo pedido de isencéo for indeferido definitivamente podera, caso queira, efetuar o pagamento do
valor de inscri¢do até o prazo final das inscri¢bes de acordo com o Item 4.6 deste Edital.

5.9 O ndo cumprimento de qualquer um dos subitens referentes a isencdo de pagamento da inscricdo implicara,
automaticamente, no cancelamento de seu pedido de isencao.

6. DA INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA |

6.1 E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas no artigo 4° do Decreto Federal
n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, desde que a sua deficiéncia seja compativel com as atribui¢cdes do cargo que
concorre.

6.2 Em atendimento ao Decreto Municipal n. 8.601/2008, a reserva corresponde a 20% (vinte por cento) do nimero
de vagas de cada cargo. O primeiro candidato classificado como pessoa com deficiéncia, sera convocado para as-
sumir a 52 vaga e assim, sucessivamente, a cada 5 vagas.

6.3 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cbes especiais previstas no Decreto Federal n. 3.298/99, par-
ticularmente em seu art. 40, bem como na Sumula 377 do STJ, participardo do Processo Seletivo Publico Simplificado
em igualdade de condicGes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagédo e aos
critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacéo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

6.3.1 O atendimento as condi¢des especiais solicitadas para a realizagdo das provas ficara sujeito a andlise de razo-
abilidade do pedido, de acordo com o cargo pretendido.

6.4 No ato da inscricdo o candidato devera declarar ser pessoa com deficiéncia e anexar Laudo Médico expedido no
prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscri¢cdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de defici-
éncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Estatistica Internacional de Doencas e
Problemas Relacionados & Saude (CID), bem como a provével causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo
de adaptacdo da sua prova, por meio do link http://concursos.furb.br/ disponivel na Area do Candidato no sistema
eletrdnico de inscricdo conforme as instru¢des contidas no mesmo.

6.5 Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscricdes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no
Iltem 6.4 deste Edital serdo considerados como pessoas sem deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, bem como
poderdo néo ter as condi¢des especiais atendidas.

6.6 No ato de inscricdo o candidato com deficiéncia declara estar ciente das atribuicbes do cargo para o qual pretende
se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas atribuicdes, para
fins de prorrogacédo do contrato.

6.7 O candidato com deficiéncia que nédo realizar a inscricdo conforme instrucéo constante neste Edital ndo podera
interpor recurso em favor de sua situacao.

6.8 O candidato com deficiéncia, se classificado, além de figurar nas listas de classificacédo, por Opg¢éo de Cargo, tera
seu nome constante nas listas especificas de candidatos com deficiéncia, por Opcéo de Cargo.

7. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES
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7.1 A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida sera divulgada a partir do dia 26 de setembro de
2019 no endereco eletronico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Blumenau - Processo Seletivo
Publico Simplificado - Edital N. 001/2019, na “Area do Candidato” e “Publicagdes”.

7.2 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo ao indeferimento da inscricdo podera interpor recurso
sem efeito suspensivo, a Comissao Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado, no periodo das 8h do dia
27 de setembro de 2019 as 17h do dia 28 de setembro de 2019.

7.2.1 Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrénico de interposigcéo de recurso, por meio do enderego
eletronico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Blumenau - Processo Seletivo Publico Simplificado -
Edital N.001/2019, “Area do Candidato”, “Recursos” no link RECURSO - Inscri¢des Indeferidas, seguindo as ori-
entacdes da pagina.

7.3 A resposta aos recursos das inscri¢cdes indeferidas e a homologacao das inscrigdes sera divulgada no dia 01 de
outubro de 2019, no endereco eletrdnico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Blumenau - Processo
Seletivo Publico Simplificado - Edital N.001/2019.

8. DA RETIFICACAO DOS DADOS CADASTRAIS

8.1 Os eventuais erros de digitacdo de informacdes pessoais, ocorridos quando da inscri¢cdo, deverdo ser corrigidos
exclusivamente pelo candidato por meio do link “Meus Dados” disponivel na Area do Candidato conforme as instru-
¢Bes contidas no mesmo.

8.2 A correcédo dos dados devera ser efetuada nos prazos limite abaixo indicados, conforme a qualificacao da infor-
macéao a ser alterada:

a) Nome: em até 1 (um) dia antes da data prevista para publicacédo das inscrigfes deferidas (item 7.3);

b) Documentos de Identificacdo (exceto CPF): em até 7 (sete) dias antes da data prevista para a realizagdo das
provas objetivas (item 10.1);

c) Data de Nascimento: em até 3 (trés) dias apos a realizagdo das provas objetivas (item 10.1);

d) Existéncia ou ndo de deficiéncias ou condi¢cdes especiais para realizacdo das provas: até o prazo final para a
realizagcdo das inscri¢gdes (item 4.4);

e) Enderecos, meios de comunicac¢éo e informac6es complementares (que ndo influenciam a fase competitiva do
certame): em até 2 (dois) dias ap0s a publicacdo da Lista Final de Classificacao (item 26.1).

8.3 Os prazos estipulados acima representam os limites aceitaveis para a manutencao da publicidade e competiti-
vidade do certame, ficando a FURB isenta de qualquer responsabilidade sobre as consequéncias geradas pela
informacao incorreta até a data efetiva da correcéo.

8.4 O candidato que néo realizar as corre¢fes dos dados sera o Unico responsavel pelas consequéncias advindas
de sua omisséo.

9. DA PROVA OBJETIVA

9.1A prova escrita contera 40 (quarenta) questdes objetivas, assim distribuidas:

PROVA ESCRITA OBJETIVA

Valor da

Matéria N.de Questdes ~ Total
Questao
Lingua Portuguesa 10 0,25 25
Conhecimentos Gerais e Legislacdo Educacional 10 0,25 25
Conhecimentos Especificos 20 0,25 50
VALOR TOTAL DA PROVA ESCRITA 40 0,25 10,0

9.2 O programa de prova € o constante do Anexo IV deste Edital.
9.3 As questfes seréo objetivas, de multipla escolha, com cinco alternativas cada e apenas uma alternativa correta.

9.4 Seré atribuida pontuagéo 0,0 (zero) as questées com mais de uma opgao assinalada ou sem opgéo assinalada,
com rasuras ou preenchidas a lapis no cartdo resposta.

9.5 A prova escrita sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, devendo o candidato obter, no minimo,
5,0 (cinco) pontos para ser considerado Aprovado.
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| 10.DA REALIZAGCAO DA PROVA OBJETIVA

10.1 A prova objetiva sera realizada no dia 06 de outubro de 2019.

10.2 Local da realizacdo da prova: Fundacdo Universidade Regional de Blumenau, Campus 1, localizado na rua
Antbnio da Veiga, n. 140 — Bairro Itoupava Seca - CEP 89030-903 — Blumenau/SC.

10.3 Horério da prova: Turno matutino: Inicio as 8h e término as 11h.
Turno vespertino: Inicio as 13h e término as 16h.

10.3.1 O turno de prova esta descrito no Anexo |.

10.3.2 O portdo de acesso ao local de realizagdo das provas matutino seré aberto as 7h15min e fechado as
7h55min.

10.3.3 O portdo de acesso ao local de realizac&o das provas vespertino serd aberto as 12h15min e fechado
as 12h55min.

10.4 A sala da prova sera divulgada até o dia 01 de outubro de 2019, no endereco eletrénico http://concur-
sos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Blumenau - Processo Seletivo Publico Simplificado - Edital N. 001/2019.

10.5 E responsabilidade exclusiva do candidato informar-se sobre o local de realizacio da prova e seu horario.

10.6 E vedado ao candidato permanecer no local de realizacio da prova com quaisquer aparelhos eletrénicos (bipe,
telefone celular, qualquer tipo de relégio, walkman, agenda eletrbnica, notebook, palmtop, etc.).

10.7 A Coordenagdo/Fiscalizagdo ndo se responsabilizara por perda ou extravio de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizacéo da prova, tampouco por danos neles causados.

10.8 Em hip6tese alguma sera realizada a prova objetiva fora do local, data e horario determinados neste Edital e
na confirmacgéo do local da prova.

10.9 A FURB reserva-se o direito de transferir a data de aplicacdo da prova ou de atrasar o horério de inicio, por
motivos fortuitos ou de forca maior, tais como enchentes, perturbacdes da ordem publica ou situa¢gdes que impactem
diretamente na seguranca das pessoas ou 0 acesso ao local de prova, dando ciéncia aos candidatos pelo e-mail
cadastrado no formulério de inscrigdo e por informativo no endereco eletrdnico http://concursos.furb.br, link Prefei-
tura Municipal de Blumenau - Processo Seletivo Publico Simplificado - Edital N.001/2019.

10.10 Havendo alteragdo da data prevista, a prova objetiva podera ocorrer em dia de semana, sdbado, domingo ou
feriado nacional.

11. DAS NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

11.1 O candidato somente terd acesso as salas de realizacdo da prova objetiva mediante a apresentacdo de um
dos Documentos de Identidade Oficial original, nos termos do Item 12.2.

12. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

12.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificacdo do candidato com
clareza.

12.2 Parafins de acesso a sala de realizagdo da prova, somente serd aceito como Documento de Identidade Oficial
o original da carteira de identidade, expedida pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia
Militar ou pelo Ministério das Relacdes Exteriores; da Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo novo com foto); da
Carteira de Identidade fornecida por Orgdos Competentes; do Passaporte; e da Carteira de Trabalho.

12.3 Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Protocolo de segunda via; Certiddo de
Nascimento; Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de Habilitagcdo (emitida antes da Lei n. 9.503/97); Carteira de Estu-
dante; Crachas e ldentidade Funcional de natureza publica ou privada.
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12.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da prova objetiva, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar boletim de ocorréncia expedido por 6rgao
policial ha, no maximo, 30 (trinta) dias da prova objetiva.

12.4.1 O candidato sera, entdo, submetido a identificacdo especial, compreendidas a coleta de assinaturas e a
impresséo digital em formulario especifico.

13. DO ACESSO AO LOCAL DA PROVA OBJETIVA

13.1 Os port6es do prédio/sala onde seré realizada a prova objetiva serdo fechados, impreterivelmente, no horario
marcado no item 10.3.2 e 10.3.3. Recomenda-se ao candidato chegar ao local da prova objetiva com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horério estabelecido.

13.2 O candidato que chegar ao local da prova objetiva ap6s o fechamento dos portdes/sala tera sua entrada vedada
e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico Simplificado. Nao havera segunda chamada, seja
qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

13.3 O acesso as salas de prova por pessoas estranhas s sera permitido mediante a autorizagédo da Coordenacao
Local.

14. DA SAIDA DA SALA

14.1 O candidato ndo podera entregar seu material de prova ou retirar-se da sala de realizacdo da prova antes de
transcorrida 1 (uma) hora do seu inicio.

14.2 O candidato que necessitar ausentar-se da sala de prova durante sua realizagdo somente podera fazé-lo acom-
panhado de um fiscal.

14.3 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de
afastamento do candidato da sala de prova.

14.4 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova, a qualquer tempo, portando o caderno de prova e cartdo-
resposta.

14.5 Ao terminar a prova, o candidato entregard ao fiscal da sala o caderno de prova e o cartdo-resposta devida-
mente preenchido e assinado com caneta esferografica, com tinta azul ou preta.

14.6 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderdo retirar-se da sala simultaneamente.

15. DO CADERNO DE QUESTOES E DO CARTAO-RESPOSTA

15.1 Para a realizagdo da prova, o candidato recebera o caderno de questdes e o cartdo-resposta personalizado.
15.2 O candidato devera responder as questdes e transcrever as respostas para o cartdo-resposta personalizado.

15.3 Distribuidos os cadernos de questfes aos candidatos e, na hip6tese de serem verificadas falhas de impresséo,
o Coordenador, antes do inicio da prova, diligenciard no sentido de:

a) substituir os cadernos de questdes com defeito;

b) caso ndo haja ndmero suficiente de cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura dos itens onde
ocorreram falhas, usando, para tanto, um caderno de questées completo;

c) se a ocorréncia for verificada ap6s o inicio da prova, o fiscal da Sala, depois de ouvida a Coordenacéo de Con-
cursos da FURB, estabelecera prazo para compensacéo do tempo usado para regularizagdo do caderno.

15.4 A avaliacdo da prova sera feita exclusivamente por meio de cartdo-resposta personalizado, o que anula qual-
quer outra forma de avaliacéo.
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15.5 O preenchimento do cartdo-resposta personalizado sera de inteira responsabilidade do candidato que devera
proceder em conformidade com as instrugdes dele constantes. Em hip6tese alguma havera substituicdo do cartao-
resposta personalizado em caso de marcacéo errada ou rasura.

15.6 O candidato sera o Unico responsavel pelos prejuizos advindos de marcac¢des incorretas no cartdo-resposta
personalizado.

15.7 O cartdo-resposta personalizado devera ser assinado no local designado e preenchidas as bolhas com caneta
esferogréfica de tinta azul ou preta.

15.8 N&o sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo respondida ou que
contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

15.9 Nao devera ser feita marca alguma fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, uma vez que qual-
quer marca podera ser identificada pelas leitoras Opticas, prejudicando o desempenho do candidato.

15.10 Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, a FURB néo fornecera exem-
plares dos cadernos de questfes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apdés o encer-
ramento do Processo Seletivo Publico Simplificado. As questfes da prova e respectivo gabarito serdo divulgados
somente pela internet no endereco eletrénico http://concursos.furb.br, link Prefeitura Municipal de Blumenau - Pro-
cesso Seletivo Publico Simplificado - Edital N. 001/2019.

15.11 A FURB reserva-se o direito de manter os cartdes-resposta personalizados e cadernos de questdes da prova
por um periodo de 120 (cento e vinte) dias a contar da divulgagéo do resultado do Processo Seletivo Publico Sim-
plificado. Apés esse periodo, o material serd destruido.

16. DA CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

16.1 O candidato que necessitar de “condigdes especiais para a realizagao da prova”, devera no ato da inscrigao
solicitar as mesmas, seguindo as orientagfes da pagina.

16.1.1 Se a ocorréncia para condicdo especial para realizacdo da prova se der ap6s o prazo de inscricao, podera o
candidato encaminhar a solicitagdo para o e-mail concursopublico@furb.br, anexando laudo médico, no prazo de
até 48 h antes do horério marcado para o seu inicio.

16.2 O atendimento as condic¢des solicitadas ficard sujeito a analise da legalidade e razoabilidade do pedido.

16.3 O candidato que ndo atender as normas acima estabelecidas nao tera o atendimento a condicdo especial para
a realizacéo das provas, ndo podendo impetrar recurso em favor de sua condi¢éo.

16.4 Para a candidata lactante:

a) Nao havera compensacédo do tempo de amamentacao em favor da candidata;

b) A crianca devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responséavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata);

¢) Nos horérios previstos para amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de
prova, acompanhada de uma fiscal;

d) Na sala reservada para amamentacao, ficard somente a candidata lactante, a crian¢a e uma fiscal, sendo vedada
a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a can-
didata.

16.5 A solicitagdo de tratamento especial para realizacdo da prova devera ser prévia, respeitados os critérios de
razoabilidade.

16.6 O candidato que, em razdo de crenca ou convicgado religiosa, adote o uso de adornos ou indumentarias (kipa,
turbante, véu, etc.) devera requerer conforme o item 16.1.

17. DO MATERIAL PERMITIDO

17.1 Para realizacao da prova, somente sera permitido ao candidato o uso de caneta esferografica, com tinta azul
ou preta.
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17.2 Nao havera funcionamento de guarda-volumes nos locais de realizacédo da prova, e a FURB néo se responsa-
bilizara por perda ou extravio de objetos e documentos durante o processo nem por danos neles causados.

18. DA SEGURANGCA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

18.1 A FURB, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do Processo Seletivo Publico Simplificado
e zelando pelo interesse publico, em especial, dos candidatos, podera solicitar, quando da aplicacédo da prova, a
autenticacgédo digital do candidato em formulario especifico.

18.2 Na hipotese de o candidato recusar-se a fazé-la ou se, por qualquer motivo, ndo for possivel essa forma de
identificacdo, devera registrar sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

18.3 E de inteira responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.

18.4 Caso seja constatado, por qualguer meio, que o candidato utilizou procedimentos ilicitos durante a realizacao
da prova, a FURB anulara a prova do candidato infrator, eliminando-o do Processo Seletivo Publico Simplificado.

19. DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

19.1 Motivara a eliminacéo do candidato, sem prejuizo das san¢8es penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla
a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Processo Seletivo Publico Simplificado, aos
comunicados, as instrucdes ao candidato ou as instrugcdes constantes do caderno de questdes.

19.2 Sera eliminado do Processo Seletivo Publico Simplificado o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer a prova, qualquer que seja o motivo alegado;

¢) ndo apresentar documento que bem o identifique, de acordo com o Item 12 deste Edital;

d) negar-se a realizar a prova;

e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrida 1 (uma) hora do inicio da
prova;

f) fizer anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo, cartdo intermediario de
respostas ou em qualquer outro meio, que néo o fornecido pela FURB no dia da prova;

g) ausentar-se da sala de prova levando o cartdo-resposta personalizado e/ou o caderno de questdes ou outros
materiais ndo permitidos, sem autorizac¢ao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) utilizar-se de meios ilicitos para a execugao da prova;

j) ndo devolver integralmente o material recebido;

k) for surpreendido, durante a realizacdo da prova, em comunicacdo com outros candidatos, fazendo qualquer es-
pécie de consulta em livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes, ou utilizando maquina calcula-
dora;

I) estiver fazendo uso ou for encontrado de posse de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacgéao (bip,
pager, telefone celular, relégios, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, calculadora,
controle remoto, alarme de carro) ou quaisquer outros componentes ou equipamentos eletrdnicos em funcionamento
ou ndo, bem como protetores auriculares;

m) estar utilizando cachecol, boné, gorro, chapéu ou similares, sem a devida autorizacdo, conforme ltem 16.1;

n) tratar incorretamente ou agir com descortesia em relacdo a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo da prova,
bem como aos Coordenadores e seus Auxiliares ou Autoridades presentes.

|20. DA DIVULGACAO DO GABARITO E DA PROVA

20.1 O inteiro teor e o0 gabarito da prova objetiva serdo divulgados até as 20h do dia 07 de outubro de 2019, no
endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Blumenau - Processo Seletivo Publico Sim-
plificado - Edital N. 001/2019.

21. DOS RECURSOS DAS QUESTOES DAS PROVAS E GABARITOS

21.1 O candidato que tiver qualquer discordancia em relagdo as questfes da prova ou ao gabarito preliminar divul-
gado podera interpor recurso no periodo das 8h do dia 08 de outubro de 2019até as 17h dia 09 de outubro de
20109.
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21.2 Pararecorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrnico de interposicéo de recurso, por meio do endere¢o
eletrénico http://concursos.furb.br/, na “Area do Candidato”, “Recursos” e clicar no link RECURSO - Gabarito/Ques-
tdo de Prova, seguindo as orientac8es da pagina.

21.3 A Comisséao responsavel pela elaboracdo da prova julgard o recurso até o dia 17 de outubro de 2019. O
resultado do recurso estara disponivel no endereco eletronico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de
Blumenau - Processo Seletivo Piblico Simplificado - Edital N.001/2019, na “Area do Candidato” e “Publicagbes”.

21.4. Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via e-mail ou, ainda, fora do prazo.

21.5. Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as circunstancias
que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

21.6. Todos os recursos regulares serdo analisados, e os pareceres serdo divulgados no enderego eletrénico
http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Blumenau - Processo Seletivo Publico Simplificado - Edital N.
001/2019.

21.7 Cabera a FURB, mediante recomendac¢éo da Banca Elaboradora, anular quest&es da prova, quando for o caso.

21.8 Na hip6tese de anulagéo de questao, a mesma serd considerada como respondida corretamente por todos os
candidatos, independente de terem recorrido ou nao.

21.9 Se, da analise do recurso resultar a alteracédo de resposta de alguma quest@o da prova, 0s pontos correspon-
dentes serao atribuidos somente aos candidatos que a responderam corretamente.

21.10 Nas hipéteses dos itens 21.8 e 21.9, serd divulgado novo gabarito no endereco eletrdnico http://concur-
sos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Blumenau - Processo Seletivo Publico Simplificado - Edital n. 001/2019.

21.11 A deciséo final sera soberana e definitiva, ndo existindo dessa forma recurso contra resultado de recurso.

22. DA PROVA DE TIiTULOS

22.1 Participara da Prova de Titulos somente o candidato aprovado na Prova Objetiva, sendo pontuados os seguin-
tes titulos:

22.2 Para os candidatos inscritos no GRUPO 1 (anexo 1) serdo considerados os seguintes titulos com seus respec-
tivos pontos:

Titulo Pontos Comprovante

Diploma de conclusé&o de curso ou decla-
1,0 racdo de conclusdo, conforme item
22.14.

Titulo de doutor relacionado com a &rea de atuacao preten-
dida, concluido até a data da apresentacédo dos titulos.

Diploma de conclusé&o de curso ou decla-

Titulo de mestre relacionado com a &rea de atuagéo preten- ~ ~ .
0,75 racdo de conclusdo, conforme item

dida, concluido até a data da apresentacédo dos titulos.

22.14.
Pés-graduacao em nivel de especializacéo relacionado com Certificado de conclusdo de curso ou de-
a area de atuacao pretendida com carga horaria minima de 0,50 claracdo de conclusdo, conforme item
360 horas, concluida até a data de apresentacao dos titulos. 22.14.

Diploma de conclusé&o de curso ou decla-
Titulo de licenciatura plena na area de atuacao pretendida. 0,40 racdo de conclusdo, conforme item

22.14.

Diploma de conclus&o do curso de ma-
Titulo de magistério em nivel médio. 0,25 gistério em nivel médio ou declaracao

de conclusao, conforme item 22.14.
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22.3 Para os candidatos inscritos no GRUPO 2 (anexo |) serdo considerados os seguintes titulos e seus respectivos
pontos:

Titulo Pontos Comprovante

Diploma de conclusé&o de curso ou decla-
Titulo de licenciatura plena na area de atuacéo pretendida. 0,40 racdo de conclusdo, conforme item
22.14.

Diploma de licenciatura curta ou decla-
Titulo de licenciatura curta. 0,30 racéo de conclusdo, conforme item
22.14.

Diploma de conclusédo do curso de ma-
Titulo do magistério em nivel médio. 0,25 gistério em nivel médio ou declaracéo
de concluséo, conforme item 22.14.

22.4 Para os candidatos inscritos no GRUPO 3 (anexo 1) serdo considerados os seguintes titulos e seus respectivos
pontos:

Titulo Pontos Comprovante

Declaragéo de frequéncia no 8° semestre
0,20 do curso superior correspondente ao
cargo para o qual se inscreveu.

Académico de curso superior correspondente ao cargo para
0 qual se inscreveu. A partir do 8° semestre.

Declaragdo de frequéncia no 7° semestre
0,15 do curso superior correspondente ao
cargo para o qual se inscreveu.

Académico de curso superior correspondente ao cargo para
0 qual se inscreveu. 7° semestre.

Declaragéo de frequéncia no 6° semestre
0,10 do curso superior correspondente ao
cargo para o qual se inscreveu.

Académico de curso superior correspondente ao cargo para
0 qual se inscreveu. 6° semestre.

22.5 A entrega dos titulos comprobatérios sera realizada de forma eletrénica, exclusivamente pelo candidato no
endereco eletronico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Blumenau - Processo Seletivo Publico Sim-
plificado - Edital N. 001/2019, na “Area do Candidato”, por meio do link “Prova de Titulos”, durante o periodo de
inscricdo, de 06 a 24 de setembro de 2019, conforme as instru¢des contidas no mesmo, devendo o candidato ainda
observar 0s seguintes requisitos:

a) Formato do arquivo em “PDF”, com suas paginas no tamanho “A4”;

b) Para cada item um Unico arquivo;

¢) Tamanho méximo do arquivo 20 MB;

d) A resolucdo do arquivo deve permitir a sua perfeita leitura pela Banca Examinadora.

22.5.1 Os titulos para o GRUPO 3 (anexo |) deverdo ser em conformidade com o solicitado, ou seja, a declaracéo
de frequéncia devera conter o SEMESTRE que o académico esta cursando. Caso a declaracao for apresentada de
outra forma, ndo sera pontuada.

22.5.4 Na hipétese de alteracao de nome nos certificados ou nome diferente nos certificados, anexar também, do-
cumento comprobatorio desta alteragdo. Titulos com nome diferente da inscricdo ndo serdo pontuados sem
comprovacao.

22.5.6 O candidato inscrito em dois cargos, devera anexar os titulos para cada cargo separadamente.

22.7 Os documentos anexados deveram ser legiveis, sem rasuras ou emendas.

22.8 A Comissao Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado podera exigir do candidato, quando entender
necessario, outros elementos comprobatorios de legitimidade e legalidade dos titulos apresentados.

22.9 Sao de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacdo e comprovacao dos titulos.
22.11 Serao rejeitados, liminarmente, os titulos apresentados fora do prazo divulgado no Edital.
22.12 Somente serdo reconhecidos os titulos pertinentes a area de atuagéo pretendida.

22.13 Nos casos em que no diploma nédo conste a grade curricular do curso, ou que o nome do curso ndo evidencie
de forma direta se tratar de curso na area da educacédo ou na area especifica do cargo/funcéo, o candidato devera
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juntar ao arquivo eletrénico (no mesmo arquivo), o historico do curso ou declaragéo da instituicdo contendo a grade
curricular do curso.

22.14 Seré aceita Certidao de Concluséo de Curso, exclusivamente para curso concluido a menos de 6 (seis) meses
da data da prova, desde que contenha o nivel do curso (Doutorado, Mestrado, Especializacdo, Graduacdo ou Ma-
gistério em Nivel Médio) a data de conclusao do curso e grade curricular.

22.15 Cada titulo serd computado uma Unica vez, limitado a 01 (um) certificado por faixa de titulagao.

22.16 Os titulos académicos deverao ser oriundos de instituicées reconhecidas pelo MEC, e emitidos conforme a
regulamentacao do 6rgdo competente a época de sua emissao.

22.17 Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua Portu-
guesa por tradutor juramentado.

22.18 O resultado da Prova de Titulos sera divulgado no dia 07 de outubro de 2019, no endereco eletrénico
http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Blumenau - Processo Seletivo Pablico Simplificado - Edital N.
001/2019, na “Area do Candidato” e “Publicagbes”.

22.19 Cabera recurso contra o resultado da Prova de Titulos, devidamente fundamentado, sem efeito suspensivo,
a Comisséo Especial do Processo Seletivo, no periodo das 8h do dia 08 de outubro de 2019 até as 17h do dia 09
de outubro de 2019.

22.20 Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrénico de interposicao de recurso, por meio do ende-
reco eletrénico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Blumenau - Processo Seletivo Publico Simplifi-
cado - Edital N. 001/2019, link RECURSO - Prova de Titulos, seguindo as orienta¢des da pagina.

22.21 A Comisséo responsavel pela analise da Prova de Titulos julgara o recurso até o dia 17 de outubro de 2019.
O resultado do recurso estara disponivel no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal
de Blumenau - Processo Seletivo Publico Simplificado - Edital N. 001/2019.

| 23.DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

23.1 Em caso de empate na nota final, tera preferéncia na ordem de classificagdo o candidato:

a) tiver idade mais elevada,;

b) obtiver maior pontuagéo nas questdes especificas;

) obtiver maior pontuacdo nas questdes de conhecimentos gerais e legislacdo educacional;
d) obtiver maior pontuacéo nas questdes de lingua portuguesa.

23.2 Para fins do disposto no Item 23.1, alinea a, ser& considerada a idade do candidato na data do Ultimo dia de
inscrigdo para o Processo Seletivo Publico Simplificado.

24. DO RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO

24.1 A relacao preliminar dos candidatos classificados sera divulgada no dia 17 de outubro de 2019, por meio do
endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Blumenau - Processo Seletivo Publico Sim-
plificado - Edital N. 001/2019.

25. DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO

25.1. O candidato que tiver qualquer discordancia em relagédo ao resultado preliminar do Processo Seletivo Publico
Simplificado podera interpor recurso no periodo das 8h do dia 18 de outubro de 2019 até as 17h do dia 19 de
outubro de 2019.

25.2 Pararecorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrénico de interposicdo de recurso, por meio do endereco
eletrdnico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Blumenau - Processo Seletivo Publico Simplificado -
Edital N. 001/2019, no link RECURSO — Resultado Preliminar, seguindo as orientacées da pagina.

25.4 N&o sera aceito recurso via postal, via fax, via e-mail ou, ainda, fora do prazo.
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25.5 Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as circunstancias
gue os justifiguem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

25.6 Todos os recursos regulares serdo analisados, e os pareceres serdo divulgados por meio do endereco eletro-
nico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Blumenau - Processo Seletivo Publico Simplificado - Edital
N. 001/2019, até o dia 24 de outubro de 2019.

25.7 N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

25.8 A deciséo final da FURB sera soberana e definitiva, ndo existindo dessa forma recurso contra resultado de
recurso.

26. DO RESULTADO FINAL

26.1 A média final dos candidatos sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 10,00 (dez) pontos, com duas casas
decimais sem arredondamento.

26.2 Sao considerados aprovados os candidatos que atingirem a nota minima 5,00 (cinco) na prova objetiva, con-
forme tabela abaixo:

Cargo Formula Nota Final Etapas
Todos os cargos NE = NPO + NPT Se.r qon5|derado aprova@o na prova
objetiva para somar os titulos.

Legenda: NF = Nota Final
NPO = Nota da Prova Objetiva
NPT = Nota da Prova de Titulos

26.3 Ocorrendo empate na média final, sera aplicado o critério conforme o item 23 desse edital.

26.4 A partir de 24 de outubro de 2019, serd homologada a classificacéo final do Processo Seletivo Publico Sim-
plificado, por ordem decrescente de pontuagéo final, contendo o nimero da classificagdo, o nimero da inscri¢éo, o
cargo e o nome do candidato, no endereco eletrdnico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Blumenau
- Processo Seletivo Publico Simplificado - Edital N.001/2019.

26.5 A pessoa com deficiéncia contratada de acordo com a ordem de classificacdo geral ndo seré considerada para
efeito de preenchimento das vagas reservadas.

27.DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

27.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado terd validade para as contratagdes do ano letivo de 2020.

27.2 Cada candidato podera ser contratado uma Unica vez por cargo realizado neste Processo Seletivo Publico
Simplificado.

27.3 Os contratos serao firmados por tempo determinado, conforme estabelecido no artigo 4° da Lei n. 7.564, de 09
de setembro de 2010, dependendo da necessidade e interesse do municipio.

28.DA CONVOCACAO

28.1 Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com a ordem de classificacdo final.

28.1.1 Os candidatos aprovados no Grupo 1 serdo convocados com prioridade de acordo com a ordem de classifi-
cacdo final.

28.1.2 Os candidatos aprovados no Grupo 2 serdo convocados depois de esgotada a listagem de candidatos do
Grupo 1 de que trata o Item 28.1.1.

28.1.3 Os candidatos do Grupo 3, somente serdo convocados depois de esgotada a listagem de candidatos do
Grupo 2 de que trata o Iltem 28.1.2.
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28.2 Os candidatos aprovados poderao ser convocados de forma especial, onde sera divulgada a relagao de vagas,
bem como os candidatos que poderdo participar da escolha de vagas, respeitando o disposto no Item 28.1.

28.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato manter seus dados pessoais atualizados no Setor de Selecdo
Pulblica e Cadastro, situado na Prefeitura Municipal de Blumenau, 2° andar, sala 25.

28.4 A convocacdo sera realizada através da publicacdo da convocacdo no endereco eletrénico http://concur-
sos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Blumenau - Processo Seletivo Publico Simplificado - Edital N. 001/2019, em
“Publicagdes”.

28.5 O candidato aprovado e convocado sera contratado pelo regime administrativo especial, por tempo determi-
nado e estritamente necessario para a consecuc¢ao das atribuicdes do cargo, pelo prazo estabelecido no art. 4° da
Lei n. 7.564, de 09 de setembro de 2010.

28.6 O candidato convocado que ndo optar por uma das vagas oferecidas poderé ficar para o final da classificagéo,
uma Unica vez, sendo convocado o candidato subsequente.

28.6.1 O candidato que optar por ser deslocado para o final da classificagdo somente ser4 convocado novamente
apos findar a lista de classifica¢@o para o cargo desejado, contemplando todos os grupos (anexo |)

28.7 O candidato devera assumir o exercicio de suas atribuicdes no prazo de até cinco dias Uteis, contados da data
da escolha de vaga, salvo em excepcional interesse publico.

28.8 Perdera automaticamente a vaga o candidato que ndo atender a convocagao no dia, horéario e local determina-
dos ou ndo assumir o exercicio de suas atribuicdes no prazo estabelecido.

28.9 O candidato convocado devera apresentar, no ato da contratacao, o original e a cépia dos seguintes documen-
tos:

a) documento de identidade (RG);

b) CPF;

¢) titulo de eleitor;

d) certificado de reservista, para candidatos do sexo masculino com idade até 45 anos;

e) carteira de trabalho e previdéncia social (numeracgéo e identificacdo);

f) comprovante de inscricdo no PIS ou PASEP;

g) certiddo de nascimento ou casamento, quando for o caso;

h)1 (uma) foto 3x4 colorida e recente;

i)diploma ou certiddo do grau de escolaridade exigido para o cargo, de acordo com o disposto no Anexo | deste
Edital;

j) comprovante de residéncia (agua, luz ou telefone) com expedigdo de até 60 (sessenta) dias;

k) certiddo de negativa criminal eleitoral (fornecida pela Justica Eleitoral);

I) certiddo de quitacéo eleitoral (fornecida pela Justica Eleitoral);

m) certiddo de antecedentes criminais da comarca de Blumenau (fornecida pela Justica Comum);

n) comprovante de situacdo cadastral do CPF (fornecido pela Receita Federal);

0) certiddo de nascimento dos filhos dependentes, de até 21 anos;

p) CPF dos dependentes (filhos de até 21 anos ou 24 anos quando cursando nivel superior e cénjuge);

q) carteira de vacinacao dos filhos menores, até 05 anos;

r) registro no conselho ou érgao fiscalizador do exercicio da profissdo, quando for o caso;

s) quitacdo anual do registro no conselho ou 6rgéo fiscalizador do exercicio da profisséo, quando for o caso;

t) certidao negativa de beneficio do INSS (fornecida pela Previdéncia Social);

u) certiddo negativa de beneficio do Regime de Previdéncia Propria, quando for o caso;

v) declaracdo de nao possuir acimulo de remuneragéo publica, exceto aquelas previstas em Lei;

w) declaragéo de bens e direitos;

x) na hipotese de ter o candidato exercido cargo publico, efetivo ou em comisséo, nas esferas federal, estadual,
municipal ou distrital, devera fornecer declaragdo em que conste eventual penalidade disciplinar sofrida no exercicio
da funcao publica;

y) comprovante de qualificacdo cadastral do eSocial.

28.9.1 Em caso de alteracdo de nome, por casamento, divircio ou qualquer outro fato gerador, em todos os docu-
mentos deverdo constar 0 nome atualizado, sob pena de falsidade ideolégica, nos termos do art. 299 do Cdédigo
Penal.
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28.10 Os candidatos aprovados e convocados para o cargo de Professor da Educacéo Infantil deverdo atuar no
Programa de Atendimento Recreativo (PAR), independente da vaga escolhida, com data de inicio estabelecida pela
Secretaria Municipal de Educacéo.

| 29. DA DELEGACAO DE COMPETENCIA DO PROCESSO SELETIVO

29.1 Fica delegada competéncia a FURB para:

a) receber as inscri¢des;

b) deferir e indeferir as inscricdes e apreciar recursos;

¢) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar a prova objetiva e titulos;

d) receber e apreciar 0os recursos previstos neste Edital;

e) prestar informacgdes sobre o Processo Seletivo Publico Simplificado de que trata este Edital.

| 30. DISPOSICOES FINAIS

30.1 O ato de inscricdo importa no conhecimento das instrucdes e na aceitacdo total das condicbes do Processo
Seletivo Publico Simplificado fixadas neste Edital.

30.2 Sera impedido de ingressar no servico publico municipal o candidato aprovado que, por ocasido da assinatura
do contrato, exercer cargo, emprego ou fungdo no servico publico federal, estadual ou municipal, exceto nas hipo-
teses de acumulacéo previstas no inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal, com a redacdo dada pelas Emendas
Constitucionais 19, de 04/06/1998, e 34, de 13/12/2001.

30.3 O candidato devera declarar no ato da contratacdo a existéncia ou ndo de outro vinculo de trabalho no servigo
publico federal, estadual ou municipal, identificando, se for o caso, o cargo, 0 emprego ou a funcdo ocupada, 0 nome
e esfera do 6rgdo, bem como a carga horéaria correspondente.

30.4 A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados pelo candidato, verificadas a
qualgquer tempo, em especial por ocasido da sua admisséo, acarretaréo a nulidade da inscricéo e a desclassificacdo
dele do Processo Seletivo Publico Simplificado, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

30.5 Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteracdes, atualizagfes ou acréscimos enquanto ndo consu-
mada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para a prova
correspondente, circunstancia que serd mencionada em errata, adendo ou aviso a ser publicado no endereco ele-
trénico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Blumenau - Processo Seletivo Publico Simplificado -
Edital N.001/2019.

30.6 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Processo Seletivo Publico Simpli-
ficado.

30.7 Para dirimir eventuais questdes oriundas deste Processo Seletivo Publico Simplificado que ndo possam ser
resolvidas pela Comissao Especial, fica eleito o Foro da Comarca de Blumenau, com a exclusdo de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

30.8 Integram este Edital os seguintes Anexos:

Anexo | Cargos, carga horaria, requisitos e turno
Anexo Il Vencimentos

Anexo llI Descricdo das Funcbes

Anexo IV | Conteudos Programéticos

Blumenau, 22 de agosto de 2019.

ANDERSON ROSA
Secretéario Municipal de Administracao
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ANEXO |

Cargos, carga horéria e requisitos

Processo Seletivo Publico Simplificado 001/2019
GRUPO 01 - FORMACAO ESPECIFICA

REQUISITOS

TURNO DA

CARGOS

HORARIA

AREA DE
ATUACAO

Diploma de Licenciatura Plena em Pedagogia, com habilitacdo na area de gestéo educacional (Supervisédo Escolar/Orien-

tacdo Educacional/Administracdo Escolar); ou Diploma de Licenciatura Plena em Pedagogia (Curso estruturado com base

PROVA

entes Intelectuais; CBDS: Confederagéo Brasileira de Desporto de Surdos; ANDE: Associa¢éo Nacional de Desportos para
Deficientes; ANDE - Brasil: Associacdo Nacional de Equoterapia; CBDV: Confederacédo Brasileira de Desporto de

Coordenador Pedagogico 40 h/s CEls e Escolas na Resolugdo CNE/CP n. 01/2006); ou Diploma de Licenciatura Plena com pds-graduacéo em nivel de especializagédo na Matutino
area de gestdo educacional, com carga horéaria de 360 horas. Pré-requisito para o exercicio do cargo: Comprovagéo
de no minimo 2 anos de experiéncia docente na Educacdo Basica.
Professor Alemao 10a40h/s CEls e Escolas Diploma de Licenciatura Plena em Letras com habilitacdo em Alemao. Vespertino
Professor Alemo 10 2 40 h/s Projeto Ensino Bilingue D_iploma de Licencie}tura Plena em Letras com habilitacdo em Alem&o e comprovacao de experiéncia docente no Ensino Matutino
Bilingue com atuacédo na rede regular de ensino.
Professor Anos Iniciais 20a40h/s Escolas Diploma de Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior. Matutino
Professor Anos Iniciais 20 240 h/s Projeto Psicopedagogia Es- | Diploma de Licen;iatura PIe’na em Pedggogia com Pés—Grac_iuagéo em Psicopedagogia ou Diploma de Licenciatura Plena Vespertino
colas em Normal Superior com Pés-Graduacao em Psicopedagogia.
Diploma de Licenciatura Plena em Artes; ou Licenciatura Plena em Educacéo Artistica; ou Licenciatura Plena em Artes
Professor Arte 10440 h/s Escolas Visuais; ou Licenciatura Plena em Artes Plasticas; ou Licenciatura Plena em Artes Cénicas ou Teatro; ou Licenciatura Plena Matutino
em Misica; ou Licenciatura Plena em Danca.
Professor Arte 10240 h/s | Musicalizacdo Infantil CEls IIq)ipl_o_maNde Licenlcigtu.ra Plgna em Artes com habili,ta_géo em musica; ou Licenciatura Plena em Educacao Artistica com Vespertino
abilitacdo em musica; ou Licenciatura Plena em Musica.
N Bandas e Fanfarras Esco- | Diploma de Licenciatura Plena em Artes com habilitacdo em musica; ou Licenciatura Plena em Educagédo Artistica com .
Professor Arte 10240 his las *(1) habilitacdo em musica; ou Licenciatura Plena em Musica. Vespertino
Professor Ciéncias 10 240 h/s Escolas Diploma de Licenciatura Plena em Ciéncias Bioldgicas. Matutino
Atender al defici Diploma de Licenciatura Plena em Educacgéo Especial ou Licenciatura Plena em Pedagogia com titulagdo em Educacéo
Professor Educagéo Especial 20a 40 h/s tender alunos com defici- Especial ou Licenciatura Plena em Normal Superior com titulagdo em Educacéo Especial ou Licenciatura Plena com Pés | Vespertino
éncia Escolas/CEls = . ) 5
graduacdo em Educacéo Especial/Inclusiva.
. . Salas Multifuncionais ESco- Diploma de Li_cenci_atura Plena em Educagéo Especial ou'Licenciatura Plena em Pedagogia com tit_ulagéo em Educagé}o '
Professor Educagéo Especial 10a40h/s las Especial ou Licenciatura Plena em Normal Superior com titulagdo em Educacao Especial ou Licenciatura Plena com Pés Matutino
graduacdo em Educacéo Especial/lnclusiva/Atendimento Educacional Especializado.
Professor Educacéo Fisica 10240 h/s Escolas Diploma de Licenciatura Plena em Educacao Fisica. Matutino
Professor Educacéo Fisica 10a40 h/s PrOJetoVil;%negnl:eolgglrEr;sdo Mo- Diploma de Licenciatura Plena em Educagéo Fisica. Vespertino
Diploma de Licenciatura Plena em Educacéo Fisica com P6s Graduagdo em Paradesporto/Atividade Fisica Adaptada ou
Diploma de Licenciatura Plena em Educagéo Fisica com certificado/declaracéo de cursos na area do Paradesporto expe-
Professor Educacéo Fisica 10a40h/s Paradesporto Escolar dido pelos seguintes 6rgdos CPB: Comité Paralimpico Brasileiro; CBDI: Confederacédo Brasileira de Desporto para Defici- Matutino
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CARGA AREA DE TURNO DA
CARGOS HORARIA ATUACAO REQUISITOS PROVA

Deficientes Visuais; CBR: Confederagdo Brasileira de Remo; CBG: Confederacéo Brasileira de Ginastica; CBTM: Confe-
deracdo Brasileira de Ténis de Mesa, com carga horaria minima de 40 horas.
Professor Educacéo Fisica 10a40 h/s Projeto Karaté Diploma de Licenciatura Plena em Educacéo Fisica. Vespertino
Professor Educacéo Fisica 10a40 h/s Projeto Capoeira Diploma de Licenciatura Plena em Educacéo Fisica. Vespertino
Professor Educacéao Fisica 10a40h/s Projeto Judd Diploma de Licenciatura Plena em Educacao Fisica. Vespertino
Professor Educacéo Fisica 10a40 h/s Projeto Danca Diploma de Licenciatura Plena em Danca ou Diploma de Licenciatura Plena em Educacéo Fisica. Vespertino
Professor Educacéo Infantil 20 ou 40 h/s CEls/ Escolas Diploma de Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior. Vespertino
Professor Ensino Religioso 10a40 h/s Escolas Diploma de Licenciatura Plena em Ensino Religioso ou Diploma de Licenciatura Plena em Ciéncias da Religi&o. Matutino
Professor Geografia 10a40h/s Escolas Diploma de Licenciatura Plena em Geografia. Matutino
Professor Histéria 10a40h/s Escolas Diploma de Licenciatura Plena em Histéria. Vespertino
Professor Informética 10240 h/s Escolas Diploma de Licenciatura Plena em Informéatica ou Computacao. Vespertino
Professor Inglés 10a40h/s Escolas Diploma de Licenciatura Plena em Letras com habilitacdo em Inglés. Vespertino
. N . . - Diploma de Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo em Inglés e comprovagéo de experiéncia docente no Ensino .
Professor Inglés 10a40h/s Projeto Ensino Bilingue Bilingue com atuaco na rede regular de ensino. Matutino
Diploma de Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo em Libras ou Licenciatura Plena em Educag&o Especial ou
. . N Licenciatura Plena com certificado prolibras/MEC ou Licenciatura Plena com certificado/declaragéo de curso de libras re- .
Professor Intérprete de Libras 20240 his CEls e Escolas conhecido pelo MEC de no minimo 120 horas e cursos de aperfeicoamento de tradugéo e interpretacéo de lingua de Sinais Matutino
(TILS) de no minimo 30 horas.
Diploma de Licenciatura Plena em Letras com habilitacdo em Libras ou Licenciatura Plena em Educagéo Especial ou
Professor Instrutor de Libras 20240 h/s CEls e Escolas Licenciatura Plena com certificado prolibras/MEC ou Licenciatura Plena com certificado/declaragéo de curso de instrutor | Vespertino
de libras reconhecido pelo MEC de no minimo 60 horas.
Professor Portugués 10240 h/s Escolas Diploma de Licenciatura Plena em Letras com habilitacdo em Portugués. Matutino
Professor Matematica 10a40h/s Escolas Diploma de Licenciatura Plena em Matematica. Matutino

*(1) Bandas e Fanfarras Escolas — Atuagdo com Palhetas, Metais e Percuss3o.
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AREA DE

GRUPO 02 - FORMACAO MINIMA

REQUISITOS

TURNO DA

HORARIA

ATUACAO

PROVA

Professor Alemao 20 ou 40 h/s CEls e Escolas Diploma de Licenciatura Plena e curso na area de aleméao ou diploma de Magistério e curso na area de alemao. Vespertino
Professor Alem&o 10 2 40 his Projeto Ensino Bilingue D|p|9ma de Llce_pcu—,}tura Plena e curso na area de alemao 0u~d|ploma de Magistério e curso na area de alemé&o e compro- Matutino
vacao de experiéncia docente no Ensino Bilingue com atuacdo na rede regular de ensino.

Professor Anos Iniciais 20 ou 40 h/s Escolas Diploma de Magistério. Matutino
Professor Anos Iniciais 20 ou 40 his Projeto Psicopedagogia Es- | Diploma de Llcenmatura_ Plena em Ped,agogla curs~ando Po_s Graduagap em Psicopedagogia ou Diploma de Licenciatura Vespertino
colas Plena em Normal Superior cursando Pés Graduacdo em Psicopedagogia.

Professor Arte 20 ou 40 h/s Escolas Diploma de Licenciatura Curta em Artes ou Educacéo Artistica. Matutino
Professor Ciéncias 20 ou 40 h/s Escolas Diploma de Licenciatura Curta em Ciéncias. Matutino

= . Atender alunos com defici- . L )
Professor Educagéo Especial 20 ou 40 h/s ancia Escolas / CEls Diploma de Magistério. Vespertino
Professor Educagéo Especial 20 ou 40 h/s Atepde_r alunos com defici- Diploma de Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior. Vespertino
éncia Escolas / CEls
Professor Educacéo Infantil 20 ou 40 h/s CEls / Escolas Diploma de Magistério. Vespertino
Professor Informatica 20 ou 40 his Escolas Licenciatura Plena com certificagdo de no minimo 120 horas de cursos de aperfeicoamento em Sistemas Operacionais, Vespertino
Editores de Texto, Planilhas e Apresentagdo Gréfica, Internet e Basico em Manutencdo de Computadores. P
- Diploma de Magistério com certificagdo de no minimo 120 horas de cursos de aperfeicoamento em Sistemas Operacionais, .
Professor Informatica 20.0u 40 his Escolas Editores de Texto, Planilhas e Apresentagdo Gréfica, Internet e Basico em Manutengdo de Computadores. Vespertino
Professor Ensino Religioso 20 ou 40 h/s Escolas Diploma de Licenciatura Plena em Histéria ou Licenciatura Curta em Estudos Sociais. Matutino
Professor Geografia 20 ou 40 h/s Escolas Diploma de Licenciatura Curta em Estudos Sociais ou Ciéncias Sociais. Matutino
Professor Histéria 20 ou 40 h/s Escolas Diploma de Licenciatura Curta em Estudos Sociais ou Ciéncias Sociais. Vespertino
Professor Intérprete de Libras 20 ou 40 his CEls e Escolas Diploma de Maglsterlo com certlflcafio/dt_aclaragao qe curso de Ilbras_ re_conhemdo pelo MEC de no minimo 120 horas e Matutino
curso de aperfeicoamento de traducéo e interpretacéo de lingua de Sinais (TILS) de no minimo 30 horas.
Professor Instrutor de Libras 20 ou 40 his CEls e Escolas Eéegc;ma de Magistério com certificado/declaragéo de curso de instrutor de libras reconhecido pelo MEC de no minimo 60 Vespertino
Professor Matematica 20 ou 40 h/s Escolas Diploma de Licenciatura Curta em Matematica. Matutino
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GRUPO 03 - CURSANDO

CARGA AREA DE TURNO DA
CARGOS ; = REQUISITOS
HORARIA ATUACAO PROVA
. o . . . S ~
Professor Alemao 20 ou 40 his CEls e Escolas C_ompr_ovar frequéncia, em 6 semestrg ou posterior, em Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo em Alem&o ou Vespertino
Licenciatura Plena com curso em alemao.
Comprovar frequéncia, em 6° semestre ou posterior, em Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo em Alemao ou
Professor Aleméao 20 ou 40 h/s Projeto Ensino Bilingue Licenciatura Plena com curso em alem&o e comprovacao de experiéncia docente no Ensino Bilingue com atuagéo na rede Matutino
regular de ensino.
Professor Anos Iniciais 20 ou 40 h/s Escolas Comprovar frequéncia, em 6° semestre ou posterior, em Licenciatura Plena em Pedagogia. Matutino
Comprovar frequéncia, em 6° semestre ou posterior, em Licenciatura Plena em Artes; ou Licenciatura Plena em Artes
Professor Arte 20 ou 40 h/s Escolas Visuais; ou Licenciatura Plena em Artes Plasticas; ou Licenciatura Plena em Artes Cénicas ou Teatro; ou Licenciatura Matutino
Plena em Msica; ou Licenciatura Plena em Danca.
Professor Arte 10a40h/s | Musicalizacdo Infantil CEls | Comprovar frequéncia, em 6° semestre ou posterior, em Licenciatura Plena em Musica. Vespertino
Professor Arte 10440 h/s Bandas e Firzfla;rras Escolas Comprovar frequéncia, em 6° semestre ou posterior, em Licenciatura Plena em Musica. Vespertino
Professor Ciéncias 20 ou 40 h/s Escolas Comprovar frequéncia, em 6° semestre ou posterior, em Licenciatura Plena em Ciéncias Bioldgicas. Matutino
Salas Multifuncionais Esco- Comprovar frequéncia, em 6° semestre ou posterior, em Licenciatura Plena em Pedagogia com titulagdo em Educacéo
Professor Educagéo Especial 20 ou 40 h/s las Especial ou Licenciatura Plena em Normal Superior com titulagdo em Educac&o Especial ou Licenciatura Plena com Pés Matutino
graduacdo em Educacdo Especial/lnclusiva/Atendimento Educacional Especializado.
- - S - - - - - -
Professor Educacio Especial 20 ou 40 his Atepdgr alunos com defici Comproyar frequ‘enua, em 6° semestre ou posterior, em Licenciatura Plena em Pedagogia ou Licenciatura Plena em Vespertino
éncia Escolas / CEls Educacéo Especial.
Professor Educacéo Fisica 20 ou 40 h/s Escolas Comprovar frequéncia, em 6° semestre ou posterior, em Licenciatura Plena em Educacéo Fisica. Matutino
Professor Educacgéo Fisica 20 ou 40 h/s Projeto I;Tl]negnliggggsdo Movi- Comprovar frequéncia, em 6° semestre ou posterior, em Licenciatura Plena em Educac&o Fisica. Vespertino
Comprovar frequéncia, em 6° semestre ou posterior, em Licenciatura Plena em Educacéo Fisica com certificado/declara-
¢ao de cursos na area do Paradesporto expedido pelos seguintes 6rgdos CPB: Comité Paralimpico Brasileiro; CBDI: Con-
Professor Educacio Fisica 20 ou 40 h/s Paradesporto Escolar federacao Brasileira de Desporto para Deficientes Intelectuais; CBDS: Confederagao Brasileira de Desporto de Surdos; Vespertino
¢ P ANDE: Associacao Nacional de Desportos para Deficientes; ANDE - Brasil: Associagdo Nacional de Equoterapia; CBDV: P
Confederacao Brasileira de Desporto de Deficientes Visuais; CBR: Confederagao Brasileira de Remo; CBG: Confederagao
Brasileira de Ginastica; CBTM: Confederacao Brasileira de Ténis de Mesa, com carga horaria minima de 40 horas.
Professor Educacéo Fisica 20 ou 40 h/s Projeto Karaté Comprovar frequéncia, em 6° semestre ou posterior, em Licenciatura Plena em Educacéo Fisica. Vespertino
Professor Educacéo Fisica 20 ou 40 h/s Projeto Capoeira Comprovar frequéncia, em 6° semestre ou posterior, em Licenciatura Plena em Educacéo Fisica. Vespertino
Professor Educacéo Fisica 20 ou 40 h/s Projeto Judd Comprovar frequéncia, em 6° semestre ou posterior, em Licenciatura Plena em Educacéo Fisica. Vespertino
Professor Educacéo Fisica 20 ou 40 h/s Projeto Danca Comprovar frequéncia, em 6° semestre ou posterior, em Licenciatura Plena em Danca ou Educacéo Fisica. Vespertino
Professor Educacéo Infantil 20 ou 40 h/s CEls / Escolas Comprovar frequéncia, em 6° semestre ou posterior, em Licenciatura Plena em Pedagogia. Vespertino
—— S - - - - — — —
Professor Ensino Religioso 20 ou 40 h/s Escolas gsﬂipsrt%\:ia;r frequéncia, em 6° semestre ou posterior, em Licenciatura Plena em Ensino Religioso ou Ciéncias da Religiao Matutino
Professor Geografia 20 ou 40 his Escolas Comprovar frequéncia, em 6° semestre ou posterior, em Licenciatura Plena em Geografia. Matutino
Professor Histéria 20 ou 40 h/s Escolas Comprovar frequéncia, em 6° semestre ou posterior, em Licenciatura Plena em Historia. Vespertino
Comprovar frequéncia, em 6° semestre ou posterior, em Licenciatura Plena em Informatica ou Licenciatura Plena com
Professor Informatica 20 ou 40 h/s Escolas certificac@o de no minimo 120 horas de cursos de aperfeicoamento em Sistemas Operacionais, Editores de Texto, Plani- Vespertino
lhas e Apresentacdo Gréfica, Internet e Basico em Manutencdo de Computadores.
Professor Inglés 20 ou 40 h/s Escolas Comprovar frequéncia, em 6° semestre ou posterior, em Licenciatura Plena em Letras com habilitacdo em Inglés. Vespertino
—— S - - - L ~ -
Professor Inglés 20 ou 40 his Projeto Ensino Bilingue Comprgvar frequer_lf:la,' em 6° semestre ou posterior, em LlcencLatura Plena em Letras com habilitacdo em Inglés e com Matutino
provacéo de experiéncia docente no Ensino Bilingue com atuacdo na rede regular de ensino.
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Professor Intérprete de Libras

CARGA

20 ou 40 h/s

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO 001/2019

CEls e Escolas

Comprovar frequéncia, em 6° semestre ou posterior, em Licenciatura Plena em Letras com habilitacdo em Libras ou Li-
cenciatura Plena em Pedagogia com habilitagdo em Especial ou Licenciatura em Educacgéo Especial ou Licenciatura Plena
com certificado prolibras/MEC ou Licenciatura Plena com certificado/declaracéo de curso de libras reconhecido pelo MEC
de no minimo 120 horas e curso de aperfeicoamento de Tradugéo e Interpretagdo de Lingua de Sinais (TILS) de no minimo
de 30 horas.

AREA DE TURNO DA
ATUACAO REQUISITOS PROVA

HORARIA

Matutino

Professor Instrutor de Libras

20 ou 40 h/s

CEls e Escolas

Comprovar frequéncia, em 6° semestre ou posterior, em Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo em Libras ou Li-
cenciatura Plena em Pedagogia Especial ou Licenciatura Plena com certificado prolibras/MEC ou Licenciatura Plena com
certificado/declaracéo de curso de instrutor de libras reconhecido pelo MEC de no minimo 60 horas.

Vespertino

Professor Portugués

20 ou 40 h/s

Escolas

Comprovar frequéncia, em 6° semestre ou posterior, em Licenciatura Plena em Letras com habilitacdo em Portugués.

Matutino

Professor Matematica

20 ou 40 h/s

Escolas

Comprovar frequéncia, em 6° semestre ou posterior, em de Licenciatura Plena em Matematica.

Matutino

*(1) Bandas e Fanfarras Escolas — Atuacéo com Palhetas, Metais e Percusséo.
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ANEXO I

VENCIMENTOS

Quadro Permanente
CARGA

CARGOS HORARIA VENCIMENTO
Professor e Coordenador Pedagogico 40h/s R$ 3.012,55
Professor 30h/s R$ 2.259,43
Professor 20h/s R$ 1.506,31
Professor 10h/s R$ 753,18
Integram o0 quadro permanente os detentores de Diploma de Graduagédo na area de
atuacao pretendida.

Quadro Especial
CARGA
CARGOS HORARIA VENCIMENTO

Professor 40h/s R$ 2.333,81
Professor 20h/s R$ 1.166,91

Integram o quadro especial os detentores de Diploma de Magistério na area de atua-
¢ao pretendida, detentores de declaracéo de frequéncia em curso superior na area de
atuacao pretendida ou declaracdo de conclusdo de curso de licenciatura na &rea de
atuacao pretendida.
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ANEXO Il

DESCRICAO DAS FUNCOES

NIVEL SUPERIOR

COORDENADOR PEDAGOGICO

— Articular e coordenar a elaboracéo do Projeto Politico Pedagdgico, com foco na proposta pedagdégica que defina
as linhas norteadoras do curriculo escolar, os principios metodoldgicos, os procedimentos didaticos, as concep-
¢bes de conhecimento e de avaliacdo, entre outros.

— Assegurar o cumprimento da funcao precipua da escola publica quanto a garantia do acesso, da permanéncia e
éxito no percurso escolar do aluno.

Participar na elaboracgéo, execucdo, acompanhamento e avaliagdo do Projeto Politico Pedagogico, de planos, pro-
gramas e projetos eficazes de qualificacdo do processo ensino-aprendizagem.

— Assegurar a aplicagédo das Diretrizes Curriculares Nacionais e dos Parametros Curriculares Nacionais como re-
feréncia da proposta pedagdgica da escola.

— Orientar o trabalho do professor para a elaboragéo de um curriculo escolar contextualizado, que garanta a adogéo
de conhecimentos atualizados, relevantes e adequados a legislagdo vigente.

— Acompanhar e avaliar o plano de trabalho do professor, de acordo com a proposta pedagdgica da escola.

— Avaliar juntamente com os professores, o resultado de atividades pedagdgicas, analisando o desempenho esco-
lar e propondo novas oportunidades de aprendizagem aos alunos que apresentam dificuldades, objetivando a
superacdo das mesmas.

— Planejar e coordenar em conjunto com a Direcgao, as atividades escolares no que concerne a calendario escolar,
composicao de turmas, distribuicdo de carga horéria, lista de materiais, escolha de livros didéticos, recreio peda-
gogico, dentre outros.

— Planejar e coordenar as atividades referentes a matricula, transferéncia, adaptacdo de estudos, equivaléncia,
reclassificacdo e concluséo de estudos do aluno.

— Planejar e coordenar as reunides pedagoégicas, de Conselho de Classe e com a comunidade escolar, objetivando
a melhoria constante do processo ensino-aprendizagem.

— Mediar conflitos disciplinares entre professores e alunos de acordo com as normas de convivéncia da escola e
da legislagdo em vigor, levando ao conhecimento da Dire¢do quando necessario, para os encaminhamentos
cabiveis.

— Acompanhar o rendimento e a frequéncia dos alunos promovendo orientagdes ao mesmo e ao seu representante
legal, encaminhando aos 6rgdos competentes 0s casos que se fizerem necessario.

— Acompanhar e registrar as decisdes referentes ao atendimento feito ao aluno, quanto ao seu rendimento escolar,
como analisar, discutir e avaliar constantemente o processo ensino-aprendizagem, redefinindo em conjunto com
o professor.

— Coordenar atividades de recuperacdo de aprendizagem, realizando reunides de Conselho de Classe, com o
intuito de discutir solucBes e sugerir mudangas no processo pedagogico.

— Estimular e orientar o professor na realizagdo de auto-avaliagdo e avaliag6es bilaterais com seus alunos.

— Ministrar curso, palestra ou aula de aperfeicoamento e atualizag&do do corpo docente, realizando-as em servico,
com o intuito de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos profissionais.

— Assegurar a regularidade da vida escolar do aluno.

— Cumoprir e zelar pelo cumprimento da legislacdo vigente.

— Coletar e atualizar o acervo da legislagdo em vigor.

— Assegurar a autenticidade, guarda, preservagao e o sigilo de todos os documentos que tramitam no estabeleci-
mento de ensino.

— Participar dos cursos de formagéo, simpésios, congressos, seminarios e outros a fim de buscar enriquecimento
pessoal e desenvolvimento profissional.

— Atrticular, facilitar, mediar e motivar o processo de autodesenvolvimento da equipe docente, através das agdes
que promovam evolugéo positiva no desempenho pedagdgico, nas relagbes de trabalho e nas atitudes frente as
suas funcgdes.

— Levantar dados acerca da contextualizagao histérica da escola, das familias envolvidas, buscando informacgdes
sobre as necessidades educacionais e sociais, caracterizando o perfil dos alunos, com o objetivo de fornecer
subsidios para reflexdo das mudangas sociais, politicas, tecnolégicas e culturais da sua unidade escolar.
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— Buscar apoio junto a profissionais especializados possibilitando ao corpo docente atuar com portadores de ne-
cessidades especiais, visando o atendimento com qualidade.

— Pesquisar os avangos do conhecimento cientifico, artistico, filoséfico e tecnolégico, bem como organizar grupos
de estudo, orientando atividades interdisciplinares, de modo a promover formacdo continua dos educadores
(professores e/ou funcionarios).

— Propor a Diregao a infra-estrutura necessaria para a escola, a fim de atender alunos com necessidades especiais.

— Sugerir a Diregdo a compra ou recuperagao de materiais, equipamentos e recursos pedagdgicos necessarios a
pratica pedagogica eficaz.

— Promover acgdes, em articulagdo com a Diregao, que estimulem a utilizacdo dos espacos fisicos da escola, como
salas de aula, de informatica, laboratorio, sala de leitura, biblioteca e outros.

— Elaborar e manter atualizados os registros e informagdes estatisticas, analisando, interpretando e divulgando os
indices de desempenho da escola como aprovacéo, reprovacao, frequéncia e evasao, a fim de estabelecer novas
metas para alcancar a eficiéncia institucional.

— Estimular o aperfeicoamento e a atualizagao do corpo docente, incentivando a participagdo em cursos de forma-
¢do, grupos de estudo, reunifes, palestras, simpdsios, semindrios e forum, a fim de contribuir para o crescimento
pessoal e profissional.

— Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagodes e
sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento aperfeicoamento de atividades em sua &rea de atuagéo.

— Participar de grupos de trabalho ou reunifes com outras secretarias, outras entidades publicas e/ou particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situagdes e problemas identificados, ofe-
recendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes,
planos e programas de trabalho afetos ao Municipio.

— Zelar pelo cumprimento dos principios de ética profissional, tanto nos aspectos referentes a intimidade e privaci-
dade dos usuarios e profissionais, quanto no que se refere aos seus outros direitos inalienaveis.

— Organizar e manter atualizada a memoria histérica da escola.

— Representar, quando designado, a Secretaria Municipal, Fundagao ou Autarquia em que esta lotado.

— Substituir a Diregéo, quando necessario e devidamente delegado.

PROFESSOR

— Participar da elaboragéo do Projeto Politico Pedagdgico, sugerindo objetivos gerais e especificos, propostas
pedagdgicas, definindo metodologias, estratégias de ensino, temas transversais, interdisciplinares, entre outros,
de modo a cumprir com a legislacdo vigente, definindo um projeto atrativo e aplicavel a unidade de ensino.

— Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo o Projeto Politico Pedagogico da Escola.

— Zelar pela aprendizagem dos alunos.

— Preparar as aulas, definindo metodologias de ensino, criando atividades de acordo com o conteudo e objetivos,
pesquisando, analisando e selecionando material didatico e para-didatico, dentro da legislagdo educacional vi-
gente.

— Ministrar aulas, relacionando os contelidos as diversidades pessoais e regionais dos alunos, bem como orientar
os alunos no processo de construcdo da leitura, escrita, conceitos de ciéncias naturais, no¢des de tempo e es-
paco, atividades artisticas, corporais, entre outras, de acordo com a legislacdo educacional vigente.

— Cumprir os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional.

— Efetuar registros burocraticos pedagdégicos, preenchendo em formulérios especificos dados acerca dos contel-
dos e atividades ministradas, ocorréncias diversas, frequéncia do aluno, resultado do processo de ensino-apren-
dizagem, conceitos, notas, entre outros, conforme normas e padrfes preestabelecidos.

— Planejar o curso de acordo com as diretrizes educacionais, estabelecendo conteidos minimos por série, ativida-
des periddicas, cronograma, estratégias, entre outros a fim de ajustar o mesmo com o Projeto Politico Pedago-
gico.

— Definir critérios e avaliar os alunos, acompanhando o trabalho diario, aplicando instrumentos diversos de avalia-
¢éao, refletindo sobre aspectos qualitativos e quantitativos, participando de reunifes de conselho de classe, cor-
rigindo trabalhos, a fim de poder acompanhar as etapas do desenvolvimento perceptivo-motor dos mesmos.

— Organizar eventos e/ou atividades sociais, culturais e pedagdgicas, tragando os objetivos do evento, preparando
roteiros e instrumentos para registro, instruindo os alunos a participar, bem como solicitando autorizacéo da
direcdo da escola para a realizacdo do mesmo.

— Elaborar e executar a programacgéao referente a regéncia de classe e atividades afins, através de pesquisas e
plano de acdo, de modo a atender as normas preestabelecidas.

— Manter atualizado no diario de classe, os registros escolares relativos as suas atividades especificas, bem como
as ocorréncias e ou informacdes prestadas aos pais e a Coordenacao Pedagdgica e Diregéo.
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— Participar de cursos encontros, seminarios, com a finalidade de promover a continua formacéo e o aperfeicoa-
mento profissional, bem como de Conselhos de Classe, Reunides Pedagdgicas, entre outros.

— Participar dos processos de eleigao desencadeados na unidade escolar, conselhos de classe, bem como realizar
atividades relacionadas com servico de apoio técnico.

— Manter permanentemente contato com pais e alunos, juntamente com a coordenagédo, de modo a manté-los
informados quanto ao desempenho do aluno.

— Planejar e implementar a recuperacgéao paralela garantindo ao aluno novas oportunidades de aprendizagem esta-
belecendo estratégias de recuperagdo dos alunos de menor rendimento.

— Conhecer e respeitar as leis constitucionais da Educacido e as normas da unidade escolar, com o intuito de
cumprir com a legislagéo vigente.

— Zelar pelo cumprimento dos principios de ética profissional, tanto nos aspectos referentes a intimidade e privaci-
dade dos usuarios e profissionais, quanto no que se refere aos seus outros direitos inalienaveis.

— Representar, quando designado, a Secretaria Municipal, Fundacdo ou Autarquia em que esta lotado.

— Realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializagdo profissional. Elaborar pareceres, informes técni-
cos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacgéo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua &rea de atuagéo.

— Ministrar treinamento, palestra e/ou aula de aperfeigoamento do pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em
servigo, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagéo.

— Participar de grupos de trabalho e/ou reuniées com outras secretarias, outras entidades publicas e/ou particula-
res, realizando estudos, emitindo pareceres e/ou fazendo exposi¢des sobre situagcdes e problemas identificados,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacéo de diretrizes,
planos e programas de trabalho afetos ao Municipio.
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Anexo IV

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA (para todos os cargos)

Interpretacdo de textos. Fun¢des da linguagem. Colocacgéo pronominal. Acentuacao grafica. Pontuacdo. Ortografia.
Classes gramaticais: substantivo, artigo, adjetivo, pronome, verbo, numeral, preposicdo, conjuncédo, interjeicao, ad-
vérbio. Regéncia nominal e verbal. Crase. Concordancia nominal e verbal. Aspectos sintaticos e semanticos. Analise
Sintatica do Periodo Simples e Composto. Sentido dos vocabulos no texto. Significagcao das palavras. Processos de
coordenacéo e subordinagéo (valores semanticos).

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLAGCAO EDUCACIONAL (para todos 0s cargos)

Aspectos historicos, culturais, geograficos, sociais e econémicos do Brasil, Santa Catarina e Blumenau. Descobertas
e inovacdes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade contemporanea. Desenvolvimento
urbano brasileiro. Cultura e sociedade brasileira: artes, arquitetura, cinema, jornais, politica, revistas, televisédo, mu-
sica e teatro. Legislacéo Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 05/10/1988, art. 6° ao 16°; 59
a 69; 205 a 214; 226 a 230. Emenda Constitucional N. 53/2006; Emenda Constitucional N. 59/2009; Lei N. 9394/96
— Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional; Lei 4024, de 20/12/1961 — Fixa as Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional, art. 6 © ao 99 Lei N. 8069, de 13/07/90 — Estatuto da Crian¢ca e do Adolescente; Lei N.
11494/2007 — Regulamenta o Fundo de Manuteng¢do e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educacdo — FUNDEB; Decreto N. 6253/2007 — Disp8e sobre o Fundo de Manutencéo e Desenvol-
vimento da Educacéo Basica e Valorizagdo dos Profissionais da Educagcdo — FUNDEB; Decreto N. 6094/2007 —
Dispde sobre a implementacéo do Plano de Metas Compromisso Todos pela Educacéo; Decreto Legislativo N.
186/2008 — Aprova o texto da Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia; Decreto N. 6571/2008 —
Dispde sobre o atendimento educacional especializado; Plano Nacional da Educacéo - PNE 2014-2024. Base Na-
cional Comum Curricular. Legislac&o Municipal: Lei Orgénica do Municipio de Blumenau (art. 101 a 107); Lei
Ordinéria N. 5169/1998 — Cria o Sistema Municipal de Ensino do Municipio de Blumenau; Lei Complementar N.
660/2007 e Lei Complementar N. 662/2007. Lei Complementar n. 994/2015 — Plano Municipal de Educacéo.

‘ CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

‘ COORDENADOR PEDAGOGICO

Responsabilidades e Atribuicdes do Cargo (Anexo Il da Lei Complementar n. 662/2007). Diretrizes Curriculares
Nacionais. Diretrizes Curriculares Municipais para a Educacéo Béasica de Blumenau — volume | e II; A construcéo
coletiva do projeto pedagdgico da unidade educacional. A unidade educacional como espaco de formac&o continu-
ada e de aperfeicoamento profissional voltado para a qualificacdo da a¢édo docente; A avaliacdo no ambiente edu-
cacional: da aprendizagem; avaliacéo institucional interna e externa; Novas Tecnologias da Informacdo e da Comu-
nicacdo — TICs — como estratégias e recursos pedagoégicos diversificados para alcancar os objetivos pedagégicos.
Organizac¢do do tempo e do espaco pedagdgico. Os processos histéricos de excluséo e inclusdo no ambiente esco-
lar: evasdo, repeténcia, Bullying e educacao intercultural. O Educar e o cuidar na Educacédo Bésica e os principios
Eticos, Estéticos e Politicos; Concepcéo acerca dos processos de desenvolvimento e aprendizagem. O curriculo e
o percurso formativo na Educacéao Infantil e no Ensino Fundamental. A Gestéo do curriculo: conceitos, organizacao
e abordagens teorico-metodoldgicas; Planejamento do trabalho pedagégico para orientacao dos processos de en-
sinar e aprender; Educacao Sexual: pressupostos tedricos e metodolégicos. Base Nacional Comum Curricular
(2017). Etica e Postura Profissional. Nogbes de Relagées Humanas.

PROFESSOR DE ALEMAO

Responsabilidades e Atribuigbes do Cargo (Anexo Il da Lei Complementar n. 662/2007). Concepc¢des de Linguagem
conforme as Diretrizes Curriculares Municipais para a Educacgéo Béasica de Blumenau — volume II: Linguagem como
expressdo do pensamento; Linguagem como meio de comunicagéo; Linguagem como processo de interacéo; Por
gue aprender uma Lingua Estrangeira na Escola Publica? Os objetivos. Concepgéo de Contetudo: Géneros discur-
sivos com contetdo para a aprendizagem de lingua estrangeira; Oralidade/leitura/escrita e andlise linguistica no
ensino aprendizagem de lingua estrangeira; Reflexdo sobre o uso da lingua (lingua-estrutura/lingua-acontecimento).
Conhecimentos sobre cultura alema. Texto introdutério do Componente Curricular de Lingua Estrangeira (capitulo
4.3.1.) da Base Nacional Comum Curricular. Etica e Postura Profissional. Nocdes de Relacdes Humanas.
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| PROFESSOR DE ANOS INICIAIS - 1° AO 5° ANO |

Responsabilidades e Atribuicdes do Cargo (Anexo Il da Lei Complementar n.° 662/2007). Gestdo democratica;
democratizacdo do acesso, permanéncia e qualidade da educacéo; inclusdo escolar e multiplas diversidades; pro-
jeto politico-pedagdgico; planejamento; curriculo; didatica; organizacao do tempo e do espaco; acompanhamento e
avaliacdo dos processos de ensino e de aprendizagem. Os processos de ensino e aprendizagem; desenvolvimento
cognitivo, socioafetivo e psicomotor; ludicidade; interacfes sociais; dificuldades inclusédo escolar de pessoas com
deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo. Lingua Portuguesa e seu
Ensino conforme as Diretrizes Curriculares Municipais para a Educacao Basica de Blumenau — volume Il. Matema-
tica e seu Ensino conforme as Diretrizes Curriculares Municipais para a Educacdo Basica de Blumenau — volume
Il. Histéria e seu Ensino conforme as Diretrizes Curriculares Municipais para a Educacdo Basica de Blumenau —
volume II: Histéria do Brasil, Histdria de Santa Catarina, Histéria do municipio de Blumenau. Geografia e seu Ensino
conforme as Diretrizes Curriculares Municipais para a Educacédo Basica de Blumenau — volume Il: Geografia do
Brasil, Geografia de Santa Catarina, Geografia do Vale do Itajai e Geografia do municipio de Blumenau. Ciéncias
Naturais e seu conforme as Diretrizes Curriculares Municipais para a Educacdo Basica de Blumenau — volume II.
Arte. Etica e Postura Profissional. Nog¢ées de Relagées Humanas.

| PROFESSOR DE ARTE - ESCOLAS |
Responsabilidades e Atribuicbes do Cargo (Anexo lIl da Lei Complementar n. 662/2007). Historico do Ensino da
Arte no Brasil; Pressupostos filoséficos e metodoldgicos do ensino da Arte; Ensino de Arte no curriculo da Educacéo
Béasica conforme as Diretrizes Curriculares Municipais para a Educacdo Basica de Blumenau — volume IlI; O ensino
da Arte na contemporaneidade; Curriculo, organizacéo curricular e Avaliagcao da Aprendizagem da Arte na Educacéo
Basica; Diversidade cultural no ensino da Arte; Interdisciplinaridade; Artes Visuais: Metodologia de Leitura de Ima-
gens; Elementos visuais e compositivos de linguagem visual; Histéria da Arte universal, brasileira e catarinense.
Musica: A Musica como linguagem de comunica¢éo no espago escolar; Repertério musical; Histéria da masica uni-
versal, brasileira e catarinense; A musica e a comunicacgdo na contemporaneidade; Teatro e Danga: O Teatro e a
Danca e sua importancia na formagédo humana; histéria do Teatro e da Danca universal e brasileira; O Teatro e a
Dang¢a na contemporaneidade; O Teatro e a Dang¢a como linguagem de comunica¢do no espaco escolar. Base
Nacional Comum Curricular (2017). Etica e Postura Profissional. Nogdes de Relagées Humanas.

[ PROFESSOR DE ARTE (MUSICALIZACAO E BANDAS E FANFARRAS) |
Responsabilidades e Atribuicdes do Cargo (Anexo I