==. MINISTERIO DA EDUCACAO
—— SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO

FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO

Triangulo Mineiro

EDITAL N° 65/2019 / DGP-REI - REITORIA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PROFESSOR SUBSTITUTO
CAMPUS UBERLANDIA CENTRO

O Reitor Substituto do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo Mineiro, usando de suas
atribuicdes, torna publico que fara realizar Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo Temporaria de 02
(dois) Professores do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico — Substitutos, sendo 01 (um) na area de
Computacgao/ Desenvolvimento de Sistemas e 01 (um) na area de Computagdo/ Computagao Grafica, para
o Campus Uberlandia Centro, nos termos da Lei n°® 8.745 de 09/12/1993 e suas alteragdes posteriores e da Lei n°
8.666 de 21/06/1993.

1 - DESCRIGAO DO CARGO E PRE-REQUISITOS EXIGIDOS DO CANDIDATO

1.1 — Descrigao sumaria do cargo de professor substituto: Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do
aluno; Elaborar programas, planos de curso e de aula no que for de sua competéncia; Avaliar o desempenho dos
alunos atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos fixados; Cooperar com os Servigos de Orientacao,
Educacdo e Supervisdo Escolar; Promover experiéncias de ensino e aprendizagem contribuindo para o
aprimoramento da qualidade do ensino; Executar outras atividades compativeis com o cargo.

1.2 — Area, Pré-requisitos e Regime de Trabalho:

A 2 REGIME DE
AREA VAGA MODALIDADE PRE-REQUISITOS TRABALHO
COMPUTAGAO/ 01 Substituto |Graduagdo em Engenharia da 40 horas
DESENVOLVIMENTO Computagdo; ou Graduagdo em semanais
DE SISTEMAS Engenharia da Computagdo com

Aperfeigoamento; ou Graduagdo em
Engenharia da Computacdo com
Especializagdo; ou Graduagdo em
Engenharia da Computacdo com
Mestrado; ou  Graduagdo em
Engenharia da Computacdo com
Doutorado;

ou

Graduacéao em Ciéncia da
Computagdo; ou Graduagdo em
Ciéncia da Computagdo com
Aperfeicoamento; ou Graduagdo em
Ciéncia da Computagdo com
Especializagdo; ou Graduagdo em
Ciéncia da Computagdo com
Mestrado; ou Graduacdo em Ciéncia
da Computagao com Doutorado;

ou

Graduagdo em Sistemas de
Informagdo; ou Graduagdo em
Sistemas de Informagdo com
Aperfeicoamento; ou Graduagdo em
Sistemas de Informagdo com




Especializagdo; ou Graduagdo em
Sistemas de Informacdo com
Mestrado; ou  Graduagdo em
Sistemas de Informacdo com
Doutorado;

ou
Graduacao em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas; ou
Graduacao em Analise e

Desenvolvimento de Sistemas com
Aperfeigoamento; ou Graduagdo em
Analise e Desenvolvimento de
Sistemas com Especializagdo; ou
Graduagéao em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas com
Mestrado; ou Graduagao em Analise
e Desenvolvimento de Sistemas com
Doutorado;

ou

Graduagdo em Engenharia de
Software; ou Graduagao em
Engenharia de  Software com
Aperfeicoamento; ou Graduagdo em
Engenharia de  Software com
Especializagdo; ou Graduagdo em
Engenharia de  Software com
Mestrado; ou  Graduagdo em
Engenharia de  Software com
Doutorado;

ou

Graduagdo em Sistemas para
Internet; ou Graduagdo em Sistemas
para Internet com Aperfeicoamento;
ou Graduacdo em Sistemas para
Internet com Especializagdo; ou
Graduagéo em Sistemas para Internet
com Mestrado; ou Graduagdo em
Sistemas para Internet com
Doutorado;

ou

Licenciatura em Computagdo; ou
Licenciatura em Computacdo com
Aperfeicoamento; ou Licenciatura em
Computagdo com Especializagao; ou
Licenciatura em Computacdo com
Mestrado; ou Licenciatura em
Computagédo com Doutorado.




AREA VAGA MODALIDADE PRE-REQUISITOS REGIME DE

TRABALHO
COMPUTA(;I"-}O/ 01 Substituto |Graduagéo em Ciéncias da 40 horas
COMPUTACAO Computagdo; ou Graduagdo em semanais

GRAFICA Ciéncias da Computagdo com
Aperfeicoamento; ou Graduagdo em
Ciéncias da Computagdo com
Especializagdo; ou Graduagdo em
Ciéncias da Computagdo com
Mestrado; ou Graduagédo em Ciéncias
da Computagédo com Doutorado;

ou

Graduacao em Sistemas de
Informacdo; ou Graduagdo em
Sistemas de Informagdo com
Aperfeigoamento; ou Graduagdo em
Sistemas de Informagdo com
Especializagdo; ou Graduagdo em
Sistemas de Informagdo com
Mestrado; ou  Graduagdo em
Sistemas de Informagdo com
Doutorado;

ou

Graduagcdo em Computacdo Grafica;
ou Graduagdo em Computagao
Grafica com Aperfeicoamento; ou
Graduacdo em Computacao Grafica
com Especializagdo; ou Graduagao
em Computagcdo Grafica com
Mestrado; ou  Graduagdo em
Computagao Grafica com Doutorado;

ou

Graduacdo em Engenharia Elétrica;
ou Graduagao em Engenharia Elétrica
com Aperfeigoamento; ou Graduagao
em Engenharia Elétrica  com
Especializagdo; ou Graduacdo em
Engenharia Elétrica com Mestrado; ou
Graduagcdo em Engenharia Elétrica
com Doutorado;

ou

Graduagdo em Engenharia de
Computagdo; ou Graduagdo em
Engenharia de Computagdo com
Aperfeicoamento; ou Graduagdo em
Engenharia de Computagdo com
Especializagdo; ou Graduagdo em
Engenharia de Computagdo com

Mestrado; ou Graduagdao em
Engenharia de Computagdo com
Doutorado.

2 - DA INSCRIGAO

2.1 — As inscrigdes serao realizadas na Coordenacado de Gestao de Pessoas do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Tridngulo Mineiro — Campus Uberlandia Centro, na Avenida Blanche Galassi, n® 150,
Bairro Morada da Colina, municipio de Uberlandia, fone (34) 3221-4821, no periodo de 19/08/2019 a 30/08/2019,
no horario das 8h as 11h e das 13h as 16h, de segunda a sexta-feira, exceto recesso e feriado.



2.1.1 — As informagdes acerca de recesso e feriado podem ser consultadas no calendario académico do Campus
Uberlandia Centro, disponivel em http://www.iftm.edu.br/calendarios/.

2.2 — O candidato devera apresentar Ficha de Inscrigdo para Contratagdo de Professor Substituto (ANEXO III),
sem rasuras, emendas ou entrelinhas, e copia simples acompanhada do original ou coépia autenticada em
cartorio dos seguintes documentos:

2.2.1 — Documento oficial de identidade e CPF;

2.2.1.1 — Seréo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte
brasileiro (valido); certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico e da Magistratura; carteiras
funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto, obedecido o periodo de validade).

2.2.1.2 — Nao seréo aceitos como documentos oficiais de identidade: certiddes de nascimento ou casamento,
CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto ou com o periodo de validade vencido ha mais de
30 dias), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, boletins de ocorréncia emitidos por
orgéaos policiais, nem documentos vencidos, ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

2.2.2 — Diploma comprovando a formacéo exigida no item 1.2 deste edital.

2.3 — Em caso de inscricdo por procuragdo: procuragao original e copia simples acompanhada do original ou
copia autenticada em cartério do documento de identidade do procurador, mais os documentos dos itens 2.2.

2.3.1 — Nao é permitido apresentacao de procurag¢des tendo servidor publico como procurador.
2.4 — O candidato podera se inscrever em uma Unica area relacionada no item 1.2
2.4.1 — Havendo mais de uma inscrigao no referido edital, apenas a ultima sera considerada valida.

2.5 — A possibilidade de impugnagao do presente edital podera se dar até o prazo limite de 2 (dois) dias uteis
antes do término do periodo de inscrigdo, em analogia ao §2° do artigo 41, da Lei 8.666/93.

3 -DO PROCESSO SELETIVO

3.1 — O Processo Seletivo Simplificado sera realizado por Banca Examinadora - ANEXO Il - e constara de uma
prova de desempenho didatico-pedagdgico, de carater classificatério e eliminatério e de avaliagdo de titulos e de
experiéncia profissional no magistério, de carater classificatoério.

3.2 — A prova de desempenho didatico-pedagdgico tera valor de 100 (cem) pontos e visa demonstrar a
capacidade do candidato de expor seus conhecimentos de maneira clara e organizada, consistindo na
apresentagao oral de um tema sorteado entre os assuntos constantes do programa do ANEXO I.

3.2.1 — Critérios de Avaliagao prova de desempenho didatico-pedagdgico:

Critério Descrigao Pontuacio

Elaboragdo e organizagdo do Plano (apresentagdo, descrigao,
clareza), adequagéo dos objetivos ao conteudo planejado, adequagao

Plano de aula e ) - 0-20
dos processos de verificagao de aprendizagem, referéncia bibliografica
citada.
Clareza, aspectos motivacionais, conexdo entre o tema e outros

Introdugao conhecimentos (contextualizagao), exposi¢cao clara e precisa dos 0-10

objetivos da aula.

Dominio de conteludo, utilizagdo de exemplos e analogias,
Conteldo desenvoltura e seguranga nas respostas aos questionamentos, 0-20
coeréncia, adequacgao de vocabulario e termos técnicos.

Espontaneidade, movimentacédo, postura, diccdo, tom de voz,
autocontrole, manejo de classe, interatividade.

Adequacgdo dos recursos didaticos as técnicas, aos objetivos e aos
Recursos conteludos propostos; momento de utilizagdo dos recursos e uso 0-10
adequado dos mesmos.

Capacidade de sintese, cumprimento das etapas previstas no plano,
dosagem do conteudo em relagdo ao tempo previsto.

Avaliagao Utilizagao de procedimentos avaliativos. 0-10

Procedimentos

Finalizagao 0-10




3.2.2 — A prova de desempenho didatico-pedagdgico, cuja presenca € vedada aos demais candidatos, sera
realizada em sessao publica e tera duragao de trinta minutos, podendo haver um acréscimo de até dez minutos
para arguicao pela Banca Examinadora.

3.2.3 — O valor atribuido a prova de desempenho didatico-pedagdgico sera o resultado da média aritmética dos
pontos atribuidos pelos membros da Banca Examinadora no valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo
necessario no minimo 50 (cinquenta) pontos para classificacéo .

3.24 — O sorteio do tema e a ordem dos candidatos para realizacdo da prova de desempenho didatico-
pedagodgico serao nas dependéncias do Instituto — Campus Uberlandia Centro, Rua Blanche Galassi 150, Bairro
Morada da Colina, cidade de Uberlandia, com a presenca facultativa do candidato, nas datas e horarios abaixo,
sendo divulgados no site www.iftm.edu.br:

Area: Computagéo/ Desenvolvimento de Sistemas: 02/09/2019, as 9h.
Area: Computacdo/ Computagao Grafica: 02/09/2019, as 10h.

3.2.5 — O candidato (ou seu procurador regularmente constituido) inscrito entregara a Comisséo Organizadora o
plano de aula da prova de desempenho didatico-pedagdgica, em trés vias devidamente assinadas, a serem
entregues na data 03/09/2019, no enderego constante no item 2.1, no horario de 8h as 11h e de 13h as 15h.

3.2.6 — O candidato que nao apresentar o plano de aula de acordo com o item 3.2.5 estara eliminado do Processo
Seletivo.

3.2.7 — O candidato devera apresentar-se no local determinado para a prova de desempenho didatico-
pedagdgica com, no minimo, 10 (dez) minutos de antecedéncia, apresentando a comissdo organizadora
documento oficial de identificagido e comprovante de inscricdo.

3.2.8 — A prova de desempenho didatico-pedagdgico sera realizada de acordo com a ordem de sorteio dos
candidatos (item 3.2.4), em datas e horarios a serem divulgados no site www.iftm.edu.br a partir de 03/09/2019.

3.2.9 — A Instituicdo disponibilizara quadros negros e/ou brancos, giz ou pincel e apagador. Outros recursos
didatico-pedagogicos sao de inteira responsabilidade do candidato.

3.2.10 — A prova de desempenho didatico-pedagogico sera gravada e/ou filmada.

3.3 — A prova de titulos e experiéncia profissional no magistério é classificatéria e tem valor maximo de 25 (vinte e
cinco) pontos, distribuidos da seguinte forma:

a) Diploma ou certificado de conclusao de curso de Doutorado - 15 pontos;
b) Diploma ou certificado de conclus&o do curso de Mestrado - 10 pontos;

c¢) Diploma ou certificado de conclusdo do curso de Especializagédo " lato sensu" - 05 pontos, exceto no caso de
prerrequisito para a vaga;

d) Experiéncia no Magistério - 01 ponto por ano completo de experiéncia, até o limite maximo de 10 pontos.
3.3.1 — Os documentos a serem entregues para Analise de Titulos serao:
a) Diploma ou Declaragao/Certificados de Especializacdo, Mestrado e/ou Doutorado.

b) Curriculo Lattes, sem necessidade de documenta¢do comprobatdria, que, assim como os demais documentos,
nao devera ser encadernado.

c) Copia simples da revalidagéo no pais, para o caso de titulos obtidos no exterior.
3.3.1.1 — Somente o titulo de maior valor entre os listados nas alineas a, b e ¢ do item 3.5 sera pontuado.

3.3.2 — Os documentos a serem entregues para comprovagao de Experiéncia no Magistério serdo: Certidao
emitida por Instituicdes Particulares, Federais, Estaduais ou Municipais e/ou pagina de contrato da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

3.3.2.1 — A Certidao devera constar, em dia, més e ano, o inicio e o término do contrato e em caso de contrato
vigente, sera considerada como data final o dia em que a Certidao foi emitida.

3.3.2.2 — Para os regidos pela CLT, deverao ser apresentadas as folhas/paginas de identificacdo e dos registros
de contrato de trabalho da CTPS.

3.3.2.3 — Sao consideradas fungbes de magistério as exercidas por professores e especialistas em educacgao no
desempenho de atividades educativas, quando exercidas em estabelecimento de educacédo em seus diversos



niveis e modalidades, incluidas, além do exercicio da docéncia, as de direcdo de unidade escolar e as de
coordenagédo e assessoramento pedagdgico.

3.3.3 — As copias (copias simples) dos documentos para analise de titulos e experiéncia profissional deveréo ser
entregues no dia 10/09/2019, em endereco constante no item 2.1, no horario das 8h as 11h e das 13h as 15h.

3.5.4 — As copias (copias simples) dos documentos para analise de titulos e experiéncia profissional deverao ser
entregues em envelope lacrado devidamente identificado, conforme ANEXO |V.

3.5.5 — A analise dos titulos e experiéncia profissional somente sera realizada para os candidatos classificados na
prova de desempenho didatico-pedagogico.

4 — DA CLASSIFICAGAO E DOS RECURSOS
4.1 — O resultado Preliminar sera divulgado no site www.iftm.edu.br, conforme cronograma (anexo 1X).

4.2 — O resultado sera a somatoria dos pontos obtidos na prova de desempenho didatico-pedagdgico e na
avaliagao de titulos e de experiéncia profissional no magistério.

4.2.1 — A classificacao final do candidato dar-se-a por ordem decrescente de pontos obtidos.
4.2.2 — No caso de empate, sera adotada a seguinte ordem de critérios:

a) Nota da prova de desempenho didatico-pedagdgico;

b) Tempo comprovado de experiéncia no magistério;

¢) Maior titulagao;

d) Maior idade.

4.3 — O candidato, ou seu procurador regularmente constituido, podera interpor recurso administrativo
fundamentado (Modelo ANEXO V) no prazo de 10 (dez) dias contados a partir da data da publicagdo dos
resultados preliminares, conforme cronograma (anexo 1X).

4.3.1 — A pecga recursal devera ser dirigida ao Diretor Geral do Instituto Federal do Tridangulo Mineiro — Campus
Uberlandia Centro e protocolada, em duas vias de igual teor e forma, no setor de protocolo, em endereco e
horario constantes no item 2.1.

4.3.1.1 — A interposicdo de recurso devera conter, com precisdo, o questionamento a ser revisado,
fundamentando-se com légica e consisténcia os argumentos da contestagéo.

4.3.1.2 — Os recursos serao analisados pelas bancas examinadoras, que dardo decisao terminativa, constituindo-
se em Unica e ultima instancia.

4.3.2 — Nao sera aceito recurso intempestivo ou promovido por fax, Internet ou Correio.

4.4 — O resultado Final sera divulgado no site www.iftm.edu.br, conforme cronograma (anexo IX).

5 - DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

5.1 — Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos da legislagdo em vigor, ou portugués, comprovada a
condicdo de igualdade e gozo dos direitos politicos, ou estrangeiro com visto permanente que o habilite a
trabalhar em territorio nacional.

5.2 — Estar quite com as obrigacdes eleitorais para ambos os sexos, e com a situagao militar para os candidatos
do sexo masculino.

5.3 — Possuir o nivel de escolaridade exigido, bem como a qualificacdo e titulagdo necessarias para o exercicio
profissional do cargo/area para o qual esta se habilitando.

5.4 — Apresentar aptidao fisica e mental condizente com o exercicio das atribuicbes dos cargos, mediante
apresentagéo de atestado médico.

5.5 — O candidato recebera convocagéo para entrega de documentos, por enderego eletrénico e/ou enderego
residencial, constantes da ficha de inscri¢cdo, obrigando-se a declarar, por escrito, caso nao queira ser contratado,
conforme ANEXO VI — Termo de Desisténcia de Vaga. O ndo pronunciamento do candidato, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas apés sua convocagéo, ficara caracterizado como desisténcia da vaga e permitira ao IFTM
convocar o proximo candidato.



5.6 — O candidato convocado devera apresentar para a contratagdo documentos originais comprobatérios de
acordo com os requisitos fixados neste edital.

5.7 — Anular-se-3o, sumariamente, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, inclusive a habilitagdo e a
classificagdo do candidato que ndo comprovar o preenchimento de todos os requisitos exigidos para a
contratagao.

6 - DA REMUNERAGAO

6.1 — A remuneracao pela prestacao do servigo sera:

PROFESSOR SUBSTITUTO
40h/SEMANAIS
Graduado/
Aperfeicoamento Especializagao Mestrado Doutorado
Licenciado
R$ 3.130,85 R$ 3.365,66 R$ 3.600,48 R$ 4.304,92 R$ 5.831,21

6.2 — Professores Substitutos ou Temporarios nao fazem jus ao recebimento por regime de Dedicagdo Exclusiva.

7 — DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 — A publicacdo do presente Edital sera no Diario Oficial da Unido, por extrato, e na integra no sitio do IFTM
(www.iftm.edu.br) e também no Mural do Campus Uberlandia Centro.

7.2 — A aprovacdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado constitui mera expectativa de direito a
contratagao, ficando esse ato condicionado ao interesse e conveniéncia da Administragdo e demais disposicdes
legais.

7.3 — A carga horaria semanal corresponde a regéncia, preparacdo de aulas e demais atividades inerentes ao
cargo.

7.4 — O contrato sera vinculado ao Regime Geral da Previdéncia Social, de que trata a Lei n® 8.213, de
24/07/1991, conforme o previsto no artigo 8°, da Lei n°® 8.745/93.

7.5 — O contrato tera vigéncia minima de 3 (trés) meses para Professor Substituto, podendo ser prorrogado, a
critério da Administracédo, desde que o prazo total ndo exceda a 02 (dois) anos, conforme Paragrafo Unico, inciso
| do artigo 4°, da Lei n° 8.745/93.

7.6 — O valor contratado nao sera reajustado se houver alteragao da titulagdo durante a vigéncia do contrato.

7.7 — O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado uma unica vez por igual
periodo, a contar da data em que for publicada a homologacao do resultado final no Diario Oficial da Uniao.

7.8 — Se houver desisténcia ou impedimento de algum candidato convocado para contratagdo, sera chamado o
préximo candidato obedecendo a ordem de classificacao.

7.9 — Os candidatos classificados poderdo ser convocados, mediante aproveitamento de edital, para suprir novas
vagas em outros Campi ou Instituicbes Federais.

7.10 — Caso o candidato ndo aceite a vaga ofertada, com caracteristica diversa, o mesmo permanecera na lista
de classificacdo aguardando nova oportunidade.

7.11 — Seréa excluido do Processo Seletivo Simplificado, por Ato do Presidente da Comissdo Organizadora, o
candidato que se tornar culpado de incorre¢des ou descortesia para com algum dos examinadores, executores,
seus auxiliares e autoridades presentes, durante a realizacdo deste Processo Seletivo.

7.13 — Nao podera ser contratado o candidato integrante das carreiras de magistério das Instituicbes Federais de
Ensino, de que trata a Lei n® 12.772 de 28 de dezembro de 2012.

7.14 — E expressamente proibido ao professor substituto/temporario ser recontratado com base na Lei n°
8.745/1993 antes de transcorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do ultimo vinculo.

7.15 — As despesas decorrentes da contratacdo do Professor Substituto correrdo a conta do Elemento de
Despesa: 3190.04.00, PTRES 88184, Fonte: Tesouro.

7.16 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso em conjunto com a Procuradoria Federal
elou Diretoria de Gestdo de Pessoas do Instituto Federal de Educagado, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo



Mineiro.

7.17 — Fica eleito o foro da Justica Federal, Sec¢édo Judiciaria de Uberlandia, para dirimir os eventuais conflitos
atinentes ao certame.

Uberaba, 14 de agosto de 2019

JOSE ANTONIO BESSA
REITOR - SUBSTITUTO

onnm
[ ] ]
1 Documento assinado eletronicamente por JOSE ANTONIO BESSA, REITOR - SUBSTITUTO, em

INSTITUTO 14/08/2019, as 15:01, conforme horario oficial de Brasilia. NUP INFORMADO: 23468.001867/2019-17

Triangulo Mineiro

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://www.iftm.edu.br/autenticacao/ informando o codigo verificador 4A3D9A7 e o cédigo
CRC 4D8DAB9D.
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ANEXO |

AREA: COMPUTACAO/DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Testes Automatizados de Sistemas.
Desenvolvimento de Aplicagdes Web com a arquitetura SPA (Single Page Applications).
Arquitetura de Microsservigos.

Ambientes para Infraestrutura de Sistemas utilizando contéineres.

S A

Desenvolvimento de Servigos REST.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

ANICHE, M. Testes Automatizados de Software. Sdo Paulo: Casa do Codigo, 2017.

MONTEIRO, F. Learning Single-page Web Application Development. Packt Publishing, 2014.
FOWLER, S. J. Production-ready Microservices. O" Reilly Media, 2017.

SILVA, W. F., J. F. N., CASTRO, M. A. N. Aprendendo Docker: Do Basico a Orquestracdo de
Contéineres. S&o Paulo: Novatec, 2016.

RICHARDSON, L., RUBY, S., HANSSON, D. H. Restful Servicos Web. Rio de Janeiro: Alta
Books, 2007.

AREA: COMPUTACAQO/COMPUTACAO GRAFICA

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Desenho Técnico Industrial e Arquitetdnico 2D utilizando softwares CAD: Line e Pline,
Operac0es de refino trim, chamfer, fillet, extend, offset, pedit; Copia e espelhamento; Array
linear, Polar e Path; Layers, tipos de linhas e espessuras; Hachuras; Blocos; Saida para
Plotagem.

2. Computacdo Grafica: Primitivas geométricas. Transformagdes geométricas e coordenadas

homogéneas. Visualizacdo bidimensional e tridimensional. Definicdo de objetos 3D.
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Equipamentos e softwares da CG. Principios de técnicas da CG (preenchimento de areas,
recortes de figuras, projecGes geometricas, iluminacdo e sombreamento, modelagem e
textura).

3. Modelagem 3D: Técnicas de modelagem poligonal; modelagem néo destrutiva baseada em
stack de modifiers; técnicas de escultura 3D; sistemas de pelo e particulas; simulagdes
fisicas de liquido, fumaca e fogo; Animacdo baseada em constraints; Animacdo de
personagens; Texturizacdo e criacdo de materiais PBR; lluminacdo com luzes PBR e
imagens HDRI; Renderizacao fotorealista estatica e de animacdes; Efeitos de pds producao,

profundidade de foco e motion blur.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

OLIVEIRA, A. Autocad 2013 3D avancado: modelagem e render com mental Ray. Sdo Paulo:
Erica, 2012.

OMURA, G.; CALLORI, B. R. AutoCAD 2000: guia de referéncia. Tradugdo e revisdo técnica de
Ana Carolina Chieregati. Sdo Paulo: Makron Books, 2000.

CONCI, A. Computacao grafica: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

GONCALVES, M. da S. Fundamentos de computacéo grafica. Sdo Paulo: Erica, 2014

ALVES, W. P. Blender 2.63 para Windows: modelagem e animag&o. S&o Paulo: Erica, 2012.
MCBRIDE, S. 3DS MAX 2008 Essencial. Sdo Paulo: Ciéncia Moderna, 2008.
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ANEXO 11
BANCAS EXAMINADORAS

AREA: COMPUTACAO/DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

Membros Titulares: Carlos Eduardo de Carvalho Dantas
Ricardo Soares Boaventura
Franciele Campos Silva Marques

Membros Suplentes: Nélio Muniz Mendes Alves
Eliane de Souza Silva Bueno

AREA: COMPUTACAQO/COMPUTACAO GRAFICA

Membros Titulares: Arthur Augusto Bastos Bucioli
Kenedy Lopes Nogueira
Eliane de Souza Silva Bueno

Membros Suplentes: Keila de Fatima Chagas Nogueira
Franciele Campos Silva Marques
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ANEXO 111

FICHA DE INSCRICAO
EDITAL N° 12019

AREA DE CONCENTRACAO:

INSCRICAON® | | |/2019

NOME: _ | | [ | [ [ [+ [ e e e e e
N S N
RG Ne: ORGAO EXPEDIDOR: CPF No:

Y Y Y O I 7 Y Y PO I
ENDERECO (AV., RUA, ALAMENDA, TRAVESSA, PRACAETC): _ | | || || 1 1|1 |1

L L INOMERO: || [ ]
BAIRRO: _| [ | [ | [ | [ || JCeP -]
CIDADE: _ | | | | || Uk
TELEFONEFIXO:__|_ | _ || |_|-_] ||| TELEFONE CELULAR: _ | | | ||| |-_] ||

ENDERECO ELETRONICO: __|_ || ||| e e e e e

DECLARO ESTAR DE ACORDO COM AS CONDIGOES DO EDITAL N° XXXX

DATA: / /12019

ASSINATURA DO CANDIDATO/PROCURADOR

RECIBO
Recebi de a ficha de inscricdo, copias do
CPF, documento oficial de identificacdo e diploma, conforme Edital n° /2019.
Uberlandia (MG), de de 2019

Assinatura do servidor responsavel pela inscrigdo




e MINISTERIO DA EDUCACAO
INS!r:'UTO SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO

Triangulo Mineira

. ANEXO IV
IDENTIFICACAO DO ENVELOPE LACRADO PARA PROVA DE )
AVALIACAO DE TITULOS E DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL NO MAGISTERIO

INSTITUTO FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO

CAMPUS UBERLANDIA CENTRO
EDITAL N° /2019 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PROFESSOR SUBSTITUTO

NOME DO CANDIDATO:

CATEGORIA DE VAGAS EM QUE CONCORRE (preencher de acordo com uma das alternativas previstas no item 1.2 do Edital):

AREA:
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ANEXO V

REQUERIMENTO DE RECURSO

Ao Diretor Geral do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo
Mineiro — Campus Uberlandia Centro

Nome do Candidato: N° Inscricéo:

CPF: RG:

Area pretendida: Fone:

Recurso

O presente recurso refere-se a:

Fundamentacéo e argumentacao logica.

, de de 20 )

Assinatura Candidato/Procurador
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ANEXO VI

TERMO DE DESISTENCIA DE VAGA

Eu, , portador(a) do CPF
, candidato(a) aprovado(a) em __ ° lugar no PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO destinado a selecdo de candidatos para contrato como
PROFESSOR SUBSTITUTO para o Campus Uberlandia Centro, na area de

, homologado através do Edital n°
120, publicado no DOU de __/ / , manifesto a minha desisténcia em
ocupar a vaga.

de de 20

Nome e assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VII
MINUTA DE CONTRATO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO
MINEIRO — CAMPUS UBERLANDIA CENTRO

CONTRATO PROFESSOR SUBSTITUTO
N° 0XX/20XX

CONTRATO DE LOCACAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE UM LADO
O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO
MINEIRO - CAMPUS UBERLANDIA CENTRO E, DE OUTRO O(A) SR(A).
NA FORMA DA LEI N° 8.745/93, DE 09 DE DEZEMBRO DE 1993,
ALTERADA PELA LEI N°9.849, DE 26 DE OUTUBRO DE 1999 E DA LEI N° 8.666 DE 21
DE JUNHO DE 1993.
O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO
MINEIRO — CAMPUS UBERLANDIA CENTRO - Entidade Autérquica, com sede na Avenida
Blanche Galassi, 150, Bairro Morada da Colina, CEP 38.411-104, inscrito no CNPJ sob o n°
10.695.891/0010-92, doravante designado CONTRATANTE, neste ato representado pelo seu
Reitor, XXXXXX, CPF: XXXXXXXXX-XX, C.I n® M- XXXXXX SSP/XX, solteiro/casado,
residente e domiciliado na Rua XXXXXX, N° XXX, Bairro XXXXXX, XXXXXX — MG e
pelo Diretor-Geral “Pro Tempore” do Campus XXXXXX, XXXXXX, C.P.F. n°
XAXXXAXXXXX-XX, C.I. n® XXXXXX SSP/XX, brasileiro, solteiro/casado, residente e
domiciliado na Rua Rua XXXXXX, N° XXX, Bairro XXXXXX, XXXXXX - MG,
e , solteiro/casado, portador da Carteira de Identidade n® XXXXXX, e
inscrito no C.P.F. sob 0 n® XXXXXXXXX-XX, residente e domiciliado na XXXXXX,
XXXXXX - MG, doravante CONTRATADO, firmam o presente instrumento, de acordo com a
Lei n° 8.745/93, de 09 de dezembro de 1993, com as alteracdes da Lei n® 9.849/99, de 26 de
outubro de 1999 e demais alteracGes posteriores, Portaria Interministerial n°® 149, de 10 de junho
de 2011, e tendo em vista 0 que consta no Processo XXXXXX. XXXXXX, sob as clausulas e
condigdes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - O objeto do presente é a locacio de servicos didatico-pedagogicos
de excepcional interesse publico na area do ensino de xxxxxxx pela CONTRATANTE, para
exercer as atividades de Professor do Ensino Béasico, Técnico e Tecnoldgico, por 40 (quarenta)
horas semanais.
Paragrafo Unico: O CONTRATADO devera participar da vida escolar, desempenhando
atividades correlatas que Ihe forem confiadas.

CLAUSULA SEGUNDA - A presente locacio de servicos tem por finalidade atender as
necessidades da Instituicdo, considerando a qualificacdo necessaria para 0 exercicio das
atividades descritas na clausula anterior.

CLAUSULA TERCEIRA - Pelo pagamento dos servigos, objeto do presente contrato, o
CONTRATADO, percebera valor correspondente a R$ XX, XX (XXXXXX), equivalente a
remuneracdo de Professor do Quadro Permanente Classe “DI”, Nivel 01, com Titulo de
Graduagao/Aperfeigoamento/Especializacdo/Mestrado/Doutorado, a qual acompanhard, durante
a vigéncia do contrato, apenas as alteracbes da Estrutura de Vencimentos da Carreira PEBTT.
O pagamento sera efetuado no mesmo dia do pagamento dos servidores da CONTRATANTE.

CLAUSULA QUARTA - Séo direitos das partes:

| - DO CONTRATADO

a) participar de todas as atividades pedagdgicas da CONTRATANTE;
b) receber pontualmente a remuneracdo que lhe é devida.

Il - DA CONTRATANTE
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a) fiscalizar a execucdo do objeto do contrato;
b) alterar o contrato nos casos previstos em lei;
¢) rescindir o contrato, nos termos do disposto na legislacdo especifica.

CLAUSULA QUINTA — S&o obrigacdes das partes:
a) comunicar a outra parte, as irregularidades que vislumbrarem na execucdo deste contrato;
b) notificar a outra parte, por escrito, da rescisdo contratual.

CLAUSULA SEXTA — Este contrato extinguir-se-a, sem direito a indenizagdes:

a) pelo término do prazo contratual;

b) por inexecug&o contratual, conforme artigo 77 da Lei n° 8.666/93,;

¢) por iniciativa do CONTRATADO, desde que comunique 0 CONTRATANTE com
antecedéncia de 30 dias.

Paragrafo primeiro: A extin¢do do contrato, por iniciativa da CONTRATANTE, decorrente de
conveniéncia administrativa, podera ocorrer a qualquer momento, ficando o mesmo, neste caso,
sujeito a indenizar o CONTRATADO, no valor correspondente & metade que lhe caberia até o
final do contrato.

Paragrafo segundo: Ao final do periodo de contratacdo, 0 CONTRATADO devera entregar ao
Coordenador de Curso, para fins de arquivamento, todo o material resultante da avaliacdo dos
seus alunos.

CLAUSULA SETIMA — As despesas do presente contrato correrdo a conta da dotagio propria
da contratante, Elemento de Despesa XX.XX. XX, Programa de Trabalho
XX XXX XX XX XXXXXXXX, Fonte XXX.

CLAUSULA OITAVA - Os servigos serdo prestados em local preestabelecido pela
CONTRATANTE, devendo a atividade do CONTRATADO harmonizar-se com o contexto do
Instituto, para todos os efeitos, quando participar de equipes ou atividades conjuntas.
CLAUSULA NONA — O presente contrato tera vigéncia no periodo de XX/XX/20XX a
XXIXX/20XX, podendo ser prorrogado, a critério da Administracdo, desde que o prazo total
ndo exceda a 24 (vinte e quatro) meses, conforme Paragrafo Unico, inciso | do Art. 4°, da Lei n°
8.745/93.

CLAUSULA DECIMA — Alteragdes no presente contrato poderdo ser concretizadas mediante
celebragéo de termos aditivos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — A publicacio do presente instrumento contratual sera no
Diério Oficial da Unido, de forma resumida, em observancia ao § Unico do artigo 61 da Lei n°
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Fica eleito o foro da Justiga Federal, Secdo Judiciéria de
Uberlandia, para dirimir as questfes porventura oriundas da execucao deste instrumento.

E, por estarem justas e acordadas, as partes firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, para um so efeito legal, juntamente com duas testemunhas.

XXXXXX, XX de XXXXXX de 20XX

Reitor Diretor-Geral do Campus

Contratado
Testemunhas:

Nome: Nome:
CPF: CPF:
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ANEXO VIII
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAO

DOCUMENTOS PESSOAIS
Apresentar cdpia autenticada em cartério ou acompanhada do original:
e Carteira de Identidade;
e CPF;
e Carteira de Trabalho: Copia da pagina de identificacdo (frente e verso), das paginas que
contém o primeiro e o Gltimo contrato de trabalho, respectivamente.

Apresentar copia autenticada em cartério ou acompanhada do original:
e Titulo de eleitor e comprovante de votacdo na ultima eleicdo ou Certiddo de Quitacdo
Eleitoral emitida por meio do endereco eletrdnico http://www.tse.jus.br;
e Exclusivamente para candidatos do sexto masculino: Comprovante Militar (carteira de
reservista ou certificado de dispensa);

PIS / PASEP;

Certiddo de nascimento (se solteiro);

Certidao de casamento (se casado);

Certidao de nascimento dos dependentes;

Carteira de identidade e CPF do cdnjuge (ou companheiro/a), dos filhos (ou enteados), e

dos pais (ou padrasto ou madrasta);

e Comprovante de residéncia (preferencialmente conta de agua, energia ou telefone em nome
do candidato ou dos pais);

e Dados bancérios: na data de inicio do contrato, impreterivelmente, o candidato deve
solicitar & Coordenacdo de Gestdo de Pessoas do campus em que tera exercicio, o
fornecimento de uma declaracdo funcional para efeito de abertura de conta salario, em um
dos bancos conveniados.

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE
Para efeito de comprovacao do requisito exigido:
Apresentar cdpia autenticada em cartério ou acompanhada do original:
¢ Diploma de Graduagédo (conforme o exigido no Edital);

Para efeito de recebimento de Retribuicdo por Titulagéo:

Apresentar cdpia autenticada em cartorio ou acompanhada do original (considerar somente o titulo
de maior valor) ***:

Certificado de Aperfeicoamento;

Certificado de Especializagdo;

Diploma de Mestrado;

Diploma de Doutorado;

***Considerando a orientacdo contida no Oficio Circular n° 818/2016-MP, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo e o disposto no Acordéo n. 11374/2016-TCU- 22 Camara,
0 pagamento da Retribuicdo por Titulagdo em nivel de Mestrado ou Doutorado sera efetuado
somente se o interessado comprovar a conclusédo do respectivo curso mediante a apresentagédo de
copia do diploma. Outros documentos como: ata de defesa, declaracdo ou equivalente ndo seréo
aceitos.

FORMULARIOS
Cadastro para admissao;
Declaracdo de acumulagdo ou ndo acumulacdo de cargos e empregos publicos;
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Declaracdo de ndo beneficiario de seguro desemprego;
Declaracdo de bens e valores;

Declaracdo de dependentes IRPF;

Autorizacdo de acesso a declaracdo anual IRPF;
Inscri¢do no Auxilio Transporte;

Requisicdo de e-mail institucional.

CERTIDOES
Receita Federal: Certiddo Conjunta Negativa (http://www.receita.fazenda.gov.br);
Justica Federal: Certiddo Negativa Criminal da Justiga Federal (http://www.jf.jus.br);
Justica Estadual: Certiddo Negativa Criminal do Tribunal de Justica de Minas Gerais
(http://www.tjmg.gov.br/portal-tjmg/) Importante: Se a cidade em que vocé reside ndo
estiver disponivel, compareca ao férum local para solicitar o documento, que leva, em
média, dois dias Uteis para ser emitido e entregue.
Justica Eleitoral: Certiddo Negativa Criminal do Tribunal Superior Eleitoral
(http://www.tse.jus.br)
Policia Civil: Atestado de antecedentes criminais emitido pela Policia Civil do Estado de
Minas Gerais: (http://www.pc.mg.gov.br);
Policia Federal: Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais (http://www.dpf.gov.br).

OUTROS DOCUMENTOS
Apresentar declaracdo do 6rgdo publico a que esteja vinculado, se for o caso, onde conste
que o candidato ndo sofreu penalidade de demisséo ou destituicdo de cargo em comisséo,
nos termos dos Artigos 132, 135 e 137 da Lei n® 8.112/90, além de ndo ter sofrido, no
exercicio de funcéo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores.

Art. 137 (caput) da Lei n® 8.112/90:

N&o ter sido demitido do Servi¢o Publico Federal, enquanto ocupante de
cargo efetivo ou em comissdo nos Gltimos 05 (cinco) anos, contados da
data da publicacéo do ato penalizador, decorrente das seguintes infragdes:
a) valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem;

b) praticar advocacia administrativa;

Art. 137 (paragrafo Unico) da Lei n° 8.112/90:

N&o podera retornar ao Servico Publico Federal o servidor que for demitido
ou o servidor que foi destituido do cargo em comissdo, nas seguintes
hipoteses:

a) Crime contra a administracao publica;

b) Improbidade administrativa;

c) Aplicacéo irregular de dinheiro publico;

d) Lesdo aos cofres publicos e dilapidacdo do patrim6nio nacional;

e) Corrupcéo.

Foto 3x4 recente

Atestado de Salde Ocupacional — ASO.

Observacdo: Para a obtencdo do Atestado de Salde Ocupacional - ASO € necessaria a
realizacdo de exames as expensas do candidato. O atendimento é realizado por Junta Médica
Oficial na cidade de Uberlandia — MG.
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ANEXO IX
CRONOGRAMA
PERIODO ATIVIDADES
19/08/2019 a 30/08/2019 Inscrigoes.
02/09/2019 Sorteio e Divulgacao dos Temas.
03/09/2019 Entrega do Plano de Aula.
Divulgagdo de Datas e Horérios para a
03/09/2019 Prova de Desempenho Didatico-
Pedagogico.
04/09/2019 a 06/09/2019 Prova de  Desempenho  Didatico-
Pedagdgico.

Resultado da Prova de Desempenho

09/09/2019 Didatico-Pedagogico.
10/09/2019 Ent[ega dos doc_l{me_ntos para analise
de titulos e experiéncia profissional.

11/09/2019 Resultado Preliminar.

12/09/2019 a 23/09/2019 Prazo para Recursos.
25/09/2019 Comunicado de Resposta aos recursos.
25/09/2019 Resultado Final.

Observagoes:

1 - As datas constantes deste cronograma poderdo ser alteradas em virtude do
quantitativo de candidatos inscritos.

2 - Devem ser observados os horarios estabelecidos neste edital para as
atividades previstas no cronograma.
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