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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
Fundacgao de Apoio a Escola Técnica do Estado do Rio de Janeiro - FAETEC

Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargos do Quadro de Pessoal Permanente - Edital
n° 001/2019

Alteracao 1 - procurar pela expressao “ALT 1”

O Presidente da Fundacao de Apoio a Escola Técnica do Estado do Rio de Janeiro - FAETEC, no
uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, e tendo em vista a autorizag&o
exarada no Processo Administrativo n® E-26/005/916/2019, torna publico que fara realizar Concurso
Publico para provimento de vagas para a carreira de Docente (cargos de Professor de Ensino
Superior FAETEC, Professor FAETEC | e Instrutor para Disciplinas Profissionalizantes |, sendo o
nivel de escolaridade superior para os dois primeiros e nivel de escolaridade médio especializado
para o ultimo), para a carreira de Especialista Técnico-Pedagdgico (cargos de Orientador
Educacional e Supervisor Educacional, todos de nivel de escolaridade superior), para a carreira
Técnico Superior (cargo Técnico Superior — Assistente Social, nivel de escolaridade superior), para a
carreira de Técnico Administrativo (cargos Inspetor de Alunos e Agente Administrativo, nivel de
escolaridade médio), do Quadro Permanente de Pessoal da FAETEC, considerando o disposto no
Decreto n° 43.876, de 08 de outubro de 2012 e suas alteragdes, na Lei n°® 6720, de 24 de marco de
2014 e suas alteragdes, e na legislagao vigente relacionada as regras, procedimento e atividades
relacionadas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera de responsabilidade do Instituto Acesso de Ensino, Pesquisa,
Avaliacdo Selecdo e Emprego — INSTITUTO ACESSO, sendo regido por este Edital, pelas
publicagdes a ele relacionadas (Editais e retificagdes, caso existam) e comunicados.

1.2. Todas as informagdes e orientagcdes sobre o Concurso Publico, tais como Editais, processo de
inscricado, local de prova, gabaritos, resultados das provas, resultados dos recursos, cronograma,
convocacgoes, resultados das etapas e resultado final, estardo disponiveis no endereco eletrénico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso.

1.3. O atendimento via telefone podera ser efetuado por intermédio do numero 21 2568-8798, das 9h
as 17h, exceto sabados, domingos e feriados.

1.4. Os candidatos poderao encaminhar suas duvidas para o] e-mail
concurso.faetec@institutoacesso.org.br.

1.5. Toda mencéao a horario neste Edital tera como referéncia o horario de Brasilia - DF.
1.6. Fazem parte deste Edital:

a) Anexo | — Quadro de vagas

b) Anexo Il — Atribuicbes dos cargos

c) Anexo lll — Modelo de declaragao para candidatos negros
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d) Anexo IV — Modelo de declaragéo para candidatos indios
e) Anexo V — Modelo de declaragéo para candidatos com hipossuficiéncia econdmica
f) Anexo VI — Quadro de provas
g) Anexo VIl — Conteudos programaticos
h) Anexo VIl — Relagao de titulos a serem avaliados
i) Anexo IX — Tabela de regides e municipios
j) Anexo X — Cronograma previsto
2. DOS CARGOS
2.1. Regime de trabalho
2.1.1. O servidor sera regido pelo regime estatutario.
2.2. Remuneracéo inicial

2.2.1. A remuneracgao inicial dos cargos objeto deste Concurso Publico é a constante nos quadros
abaixo:

Cargos: Professor Cargos: Professor Cargo: Instrutor para
Carreira: FAETEC | (40h) e FAETEC I (20h) e D o
Docente Professor de Ensino Professor de Ensino _ 'SC'.p“naS
) ) Profissionalizantes (40h)
Superior FAETEC (40h) Superior FAETEC (20h)
Nivel 1 (R$) Nivel 1 (R$) Nivel 1 (R$)
Graduacgao 3.000,00 1.500,00
Especializacdo 3.600,00 1.800,00
Mestrado 4.140,00 2.070,00
Doutorado 4.554,00 2.277,00 “ALT 17
Nivel Médio 2.142,88
Especializado
Graduacao 2.357,17

Carreira: Especialista Técnico

Cargos: Orientador Educacional (40h) e Supervisor Educacional

Pedagbgico (40h)
Nivel 1 (R$)
Graduacao 3.000,00
Especializagéo 3.600,00
Mestrado 4.140,00
Doutorado 4.554,00

Carreira: Técnico Superior

Cargos: Técnico Superior (30h)

Nivel 1 (R$)
Graduacao 3.000,00
Especializacao 3.600,00
Mestrado 4.140,00
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Carreira: Técnico Superior Cargos: Técnico Superior (30h)

Doutorado 4.554,00

Carreira: Técnico Administrativo | Cargos: Inspetor de Alunos (30h) e Agente Administrativo (30h)

Nivel 1 (R$)
Nivel Médio 1.607,13
Graduacao 1.767,85

2.3. Cargo: Professor de Ensino Superior FAETEC

2.3.1. Pré-requisitos: graduagdo e pos-graduagdo na area do conhecimento correspondente,
conforme definido no “Anexo | — Quadro de vagas” deste Edital.

2.3.2. Carga horaria: conforme definido do “Anexo | — Quadro de vagas” deste Edital.

2.3.3. Atribuig¢des: conforme definido no “Anexo Il — Atribuigdes dos cargos” deste Edital.

2.4. Cargo: Professor FAETEC |

2.4.1. Pré-requisitos: Licenciatura na disciplina correspondente para docentes com atuagao nas
areas do conhecimento da formagéo geral. Graduagéo na area da disciplina correspondente para
docentes nas areas do conhecimento técnico/profissionalizantes com atuagao, conforme definido do
“‘Anexo | — Quadro de vagas” deste Edital.

2.4.2. Carga horaria: conforme definido do “Anexo | — Quadro de vagas” deste Edital.

2.4.3. Atribuig¢des: conforme definido no “Anexo Il — Atribuigdes dos cargos” deste Edital.

2.5. Cargo: Orientador Educacional

2.5.1. Pré-requisitos: Licenciatura em Pedagogia ou em Pedagogia com habilitagdo em Orientagéo
Educacional ou Licenciatura com especializacdo em Orientacdo Educacional, conforme definido do
“‘Anexo | — Quadro de vagas” deste Edital.

2.5.2. Carga horaria: conforme definido do “Anexo | — Quadro de vagas” deste Edital.

2.5.3. Atribuigdes: conforme definido no “Anexo Il — Atribuigbes dos cargos” deste Edital.

2.6. Cargo: Supervisor Educacional

2.6.1. Pré-requisitos: Licenciatura em Pedagogia; em Pedagogia com habilitagdo em Superviséo
Escolar; Licenciatura com especializacdo em Supervisao Escolar, conforme definido do “Anexo | —
Quadro de vagas” deste Edital.

2.6.2. Carga horaria: conforme definido do “Anexo | — Quadro de vagas” deste Edital.

2.6.3. Atribui¢des: conforme definido no “Anexo Il — Atribuigdes dos cargos” deste Edital.

2.7. Cargo: Técnico Superior (Assistente Social)

2.7.1. Pré-requisitos: Graduacao na area, com habilitacdo legal para o exercicio da profissdo, na
forma da legislagao em vigor, conforme definido do “Anexo | — Quadro de vagas” deste Edital.

2.7.2. Carga horaria: conforme definido do “Anexo | — Quadro de vagas” deste Edital.

2.7.3. Atribuig¢des: conforme definido no “Anexo Il — Atribuigdes dos cargos” deste Edital.

2.8. Cargo: Instrutor para Disciplinas Profissionalizantes |

2.8.1. Pré-requisitos: Ensino Médio Especializado na area correspondente, conforme definido do
‘Anexo | — Quadro de vagas” deste Edital.

2.8.2. Carga horaria: conforme definido do “Anexo | — Quadro de vagas” deste Edital.

2.8.3. Atribuig¢des: conforme definido no “Anexo Il — Atribuigdes dos cargos” deste Edital.

2.9. Cargo: Inspetor de Alunos
2.9.1. Pré-requisitos: Ensino Médio completo, conforme definido do “Anexo | — Quadro de vagas”
deste Edital.
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2.9.2. Carga horaria: conforme definido do “Anexo | — Quadro de vagas” deste Edital.
2.9.3. Atribuig¢des: conforme definido no “Anexo Il — Atribuigdes dos cargos” deste Edital.

2.10. Cargo: Agente Administrativo

2.10.1. Pré-requisitos: Ensino Médio completo, conforme definido do “Anexo | — Quadro de vagas”
deste Edital.

2.10.2. Carga horaria: conforme definido do “Anexo | — Quadro de vagas” deste Edital.

2.10.3. Atribui¢des: conforme definido no “Anexo Il — Atribui¢des dos cargos” deste Edital.

3. DOS REQUISITOS PARA A POSSE
3.1. O candidato devera atender, cumulativamente, para a posse, aos seguintes requisitos:
a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital;

b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
nos termos do art. 12, § 1° da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto
no art. 13 do Decreto n°® 70.436, de 18/04/1972;

C) no caso de estrangeiros, apresentar o visto permanente ou protocolo de solicitagdo de
transformacao de visto temporario em visto permanente, conforme art. 207 da Constituicido Federal e
art. 1°da Lein° 8.112, de 11/12/1990;

d) estar em gozo dos direitos politicos;
e) estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;
f) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

g) ter condi¢cbes de saude fisica e mental compativeis com o exercicio do cargo, de acordo com
prévia inspecdo médica oficial, na forma da Lei;

h) ndo estar incompatibilizado para o cargo publico em razao de penalidade sofrida;

i) atender aos pré-requisitos do cargo para o qual concorre, estabelecidos no “Anexo | — Quadro de
vagas” deste Edital.

3.2. No ato da posse, todos os requisitos especificados no subitem 3.1 deste Edital deverdo ser
comprovados.

4. DA PARTICIPAGAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Considerando o Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracdes, o
Decreto Federal n° 9.508, de 24 de setembro de 2018, a Lei Estadual n® 2.298, de 08 de julho de
1994 e suas alteragdes, a Lei Estadual n° 2.482, de 14 de dezembro de 1995, é assegurado aos
candidatos com deficiéncia o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
(PcD), desde que as atribuigdes dos cargos sejam compativeis com a deficiéncia que possuam.

4.2. O candidato com deficiéncia concorrera as vagas existentes, que vierem a surgir ou forem
criadas no prazo de validade do Concurso Publico, sendo reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) do total de vagas de cada cargo/regidao ou cargo/area do conhecimento/regido, conforme o
“‘Anexo | — Quadro de vagas” deste Edital.
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4.2.1. Se na aplicagao do percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas reservadas a cada
cargo/regido ou cargo/area do conhecimento/regido resultar numero fracionado superior a 0,5
(meio), este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.

4.3. O candidato com deficiéncia concorre em igualdade de condigbes com os demais candidatos as
vagas de ampla concorréncia e, ainda, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

4.4. Somente serdo consideradas como pessoas com deficiéncia (PcD) aquelas que se enquadrem
nas categorias constantes no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e
suas alteragdes e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

4.5. O candidato com deficiéncia que concorre as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se
aprovado e classificado no Concurso Publico, sera convocado, antes da divulgacédo do Resultado
Final do Concurso Publico, para avaliacdo por equipe multiprofissional, de acordo com o art. 5° do
Decreto no 9.508, de 24 de setembro de 2018, e suas alteragdes, no periodo informado no “Anexo X
— Cronograma previsto” deste Edital.

4.5.1. O candidato deficiente devera comparecer a avaliagao por equipe multiprofissional munido de
documento de identidade original com foto e laudo médico (original ou copia autenticada em
cartorio), com data de emissdo no maximo 1 (um) ano anterior a data de publicacdo deste Edital,
contendo obrigatoriamente, nome e numero do documento de identificagdo do candidato, a espécie,
o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo
Internacional de Doengas (CID) vigente, a provavel causa da deficiéncia, nome do médico,
assinatura, carimbo e o numero do CRM deste.

4.5.1.1. Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do laudo
meédico, audiometria, original ou cépia autenticada em cartério, realizado nos ultimos 12 (doze)
meses.

4.5.1.2. Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informacdes expressas
sobre a acuidade visual aferida com e sem correcao e sobre a somatéria da medida do campo visual
em ambos os olhos.

4.51.3. Quando se tratar de deficiéncia mental, o laudo médico devera conter informacdes
expressas sobre a deficiéncia mental com limitacdes associadas as areas adaptativas.

4.5.2. Durante a avaliagcdo por equipe multiprofissional, poderdao ser solicitados exames
complementares, na dependéncia da necessidade de esclarecimento da deficiéncia, a critério da
equipe multiprofissional.

4.5.3. A equipe multiprofissional emitira parecer conclusivo, observando as informacgdes prestadas
pelo candidato no ato da inscricdo, a natureza das atribuicbes para o cargo, a viabilidade das
condi¢cdes de acessibilidade e o ambiente de trabalho, a possibilidade de utilizacio, pelo candidato,
de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize, e a Classificagado Internacional de
Doencas (CID) apresentadas.

4.5.3.1. O candidato deficiente perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia caso sua deficiéncia n&do se enquadre nas categorias constantes no art. 4° do Decreto
Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes e na Sumula 377 do Superior
Tribunal de Justica — STJ.
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4.5.3.2. O candidato sera eliminado do Concurso Publico caso a deficiéncia seja considerada
incompativel com as atribuigcdes e desempenho do cargo.

4.6. As deficiéncias do candidato, admitidas as correcdes por equipamentos, adaptacdes, meios ou
recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribui¢gdes especificadas para o
cargo.

4.7. O candidato com deficiéncia, se aprovado e classificado, além de figurar na lista de classificagao
correspondente as vagas de ampla concorréncia, tera seu nome publicado na lista de classificagao
das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

4.8. O “Resultado Preliminar da Avaliagdo por Equipe Multiprofissional” sera divulgado no enderecgo
eletrénico www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, no periodo informado no “Anexo X —
Cronograma previsto” deste Edital.

4.9. O candidato podera interpor recurso contra o resultado divulgado no subitem 4.8 deste Edital,
conforme o disposto no item 14 deste Edital.

4.10. A divulgacédo do “Resultado do Julgamento dos Recursos contra o Resultado Preliminar da
Avaliacdo por Equipe Multiprofissional” e do “Resultado Final da Avaliacdo por Equipe
Multiprofissional” ocorrera no enderego eletrdbnico www.institutoacesso.org.br, na pagina do
concurso, sendo que o primeiro na AREA DO CANDIDATO e o segundo em Publicacdes, no periodo
informado no “Anexo X — Cronograma previsto” deste Edital.

4.11. O quantitativo de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (PcD) que nao for provido por
falta de candidatos, por reprovacdo no Concurso Publico ou por outro motivo, para um determinado
cargo/regido ou cargo/area do conhecimento/regido, sera adicionado ao quantitativo de vagas de
ampla concorréncia existente para este cargo/regido ou cargo/area do conhecimento/regido, sendo
preenchido pelos candidatos aprovados, na publicagdo do resultado final, observada a ordem de
classificagao.

4.12. Apds a posse do candidato, a deficiéncia do candidato ndo podera ser utilizada para justificar a
concessao de aposentadoria, salvo as hipdteses excepcionais de agravamento imprevisivel da
deficiéncia, que impossibilitem a sua permanéncia em atividade.

5. DA RESERVA DE VAGAS PARA NEGROS E iNDIOS

5.1. Em atendimento ao disposto na Lei Estadual n® 6.067, de 25 de outubro de 2011, alterada pela
Lei Estadual n°® 6.740, de 02 de abril de 2014, ficam reservadas aos negros e indios o percentual de
20% (vinte por cento) das vagas oferecidas para cada cargo/regido ou cargo/area do
conhecimento/regido.

51.1. Caso o numero de vagas oferecidas para cada cargo/regido ou cargo/area do
conhecimento/regiao for igual ou inferior a 20, o percentual da reserva citada no subitem anterior
sera de 10% (dez por cento).

5.2. Na situagdo em que o numero de vagas reservadas a negros e indios resultar em um numero
decimal igual ou maior do que 0,5 (meio), adotar-se-a 0 numero inteiro imediatamente superior; se
menor do que 0,5 (meio), adotar-se-a o numero inteiro imediatamente inferior.

5.3. O candidato destinatario da reserva de vagas a negros e indios sempre concorrera a
totalidade das vagas de ampla concorréncia do cargo/regiao ou cargo/area do conhecimento/regiao
para a qual concorre.
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5.4. O quantitativo de vagas reservadas aos candidatos negros ou indios que néao for provido por
falta de candidatos, por reprovagao no Concurso Publico ou por outro motivo, para uma determinada
cargo/regiao ou cargo/area do conhecimento/regido, sera adicionado ao quantitativo de vagas de
ampla concorréncia existente para este cargo/regido ou cargo/area do conhecimento/regido, sendo
preenchido pelos candidatos aprovados, na publicagdo do resultado final, observada a ordem de
classificagao.

6. DA RESERVA DE VAGAS PARA POPULAGAO COM HIPOSSUFICIENCIA ECONOMICA

6.1. Em atendimento ao disposto na Lei Estadual n°® 7.747, de 16 de outubro de 2017, ficam
reservadas a populagédo com hipossuficiéncia econdmica o percentual de 10% (dez por cento) das
vagas oferecidas para cada cargo/regiao ou cargo/area do conhecimento/regiao.

6.2. Se, na apuracdo do numero de vagas reservadas a populagdo com hipossuficiéncia econémica,
resultar numero decimal igual ou maior do que 0,5 (meio), adotar-se-a o numero inteiro
imediatamente superior; se menor do que 0,5 (meio), adotar-se-a o numero inteiro imediatamente
inferior.

6.3. O candidato com hipossuficiéncia econdmica também concorre as vagas de ampla concorréncia
oferecidas para a cargo/regiao ou cargo/area do conhecimento/regiao para a qual concorre.

6.4. Sera considerado com hipossuficiéncia econdmica o candidato que comprovar possuir renda
familiar per capita de até meio salario minimo e que assim o declare no momento da inscricao.

6.5. O quantitativo de vagas reservadas a populagdo com hipossuficiéncia econémica que nao for
provido por falta de candidatos, por reprova¢cdo no Concurso Publico ou por outro motivo, para um
determinado cargo/regido ou cargo/area do conhecimento/regido, sera adicionado ao quantitativo de
vagas de ampla concorréncia existente para este cargo/regido ou cargo/area do
conhecimento/regido, sendo preenchido pelos candidatos aprovados, na publicagédo do resultado
final, observada a ordem de classificagao.

7. DAS INSCRICOES
7.1. As inscri¢cdes serao efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

7.2. Antes de efetuar a inscricdo e/ou o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

7.3. As inscricbes serao realizadas exclusivamente via Internet, no endereco eletronico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, no periodo informado no “Anexo X -
Cronograma previsto” deste Edital.

7.4. O candidato devera clicar em INSCRICAO ONLINE para efetuar sua inscrigéo.

7.4.1. Apbs preencher o Requerimento de Inscricdo com as informacdes solicitadas e suas opgoes
para o Concurso Publico, antes de envia-lo, o candidato devera conferir cuidadosamente as
informacdes nele prestadas.

7.4.2. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, apos o envio do Requerimento
de Inscrigdo, através de cartdo de crédito ou boleto bancario, podendo este ultimo ser pago em
qualquer agéncia bancaria ou por meio de qualquer mecanismo disponibilizado pelos bancos para
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pagamento de contas via Internet. O boleto bancario a ser utilizado para efetuar o pagamento da
taxa de inscrigado deve ser aquele associado ao Requerimento de Inscricdo enviado.

7.4.2.1. O pagamento, por meio de cartdo de crédito, devera ser feito quando do preenchimento do
Requerimento de Inscricdo, devendo o candidato assinalar a declaragdo de reconhecimento de
débito no cartao, relativo a sua inscrigdo no Concurso Publico.

7.4.2.2. O boleto bancario tem vencimento para 2 (dois) dias seguintes a sua geragao.

7.4.2.3. O pagamento, podera ser feito em até 2 (dois) dias apds o término do periodo de inscrigao,
para os boletos emitidos no ultimo dia de inscri¢ao.

7.4.2.4. A 27 via do boleto bancario podera ser solicitada a qualquer momento, dentro do periodo de
inscricdo, no endereco eletrénico www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, na AREA DO
CANDIDATO, clicando em “22 via de cobranga” para a inscri¢do desejada, na coluna “Situagao”.

7.5. O INSTITUTO ACESSO e a FAETEC nao se responsabilizam pelas inscricdes realizadas que
nao forem recebidas por motivos de ordem técnica alheias ao seu ambito de atuacao, tais como
falhas de telecomunicacgoes, falhas nos computadores ou provedores de acesso e quaisquer outros
fatores exdégenos que impossibilitem a correta transferéncia dos dados dos candidatos para o
INSTITUTO ACESSO.

7.6. As inscri¢gdes poderao ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou operacional.

7.6.1. A prorrogagao das inscrigdes de que trata o subitem anterior podera ser feita sem prévio aviso
bastando, para todos os efeitos legais, a comunicagcédo de prorrogagao feita no endereco eletrénico
www.institutuacesso.org.br, na pagina do concurso.

7.7. Orientagbes e procedimentos a serem seguidos para realizag&o de inscrigao via Internet estarao
disponiveis no enderecgo eletrénico www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso.

7.8. O valor da taxa de inscri¢cdo sera de R$ 148,00 (cento e quarenta e oito reais) para os cargos de
Professor de Ensino Superior FAETEC, Professor FAETEC |, Orientador Educacional, Supervisor
Educacional e Técnico Superior — Assistente Social e de R$ 83,00 (oitenta e trés reais) para os
cargos de Instrutor para Disciplinas Profissionalizantes I, Inspetor de Alunos e Agente Administrativo.

7.8.1. O valor da taxa de inscrigdo nao sera devolvido em hipotese alguma.

7.8.2. Nao sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscrigdo para outra pessoa,
assim como a transferéncia do valor pago para outra inscricdo ainda n&o paga.

7.8.3. Nao sera efetivada a inscricao cujo pagamento seja feito por qualquer outro meio que néo os
indicados no subitem 7.4.2 deste Edital.

7.8.4. O comprovante de agendamento ou programacgao de pagamento n&o tem validade para
comprovar o pagamento da taxa de inscrigao.

7.9. O candidato somente tera sua inscricdo efetivada apos a informacgao referente a confirmacgao do
pagamento da taxa de inscrigdo, via cartdo de crédito ou boleto bancario, ter sido enviada pela
administradora do cartdo de crédito ou pelo agente bancario e recebida pelo INSTITUTO ACESSO
ou caso tenha obtido isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢ao.
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7.9.1. O candidato que, por qualquer motivo, vier a contestar junto a operadora do cartdo de crédito
e que o mesmo seja estornado do extrato de recebimento do INSTITUTO ACESSO, tera a sua
inscrigao imediatamente cancelada.

7.10. N&o serao aceitas inscrigdes condicionais, via fax, via correio eletrénico ou fora do prazo.

7.11. Ao preencher o Requerimento de Inscricdo, o candidato devera, obrigatoriamente, indicar no
campo apropriado, sendo vedadas alteragdes posteriores, sob pena de n&o ter a sua inscrigao
validada para o Concurso Publico:

7.11.1. Para os cargos de Professor de Ensino Superior FAETEC, Professor FAETEC | e Instrutor
para Disciplinas Profissionalizantes I:

a) o cargo/area do conhecimento para o qual deseja concorrer conforme “Anexo | — Quadro de
vagas” deste Edital.

b) a regido para a qual deseja concorrer conforme “Anexo IX — Tabela de regides e municipios”
deste Edital.

c) a cidade onde deseja realizar a prova objetiva e a prova discursiva conforme o subitem 11.1 deste
Edital.

7.11.2. Para os cargos de Orientador Educacional, Supervisor Educacional, Técnico Superior —
Assistente Social, Inspetor de Alunos e Agente Administrativo:

a) o cargo para o qual deseja concorrer conforme “Anexo | — Quadro de vagas” deste Edital.

b) a regido para a qual deseja concorrer conforme “Anexo IX — Tabela de regides e municipios”
deste Edital.

c) a cidade onde deseja realizar a prova objetiva e a prova discursiva conforme o subitem 11.1 deste
Edital.

7.12. Antes de confirmar o envio de seu Requerimento de Inscricdo, o candidato devera conferir
cuidadosamente as informagdes prestadas neste.

7.13. O candidato podera alterar seus dados pessoais até 2 (dois) dias antes da divulgacdo da
“‘Resultado Preliminar das Inscricbes Homologadas”. Apds esta data, qualquer alteragdo devera ser
solicitada, por e-mail para concurso.faetec@institutoacesso.org.br, tendo como assunto do e-mail
“Solicitagcao de alteracao de dados”, informando no corpo do e-mail seu nome, inscricido, identidade,
CPF e data de nascimento.

7.13.1. A solicitagdo da alteragdo de dados sera analisada pelo INSTITUTO ACESSO e informado
ao candidato sobre o seu atendimento ou nao.

7.14. Caso o candidato efetue o pagamento da taxa de inscrigdo de mais de uma inscrigdo para um
mesmo cargo/regido ou cargo/area do conhecimento/regi&do, somente sera considerada valida a
inscricdo cujo pagamento tenha sido realizado por ultimo, identificado pela data e hora do
pagamento. Consequentemente, as demais inscricbes do candidato serdo automaticamente
canceladas, ndo cabendo reclamacdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restituicao
do valor pago a titulo de taxa de inscrigao.
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7.15. Caso o candidato efetue o pagamento da taxa de inscrigdo de mais de uma inscrigdo para um
cargo/regiao diferente, no dia da prova objetiva o candidato devera realizar a prova objetiva para o
cargo/regiao preferido, sendo considerado faltoso na prova do outro cargo/regi&o.

7.16. Caso o candidato efetue o pagamento da taxa de inscrigdo de mais de uma inscrigdo para um
cargo/area do conhecimento/regido, no dia da prova objetiva o candidato devera realizar a prova
objetiva para o cargo/area do conhecimento/regido preferido, sendo considerado faltoso na prova do
outro cargo/area do conhecimento/regiao.

7.17. Pedido de isengao do pagamento da taxa de inscrigao

7.17.1. Em atendimento ao disposto na Lei n® 13.656, de 30 de abril de 2018, havera isencéao total
do pagamento da taxa de inscri¢do para o candidato que:

a) pertenca a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo
Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional;

b) for doador de medula éssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

7.17.2. O pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo podera ser adicionado a uma
inscricdo previamente realizada, assim como documentos comprobatorios para o pedido de isencéo
do pagamento da taxa de inscricdo podem ser adicionados e/ou retirados de uma inscrigdo, a
qualquer momento, durante o periodo estabelecido para o pedido de isengdo do pagamento da taxa
de inscri¢cdo, no periodo informado no “Anexo X — Cronograma previsto” deste Edital.

7.17.2.1. O candidato devera acessar a AREA DO CANDIDATO, verificar a inscricdo desejada e
escolher “Solicitar isencdo” ou “Envio de Documentos” na coluna “Situacédo”, conforme a opcao
desejada.

7.17.3. Nao sera aceito pedido de isengcdo do pagamento da taxa de inscricdo e envio de
documentos comprobatérios para o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo por
qualquer outro meio diferente do estabelecido neste Edital.

7.17.4. Nao sera permitida a alteragdao e/ou complementacdo de informacdes para pedido de
isencédo do pagamento da taxa de inscricdo apds o término do periodo deste.

7.17.5. Pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo no caso de pertencer a familia inscrita
no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar
mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional.

7.17.5.1. Para usufruiu da isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do, nesta condigéo, o candidato,
durante o preenchimento do Requerimento de Inscricdo, devera:

a) marcar que deseja a isengcado do pagamento da taxa de inscricdo nos termos do Decreto Federal
n°® 6.593, de 2 de outubro de 2008.

b) informar o seu Nimero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico.
c) declarar-se membro de familia de baixa renda.

7.17.5.2. O candidato devera informar, quando do preenchimento do Requerimento de Inscricéo,
seus dados pessoais em conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgéao de
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assisténcia social de seu municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico ou em
conformidade com a ultima alteragao efetuada no CadUnico.

7.17.5.2.1. Informagbes como nome completo, data de nascimento, nome da mae e outras sao
repassadas para o 6rgao gestor do CadUnico pelo INSTITUTO ACESSO.

7.17.5.3. Caso o candidato tenha efetuado alguma alteragéo no CadUnico nos ultimos 45 (quarenta
e cinco) dias, seria aconselhavel procurar o érgao onde realizou a alteragéo para certificar-se sobre
quais informagdes constam no CadUnico neste momento, haja vista o fato da atualizacdo do
CadUnico pode levar até 45 (quarenta e cinco) dias para ser efetivada.

7.17.5.4. O julgamento do pedido de isengéo do pagamento da taxa de inscrigéo sera realizado pelo
orgao gestor do CadUnico, responsavel por conceder ou ndo isengdo do pagamento da taxa de
inscrig¢ao.

7.17.6. Pedido de isencdo no caso de doador de medula éssea em entidades reconhecidas pelo
Ministério da Saude.

7.17.6.1. Para usufruiu da isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do, nesta condigéo, o candidato,
durante o preenchimento do Requerimento de Inscricdo, devera, quando da apresentacdo da tela
contendo o resumo da inscrigao:

a) na area “Como solicitar isen¢cdo do pagamento da taxa de inscricdo sendo doador de medula
Ossea’”, selecionar como “Tipo de Solicitagao de Isencido” a opcao “Doador de Medula Ossea”.

b) enviar cépia simples do comprovante ou carteira de inscricdo do candidato como Doador de
Medula Ossea.

7.17.6.2. O julgamento do pedido de isengao do pagamento da taxa de inscricdo sera realizado pelo
INSTITUTO ACESSO.

7.17.7. Nao sera concedida a isengao do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que:
a) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagéo necessaria para conceder isengao do pagamento
da taxa de inscrigao;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos;

d) ndo apresentar todos os dados solicitados, assim como ndo enviar, via upload, a documentagao
exigida;

e) enviar, via upload, a documentagao exigida em cépia ilegivel, rasurada ou com indicios de fraude.

7.17.8. Sera permitido apenas 1 (um) pedido de isen¢cdo do pagamento da taxa de inscrigdo por
candidato.

7.17.8.1. Caso o candidato encaminhe mais de 1 (um) pedido de isen¢gdo do pagamento da taxa de
inscricao, sera considerada para efeito de pedido de isengcdo do pagamento da taxa de inscricéo a
inscrigdo mais recente, ou seja, o Requerimento de Inscri¢do preenchido por ultimo.
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7.17.9. Caso o candidato tenha obtido isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo para um
determinado cargo/regiao ou cargo/area do conhecimento/regiao e tenha efetuado o pagamento da
taxa de inscricao desta mesma inscrigdo, o candidato perdera o direito a iseng¢ao, e ndo havera
restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscrigéo.

7.17.10. O “Resultado Preliminar do Pedido de Isengdo do Pagamento da Taxa de Inscrigao”,
contendo informagdes sobre o deferimento ou ndo do pedido, sera divulgado no enderecgo eletrénico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, no periodo informado no “Anexo X -
Cronograma previsto” deste Edital.

7.17.11. O candidato podera interpor recurso contra o “Resultado Preliminar do Pedido de Isengéo
do Pagamento da Taxa de Inscricéo”, conforme o disposto no item 14 deste Edital.

7.17.12. A divulgacao do “Resultado do Julgamento dos Recursos contra o Resultado Preliminar do
Pedido de Isengcdo do Pagamento da Taxa de Inscricdo” e do “Resultado Final do Pedido de Isencéo
do Pagamento da Taxa de Inscricdo” ocorrera no endereco eletrédnico www.institutoacesso.org.br, na
pagina do concurso, sendo que o primeiro na AREA DO CANDIDATO e o segundo em Publicacgdes,
no periodo informado no “Anexo X — Cronograma previsto” deste Edital.

7.17.13. O candidato que nao obtiver a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, podera solicitar
a 22 via do boleto bancario, conforme disposto no subitem 7.4.2.4 deste Edital, e efetivar sua
inscricdo realizando o pagamento da taxa de inscricdo, dentro do prazo estabelecido para
pagamento da taxa de inscrigdo, no periodo informado no “Anexo X — Cronograma previsto” deste
Edital.

7.17.13.1. O candidato que néo tiver seu pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscrigao
deferido e que nao efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo na forma e no prazo estabelecido neste
Edital, ndo tera sua inscrigao efetivada.

7.17.14. O candidato cujo pedido de isengcdo do pagamento da taxa de inscricdo for deferido, néo
necessitara efetuar nova inscricdo, pois o Requerimento de Inscrigdo encaminhado sera
considerado.

7.17.15. Caso o candidato tenha obtido isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo para um
determinado cargo/regiao ou cargo/area do conhecimento/regido e tenha efetuado o pagamento da
taxa de inscricio de outra inscricdo, para o mesmo cargo/regido ou cargo/area do
conhecimento/regido, sera considerada como inscri¢gao valida a inscrigdo paga.

7.17.16. Caso o candidato tenha obtido isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo para um
determinado cargo/regiao ou cargo/area do conhecimento/regiao e tenha efetivado o pagamento da
referida taxa de inscricdo de outra inscrigdo ou da inscrigdo que obteve a isen¢gdo do pagamento da
taxa de inscrigao, este nao tera a restituigdo do valor pago.

7.18. Pedido para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (PcD)

7.18.1. O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia (PcD) devera marcar sua opgdo quando do preenchimento do Requerimento de
Inscricao.

7.18.2. O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia (PcD) devera enviar, via upload, obrigatoriamente, quando do preenchimento do
Requerimento de Inscrigao, cépia digitalizada do laudo médico (copia simples), com data de emissao
com, no maximo, 1 (um) ano anterior a data de publicacdo deste Edital, contendo obrigatoriamente
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nome e numero do documento de identificagdo do candidato, a espécie, o grau ou o nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagado Internacional de
Doengas (CID) vigente, a provavel causa da deficiéncia, nome do médico, assinatura, carimbo e o
numero do CRM deste.

7.18.3. O fato de o candidato com deficiéncia se inscrever para concorrer as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia (PcD) e enviar, via upload, laudo médico ndo configura participagcéo
automatica na concorréncia para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, devendo o laudo
passar por uma analise do INSTITUTO ACESSO e, no caso de indeferimento, passara o candidato a
concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

7.18.4. Caso o candidato com deficiéncia ndo cumpra o disposto nos subitens 7.18.1 e 7.18.2 deste
Edital, este perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

7.18.5. O “Resultado Preliminar do Pedido para Concorrer as Vagas Reservadas as Pessoas com
Deficiéncia” sera divulgado no endereco eletrbnico www.institutoacesso.org.br, na pagina do
concurso, no periodo informado no “Anexo X — Cronograma previsto” deste Edital.

7.18.6. O candidato podera interpor recurso contra o “Resultado Preliminar do Pedido para
Concorrer as Vagas Reservadas as Pessoas com Deficiéncia”, conforme o disposto no item 14 deste
Edital.

7.18.7. A divulgagao do “Resultado do Julgamento dos Recursos contra o Resultado Preliminar do
Pedido para Concorrer as Vagas Reservadas as Pessoas com Deficiéncia” e do “Resultado Final do
Pedido para Concorrer as Vagas Reservadas as Pessoas com Deficiéncia” ocorrera no endereco
eletrénico www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, sendo que o primeiro na AREA DO
CANDIDATO e o segundo em Publicagdes, no periodo informado no “Anexo X — Cronograma
previsto “ deste Edital.

7.18.8. O candidato podera, durante o periodo de inscricdo, adicionar ou excluir a informacao de que
deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, para uma inscrigdo previamente
enviada, assim como adicionar e/ou retirar documentos comprobatérios para concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia.

7.18.8.1. O candidato devera acessar a AREA DO CANDIDATO, verificar a inscricdo desejada e
escolher “Alterar Modalidade” ou “Envio de Documentos” na coluna “Situacado”, conforme a opc¢ao
desejada.

7.19. Pedido para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros e indios.

7.19.1. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros e indios
devera marcar sua opgao quando do preenchimento do Requerimento de Inscrigcao.

7.19.2. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros e indios
devera enviar, via upload, devidamente preenchida, datada e assinada, uma declaragdo para
comprovacgao de sua opgao de cota, como sendo negro ou indio.

7.19.2.1. Caso o candidato seja negro, devera ser utilizada a “Declaragao para concorrer as vagas
reservadas aos candidatos negros e indios na condi¢ao de candidato negro”, disponivel no “Anexo
[l — Modelo de declaragao para candidatos negros” deste Edital.
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7.19.2.2. Caso o candidato seja indio, devera ser utilizada a “Declaragao para concorrer as vagas
reservadas aos candidatos negros e indios na condi¢do de candidato indio”, disponivel no “Anexo IV
— Modelo de declaragao para candidatos indios” deste Edital.

7.19.3 O candidato que enviar mais de uma declaracdo, uma na condi¢gdo de candidato negro e
outra na condicdao de candidato indio perdera o direito de concorrer as vagas reservadas aos
candidatos negros e indios.

7.19.4. O envio da declaragao, devera ser efetuado apdés o preenchimento do Requerimento de
Inscricdo, ou seja, para uma inscricdo que tenha solicitado concorrer as vagas reservadas aos
candidatos negros e indios.

7.19.5. O candidato devera acessar a AREA DO CANDIDATO, verificar a inscricdo desejada e
escolher “Envio de Documentos” na coluna “Situagao”.

7.19.6. O fato de o candidato se inscrever para concorrer as vagas reservadas aos candidatos
negros e indios e enviar, via upload, declaragdo comprovando ser negro ou indio ndo configura
participagdo automatica na concorréncia para as vagas reservadas aos candidatos negros e indios,
devendo a documentacdo enviada passar por uma analise do INSTITUTO ACESSO e, no caso de
indeferimento, passara o candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

7.19.7. Caso o candidato negro ou indio ndo cumpra o disposto nos subitens 7.19.1 e 7.19.2 deste
Edital, este perdera o direito de concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros e indios.

7.19.8. O "Resultado Preliminar do Pedido para Concorrer as Vagas Reservadas aos Candidatos
Negros e Indios” sera divulgado no enderecgo eletrdnico www.institutoacesso.org.br, na pagina do
concurso, no periodo informado no “Anexo X - Cronograma previsto” deste Edital.

7.19.9. O candidato podera interpor recurso contra o “Resultado Preliminar do Pedido para
Concorrer as Vagas Reservadas aos Candidatos Negros e Indios”, conforme o disposto no item 14
deste Edital.

7.19.10. A divulgacao do “Resultado do Julgamento dos Recursos contra o Resultado Preliminar do
Pedido para Concorrer as Vagas Reservadas aos Candidatos Negros e indios” e do “Resultado Final
do Pedido para Concorrer as Vagas Reservadas aos Candidatos Negros e indios” ocorrera no
enderecgo eletrénico www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, sendo que o primeiro na
AREA DO CANDIDATO e o segundo em Publicacdes, no periodo informado no “Anexo X -
Cronograma previsto” deste Edital.

7.20. Pedido para concorrer as vagas reservadas aos candidatos com hipossuficiéncia econémica.

7.20.1. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas aos candidatos com hipossuficiéncia
econdmica devera marcar sua opgao quando do preenchimento do Requerimento de Inscri¢ao.

7.20.2. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas aos candidatos com hipossuficiéncia
econdmica devera enviar, via upload, devidamente preenchida, datada e assinada, a “Declaracéo
para concorrer as vagas reservadas aos candidatos com hipossuficiéncia econémica”, disponivel no
“‘Anexo V — Modelo de declaragao para candidatos com hipossuficiéncia econémica” deste Edital.

7.20.3. O envio da declaragao, devera ser efetuado apdés o preenchimento do Requerimento de
Inscricdo, ou seja, para uma inscricdo que tenha solicitado concorrer as vagas reservadas aos
candidatos com hipossuficiéncia econémica.
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7.20.3.1. O candidato devera enviar, juntamente com a declaracdo, copia do documento de
identidade e do CPF do declarante.

7.20.4. O candidato devera acessar a AREA DO CANDIDATO, verificar a inscricdo desejada e
escolher “Envio de Documentos” na coluna “Situagao”.

7.20.5. O fato de o candidato se inscrever para concorrer as vagas reservadas aos candidatos com
hipossuficiéncia econbmica e enviar, via upload, declaracdo comprovando ser candidato com
hipossuficiéncia econémica n&o configura participagdo automatica na concorréncia para as vagas
reservadas aos candidatos com hipossuficiéncia econbmica, devendo a documentagdo enviada
passar por uma analise do INSTITUTO ACESSO e, no caso de indeferimento, passara o candidato a
concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

7.20.6. Caso o candidato com hipossuficiéncia econémica ndo cumpra o disposto nos subitens
7.20.1 e 7.20.2 deste Edital, este perdera o direito de concorrer as vagas reservadas aos candidatos
com hipossuficiéncia econdmica.

7.20.7. O “Resultado Preliminar do Pedido para Concorrer as Vagas Reservadas aos Candidatos
com Hipossuficiéncia Econdmica” sera divulgado no enderego eletronico www.institutoacesso.org.br,
na pagina do concurso, no periodo informado no “Anexo X — Cronograma previsto” deste Edital.

7.20.8. O candidato podera interpor recurso contra o “Resultado Preliminar do Pedido para
Concorrer as Vagas Reservadas aos Candidatos com Hipossuficiéncia Econdmica”, conforme o
disposto no item 14 deste Edital.

7.20.9. A divulgagao do “Resultado do Julgamento dos Recursos contra o Resultado Preliminar do
Pedido para Concorrer as Vagas Reservadas aos Candidatos com Hipossuficiéncia Econémica” e do
‘Resultado Final do Pedido para Concorrer as Vagas Reservadas aos Candidatos com
Hipossuficiéncia Econdmica” ocorrera no enderecgo eletrbnico www.institutoacesso.org.br, na pagina
do concurso, sendo que o primeiro na AREA DO CANDIDATO e o segundo em Publicagées, no
periodo informado no “Anexo X - Cronograma previsto” deste Edital.

7.21. Pedido de condi¢des especiais para a realizacdo das provas

7.21.1. O candidato, com deficiéncia ou ndo, que necessitar de condigdo(bées) especial(ais) para
realizacdo das provas, devera informar a(s) condigao(des) especial(ais) de que necessita, durante o
periodo de inscrigdo, sendo vedadas alteragdes posteriores. Caso ndo o faga, sejam quais forem os
motivos alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a opgéo de realizar ou ndo a prova.

7.21.2. O candidato devera informar, no Requerimento de Inscricdo, a(s) condicdo(des) especial(ais)
de que necessita.

7.21.3 O candidato com deficiéncia visual total devera indicar sua condigdo, informando no
Requerimento de Inscricdo, a necessidade de realizar a prova com o auxilio de um ledor. Neste
caso, o ledor transcrevera as respostas para o candidato, ndo podendo o INSTITUTO ACESSO ser
responsabilizada por parte do candidato, sob qualquer alegacgao, por eventuais erros de transcricéo
cometidos pelo ledor.

7.21.4. O candidato ambliope devera indicar sua condi¢do, informando, no Requerimento de
Inscricdo, se deseja que sua prova seja confeccionada de forma ampliada. Neste caso, sera
oferecida prova com tamanho ampliado.
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7.21.5. O candidato com dificuldade de locomogao devera indicar sua condi¢cdo, informando, no
Requerimento de Inscrigcdo, se utiliza cadeira de rodas ou se necessita de local de facil acesso.

7.21.6. O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para escrever devera indicar sua
condicdo, informando no Requerimento de Inscricdo, que necessita de auxilio para transcricdo das
respostas. Neste caso, o candidato tera o auxilio de um fiscal, ndo podendo o INSTITUTO ACESSO
ser responsabilizado por parte do candidato, sob qualquer alegagédo, por eventuais erros de
transcricdo cometidos pelo fiscal.

7.21.7. A candidata que tiver a necessidade de amamentar, devera indicar obrigatoriamente esta
condigao.

7.21.7.1 No dia da prova, a candidata devera levar um acompanhante que ficara com a guarda da
crianca em local reservado e diferente do local de prova da candidata. A ndo presenga de um
acompanhante impossibilitara a candidata de realizar a prova.

7.21.7.2. A amamentagcdo dar-se-a nos momentos em que se fizer necessaria, ndo tendo a
candidata, nesse momento, a presen¢a do acompanhante.

7.21.7.2.1. Nao sera dado qualquer tipo de compensacgao em relacao ao tempo de prova dispensado
com a amamentacao.

7.21.7.3. A Lei Federal n° 13.872, de 17 de setembro de 2019, estabelece condi¢gdes especiais no
caso de a crianga ter idade inferior a 6 (seis) meses no dia de realizagdo da prova, comprovada
obrigatoriamente por meio da apresentacéo da certiddo de nascimento da crianga.

7.21.7.3.1. Segundo o disposto no art. 4° da referida Lei, a mée tera o direito de proceder a
amamentacao a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos. O tempo despendido
na amamentagao sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo.

7.21.7.3.2. A ndo apresentacao da certiddo de nascimento, para comprovacédo da idade da crianca,
mesmo que a crianga tenha idade inferior a 6 (seis) meses, faz com que a candidata perca o direito
ao previsto em Lei.

7.21.8. As condicdes especiais solicitadas pelo candidato para o dia da prova serdo analisadas e
atendidas, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo comunicado do atendimento ou
nao de sua solicitagdo quando da Confirmagéo da Inscri¢ao.

7.21.9. O “Resultado Preliminar do Pedido de Condi¢des Especiais para o dia das Provas”, contendo
informagdes sobre o deferimento ou ndo do pedido, sera divulgado no enderego eletrbnico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, no periodo informado no “Anexo X -
Cronograma previsto” deste Edital.

7.21.10. O candidato podera interpor recurso contra o “Resultado Preliminar do Pedido de
Condigdes Especiais para o dia das Provas”, disposto no item 14 deste Edital.

7.21.11. A divulgacao do “Resultado do Julgamento dos Recursos contra o Resultado Preliminar do
Pedido de Condi¢cdes Especiais para o dia das Provas” e do “Resultado Final do Pedido de
Condicbes Especiais para o dia das Provas” ocorrera no enderegco eletrénico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, sendo que o primeiro na AREA DO
CANDIDATO e o segundo em Publicagdes, no periodo informado no “Anexo X — Cronograma
previsto” deste Edital.
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7.21.12. O candidato podera, durante o periodo de inscricdo, adicionar ou excluir a informacgao de
que necessita de condicbes especiais para o dia das provas, para uma inscricdo previamente
enviada, assim como adicionar e/ou retirar documentos comprobatorios, nos casos em que forem
necessarios, para solicitar condicoes especiais para o dia das provas. Para tal, o candidato devera
acessar a AREA DO CANDIDATO, identificar a inscricdo desejada e escolher “Condigdes Especiais
para Prova” ou “Envio de Documentos” na coluna “Situagédo”, conforme a opgao desejada.

7.22. O candidato que efetuar o preenchimento do Requerimento de Inscricdes com informacgdes
falsas, ou enviar, via upload, documentacao falsa/irregular, quer sejam referentes aos seus dados
pessoais, informagdes sobre pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo, pedido para
concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, com a finalidade de prejudicar direito ou
criar obrigagcao, determinara o cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os atos posteriores a
ela no Processo Seletivo Publico, em qualquer época, at¢é mesmo em relacdo aos atos
eventualmente praticados de contratacdo e exercicio do emprego publico, sem prejuizo da
instauracdo de inquérito policial, estando sujeito as penalidades estabelecidas pelo Decreto-lei
n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 (Cddigo Penal), caso comprovado que o candidato tenha
agido dolosamente para fraudar o certame.

8. DA CONFIRMAGAO DA INSCRIGAO

8.1. As inscrigbes efetuadas de acordo com o disposto no item 7 deste Edital serdo homologadas
pelo INSTITUTO ACESSO, significando que o candidato esta habilitado para participar do Concurso
Publico.

8.2. O “Resultado Preliminar das Inscricbes Homologadas” contera a relagdo dos candidatos que
concorrerao as vagas para ampla concorréncia, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
(PcD), as vagas reservadas aos candidatos negros e indios e as vagas reservadas aos candidatos
com hipossuficiéncia econdmica, e sera divulgado no endereco eletrénico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, no periodo informado no “Anexo X -
Cronograma previsto” deste Edital.

8.3. O candidato que nao tiver seu nome incluido no “Resultado Preliminar das Inscricdes
Homologadas”, podera interpor recurso, disposto no item 14 deste Edital.

8.4. A divulgacédo do “Resultado do Julgamento dos Recursos contra o Resultado Preliminar das
Inscricdes Homologadas” e do “Resultado Final das Inscricdes Homologadas” ocorrera no endereco
eletrénico www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, sendo que o primeiro na AREA DO
CANDIDATO e o segundo em Publicagdes, no periodo informado no “Anexo X — Cronograma
previsto” deste Edital.

8.5. As informacgdes referentes a data, horario, tempo de duracéo e local de realizagdo da prova
objetiva (nome do estabelecimento, endereco e sala), assim como as orientagdes para realizagéo da
prova, estardo disponiveis no enderego eletrébnico www.institutoacesso.org.br, na pagina do
concurso, na AREA DO CANDIDATO, no periodo informado no “Anexo X — Cronograma previsto”
deste Edital, devendo o candidato clicar na inscrigdo desejada.

8.6. Erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento, poderdo ser
comunicados no dia de realizagao da prova, na sala de prova, junto ao fiscal.

8.7. Nao é necessaria a apresentacao, no dia de realizacdo da prova, de documento que comprove
a localizagdo do candidato no estabelecimento de realizagdo de prova, bastando que o mesmo se
dirija ao local designado portando documento de identificagao original com fotografia.
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8.8. E de responsabilidade do candidato a obtencdo de informacdes referentes a realizacdo da
prova.

8.8.1. Nao sera enviada pelos correios nenhuma correspondéncia informando sobre a confirmacao
da inscrigdo tampouco sobre o local de realizacdo da prova, estando estas informacgdes disponiveis
conforme descrito no subitem 8.5 deste Edital.

8.9. O candidato nao podera alegar desconhecimento do local da prova como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja o motivo, sera considerado como
desisténcia do candidato, e resultara em sua eliminacdo do Concurso Publico.

9. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

9.1. O Concurso Publico sera composto de:

a) Prova Objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, para todos os cargos

b) Prova Discursiva, de carater eliminatério e classificatério, para os cargos de Professor FAETEC |,
Orientador Educacional, Supervisor Educacional, Técnico Superior — Assistente Social, Instrutor para

Disciplinas Profissionalizantes |, Inspetor de Alunos e Agente Administrativo.

c) Prova de Desempenho Didatico, de carater eliminatério e classificatorio, para o cargo de
Professor de Ensino Superior FAETEC.

d) Avaliagao de Titulos, de carater classificatério, para todos os cargos.
10. DA PROVA OBJETIVA E PROVA DISCURSIVA
10.1. Da prova objetiva

10.1.1. A prova objetiva, para os candidatos a todos os cargos, sera composta de questdes do tipo
multipla escolha, sendo que cada questdo contera 5 (cinco) opgdes de resposta e somente uma
correta.

10.1.2. A quantidade de questdes por conteudo, o valor de cada questdo por conteudo, o total de
pontos do conteudo, o minimo de pontos para aprovacgao por conteudo € o0 minimo de pontos para
aprovacao por prova, estao descritos no “Anexo VI - Quadro de provas” deste Edital.

10.2. Da prova discursiva

10.2.1. A prova discursiva, para os candidatos aos cargos de Professor FAETEC |, Orientador
Educacional, Supervisor Educacional, Técnico Superior — Assistente Social, Instrutor para
Disciplinas Profissionalizantes |, Inspetor de Alunos e Agente Administrativo, consistira em uma
redacao que versara sobre um tema da atualidade.

10.2.2. A redacgdo devera ser dissertativa-argumentativa, baseada no padrdao formal escrito da
variante brasileira, devendo ocupar no minimo 20 (vinte) e no maximo 30 (trinta) linhas da folha de
texto definitivo da prova discursiva.

10.2.3. Sera corrigida a redagao dos candidatos as vagas de ampla concorréncia, aprovados na
prova objetiva, respeitando-se os empates na ultima posicéo.
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10.2.4. Sera corrigida a redagcdo dos candidatos as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia, aprovados na prova objetiva, respeitando-se os empates na ultima posigao.

10.2.5. Sera corrigida a redagao dos candidatos as vagas reservadas aos candidatos negros e
indios, aprovados na prova obijetiva, respeitando-se os empates na ultima posicéo.

10.2.6. Sera corrigida a redacdo dos candidatos as vagas reservadas aos candidatos com
hipossuficiéncia econémica, aprovados na prova objetiva, respeitando-se os empates na ultima
posicao.

10.2.7. O valor da prova discursiva e 0 minimo de pontos para aprovacgao estao descritos no “Anexo
VI — Quadro de provas” deste Edital.

10.3. Os conteudos programaticos da prova objetiva e da prova discursiva encontram-se no “Anexo
VII - Conteudos programaticos” deste Edital.

11. DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA E DA PROVA DISCURSIVA

11.1. A prova objetiva e a prova discursiva serdo realizadas nas cidades do Rio de Janeiro,
Itaperuna, Campos dos Goytacazes, Cabo Frio, Resende e Trés Rios.

11.1.1. A prova discursiva sera realizada juntamente com a prova objetiva.

11.1.2. O candidato realizara as provas na cidade escolhida quando do preenchimento do
Requerimento de Inscri¢ao.

11.1.3. Caso a oferta de lugares nas cidades relacionadas no subitem 9.1 deste Edital seja
insuficiente, o INSTITUTO ACESSO podera utilizar cidades proximas as relacionadas para a
realizagédo das provas.

11.2. As provas ocorrerdo no turno da tarde, no periodo informado no “Anexo X — Cronograma
previsto® deste Edital.

11.2.1. O horario provavel para a abertura dos portdes e fechamento dos portdes sera as 12h e 13h
respectivamente, considerando-se o horario de Brasilia — DF.

11.2.2. O tempo de duragdo das provas sera de 5h, incluindo o tempo de marcagao da folha de
respostas da prova objetiva e o preenchimento da folha de texto definitivo da prova discursiva.

11.2.3. A data definitiva da realizagao das provas, assim como os horarios de abertura dos portoes e
fechamento dos mesmos e o local de prova, sera divulgada por meio do Edital de Convocagao para
a Prova Objetiva e Prova Discursiva, publicado no Diario Oficial da Unido, no periodo informado no
“‘Anexo X — Cronograma previsto” deste Edital.

11.3. O inicio das provas ocorrera apos o fechamento dos portdées e assim que os candidatos se
encontrarem em seu local de prova, sendo respeitado o tempo estipulado para realizacdo das
provas independentemente do horario de inicio da mesma.

11.4. O INSTITUTO ACESSO podera utilizar sala(s) extra(s) nos locais de aplicacdo das provas,
alocando ou remanejando candidatos para essa(s) conforme a necessidade.

11.5. O candidato devera comparecer ao local designado para prestar a prova com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) minutos do horario estabelecido para o inicio da mesma, munido de caneta
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esferografica transparente de tinta azul ou preta e de documento oficial e original de identidade,
contendo foto e assinatura, devendo este ser apresentado ao fiscal de sala, conferido pelo mesmo e
imediatamente devolvido ao candidato.

11.5.1. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos
de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério
Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como
identidade; CTPS e CNH (com foto na forma do art. 149 da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de
1997).

11.5.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de estudante e carteiras funcionais sem valor de identidade.

11.5.3. Nao serdao aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticados, nem
protocolos de entrega de documentos.

11.6. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e de sua assinatura.

11.6.1. O candidato sera submetido a identificacdo especial caso seu documento oficial de
identidade apresente duvidas quanto a fisionomia ou assinatura.

11.6.2. O candidato que n&o apresentar documento oficial de identidade, relacionados no subitem
11.5.1 deste Edital, ndo realizara a prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

11.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial de identidade, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que comprove o registro do fato
em oOrgao policial, expedido no maximo ha 30 (trinta) dias antes do dia das provas, sendo o
candidato submetido a identificagdo especial.

11.7. E vedado ao candidato prestar a prova fora do local, data e horario pré-determinados pela
organizagao do Concurso Publico.

11.8. Nao sera admitido o ingresso de candidatos no local de realizagdo das provas apos o
fechamento dos portdes.

11.9. Nao sera permitida entrada de candidato portando qualquer tipo de arma. O INSTITUTO
ACESSO nao efetuara a guarda de qualquer tipo de arma.

11.10. Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, o INSTITUTO ACESSO
podera proceder a coleta de dados biométricos dos candidatos no dia de realizagao das provas.

11.11. N&o sera permitido ao candidato fumar no local da prova.

11.12. Nao havera segunda chamada para a prova, independentemente do motivo alegado para a
auséncia do candidato.

11.13. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicagdo da prova
em virtude do afastamento do candidato da sala onde esta sendo realizada a mesma.
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11.14. No dia de realizacido das provas nao sera fornecida, por qualquer membro da equipe de
aplicagao das provas, ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteudo e aos
critérios de avaliagao desta.

11.15. Nao é permitido o uso de:

a) aparelhos eletronicos, tais como telefones celulares, smartphones, tablets, iPod®, gravadores,
pendrive, mp3 player, similares e fones de ouvido;

b) qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, tal como bipe;

c) notebook, palmtop, Walkman® e similares;

d) agendas eletronicas ou similares;

e) maquina fotografica, maquina de calcular;

f) controle de alarme;

g) relogio de qualquer espécie;

h) éculos escuros;

i) protetor auricular;

j) lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, caneta esferografica que nao seja transparente;
k) borracha;

I) acessérios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.;

11.16. O INSTITUTO ACESSO recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou
equipamentos proibidos e ndo permitidos neste Edital. Caso seja necessario o candidato portar
alguns desses objetos, estes deverao ser obrigatoriamente acondicionados em envelope de guarda
de pertences fornecidos exclusivamente pelo INSTITUTO ACESSO.

11.16.1. O envelope de guarda de pertences, devidamente lacrado pelo candidato devera ser
mantido embaixo da carteira até o término de sua prova. O envelope de guarda de pertences sé
devera ser deslacrado fora do local de prova.

11.16.2. Em caso de telefones celulares, smartphones, o candidato devera retirar a bateria ou
desligar o aparelho antes do acondicionamento no envelope, garantindo, assim, que nenhum som
sera emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

11.16.3. O INSTITUTO ACESSO né&o ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos
pertencentes aos candidatos, tampouco se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou
de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo da prova nem por danos neles
causados.

11.17. Da prova objetiva

11.17.1. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de respostas da
prova objetiva, que sera o unico documento valido para a corre¢cdo. O preenchimento da folha de
respostas da prova objetiva, com caneta esferografica transparente de tinta preta ou azul, é de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas na capa do caderno de questdes da prova objetiva. Nao havera substituicao da
folha de respostas da prova objetiva por erro do candidato.

11.17.2. Sera atribuida pontuagédo 0 (zero) a questdo da prova objetiva que contiver mais de uma ou
nenhuma resposta assinalada, ou que contiver emenda ou rasura.

11.17.3. Nao sera permitido que as marcagdes na folha de respostas da prova objetiva sejam feitas
por outras pessoas, salvo em caso do candidato que tenha solicitado condicdo especial para esse
fim. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por um agente do INSTITUTO ACESSO
devidamente treinado.
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11.18. Os “Gabaritos Preliminares da Prova Objetiva” serdo divulgados no enderego eletronico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, no periodo informado no “Anexo X -
Cronograma previsto” deste Edital.

11.19. O candidato podera interpor recurso contra os “Gabaritos Preliminares da Prova Objetiva”,
conforme o disposto no disposto no item 14 deste Edital.

11.20. A divulgacdo do “Resultado do Julgamento dos Recursos contra os Gabaritos Preliminares da
Prova Objetiva” e dos “Gabaritos Finais da Prova Objetiva” ocorrera no enderego eletrénico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do Processo Seletivo Publico, sendo que o primeiro na AREA
DO CANDIDATO e o segundo em Publicagdes, no periodo informado no “Anexo X - Cronograma
previsto” deste Edital.

11.21. O “Resultado Preliminar da Prova Objetiva”, juntamente com a imagem da folha de respostas
da prova objetiva, sera divulgado no endereco eletrénico www.institutoacesso.org.br, na pagina do
concurso, no periodo informado no “Anexo X - Cronograma previsto” deste Edital.

11.22. O candidato podera interpor recurso contra “Resultado Preliminar da Prova Objetiva”,
conforme o disposto no disposto no item 14 deste Edital.

11.23. A divulgacédo do “Resultado do Julgamento dos Recursos contra o Resultado Preliminar da
Prova Objetiva” e do “Resultado Final da Prova Objetiva” ocorrera no enderego eletrénico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, sendo que o primeiro na AREA DO
CANDIDATO e o segundo em Publicagdes, no periodo informado no “Anexo X - Cronograma
previsto” deste Edital.

11.24. Da prova discursiva

11.24.1. A prova discursiva devera ser feita pelo préprio candidato, a mao, em letra legivel, com
caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada em material transparente, ndo sendo permitida
a interferéncia e/ou a participagdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha
solicitado atendimento diferenciado para a realizacdo das provas. Nesse caso, se houver
necessidade, o candidato serda acompanhado por um agente do INSTITUTO ACESSO devidamente
treinado, para o qual devera ditar os textos, especificando oralmente a grafia das palavras e os
sinais graficos de pontuagao.

11.24.2. A folha de texto definitivo da prova discursiva ndo podera ser assinada, rubricada e/ou
conter qualquer palavra e/ou marca que o identifique em outro local que nao seja o indicado, sob
pena de ser anulada. Assim, a detecgdo de qualquer marca identificadora no espacgo destinado a
transcricdo dos textos definitivos acarretara nota ZERO na respectiva prova discursiva.

11.24.3. A folha de texto definitivo da prova discursiva sera o unico documento valido para a
avaliacdo da prova discursiva. As folhas para rascunho no caderno da prova discursiva sdo de
preenchimento facultativo e n&o valerdo para tal finalidade.

11.24.4. A folha de texto definitvo da prova discursiva ndo sera substituida por erro de
preenchimento do candidato.

11.25. O “Resultado Preliminar da Prova Discursiva”, juntamente com a imagem da folha de texto
definitivo da prova discursiva, sera divulgado no enderego eletrénico www.institutoacesso.org.br, na
pagina do concurso, no periodo informado no “Anexo X - Cronograma previsto” deste Edital.
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11.26. O candidato podera interpor recurso contra “Resultado Preliminar da Prova Discursiva”,
conforme o disposto no disposto no item 14 deste Edital.

11.27. A divulgacédo do “Resultado do Julgamento dos Recursos contra o Resultado Preliminar da
Prova Discursiva” e do “Resultado Final da Prova Discursiva” ocorrera no enderego eletronico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, sendo que o primeiro na AREA DO
CANDIDATO e o segundo em Publicagdes, no periodo informado no “Anexo X - Cronograma
previsto” deste Edital.

11.28. Por motivo de seguranca, os procedimentos a seguir seréo adotados:

a) apos ser identificado e entrar na sala de prova, nenhum candidato podera retirar-se da sala de
prova, s6 podendo fazé-lo apds o inicio da prova, devidamente acompanhado por um fiscal.

b) o candidato somente podera retirar-se do local de realizagdo da prova apds a primeira hora do
inicio da mesma. Caso deseje retirar-se antes deste horario, devera preencher um termo atestando
sua desisténcia das provas.

c) ao candidato somente sera permitido levar o caderno de questdes da prova objetiva 2 (duas)
horas antes do horario previsto para o término da prova. Nao é permitido levar o caderno de
questdes da prova discursiva.

d) sera terminantemente vedado ao candidato copiar seus assinalamentos feitos na folha de
respostas da prova objetiva e na folha de texto definitivo da prova discursiva.

e) ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal de sala, obrigatoriamente, o caderno de
questdes da prova objetiva, a folha de respostas da prova objetiva devidamente assinada, o caderno
de questbes da prova discursiva e a folha de texto definitivo da prova discursiva ressalvado o
disposto na alinea "c".

f) os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente poderao sair juntos do
recinto. Em se tratando de salas especiais para atender candidatos com necessidades especiais,
este procedimento podera ser flexibilizado, a critério do INSTITUTO ACESSO.

11.29. Por motivo de seguranga, o INSTITUTO ACESSO solicitara que o candidato transcreva, no
ato da aplicacao da prova, em letra cursiva, de préprio punho, um texto apresentado.

11.30. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante o periodo de
realizagao de sua prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais no Concurso Publico;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio, comunicando-se com outro candidato, fazendo
uso/consultando anotacdes e impressos;

c) for surpreendido utilizando ou portando armas ou qualquer material ou equipamento relacionado
no subitem 11.15 deste Edital, quer seja na sala de prova ou nas dependéncias do seu local de
prova;

d) faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicagado das provas,
com as autoridades presentes ou candidatos;



A e AR, _eovenno 00 estavo_ 1‘ INSTITUTO
i ket 2 2 aCesso

e) fizer anotacdo de informagbes relativas as suas respostas da prova objetiva ou da prova
discursiva em qualquer meio;

f) afastar-se da sala ou do local de prova, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala de prova antes do tempo minimo de permanéncia estabelecido no subitem
11.18, alinea “b”, deste Edital.

h) ausentar-se da sala de prova, durante o periodo de realizagdo de sua prova, portando o caderno
de questdes da prova objetiva ou a folha de respostas da prova objetiva ou o caderno de questdes
da prova discursiva ou a folha de texto definitiva da prova discursiva;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
11.31. A eliminagdo do candidato ocorrera também quando este:

a) continuar a efetuar a marcagéo da folha de respostas da prova objetiva ou continuar a redigir sua
resposta na folha de texto definitivo da prova discursiva ao término do tempo destinado para a
realizacao das provas;

b) ndo devolver a folha de respostas da prova objetiva ou a folha de texto definitivo da prova
discursiva ao final de sua prova;

c) descumprir as instrugdes contidas no caderno de questbes da prova objetiva ou no caderno de
questdes da prova discursiva;

d) quando, apds a prova, for constatado - por meio eletrbnico, estatistico, visual, grafolégico ou
qualquer meio em Direito admitido - ter o candidato se utilizado de processos ilicitos.

12. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

12.1. A prova de desempenho didatico sera realizada para os candidatos ao cargo de Professor de
Ensino Superior FAETEC, sendo de carater eliminatorio e classificatério.

12.2. Serao convocados para realizar a prova de desempenho didatico os candidatos as vagas de
ampla concorréncia aprovados na prova objetiva e classificados em até 15 (quinze) vezes o numero
de vagas de cada cargo/area do conhecimento/regido, respeitando-se os empates na ultima posicao.

12.3. Serdo convocados para realizar a prova de desempenho didatico os candidatos as vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia aprovados na prova objetiva e classificados em até 15
(quinze) vezes o numero de vagas de cada cargo/area do conhecimento/regido, respeitando-se os
empates na ultima posigao.

12.4. Serao convocados para realizar a prova de desempenho didatico os candidatos as vagas
reservadas aos candidatos negros e indios aprovados na prova objetiva em até 15 (quinze) vezes o
numero de vagas de cada cargo/area do conhecimento/regiao, respeitando-se os empates na ultima
posicao.

12.5. Serdo convocados para realizar a prova de desempenho didatico os candidatos as vagas
reservadas aos candidatos com hipossuficiéncia econdbmica aprovados na prova objetiva e
classificados em até 15 (quinze) vezes o numero de vagas de cada cargo/area do
conhecimento/regiao, respeitando-se os empates na ultima posicao.
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12.6. A prova de desempenho didatico consistira de uma aula, desenvolvida sobre um tema
previamente sorteado, no tempo minimo de 15 (quinze) minutos e maximo de 20 (vinte) minutos,
ministrada em linguagem adequada, em sessdo publica e gravada para efeito de registro e
avaliagao, perante uma banca examinadora composta por 2 (dois) professores.

12.6.1. Nao sera permitida a presenca na sala de prova de candidatos que concorrem ao mesmo
cargo/area do conhecimento do candidato que esta realizando a prova de desempenho didatico.

12.7. Os temas de cada cargo/area para sorteio para a prova de desempenho didatico estardo
disponiveis, no enderego eletrbnico www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, em
Publicagdes, no periodo informado no “Anexo X — Cronograma previsto” deste Edital.

12.8. O sorteio do tema da prova de desempenho didatico ocorrera 24 (vinte e quatro) horas antes
do horario definido para a realizagao da prova de desempenho didatico do candidato.

12.8.1. O candidato que ndo comparecer ao sorteio do tema da prova de desempenho didatico, no
local, data e hora constantes na relacdo dos candidatos que realizardo a prova de desempenho
didatico sera eliminado do Concurso Publico.

12.8.2. Sera permitida a presenca de representante do candidato (um para cada candidato), nao
sendo permitida a representagcédo por parte do mesmo representante para candidatos cujo sorteio
seja realizado no mesmo horario.

12.8.2.1. O representante do candidato devera se apresentar munido de procuracao especifica para
a situacao, registrada devidamente em cartorio, contendo copia do documento de identidade do
candidato e do representante (os documentos ficardo de posse do INSTITUTO ACESSO).

12.9. O sorteio do tema e a prova de desempenho didatico serao realizados na cidade do Rio de
Janeiro — RJ.

12.10. A relagédo dos candidatos que realizardo a prova de desempenho didatico sera divulgada no
endereco eletronico www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, na guia Publicagdes, no
periodo informado no “Anexo X — Cronograma previsto” deste Edital.

12.10.1. Constara da relacao dos candidatos que realizardo a prova de desempenho didatico o local,
data e horario no qual o candidato devera se apresentar para a realizagdo do sorteio do tema da
prova de desempenho didatico, o local, data e horario de realizagdo da prova de desempenho
didatico.

12.11. O horério de realizagdo da prova de desempenho didatico do candidato seguira 0 mesmo
horario da apresentacdo do candidato para a realizacdo do sorteio do tema da prova de
desempenho didatico, sendo que a prova de desempenho didatico acontecera em outro lugar € no
dia seguinte ao sorteio.

12.11.1. A ordem de apresentacdo do candidato para a realizagdo do sorteio do tema da prova de
desempenho didatico e consequentemente a ordem de apresentacdo da prova de desempenho
didatico sera a ordem alfabética do nome dos candidatos convocados.

12.11.1.1 Os candidatos que se declararam Adventista do 7° Dia no Requerimento de Inscricdo e
que comprovem esta opcgao religiosa, ndao seguirdo a ordem de apresentacdo estabelecida no
subitem 12.11.1 deste Edital.
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12.12. O candidato devera comparecer ao local da prova de desempenho didatico com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do seu horario para realizar o seu credenciamento.

12.13. No dia de realizagdo da prova de desempenho didatico, o candidato devera entregar, a banca
examinadora, obrigatoriamente, 3 (trés) copias do plano de aula, sendo considerado eliminado do
Concurso Publico aquele que nao o fizer, nao realizando a prova de desempenho didatico. “ALT 1”

12.14. No dia de realizagdo da prova de desempenho didatico, todos os candidatos convocados
deverédo entregar copia autenticada dos documentos a serem considerados para a avaliagdo de
titulos. “ALT 1”

12.14.1. Os titulos deverao ser anexados a uma relagdo descritiva dos mesmos, rigorosamente
segundo a ordem prevista na “Tabela 4” do “Anexo VIII — Relagdo de titulos a serem avaliados”
deste Edital. “ALT 1”

12.14.2. Os candidatos poderao apresentar seus documentos originais e cépia simples dos mesmos,
sendo que o “confere com o original” sera realizado pelo atendente no ato da entrega da
documentacao. “ALT 17

12.14.2.1. Nao serao aceitos documentos originais em hipétese alguma. “ALT 1”
12.14.3. Os critérios da avaliagao de titulos estdo descritos no item 13 deste Edital. “ALT 1”

12.15. Para a realizagcdo da prova de desempenho didatico serdo disponibilizados apenas quadro
elou flip chart e giz e/ou pincéis, como recursos didaticos. O candidato podera recorrer a outros
recursos audiovisuais ou materiais necessarios a apresentacdo de sua aula, a seu critério e
responsabilidade.

12.15.1. O tempo gasto para montagem e/ou preparo de outros recursos a serem utilizados em sua
aula, sera contabilizado como tempo de aula, cabendo ainda ao candidato responsabilizar-se por
eventuais problemas decorrentes do uso desses recursos.

12.16. A nota da prova de desempenho didatico valera 10,00 (dez) pontos e sera a soma da média
aritmética das notas atribuidas por cada membro da banca a cada item de avaliagdo. Sera
considerado até a 22 casa decimal para o resultado da média aritmética de cada item de avaliacéo,
desprezando-se as demais, sem arredondamento ou aproximacao.

12.17. Sera considerado reprovado na prova de desempenho didatico o candidato que obtiver nota
na prova de desempenho didatico menor do que 6,00 (seis).

12.18. O “Resultado Preliminar da Prova de Desempenho Didatico” sera divulgado no endereco
eletrénico www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, no periodo informado no “Anexo X —
Cronograma” previsto deste Edital.

12.19. O candidato podera interpor recurso contra “Resultado Preliminar da Prova de Desempenho
Didatico”, conforme o disposto no disposto no item 14 deste Edital.

12.20. A divulgacédo do “Resultado do Julgamento dos Recursos contra o Resultado Preliminar da
Prova de Desempenho Didatico” e do “Resultado Final da Prova de Desempenho Didatico” ocorrera
no endereco eletrénico www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, sendo que o primeiro na
AREA DO CANDIDATO e o segundo em Publicacdes, no periodo informado no “Anexo X —
Cronograma previsto” deste Edital.
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13. DA AVALIAGAO DE TiTULOS

13.1. Sera realizada avaliag&o de titulos, de carater classificatorio, para os candidatos aos cargos de
Professor FAETEC |, Orientador Educacional, Supervisor Educacional, Técnico Superior —
Assistente Social, Instrutor para Disciplinas Profissionalizantes |, Inspetor de Alunos e Agente
Administrativo.

13.1.1. Serdo convocados para a entrega de documentagcdo para a avaliagdo de titulos os
candidatos as vagas de ampla concorréncia aprovados na prova discursiva, os candidatos as vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia aprovados na prova discursiva, os candidatos as vagas
reservadas aos candidatos negros e indios aprovados na prova discursiva e os candidatos as vagas
reservadas aos candidatos com hipossuficiéncia econémica aprovados na prova discursiva.

13.2. Sera realizada avaliagado de titulos, de carater classificatério, para os candidatos ao cargo de
Professor de Ensino Superior FAETEC.

13.2.1. Os candidatos ao cargo de Professor de Ensino Superior FAETEC, deverdo entregar sua
documentacao a ser considerada para a avaliacao de titulos conforme o disposto nos subitens 12.14
a 12.14.3 deste Edital. “ALT 1”

13.3. A avaliagdo de titulos sera realizada considerando-se o “titulo” relacionado a cada alinea
existente em cada uma das tabelas (Tabela 1, Tabela 2, Tabela 3 ou Tabela 4) do “Anexo VIII —
Relagdo de titulos a serem avaliados”, dependendo do cargo para o qual o candidato concorre.

13.4. O candidato, convocado para a entrega de documentagéo para a avaliagao de titulos, devera
acessar a AREA DO CANDIDATO, no endereco eletrénico www.institutoacesso.org.br, na pagina do
concurso, no periodo informado no “Anexo X — Cronograma previsto” deste Edital e enviar, via
upload, os documentos que deverao ser considerados para a avaliagao de titulos.

13.4.1. Todos os documentos enviados deverao estar assinalados, em seu canto superior direito,
com a alinea correspondente para a qual o candidato deseja que seja avaliado.

13.4.2. Cada documento deve ser enviado na alinea correspondente para a qual o candidato deseja
que seja avaliado.

13.4.3. Cada documento enviado sera considerado uma uUnica vez.

13.4.4. Nao havera, em hipdtese alguma, outra forma ou outro periodo para a entrega de
documentacao para a avaliagao de titulos diferente da prevista no subitem 13.4 deste Edital.

13.5. O candidato que ndo encaminhar documentacao para a avaliagao de titulos recebera nota zero
na avaliagao de titulos

13.6. Os documentos encaminhados para a avaliagao de titulos devem ser coépia simples de
documento devidamente autenticado em cartorio, sendo que a autenticagdo deve estar visivel na
copia enviada.

13.6.1 Os documentos emitidos via internet devem conter autenticagao/certificagao digital.

13.7. Nao serao analisados:

a) documentos que ndo apresentem a autenticagdo em cartdrio visivel na copia enviada.
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b) documentos gerados via internet que ndo apresentem a autenticagao/certificagao digital.

c) documentos ilegiveis ou que ndo contenham a indicagdo da alinea para a qual deseja que seja
avaliado.

d) documentos enviados mais de uma vez, na alinea que ocorrer primeiro, seguindo a ordem
alfabética crescente da identificagdo da alinea, considerando a tabela associada ao cargo para o
qual o candidato concorre.

e) documentos enviados na alinea que n&o diz respeito ao tipo de documento que deveria ser
enviado para a alinea.

13.8. O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separagéo etc.) devera anexar copia
do documento comprobatdrio da alteracido na alinea “A”, sob pena de nao ter pontuados titulos com
nome diferente da inscricdo e/ou identidade.

13.9. Todos os documentos expedidos em lingua estrangeira deverdo, obrigatoriamente, ser
traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado (encaminhar cépia autenticada em
cartorio do documento original e cépia autenticada em cartorio do documento traduzido).

13.10. Todos os cursos a serem considerados para pontuagao na avaliagao de titulos deverao estar
concluidos.

13.11. Avaliagdo de titulos para os candidatos aos cargos de Professor FAETEC |, Orientador
Educacional, Supervisor Educacional, Técnico Superior — Assistente Social, Instrutor para
Disciplinas Profissionalizantes |, Inspetor de Alunos e Agente Administrativo.

13.11.1. A comprovacido dos cursos relacionados nas alineas “B” e “C”, concluidos no exterior,
devera ser feita unica e exclusivamente por meio do diploma, desde que revalidado por instituicdo de
ensino superior do Brasil.

13.11.2. A comprovacao dos cursos relacionados na alinea “A”, concluido no exterior, devera ser
feita acompanhada de um histérico escolar contendo as disciplinas e a carga horaria (de cada
disciplina ou total).

13.11.3. Nao sera considerado como curso de especializagdo o curso de pds-graduacédo Stricto-
Sensu em nivel de mestrado ou doutorado cujas disciplinas estejam concluidas.

13.11.4. Somente sera aceito certificado ou declaragdo nas quais seja possivel efetuar a
identificacdo das mesmas e constem todos os dados necessarios a sua perfeita comprovacao.

13.12. Avaliagao de titulos para os candidatos ao cargo de Professor de Ensino Superior FAETEC.

13.12.1. A comprovagao dos cursos relacionados nas alineas “D1”, “D2” e “D3”, concluidos no
exterior, devera ser feita Unica e exclusivamente por meio do diploma, desde que revalidado por
instituicdo de ensino superior do Brasil.

13.12.2. A comprovacao dos cursos relacionados na alinea “A1”, “B1”, “B2”, “C1” e “C2” concluido no
exterior devera ser feita acompanhada de um historico escolar contendo as disciplinas e a carga
horaria (de cada disciplina ou total).

13.12.3. Nao sera considerado como curso de especializagdo o curso de pds-graduacdo Stricto-
Sensu em nivel de mestrado ou doutorado cujas disciplinas estejam concluidas.
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13.12.4. Somente sera aceito certificado ou declaragdo nas quais seja possivel efetuar a
identificacdo das mesmas e constem todos os dados necessarios a sua perfeita comprovacao.

13.12.5. Para as alineas “E1”, “E2”, “E3”, “E4”, “F1” e “F2” serdo considerados os seguintes
documentos comprobatérios:

a) considerando-se a experiéncia profissional em instituicao publica: declaragao ou certidao, original
ou coépia autenticada em cartorio, expedida pelo poder publico federal, estadual ou municipal, em
papel timbrado, com carimbo do 6rgao expedidor, datada e assinada pelo respectivo 6rgao de
gestado de pessoas, que informe o periodo, com data completa de inicio e fim (dia, més e ano), se for
o caso, confirmando o exercicio de atribuicbes assemelhadas aquelas do cargo para o qual
concorre, com descrigado detalhada das atividades.

b) considerando-se a experiéncia profissional em empresa ou setor privado: carteira de trabalho
(pagina de identificagdo com foto e dados pessoais e registro do contrato) ou declaragdo do
empregador, em papel timbrado e com carimbo de CNPJ, com data e assinatura do responsavel
pela emissao, que informe o periodo, com data completa de inicio e fim (dia, més e ano), se for o
caso, confirmando o exercicio de atribuicbes assemelhadas aquelas do cargo para o qual concorre,
com descricdo detalhada das atividades.

13.12.6. Os documentos relacionados no subitem 13.12.5 deste Edital, que fazem mencéo a
periodos, deverdo permitir identificar claramente o periodo inicial e final (se for o caso neste ultimo)
da realizagao do servigo, ndo sendo assumido implicitamente que o periodo final seja a data atual.

13.12.7. Serado desconsiderados os documentos relacionados no subitem 13.12.5 deste Edital que
nao contenham todas as informacdes relacionadas e/ou ndo permitam uma analise precisa e clara
da experiéncia profissional do candidato.

13.12.8. As certiddes de tempo de servigo ndo poderao conter rasuras e/ou emendas.

13.12.9. Para efeito do cOmputo de pontuacio relativa a tempo de experiéncia, alineas “E1”, “E2”,

‘E3”, “E4”, “F1” e “F27, ndo sera considerada mais de uma pontua¢gdo no mesmo periodo.

13.12.10. Para a alinea “G1” e “G2”, a comprovagao deve ser feita por meio de cépia da(s) capa(s)
do(s) livro(s) ou rosto do(s) artigo(s), cépia da(s) pagina(s) do(s) livro(s) constando o nome do
periddico, numero de paginas, volume e o DOI — Digital Object Identifier (quando for o caso), edigao
e numero do ISBN — International Standard Book Number.

13.12.10.1. Os documentos relacionados no subitem 13.2.10 deste Edital devem permitir a correta
associagao entre o candidato e o(s) livro(s) e artigo(s) enviados.

13.12.11. Para a alinea “G3”, a comprovagao deve ser feita por meio de copia do(s) certificado(s) de
participagdo ou copia da(s) pagina(s) dos Anais do evento onde possamos relacionar claramente o
candidato com sua participagao no evento.

13.12.12. Para a alinea “H1

”, a comprovacdo deve ser feita por meio de cépia do certificado de coordenacdo emitido pela
agéncia de fomento ou instituicdo de ensino, juntamente com cépia da folha de rosto do termo de
outorga emitido pela agéncia de fomento contendo informagdes sobre a agéncia de fomento, numero
do processo e vigéncia do projeto.
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13.12.13. Para as alineas “I117, “127, “I3” e “l14”, a comprovagao deve ser feita por meio de copia da
declaragéo ou certificado emitido pela Instituigdo/Departamento/Programa de Pds-Graduagao ou
setor responsavel.

13.12.14. Para as alineas “J1” e “J2”, a comprovacgéo deve ser feita por meio de copia da pagina do
Diario Oficial da Unido, Estado ou Municipio ou do meio de comunicagao oficial de publicacdo de
matérias do Municipio onde consta a pagina do Edital do resultado final e a pagina onde consta o
nome do candidato.

13.12.15. Para as alineas “K17, “K2" e “K3", a comprovagéo deve ser feita por meio de copia da
declaragdo ou certificado emitidos pelo Orgao/Instituicdo organizadora responsavel pela banca
examinadora.

13.13. O “Resultado Preliminar da Avaliagdo de Titulos” sera divulgado no endereco eletrdnico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, no periodo informado no “Anexo X -
Cronograma previsto” deste Edital.

13.14. O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar da avaliacdo de titulos
conforme o disposto no item 14 deste Edital.

13.15. A divulgagédo do “Resultado do Julgamento dos Recursos contra o Resultado Preliminar da
Avaliacdo de Titulos” e o “Resultado Final da Avaliacdo de Titulos” ocorrera no endereco eletrénico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, sendo que o primeiro na AREA DO
CANDIDATO e o segundo em Publicagdes, no periodo informado no “Anexo X — Cronograma
previsto” deste Edital.

14. DOS RECURSOS

14.1. No caso do recurso contra o “Resultado Preliminar do Pedido de Isengdo do Pagamento da
Taxa de Inscricdo”, admitir-se-a um unico recurso, para cada candidato, desde que devidamente
fundamentado.

14.2. No caso do recurso contra o “Resultado Preliminar do Pedido para Concorrer as Vagas
Reservadas as Pessoas com Deficiéncia”, admitir-se-a um Unico recurso, para cada candidato,
solicitando a revisdo da avaliacdo que definiu o candidato como ndo tendo direito a concorrer as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

14.3. No caso do recurso contra o “Resultado Preliminar do Pedido para Concorrer as Vagas
Reservadas aos Negros e indios”, admitir-se-4 um Unico recurso, para cada candidato, solicitando a
revisdo da avaliagdo que definiu o candidato como nao tendo direito a concorrer as vagas
reservadas aos negros e indios.

14.4. No caso do recurso contra o “Resultado Preliminar do Pedido para Concorrer as Vagas
Reservadas aos Candidatos com Hipossuficiéncia Econémica”, admitir-se-a um unico recurso, para
cada candidato, solicitando a revisao da avaliacdo que definiu o candidato como ndo tendo direito a
concorrer as vagas reservadas aos candidatos com hipossuficiéncia econémica.

14.5. No caso do recurso contra o “Resultado Preliminar do Pedido de Condi¢des Especiais para a
Realizacdo das Provas”, admitir-se-a um uUnico recurso, para cada candidato, desde que
devidamente fundamentado.

14.6. No caso do recurso contra o “Resultado Preliminar das Inscrigbes Homologadas”, admitir-se-a
um unico recurso, para cada candidato, desde que devidamente fundamentado.
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14.7. No caso do recurso contra os “Gabaritos Preliminares das Provas Objetivas”, admitir-se-a, para
cada candidato, um unico recurso por questdo, relativamente ao gabarito, a formulagdo ou ao
conteudo das questdes, desde que devidamente fundamentado.

14.7.1. Ap6s o julgamento dos recursos, o INSTITUTO ACESSO podera efetuar alteragdes ou anular
questdes do gabarito preliminar.

14.7.2. Apos o julgamento dos recursos, os pontos correspondentes as questbes porventura
anuladas serao atribuidos a todos os candidatos, indistintamente, que nao obtiveram os pontos na
corregao inicial.

14.7.3. Apds o julgamento dos recursos, na hipotese de alteragado do gabarito de alguma questéo, a
prova objetiva sera recorrigida com o novo gabarito da questao.

14.8. No caso do recurso contra o “Resultado Preliminar da Prova Objetiva”, admitir-se-a o pedido de
recontagem da pontuacgé&o atribuida.

14.8.1. A vista da folha de respostas da prova objetiva estara disponivel no endereco eletronico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, na AREA DO CANDIDATO, no periodo
informado no “Anexo X - Cronograma previsto” deste Edital.

14.9. No caso do recurso contra o “Resultado Preliminar da Prova Discursiva”, admitir-se-a o pedido
de reavaliar a prova discursiva, desde que devidamente fundamentado.

14.9.1. A vista da folha de texto definitivo da prova discursiva estara disponivel no enderego
eletrébnico www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, na AREA DO CANDIDATO, no
periodo informado no “Anexo X - Cronograma previsto” deste Edital.

14.10. No caso do recurso contra o “Resultado Preliminar da Prova de Desempenho Didatico”,
admitir-se-a o pedido de reavaliar a prova de desempenho didatico, desde que devidamente
fundamentado.

14.11. No caso do recurso contra o “Resultado Preliminar da Avaliacdo de Titulos”, admitir-se-a o
pedido de recontagem da pontuagé&o atribuida.

14.11.1. Nao sera permitido ao candidato anexar copia de documentos quando da interposicéo de
recurso mencionada no subitem 14.11 deste Edital.

14.12. No caso do recurso contra o “Resultado Preliminar da Avaliacdo pela Equipe
Multiprofissional”, admitir-se-a o pedido de reavaliar o resultado da avaliacdo pela equipe
multiprofissional, desde que devidamente fundamentado.

14.13. Os recursos deverdo ser solicitados no enderego eletronico www.institutoacesso.org.br, na
pagina do concurso, na AREA DO CANDIDATO, no periodo informado no “Anexo X — Cronograma
previsto” deste Edital.

14.14. Nao sera analisado o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de contexto e de
forma diferente da estipulada neste Edital.

14.15. O resultado dos recursos (deferido ou indeferido), assim como as alteragdes de gabarito da
prova objetiva, as alteragcdes das notas preliminares da prova objetiva, da prova discursiva, da prova
de desempenho didatico e da avaliagdo de titulos que vierem a ocorrer apos julgamento dos
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recursos, estardo a disposicao no enderego eletronico www.institutoacesso.org.br, na pagina do
concurso, na AREA DO CANDIDATO, no periodo informado no “Anexo X — Cronograma previsto”
deste Edital.

14.16. As notas obtidas por intermédio do julgamento do recurso impetrado contra o “Resultado
Preliminar da Prova Objetiva” ou contra o “Resultado Preliminar da Prova Discursiva” ou contra o
‘Resultado Preliminar da Prova de Desempenho Didatico” ou contra o “Resultado Preliminar da
Avaliacdo de Titulos”, poderdo permanecer inalteradas, sofrer acréscimos ou até mesmo reducoes,
em relacgao a nota divulgada preliminarmente.

14.17. A decisao final sobre os recursos sera soberana e definitiva, ndo existindo desta forma
recurso contra resultado de recurso.

15. DA CLASSIFICAGAO NO CONCURSO PUBLICO

15.1. A nota final do Concurso Publico sera calculada considerando-se que NPO é a nota da prova
objetiva, NPD é a nota da prova discursiva, NDD é a nota da prova de desempenho didatico, NAT é
a nota da avaliacao de titulos e NFI é a nota final:

a) Para os cargos de Professor FAETEC |, Orientador Educacional, Supervisor Educacional,
Instrutor para Disciplinas Profissionalizantes, Técnico Superior (Assistente Social), Inspetor de
Alunos e Agente Administrativo

NFI = (NPO x 4) + (NPD x 2) + NAT
b) Para o cargo de Professor de Ensino Superior FAETEC
NFI = (NPO x 2) + (NDD x 4) + NAT

15.2. Os candidatos considerados aprovados serdo ordenados e classificados por cargo/regido ou
cargo/area de conhecimento/regido e tipo de vaga (vaga de ampla concorréncia ou vaga reservada
aos candidatos com deficiéncia ou vaga reservada aos candidatos negros e indios ou vaga
reservada aos candidatos com hipossuficiéncia econémica), conforme a op¢ao escolhida, segundo a
ordem decrescente da nota final do Concurso Publico.

15.3. Em caso de igualdade na nota final do Concurso Publico, para os cargos de Professor
FAETEC |, Orientador Educacional, Supervisor Educacional, Instrutor para Disciplinas
Profissionalizantes, Técnico Superior (Assistente Social), Inspetor de Alunos e Agente
Administrativo, para fins de classificagcdo, o desempate se fara da seguinte forma:

1°) maior nota na prova discursiva;

2°) maior nota na avaliag&o de titulos;

3°) maior idade.

15.4. Em caso de igualdade na nota final do Concurso Publico, para fins de classificagao, para os
cargos de Professor FAETEC |, Orientador Educacional, Supervisor Educacional, Instrutor para
Disciplinas Profissionalizantes, Técnico Superior (Assistente Social), Inspetor de Alunos e Agente
Administrativo, para fins de classificacdo, na situacdo em que pelo menos um dos candidatos
empatados possua idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o ultimo dia de
inscrigdo, o desempate se fara da seguinte forma:

1°) maior idade dentre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;

2°) maior nota na prova discursiva;

3°) maior nota na avaliagao de titulos;

4°) maior idade dentre os de idade inferior a 60 (sessenta) anos.
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15.5. Em caso de igualdade na nota final do Concurso Publico, para o cargo de Professor de Ensino
Superior FAETEC, para fins de classificacdo, o desempate se fara da seguinte forma:

1°) maior nota na prova de desempenho didatico;

2°) maior nota na avaliag&o de titulos;

3°) maior idade.

15.6 Em caso de igualdade na nota final do Concurso Publico, para fins de classificagdo, para o
cargo de Professor de Ensino Superior FAETEC, para fins de classificagao, na situagdo em que pelo
menos um dos candidatos empatados possua idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
completos até o ultimo dia de inscricdo, o desempate se fara da seguinte forma:

1°) maior idade dentre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;

2°) maior nota na prova de desempenho didatico;

3°) maior nota na avaliagao de titulos;

4°) maior idade dentre os de idade inferior a 60 (sessenta) anos.

16. DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGAGAO

16.1. O resultado final das provas objetivas, o resultado final das provas discursivas, o resultado final
da avaliagao de titulos, o resultado final da prova de desempenho didatico e o resultado final do
Concurso Publico serdo divulgados no enderego eletrbnico www.institutoacesso.org.br, na pagina do
concurso, em Publicagdes e serdo publicados no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro.

16.2. O resultado final do Concurso Publico incluira somente os candidatos aprovados, de acordo
com os critérios previstos no edital.

16.2.1. Os candidatos classificados em até 10 (dez) vezes o numero de vagas de cada cargo/regiao
e cargo/area do conhecimento/regido, considerando-se os empates na ultima posi¢géo, com base nas
relagbes produzidas no subitem 15.2 deste Edital, serdo considerados aprovados no Concurso
Publico.

16.2.2. Os candidatos que nao atenderem aos critérios estabelecidos no subitem 16.2.1 deste Edital,
ainda que fagam parte do resultado final, estardo automaticamente reprovados no Concurso Publico.

17. DA CONVOCAGAO E NOMEAGAO

17.1. As vagas ofertadas neste Edital sdo para lotagdo em qualquer um dos municipios integrantes
da regiao, conforme o disposto no “Anexo IX - Tabela de regides e municipios” deste Edital, para a
qual o candidato foi aprovado, cabendo a FAETEC definir a lotagdo do candidato, conforme as suas
necessidades.

17.1.1. Caso o candidato ndo aceite o local de lotacdo determinado pela FAETEC, este sera
remanejado para o fim da lista de aprovados que ocupa, sendo chamado o proximo candidato desta
lista para ocupar a vaga oferecida.

17.2. Aos candidatos aprovados e classificados dentro do numero de vagas neste Concurso Publico
nao & assegurado o direito ao ingresso imediato no cargo publico. A concretizagado desse ato deve
ocorrer dentro do prazo de validade do Concurso Publico, ficando condicionada a observancia das
disposigdes legais pertinentes a demanda da administracdo da FAETEC.

17.3. Aos candidatos aprovados e néo classificados dentro do numero de vagas neste Concurso
Publico, ndo é assegurado o direito ao ingresso no cargo publico, mas a expectativa de nele ser
investido, segundo a ordem de classificagdo. A concretizacdo desse ato fica condicionada ao
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surgimento de vagas, a observancia das disposi¢cdes legais pertinentes e a demanda da
administracao da FAETEC.

17.4. A nomeacéo oficial sera feita por meio de publicagdo no Diario Oficial do Estado do Rio de
Janeiro. Caso n&o tenha interesse em assumir o cargo, quando da convocagao, o candidato
aprovado devera assinar Termo de Desisténcia, ato que permitira a FAETEC convocar o préoximo
candidato da lista de aprovados.

17.4.1. O candidato que se recusar a preencher ou ndo preencher por algum motivo o Termo de
Desisténcia, que sera enviado para o enderecgo eletronico (e-mail) cadastrado no ato da inscrigao,
sera oficiado no enderego constante no Requerimento de Inscrigdo. Transcorridos 5 (cinco) dias
uteis contados do recebimento do oficio, caso o candidato ndo se manifeste, a FAETEC convocara o
proximo candidato da lista de aprovados, respeitando a estrita ordem de classificagdo, ndo havendo
direito ao pedido de “final de lista de homologados”.

17.5. O candidato que for convocado para assumir o cargo somente sera empossado se for
considerado apto na inspegdo médica, homologada por Junta Médica Oficial do Estado do Rio de
Janeiro, de carater eliminatdrio.

17.5.1. A convocacao sera realizada através de edital de convocacgao publicado no Diario Oficial do
Estado do Rio de Janeiro e por e-mail ou telegrama para submeter-se ao exame médico admissional
e apresentar a documentacao, conforme definido neste Edital.

18. DA POSSE E EXERCICIO

18.1. A posse ocorrera no prazo de trinta dias contados da publicagdo do ato de provimento e sera
tornado sem efeito se n&o ocorrer no prazo previsto.

18.1.1. E de 30 (trinta) dias o prazo para o servidor empossado em cargo publico entrar em
exercicio, contados da data da posse.

18.2. A regulamentagado da inspecao médica oficial e os exames médicos a serem apresentados
serao informados quando do ato da convocacgao do candidato.

18.2.1. Os exames meédicos solicitados para a realizagcdo da inspecao meédica oficial serao
realizados pelo candidato as suas expensas.

18.2.2. Durante a inspecdo de saude, poderdao ser solicitados exames complementares, na
necessidade de esclarecimento diagndstico, a critério da equipe de avaliagdo médica.

18.3. O candidato considerado inapto na inspecao médica oficial estara impedido de tomar posse e
tera seu ato de nomeacgao tornado sem efeito.

18.4. Para a posse, o candidato devera apresentar 2 (dois) retratos 3x4 e original e copia dos
seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF;

c) Comprovante de Residéncia;

d) Titulo de Eleitor;

e) Comprovante de Votagéao;

f) PIS/PASEP;

g) Comprovante de Naturalizagao (para estrangeiros);
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h) Certificado de Reservista ou Carta Patente (para os candidatos com sexo masculino);

i) Qualificagcdo minima exigida para a posse no cargo, em conformidade com o disposto no “Anexo |
— Quadro de vagas” deste Edital, a ser comprovada no ato da posse.

I) Registro no respectivo Conselho Regional, quando for o caso.

18.4.4. Apds a posse, o servidor que nao entrar em exercicio em até 30 (trinta) dias, sera exonerado
ex-oficio.

18.5. Quando da apresentacdo da documentacdo, todos os pré-requisitos deverdo estar atendidos,
conforme estabelecido no subitem 3.1 deste Edital.

18.6. As despesas relativas a participagdo do candidato no concurso, a apresentagdo para posse, ao
exercicio e inclusive aos exames médicos solicitados para a realizagdo da inspe¢gao médica oficial
correrdao as custas do candidato, eximidas qualquer responsabilidade por parte da FAETEC e do
INSTITUTO ACESSO.

18.6.1. Cabera ao candidato, nomeado para localidade diversa de seu domicilio, arcar com as despesas
de sua transferéncia.

18.7. Os candidatos cujos nomes constem na relagdo de homologagao do resultado final do Concurso
Publico, ndo nomeados, excedentes as vagas ofertadas, serdo mantidos em cadastro durante o prazo de
validade do Concurso Publico.

19. DAS DISPOSIGOES GERAIS

19.1. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacdo em Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro.

19.2. Sera considerada a legislagdo atualizada até a data de publicacdo deste Edital, bem como
alteragbes em dispositivos legais e normativos até esta data na avaliagdo das provas.

19.3. O prazo de validade do Concurso Publico sera de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por mais 1
(um) ano, contados a partir da data de homologacgéao do resultado final.

19.4. Todas as informagdes relativas a nomeacéao e posse, apos a publicagdo do resultado final, seréo
disponibilizadas no site da FAETEC.

19.5. A qualquer tempo poderdo ser anuladas a inscri¢ao, a prova, a nomeagao e a posse do candidato,
desde que verificada a falsidade em qualquer declaragéo prestada e/ou qualquer irregularidade na prova
ou em documentos apresentados.

19.6. Ressalvadas as hipoteses previstas na legislagdo pertinente, ao candidato convocado para a
posse, ndo sera permitido o adiamento da investidura no cargo, sendo eliminado do Concurso Publico o
candidato que, por qualquer motivo, ndo tomar posse quando convocado.

19.7. ApGs a nomeagao, a posse e 0 exercicio, o servidor cumprira estagio probatorio de 3 anos.

19.8. E de inteira responsabilidade do candidato a interpretacdo deste Edital, bem como o
acompanhamento da publicagdo de todos os atos, instrugbes e comunicados ao longo do periodo em
que se realiza este Concurso Publico, ndo podendo deles alegar desconhecimento ou discordancia.

19.9. As despesas relativas a participagdo no Concurso Publico serdao de responsabilidade do candidato.

19.10. Os casos omissos relativos ao Concurso Publico serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora
do Concurso Publico conjuntamente com o INSTITUTO ACESSO.
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