GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

N

ﬁ _ SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL
s

— Coordenagao de Acompanhamento de Contratos Especializados

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIO - BN 01/2019

O Governo do Distrito Federal por intermédio da Secretaria de Estado de Economia do
Distrito Federal - SEEC e o Centro de Integragdo Empresa-Escola - CIEE nos termos do disposto na Lei
n2 11.788/2008, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo para formac¢do de cadastro de reserva
para estagio remunerado nas Unidades do Complexo Administrativo do Distrito Federal.

1 - DISPOSICOES GERAIS:

1.1. Poderao participar do processo seletivo estudantes regularmente matriculados em institui¢cdes de
ensino publicas ou privadas, com frequéncia efetiva no ensino médio regular ou Educac¢ao de Jovens e
Adultos - EJA, sem vinculo com cursos técnicos e de educag¢ao superior reconhecidos pelo Ministério
da Educacao.

1.2. Na data de inicio do estagio, o estudante de nivel médio deve ter idade minima de 16 (dezesseis)
anos completos, conforme previsto no § 52 do Art. 72 da Resolu¢do n? 1 do CNE/CEB, de 21 de janeiro
de 2004 (Conselho Nacional de Educagao).

1.3. Ser brasileiro ou estrangeiro com visto de permanéncia no pais;
1.4. N3o ter estagiado no GDF, pelo Contrato n2 05/2018, por periodo superior a 18 (dezoito) meses;

1.5. O Centro de Integracao Empresa Escola - CIEE ndao se responsabilizara por solicitacdo de inscricao
via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica, tais como: falha dos computadores, do
sistema de comunicacdao de dados, congestionamento das linhas de comunicacao, falta de energia,
entre outras.

1.6.0 valor da Bolsa Auxilio corresponderd a RS 460,00 (quatrocentos e sessenta reais) por més, para
jornada de 4 horas/dia para o ensino médio e RS 600,00 (seiscentos reais) por més, para jornada de 4
horas/dia para o ensino superior.

1.7. O valor do auxilio transporte correspondera a RS 8,00 (oito reais) por dia estagiado;

a. Nao haverd adiantamento do auxilio;
b. O auxilio transporte sera pago juntamente com a bolsa-auxilio;

Cc. Serd descontado o valor do referido auxilio nos periodos de recesso e faltas, justificadas ou nao;

1.8. O estagiario ndao faz jus a outros beneficios, tais como: auxilio-alimentagdo; auxilio-saude; e
similares.

1.9. O regime do estagio é de 20 (vinte) horas semanais, a serem cumpridas em horarios e turnos
definidos pela Diretoria de Execu¢do de Contratos de Estagio — DIEST/COACE/SUCORP/SEEC,
considerando as necessidades do servigo.



2 - DA INSCRIGAO:

2.1. O candidato devera conhecer o Edital antes de efetuar a inscricao e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos;

2.1.1. No ato da inscrigao o candidato devera informar os dados pessoais e escolares atualizados. No
caso de erro nas informagdes declaradas, o candidato devera excluir a sua inscricao e refazé-la dentro
do periodo determinado no edital. Apds o término do prazo, ndo sera permitida nenhuma corregao nos
dados declarados pelo candidato;

2.2. Ao se inscrever, o candidato estara concorrendo, automaticamente, as vagas localizadas na
Regido Administrativa do Plano Piloto (RA-I), podendo optar por duas outras localidades relacionadas
no Anexo Il.

2.3. Sera exigida na inscricao a indicacdao dos horarios em que podera exercer suas atividades;

a. Matutino - 08h as 12h.

b. Vespertino - 14h as 18h.
2.3.1. Os hordrios acima poderdao sofrer ajustes, de acordo com o funcionamento da unidade de
lotacao.

2.4. O candidato aprovado que solicitar alteragdo do horario de disponibilidade de estagio e/ou
alteracdo da localidade, devera encaminhar e-mail para ciee.sefp@ ciee.org.br e sera remanejado para
o final da lista;

2.5. As inscri¢gdes estardo abertas no periodo de 22/10/2019 até as 23h59 (horario de Brasilia) do
dia 06/11/2019, no sitio www.ciee.org.br, podendo o estudante imprimir o respectivo comprovante;

2.6. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao, bem como pelas informacdes
prestadas, no requerimento de inscri¢ao;

2.7. Nao havera cobranga de taxa de inscri¢ao;

2.8. O candidato trans (travesti, transexual ou transgénero) que desejar atendimento pelo NOME
SOCIAL e ainda ndo possui os documentos oficiais retificados com o seu nome, podera solicita-lo pelo
e-mail eucandidato@ ciee.org.br até o dia 06 de novembro de 2019.

2.9. Nao serdo aceitas outras formas de solicitacao de nome social, tais como: via postal, telefone ou
fax. O CIEE reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a condi¢ao que
motiva a solicitacao de atendimento declarado;

2.10. O candidato nesta situagao deverd realizar sua inscricao informando seu nome civil no campo
nome completo, ficando ciente de que o nome social enviado no e-mail, sera utilizado em toda a
comunicagado publica do processo seletivo, sendo considerado o nome civil apenas para as etapas
internas (folha de resposta e lista de presenca), para a devida identificagdo do candidato, nos termos
legais.

3 - PROGRAMA DE COTAS:

3.1. Do total de contratagbes para estagiar no GDF, 10% serdao reservadas para os candidatos com
deficiéncia na forma do § 52 art. 17 da Lei n? 11.788/2008;

3.2. O candidato com deficiéncia deverd declarar no ato da inscricdo sua deficiéncia com expressa
referéncia ao cédigo correspondente a Classificacdo Internacional de Doengas (CID), sob pena de ndo
ser beneficiado;

3.3. O candidato aprovado no processo seletivo que se declarar pessoa com deficiéncia terd seu nome
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publicado em lista a parte e figurara, também, na lista de classificagdao geral;

3.4. No momento da contratagdo, o candidato aprovado devera entregar o laudo médico original ou
cOpia autenticada (emitido nos ultimos 12 meses), atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia de que possui com expressa referéncia ao cdodigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doengas e a provdvel causa da deficiéncia, que passard por analise junto a equipe
técnica do CIEE.

3.4.1. Caso nao entregue o laudo médico, em conformidade com o item 3.4, o nome do candidato
figurara apenas na lista geral.

3.5. Ficam reservadas aos negros ou pardos 30% das vagas oferecidas nesta sele¢do e participarao
em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos, conforme Decreto Federal n? 9.427/2018;

3.6. SO poderdao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem
pretos ou pardos no ato da inscricdo na selecdao de estagio, conforme o quesito cor ou racga utilizado
pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE;

3.7. O candidato aprovado no processo seletivo que se declarar negro ou pardo tera seu nome
publicado em lista a parte e figurara, também, na lista de classificagdao geral;

3.8. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 3.5 deste edital resulte em numero
fracionado, este sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragao igual ou
maior que 0,5, ou diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor
que 0,5, nos termos do § 22 do art. 12 do Decreto Federal n2 9.427/2018;

3.9. A reserva de vagas de que trata o item 3.5 sera aplicada quando o numero de vagas
oferecidas no processo seletivo for igual ou superior a 3 (trés).

4 - DOS CURSOS E PROCESSO SELETIVO:

4.1. O processo seletivo destina-se a formagao de cadastro de reserva para o preenchimento das
vagas de Estagio, para estudantes que no ato da convocagao estejam regularmente matriculados nos
cursos e semestres relacionados no Anexo | deste edital;

4.2. O Processo Seletivo sera composto de prova objetiva, de carater classificatério, levando-se em
consideracao os pontos obtidos na prova;

4.3. A Prova Objetiva constara de 30 (trinta) questdes com quatro alternativas cada;
4.4. Serao abordados os seguintes conteudos nas provas de Ensino Médio;

a) Lingua Portuguesa: adjetivo, classificacdo das palavras, substantivo, verbo, ortografia e
digrafo.

b) Nog¢des de Informatica: Word 2016, Excel 2016, correio eletrénico e internet.
c) Matematica: porcentagem, divisdo, subtracdo, multiplicacdo, adicdo e sistema monetario.
4.5. Serao abordados os seguintes conteudos nas provas de Nivel Superior;

a) Lingua Portuguesa: crase, ortografia, concordancia verbal, concordancia nominal, adjetivo e
acentuagao.

b) Nog¢des de Informatica: Excel 2016, Word 2016, correio eletrénico, internet e Power Point 2016.
c) Conhecimentos gerais: atualidades.

4.6. A pontuagdao maxima serd de 30 pontos. Os candidatos serao aprovados e classificados de acordo
com a pontuacdo obtida na prova objetiva.



4.7. O candidato que tirar nota zero no total da prova sera desclassificado.
4.8. A prova objetiva terad duracdo de 1h30 (uma hora e meia) e sera realizada no dia 24/11/2019;

4.8.1. O candidato devera acessar o site do CIEE - www.ciee.org.br, a partir do dia 19/11/2019 para
verificar o local da prova;

a) O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia minima de 40 (quarenta) minutos do horario fixado para seu inicio, munido de
caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, e de documento
de identidade original com foto, ndo sendo permitido prestar a prova fora do local, data e horario
estabelecidos.

b) Sera obrigatéria a apresentacdo, para a realizacdo das provas, de documento de identidade
original ou de copia autenticada em cartério.

c) Serdao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo, pelos Corpos de
Bombeiros Militares e pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos,
etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico e
expedidas por érgao publico, que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitagao, e-Titulo (Titulo Eleitoral digital); CNH Digital.

d) Nao serdao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento; cartdo de CPF;
titulos eleitorais; carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; Bilhete
Unico, Fotocdpia simples; Boletim de Ocorréncia, documentos ilegiveis, nio-identificaveis e/ou
danificados.

4.9. Nao sera admitido o ingresso de candidato no local de realiza¢ao das provas apds o horario fixado
para seu inicio;

4.10. As provas serdao realizadas sem consulta a qualquer material, ndo sendo permitida, durante sua
realizacdo, a comunicacdo entre os candidatos ou a utilizacdo de aparelhos eletronicos (telefone
celular, smartphones, tablets, iPod®, agenda eletrbnica, palmtop, notebook, receptor, calculadora,
camera fotografica, controle de alarme de carro, relégio do tipo databank, relégio inteligente,
gravador, pager, etc.), livros, anotacdes ou qualquer tipo de objeto ou material semelhante
acarretando a desclassificacao do candidato;

4.11. Apés 01 (uma) hora de permanéncia no local de realizagdo das provas, sera permitido ao
candidato levar o caderno de provas;

4.12. A Folha de Respostas serd o unico documento valido para a corre¢do da prova e o seu
preenchimento correto é de inteira responsabilidade do candidato, observando as orientagdes que
forem fornecidas;

4.13. Serao emitidas trés listagens de classificacdo dos candidatos por curso, localidade e
classificagao: uma listagem geral, uma listagem dos candidatos com deficiéncia e uma listagem dos
candidatos que se declararem negros, aprovados por ordem decrescente de pontos obtidos,
observando-se a pontuacao total obtida;

4.14. Havendo empate na classificagao, proceder-se-a ao desempate utilizando o critério:
a) maior nota de Portugués;
b) maior nota em Informatica;

d) maior idade.
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5 - DIVULGACAO DE RESULTADOS

5.1. O caderno de QuestGes e o Gabarito serdo divulgados no Portal do CIEE (www.ciee.org.br), no dia
25/11/2019;

5.2. O prazo para interposi¢do de recursos do gabarito provisério sera no dia 26/11/2019, por meio de
requerimento totalmente preenchido, disponivel para download no Portal do CIEE e encaminhado para
o enderec¢o de e-mail eucandidato@ ciee.org.br até as 23h59;

5.3. Os recursos serdo analisados e decididos pelo CIEE e ndo caberd contestacdo da decisdao da
banca;

5.4. A lista de classificacao proviséria, gabarito oficial e respostas aos recursos serao publicados no
dia 18/12/2019 no sitio www.ciee.org.br;

5.5 A interposicdo de recursos da lista provisdria serd recebida somente no dia 19/12/2019, por meio
de requerimento totalmente preenchido, disponivel para download no Portal do CIEE e encaminhado
para o endereco de e-mail eucandidato@ ciee.org.br até as 23h59;

5.6. As listas de classificagdo definitiva serdo divulgados na data provavel do dia 13/01/2020 no sitio
www.ciee.org.br.

6 - DA CONVOCAGAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA

6.1. A aprovagao no processo seletivo gera para o candidato apenas expectativa de ser convocado
para preencher vaga de estagio, ficando a concretizagao desse ato condicionada ao surgimento de
vaga durante o periodo de validade do processo seletivo;

6.2. Nao serdo convocados estudantes cujo término de curso seja igual ou inferior a 06 (seis) meses
da data da convocacao;

6.3. O CIEE verificard as oportunidades de estagio encaminhadas pela DIEST e convocara os
candidatos observando o curso e a localiza¢ao escolhida, por ordem de classificacao, e disponibilidade
de estagio informada no ato da inscricao ou quando solicitado conforme previsto no item 2.4 deste
edital;

6.4. O primeiro candidato com deficiéncia serd convocado da respectiva lista de classificacdo para
preencher a décima vaga de estagio ofertada por curso/localidade, enquanto o segundo serd
convocado para a vigésima vaga, o terceiro para trigésima e assim sucessivamente, ressalvada a
hipdtese de melhor classificacdo na lista geral de candidatos.

6.5. Os candidatos que se declararam negros ou pardos serdo convocados da respectiva lista de
classificacdo/curso para preencher a sétima, a oitava e a nona vaga por curso, para cada grupo de 10
(dez) vagas oferecidas pelo GDF.

6.6. A convocac¢dao para o preenchimento das vagas de estdgio no GDF sera realizada pelo CIEE,
mediante contato por e-mail e telefone;

6.7. Para o preenchimento de cada vaga de estagio serdo realizadas, em um mesmo dia, duas
tentativas de contato por e-mail e/ou no (s) ndmero (s) telefénico (s) cadastrados, em horarios
distintos;

6.8. Todas as tentativas de contato por telefone e por e-mail com os candidatos serdao registradas pelo
CIEE;

6.9. No caso do candidato ndo ser localizado nas tentativas de contato (telefone e e-mail) realizadas
pelo CIEE no prazo de 24 horas, seu nome ira para o final da lista de aprovados aguardando o
surgimento de nova oportunidade de vaga e o candidato com classificagao imediatamente posterior
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sera convocado;

6.10. Na nova oportunidade de vaga, conforme item 6.9, o candidato terd prazo de 24 horas para
responder aos contatos telefonicos ou ao e-mail;

6.11. Caso o candidato ndao aceite a primeira vaga ofertada, ird para o fim da lista;

6.12. Apds duas tentativas sem sucesso de contato para vagas distintas e em dias diferentes, o
candidato sera reclassificado para o final da lista;

6.13. Apds 3 (trés) tentativas sem sucesso de contato para vagas distintas e em dias diferentes, o
candidato sera eliminado do processo seletivo;

6.14. O candidato pode requerer seu remanejamento para o final da lista de classificagdo. O
requerimento deve ser enviado pelo e-mail ciee.sefp@ ciee.org.br;

6.15. O candidato que desistir formalmente do estagio sera excluido da lista de classifica¢ao;

6.16. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que, remanejado para o final da lista de
classificacdao, ndao aceite a vaga quando convocado pela segunda vez;

6.17. O candidato que, ao aceitar a vaga, ndo iniciar o estagio na data e no local informados no ato da
convocagao, sera eliminado do processo seletivo;

6.18. Durante o periodo de validade do processo seletivo, o candidato aprovado devera manter seus
dados cadastrais (e-mail, telefone, endereco, hordrios disponiveis para realizacdo do estagio, etc.)
atualizados junto ao CIEE em um dos postos de atendimento, sob pena de perder a vaga quando da
convocagao;

6.19. O candidato de Ensino Médio ou Superior que aceitar a vaga em uma das localidades indicadas
no Anexo Il deste edital, serd excluido automaticamente da lista de aprovados das outras localidades
por ele indicadas;

a. Acritério da DIEST, apds a convocagao de todos os candidatos aprovados para uma determinada
localidade, poderdao ser consultados candidatos aprovados para as Regides Administrativas mais
préoximas, considerando-se a ordem de classificacdo geral dos candidatos e observados os
critérios de desempate;

b. Os estudantes convocados em conformidade com o disposto na alinea anterior, ndo serdo

desclassificados do processo seletivo no caso de nao aceitagdao de vaga ofertada.

6.20. O candidato convocado para estagiar no Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal - CBMDF
estara sujeito as normas de conduta daquela corporacgao.

7 - DA CELEBRAGAO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

7.1. A celebra¢do do Termo de Compromisso de Estagio — TCE sera realizada em estrita observancia
aos ditames da Lei n2 11.788/2008.

7.2. O TCE ndo podera ser firmado por prazo inferior a 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado até o
limite de 2 (dois) anos de duragao.

7.3. O hordario de estagio sera estabelecido no termo de compromisso, de acordo com a unidade em
que o estudante ira desenvolver as atividades do estagio, respeitando a jornada diaria e semanal,
estabelecida em lei.

7.4. A celebracdo do TCE estara sujeita as normas da Instituicdo de Ensino a qual o estudante estd
matriculado.


mailto:ciee.sefp@ciee.org.br

8 - DISPOSICOES FINAIS

8.1. O processo seletivo tera validade por 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
partir da data de publicacdo do resultado final;

8.2. No caso de esgotamento de candidatos do cadastro de reserva, outra selecdo poderd ocorrer
dentro do prazo de validade deste processo seletivo;

8.3. O ato da inscricao implicard no conhecimento das instrucdes e na aceitacdo tacita das condicdes
estabelecidas neste Edital;

8.4. A alteracdao da lotagdo do estudante somente podera ocorrer apds a permanéncia minima de 6
(seis) meses na unidade para onde o estagiario foi contratado e mediante analise da DIEST;

8.5. O Centro de Integracao Empresa-Escola e o GDF ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos
aos estudantes decorrentes de informag¢des cadastrais desatualizadas;

8.6. As duvidas surgidas na aplicacao deste Edital, bem como os casos omissos, serao dirimidos pela
DIEST e CIEE.

ANEXO |

Nivel Médio Matriculados

Cursando o 12 ou 22 ano do ensino

Ensino médio regular e . 1
8 médio regular ou 12 e 22 semestre do

educacao de jovens e adultos.

EJA.
Nivel Superior Matriculados
1 Administracao Do 22 a0 62 semestre
2 | Administra¢do Publica Do 22 ao 62 semestre
3 | Analise de Sistemas Do 22 a0 62 semestre
4 | Andlise e Desenvolvimento de Sistemas Do 22 a0 62 semestre
5 Arquitetura e Urbanismo Do 32 a0 82 semestre
6 Arquivologia Do 32 a0 62 semestre
7 Artes Plasticas Do 22 ao 62 semestre
8 Biblioteconomia Do 22 ao 62 semestre
9 | Ciéncia Politica Do 22 ao 62 semestre
10 | Ciéncias Bioldgicas Do 22 a0 62 semestre




11 | Ciéncias Contdbeis Do 22 ao 62 semestre
12 | Ciéncias da Computagao Do 22 ao 62 semestre
13 | Ciéncias Economicas Do 22 ao 62 semestre
14 | Ciéncias Sociais Do 22 ao 62 semestre
15 | Comunicagao Social — Jornalismo Do 22 ao 62 semestre
16 | Comunicagao Social — Publicidade Do 22 ao 62 semestre
17 | Desenvolvimento de Sistemas Do 22 ao 62 semestre
18 | Design Grafico Do 12 ao 32 semestre
19 | Direito Do 32 ao 82 semestre
20 | Educacdo Fisica (Bacharel) Do 22 ao 62 semestre
21 | Enfermagem Do 32 ao 82 semestre
22 | Engenharia Ambiental Do 32 ao 82 semestre
23 | Engenharia Civil Do 32 ao 82 semestre
24 | Engenharia da Computagao Do 32 ao 82 semestre
25 | Engenharia de Redes Do 32 ao 82 semestre
26 | Engenharia de Software Do 32 ao 82 semestre
27 | Engenharia Elétrica Do 32 ao 82 semestre
28 | Engenharia Florestal Do 32 ao 82 semestre
29 | Engenharia Mecanica Do 32 ao 82 semestre
30 | Engenheira Agrénoma Do 32 ao 82 semestre
31 | Farmacia Do 32 ao 82 semestre
32 | Fisica Do 22 ao 62 semestre
33 | Fisioterapia Do 32 ao 82 semestre
34 | Geografia Do 22 a0 62 semestre
35 | Geologia Do 32 a0 82 semestre
36 | Gestao Ambiental Do 22 ao 62 semestre
37 | Gestdo de Politicas Publicas (tecndlogo) Do 12 ao 292 semestre




38 | Gestdo de Recursos Humanos (tecndlogo) Do 12 ao 292 semestre
39 | Historia Do 22 ao 62 semestre
40 | Informatica Do 22 ao 62 semestre
41 | Letras Do 22 ao 62 semestre
42 | Logistica Do 22 a0 62 semestre
43 | Marketing Do 22 ao 62 semestre
44 | Medicina Do 32 ao 82 semestre
45 | Medicina Veterinaria Do 32 ao 82 semestre
46 | Medicina Do 32 ao 82 semestre
47 | Museologia Do 22 a0 62 semestre
48 | Nutricao Do 22 a0 62 semestre
49 | Odontologia Do 32 ao 82 semestre
50 | Pedagogia Do 32 ao 62 semestre
51 | Psicologia Do 32 ao 82 semestre
52 | Quimica Do 22 ao 62 semestre
53 | Relagdes Internacionais Do 22 ao 62 semestre
54 | Saude Coletiva Do 22 ao 62 semestre
55 | Secretariado Executivo (superior tradicional) | Do 22 ao 62 semestre
56 | Secretariado Executivo (tecndlogo) Do 12 ao 292 semestre
57 | Segurancga da Informacao Do 22 ao 62 semestre
58 | Servigco Social Do 22 a0 62 semestre
59 | Sistemas de Informacao Do 22 ao 62 semestre
60 | Técnico de Informatica Do 12 ao 22 semestre
61 | Técnico em Administragao Do 12 ao 22 semestre
62 | Técnico em Enfermagem Do 12 ao 22 semestre
63 | Tecnologia em Rede de Computadores Do 22 ao 62 semestre
64 | Tecndlogo em Sistemas para Internet Do 12 a0 22 semestre




65 | Turismo

Do 22 ao 62 semestre

66 | Zootecnia

Do 22 ao 62 semestre

O Governo do Distrito Federal

Administrativas:

ANEXO Il

possui,

atualmente, as

seguintes

Unidades

LOCALIDADE
1 Regido Administrativa de Aguas Claras
2 | Regiao Administrativa de Arniqueiras
3 Regidao Administrativa de Brazlandia
4 | Regidao Administrativa da Candangolandia
5 Regidao Administrativa de Ceilandia
6 Regidao Administrativa do Cruzeiro
7 | Regiao Administrativa do Fercal
8 Regidao Administrativa do Gama
9 Regido Administrativa do Guara
10 | Regidao Administrativa do Itapoa
11 | Regido Administrativa do Jardim Botanico
12 | Regidao Administrativa do Lago Norte
13 | Regidao Administrativa do Lago Sul
14 | Regidao Administrativa do Nucleo Bandeirante
15 | Regidao Administrativa do Paranoa
16 | Regidao Administrativa do Park Way
17 | Regidao Administrativa de Planaltina
18 | Regidao Administrativa do Plano Piloto
19 | Regidao Administrativa do Recanto das Emas




20 | Regiao Administrativa do Riacho Fundo |

21 | Regidao Administrativa do Riacho Fundo Il

22 | Regidao Administrativa de Samambaia

23 | Regidao Administrativa de Santa Maria

24 | Regidao Administrativa de S3ao Sebastiao

25 | Regido Administrativa do Setor Complementar de Industria e Abastecimento/Estrutural

26 | Regidao Administrativa do Setor de Industria e Abastecimento

27 | Regido Administrativa de Sobradinho |

28 | Regido Administrativa de Sobradinho Il

29 | Regido Administrativa do Sol Nascente

30 | Regido Administrativa do Sudoeste

31 | Regidao Administrativa de Taguatinga

32 | Regiao Administrativa do Varjao

33 | Regido Administrativa de Vicente Pires
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Documento assinado eletronicamente por GLAUCIA VICTOY DIONISIO DA SILVA -
Matr.1430754-5, Chefe do Nucleo de Procedimentos de Aprendizagem, em 15/10/2019, as
17:03, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio
Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por ANDERSON FABRICIO DE ALCANTARA -
Matr.0127076-1, Diretor(a) de Execugdo de Contratos de Estagio e Aprendizagem-
Substituto(a), em 15/10/2019, as 17:04, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por CIBELY CARVALHO SILVA E SOUSA - Matr.0180583-5,
Coordenador(a) de Acompanhamento de Contratos Especializados, em 15/10/2019, as 17:10,
conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial
do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=29852203 cédigo CRC= 31DODSEB.
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