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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CARATER TEMPORARIO - EDITAL N° 001/2019

CONSIDERANDO que j4 nao existe concurso publico para a area
dos cargos de auxiliar de professor, porteiro servente, motoristas de veiculos
leve, motorista de veiculo pesado, auxiliares de consultério dentario, bem

como de motorista de ambulancia, em vigéncia no Municipio de Itapaci /GO;

CONSIDERANDO a necessidade de servidores para suprir as
caréncias do Executivo Municipal e da Secretaria Municipal de Educacao,
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Transportes, Obras Publicas e Servicos
Urbanos e Secretaria Municipal de Saude para atender a demanda de auxiliar
de professor, porteiro servente, motoristas de veiculos leve, motorista de
veiculo pesado, auxiliares de consultério dentario, bem como de motorista de

ambulancia

CONSIDERANDO a urgéncia em contratar os servidores para nio
prejudicar o deslinde do servico publico e a necessidade de contratar
temporariamente servidores para o cargo de auxiliar de professor, porteiro
servente, motoristas de veiculos leve, motorista de veiculo pesado, auxiliares
de consultério dentario, bem como de motorista de ambulancia para o

Municipio;

O MUNICIiPIO DE ITAPACI - ESTADO DE GOIAS, através da
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos torna publico as
aberturas das inscrigbes e estabelece normas relativas a realizacao de
Processo Seletivo Simplificado destinado a selecionar candidatos para
CONTRATACAO TEMPORARIA DE PESSOAL, especificamente visando suprir
as vagas no Municipio, no cargo de AUXILIAR DE PROFESSOR, PORTEIRO-
SERVENTE, MOTORISTA DE VEICULOS LEVE, MOTORISTA DE VEICULO
PESADO, AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO E MOTORISTA DE
AMBULANCIA, nos termos das Leis Municipal n° 1.474/2019 e n°
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1.477/2019, que reconhece a necessidade temporaria de excepcional interesse

publico e autoriza a contratagao por prazo determinado.
1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O presente processo seletivo simplificado destina-se a selecionar
candidatos para serem contratados em CARATER TEMPORARIO, para o
preenchimento das vagas conforme quadro de vagas — Anexo I.

1.2 - O periodo de vigéncia dos contratos temporarios sera compreendido
entre novembro de 2019 a novembro de 2021, conforme a necessidade do
Municipio.

1.3 - A contratacdo dos classificados se fard no Regime Especial
Administrativo. )

2 - DOS REQUISITOS MINIMOS PARA CONTRATACAO

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) estar quite com as obrigacoes eleitorais;

¢) estar em pleno gozo de seus direitos politicos;

d) estar quite com as obrigacdes do Servico Militar, para os candidatos do
sexo masculino;

e) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

f) possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da
funcao;

g) entregar a documentacio exigida para analise curricular e possuir o
nivel de escolaridade exigido para o exercicio da funcéao, conforme
estabelecido no presente edital, anexo I e II e nas Leis Municipais;

h) de preferéncia residir no Municipio de Itapaci;

i) ter disponibilidade de no minimo 40 horas semanais;

J) cumprir as determinacées deste Edital.

2.1- No ato da inscri¢do o candidato devera informar dados pessoais e

fornecer copias dos documentos a seguir:
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a) Preencher ficha de inscricdo, constante no anexo III do presente Edital;

b) Carteira de Identidade;

c) Cartao do CPF;

d) Titulo de Eleitor e comprovante da tultima votagao, ou certidao expedida
pela Justica Eleitoral;

e) Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino;

f) Curriculum Vitae;

g) Comprovante de escolaridade em conformidade com a habilitacao
exigida de cada cargo;

h) Comprovante de endereco;

i) PIS/PASEP.

j) Foto 3x4

2.2 - O candidato é o tinico responsavel pelos dados apresentados em seu
Requerimento de Inscricao (anexo III, bem como pelo seu

preenchimento).

2.3 - Nao serdao aceitas, sob nenhuma hipotese, inscricoes em carater
condicional, realizadas via postal, por fax, extemporaneas ou em

desacordo com as normas do presente Edital.

2.4 - Verificada, a qualquer tempo, a apresentacdo de documentos falsos e/ou
de inscricao que nio atenda a todos os requisitos do presente Edital, sera

o candidato automaticamente eliminado da Selecao.

2.5 - A inscri¢ao vale, para todos e qualquer efeito, como forma de expressa
concordancia, por parte do candidato, com todas as condi¢des, normas e
exigéncias constantes no presente Edital, das quais nao podera alegar

desconhecimento em momento algum.

2.6 - O deferimento da inscricao dependera do correto preenchimento do
Requerimento de Inscricdo e do cumprimento das exigéncias para esta

fase, determinadas por este Edital.
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3 - DAS INSCRICOES

3.1 - As inscri¢des serao realizadas sem énus para o candidato, mediante a
entrega da documentagao exigida no item 2.1, no protocolo instalado na sede
da Prefeitura Municipal, situada a Av.: Floresta, n® 198, centro, Itapaci-GO, no
PERIODO DE 14/10/2019 a 16/10/2019, das 07h30min as 11h30min e
das 13h as 17h.

4 - DO PROCESSO SELETIVO E DA ANALISE CURRICULAR

4.1- A Comissao Analisadora do Processo Seletivo Publico Simplificado,
nomeada pelo Decreto Municipal de n°® 0924 /2019 de 26/08/2019, realizara a
andlise curricular de acordo com a ordem de recebimento dos curriculos,

onde sera analisado e atribuido as seguintes pontuacgoes:
[ - Preenchimento dos requisitos minimos - 5,0 pontos;

II - Por ano de experiéncia no servico publico, podendo ser comprovado
através de decreto de nomeacao, declaragdo, contrato ou nota fiscal — 5,0

pontos;

Paragrafo unico: Fragdao anual inferior a 6 (seis) meses implica na

imposi¢ao - 2,5 pontos.

4.2- A analise dos curriculos sera realizada obedecendo a ordem de entrega e

pela experiéncia profissional do inscrito.

4.3 - O protocolo utilizara numeracao sequencial ao receber a documentacéo,

que sera a ordem de analise, que a Comissao Analisadora devera obedecer.
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4.4 - O resultado preliminar sera divulgado no dia 17/ 10/2019 no mural da
Prefeitura Municipal de Itapaci, apos as 10 horas, bem como no site da

Prefeitura Municipal.

4.5 - O resultado final do processo seletivo simplificado sera divulgado no dia
22/10/2019 no mural da Prefeitura Municipal de Itapaci, apés as 10 horas,

bem como no Site da Prefeitura Municipal (www.itapaci.go.gov.br).
5 - DO RESULTADO E INICIO DAS ATIVIDADES

5.1 - A convocacdo dos candidatos selecionados no Processo Seletivo
Simplificado sera divulgado no mural da Prefeitura Municipal de Itapaci, no
dia 22/10/2019 apés as 10:00 horas. '

5.2 - O inicio das atividades sera de acordo com os déficits da Prefeitura
Municipal de Itapaci - GO juﬁto as Secretaria Municipal de Educacao,
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Transportes, Obras Publicas e Servicos
Urbanos e Secretaria Municipal de Saude, serao chamados os candidatos
selecionados no Processo Seletivo Simplificado para inicio das atividades a
partir do dia 01/11/2019.

5.3 - Caso haja desisténcia, serao efetuadas outras chamadas, observando a

ordem classificatorias, conforme déficits da Prefeitura Municipal.

5.4 - Toda a documentacao sera avaliada pela Comissao Analisadora, apos
analise, procedera o Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, conforme
este Edital.

6 - DOS RECURSOS

6.1 - Da classificacao preliminar os candidatos poderao interpor recurso
escrito (Anexo V), uma unica vez, enderecada a Comissio Analisadora, no
periodo de 18/10/2019 e 21/10/2019, das 07h30min as 11h30min e das
13h as 17h. diretamente no protocolo instalado na sede da Prefeitura
Municipal, situada a Av.: Floresta, n° 198, centro, Itapaci-GO;
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6.2 - O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razoes

do pedido recursal;

6.3 - Sera possibilitada vista de documentos apresentados pelo candidato na

presenca da Comisséo, permitindo-se anotacdes;

6.4 - Havendo a reconsideracdo da decisdao classificatéria pela Comisséao, o

nome do candidato passara a constar no rol de selecionados.

7 - DISPOSICOES FINAIS

7.1 - Todas as divulgacdoes referentes ao presente Processo Seletivo
Simplificado estarao disponiveis no Placar de Avisos da Prefeitura Municipal

de Itapaci (www.itapaci.go.gov.br).

7.2 — Os casos omissos no presente Edital 001/2019 serdo resolvidos pela
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos em conjunto com
a Comissao Analisadora da Prefeitura Municipal, com o apoio da Assessoria
Juridica do Municipio, observados os principios e normas que regem a
Administracao Publica.

7.3 — As despesas decorrentes da participacao na Selecéo Simplificada de que

se trata este Edital correrao por conta dos préprios candidatos.

7.4 - Nao serao fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a
classificagdo de candidatos, valendo, para tal fim os resultados homologados

pela Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos.

7.5 — A classificagao na Sele¢ao Simplificada nao gera o direito a admissao,
mas esta se houver, de acordo com a necessidade do Municipio, obedecera a
ordem de classificacéao, durante o prazo de validade ou eventual prorrogacao,
computadas as vagas existentes na data do Edital, as que decorrem de

vacancia do cargo e as que vierem a ser criadas.
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7.6 - O acompanhamento das normas, comunicados, avisos e resultados

referentes a esta Selecdo Simplificada é de responsabilidade exclusiva do

candidato.

7.7 — Nao serao prestadas por telefone informagées relativas ao resultado da

Selecao.

7.8 — Fica eleito o Foro da Comarca de Itapaci, Estado de Goias, para dirimir

questoes oriundas do presente Processo Seletivo.

Secretaria Municipal de Admi
GO, aos 03 de outubro de 2019.

nistracao e Recursos Humanos de Itapaci-
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ANEXO I
CARGA REQUISITOS REMUNERAQAO
CARGO VAGAS HORARIA
AUXILIAR DE 40 hs Nivel Médio
.20
PROFESSOR 10 semanais RS 1.200,00
Ensino
PORTEIRO 40 hs Fundamental
SERVENTE 10 semanais incompleto RS 998,00
Ensino Médio
AUXILIAR DE 40 hs completo e
CONSULTORIO 02 St experiéncia R$ 1.021,25
DENTARIO comprovada
através de cursos
Ensino
woromsra b one | ndemen
VEICULOS 03 _ OTpETo; R$ 1.123,34
LEVE semanais Carteira Nacional
de Habilitacéao,
nivel "B"
Ensino
VEICULOS 01 . RGN R$ 1.358,20
PESADO semanais Carteira nacional
de habilitacao -
Nivel "D"
Ensino
wotoRss one | ondemenca
e 01 semanais Carteira Ilgacic:na_l R$ 1.358,20
AMBULANCIA

de Habilitacao,
nivel "C"

el R
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ANEXO I1
ATRIBUICOES DOS CARGOS:

CARGO - AUXILIAR DE PROFESSOR

ATRIBUICOES: Executar em conjunto com o professor titular as propostas e
trabalhos; Realizar/auxiliar nas atividades motoras com mais intensidade;
Participar das reunides dentro do ambito escolar; Tomar conhecimento
antecipado do planejamento/atividades do professor regente para a
programacao da adequacao/estimulacao motora; Participar junto ao professor
regente da avaliagdo descritiva da crianca com deficiéncia; Participar com o
professor titular das orientacées (assessorias) prestadas pelo Atendimento
Educacional Especializado (AEE); Cumprir a carga horaria de trabalho no
ambito escolar, mesmo na eventual auséncia do aluno; Realizar
bimestralmente relatério sobre o desempenho da crianca/aluno para ser
entregue a Coordenacao de Educagao Especial; Participar de capacitacoes na
area de educacado especial; Dar suporte ao aluno com deficiéncia nos
diferentes contextos educacionais: recreio dirigido, troca de fraldas,
alimentacdo, uso do banheiro, entre outros; Auxiliar no planejamento das
atividades diversificadas que estimulem o interesse dos alunos colocando-os
no centro do processo de ensino aprendizagem; Auxiliar no trabalho escolar de
forma ludica e prazerosa ampliando conceitos de alfabetizacéo, letramento e
raciocinio-légico matematico; Trabalhar em total sintonia com o professor
regente, organizar momentos de trabalho com o professor em sala de aula;
Encontrar-se com professor regente a fim de planejar atividades e estratégias

mais adequadas.

CARGO - PORTEIRO SERVENTE

ATRIBUICOES: Executar atividades e servicos gerais de nivel primario,

envolvendo orientagdo e execucao de servigos operacionais semi qualificados

2+ i =
=& AT
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de infra-estrutura e outros servicos afins, Executar atividades de limpeza e
conservacao, nas diversas dependéncias, em intervalos predeterminados;
Fazer servicos rotineiros de limpeza e conservacido, de acordo com intervalos
fixados; Observar e Fiscalizar a entrada e saida de pessoas das dependéncias
de orgaos administrativos durante o expediente; Verificar perigos de incéndios
e alertar sobre instalagbes precarias; Abrir e Fechar portoes, janelas, ligar e
desligar equipamentos e maquinas; Fazer comunicacao a autoridades de
ameagas do Patriménio municipal; Zelar pelo bom desempenho dos érgaos,

mantendo-os limpos e asseados; Desempenhar outras tarefas semelhantes

CARGO - AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

ATRIBUICOES: Desenvolver atividades auxiliares e técnicas nos servicos de
odontologica, através de participacoes em programas que visem a preservacao,
manutencao, recuperacao e elevacao do nivel de satude da coletividade, bem
como atividades de apoio ao tratamento médico, cirargico e odontolégico, sob
supervisao do cirurgido dentista, auxiliando na instrumentacdao e
administracao da clinica; Educar e orientar os pacientes ou grupos de
pacientes sobre prevencdo e tratamento das doencas bucais; Colaborar nos
programas educativos de saude bucal, bem como fazer demonstracao de
técnicas de escovacao; Instrumentar o cirurgido dentista junto a cadeira
giratoria; Proceder a limpeza e a anti-sepsia do campo operatorio antes e apos
aos atos cirurgicos; Confeccionar e reparar dentaduras ou demais aparelhos
de proétese dentario, guiando-se pelas impressoes tomadas de cera, utilizando
moldagdes negativas e positivas, modelando-as em gesso e fundindo metais
diversos para possibilitar a substituicao total ou parcial do conjunto dentario
natural; Executar em cera moldes de pecas dentarias, como placas,
dentaduras, coroas e pontes removiveis, valendo-se de modelos positivos da
boca do cliente e utilizando ferramentas manipulativas, para prestar a
adaptacdo das pecas; Eliminar pequenas deficiéncias nas superficies das

pecas dentarias confeccionadas, valendo-se de esmeriladores articuladas ou
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flexivel, rebolos, lixas ou outro material de polimento, para dar as mesmas o

acabamento requerido; Desempenhar outras tarefas semelhantes.

CARGO - MOTORISTA DE VEICULO LEVE

ATRIBUICOES: Dirigir automével de passeio, furgdao ou similar, acionando os
comandos de marcha e direcdo e conduzindo-o em trajeto determinado de
acordo com as regras de transito e as instrucdes recebidas, para efetuar o
transporte de Servidores autoridades entrega e recolhimentos de cargas;
Dirigir com documentacdo necessarias os veiculos de passeio, furgao ou
similar, utilizados no transporte de pessoas e/ou cargas; Manter o veiculo
abastecido de combustivel e lubrificante, providenciando, quando necessario,
o seu abastecimento; Verificar o funcionamento do sistema elétrico do veiculo,
radiadores e nivel da bateria do veiculo sob sua responsabilidade; Verificar e
manter a pressao normal dos pneus, testando-os, quando em servico e
substituindo-os, quando necessario; Executar pequenos reparos de
emergéncia e zelar pela limpeza e conservagao do veiculo; Respeitar as leis de
transito e as ordens de servico recebidas; Recolher a garagem o veiculo
quando concluir o servico e/ou terminar seu expediente de trabalho;
Submeter-se a exames legais quando forem exigidos; Cumprir com a
regulamentacédo do setor de transportes; Registrar o mapa de controle, dados
referentes a itinerario, horario de saida e chegada e outros; Comunicar a
ocorréncia de fatos e avarias relacionados com o veiculo sob sua

responsabilidade; Desempenhar outras tarefas semelhantes.

CARGO - MOTORISTA DE VEICULO PESADO

ATRIBUICOES: Dirigir veiculos pesados, tais como: caminhédo, carretas,
onibus, acionando os comandos de marcha e direcao e conduzindo-o em

trajetos determinado, segundo as regras de transito para transportar,

Av. Floresta, n® 198 - Centro - CEP 76.360-000 - ltapaci - Goids
Fone: 62 3994-5000




Itapaci

ADM: 2017-2020

O futuro é agora

passageiros ou cargas; Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o
nivel de combustivel, a agua e o 6leo do carter e testar os freios e parte
elétrica, certificando as suas condi¢ées de funcionamento; Dirigir o caminhao,
carreta ou énibus, manipulando os comandos e observando o fluxo de transito
e a sinalizagdo, para transportar passageiros ou conduzi-los aos locais de
carga e descarga; Zelar pela documentagao de carga e do veiculo, verificando
sua legalidade e correspondéncia aos volumes, para apresenta-la as
autoridades competentes, quando solicitadas, nos postos de fiscalizacao;
Providenciar os servicos de manutencdo do veiculo, comunicando falhas e
solicitando reparos para assegurar o seu perfeito estado; Controlar a carga e
descarga do material transportavel; Recolher o veiculo apés a jornada de
trabalho, conduzindo-o a garagem. para permitir sua manutenciao e
abastecimento; Registrar o mapa de controle, dados referentes a itinerario,
horario de saida e chegada e outros; Comunicar a ocorréncia de fatos e avarias

relacionados com o veiculo sob sua responsabilidade; Desempenhar outras

tarefas semelhantes.

CARGO - MOTORISTA DE AMBULANCIA

ATRIBUICOES: Dirigir automoével de passeio, furgao ou similar, acionando os
coma.ﬁdos de marcha e direcao e conduzindo-o em trajeto determinado de
acordo com as regras de transito e as instrugdes recebidas, para efetuar o
transporte de pacientes Servidores autoridades entrega e recolhimentos de
cargas; Digitar com toda documentacao necessarias os veiculos de passeio,
furgdo ou similar, utilizados no transporte de pacientes; Manter o veiculo
abastecido de combustivel e lubrificante, providenciando, quando necessario,
0 seu abastecimento; Verificar o funcionamento do sistema elétrico do veiculo,
radiadores e nivel da bateria do veiculo sob sua responsabilidade; Verificar e
manter a pressao normal dos pneus, testando-os, quando em servico e
substituindo-os, quando necessario; Executar pequenos reparos de

emergéncia e zelar pela limpeza e conservacao do veiculo; Respeitar as leis de
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transito e as ordens de servico recebidas; Recolher a garagem o veiculo
quando concluir o servico e/ou terminar seu expediente de trabalho;
Submeter-se a exames legais quando forem exigidos; Cumprir com a
regulamentacédo do setor de transportes; Registrar o mapa de controle, dados
referentes a itinerario, horario de saida e chegada e outros; Comunicar a
ocorréncia de fatos e avarias rélacionados com o veiculo sob sua

responsabilidade; Desempenhar Qutras ta cfas semelhantes.
AN

LN o

Secretario Municipal de Administracédo € Recursos Humanos
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ANEXO III

FICHA DE INSCRICAO

PREFEITURA DE @

aci

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N°. 001/2019

INSCRICAO N° /2019
Nome do Candidato:
Endereco:
N° Complemento
Bairro
Cidade:
Estado:
Telefone: ( ) Celular (
RG: Orgao Expedidor UF
CPF: Escolaridade
Titulo Eleitoral Zona Seccgao

E- Mail:

CARGO DE INSCRICAO

( ) AUXILIAR DE PROFESSOR,

( ) PORTEIRO-SERVENTE,

( ) MOTORISTA DE VEICULOS LEVE,

() MOTORISTA DE VEICULO PESADO,

Av. Floresta, n® 198 - Centro - CEP 76.360-000 - Itapaci -
Fone: 62 3994-5000
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() AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

( ) MOTORISTA DE AMBULANCIA

DOCUMENTOS ANEXOS:

( )RG ( )CPF ( ) Titulo de Eleitor ( ) Comprovante de Escolaridade
() Quitacdo Eleitoral ( ) PIS/PASEP ( ) Curriculum Vitae ( ) Cert.
Reservista

( ) Comprovante de Endereco

( )Outros (descrever)

Abaixo assinado, declaro conhecer e aceitar todas as normas do Processo
Seletivo Simplificado Edital N°. 001/2019, da Prefeitura Municipal de Itapaci,

bem como a legislagao pertinente sobre a contratacao.

Itapaci, Estado de Goias, de setembro de 2019,

Assinatura do (a) Candidato(a)
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ANEXO IV
FORMULARIO DE RECURSO - Edital n° 01/2019
Nome do Candidato:

Numero da Inscrigao: RG: , CPF:

A Comissao Organizadora:

Como candidato a vaga do cargo “

revisao:

Justificativa do candidato:

” solicito a

Itapaci, de de 2019.

Candidato

Instrucoes:

1. Preencher o recurso com letra legivel;

2. Apresentar argumentacdes claras e concisas;

3. Preencher o formulario em duas vias, das quais uma sera retida e outra

permanecera com o candidato, sendo atestada a entrega.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL 01/2019 - ITAPACI/GO

PROTOCOLO DE ENTREGA FORMULARIO PARA A INTERPOSICAO DE

RECURSO.
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I r PREFEITURA DE @

ADM: 2017-2020

O futuro é agora

DATA LOCAL
Placar da Prefeitura
07/10/2019 | PUBLICACAO do Edital gli‘t‘;“"‘Pal de Itapaci e
www.itapaci.go.gov.br
Placar da Prefeitura
07/10/2019 Prazo para impugnagdo do | Municipal de Itapaci e
09/10/2019 Edital Site
www.itapaci.go.gov.br
; - Placar da Prefeitura
Divulgacao da Ata com |y oo icipal de It .
10/10/2019 resultado da impugnacao do e £ Bapaet. ©
Edital Bie .
www.itapaci.go.gov.br
Placar da Prefeitura
ig; 1853%13 Periodo de Inscrigoes gli\t,l;nmpal de Hapael ©
www.itapaci.go.gov.br
Placar da Prefeitura
17/10/2019 Diwg.lgfagéo do resul'.cado Municipal de Itapaci e
preliminar do processo seletivo Site
www.itapaci.go.gov.br
Placar da Prefeitura
18 Prazo para recurso preliminar Municipal de Itapaci e
21/10/2019 do processo seletivo Site
www.itapaci.go.gov.br
Publicacao da Ata de recurso ﬂi;ﬁl ajla A6 P;izfe;;lr‘z
22/10/2019 contra o recurso preliminar do Site p p
processo seletivo : ;
www.itapaci.go.gov.br
Placar da Prefeitura
22/10/2019 Resultado final do processo | Municipal de Itapaci e

seletivo

Site
www.itapaci.go.gov.br
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