MUNICIPIO DE NAQUE .
ESTADO DE MINAS GERAIS EANDRO| [ MA

ASSESSORIA PUBLICA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL DE ABERTURA N° 001/2019

INFORMACOES PRELIMINARES AOS CANDIDATOS

As inscricgdes deverdo ser realizadas VIA INTERNET, através do endereco
eletrénico www.leandrolimaassessoria.com.br, das 09h00min do dia
14/10/2019 as 23h59min do dia 01/11/2019.

Aos candidatos com dificuldade de acesso a internet, seré
disponibilizado ATENDIMENTO PRESENCIAL na sede da Prefeitura de Naque
- MG, Rua Dorcelino, n° 18, Centro, exceto aos sébados, domingos e
feriados, no horédrio das 13h00m as 17h00m.

O candidato que ndo puder pessoalmente comparecer ao local de
ATENDIMENTO PRESENCIAL, para efetuar sua inscrigdo poderd constituir
um procurador, modelo conforme Anexo III deste Edital, o qual deveréa
apresentar no ato da inscrig¢do o instrumento legal de procuracéao,
acompanhado dos documentos do candidato conforme mencionado no subitem
anterior;

O pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancidrio deveré
ser efetuado até o dia 01/11/2019, de acordo com o Anexo V -
Cronograma de Trabalho. Ndo seréd processado qualquer registro de
pagamento posterior a esta data.

Estard isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que:

for membro de familia de baixa renda, inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) nos termos do Decreto
n® 6.135/2007; ou

for doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério
da Saude, nos termos da Lei n°® 13.656/2018;

Para solicitar a iseng¢do da taxa de inscrigdo, os candidatos amparados
pela Lei n° 13.656/2018 deverdo enviar, no periodo entre os dias
15/10/2019 e 16/10/2019 até as 18:00 (dezoito horas), (horario oficial
de Brasilia/DF), via upload, por meio de link especifico, disponivel
no enderego eletrdnico na 4&area do candidato, imagem legivel de
atestado ou de laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo
Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina, que
comprove que o candidato efetuou a doagdo de medula éssea, bem como a
data da doagéo.

O pedido de solicitacdo de isencdo NAO exclui a necessidade da
realizacdo da inscric&o no cargo pretendido. (AO FAZER A INSCRICAO O
CANDIDATO DEVERA FAZER A MARCACAO DO TIPO DE ISENCAO QUE PRETENDE,
ANEXANDO OS ATESTADOS OU LAUDOS MEDICOS) .

Efetivada a inscricdo, ndo serd permitida alteragdo ou troca de cargo.
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10.

11.

12.

13.

14.

Os Cartdes Definitivos de Inscricdo, com data e local da realizacdo de
Prova, serdo disponibilizados no site www.leandrolimaassessoria.com.br
na area do candidato.

Os portdes de acesso aos locais de aplicagdo da Prova de Multipla
Escolha serdo fechados pontualmente conforme definido no cartdo de
Inscricéo.

O candidato deverd& chegar 30 (trinta) minutos antes do horédrio fixado
para fechamento dos portdes de acesso aos locais de aplicacdo das

provas, munido da Cédula de identidade ou outro documento de
identificagdo equivalente original ou cépia autenticada (com foto e
assinatura), néo sendo aceitos protocolos ou declaragodes, e

facultativamente, do Comprovante Definitivo de Inscrigéo.

No caso de perda, furto ou roubo, o candidato deverd apresentar
boletim de ocorréncia feito pela autoridade policial.

O candidato que quiser concorrer como portador de necessidades
especials devera declarar NO MOMENTO DA INSCRICAO essa condicdo a
necessidade especial da qual ¢é portador e encaminhar via upload o
laudo médico com indicacédo da CID.

Antes de efetuar sua inscricdo, o candidato deverd conhecer o edital e
se certificar de que preenche ou preencherd todos os requisitos
exigidos para ingresso, sendo de sua inteira responsabilidade, os
prejuizos decorrentes da sua eliminagdo do Processo  Seletivo
Simplificado, em razd&o de sua inscrigdo, sem que preencha os
requisitos estipulados neste certame.
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EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°. 001/2019

O Prefeito do Municipio de Naque - MG, Sr. Fernando Costa e Silva,
no uso de suas atribuicdes legais, especialmente as conferidas pela
Lei Orgénica Municipal, TORNA PUBLICO que estardo abertas, no
periodo de 14/10/2019 a 01/11/2019, as inscricdes para o PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO de Provas Objetivas de multipla escolha de
caradter eliminatério e classificatdério, para contratacdo temporaria
de EMPREGADO PUBLICO CELETISTA 02 PROPRIO, oriundos de projetos e
programas mantidos pelo Poder Executivo Municipal, em conformidade
ao previsto no art. 37, II da Constituicdo Federal, bem como na Lei
Municipal n° 386/2014, que dispde sobre o plano de cargos, carreiras
e vencimentos e na Lei Municipal n°® 436/2018, que dispbe sobre o
piso dos Agentes Comunitdrios de Saude e Agentes de Combate a
Endemias e da outras providéncias, com Grupos Ocupacionais,
Nomenclaturas, Requisitos, Vencimentos Mensais, Numero de Vagas e
Carga Horéria Semanal, conforme o que dispde neste Edital:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado serd regido por este
Edital, por seus anexos e por eventuals retificacdes, e sera
organizado pela empresa LEANDRO LIMA ASSESSORIA PUBLICA, inscrita no
CNPJ sob n°. 10.599.583/0001-72, sediada a Rua Virgindpolis, n°87,
Bairro Santa Rita, na cidade de Governador Valadares, Minas Gerais -
CEP: 35.040-540, telefone: (33) 3277-3816 e e-mail:
contato@leandrolimaassessoria.com.br, com hordrio de expediente de
08h00Om as 17h00m, de segunda a sexta-feira.

1.2. A Prefeitura Municipal de Naque-MG, inscrita no CNPJ sob
n°. 01.613.208/0001-49, promotora do presente certame, estd sediada
a Rua Dorcelino, n°® 18, Centro, CEP: 35.117-000 telefone (33) 3298-
7151, e possuil hordrio de expediente das 12h00m as 18h00m de segunda
a sexta-feira.

1.3. Toda mencdo a hordrio neste Edital terd como referéncia o
hordrio oficial de Brasilia-DF.

1.4. O prazo de wvalidade do presente Processo Seletivo
Simplificado é de 02 (dois) anos, contados da data da homologacédo do
resultado final, podendo ser prorrogado por uma Unica vez, por igual
periodo, mediante ato do Prefeito Municipal de Naque- MG.

1.5. A fiscalizacd&o e o acompanhamento do presente certame
far-se-a& através da Comissdo Especial de Processo Seletivo

Pdgina 3 de 31


mailto:contato@leandrolimaassessoria.com.br

MUNICIPIO DE NAQUE .
ESTADO DE MINAS GERAIS EANDRO! [ MA

ASSESSORIA I'UBLICA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL DE ABERTURA N° 001/2019

Simplificado, nomeada pelo Prefeito Municipal de Naque-MG, por meio
da Portaria n°31 de 30 de setembro de 2019.

1.6. 0 ato inaugural do presente Processo Seletivo
Simplificado, bem como suas retificagdes, e o ato de homologacgdo do
resultado final serdo publicados no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Naque, no endereco eletrdénico:
www.leandrolimaassessoria.com.br, no Diadrio 0Oficial do Estado,

“Jornal Minas Gerais” e em Jornal de Grande Circulacdo no Municipio.
1.7. Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

ANEXO I - Quadro de Cargos, vencimentos, numero de vagas,
requisitos, carga, horéria, valor da taxa de inscrigdes e provas;

ANEXO ITI - Quadro das Atribuic¢des dos Cargos;
ANEXO III - Procuracdo (Modelo);

ANEXO IV - Programa de Provas;

ANEXO V - Cronograma de Trabalho;

ANEXO VI - Areas de Atuacédo;

ANEXO VII - Das instrucg¢des ao candidato;

2. DO REGIME JURIDICO E DO LOCAL DE TRABALHO

2.1. Regime Juridico: Estatutdrio, nos termos da legislacéo
Municipal - Estatuto dos Servidores Publicos de Naque, instituido
pela Lei Complementar n® 002/2001.

2.2. Local de Trabalho: Dependéncias da Secretaria Municipal
de Saude do Municipio de Naque, em todo territdério do Municipio
(zonas urbana e rural) ou nas dependéncias de outras entidades com
as quais o Municipio mantenha convénio, ou instrumento equivalente,
a critério da Administracéo.

3. DAS ESPECIFICAGOES DOS CARGOS E OUTROS DADOS

3.1. Os cargos, vencimentos, numero de vagas, requisitos de
investidura, carga horédria semanal, valor da taxa de inscricdo e
provas constam no Anexo I deste Edital.

3.2. Ao nuUmero de vagas constantes no Anexo I deste Edital,
poderdo ser acrescidas novas vagas, sSeja por vacadncia ou para
preenchimento de novas vagas criadas, dentro do prazo de validade
deste Certame.
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3.3. As atribuic¢des de cada cargo constam no Anexo II deste
Edital.

4. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

4.1. O candidato aprovado no presente Processo Seletivo
Simplificado serd investido no cargo empregado publico celetista 02
préprio se atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma do disposto no art. 12 § 1° c/c
art. 37, inciso I da Constituicdo da republica Federativa do
Brasil de 1988.

b) Estar em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

c) Estar quite com as obrigacdes eleitorais para os candidatos de
ambos 0s sexos;

d) Estar quite com as obrigagdes do Servico Militar, para os
candidatos do sexo masculino;

e) Possuir os requisitos exigidos para exercicios das atribuicdes
do cargo;

f) Possuir a idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da posse.

g) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio de suas
atribuicdes, apurada por profissional ou junta médica
devidamente designada pela Prefeitura Municipal de Naque.

h) Para o cargo de Agente Comunitdrio de Saude (ACS): fotocdpia do
Comprovante de Endereco (atualizado), comprovando a residéncia
na micro &rea definida no Anexo VI.

5. DOS PEDIDOS DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. Haverd i1sencdo total do wvalor da taxa de inscricéo
somente para os candidatos amparados pelo Decreto n°® 6.593, de 2 de
outubro de 2008 ou pela Lei n® 13.656, de 30 de abril de 2018.

5.2. Estard isento do pagamento da taxa de inscricdo o
candidato que:

a) for membro de familia de Dbaixa renda, inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) nos
termos do Decreto n® 6.135/2007; ou

b) for doador de medula oéssea em entidades reconhecidas pelo
Ministério da Saude, nos termos da Lei n° 13.656/2018.

5.3. Para solicitar a 1isencdo da taxa de inscricéo, os

o

candidatos amparados pelo Decreto n°® 6.593/2008 e pela Lei n
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13.656/2018 deverdo, no ato da inscricdo, informar A OPGAO DESEJADA
no tépico “TIPO DE ISENCAO”, disponivel na &rea do candidato.

5.4. O pedido de solicitacdo de isencdo NAO exclui a
necessidade da efetivacdo da inscrig¢do no cargo pretendido.

5.5. Ao efetuar a inscricd@o, o candidato deverd fazer a opcéo
do tipo de isencdo que pretende se beneficiar, anexando, gquando
necessario, atestados ou laudos médicos.

5.6. Para solicitar a 4isencdo da taxa de inscrigdo, os
candidatos amparados pela Lei n°® 13.656/2018 deverdo enviar, nos
periodo entre os dias 15/10/2019 e 16/10/2019 até as 18:00 (dezoito
horas), (horario oficial de Brasilia/DF), via upload, por meio de
link especifico, disponivel no enderego eletrdénico na area do
candidato, imagem legivel de atestado ou de laudo emitido por médico
de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no
Conselho Regional de Medicina, que comprove que o candidato efetuou
a doacdo de medula 6ssea, bem como a data da doacgéo.

5.7. Sem prejuizo das sancgdes penais cabiveis, o candidato que
prestar informacdo falsa com intuito de usufruir da isencdo de que
trata o art. 1° da Lei n° 13.656/2018, estard sujeito a:

a) cancelamento da inscricdo e exclusdo do Processo Seletivo
Simplificado, se a falsidade for constatada antes da
homologacdo de ser resultado;

b) exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada
apb6és homologacdo do resultado e antes da nomeacdo para O
cargo/area;

c) declaracdo de nulidade do ato de nomeacdo, se a falsidade for
constatada apds a sua publicacdo.

5.8. O envio da documentacdo constante nos itens deste Toépico,
é de responsabilidade exclusiva do candidato e devem ser idénticas
aquelas informadas no momento do cadastramento Jjunto ao servicgo
municipal de assisténcia social.

5.9. A empresa organizadora ndo se responsabilizarad por
qualquer tipo de problema que impeca a entrega da documentacdo ao
seu destino, seja de ordem técnica dos computadores utilizados pelos
candidatos ou falhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem o envio, assim como ndo serdo devolvidas el\ou
fornecidas cépias desses documentos, que terdo validade somente para
este processo.

5.10. O candidato que ndo enviar a documentacdo digitalizada
constante nos itens deste Tépico ou gque enviar o0s arquivos
digitalizados incompletos ou ilegiveis, ndo fard jus a isencdo.
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5.11. Caso seja solicitado ©pela empresa organizadora do
Processo Seletivo Simplificado, o candidato deverd enviar a referida
documentacdo por meio de carta registrada para confirmacdo da
veracidade das informacdes.

5.12. A empresa organizadora do Processo Seletivo Simplificado,
consultard o o6rgdo gestor do CadUnico para confirmar a veracidade
das informacgdes prestadas pelo candidato.

5.13. A veracidade das informacdes prestadas no requerimento de
isencdo serd de inteira responsabilidade do candidato, podendo este
responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas
informacgdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime
contra a fé publica, o que acarreta eliminagdo do Processo Seletivo
Simplificado, aplicando-se, ainda, o disposto no paradgrafo uUnico do
artigo 10 do Decreto n°® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

5.14. Ndo serd concedida isencdo de pagamento de taxa de
inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacgdes e/ou tornad-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacdo;

c) ndo observar a forma, o prazo e o0s hordrios estabelecidos no
edital;

5.15. Ndo serd aceito pedido de isencdo de taxa de inscricdo
fora do prazo.

5.16. A relacdo provisdéria dos candidatos gque tiveram o seu
pedido de isencdo deferido sera divulgada conforme cronograma.

5.17. Ao interessado que tiver o pedido isencdo do pagamento da
taxa de inscricdo indeferido é assegurado o contraditdério e ampla
defesa conforme disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicdo da
ReplUblica Federativa do Brasil de 1988, e conforme consta no item
XIII deste Edital.

5.18. O candidato cujo pedido de isencd&o for indeferido deveré
acessar a &area do candidato para efetuar a geracdo do boleto de
pagamento da taxa de inscricdo, sob pena de ser automaticamente
excluido do Processo Seletivo Simplificado.

5.19. O pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricgéo
deverd ocorrer de acordo com as datas determinadas no Anexo V
(Cronograma de Trabalho), ndo sendo aceitos fora do periodo
estabelecido.

5.20. O interessado que tiver o pedido de isencdo do pagamento
da taxa de inscricdo deferido serd automaticamente inscrito no
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presente Processo Seletivo Simplificado e poderd dimprimir o
Comprovante Definitivo de Inscricéo o) endereco da empresa
organizadora (www.leandrolimaassessoria.com.br), e terd seu nome

divulgado na lista de candidatos, conforme projecdo contida no Anexo
V - Cronograma de Trabalho.

5.21. N&o serd concedida isencdo aos inscritos que Jj& tenham
efetuado o pagamento da respectiva taxa de inscricdo. O candidato
que tiver o pedido de isencdo indeferido e gque ndo regularizar a sua
inscricdo por meio do pagamento do respectivo boleto, terd o pedido
de inscricdo invalidado. O candidato ndo poderd alterar o cargo
solicitado no pedido de isencdo deferido.

5.22. O Candidato podera solicitar a isengdo apenas para um
cargo.

6. DAS INSCRIGOES

6.1. As inscrigdes deverdo ser realizadas VIA INTERNET, em
periodo e horario estabelecidos no CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO (ANEXO V deste Edital), através do enderego eletrdnico:
www.leandrolimaassessoria.com.br, ndo sendo aceitos fora do periodo
estabelecido.

6.2. Aos candidatos com dificuldade de acesso a internet, seré
disponibilizado ATENDIMENTO PRESENCIAL na Prefeitura Municipal de
Naque, sediada a Rua Dorcelino, n°® 18, Centro, exceto aos séabados,
domingos e feriados, no horadrio de 13h00m as 16h00m.

6.3. O Candidato gque comparecer ao local de ATENDIMENTO
PRESENCIAL para efetuar sua inscrigcdo deverd estar munido dos
seguintes documentos:

a) Original da cédula de identidade ou outro documento de valor
legal equivalente;

b) Original do CPF;

c) Para pedidos de isencédo: Comprovante de inscrigdo no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) nos
termos do Decreto n® 6.135/2007 ou comprovacdo de ser doador de
medula o6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da
Saude, nos termos da Lei n°® 13.656/2018.

6.4. O candidato que ndo puder pessoalmente comparecer ao
local de ATENDIMENTO PRESENCIAL, para efetuar sua inscricdo, podera
constituir um procurador (Anexo III), o qual devera apresentar no
ato da inscrigdo o instrumento legal de procuracgdo, acompanhado dos
documentos do candidato conforme mencionado no subitem anterior.
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6.5. A taxa de inscricdo deverd ser recolhida por meio de
boleto bancdrio, de acordo com o Anexo V - Cronograma de Trabalho,
observado o hordrio de atendimento e das transacdes financeiras de
cada instituicdo bancéaria.

6.6. O ndo recolhimento da taxa de inscricdo até a data de
encerramento das inscricdes impedird a emissdo do cartdo definitivo
de inscricéo.

6.7. O pagamento da taxa de inscrigcdo por meio de boleto
bancario deverd ser efetuado até o dia 01/11/2019, de acordo com o
Anexo V - Cronograma de Trabalho. Ndo serad processado qualquer
registro de pagamento posterior a esta data.

6.8. O Dboleto bancdrio serd emitido em nome do candidato e
deverd ser impresso em impressora a laser ou Jjato de tinta, para
possibilitar a correta impressdo e leitura dos dados e do cdéddigo de
barras, e deverd ser pago no prazo nele indicado. A impressdo desse
documento em outro tipo de impressora é de exclusiva
responsabilidade do candidato.

6.9. 0 candidato inscrito por procuracgao assume total
responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador,
arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante.

7. OUTRAS INFORMAGCOES SOBRE AS INSCRIGOES

7.1. A inscricdo do candidato dimplicard o conhecimento e a
tdcita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital,
em relacdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento.

7.2. A taxa de inscricédo, uma vez paga, somente serd devolvida
nos seguintes casos:

a) Adiamento ou cancelamento ou suspensdo do Processo Seletivo
Simplificado;

b) Pagamento da taxa de inscricdo em duplicidade;

c) Alteracdo da data de realizacgdo das provas;

d) Exclusdo de algum cargo oferecido;

e) Outras situacgdes inesperadas, independente de culpa ou dolo dos
Organizadores.

7.3. A devolucdo, nos casos enumerados acima, ocorrerad no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da data de requerimento
do candidato.
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7.4. O Formuldrio de requerimento de Restituicdo de Taxa de
inscricgéao seré disponibilizado no enderecgo eletrdnico
www.leandrolimaassessoria.com.br.

7.5. Ndo serdo recebidas inscricgdes por via postal, fac-
simile, correio eletrdnico, condicional ou extemporanea.

7.6. Caso o candidato se inscreva para mais de um cargo,
havendo coincidéncia, quanto aos horédrios de provas, deverd optar
por apenas um deles.

7.7. Efetivada a inscricdo, ndo serd permitida alteracdo ou
troca de cargo.

7.8. O Comprovante Definitivo de 1Inscrigdo dos candidatos
inscritos estaré disponivel no endereco eletrdnico
www.leandrolimaassessoria.com.br conforme data estabelecida no Anexo

V - Cronograma de Trabalho.

8. DOS PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAGCAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

8.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a
realizacgdo das provas objetiva(s) deverd, conforme prazo descrito no
cronograma deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrdnico de inscricgdo, a(s) opgédo (des)
correspondente (s) aos recursos especiais necessarios;

b) enviar, via upload, o documento de identidade digitalizado;

c) enviar, via upload, o laudo médico digitalizado, emitido nos
tultimos 12 meses, que deve atestar a espécie e o grau ou nivel
de sua deficiéncia, doenca ou limitacdo fisica, com expressa
referéncia ao cdédigo correspondente da CID-10, que Jjustifique o
atendimento especial solicitado, bem como conter a assinatura e
o carimbo do médico com o numero de sua inscricdo no CRM.

8.2. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a
realizacdo das fases do Processo Seletivo Simplificado deverd,
conforme prazo descrito no edital:

a) enviar, via wupload, a certiddo de nascimento da criancga
digitalizada (caso a crianc¢a ainda ndo tenha nascido até a data
estabelecida neste edital, a cdbdpia da certiddo de nascimento
podera ser substituida por documento emitido pelo médico
obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a data provavel do
nascimento) .

b) A candidata lactante poderd amamentar durante a realizacgdo das
provas, desde que leve 01 (um) acompanhante, que ficard em
local determinado pela Coordenacdo do Processo Seletivo
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Simplificado e serd responséavel pela guarda da crianca. Durante
o periodo de amamentacdo, a candidata lactante serd acompanhada
por fiscal, que garantird que sua conduta esteja de acordo com
os termos e condicdes estabelecidos. O tempo efetivo despendido
para amamentacdo serd cronometrado para fins de compensacdao,
sendo informado a candidata na sala de provas e o fato
registrado em termo (Ata de Prova). A candidata poderéa
permanecer na sala de provas até o complemento do tempo
efetivamente despendido para amamentacéo.

8.3. O prazo para anexar os documentos estdo descritos no
Anexo V - Cronograma de Trabalho.

09. DA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

9.1. As provas Objetivas de Multipla Escolha serdo realizadas
no Municipio de Naque - MG, serd realizada na data, hora e local
estabelecida no Anexo V - Cronograma de Trabalho.

9.2. A relacdo de candidatos inscritos e a confirmacdo de
local, data e horario de provas serédo divulgados no site da empresa
organizadora: www.leandrolimaassessoria.com.br.

9.3. O Cartdo Definitivo de 1Inscricdo, com data e 1local da
realizacéo de Prova serédo disponibilizados no site
www.leandrolimaassessoria.com.br, na area do candidato.

9.4. Os portdes de acesso aos locais de aplicagdo da Prova de
Maltipla Escolha serdo fechados pontualmente conforme definido no
cartdo de inscrigdo a ser divulgado conforme cronograma.

9.5. O CANDIDATO DEVERA CHEGAR 30 (TRINTA) MINUTOS ANTES DO
HORARIO FIXADO PARA FECHAMENTO DOS PORTOES DE ACESSO AOS LOCAIS DE
APLICAGCAO DAS PROVAS, PORTANDO CEDULA DE IDENTIDADE OU OUTRO
DOCUMENTO EQUIVALENTE ORIGINAL OU COPIA AUTENTICADA (COM FOTO E
ASSINATURA) , NAO SENDO ACEITOS PROTOCOLOS OU DECLARACOES E CANETA
ESFEROGRAFICA AZUL OU PRETA. NO CASO DE PERDA, FURTO OU ROUBO, O
CANDIDATO DEVERA APRESENTAR BOLETIM DE OCORRENCIA FEITO PELA
AUTORIDADE POLICIAL.

9.6. Ndo serad permitido o ingresso de candidatos no local de
provas, em hipétese alguma, apdés o fechamento dos portdes.

9.7. N&o serdo aceitos como documentos de identidade:
certiddes de nascimento ou casamento, titulos eleitorais, carteiras
de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade,
documentos ilegiveis, ndo identificdveis e/ou danificados.
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9.8. O candidato que comparecer ao local das provas sem
documento de identidade n&do poderd, em nenhuma hipdtese, participar
de sua realizacdo, e estard automaticamente eliminado do certame.

9.9. Os candidatos, alojados na sala onde serdo aplicadas as
provas, ndo poderdo consultar ou manusear qualquer material de
estudo ou de leitura enquanto aguardam o hordrio de seu inicio.

9.10. O candidato deverd apor sua assinatura na lista de
presenca, de acordo com aquela constante do seu documento de
identidade, vedada a aposicdo de rubrica.

9.11. O horédrio de inicio efetivo das provas podera ser
definido dentro de cada sala de aplicacdo, observando o tempo de
duracédo estabelecido no presente Edital.

9.12. A inviolabilidade das provas serd comprovada no momento
de rompimento do lacre dos envelopes, na presenca dos candidatos,
dentro de cada sala de aplicacgdo. Deverd haver assinatura de, no
minimo 03 (trés) candidatos, em termo (Ata de prova) no qual atestem
que o lacre do envelope ndo estava violado e que presenciaram seu
rompimento na preseng¢a dos demais candidatos.

9.13. E de responsabilidade exclusiva do candidato a
conferéncia do material recebido no momento da prova. Deve ser
verificada a compatibilidade do Caderno de Questdes com O cargo
escolhido no momento da inscrigdo, falhas de impressdao e dados
pessoais impressos em todos os documentos recebidos.

9.14. Caso seja verificado algum erro ou defeito de impressao
no Caderno de Questdes, o candidato deve solicitar sua 1imediata
substituicgdao, sendo de sua 1inteira responsabilidade prejuizos
decorrentes da ndo solicitacdo imediata de substituicéo.

9.15. Caso seja verificado erro com relacdo ao cargo escolhido,
a o Coordenador Geral do local de provas fard a averiguacdo e
confirmard ao candidato para qual vaga o mesmo realmente se
inscreveu.

9.16. Com vistas a garantia da isonomia e lisura do Processo
Seletivo Simplificado, no dia de realizacdo das ©provas, oS
candidatos poderdo ser submetidos ao sistema de detecgcdo de metais
quando do ingresso e saida de sanitdrios durante a realizacdo das
provas.

9.17. Ao adentrar a sala de provas, o candidato devera desligar
o telefone celular, bem como todos os outros equipamentos
eletrbénicos que esteja a portar, sé lhe sendo permitido tornar a
liga-los fora das dependéncias do local de aplicagdo das provas.

Pdgina 12 de 31



MUNICIPIO DE NAQUE .
ESTADO DE MINAS GERAIS EANDRO! | MA

ASSESSORIA PUBLICA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO : ;
EDITAL DE ABERTURA N° 001/2019

9.18. Ndo serd permitido nenhum tipo de consulta durante a
realizacdo das provas.

9.19. O candidato deverd transcrever suas respostas no Gabarito
Oficial disponibilizado, que ¢é o documento valido para correcgdo
eletrdénica, com caneta esferogrdfica azul ou preta, vedada qualguer
colaboragdo ou participacdo de terceiros.

9.20. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os
prejuizos advindos das marcacdes feitas incorretamente no Gabarito
Oficial.

9.21. Ndo serdo computadas questdes ndo assinaladas no Gabarito
Oficial, ou gue contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura
ainda que legivel.

9.22. Ndo se poderd substituir o Gabarito Oficial por erro do
candidato e a auséncia de assinatura na mesma implicard em sua
anulacéo.

9.23. Ao iniciar a prova o candidato deverd permanecer na sala

pelo periodo minimo de trinta minutos.

9.24. O caderno de ©prova objetiva de maltipla escolha
pertencerd ao Candidato e sé poderia se levado do local de prova,
apés transcorrido o periodo minimo de duas horas do inicio da mesma.

9.25. Os 03 (trés) dultimos candidatos deverdo permanecer na
sala de provas e somente poderdo sair juntos do recinto apdés a
aposigcdo de suas respectivas assinaturas em termo de Ata de Provas,
a qual devera referir-se as ocorréncias em geral, ao rompimento do
lacre e ao fechamento dos envelopes contendo os Cartdes Resposta.

9.26. Serd eliminado do Processo Seletivo Simplificado o
candidato que faltar com o devido respeito para com qualquer membro
da equipe de aplicacdo das provas, com as autoridades presentes ou
com os demais candidatos.

9.27. Ndo serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoas
estranhas ao Processo Seletivo Simplificado no estabelecimento de
aplicagdo das provas, exceto quando for acompanhante de candidata
lactante, conforme previsto no presente edital.

10. DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

10.1. As provas objetivas serdo corrigidas por meio de
processamento eletrdnico, através de leitora oéptica, e constardo 30

Pdgina 13 de 31



MUNICIPIO DE NAQUE .
ESTADO DE MINAS GERAIS EANDRO! [ MA

ASSESSORIA IUBLICA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL DE ABERTURA N° 001/2019

(trinta) gquestdes de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas
cada e somente 01 (uma) correta, variando a composicdo das provas em
conformidade com o contetdo programético.

10.2. As questdes de multipla escolha serdo avaliadas na escala
de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos, onde cada questdo valerd 1 (um)
ponto.

10.3. Serd considerado habilitado na prova objetiva o candidato
que obtiver a nota final igual ou superior a 60% (sessenta por
cento) dos pontos.

10.4. Caso alguma questdo venha a ser anulada, a mesma sera
considerada correta para todos os candidatos, de modo que a sua
pontuacdo serd atribuida a todos os candidatos indistintamente.

11. DA CLASSIFICAGAO

11.1. Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem
decrescente da Nota Final.

11.2. Apurado o total de pontos da prova objetiva de multipla
escolha, na hipdétese de empate, terd preferéncia na classificacdo o
Candidato que, na data da publicacdo do resultado final tiver idade
igual ou superior a 60 (sessenta) anos na forma do disposto no
paradgrafo tUnico do artigo 27 da Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto
do Idoso); posteriormente terd preferéncia o Candidato que
participou efetivamente como jurado na forma do disposto no art. 440
do Cdédigo de Processo Penal Brasileiro. Persistindo o empate, sera
classificado, preferencial e sucessivamente, o Candidato que:

a) obtiver maior aproveitamento na prova de conhecimentos
especificos;

b) obtiver maior aproveitamento na prova de conhecimentos gerais;

c) obtiver maior aproveitamento na prova de lingua portuguesa;

d) idade mais elevada, considerando ano, més e dia de nascimento e
desconsiderando hora de nascimento;

e) por sorteio publico a ser realizado pela Prefeitura Municipal
juntamente com a Empresa Organizadora e Realizadora do Processo
Seletivo Simplificado.

11.3. O Candidato que possuli a Certiddo que ©participou
efetivamente como jurado na forma do disposto no art. 440 do Cdédigo
de Processo Penal Brasileiro, deverd encaminhar a sua documentacdo
através de cbdpia autenticada, pelos Correios via Sedex com AR ou
Carta registrada.

12. RESULTADOS E RECURSOS
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12.1. O gabarito oficial das provas objetivas serd divulgado na
pagina: www.leandrolimaassessoria.com.br, conforme Anexo V -
Cronograma de Trabalho.

12.2. Caber&o recursos quanto a:
I. Indeferimento de Pedidos de isencdo de taxa de inscricéo;
II. formulacdo das questdes;

ITITI. publicacdo de gabaritos;
IV. classificacdo e notas obtidas; e
V. publicacdo do resultado final.

12.3. No caso do recurso ser contra a aplicacdo da prova, ou
gabarito, este deverd ser devidamente fundamentado, incluindo
bibliografia pesquisada, deverd conter todos os dados que informem a
identidade do candidato recorrente, <cargo e o seu nUmero de
inscricéo.

12.4. Serd indeferido ou rejeitado o recurso que:

a) estiver incompleto;

b) ndo apresentar argumentacdo lbégica e consistente;

c) for protocolado fora do prazo;

d) for encaminhado via fax, via postal, via internet e/ou correio

eletrdnico ou protocolado em endereco diferente do
estabelecido.
12.5. Serd admitido ao candidato apresentar recurso sobre o

mesmo fato apenas uma vez, o qual poderd abranger uma ou mais
questdes relativamente ao seu conteudo, sendo automaticamente
desconsiderados os recursos de igual teor interpostos pelo mesmo
candidato.

12.6. Caso o recurso for considerado procedente e houver
alteracdo no gabarito oficial, todas as provas objetivas que
contenham a mesma questdo serdo corrigidas novamente.

12.7. O resultado com a classificacdo final do Processo
Seletivo Simplificado serd publicada conforme previsto no Anexo V -
Cronograma de Trabalho.

12.8. Os recursos deverdo ser apresentados pela internet na
adrea do candidato.

12.9. Os recursos intempestivos serdo desconsiderados.
12.10. Os candidatos tomardo ciéncia quanto ao deferimento ou
indeferimento do recurso, por meio do endereco eletrdnico
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www.leandrolimaassessoria.com.br, sendo que ndo serd encaminhada

qualquer resposta via fax, e-mail, postal ou por telefone.

12.11. A decisdo da Banca Examinadora em relacdo a anédlise de
recursos terd cardter irrevogavel.

13. DA IMPUGNAGAO DESTE EDITAL

13.1. Este Edital poderd ser impugnado no prazo de 03 (trés)
dias UGteis, a contar do primeiro dia Gtil subsequente ao da
publicacdo de seu extrato no Didrio Oficial do Estado de Minas

Gerais.

13.2. A impugnacdo do Edital, somente serd aceita mediante
identificacdo completa do Impugnante e protocolo junto a empresa
organizadora.

13.3. A apresentacdo de impugnagdo e a solugdo respectiva,

obedecerdo as regras estabelecidas no Edital.

14. DAS PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

14.1. As pessoas com necessidades especiais que pretendam fazer
uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VII do
artigo 37 da Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil de 1988
é assegurado o direito de inscricdo no presente Processo Seletivo
Simplificado.

14.2. As pessoas com necessidades especiais deverdo observar a
compatibilidade das atribuig¢des do cargo ao qual pretendem concorrer
com a deficiéncia da qual é portador.

14.3. Ficam assegurados no minimo 5% (cinco por centro) das
vagas oferecidas as pessoas com necessidades especiais. Caso surjam
novas vagas no decorrer do prazo de validade do presente Processo
Seletivo Simplificado, o mesmo percentual serd igualmente assegurado
as pessoas com necessidades especiais, devidamente aprovadas.

14.4. Na hipdétese da aplicacdo do percentual resultar em nUmero
fracionado, este serd arredondado para o primeiro nUmero inteiro
subsequente, sendo que o resultado da aplicacdo dessa regra deve ser
mantido, sempre, dentro dos limites minimo de 5% (cinco por cento) e
maximo de 20% (vinte por cento) das vagas, regendo-se a disputa pela
igualdade de condicdes, atendendo assim, ao principio da
competitividade orientada pelo Supremo Tribunal Federal, nos autos
do Mandado de Seguranca 26.310-5/DF - Relator Ministro Marco Aurélio
- DJU aos 31/10/2007.
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14.5. Ndo havendo nomeacdo e ©posse conjunta de todos os
aprovados, o 1° candidato de cada cargo com deficiéncia aprovado no
Processo Seletivo Simplificado serd nomeado para ocupar a 5% vaga,
J& que em se admitindo reservar vagas quando a oferta em Processo
Seletivo Simplificado for inferior a 5% (cinco por cento) estar-se-
ia ultrapassando o limite percentual de 20% (vinte por cento). Em
seguida, o 2° candidato de cada cargo com deficiéncia aprovado no
Processo Seletivo Simplificado serd nomeado para ocupar a 21% vaga,
o 3° para ocupar a 41% wvaga, o 4° para ocupar a 612 wvaga, e assim
sucessivamente, obedecendo ao percentual estipulado pela lei do
Municipio, respeitando-se a ordem de classificacdo da 1lista dos
candidatos aprovados com deficiéncia.

14.6. Os limites maximo e minimo de reserva de vagas para
especifica concorréncia tomam por base de cadlculo a quantidade total
de vagas oferecidas aos candidatos, para cada cargo, definido em
funcdo da especialidade. Especificidades da estrutura do Processo
Seletivo Simplificado, que ndo versem sobre o total de wvagas
oferecidas para cada 4area de atuacdo, especialidade ou cargo
publico, né&o influem no célculo de reserva, conforme Jjurisprudéncia
do Supremo Tribunal Federal, conforme relatoria do Ministro Joaquim
Barbosa, nos autos do julgamento do Recurso Ordindrio em Mandado de
Seguranca n°® 25.666/DF - DJU aos 29/09/20009.

14.7. O candidato que quiser concorrer como portador de
necessidades especiais devera declarar NO MOMENTO DA INSCRIGCAO a
condigdo da qual é portador e encaminhar via upload o laudo médico
com indicagdo da CID.

14.8. O Candidato deverd ANEXAR o Laudo Médico com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo internacional
da doenca (CID), via upload até o dia 22/10/2019.

14.9. O candidato que ndo solicitar atendimento especial no
sistema eletrdnico de inscrigdo e ndo especificar quais os recursos
serdo necessarios para tal atendimento, ndo terd atendimento
especial, ainda que faca o envio, via upload, da documentacdo
prevista

14.10. Caso o candidato né&o apresente o laudo médico com
indicacdo da CID, ndo serd considerado como portador de necessidades
especiais e, portanto, apto para concorrer as vagas reservadas,
mesmo que tenha ASSINALADO tal opc¢do na inscricéo.

14.11. O candidato que possuir necessidades especiais ou
necessidade de atendimento diferenciado para a realizacdo das provas
deverd informar no ato da inscricdo, a necessidade especial ou a
condigdo especial que motiva o atendimento diferenciado.

Pdgina 17 de 31



MUNICIPIO DE NAQUE .
ESTADO DE MINAS GERAIS EANDRO! [ MA

ASSESSORIA IUBLICA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL DE ABERTURA N° 001/2019

14.12. O atendimento diferenciado obedecerd a critérios de
viabilidade e de razoabilidade e serd comunicado caso seja negado o
seu requerimento.

14.13. Os candidatos com necessidades especiais participaréd@o do
Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condig¢des com os
demais candidatos no que se refere ao contetdo das provas, avaliacéo
e critérios de aprovacdo, ao horario de inicio, ao local de
aplicacdo das provas e a pontuacdo minima exigida.

14.14. Os candidatos que concorrerem na condigcdo de necessidade
especial, se aprovados no Processo Seletivo Simplificado, terdo seus
nomes publicados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

14.15. Para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia
adotar-se-4 a definicdo contida no art. 4° do Decreto Federal n°.
3.298 de 1999, que regulamentou a Lei n°. 7.853 de 1989, com as
alteracdes advindas do Decreto Federal n°. 5.296 de 02 de Dezembro
de 2004, conforme as definicdes a seguir:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais

segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia,
ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade congénita ou adguirida, exceto
as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades
para o desempenho das funcgdes;

b) Deficiéncia auditiva: perda Dbilateral, parcial ou total, de

quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000HZ e 3.000HZ;

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual

ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo déptica;
a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no
melhor olho, com a melhor correcgdo éptica; 0s casos nos quais a
somatdéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual
ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer
o

condigdes anteriores. Visdo Monocular (Sumula Vinculante n
377, do Superior Tribunal de Justica - STJ);

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual

significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos
dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais 4&reas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicacéao, cuidado
Pessoal, habilidades sociais; wutilizacdo dos recursos da
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comunidade, salde e seguranca, habilidades académicas, lazer e
trabalho;

e) Deficiéncia miltipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias;

f) Transtorno do espectro autista - LEI 12.764 DE 27 DE DEZEMBRO
DE 2012 - Sindrome <clinica caracterizada na forma: I-

deficiéncia persistente e clinicamente significativa da
comunicacdo e da interacdo sociais, manifestada por deficiéncia
marcada de comunicacdo verbal e ndo verbal usada para interacéo
social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em
desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento; II - padrdes restritivos e repetitivos de
comportamentos, interesses e atividades, manifestados por
comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por
comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a
rotinas e padrdes de comportamento ritualizados; 1interesses
restritos e fixos.

14.16. Uso de almofada: O candidato que necessitar fazer uso de
almofada durante a realizacdo da prova deverd levar a de sua
preferéncia, que serd inspecionada antes do inicio do processo.

15. DAS DISPOSIGOES GERAIS

15.1. O Prefeito Municipal de Naque - MG designa para este
certame, a Comiss&do Organizadora do Processo Seletivo Simplificado,
composta dos seguintes membros: Lilian Martins de Oliveira, Gysele
Silva A. Gongalves Campos, Marlene Rodrigues de Souza, sob a
presidéncia do primeiro membro.

15.2. A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
deveréd, sob sua supervisdo, coordenar todas as etapas da elaboracéo
e julgamento do certame.

15.3. A fim de manter a necessadria coordenacdo o Prefeito
Municipal indicara quantas pessoas forem necesséarias, para
acompanhar a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, as quais
incumbird fiscalizar a aplicacgdo das provas e apuracdo do resultado
por processo Jjunto a empresa realizadora do Processo Seletivo
Simplificado, tomando as medidas necessarias a manutencdo do sigilo.

15.4. Ndo serdo dadas por telefone informacgdes a respeito de
datas, 1locais e hordrios de realizacdo das provas. O candidato
deverd observar rigorosamente os comunicados a serem divulgados na
forma prevista neste Edital.
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15.5. A aprovagcdo no Processo Seletivo Simplificado fica
condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes da
rigorosa ordem de classificacdo do seu prazo de validade e limites
de vagas ou que forem criadas posteriormente, sendo que todas as
vagas oferecidas serdo obrigatoriamente providas dentro do prazo de
validade do certame, ou seja, o candidato tem o direito de ser
nomeado dentro do numero de vagas oferecidas.

15.6. O candidato aprovado no presente Processo Seletivo
Simplificado deverd assinar contrato no maximo de 07 dias (sete) a
contar da data de publicacdo do ato de provimento. A convocacdo seréa
enviada para o enderec¢o indicado pelo candidato no ato da inscricgéo,
pessoalmente e diretamente, ou através dos correios, por meio de
aviso de recebimento AR.

15.7. No ato da contratacdo o candidato deverd apresentar os
seguintes documentos:

a) Laudo médico favoravel, sem restrigdes, fornecido pelo servicgo
médico oficial. Somente poderd ser contratado, aquele que for
julgado apto fisica e mentalmente, para o exercicio da funcéo
publica;

b) Original e fotocdpia de comprovante de residéncia;

c) Original e fotocdépia da certiddo de nascimento ou casamento ou
averbacdes se houver;

d) Original e fotocépia da cédula de identidade ou carteira de
identidade profissional;

e) Original e fotocépia do CPF;

f) Original e fotocdpia do cartdo de cadastramento no PIS/PASEP
(se possuir);

g) Duas fotografias 3x4, recentes;

h) Original e fotocédépia do titulo de eleitor com o comprovante de
votacdo na Ultima eleicdo ou certiddo de regularidade emitida
pelo Cartdério Eleitoral;

i) Original e fotocdépia do certificado de reservista, de isencéo
ou de dispensa (se do sexo masculino);

j) Original e fotocdépia do comprovante de capacitacdo legal para o
exercicio do cargo (diploma registrado ou declaragdo ou
atestado ou certificado de conclusdo do curso emitido por
instituicdo de ensino, carteira de identidade profissional,
registro no o6rgdo de fiscalizacdo do exercicio profissional
competente) ;

k) Declaracdo de bens que constituam seu patrimdbénio;

1) Declaracdo de que ndo infringe a art. 37, inciso XVI da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988
(Acumulacdo de Cargos e Funcgdes) e ainda, quando aos proventos
de aposentaria, o disposto no art. 37, §10, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, com a redacdo dada pela
Emenda Constitucional n°® 20/98;
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m) Os aprovados no cargo de empregado pUblico celetista 02 proéprio
de Agente Comunitdrio de Saltde deverdo comprovar conformidade
com a Lei n° 11.350/06.

n) Os aprovados no cargo de empregado publico celetista 02 préprio
de Agente Comunitdrio de Saude convocados para contratacgéo
serdo submetidos ao Curso Introdutdrio de Formacdo Inicial e
Continuada, previsto na Lei n® 11.350/06.

o) No caso de deficiente serd verificada também a compatibilidade
de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes da funcéo
plblica pretendida. Esta avaliacdo serd composta por uma junta
médica e trés profissionais integrantes da carreira almejado
pelo Candidato, que ir&o avaliar a sua condigdo para a funcdo
publica e sua condicgdo fisica e mental.

15.8. Os ~casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela
Comissdo Especial de Processo Seletivo Simplificado.

15.9. A Prefeitura Municipal de Naque - MG procederd a guarda
de todos os documentos relativos ao Processo Seletivo Simplificado,
observada a Resolucdo n° 014, de 24/10/2001 do CONARQ (Conselho
Nacional de Arquivos), gque dispdes sobre o Cdébdigo de Classificacéo
de Documentos de Argquivos para a Administracdo Publica.

15.10. Caberd a Prefeitura Municipal de Naque - MG a homologacgéo

do resultado final, que deverd ocorrer no prazo maximo de até 30
(trinta) dias apds terem sido ultimadas todas as etapas editalicias.

Naque, 04 de outubro de 2019.

Fernando Costa e Silva
Prefeito Municipal de Naque - MG
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ANEXO I
QUADRO DE CARGOS, VENCIMENTO, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA, VALOR DA TAXA DE INSCRICIXO E
PROVAS.
. TOTAL CARGA °
AREA VENCIMENTO NUMERO DE VAGAS TAXA DE 2 N
COD CARGOS REQUISITOS/ESCOLARIDADE GERAL DE = HORARIA PROVAS -
(RS) VAGAS PNE INSCRIGAO QUESTOES
VAGAS SEMANAL
Ensino Médio e residir na ESF 01 Portugués 05
area da comunidade em que A
AGENTE for atuar desde a data SANTA MARIA Conhecimentos 20
01 COMUNITARIO N . R$1.250,00 04 01 05 R$ 65,00 40h00m especificos
. da publicagdo do Edital
DE SAUDE .
do Processo Seletivo .
i L. ; A Conhecimentos 05
Simplificado Publico .
gerais
. J c e Portugués 05
Ensino Médio e residir na ESF 02—
area da comunidade em que A
AGENTE for atuar desde a data SANTA CLARA Conhecimentos 20
02 COMUNITARIO o . R$1.250,00 04 01 05 R$ 65,00 40h00m especificos
. da publicagdo do Edital
DE SAUDE .
do Processo Seletivo .
i L. B A Conhecimentos 05
Simplificado Publico .
gerais
A L. L Portugués 05
Ensino Médio e residir na ESF 03-
area da comunidade em que A
AGENTE for atuar desde a data SANTA Conhecimentos 20
03 COMUNITARIO o ) BARBARA R$1.250,00 04 01 05 R$ 65,00 40h00m especificos
. da publicagdo do Edital
DE SAUDE .
do Processo Seletivo .
. o P Conhecimentos 05
Simplificado Publico .
gerais
Portugués 05
AGENTE DE A L. Conhecimentos 20
Ensino Médio PR
04 COMBATE A R$1.250,00 04 01 05 R$ 65,00 40h00m especificos
ENDEMIAS
Conhecimentos 05
gerais
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ANEXO II

ATRIBUIGOES DO CARGO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Na execugdo das atividades da &area, cabe ao servidor: Executar atividades de
prevencdo de doencas e promocdo da saude, mediante acdes domiciliares e
comunitdria, individuais e coletivas, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS.

Fazer visitas domiciliares peridédicas para monitoramento de situacdes de
risco a familia; Auxiliar na divulgacdo de Programas de Prevencdo de doencas;
Distribuir material educativo e orientar a populacdo ao quanto a higiene dos
alimentos, separacdo e acomodacdo do 1lixo, campanhas de vacinacdo entre
outros; Registrar para fins de controle e planejamento das acdes de saude, os
nascimentos, o6bitos, doengas e outros agravos a saude detectados no trabalho
comunitédrio; Estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas
voltadas para a A&rea da saude; Alimentacdo de instrumentos, fichas e
formuldrios ©préprios para o diagndéstico demogréfico, Dbiopsicossocial e
cultural da comunidade; Promocdo de acdes de educacdo para a saude individual
e coletiva; Registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das
acdes e servicos de saude, de nascimentos, débitos, doencas e outros agravos a
salde; Estimulo a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas
para a area da saude; Participacdo em acdes que fortalecam os elos entre o
setor saude e outras politicas que promovam a qualidade de vida. Zelar pela
limpeza e organizagdo dos equipamentos, mobiliadrios, material e de
dependéncia dos ambientes de trabalho ajudando na preservacdo do patrimdnio e
sendo responsabilizado pelo mau uso; Realizar busca ativa de casos potenciais
das doencgas transmissiveis, inclusive fora de seu horario de trabalho quando
necessdrio para prevenir ou diminuir epidemias e/ou agravos a saude da
populacdo, desde que seja devidamente convocado; Realizar arrastdes de
limpeza para eliminagdo de criadouros de vetores de doengas. Realizar outras
atividades correlatas ao cargo, quando requeridas por sua chefia imediata.

ESCOLARIDADE MINIMA: ENSINO MEDIO

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Na execucdo das atividades da &rea, cabe ao servidor o Agente de Combate as
Endemias tem como atribuicdo o exercicio de atividades de vigiléncia,
prevencdo e controle de doengas e promogdo da saude, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS Lei 4417 de 20 de abril de 2007 e sob
supervisdo da Secretaria Municipal de Saude ou sua sucessora. Executar
atividades de wvigiléncia, prevengdo e controle de doengas e promogdo da
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saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob
supervisdo do gestor municipal. Visitar domicilios para identificacdo e
eliminacdo de focos de insetos multiplicadores de doencas; Orientar a
populacdo sobre a importédncia de manter caixas d’agua fechadas, ndo deixar
pneus, garrafas ou quaisquer outros objetos que possam acumular &gua e se
tornar criadouros de 1insetos; Fazer tratamento focal e borrifacdes com
equipamentos portateis; Distribuir e recolher coletores de fezes; Coletar
amostras de sangue de cdes; Registrar as informac¢des referentes as atividades
executadas em formulédrios especificos para direcionar acdes puUblicas na éarea;
Encaminhar aos servicos de saude os casos suspeitos de doencas endémicas;
Zelar pela limpeza e organizacdo dos equipamentos, mobilidrios, material e de
dependéncia dos ambientes de trabalho ajudando na preservacdo do patrimdénio e
sendo responsabilizado pelo mau uso; Realizar busca ativa de casos potenciais
das doencas transmissiveis, inclusive fora de seu hordrio de trabalho gquando
necessdrio para prevenir ou diminuir epidemias e/ou agravos a saude da
populacdo, desde que seja devidamente convocado; Realizar arrastdes de
limpeza para eliminacdo de criadouros de vetores de doencas, inclusive fora
de seu hordrio de trabalho quando necessdrio para prevenir ou diminuir
epidemias e/ou agravos a saude da populacdo, desde gque seja devidamente
convocado; Realizar outras atividades correlatas ao cargo, qgquando requeridas
por sua chefia imediata.

ESCOLARIDADE MINIMA: ENSINO MEDIO
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ANEXO III

MODELO DE PROCURACAO

OUTORGANTE :

(Nome do Outorgante), (Nacionalidade), (Estado Civil), (Profissédo), Carteira
de Identidade nN° (.« eieneeneennn ) IR N R R o Y (O ),
residente e domiciliado NA RUA  (+ vttt ittt ettt eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenn ),
n° ( ), bairro (oo eee . ), CEP (ot e e e e e e eeenn ), Cidade

OUTORGADO: (Nome do Outorgado), (Nacionalidade), (Estado Civil), (Profissédo),

Carteira de Identidade n° O ), C.P.F. n°
P ), residente e domiciliado na Rua
P ), n° (o), bairro
(P ),y Cep (eviiiiii .. Y, Cidade (...uuiiiinin i eeeenenn ), no
Estado (...).

Através do presente instrumento particular de mandato, o OUTORGANTE nomeia e
constitui como seu procurador o OUTORGADO para o fim de fazer inscricdo em
quaisquer Processo Seletivo Simplificado que possam ao primeiro interessar,
podendo, para tanto, o OUTORGADO praticar todos os atos necessarios ao fiel
cumprimento deste mandato, tais como assinar documentos, alegar tudo o que
for necessario, prestando declaracdes e esclarecimentos, podendo agir diante
de quaisquer reparticdes publicas, sejam elas municipais, estaduais ou
federais, incluindo as autarquias; apresentar provas e documentos, entre
outros.

(Local, data e ano)

(Nome e assinatura do Outorgante)
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ANEXO IV
PROGRAMA DE PROVAS
PROGRAMA DE PROVAS ENSINO MEDIO DE PORTUGUES PARA O CARGO DE:

v' Agente Comunitario de Saude
v' Agente de Combate a Endemias

I - LINGUA PORTUGUESA: An&lise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto;
ponto de wvista ou ideia central defendida pelo autor; argumentacdo; elementos de
coesdo; inferéncias; estrutura e organizacdo do texto e dos paragrafos). Som e
fonema; Encontros vocdlicos e consonantais; Digrafos; Divisdo silédbica; Ortografia
Oficial; Acentuacdo grafica. Classes de palavras e seus empregos. Sintaxe da oracédo e

do periodo; Tipos de Subordinacdo e Coordenacdo; Concordancia nominal e verbal;
Regéncia Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase. Sentido Conotativo e
Denotativo; Relacdes de homonimia e paronimia. Tipologia textual.

PROGRAMA DE PROVAS DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE:
v Agente Comunitario de Saude

Processo sauUde-doenca e seus determinantes/condicionantes: Principios e Diretrizes do
Sistema Unico de Satde e a Lei Orgédnica da Satde; Atividades dos Agentes Comunitérios
de Saude: Cadastramento familiar e territorial e andlise dos dados; Mapeamento da
adrea de atuacdo; Visita domiciliar, atividades de promogdo da saude, prevencdo das
doencas e de vigilédncia a saude, acdes educativas, acompanhamento das pessoas com
problemas de satde, acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia);
Sistema de notificac&o; Conhecimentos especificos das ferramentas de trabalho;
Sistema E-SUS Conceito de territorializacdo, micro-&rea e Aarea de abrangéncia;
Indicadores epidemioldégicos; Realizacdo de atividades educativas; Orientacdo a
populacdo quanto a medidas de protecdo a salde (alimentacdo; higiene pessoal;
limpeza, acondicionamento e destino do lixo, cuidados com a a&gua e dejetos, prevencéo
de acidentes domésticos); Identificacédo das condig¢des ambientais e sanitédrias que
constituem risco para a saude de individuos e populacdes; Orientacdo e acompanhamento
das gestantes e seus familiares nos cuidados relativos a gestacdo, parto, puerpério,
aleitamento materno e cuidados com o recém nascido e calendario vacinal da gestante;
Orientacdo das familias e grupos quanto a saude sexual e reprodutiva; exame
citopatoldégico (Papanicolau); Planejamento familiar; Orientacgdo e acompanhamento do
crescimento e o desenvolvimento infantil e a situacdo vacinal das criancas,

Orientacdo dos individuos e familias sobre as medidas de prevencdo e controle das
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doencas transmissivel, doencas transmissiveis imunizdveis e ndo transmissiveis
(hipertensdo e Diabetes); Orientacdo a respeito da salde do idoso/ calendéario vacinal

LEI N° 11.350, DE 5 DE OUTUBRO DE 2006 que dispdes a respeito das atividades de

Agente Comunitdrio de Satde LEI N° 12.994, DE 17 DE JUNHO DE 2014. Que dispde a
respeito do piso salarial profissional nacional e diretrizes para o plano de carreira
dos Agentes Comunitédrios de Saude PORTARIA N° 2.436, DE 21 DE SETEMBRO DE 2017-

Politica Nacional de Atencdo Bdsica.

PROGRAMA DE PROVAS DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE:

v Agente de Combate a Endemias

Atribuicdes do Agente de Combate a Endemias, do supervisor e do supervisor geral;
Visita domiciliar; materiais de campo; Tipos e definicdo de depdsitos; Epidemiologia
basica; Doencas infecciosas e parasitdrias mais comuns no Brasil; Coleta de amostras
de sangue e fezes para andlise laboratorial; Nogdes basicas de deteccgdo, prevencdo e
controle da Dengue, Febre Amarela, Leptospirose, Leishmaniose, Raiva, Hepatites
Virais, Coélera, Tuberculose, Hanseniase, Febre Maculosa e Malaria; Vigildncia em
Saude: conceitos, metodologia de trabalho e formas de intervencdo no territédrio,
estratégias de atuacdo, formas de organizacdo e legislacdo bésica da wvigiléncia
epidemiolégica, da vigilédncia sanitédria, da vigilancia ambiental em salde e da
vigildncia a saude do trabalhador; Sociedade, ética e promogdo de saude; Cidadania;
Saneamento bédsico e sautude; Praticas de campo; Reconhecimento de problemas de saude e
fatores de risco; Endemias e doencas re-emergentes; Programa Nacional de Controle da
Dengue; Controle de roedores em A&reas urbanas; Animais Peconhentos:nog¢des béasicas
sobre controle, prevencdo de acidentes e primeiros socorros; Nog¢des de higiene e
profilaxia; Cuidado com os alimentos; Nog¢des de Educacgdo Popular em Saude. Tipos de
Tratamento ao combate ao Aedes aegypti.Estratificacdo entomo-epidemioldgica; Pesquisa
entomoldgica.Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) para o Agente de Endemias

Controle bioldégico e manejo ambiental LEI N° 11.350, DE 5 DE OUTUBRO DE 2006 que

dispdes a respeito das atividades de Agente Comunitédrio de Salde
PROGRAMA DE PROVAS DE CONHECIMENTOS GERAIS PARA O CARGO DE:

v Agente Comunitario de Saude
v' Agente de Combate a Endemias

Atualidades, Aspectos Politicos e evolugdo histdédrica do Municipio, origem, processo
constitutivo, o municipio e suas transformacgdes, o cotidiano e conhecimentos gerais
dos aspectos geograficos do municipio do Naque. Lei Orgédnica do Municipio de Naque.
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ANEXO V
CRONOGRAMA DE TRABALHO
ITEM RESPONSAVEL EVENTO DATA
Prefeitura Municipal de Data da Publicacdo do Edital na 04/10/2019
01 Naque Imprensa Oficial e Jornal de grande
circulagdo no Municipio.
Inicio das Inscricdes via internet 14/10/2019
02 Candidato Endereco eletrdénico A
www.leandrolimaassessoria.com.br 01/11/2019
Inicio para requerimento de isencdo da 15/10/2019
03 Candidato taxa de inscricdo E
16/10/2019
04 Empresa Organizadora do Divulgacdo do resultado dos Pedidos de 17/10/2019
Processo Seletivo Isencao
Simplificado.
18/10/2019
05 Candidato. Prazo Recurso Pedido de Isencéao E
21/10/2019
06 Empresa Organizadora do Divulgacdo Resposta aos Recursos 22/10/2019
Processo Seletivo Pedido de Isencéo.
Simplificado.
07 Candidato Prazo limite para solicitar 22/10/2019
atendimento especial e Anexar Laudos
08 Candidato Prazo limite para Anexar laudo médico 22/10/2019
comprovando ser Portador de
Necessidade Especial
09 Candidato Prazo limite para pagamento taxa de 01/11/2019
inscricgéo.
10 Empresa Organizadora do Divulgacdo da Relacdo de candidatos 05/11/2019
Processo Seletivo inscritos por cargo
Simplificado.
Empresa Organizadora do Divulgacdo do Cartdo Definitivo de
11 Processo Seletivo Inscricdo com data, hordrio e 1local 06/11/2019
Simplificado. das provas.
12 Empresa Organizadora do Dia das provas objetivas 10/11/2019
Processo Seletivo
Simplificado.
Empresa Organizadora do Divulgacdo do Gabarito Oficial de 12/11/2019
13 Processo Seletivo respostas das provas objetivas
Simplificado.
Prazo de recursos dos candidatos 13/11/2019
14 Candidato. referente ao Gabarito das Provas A
14/11/2019
15 Empresa Organizadora do Divulgagcdo do resultado dos recursos 19/11/2019
Processo Seletivo do Gabarito das Provas
Simplificado.
16 Empresa Organizadora do Divulgagdo do Gabarito O0Oficial apéds 20/11/2019

Processo Seletivo

Recursos
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Simplificado.
17 Empresa Organizadora do Divulgacdo da Classificacédo Geral 21/11/2019
Processo Seletivo
Simplificado.
Prazo de recursos dos candidatos 22/11/2019
18 Candidato. referente a classificacdo geral. E
25/11/2019
Empresa Organizadora do Divulgacdo da classificacdo geral apéds 27/11/2019
19 Processo Seletivo recursos.
Simplificado.
20 Empresa Organizadora do Divulgacdo do Resultado Final para 28/11/2019
Processo Seletivo. homologacgdo.
OBS: Os Candidatos inscritos deverdo ficar atentos as publicagbdes do
referido Processo Seletivo Simplificado, no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal do Naque, e/ou no site:

www.leandrolimaassessoria.com.br,

para evitar perda de prazos.
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ANEXO VI

AREAS DE ATUACAO

Area ESF 01 - SANTA MARIA
Micro area 01 - Rua Israel Pinheiro e Avenida Ailton Sperandio
Micro &rea 02 - Rua Vicente de Paula, Rua Getulio Vargas, Rua Américo Rener
Gianetti, &rua Venceslau Bréas, Rua Artur Bernardes, Rua Castro Alves, Rua Bias
Fortes, Rua Rui Barbosa, rua Tiradentes.

Micro area 03 - Rua Orzete, rua Getulio Magalhdes, Rua benedito Moreira Soares, Rua
José Marques Pedro, Rua doutor José Furbino.
Micro area 04 - Rua Maria dos reis, Rua José Perpétuo de Souza, Rua Job Lott,
Avenida José Martins Morais junior (Numero 789 a 941).
Micro &area 05 - Rua Cristal, Rua Angico, Rua José Rosa Guimardes, Rua Valdemar
Faustino.

ESF 02 - SANTA CLARA
Micro area 01 - Rua Ouro Preto (A partir do tumero 36 em diante), Rua Raimundo
Dionisio, Rua José Roxo A partir do Numero 110), Rua Curitiba, Rua CEMIG, Rua
COPASA, Rua Vista Alegre
Micro area 02 - Rua Benedito Francisco Ribeiro, Rua Zeferino, Rua Sdo José, Avenida
José Martins Morais Jjunior (ntmero 199 a 680) Rua José Alvim (a partir do nuUmero
441), Rua José Pereira Aratjo, Rua Carlos Alexandre.
Micro area 03 - Rua Dorcelino, Rua professora Joanita, Rua Pedro Pereira,.
Micro area 04 - Rua Avenida Wilson Alves de Lima (numero 27 ao 209), Rua José Alvim
(nimero 02 a 495), Rua José roxo ( numero 10 ao 100), Rua Sdo Geraldo (numero 02 ao
141), Rua Pereira da Mata (numero 15 a 109), Rua Pedro Fernandes Mafra).
Micro area 05 - Rua S&do Paulo, Rua Rio de Janeiro, Rua Guiomar Soares Costa, Rua

Wilson Alves de Lima (ntmero 196 ao 380), rua Salvador, Rua porto Alegre, Rua
Sergipe.

ESF 03 - SANTA BARBARA
Micro area 01 - Rua Alfenas, Rua Pouso Alegre, Rua Maria do Carmo de Jesus, Rua José
Malaquias, Rua José Altino.
Micro area 02 - Rua Edgar Assuncdo e Rua Expedicionéario.

Micro &area 03 - Praca Avelino Benini, Rua Joaquim Pereira Rodrigues (numero 365 a
750), Rua Antdénio Alves de Lima, Rua José Valadares, Rua Lidia Pinto, Praca Ademar
Pinto, Rua Adolfo Medeiros, Calcaddo 21 de dezembro.

Micro area 04 - Rua Cdérrego Novo, cdérrego do Descanso, Cdbrrego do 14, Cdédrrego da

virada, Fazenda Predileta, Fazenda Magalhédes, Fazenda reunidas, Cérrego da Paca,
Cérrego felicissimo, Matinha, Cérrego do Salgado. Zona Rural, Praca José falcéao,
Praca Teoddésio Monteiro, Rua Corando Barbosa, Rua Maria Marta Diniz, Rua Joaquim
Pereira Rodrigues.

Micro area 05 - Rua S&do Sebastido, Rua Santa clara, Rua Ailton Pereira, Rua José
Cardoso, Rua Santa Helena, Rua Santa Isabel, Rua Santa Beatriz, Rua Santa Barbara
(nimero 365 a 750).
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ASSESSORIA 'UBLICA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL DE ABERTURA N°

001/2019

ANEXO VII
DAS INSTRUGOES AO CANDIDATO

Assinatura do candidato:

N&o escrever Candidato: N° de inscrigdo:
nesta area do
cartao Identidade: Data de Nascimento:  / /
Sala: Cargo:
Horério:
Instrucdes do | Ndo escreva nesta &area Instrugdes para preenchimento
candidato 1. Verifique se a prova que vocé recebeu corresponde
ao cargo ao qual vocé esta inscrito, conforme consta
no seu cartdo de inscrigdo e cartdo-resposta.
2. Verifique se vocé recebeu o CARTAO-RESPOSTA, para
marcagdo das questdes objetivas.
3. Esta PROVA contém 20 (vinte) questdes objetivas.
Caso exista alguma falha de impressdo, comunique
imediatamente ao fiscal de sala.
4. Em hipétese alguma havera substituigdo do CARTAO-
RESPOSTA por erro do candidato. A substituigdo sé sera
autorizada se for constatada falha de impresséo.
5. Caso exista algum erro de impressdo, comunique
imediatamente ao fiscal de sala, a fim de que o fiscal
registre na Ata de Sala a devida corregéo.
RESPOSTAS DA PROVA
- NAO FAZER | 01 16
.-~ ENEIOJCIO OO OGO
MARCAGAO QUE
w0000  |TO000
S lclcIcIcI I cloYelo
oSl MR OIOXCIO MCICICIO I I
BORRACHA, 2 s
oo cxan | (D) (9 (9 BICICICIOIE BN
SUJAR O CARTAO 0 3
RESPOSTA. 06 21 % =
e @0 CICXCICI I
- NAO ESQUECA | 07 22 E §
o assman 0| (DD (9 () CIOLICIO :
CARTAO RESPOSTA | 08 23 H
e O C CIOXCIC) g
EOICI0I0 EOIOI0IO Z
T 0000 0000
00O T 0000
0O OE 0O
EICIOXCIC EICICXCIC)
0O EOIOICIO
OO0 CICXCIO
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