PREFEITURA MUNICIPAL DE OSASCO

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES
CONCURSO PUBLICO Ne 003/2019

A Prefeitura Municipal de Osasco faz saber que estardo abertas inscricdes para Concurso Publico, regido
pelas presentes InstrugBes Especiais, parte integrante deste Edital, para provimento do cargo constante do
item 2, do Capitulo |, deste Edital, sob organizacdo e aplicacdo da Fundacdo para o Vestibular da
Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundacdo VUNESP.

INSTRUGCOES ESPECIAIS
| - DO CARGO

1. Este Concurso Publico destina-se ao provimento do cargo constante do item 2. deste Capitulo, com
vagas existentes e das que vierem a existir dentro do prazo de sua validade.

2. O coédigo do cargo, o nome do cargo, o total de vagas, total de vagas destinadas para ampla
concorréncia, as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia (5%), os vencimentos (R$), os requisitos
exigidos e a jornada semanal de trabalho (horas) s&o os estabelecidos na tabela que segue:

codigo Vagas Jornada
do cargo Total Vagas para .
(=ficha Cargo | de ampla g’ggas Venm(rg;)ntos Requisitos Exigidos S_?.?;%g?rl]ge
de vagas | concorréncia
. S (5%) (horas)
inscricao)
Diploma ou Certificado,
devidamente
Fiscal 4.968.92 re,gistrado, de_curso de 40
001 Tributario| 15 14 1 A nivel  superior em
Instituicdo reconhecida
pelo  Ministério da
Educacéo

3 A Prefeitura Municipal de Osasco oferecerd os seguintes beneficios: cesta basica mensal, nos termos do
artigo 85 da Lei Orgénica do Municipio de Osasco, datada de 05 de abril de 1990, e do Decreto n° 11.697,
de 25 de maio de 2018, e auxilio transporte, nos termos da Lei n® 3.751, de 24 de fevereiro de 2003.

4. O provimento das vagas a que se destina o presente Concurso far-se-4 a critério exclusivo da Prefeitura
Municipal de Osasco. O candidato aprovado, caso venha a ser empossado, podera, a critério da Prefeitura
Municipal de Osasco e nos termos da legislagdo pertinente, ser lotado em qualquer unidade existente ou
gue vier a ser criada pelo Municipio de Osasco.

5. O regime juridico serd o Estatutario, por meio da Lei Municipal n° 836, de 17 de abril de 1969, com
alteracdes subsequentes.

6. As atribuicbes a serem exercidas pelo candidato nomeado encontram-se no Anexo | deste Edital.

Il — DAS INSCRICOES

1. A inscricdo deverd ser efetuada, das 10 horas de 25.10.2019 as 23h59min de 25.11.2019,
exclusivamente pela internet no site www.vunesp.com.br.

1.1. N&o seréa permitida inscri¢do por meio bancério, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora do prazo
estabelecido neste Edital.

2. A inscricdo implicard a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condi¢es estabelecidas
neste Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato ndo podera alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

3. Para se inscrever, o candidato devera atender os requisitos do cargo e comprovar, ha data da
convocagao para a entrega de documentos:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicdo
Federal e demais disposic8es de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter, no minimo, 18 anos de idade;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral,

e) estar com o CPF regularizado;
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f) possuir todos os requisitos exigidos e entregar a documentagcao comprobatoria no ato da convocagéo
para o exercicio das atribuicdes do cargo conforme determinados neste Edital;

g) ndo registrar antecedentes criminais;

h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada em exame médico
admissional;

i) ndo ter sofrido quando do exercicio do cargo ou funcao publicos, demissédo a bem do servico publico por
justa causa ou possuir quaisquer penalidades, inclusive por meio de Processo Administrativo ou Disciplinar;
j) comprovar a condi¢do de jurado (por meio de entrega de certiddo);

k) estar ciente de que a Prefeitura Municipal de Osasco, podera, se julgar necessarios, solicitar entrega de
outros documentos.

4. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado em
dinheiro ou em cheque, em qualquer agéncia bancéria, até o dia 26.11.2019.

Cargo Valor da Taxa de Inscricéo (R$)
001 — Fiscal Tributério 82,20

4.1. Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor menor ao da taxa
correspondente de inscrigdo, a inscricdo do candidato sera automaticamente cancelada.

4.2. N&o sera aceito pagamento da taxa de inscri¢cdo por depdsito em caixa eletrdnico, pelos Correios, fac-
simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente,
condicional ou realizado apés o dia 26.11.2019 ou por qualguer outro meio que nao o especificado neste
Edital.

4.2.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivacdo até o dia
26.11.2019.

4.3. O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos neste Capitulo implicard o cancelamento da
inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

4.4. Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancério gerado no site
da VUNESP até o ultimo dia do periodo de inscrigfes.

4.4.1. O boleto bancario podera ser pago até o dia 26.11.2019.

4.4.2. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancérias, a taxa de inscricdo devera
ser paga antecipadamente.

4.5. A efetivagcéo da inscricdo somente ocorrerd apés a confirmacéo, pelo banco, do pagamento do boleto
referente a taxa.

4.5.1. A pesquisa para acompanhar a situa¢édo da inscrigdo podera ser feita no site www.vunesp.com.br, na
pagina deste Concurso Publico, durante e apés o periodo de inscri¢des.

4.5.1.1. Caso seja detectada falta de informacdo, o candidato devera entrar em contato com o Disque
VUNESP, para verificar o ocorrido.

4.6. Nao havera devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem
isenc¢do total ou parcial de pagamento do correspondente valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo
alegado, exceto ao candidato amparado pela Lei Municipal n°® 4.790, de 24 de fevereiro de 2017,
conforme consta dos itens 10 a 10.10. deste Capitulo.

4.6.1. O valor pago a titulo de taxa de inscricdo ndo podera ser transferido para terceiro, bem como para
outros concursos.

5. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se este Concurso Publico néo se realizar.

6. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo, bem como pelas informacdes prestadas na
ficha de inscrig&o.

6.1. O candidato que prestar declaracéo falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfaca a todas as condicdes e
requisitos estabelecidos neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os
atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

6.2. Realizada a inscri¢do, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, podera
realiza-la, acessando no site www.vunesp.com.br, na Area do Candidato e/ou entrando em contato com o
Disque VUNESP, devendo ser observado o item 8, do Capitulo XI — DAS DISPOSICOES FINAIS deste
Edital.

6.3. Para efeito de critério de desempate seréo consideradas as corre¢ces cadastrais realizadas até o 2° dia

util contado a partir da data de realizacdo da prova objetiva, devendo ser observado o disposto nos itens 12
até 12.4., deste Capitulo.

6.4. O candidato que ndo atender aos termos dos subitens 6.2. e 6.3., deste Capitulo, arcara,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissédo, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.
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7. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo séo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a
Prefeitura Municipal de Osasco o direito de excluir deste Concurso Publico aquele que preenché-la com
dados incorretos ou que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

8. Nao devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Osasco ou a Fundacdo VUNESP qualquer copia de
documento de identidade.

9. Para inscrever-se, o candidato devera durante o periodo de inscrigdes:

a) acessar o site www.vunesp.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato a este Concurso Publico;

c) ler, na integra, este Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscrigéo;

d) transmitir os dados da inscri¢ao;

e) imprimir o boleto bancério;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo, de acordo com disposto no item 4, deste
Capitulo.

10. Serd concedida isencdo do valor da taxa de inscricdo ao candidato que comprove — em
conformidade com o que disp8e a Lei Municipal n°®4.790 de 24 de fevereiro de 2017 — que:

a) realizou 2 (duas) doacdes de sangue nos 12 (doze) meses antecedentes a inscricdo deste Concurso; e

b) resida no Municipio de Osasco.

10.1. Considera-se para enquadramento ao beneficio previsto no item 10, deste Capitulo, somente a
doacdo de sangue promovida a érgao oficial, ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo
Municipio, bem como a residéncia no Municipio de Osasco.

10.2. A comprovacéo dos requisitos citados no item 10. e subitem 10.1., deste Capitulo, sera efetuada por
meio da entrega de:

a) documento expedido pela entidade coletora, devendo discriminar o nimero e a data em que foram
realizadas as doacdes, ndo podendo ser inferior a 2 (duas) vezes, nos doze meses antecedentes a
inscricdo deste Concurso; e

b) documento que comprove residéncia no Municipio de Osasco (contas de luz ou de agua ou de telefone
ou de imposto predial ou de gas).

10.3. Para a solicitacdo de isencdo do valor da taxa de inscricdo, bem como envio dos documentos
comprobatérios, o candidato devera:

a) a partir das 10 horas as 23h59min do dia 25.10.2019 e das 0h00 as 23h59min do dia 28.10.2019,
acessar o “link” proprio da pagina deste Concurso no site www.vunesp.com.br;

b) acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio da
documentacéo comprobatéria, por meio digital (upload);

bl) a documentacdo deverd ser digitalizada com tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes
extensodes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

10.4. O candidato poderd — durante o periodo das 10 horas as 23h59min do dia 25.10.2019 e das 0h00
de 28.10.2019 as 23h59min do dia 29.10.2019 - juntar nova documenta¢éo ou excluir documentagédo que
tenha juntado para justificar/satisfazer a solicitacdo de isencdo de taxa de inscricdo. Essa providéncia
somente devera ser realizada no “link” proprio deste Concurso, no site da Fundagcdo VUNESP
(www.vunesp.com.br).

10.5. N&do sera concedida isengdo do valor da taxa de inscricdo ao candidato que deixar de solicitar a
isencdo e/ou ndo enviar os documentos comprobatorios nos termos indicados no subitem 10.3., deste
Capitulo

10.5.1. Nao serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo corrompido.
10.6. O candidato devera — a partir de 11.11.2019 — acessar o site www.vunesp.com.br para verificar o
resultado oficial da solicitagéo de isencéo pleiteada.

10.7. O candidato que tiver seu pedido de isencdo deferido tera automaticamente sua inscricdo efetivada,
ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

10.8. Da decisdo que venha eventualmente indeferir o pedido de isencdo da taxa de inscricdo, fica
assegurado ao candidato o direito de interpor, devidamente justificado e comprovado, recurso no periodo
previsto das 10 horas de 12.11.2019 as 23h59min de 13.11.2019, conforme dispde o Capitulo IX - DOS
RECURSOS, deste Edital.

10.8.1. Nao sera permitida, no prazo de recurso, a complementagcédo de documentos.

10.8.2. O resultado da andlise do recurso sera divulgado, exclusiva e oficialmente, na data prevista de
22.11.2019 a partir das 10 horas, no site www.vunesp.com.br.

10.9. O candidato que tiver a solicitagdo indeferida, e queira participar deste Certame, devera acessar
novamente o “link” préprio na pagina da Fundacdo VUNESP, no site www.vunesp.com.br, digitar seu CPF e
proceder a efetivacdo da inscricdo, imprimindo e pagando o boleto bancario, com o correspondente valor da
taxa de inscricdo, até 26.11.2019, observado o disposto neste Edital, no que couber.
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10.10. Todas as informacdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da nulidade
da inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar o candidato as penalidades previstas em
lei, ndo sendo admitida alteracao e/ou qualquer inclusao apés o periodo de solicitacdo do beneficio.

11. O candidato podera utilizar, para fins de inscricdo, o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em varias cidades do Estado de Sao Paulo.
Esse programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadéo.

11.1. Para utilizar o equipamento, basta fazer cadastro e apresentar o RG nos proprios Postos do Acessa
SP.

12. O candidato que tenha exercido a funcéo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n.° 11.689/2008,
podera solicitar, na ficha de inscricdo, essa opcéo para fins de critério de desempate.

12.1. Este dado ndo podera ser retificado/alterado a vista de que sera considerado o informado na data da
inscrigéo.

12.2. O candidato, para fazer jus ao previsto no item 12., deste Capitulo devera comprovar, nos termos do
disposto no subitem 12.3. deste Capitulo, ter exercido a funcdo de jurado no periodo entre a data da
vigéncia da referida Lei e a data de término das inscric6es deste Concurso.

12.3. O candidato — no ato da convocacdo para a entrega de documentos — devera entregar prova
documental de que exerceu essa funcéo de jurado, conforme disposto no Capitulo X — DA NOMEACAO,
deste Edital.

12.4. Sera eliminado deste Concurso, o candidato que — no ato da entrega de documentos — nao
comprove, documentalmente, conforme disposto no Capitulo X, deste Edital, ter exercido a fungédo de
jurado, desde que tenha declarado essa condicdo (no ato da inscri¢cdo) e que tenha sido beneficiado desse
critério de desempate para este Concurso.

13. As 23h59min do ultimo dia do periodo de inscrigdes, a ficha de inscricdo e o boleto bancéario ndo
estardo mais disponibilizados no site da VUNESP.

14. O descumprimento das instru¢8es para inscrigdo pela internet implicard a nédo efetivagdo da inscri¢éo.
15. A Fundacdo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Osasco ndo se responsabilizam por solicitacdo de
inscricdo ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

16. As informacdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a Prefeitura
Municipal de Osasco e a Fundagdo VUNESP, utilizad-las em qualquer época, no amparo de seus direitos,
ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

16.1. InformacgBes inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizacdo deste Certame, acarretardo a
eliminacdo do candidato deste Concurso Publico, importando em anulacdo da inscricdo e dos demais atos
praticados pelo candidato, sem prejuizo das ac¢des criminais cabiveis.

17. O candidato que ndo se declarar deficiente, mas que necessitar de condi¢cdo especial para a
realizacdo da prova — no periodo das inscrigcdes — devera:

a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br;

b) durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Condicdo Especial’, especificar os
recursos/condi¢cdes especiais de que necessita, seguindo as instru¢fes ali indicadas.

17.1. Para o envio do laudo médico, caso necessario, o candidato devera:

a) acessar o link proprio deste Concurso Puablico, no site www.vunesp.com.br;

b) apds o preenchimento da ficha de inscri¢do, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de
Documentos” e realizar o envio do laudo médico, por meio digital (upload).

b1l) o laudo médico devera ser digitalizado com tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes extensdes:
“pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

17.1.1. O laudo médico encaminhado tera validade somente para este Concurso Publico.

17.1.2. N&o serdo considerados os documentos contendo solicitagdo de condi¢do especial enviados pelos
Correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas ndo especificadas neste Edital, salvo os casos
excepcionais que serdo tratados com excepcionalidade.

17.2. O candidato que nao atender ao estabelecido os itens 17 e seus subitens até 17.1.2., deste Capitulo,
durante o periodo das inscrig6es, ndo terd a sua prova especial preparada ou as condigbes especiais
providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

17.2.1. O atendimento as condi¢cBes especiais pleiteadas para a realizagcao da prova ficara sujeito a analise
da razoabilidade e viabilidade do solicitado.

lIl - DA PARTICIPACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

1. Ser4 assegurada a pessoa com deficiéncia, que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhe séo
facultadas pela Constituicdo Federal, artigo 37, inciso VIII, pela Lei Federal n® 7.853/89, pelo Decreto
Federal n® 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296, de 02/12/2004 e Decreto Federal n°
9.508/2018, o direito de inscricdo neste Concurso Publico, com reserva de vaga na proporcao de 5% (cinco
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por cento) das vagas existentes e das que vierem a existir, dentro do prazo de validade deste Concurso
Puablico, desde que as atribuicdes do cargo sejam compativeis com a(s) deficiéncia(s) de que é portador.
1.1. Na hipo6tese de o quantitativo a que se refere o item 1 deste Capitulo resultar em nimero fracionado,
este sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente.

1.2. Os candidatos com deficiéncia — quando da inscricdo — deverdo observar o procedimento a ser
cumprido conforme descrito neste Capitulo, bem como no Capitulo Il - DAS INSCRICOES.

2. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no artigo 37, inciso VI, da Constituicdo Federal, na
Lei Federal n° 7.853/89, no Decreto Federal n°® 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296, de
02/12/2004 e Decreto Federal n°® 9.508/2018, concorrera sob sua inteira responsabilidade, as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia que vierem a existir dentro do prazo de validade deste Concurso
Publico.

3. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas conceituadas pela medicina especializada, de
acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos e legislacdo aplicavel a espécie e que se
enquadrarem nas categorias especificadas no Decreto Federal n® 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal
n® 5.296, de 02/12/2004 e Decreto Federal n° 9.508/2018 e na Sumula 377, do Superior Tribunal de
Justica.

4. As pessoas com deficiéncia participardo deste Certame em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que tange ao conteldo das provas, a avaliacao e aos critérios de aprovagéo, ao horéario e ao
local de aplicac@o das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do
artigo 2°, do Decreto Federal n° 9.508, de 24 de setembro de 2018.

5. Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o candidato devera especificar, na ficha de inscri¢éo,
no campo “Deficiéncia”, a condicao de deficiente, informando o CID, observado o disposto no artigo 4°, do
Decreto Federal n°® 3.298, de 20/12/99, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004, ou na
Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica, bem como informar se deseja concorrer as vagas reservadas
para tal.

5.1. O candidato que pretenda concorrer como pessoa com deficiéncia devera, até as 23h59min do
altimo dia de inscri¢cdo, proceder ao envio de laudo médico, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classifica¢do Internacional de Doenca —
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo médico devera conter o nome completo do
candidato, bem como o0 nome, a assinatura e o CRM do profissional médico.

5.1.1. O tempo para a realizacdo das provas para o0 candidato que se inscrever como pessoa com
deficiéncia e que pretenda concorrer as vagas reservadas para candidatos com deficiéncia, podera ser
diferente, desde que requerido na ficha de inscricdo e indicado no laudo médico emitido por
especialista na area de deficiéncia do candidato, ndo podendo, entretanto, este tempo adicional ultrapassar
60 (sessenta) minutos para realizagdo da prova.

5.1.2. Para o envio do laudo médico o candidato devera:

a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br;

b) ap6s o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de
Documentos” e realizar o envio do laudo médico, conforme previsto no subitem 5.1 e subitem 5.1.1.,deste
Capitulo, por meio digital (upload).

b1l) o laudo médico devera ser digitalizado com tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes extensdes:
“pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

5.1.3. Ndo serdo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo
corrompido.

5.1.4. O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia e que necessitar de condicdo especial para a
realizacdo das provas, inclusive prova ampliada, em braile, etc — no periodo de inscri¢c6es — devera:

a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br;

b) durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Condicdo Especial’, especificar os
recursos/condi¢cbes especiais de que necessita, seguindo as instru¢des ali indicadas.

5.1.4.1. No caso de solicitacdo de tempo diferenciado para realizagcdo da prova, o candidato devera
observar, ainda, o disposto no subitem 5.1.1. deste Capitulo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

5.1.5. Nao serdo considerados os documentos enviados pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer outras
formas néo especificadas neste Edital.

5.2. O laudo médico mencionado no subitem 5.1., deste Capitulo tera validade somente para este Concurso
Publico.

5.3. O candidato que, no periodo de inscri¢des, ndo declarar ser pessoa com deficiéncia ou aquele que se
declarar, mas nao atender aos dispositivos constantes neste Capitulo, ndo sera considerado candidato com
deficiéncia, para fins deste Concurso Publico.

5.3.1. O candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia que necessitar de condicdo especial para a
realizacdo da prova que ndo atender ao disposto no subitem 5.1.4., deste Capitulo e, quando for o caso, no
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subitem 5.1.4.1. deste Capitulo, ndo ter4 prova especial preparada e/ou condicdo especifica para
realizacdo da prova atendida, seja qual for o motivo alegado.

5.4. A divulgacdo do resultado da solicitacdo de inscricdo de candidato com deficiéncia neste
Concurso Publico esta prevista para 04.12.2019 na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO, no
endereco eletrébnico www.osasco.sp.gov.br e, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br).

5.4.1. Do indeferimento de solicitacédo de inscricdo de candidato com deficiéncia, cabera recurso, conforme
previsto no Capitulo IX - DOS RECURSOS.

5.4.2. O candidato que néo interpuser recurso conforme disposto no subitem 5.4.1. deste Edital e no
respectivo prazo mencionado neste Edital, sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua
omisséo.

5.4.2.1. N&o sera permitida, no prazo de recurso, a complementacéo de documentos.

5.4.3. O resultado definitivo da solicitagcdo de inscricdo de candidato com deficiéncia, observado o
disposto no item 2. e subitem 3.1., do Capitulo IX — DOS RECURSOS, tem previsdo para sua divulgacéo
em 13.12.2019.

5.4.4. Candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua condicéo, seja qual for o motivo alegado.

6. Ap0s o periodo de inscri¢des, fica proibida qualquer inclus@o de candidatos com deficiéncia.

7. O candidato com deficiéncia visual devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscri¢do, o
tipo de prova especial de que necessitara:

a) prova impressa em braille;

b) prova impressa em caracteres ampliados, com indicacdo do tamanho da fonte;

c¢) prova gravada em 4udio por fiscal ledor, com leitura fluente;

d) prova em formato digital para utilizacdo de computador com software de leitura de tela ou de ampliagcéo
de tela;

e) designacao de fiscal para auxiliar na transcrigdo das respostas.

7.1. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em braile serdo oferecidas provas
nesse sistema e suas respostas serdo transcritas para a folha de respostas por um fiscal designado pela
VUNESP para tal finalidade.

7.1.1. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e puncao,
podendo utilizar-se de soroban.

7.1.2. Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas
provas ampliadas confeccionadas na fonte solicitada no ato de sua inscri¢ao.

7.1.2.1. O candidato devera indicar, no momento da inscri¢cdo, o tamanho da fonte de sua prova ampliada.
7.1.2.2. O candidato que néo indicar o tamanho da fonte tera sua prova elaborada na fonte 24.

7.1.2.3. A ampliacao oferecida € limitada a prova. A folha de respostas e outros documentos utilizados
durante a aplicacdo ndo serdo ampliados.

7.1.3. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial por meio da utilizacdo de
software, serdo oferecidos computador/notebook, com o software NVDA disponivel para uso dos candidatos
durante a realizacéo da prova.

7.1.3.1. Na hip6tese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software mencionados no
subitem 7.1.3. deste Edital, sera disponibilizado, ao candidato, fiscal ledor para leitura de sua prova.

7.2. O candidato com deficiéncia auditiva devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscrigcdo, se
necessitara de:

a) intérprete de LIBRAS;

b) autorizacdo para utilizacdo de aparelho auditivo.

7.3. O candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscricdo, se
necessitara de:

a) mobiliario adaptado;

b) auxilio no manuseio da prova e transcricdo de respostas;

c) facilidade de acesso as salas de realizagdo de prova e as demais instalagdes de uso coletivo no local
onde sera realizada a prova.

8. O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas para realizacdo da prova ficard sujeito, por parte da
Fundag&o VUNESP, a andlise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

9. O candidato com deficiéncia, classificado, ter4d seu nome constante da Lista de Classificacdo Especial,
além de constar na Lista de Classificagdo Geral.

10. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que atender ao disposto neste Capitulo, e que figurar
na Lista de Classificacdo Especial, devera comparecer na data da convoca¢do — com laudo fornecido por
especialista que comprove sua deficiéncia e submeter-se-4 ao exame médico admissional por junta médica
da Prefeitura Municipal de Osasco ou por ela credenciada, que fornecera o laudo comprobatério de sua
capacidade para o exercicio das fungdes inerentes ao cargo que venha a ser investido.
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11. O candidato em que a deficiéncia ndo for configurada, ou quando essa for considerada incompativel
com a funcao a ser desempenhada, por ocasido do exame admissional, sera excluido deste Concurso.

11.1. E assegurado ao candidato desclassificado, nos termos do item 11, deste Capitulo, o direito de
recorrer da decisdo proferida, no prazo de trés dias, contado do 1° dia util subsequente a publicacdo do
resultado oficial.

11.1.1. Para recorrer da decisao proferida, o candidato devera protocolar recurso no Setor de Protocolo da
Prefeitura Municipal de Osasco, situado na Av. Bussocaba, 300, sala 51, Centro — Osasco/SP, das 8h as
17h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados e pontos facultativos.

12. A convocacao dos candidatos classificados obedecera a ordem de classificacédo, devendo iniciar-se pela
Lista de Classificacdo Definitiva Geral, seguida da Lista de Classificacdo Definitiva Especial, observando-se,
a partir de entdo, sucessiva alternancia entre elas, até exaurirem as vagas reservadas de acordo com o item
1, deste Capitulo. As convocacgdes para fins de nomeacao ocorrerdo na Imprensa Oficial do Municipio de
Osasco — IOMO, no endereco eletrbnico www.osasco.sp.gov.br.

13. A nao observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢cGes deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

14. Apo6s a nomeacao do candidato com deficiéncia, essa condicdo ndo podera ser arguida para justificar a
concesséo de readaptagdo funcional do cargo ou a concessédo de aposentadoria, salvo se dela advierem
complicagBes que venham a produzir a incapacidade ocupacional parcial ou total.

15. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo seréo
conhecidos.

IV — DAS PROVAS
1. Este Concurso Publico constara da seguinte prova:

Cargo Prova Questbes

Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais

- Lingua Portuguesa 10

) o - Matematica 10

001 - Fiscal Tributario - Atualidades 5
- Nocdes de Informética 5

Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 30

1.1. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, visa avaliar o grau de conhecimento geral do
candidato, bem como a capacidade de analise, entendimento e interpretacdo de informacgdes, habilidade de
trabalhar com estrutura I6gica das relagdes, capacidade dedutiva e conhecimentos técnicos especificos do
cargo.

1.1.1. A prova objetiva sera composta de questbes de mdltipla escolha com 5 alternativas cada uma,
sendo apenas uma alternativa correta, de acordo com o contetdo programatico estabelecido no Anexo Il -
DO CONTEUDO PROGRAMATICO deste Edital.

1.1.2. A prova objetiva tera duragao de 3h30min.

2. Para a prestacdo da prova, deverdo ser observados, também, os Capitulos V -DA PRESTACAO DA

PROVA OBJETIVA e o Capitulo VI - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA E HABILITACAO.

V - DA PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA

1. A prova objetiva sera aplicada na cidade de Osasco /SP.

1.1. Caso haja impossibilidade de aplicacdo da prova objetiva na cidade de Osasco /SP, por qualquer que
seja 0 motivo, a Fundacao VUNESP podera aplicd-la em municipios proximos, ndo assumindo qualquer
tipo de responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.

2. A convocacao para a realizacao da prova devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de
Convocagdo a ser publicado oficialmente na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO, no
endereco eletrdnico www.osasco.sp.gov.br e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundacao
VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.1. O candidato podera ainda consultar o site www.vunesp.com.br ou contatar o Disque VUNESP.

2.2. O candidato somente podera realizar a prova na data, horério, turma, sala e local constantes do Edital
de Convocacédo a ser publicado oficialmente na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO, no
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endereco eletronico www.osasco.sp.gov.br e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundacéo
VUNESP, (www.vunesp.com.br).

3. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante do Edital de Convocacéo,
com antecedéncia minima de 60 minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta de tinta preta; e

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG) ou Registro de
Identificacdo Civil (RIC), ou Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), ou Certificado Militar, ou Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida nos termos
da Lei Federal n® 9.503/97, ou Passaporte, ou Carteiras de ldentidade expedidas pelas Forcas Armadas,
Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares ou Registro Nacional de Estrangeiro - RNE.

3.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados na alinea “b”, do item 3, deste Capitulo, e desde que permita, com clareza, a sua
identificacao.

3.2. O candidato que ndo apresentar o documento, conforme disposto na alinea “b”, do item 3, deste
Capitulo, ndo fara a prova, sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.

3.3. Nao serdo aceitos protocolo, cdpia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim de
ocorréncia ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de
ordem publica ou privada.

4. Nao seriq admitido na sala ou no local de prova o candidato que se apresentar ap6s o horéario
estabelecido para o seu inicio.

5. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicagéo da prova fora do local, sala, turma, data e horario preestabelecido.

6. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o0 acompanhamento de um fiscal.

7. Em caso de necessidade de amamentacdo durante a prova, a candidata deverd levar um
acompanhante, maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em local reservado para tal finalidade
e sera responsavel pela crianca.

7.1. A comprovagdo da idade do acompanhante serd dada mediante apresentacdo, ao Coordenador do
prédio de aplicagdo da prova, de um dos documentos elencados na alinea “b”, do item 3, deste Capitulo.
7.1.1. A Fundacdo VUNESP ndo se responsabiliza pela crianca no caso de a candidata ndo levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminacao deste Concurso Publico.

7.2. No momento da amamentacdo, a candidata serd acompanhada por uma fiscal, sem a presenc¢a do
responsével pela criangca, bem como sem o(s) respectivo(s) material de prova.

7.3. Nao haverd compensacao do tempo de amamentagéo a duracéo da prova dessa candidata.

8. Excetuada a situacdo prevista no item 7, deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante, inclusive crianca, nas dependéncias do local de realizacdo da prova, podendo ocasionar
inclusive a ndo participacao do candidato neste Concurso Publico.

9. O candidato que queira fazer alguma reclamacéo ou sugestédo devera procurar a sala de coordenagéo no
local em que estiver prestando a prova.

10. N&o havera prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude de afastamento, por
gualquer motivo, de candidato da sala ou local de prova.

11. Sdo de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificagdo e a conferéncia do material entregue pela Fundacdo VUNESP, para a realizacdo da prova.

12. Durante a prova, ndo serdo permitidas quaisquer espécies de consulta a cédigos, livros, manuais,
impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material ndo fornecido pela Fundacao
VUNESP, utilizacdo de protetor auricular, de boné, de gorro, de chapéu, de 6culos de sol, de relégio (de
qualquer tipo), de maquina calculadora, de telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico de
comunicacéo ou de gravacdo de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato.

13. O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletrdnico, devera antes do inicio da
prova:

a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

c¢) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundacdo VUNESP, antes do inicio da prova,
devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de realizagédo
da prova;

d) colocar, também, nessa embalagem, 0s eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares,
relégio de qualquer tipo, protetor auricular etc.);

e) esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de prova,
dentro dessa embalagem, que deverd também permanecer lacrada e embaixo da carteira, até a saida do
candidato do prédio de aplicagdo de prova;

f) os aparelhos eletrénicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicacédo de prova.
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14. A VUNESP, objetivando garantir a lisura e idoneidade deste Concurso Publico — o que é de interesse
publico e, em especial, dos préprios candidatos, bem como a sua autenticidade — solicitard aos candidatos,
a autenticacdo digital e a reproducao de uma frase, durante a realizacdo da prova objetiva, na lista de
presenca.

14.1. A autenticacdo digital ou assinatura do candidato visa, ainda, atender ao disposto no item 4, do
Capitulo X, DA NOMEACAO deste Edital.

14.2. A Fundagédo VUNESP poderd, no transcorrer da aplicacdo da prova, efetuar varredura, com detector
de metal, em ambientes no(s) local(is) de aplicagéo.

15. Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer a prova, ou quaisquer da(s) etapa(s), conforme convocacdo publicada oficialmente na
Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO, no endereco eletrbnico www.osasco.sp.gov.br e
disponibilizada, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), seja qual for o motivo
alegado, devendo ser observado o item 7, do Capitulo XI DAS DISPOSICOES FINAIS deste Edital;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocacao;

c) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme previsto na alinea “b”, do item 3, deste Capitulo;
d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova sem o0 acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, no local de prova, portando, apés o inicio da prova, qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro
e/ou de comunicagéo ligados ou desligados, que nédo tenha atendido aos itens 12. e 13., deste Capitulo;

f) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem
como fazendo uso de material ndo permitido para a realizagdo da prova;

g) lancar meios ilicitos para a realizagéo da prova;

h) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicacdo da prova, fornecido pela Fundacdo VUNESP;

i) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizacao;

j) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢cdes estabelecidas neste Edital;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

[) agir com incorrecéo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagéo da
prova;

m) retirar-se do local da prova objetiva antes de decorrido o tempo minimo de 75% de sua duragéo.

16. A prova objetiva, tem data prevista para sua realiza¢cdo em 22.12.2019, no periodo da tarde.

16.1. O candidato devera observar, total e atentamente, o disposto nos itens 1. a 15., e suas alineas, deste
Capitulo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

17. A confirmacdo da data, horéario e informacéo sobre o local e sala, para a realizacdo da prova objetiva,
deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocacao a ser publicado oficialmente
na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO, no endereco eletrénico www.osasco.sp.gov.br e
disponibilizado, como subsidio, no site da Funda¢cdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

17.1. Nos 5 dias que antecederem a data prevista para a prova objetiva, o candidato podera ainda:

a) consultar o site www.vunesp.com.br, ou

b) contatar o Disque VUNESP.

17.2. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o0 nome do candidato ndo constar do Edital de
Convocacgdo, esse devera entrar em contato com a Fundacédo VUNESP, para verificar o ocorrido.

17.3. Ocorrendo o caso constante do subitem 17.2. deste Capitulo, podera o candidato participar deste
Concurso Publico e realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos
moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da prova, formulario
especifico.

17.4. A inclusdo de que trata o subitem 17.3. deste Capitulo, sera realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificacdo da regularidade da referida inscricéo.

17.5. Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, sem direito a reclamagédo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

18. O horério de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagéo, apés os devidos esclarecimentos
sobre sua aplicacao.

18.1. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagdo da prova depois de transcorrido o tempo
de 75% da sua duracgédo, levando consigo somente o material fornecido para conferéncia da prova objetiva
realizada.

19. No ato da realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de
questodes.

19.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instru¢cdes contidas na capa do
caderno de questbes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

19.2. Em hip6tese alguma, haverda substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.
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19.3. A folha de respostas, de preenchimento exclusivo do candidato, é o Unico documento valido para a

correcéo eletrdnica e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de sala, juntamente com o caderno

de questdes (completo).

19.4. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de tinta preta,

bem como assinar no campo apropriado.

19.4.1. Alerta-se que a eventual utilizacdo de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento das
respostas podera acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que as marcagoes poderdo ndo ser detectadas
pelo software de reconhecimento de digitalizagéo.

19.4.2. O candidato que tenha obtido da Fundagdo VUNESP autorizacdo de fiscal transcritor devera indicar
os alvéolos a serem preenchidos por esse fiscal.

19.5. N&o sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao ndo respondida

ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

19.6. Na folha de respostas, ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou

a assinatura do candidato, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do mesmo.

19.7. Para garantir a lisura do encerramento da prova objetiva, deverdo permanecer em cada uma das salas
de prova os 3 (trés) ultimos candidatos, até que o Ultimo deles entregue sua prova. Esses candidatos — apés
a assinatura do respectivo termo — deverao sair juntos da sala de prova.

19.8. Apos o término do prazo previsto para a duracdo da prova, ndo sera concedido tempo adicional para
o candidato continuar respondendo questédo ou procedendo a transcricdo para a folha de respostas.

19.9. Um exemplar do caderno de questdes da prova objetiva sera disponibilizado, Unica e exclusivamente,
no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso Publico, a partir das 10
horas do 1° (primeiro) dia util subsequente ao da aplicagéo.

19.10. O gabarito oficial da prova objetiva tem como data prevista para publicagédo oficial em 08.01.2020, na
Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO, no endere¢o eletrbnico www.osasco.sp.gov.br e
divulgacdo, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br) na pagina deste Concurso
Publico, a partir das 10 horas dessa mesma data.

VI - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA E HABILITACAO

1.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

1.2. A nota da prova objetiva sera obtida pela formula:

NP = (Na x100) / Tg

Onde:

NP = Nota da prova

Na = NUumero de acertos do candidato

Tqg = Total de questbes da prova objetiva

1.3. Sera considerado habilitado, na prova objetiva, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50,00
pontos e ndo zerar em nenhum dos componentes da prova conforme consta a seguir:

Cargo Componentes
- Lingua Portuguesa
_ o - Matematica
001 — Fiscal Tributario - Atualidades

- Nocdes de Informética
- Conhecimentos Especificos

VIl - DA PONTUA(}AO FINAL
1. A pontuacéo final do candidato habilitado correspondera a nota obtida na prova objetiva.

VIIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

1. Os candidatos aprovados seréo classificados por ordem decrescente da pontuacéo final.

2. Na hipotese de igualdade na pontuacdo final, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios de
desempate adiante definidos:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

C) que obtiver maior pontuacao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuagdo nas questbes de Atualidades;
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f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

g) que tiver exercido a funcéo de jurado nos termos da Lei Federal n°® 11.689/2008.

2.1. Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.

3. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo:

a) lista geral: contendo todos os classificados, inclusive os candidatos com deficiéncia;

b) lista especial: contendo somente os candidatos com deficiéncia classificados.

3.1. N&o ocorrendo inscri¢cdo ou classificacdo de candidatos com deficiéncia, neste Concurso Publico, sera
elaborada somente a Lista de Classificagéo Geral.

IX — DOS RECURSOS

1. O prazo para interposicao de recurso sera de 2 dias Uteis, contados a partir do 1° dia util subsequente a
data da divulgacéo ou do fato que lhe deu origem.

2. Em caso de interposi¢ado de recurso contra o resultado da condi¢do de pessoa com deficiéncia e/ou
contra o resultado de solicitagcdo de condicdo ou de prova especial, o candidato podera interpor
recurso no periodo previsto das 10h de 05.12.2019 as 23h59min de 06.12.2019 utilizando o campo préprio
para interposicdo de recursos no site www.vunesp.com.br, na area do candidato — “Recursos”, e seguir as
instrucdes ali contidas.

2.1. Em caso de interposicao de recurso contra o resultado da solicitacdo de isencédo do valor da taxa
de inscricdo, contra o gabarito, contra o resultado da prova e contra a classificacdo prévia deste
Concurso Publico, o candidato devera utilizar somente o campo préprio para interposi¢cdo de recursos, no
site www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato — Recursos”, e seguir as instrugdes ali contidas.

2.2. Nao serd aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail, ou qualquer
outro meio além do previsto neste Edital, ou, ainda, fora do prazo estabelecido neste Edital.

3. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, o0 mesmo deveré ser elaborado de forma
individualizada, ou seja 1 (um) recurso para cada questdo e a decisdo serd tomada mediante parecer
técnico da Banca Examinadora.

3.1. A decisdo do deferimento ou do indeferimento de recurso contra o resultado da condicdo de pessoa
com deficiéncia e/ou contra o resultado de solicitagdo de condicao ou de prova especial, contra a aplicacdo
da prova, contra o gabarito, contra o resultado da prova e contra a classificagdo prévia deste Concurso
Puablico sera publicada, oficialmente, na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO, no enderec¢o
eletrbnico www.osasco.sp.gov.br e, subsidiariamente, no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso Publico.

3.2. O gabarito divulgado podera ser alterado em fung¢é@o da andlise de recursos interpostos e, caso haja
anulacédo ou alteracdo de gabarito, a prova objetiva seré corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.
3.3. No caso de recurso interposto dentro das especificacdes, podera haver, eventualmente, alteracdo de
nota, habilitagéo e/ou classificagdo inicial obtida pelos candidatos para uma nota e/ou classificagéo superior
ou inferior, bem como podera ocorrer a habilitagdo ou a desclassificagdo de candidatos.

3.4. A pontuacdo relativa a (s) questdo (des) eventualmente anulada (s) serd atribuida a todos os
candidatos presentes na prova objetiva.

4. No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das etapas deste Concurso Publico,
o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

5. A Banca Examinadora constitui Gltima inst&ncia para os recursos, sendo soberana em suas decisdes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

6. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem como
nao sera conhecido aquele que ndo apresentar fundamentacao e embasamento, ou aquele que ndo atender
as instrugdes constantes do “link” Recursos, na pagina especifica deste Concurso Publico.

7. Quando da publicacdo do resultado da prova, sera disponibilizado o espelho da folha de respostas da
prova objetiva.

8. N&o serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de reconsideracao.
9. Somente seréo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado,
ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em
andamento.

10. O candidato que néo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

11. Ainterposi¢ao de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso Publico.

X. DA NOMEACAO

1. A nomeacao sera caracterizada até 30 (trinta) dias apds o atendimento da convocacdo e obedecera a
ordem de classificagdo dos candidatos, de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal de Osasco.
1.1. Os candidatos classificados serdo nomeados nos termos da Lei Municipal n°® 836, de 17 de abril de
1969, com alteracdes subsequentes.
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1.2. A nomeacgao sera publicada, na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO, no endereco
eletrbnico www.osasco.sp.gov.br.

1.3. Na data da convocagéo, os candidatos deverao:

1.3.1. Realizar o exame médico pré-admissional; e

1.3.2. Entregar os correspondentes documentos que comprovem os requisitos e condicfes exigidas neste
Edital conforme disp8em o item 2, do Capitulo I, e o item 3, do Capitulo Il, ambos deste Edital.

1.4. O ndo atendimento a convocagdo ou a manifestacéo por escrito de desisténcia implicarda a exclusao
definitiva do candidato deste Concurso Publico, sem qualquer alegacao de direitos futuros.

1.5. Os candidatos convocados deverao comparecer, na data, horario e local constantes da convocacéo,
bem como apresentar/entregar laudos médicos e exames para submeterem-se a exame médico
admissional a ser realizado pelo Médico do Trabalho da Prefeitura Municipal de Osasco, que atestara sua
aptidéo para o exercicio das fung@es inerentes ao cargo.

1.5.1. As decisdes do Servico Médico da Prefeitura do Municipio de Osasco ou por ela indicado sédo de
carater eliminatério para efeito de nomeacao.

2. Os candidatos constantes da respectiva Lista Especial-Candidatos com Deficiéncia serdo
convocados para realizagcdo de pericia médica. Esses candidatos deverdo comparecer a pericia médica
munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da realizacdo da referida pericia, que ateste a
espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doengas — CID, conforme especificado no Decreto Federal n°® 3.298/99 e
suas altera¢cbes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

2.1. O candidato tera acesso ao resultado da pericia médica por meio do Atestado de Saude Ocupacional —
ASO.

2.2. O candidato ausente ou inapto na pericia médica nas datas estipuladas em Edital de convocacao sera
eliminado deste Concurso Publico.

2.3. O Médico do Trabalho, apés a realizacdo do exame médico pré-admissional, ao verificar a necessidade
de realizagdo de junta médica, decidird a respeito.

2.3.1. O candidato tera acesso ao resultado da junta médica por meio do Atestado de Saulde Ocupacional —
ASO.

3. Os documentos a serem apresentados/entregues pelos candidatos — na data da convocacdo para
entrega de documentos — além de 2 fotos 3x4 recentes:

a) original e copia do RG — Cédula de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E.;

b) original e cépia do CPF, bem como, original do Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF,
emitido pela Receita Federal ou via internet;

¢) original e copia do PIS/PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econémica Federal —
CEF (ndo sera aceito cartdo cidadao e/ou bolsa familia);

d) original e copia do Titulo de Eleitor (frente e verso);

e) original da Certiddo de Quitacdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral — TRE ou via
Internet;

f) original e copia do Certificado de Reservista ou da Carta Patente que comprove estar em dia com o
Servigco Militar ou dispensa de incorporacdo (somente para candidatos do sexo masculino e com idade de
ate 45 anos);

g) original e cépia do comprovante de endereco (conta de luz, agua, telefone ou gas) com data de até
3 (trés) meses da data de apresentacao/entrega;

h) original e cépia da Certiddo de Nascimento (se solteiro) ou da Certiddo de Casamento ou da
Escritura Publica de Unido Estavel ou da Certiddo de Obito (se vilivo) ou da Certiddo de Casamento com a
averbacdao (se divorciado);

i) original e copia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

j) original e copia da Caderneta de Vacinacao dos filhos de até 10 anos;

k) copia da Declaracao de Bens encaminhada a Receita Federal (Declaragcao de Imposto de Renda),
relativa ao ultimo exercicio fiscal;

[) original e copia do Comprovante de conta corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo
possuir conta, sera entregue, pela Administracdo, uma carta para abertura da mesma). Ndo serdo aceitas
conta poupanca, conta salario ou conta conjunta;

m) original da Certiddo/Declaracdo de AcUmulo de um ou mais cargos, mencionando o
cargo/emprego/fungéo publica, jornada semanal e jornada de trabalho;

n) original do Atestado de Antecedentes das Policias Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha
30(trinta) dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando houver;

0) original das Certiddes dos setores de distribuicdo dos féruns criminais das Justicas Federal e
Estadual, expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na propria
certiddo, quando houver;
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p) no que se refere aos requisitos exigidos (item 2, do Capitulo |, deste Edital): original e cdpia do
diploma de Ensino Superior, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo com Histérico Escolar
desse Ensino, fornecido (s) por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao;

g) se aposentado: original da Certiddo/Declaracao expedida pelo érgao competente, mencionando o
tipo de aposentadoria, cargo e provento;

r) original e coOpia da Carteira de vacinacdo atualizada conforme recomendacdo do Ministério da
Saude e Original do Atestado de acuidade visual (no ato do exame médico pré-admissional);

s) original da Certiddo que comprove a condicdo de jurado (desde que declarada essa condicdo na
ficha de inscricdo, bem como tenha sido utilizada como critério de desempate).

s.1. Se o candidato ndo comprovar a condi¢édo de jurado, sera excluido deste Concurso a vista
do disposto no item 3, do Capitulo XI, deste Edital.
3.1. Os documentos originais serdo devolvidos ao candidato apds conferéncia a ser realizada pelo
funcionario encarregado do recebimento dessa documentacéo.
3.2. Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Osasco podera solicitar outras declaragées,
documentos complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com a
realizacdo dos exames solicitados correrdo por conta do candidato aprovado e convocado para admisséo.
4. A Prefeitura Municipal de Osasco, no momento do recebimento dos documentos para a nomeacao,
podera coletar a impressao digital na Folha de Identificacdo do Candidato — FIC, para confirmacéo da digital
e/ou assinatura, coletados no dia da realizagéo da (s) prova (s).

Xl - DAS DISPOSI(;OES FINAIS
1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instru¢cdes e a aceitacdo tacita das
condi¢des deste Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes,
das quais ndo podera alegar desconhecimento.
1.1. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicacbes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico, que venham a ser feitas na Imprensa Oficial do Municipio
de Osasco — IOMO, no endereco eletrbnico www.osasco.sp.gov.br, ndo sendo aceita a alegacédo de
desconhecimento das normas deste Certame.
1.2. A Fundacdo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Osasco ndo se responsabilizam por qualquer
procedimento, efetuado pela Internet, ndo recebido por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica
gue impossibilitem a transferéncia de dados.
2. Motivara a eliminagdo do candidato deste Concurso Publico, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a
burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instru¢des constantes na
prova, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo da prova.
3. A inexatiddo das informacdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacéo, acarretardo a nulidade da inscricdo
com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.
4. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades, descrita no item 3, deste Capitulo, o candidato estara
sujeito a responder por falsidade ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.
5. Cabera ao Prefeito do Municipio de Osasco a homologagédo deste Concurso.
6. O prazo de validade deste Concurso serd de 2 (dois) anos, contado da data da publicagdo da
homologacéo, prorrogavel por uma Unica vez e por igual periodo, a critério da Administracao.
7. As informag8es sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas pela Fundagdo VUNESP, por meio
do Disque VUNESP, e pela internet, no site www.vunesp.com.br, sendo que, apés a publicacdo da
classificagéo final, as informacdes serdo de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Osasco.
8. Para fins deste Concurso, o candidato deverd manter atualizado seu endereco residencial e endereco
eletronico (e-mail):

8.1. Desde a inscricdo até a publicacao da classificacao final, na Fundacdo VUNESP; e

8.2. Apds esse periodo, no Departamento de Administracdo de Recursos Humanos (DARH) da
Prefeitura Municipal de Osasco.
9. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificacdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou circunstancia que serd mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO, no endereco eletrdnico
WWW.0sasco.sp.gov.br e, subsidiariamente, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).
10. A Prefeitura Municipal de Osasco e a Fundacdo VUNESP se eximem das despesas decorrentes de
viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer das fases deste Concurso Publico, bem
como da responsabilidade sobre material e/ou documento eventualmente esquecidos nos locais das provas.
11. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condicfes estabelecidas neste
Edital, implicard em sua eliminacéo deste Concurso Publico.
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12. Decorridos 90 dias da data da publicacdo da homologacdo e ndo caracterizando qualquer &bice, é
facultado o descarte dos registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade deste Concurso
Publico, os registros eletronicos.

13. Sem prejuizo das sanc¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Fundacdo VUNESP e a Prefeitura
Municipal de Osasco poderdo anular a inscricdo, prova ou nomeacdo do candidato, se verificadas
falsidades de declaracéo ou irregularidade neste Certame.

14. O candidato sera considerado desistente e excluido deste Concurso Publico quando ndo comparecer as
convocacdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

15. A legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicacédo deste Edital e alteragbes posteriores nao
serdo objeto de avaliagdo da prova neste Concurso Publico.

16. A Prefeitura Municipal de Osasco e a Fundacdo VUNESP ndo emitirdo Declaracdo de Aprovagdo no
Concurso Publico, sendo a prépria publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO, no
endereco eletrdbnico www.osasco.sp.gov.br e, subsidiariamente, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), documento habil para fins de comprovacédo da aprovacao.

17. Todas as convocacdes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizacdo deste Concurso Publico,
serdo publicados na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO, no endereco eletrénico
www.osasco.sp.gov.br, devendo ser observados os subitens 10.6. e 10.8.2., do Capitulo Il — DAS
INSCRICOES deste Edital, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, n&o
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

18. Toda a mencéo a horério neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd& como referéncia o horério
oficial de Brasilia — DF.

19. Durante a realizacdo da(s) prova(s) e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo sera permitida a
utilizacdo de qualquer tipo de aparelho que realize a gravacdo de imagem, de som, ou de imagem e som
pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso Publico. Caso haja
gualquer necessidade de realizacdo de uma ou mais modalidades de gravacédo aqui citada, com vistas a
producdo do conhecimento a ser avaliado pela banca examinadora da organizadora deste Concurso
Publico, cabera a Fundagdo VUNESP e, somente a ela, a realizacdo, o uso e a guarda de todo e qualquer
material produzido.

20. Salvo a excecgdo prevista no item 7, do Capitulo V - DA PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA deste
Edital,-durante a realizac@o da(s) prova(s) e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo serd permitida a
permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo prova nos locais de
aplicacao, seja qual for o motivo alegado.

21. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e o0s casos duvidosos serdo resolvidos, em
carater irrecorrivel, pela Prefeitura Municipal de Osasco e pela Fundacdo VUNESP, no que a cada uma
couber.

22. Fazem parte integrante deste Edital:

a) o Anexo | — Das atribuicfes do cargo
b) o Anexo Il — Do conteldo programatico
c) o Anexo Il — Enderecos (da Prefeitura Municipal de Osasco e da Fundac&do VUNESP)

ANEXO | — DAS ATRIBUICOES DO CARGO
Lancar ou homologar tributos sejam mobilidrios ou imobiliarios, fiscalizando o cumprimento da legislagao
municipal, com relacdo a tributos administrados pela Secretaria de Financas, diligenciando, notificando,
constituindo créditos tributarios, lavrando autos de infracdo, sem prejuizo de outras competéncias definidas
em regulamento.

ANEXO Il — DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Conhecimentos Gerais:
Lingua Portuguesa

Leitura e interpretacao de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinbnimos e anténimos.
Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem
as relagbes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacao
pronominal. Crase.

Matematica
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Resolucédo de situacdes-problema, envolvendo: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo
ou radiciagdo com ndmeros reais, nas suas possiveis representacfes; Minimo multiplo comum; Maximo
divisor comum; Porcentagem; Raz&o e proporgéo; Regra de trés simples ou composta; Equacdes do 1.°
ou do 2.° graus; Sistema de equacdes do 1.° grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo,
comprimento, superficie, capacidade e massa; Relacdo entre grandezas — tabela ou gréfico; Tratamento
da informacdo — médias aritméticas; NocBes de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume,
Teoremas de Pitagoras ou de Tales.

Atualidades

Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais,
ocorridos a partir do 1° semestre de 2019, divulgados na midia local e/ou nacional.

Nocdes de Informética

MS-Windows 7: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, &area de
transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacdo
com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura basica dos documentos,
edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbolicos e
numeéricos, tabelas, impresséo, controle de quebras e numeragdo de péaginas, legendas, indices,
insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracéo de tabelas e gréaficos, uso
de férmulas, fungbes e macros, impressado, inser¢cdo de objetos, campos predefinidos, controle de
guebras e numeragdo de paginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de dados. MS-
PowerPoint 2010: estrutura basica das apresentacdes, conceitos de slides, anotagfes, régua, guias,
cabecalhos e rodapés, nocdes de edicdo e formatacdo de apresentagles, insercdo de objetos,
numeracao de paginas, botdes de a¢do, animagéo e transicao entre slides. Correio Eletrénico: uso de
correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexacao de arquivos. Internet: Navegacao Internet,
conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas.

Conhecimentos Especificos:
Direito Constitucional

1. Constituicdo: Conceito. Classificacdo. Aplicabilidade e Interpretagdo das Normas Constitucionais. 2.
Poder Constituinte: Conceito. Finalidade. Titularidade e Espécies. Reforma da Constituicdo. Clausulas
Pétreas. 3. Autonomia dos Municipios. 4. Supremacia da Constituicdo. Controle de Constitucionalidade.
5. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Dos Principios Fundamentais. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais. Da Organizagcdo do Estado. Da Organizagdo dos Poderes. 6. Sistema
tributario nacional. 6.1 Principios gerais. 6.2 Limitacdes do poder de tributar. 6.3 Impostos da Unido, dos
Estados e dos municipios. 6.4 Reparticdo das receitas tributarias. 7. Financas publicas. 7.1 Normas
gerais. 7.2 Orgcamentos. 8. Ordem econdmica e financeira. 8.1 Principios gerais da atividade econdmica.

Direito Administrativo

1 Conceito e fontes do Direito Administrativo. 2 Regime juridico-administrativo. 3 A Administracao
Publica: Conceito sob os aspectos organico, formal e material. Poderes e deveres do administrador
publico. Uso e abuso do poder. Organizacdo administrativa brasileira: principios, espécies, formas e
caracteristicas. Centralizacao e descentralizacdo da atividade administrativa do Estado. Concentracao e
Desconcentragcdo. Administracdo Publica Direta e Indireta, Autarquias, Fundac¢des Publicas, Empresas
Publicas, Sociedades de economia mista. Entidades paraestatais. Organiza¢des Sociais. Contratos de
Gestdo. 4 Agentes e servidores publicos. 4.1 Cargos, empregos e funcdes publicas. Regime
constitucional e legal. 4.2 Formas de provimento. Direitos, deveres e responsabilidade. Infractes e
san¢Bes administrativas. 4.3 Competéncia administrativa: conceito e critérios de distribuicdo. 4.4
Avocacdo e delegacdo de competéncia. 4.5 Auséncia de competéncia: agente de fato. 4.6
Administracdo direta e indireta. 5. Atos administrativos. 5.1 Conceitos, requisitos, elementos, atributos,
Classificagdo, Motivagdo e pressupostos. 5.2 Atos administrativos vinculados e discricionarios. 5.3
Mérito do ato administrativo, discricionariedade. 5.4 Ato administrativo inexistente. 5.5 Teoria das
nulidades no direito administrativo. 5.6 Atos administrativos nulos e anulaveis. 5.7 Vicios do ato
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administrativo. 5.8 Teoria dos motivos determinantes. 5.9 Cassacdo, revogacdo, anulacdo e
convalidacdo do ato administrativo. Parecer: responsabilidade do emissor do parecer. 6 Fatos da
administracdo publica: atos da Administragdo publica e fatos administrativos. 6.1 Validade, eficacia e
autoexecutoriedade do ato administrativo. 6.2 O siléncio no direito administrativo. 6.3 Atos
administrativos simples, complexos e compostos. 6.4 Atos administrativos unilaterais, bilaterais e
multilaterais. 6.5 Atos administrativos gerais e individuais. 7 Poderes Administrativos: poder vinculado,
poder discricionario, poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar e poder de policia
judiciaria e de policia administrativa, Limites e atributos do poder de policia. 8 Servicos Publicos:
conceitos: classificacao; regulamentacdo; controle; permisséo; concessao e autorizacdo. 9. Servidores
publicos. Regime estatutario. Direitos, deveres e responsabilidade. 10. Responsabilidade civil do
Municipio. Acdo de Indenizacdo. Acdo Regressiva. 11. Improbidade administrativa. 12. Controle da
Administracdo Publica: Conceito. Tipos e Formas de Controle. Controle Interno e Externo, Controle
Parlamentar, Controle pelos Tribunais de Contas. Controle Jurisdicional. Meios de Controle
Jurisdicional. 13 Caracteristicas e regime juridico. 14 Convénios. 14.1 Consércios administrativos e
Consorcios publicos. 15 Intervencdo no dominio econdmico. Formas de atuacdo. Fomento. 16 Controles
interno e externo. 17 Controle parlamentar. 18 Controle pelos Tribunais de Contas. 19 Controle
administrativo. 20 Controle jurisdicional da Administracdo publica no direito brasileiro. 21 Mandado de
Seguranca individual. Mandado de Seguranca Coletivo. Agdo Popular. Acdo Civil Publica. Habeas Data.
22 Improbidade administrativa.

Direito Civil

1 A Lei: vigéncia no tempo e no espac¢o. 2 Sujeitos do Direito: pessoas naturais, pessoas juridicas;
personalidade; capacidade das pessoas naturais e das pessoas juridicas; domicilio. 3 Objeto do Direito:
bens; divisdo e espécie de bens. 4 Fatos juridicos. 5 Negécios juridicos. 6 Validade e defeitos. 7
Nulidade. 8 Atos juridicos. 9 Atos ilicitos, exclusdo da ilicitude, abuso do direito. 10 Prescricdo e
decadéncia: conceitos. 11 Direitos reais e obrigacionais: conceito; natureza; distingdo, do Adimplemento
e Extincdo das Obrigacdes, do Inadimplemento das Obrigacdes. 12 Propriedade: conceito; nogdes
gerais; aquisicao, perda; restricdes ao direito de propriedade; condominio. 13 Posse: conceito;
classificacdo; aquisicdo; perda; efeitos da posse; posse e detencdo. 14 Direitos reais sobre a coisa
alheia: conceito, superficie, serviddes, usufruto, uso, habitacdo, penhor, hipoteca e propriedade
fiduciaria. 15 Direito das Coisas: da posse, dos direitos reais, da propriedade, da superficie, das
serviddes, do usufruto, do direito do promitente comprador; 16 Direitos pessoais; obrigacdes de dar, de
fazer, de néo fazer; obrigacdes decorrentes de atos ilicitos; solidariedade, indivisibilidade, inexecucéo;
transmissdo das obrigagbes; adimplemento e extingdo. 17 Dos Contratos em Geral: conceito,
classificacdo; formacao; efeitos; revisdo; extingdo; contrato, pré-contrato e negociacbes preliminares;
Das Varias Espécies de Contrato: compra e venda; troca ou permuta; doac¢do; empréstimo; prestacédo
de servico; empreitada; Comissdo, Agéncia e Distribuicdo, Corretagem, Transporte, Seguro,
Constituicdo de Renda, Fianca, depdsito; mandato, fianca e aval; sociedade; 18 Alienacéo fiduciaria em
garantia. 19 Cooperativas: conceito; natureza; regime juridico; atos cooperativos, operacdes de
mercado. 20 Do Direito de Familia: Do Direito Patrimonial. Casamento: regime de bens; dissolucdo da
sociedade conjugal. 21 Sucessdo legitima: ordem de vocacao hereditaria; herdeiros legitimos,
necessarios; direito de representacdo. 22 Sucessao testamentaria: nocdes; testamento publico;
particular; capacidade para testar; usufruto; revogacdo dos testamentos. 23 Heranca: nocoes;
aceitacdo; desisténcia; exclusdo. 24 Inventario e partilha. Direito de Empresa: Do Empreséario, Da
Sociedade, Do Estabelecimento e Dos Institutos Complementares.

Direito Empresarial

1 Empresario: caracterizacao, inscri¢cdo, capacidade. 2 Empresa individual de responsabilidade limitada.
3 Sociedade: empresaria e simples; sociedade ndo personificada; sociedade personificada; espécies. 4
Lei Federal n°® 6.404/1976, e suas alteracBes (Sociedade Anbénima). 5 Estabelecimento: disposicbes
gerais; registro; Liquidacdo da sociedade; transformac&o; incorporacéo; fusio; cisdo. 6 Orgéos sociais;
responsabilidade dos sécios; responsabilidade dos administradores. 7 Desconsideracdo da
personalidade juridica. 8 Sociedades coligadas, controladoras e controladas; grupo de sociedades;
consorcio; sociedade cooperativa; empresa de pequeno porte e microempresa. 9 Sociedade nacional;
sociedade estrangeira. 10 Contratos e obrigacdes mercantis: regras e principios gerais; compra e venda
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mercantil; transporte. 11 Titulos de crédito: regras e principios gerais; requisitos; classificacao; excecdes
oponiveis e imponiveis ao portador; nota promissoria; letra de cambio; duplicata; cheque. 12 Faléncia e
recuperacao judicial (Lei n® 11.101/2005, e suas alteracfes): regras e principios gerais; caracterizagao e
decretacdo da faléncia; efeitos da decretacdo da faléncia; administracdo da faléncia; declaracéo,
verificacdo e classificacdo dos créditos; liquidacdo; extincdo das obrigacBes; crimes falimentares. 13
Comércio eletrdnico.

Direito Tributario

1 Sistema Tributario Nacional: previsdo constitucional; atribuicdo e competéncia tributaria, principios
constitucionais tributarios, limitacbes ao poder de tributar. 2. Matérias reservadas a previsdo por lei
complementar. 3. Receitas Publicas. 4. Tributos de competéncia da Unido. 5. Tributos de competéncia
dos Estados e do Distrito Federal. 6. Tributos de competéncia dos Municipios. 7. Os impostos em
espécie. 8. Reparticdo das receitas tributarias: receita da Unido aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios. Receitas dos Estados distribuidas aos Municipios. 9. Tratados e convenc¢des internacionais.
10. Legislacao tributéria: lei complementar, lei ordinaria, lei delegada; decretos legislativos, resolugfes
do Senado Federal; atos normativos de autoridades administrativas: decretos e despachos normativos
do executivo, resolugbes administrativas, portarias, decisées administrativas. 11. Métodos de
interpretacdo. Vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e integracao da legislacdo tributaria. Interpretactes
sistematica, teleologica e outras. 12. As normas do Cdédigo Tributario Nacional. 13. Tributo: definigéo e
espécies. Impostos, taxas, contribuicdo de melhoria, empréstimos compulsoérios, contribuicbes
especiais. 14. Obrigacéo tributaria: principal e acessoria: conceito. 15. Aspecto objetivo: fato gerador,
hipétese de incidéncia tributéria: incidéncia e ndo incidéncia, isen¢éo, imunidade, domicilio tributério. 16.
Aspecto subjetivo: competéncia tributéria, sujeito ativo. 17. Capacidade tributaria; sujeito passivo:
contribuinte e responsavel; responsabilidade solidaria, responsabilidade de terceiros, responsabilidade
por infrac6es; substituicdo tributaria. 18. Elemento valorativo: base de calculo, aliquota. 19. Crédito
tributario: langamento: efeitos e modalidades. Suspenséo, extingdo e exclusédo do crédito tributario. 20.
Funcdo socioecondmica dos tributos. 21. Sonegacédo Fiscal. 22. Importancia dos documentos fiscais.
23. Administracdo tributéria: fiscalizacdo, regulamentagdo, competéncia, limites, procedimentos. 24.
Divida ativa: certiddo negativa. Repeticdo de indébito. 25. Informagbes e sigilo fiscal. 26. Lei
Complementar 116/2003 e alteracdes. 27. Simples Nacional (Lei Complementar n® 123/2006 e
alteracdes). Cobranca Judicial da Divida Ativa - Lei Federal n® 6.830/1980.

Direito Penal

1 Principios constitucionais do Direito Penal. 2 Aplicacdo da lei penal. 3 Crime. 4 Dolo e culpa.
Imputabilidade penal. 5 Concurso de Pessoas. 6 Extingdo da Punibilidade. 7 Crimes contra a fé publica:
falsidade de titulos e outros papéis publicos; falsidade documental; fraudes em certames de interesse
publico. 8 Crimes contra a administracdo publica: crimes praticados por funcionério publico e por
particular contra a administracdo em geral. 9 Abuso de Autoridade (Lei n® 4.898/1965 e alteracdes). 10
Enriquecimento llicito. 11 Lei de Improbidade (Lei n°. 8.429/1992 e alteracdes). 12 Crimes contra a
Ordem Tributaria (Lei n° 8.137/1990 e alteragBes). Lei n° 10.028/2000 (Crimes contra as finangas
publicas). 13. Crimes contra o Sistema Financeiro.

Contabilidade Geral

1 Principios de contabilidade aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade - CFC - por meio da
Resolugdo do CFC n° 750/1993, atualizada pela Resolugdo CFC n° 1.282/2010. 2 Teoria da
Contabilidade: conceito, objetivo e objeto. 3 Patriménio: componentes patrimoniais (ativo, passivo e
patriménio liquido). 4 Fatos contdbeis e respectivas variagbes patrimoniais. 5 Contas patrimoniais e de
resultado. 5.1 Apuracdo de resultados. 5.2 Plano de contas. 6 Func¢bes e estrutura das contas. 6.1
Classificacdo das contas 7 Andlise econémico-financeira. 7.1 Indicadores de liquidez. 7.2 Indicadores
de rentabilidade 7.3 Indicadores de lucratividade. 7.4 Andlise vertical e horizontal. 8 Efeitos
inflacionérios sobre o patriménio das empresas. 9 Avaliacdo e contabilizacdo de itens patrimoniais e de
resultado de investimentos societarios no pais. 10 Destinacao de resultado. 11 Custos para avaliacdo
de estoques. 12 Custos para tomada de decisfes. 13 Sistemas de custos e informacdes gerenciais. 14
Estudo da relacdo custo versus volume versus lucro. 15 Elaboracdo de demonstragdes contabeis pela
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legislacdo societaria e pelos principios da contabilidade. 15.1 Balan¢o patrimonial. 15.2 Demonstracéo
do resultado do exercicio. Resultado bruto e resultado liquido. Demonstracdo de lucros ou prejuizos
acumulados: conteudo, forma de preparacdo e forma de apresentagdo, destinacdo e distribuicdo do
resultado de exercicio. Regime de competéncia e regime de caixa.

Legislagcdo do Municipio de Osasco

1 Lei Orgéanica do Municipio de Osasco. 2 Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Osasco -
lei n° 836, de 17 de abril 1969 - e suas alteracdes. 3 Codigo tributario do municipio L.C n° 139, de 24 de
novembro de 2005, partes: Titulo |, e as se¢des do capitulo | do Titulo Il - IPTU. 4 Fato gerador
langcamento construcgdes, edificacdes: Lei Complementar n° 154, de 28 de dezembro de 2006; 5 Isencdo
de IPTU: Lei Complementar n°® 314, 07 de julho de 2016. 6 Decreto N° 11.549, de 24 de outubro de
2017: Dispbe sobre a emissdo de documentos fiscais eletrénicos do imposto sobre servico de qualquer
natureza (ISSQN). 7 LEI n® 4.874, de 26 de dezembro de 2017: Institui o domicilio tributario eletrénico e
d& outras providéncias. 8 Lei complementar n° 138, de 17 de novembro de 2005. 9 Decreto n° 11.440
de 25 de maio de 2017.

ANEXO Il - ENDERECOS

1) da Prefeitura Municipal de Osasco

Av. Bussocaba, 300 — Centro, Osasco/SP — CEP 06023-020

Horéario: das 8h as 17h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados e pontos facultativos
Site: www.0sasco.sp.gov.br

2) da Fundagé&o VUNESP

Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca/Perdizes — S&o Paulo/SP — CEP 05002-062
Horério: dias Uteis — das 8 as 12 horas e das 14 as 17 horas

Disque VUNESP: fone (11) 3874-6300 — de segunda-feira a sdbado, em dias Uteis — das 8 as 18 horas
Site: www.vunesp.com.br

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Osasco, 16 de outubro de 2019.
Prefeitura Municipal de Osasco
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