Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Sao Luiz Gonzaga

CONCURSO PUBLICO N° 01/2019

EDITAL N° 086/2019

SIDNEY LUIZ BRONDANI, Prefeito Municipal de S&o Luiz Gonzaga, no uso das atribuicdes legais que lhe s&o
conferidas, € nos termos do Artigo 37 da Constituicéo Federal e Lei Organica Municipal TORNA PUBLICO que estardo abertas
as inscrigdes para 0 CONCURSO PUBLICO sob o Regime Estatutario, destinado ao provimento de vagas no cargo de Agente
Fiscal de Transito, do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo do Municipio de S&o Luiz Gonzaga, com a execugéo técnico-
administrativa da empresa PREMIER CONCURSOS LTDA., regendo-se das normas contidas no presente Edital, pelo Decreto
Municipal n® 4.242, de 26 de setembro de 2014 e pelas demais legislagdes pertinentes.

O Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas do seguinte cargo:

Escolaridade e Exigéncias Car’gg Vencimento ""'°.’ d~e
Cargo Vagas Minimas Horaria (RS) Inscrigao
Semanal (R$)
AGENTE FISCAL DE Ensino Médio Completo e Carteira
TRANSITO 02 Nacional de Habilitacso - AB 44 1.649.40 35,00

As sinteses das atribui¢des de cada cargo deste Concurso Publico constam no Anexo | deste Edital.

A divulgac@o oficial de todas as etapas deste Concurso Publico se dara em forma de Editais publicados nos seguintes locais:

3.1 — No painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, situada na Rua Venancio Aires, n° 2438 - Centro, S&o Luiz
Gonzaga, RS.

3.2 - Na internet, nos sites www.saoluizgonzaga.rs.gov.br e www.premierconcursos.com.br (em carater meramente
informativo).

E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das etapas deste Concurso Publico através dos meios de
divulgacéo acima citados.

4.1 — Periodo, horario e local:
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4.1.1 — As inscri¢des deverao ser realizadas através do acesso ao link especifico para este fim, disponibilizado na internet, no

site www.premierconcursos.com.br, no periodo de 22 de outubro a 05 de novembro de 2019, a qualquer hora, desde que feita
impreterivelmente até as 23h e 59min do ultimo dia das inscrigdes. Apds este prazo as inscrigdes ndo serdo mais aceitas.

4.1.2 — Para o candidato que ndo tenha acesso a um computador com internet e impressora, podera fazer uso de equipamento
disponivel para esta finalidade, na Secretaria Municipal de A¢&o Social e Comunitéria, situada na Rua Silva Jardim, n® 2595,
Sé&o Luiz Gonzaga, das 08h as 11h e 30min e das 13h e 30min as 16h.

4.2 — Procedimento de inscri¢ao:

4.2.1 — Para inscrever-se 0 candidato devera tomar conhecimento de todos os requisitos e condigdes exigidas para o Concurso
e somente ap6s preencher formulario especifico, que devera ser acessado pela internet, no site www.premierconcursos.com.br.
Salvo se cancelada a realizagdo do Concurso, ndo havera, em nenhuma outra hipotese, devolu¢do do valor da inscrigéo,
mesmo que o candidato, por qualquer motivo, tenha efetuado pagamento em duplicidade ou que tenha sua inscrigdo ndo
homologada.

4.2.2 - Apés preencher todo o formulario de inscricdo, o candidato deverd imprimir o boleto bancério e com ele efetuar o
pagamento da taxa de inscrigdo, até a data de vencimento do boleto, em qualquer agéncia bancéria (de preferéncia em
agéncias do Banco do Estado do Rio Grande do Sul — BANRISUL).

4.2.3 — Os boletos bancarios emitidos no ultimo dia do periodo de inscrigdes poderdo ser pagos até o primeiro dia util
subsequente ao término das inscrigdes. A inscricdo somente serd considerada valida apdés o pagamento tempestivo do
respectivo boleto bancario. O boleto pago servira de comprovante de inscrigdo.

4.2.4 — Devera ser apresentado no dia da realizagdo da Prova Escrita documento original de identidade, conforme item 5.1.3.2
deste Edital.

4.2.5 - As inscrigdes poderdo ser realizadas por terceiros, ndo se exigindo procuragéo, sendo que as informagdes prestadas
serdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.2.6 - O Municipio de Séo Luiz Gonzaga e a Premier Concursos nao se responsabilizam pelas inscrigdes realizadas através da
Internet que nao forem recebidas por motivos de ordem técnica alheias ao seu ambito de atuagdo, tais como falhas de
telecomunicacdes, falhas nos computadores, nos provedores de acesso e quaisquer outros fatores exdgenos que impossibilitem
a correta transferéncia dos dados dos candidatos para a Organizadora do Concurso.

4.3 — Condigdes de inscrigao:

4.3.1 - O candidato é o responsavel pelas informagdes prestadas, sendo que ap6s a confirmacéo dos dados nédo conseguira
altera-los. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes disposigdes (cuja ciéncia devera ser assinalada
ao final do formulario de inscri¢do) e a tacita aceitagéo das condigbes do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste
Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrugdes especificas para a
realizagdo do concurso, acerca das quais néo podera alegar desconhecimento.

4.3.2 — Ser brasileiro nato ou naturalizado, com idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da nomeagéo.

4.3.3 — Ter grau de escolaridade conforme exigido para o cargo na data da nomeagao;

4.3.4 — Ficam advertidos os candidatos habilitados e classificados, de que em caso de nomeagdo, a posse no cargo so6 lhes
sera deferida se exibirem a documentagao comprobatéria das condigdes previstas no item 10.6 do presente Edital, no momento

da nomeagao.

4.3.5 - As inscrigdes pagas com cheques sem a devida provisdo de fundos serdo automaticamente canceladas.
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4.3.6 — Nao serdo aceitas inscricdes condicionais, por correspondéncia, fac-simile (fax) ou por qualquer outro meio eletrénico,
feitas através de transferéncias, depositos, etc.

4.3.7 — N&o serdo aceitas inscri¢des fora do prazo estabelecido neste edital.
4.3.8 - O candidato somente estara regularmente inscrito se tiver sua inscricdo homologada, a partir da confirmagéo do
pagamento da taxa de inscrigdo com a devida compensacédo pela institui¢io bancéria, devendo o candidato verificar se sua

inscrigdo foi devidamente homologada através do edital de homologag&o das inscrigdes.

4.3.9 - Uma vez efetuada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo quanto a identificagdo do candidato, sendo de
total responsabilidade do mesmo a digitagdo dos seus dados pessoais, ndo sendo possivel alterago posterior da opgao.

4.3.10 — O candidato com inscrigdo indeferida tem prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da data de publicagdo do Edital, para
interpor recurso, o qual devera ser fundamentado. Nao sanadas as razées do indeferimento da inscri¢&o ou persistindo 0 motivo
determinante da ndo aceitagdo da inscrigdo no prazo fixado, o candidato ndo tera sua inscrigdo homologada.

4.3.11 - O candidato inscrito ficara sujeito as exigéncias do concurso, néo o assistindo direito a ressarcimento de prejuizos
decorrentes de insucessos nas provas ou ndo aproveitamento no Quadro Permanente da Prefeitura Municipal de Sao Luiz
Gonzaga.

4.4 - Divulgacao do Deferimento e Homologagao das inscri¢des:

4.4.1 - A divulgagdo das inscrigdes deferidas e indeferidas sera no dia 08 de novembro de 2019.

4.4.2 - E de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia do deferimento de sua inscrigdo. No caso de sua inscrigdo néo
ter sido deferida, o candidato devera apresentar recurso no prazo estabelecido, a contar do dia subsequente ao da publicagdo
do referido edital.

4.4.3 - A homologagao das inscri¢des sera divulgada no dia 18 de novembro de 2019.

5 - DAS PROVAS:
Este Concurso Publico constara de Provas Escritas (eliminatdria e classificatoria)
5.1 — Da Prova Escrita:

A prova escrita sera eliminatdria e classificatoria e valera 100 (cem) pontos, distribuidos em 30 (trinta) questdes objetivas de
multipla escolha, com cinco alternativas, das quais se considerara correta apenas uma.

Estara aprovado na Prova Escrita o candidato que obtiver pelo menos 50 (cinquenta) pontos ou mais em sua prova.

5.1.1 — Data, horario e local da Prova Escrita:

As provas escritas ser@o aplicadas na data provavel de 1° de dezembro de 2019, em horario e local a serem divulgados no
Edital de Deferimento das Inscrigdes. A data de realizagdo da Prova Escrita podera ser modificada a critério da Administragao
Municipal e Banca Examinadora.

5.1.2 — Contelidos da Prova Escrita:

Os Programas e Referéncias Bibliograficas que serdo utilizados na elaboragéo das Provas Escritas constam no Anexo I.

A Prova Escrita versara sobre as seguintes disciplinas:
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Disciplina N° questdes N° Pts/ questao N° Pontos
Lingua Portuguesa 08 2,75 22,00
Legislagdo 06 3,00 18,00
Conhecimentos Especificos 16 3,75 60,00
Total 30 - 100,00

5.1.3 — Da realizacdo da Prova Escrita:

5.1.3.1 - O candidato devera comparecer ao local determinado para a realizagdo das provas, com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horério fixado para o inicio das mesmas, munido do documento de identidade com foto (original) e caneta
esferografica azul ou preta.

5.1.3.2 — Seréo considerados documentos de Identidade: Carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica e pelos Institutos de Identificagdo, carteiras expedidas pelos dérgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordem, Conselho, etc), passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por érgao publico que, por Lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitag&o,
desde que com foto. O documento devera estar legivel, ndo podendo estar danificado.

5.1.3.3 — N&o havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes.

5.1.3.4 - Sera proibido 0 acesso ao local de realizagdo das provas aos candidatos que se apresentarem em horario diferente do
estabelecido para o seu inicio, seja qual for o motivo alegado. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada.

5.1.3.5 — Durante a prova, ndo sera permitido o uso de corretivos de nenhuma espécie. Ndo serd permitida também qualquer
espécie de consulta, ou comunicagdo entre os candidatos, nem posse ou uso de qualquer tipo de aparelho eletronico ou de
comunicacgao (bip, telefone celular, walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros equipamentos
similares), bem como protetores auriculares, oculos escuros, bonés, livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer
anotagoes.

5.1.3.6 — Sera excluido do Concurso Publico quem:

a) Nao apresentar o documento de identidade exigido;

b) Recusar-se a realizar a prova;

c) Apresentar-se ap6s o horario estabelecido para o inicio da prova e/ou faltar a prova, ainda que por motivo de forga maior;
d) Negar-se a devolver, integralmente, o material recebido (prova e grade);

e) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico, como “bip”, telefone celular, calculadora,

“smartwatch” ou similares. Caso o candidato esteja portando qualquer equipamento que emita algum tipo de ruido e/ou
vibragdo durante a realizacdo das provas 0 mesmo sera imediatamente eliminado do certame;

f)  Estiver utilizando ou de posse de qualquer tipo de bibliografia, anotagdes, impressos ou equipamentos ndo autorizados;

g) For surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, bem como se utilizando
consultas nao permitidas;

h)  Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos em qualquer etapa da sua realizag&o;

i)  Ausentar-se da sala, durante as provas, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais, € acompanhados do fiscal da
sala;

j)  Portar-se inconvenientemente, perturbando de qualquer forma o andamento dos trabalhos;

k) Tiver atitude de desacato, desrespeito ou descortesia para com as pessoas encarregadas do Concurso Publico, autoridade
presente ou demais candidatos.

5.1.3.7 — Em qualquer uma das hipdteses previstas no item 5.1.3.6, sera lavrado um "Auto de Apreensao da Prova e Excluséo
do Candidato", onde constara o fato ocorrido, devendo ser o0 mesmo assinado, no minimo, por dois membros da Comissédo de
Aplicaggo e Fiscalizagao e da Comisséo Executiva do Concurso, sendo o candidato considerado automaticamente Reprovado e
Eliminado do Concurso. Quando, ap6s as provas, for constatado, por qualquer meio, eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico
ou por investigacdo policial, que o candidato utilizou-se de processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e 0 mesmo sera
automaticamente eliminado do Concurso.
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5.1.3.8 — Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato, ou pessoas estranhas ao concurso publico, nas
dependéncias do local onde forem aplicadas as provas. A candidata que necessitar amamentar durante a realizagao das provas
deverd, além de informar a necessidade no formulario de inscrigdo, prover acompanhante que permanecera em sala reservada
para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca.

5.1.3.9 - A duragao méxima da Prova Escrita sera de 3 (trés) horas.

5.1.3.10 - O candidato somente podera se retirar do recinto das Provas Escritas depois de transcorrida 01 (uma) hora do inicio
das mesmas.

5.1.3.11 — Ao terminar a prova escrita, o candidato devera devolver ao fiscal seu caderno de questbes e sua grade de
respostas.

5.1.3.12 - Os dois Ultimos candidatos a terminarem a prova escrita (em cada uma das salas) juntamente com o fiscal, deverdo
colocar suas impressdes digitais no verso de todas as grades de respostas dos candidatos que realizaram suas provas na
mesma sala, além de rubricar o lacre dos envelopes dos cadernos de prova e das grades de resposta, assim como assinar a
Ata de aplicagdo das Provas Escritas.

5.1.3.13 — Se houver interesse, os candidatos poderao copiar as respostas assinaladas, no rodapé da folha de rosto do caderno
de questdes no local apropriado, para conferir com o gabarito.

5.1.3.14 - As respostas das questdes serdo assinaladas com caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, na letra da alternativa
considerada correta, na grade de respostas, fornecida para este fim.

5.1.3.15 — A grade de respostas sera o tnico documento considerado para a atribuigéo de pontos.

5.1.3.16 — Em nenhuma hipétese o caderno de questdes sera considerado, para a pontuagéo do candidato.

5.1.3.17 — N&o serdo computadas as questdes objetivas ndo assinaladas (em branco) na grade de respostas, assim como as
questdes que contenham mais de uma alternativa assinalada para a mesma questdo, que contenha emenda, rasura efou

alternativa marcada a lapis, ainda que legiveis.

5.1.3.18 — O candidato assume plena e total responsabilidade pelo correto preenchimento da grade de respostas e pela sua
integridade e, em nenhuma hip6tese havera substituigdo da mesma, salvo em caso de defeito de impressao.

5.1.3.19 - As grades de respostas de todos os candidatos serdo corrigidas por meio de processamento eletronico.

5.1.4 — Da desidentificacdo e identificacdo da Prova Escrita:

5.1.4.1 - O processo de desidentificagdo da Prova Escrita sera realizado no momento em que o candidato devolver sua prova,
da seguinte forma:

— 0 caderno de questdes do candidato sera devidamente identificado em sua folha de rosto pelo proprio candidato
quando recebé-lo do fiscal, quando apora o seu nome, niimero de inscricdo, nimero do documento de identidade e
assinatura;

— agrade de respostas de cada candidato contera um nimero aleatorio, assim como 0 mesmo niimero constara na ficha
de identificacdo adjacente a grade de respostas do candidato, onde havera espago para 0 mesmo colocar seus dados
pessoais;

— quando o candidato devolver seu cademno de questdes e sua grade de respostas, o fiscal destacara a ficha de
identificagdo que se encontra anexada a grade de respostas do candidato, colocando cada uma das partes em um
envelope diferente, assim como o caderno de questdes, que da mesma forma sera colocado em envelope especifico;

— os trés envelopes serdo lacrados pelo fiscal na presenga dos dois Ultimos candidatos que terminarem a prova em cada
uma das salas;

— as grades de resposta serdo corrigidas sem o conhecimento do nome do candidato.
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5.1.4.2 - O processo de identificacdo da Prova Escrita sera realizado na Prefeitura Municipal de S&o Luiz Gonzaga, em data
que sera divulgada posteriormente. Neste dia, os envelopes lacrados serdo abertos e as fichas de identificagdo (onde consta o
nome do candidato) serdo juntados ao resultado das grades de resposta corrigidas.

6 — DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS:

6.1 — O Gabarito Preliminar sera divulgado a partir das 17 horas do dia 02 de dezembro de 2019, conforme o item 3 deste
Edital.

6.2 — As datas de divulgagéo dos demais resultados serdo marcadas posteriormente, conforme o item 3 deste Edital.

6.3 — Os resultados das analises dos pedidos de recurso deste Concurso Publico serdo divulgados, conforme o item 3 deste
Edital, sempre no prazo de até 10 (dez) dias uteis, a contar do primeiro dia Util, subsequente ao do término do prazo do
respectivo pedido.

6.4 — Se houver necessidade de sorteio para desempate de dois ou mais candidatos, 0 mesmo sera realizado, em data e local
a serem divulgados posteriormente.

6.5 — Os resultados finais deste Concurso Publico serdo divulgados, conforme o item 3 deste Edital, tdo logo terminem todos
os prazos definidos neste edital.

7-DO0 PRAZO PARA RECURSOS:
7.1 - O candidato podera interpor recurso referente:

7.1.1 - As Inscrigdes nao-homologadas, no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da publicagdo do Edital de Deferimento e
Indeferimento das Inscrigdes.

7.1.2 — Ao Gabarito Preliminar e as Questoes Objetivas, no prazo de 03 (trés) dias Uteis ap6s a publicagdo do Edital e
Divulgacéo do Gabarito Preliminar.

7.1.3 — Aos Resultados das Provas Escritas, no prazo de 03 (trés) dias Uteis apds a publicagdo do Edital do Resultado das
Provas Escritas.

7.2 — Os Recursos deverdo ser dirigidos a Banca Examinadora do Concurso Publico, mediante requerimento (formulario do
Anexo Ill) encaminhado através do acesso ao site www.premierconcursos.com.br contendo:

a) Nome completo e nimero de inscri¢do do candidato;

b) Indicag&o do Concurso Publico e cargo a que concorre;

) Indicagdo da matéria da prova e/ou das questdes envolvidas;

d) Objeto do pedido e exposigdo de argumento com fundamentagéo circunstanciada.

7.3 — Nao serdo considerados os pedidos de revisdo formulados fora do prazo e/ou que ndo contenham os dados do subitem
7.2 deste edital.

7.4 — Nao serdo aceitos pedidos de revisdo interpostos por fac-simile (fax), telegrama ou por qualquer outro meio que néo o
especificado neste edital.

7.5 - Durante o prazo para Recurso referente ao subitem 7.1.2, sera dada ao candidato, vista das provas-padréo, no site
WWW.premierconcursos.com.br.
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7.6 — Somente serdo deferidos os pedidos de reviséo que comprovarem que houve erro da Banca Examinadora e/ou atribuigbes
de notas diferentes para solugdes iguais.

7.7 — Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada pela Banca Examinadora do Concurso, seréo atribuidos a todos os
candidatos que realizaram a mesma prova. No caso de haver alteragdo no Gabarito Preliminar, todas as grades de respostas
serdo novamente corrigidas de acordo com o Gabarito Oficial definitivo.

8 - DA APROVAGAO E CLASSIFICAGAO:

8.1 — Seréa considerado APROVADO no Concurso Publico, o candidato que obtiver 50 (cinquenta) pontos ou mais na Prova
Escrita

8.2 — Serdo classificados somente os candidatos aprovados e a respectiva classificagdo observara a ordem numérica
decrescente da pontuagao individualmente alcangada, considerando-se classificado em 1° lugar o candidato que obtiver maior
soma de pontos e, nesta ordem, os candidatos serdo convocados para ingresso no Quadro Geral de Servidores da Prefeitura
Municipal de S&o Luiz Gonzaga.

8.3 — A aprovagédo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a convocagéo imediata, mas apenas a expectativa de ser
admitido segundo as vagas existentes, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a necessidade e possibilidade do
Municipio de Sao Luiz Gonzaga.

8.4 — A pontuacao final dos candidatos sera igual a soma dos pontos obtidos na Prova Escrita.

9 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:
Em caso de EMPATE na classificago, tera preferéncia o candidato que tiver:

a) Maior idade, nos termos do Paragrafo Unico, do Art. 27, da Lei n.° 10.741/03 - Estatuto do Idoso;
b)  Maior nota na Prova de Lingua Portuguesa;

¢) Maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos;

d) Maior nota na Prova de Legislagao;

e) Maior idade;

f)  Sorteio Publico.

10 — DO PROVIMENTO DOS CARGOS:
10.1 - O provimento dos cargos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados.

10.2 - O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu enderego junto ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de S&o Luiz Gonzaga — RS.

10.3 - O candidato aprovado sera convocado através de edital e tera o prazo de 15 (quinze) dias para tomar posse contados da
data de publicagdo do ato de nomeagao, podendo o Municipio prorroga-la a pedido, por igual periodo. Caso ndo ocorra, 0
candidato perdera automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de convocar o préximo candidato por ordem de
classificagao.

10.4 — O candidato tera 02 (dois) dias de prazo para entrar em exercicio, contados da data da posse. Sera tornado sem efeito o
ato de nomeac&o, se ndo ocorrer a posse ou 0 exercicio, nos prazos legais.
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10.5 — O Concurso Publico em questio tem validade de 02 (dois) anos a partir da data de homologagéo dos resultados finais,
podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, a critério da Administragdo do Municipio de S&o Luiz Gonzaga.

10.6 — Ficam advertidos os candidatos habilitados e classificados, de que, no caso de nomeagao, a posse no cargo so lhes serd

deferida se exibirem provas de:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou ter nacionalidade portuguesa (neste caso devera estar amparado pelo estatuto de

igualdade entre brasileiros e portugueses, nos termos do § 1°, do art. 12, da Constituigdo Federal);

possuir a idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse.

possuir escolaridade e exigéncias minimas exigidas em cada cargo, na data da posse;

possuir carteira nacional de habilitagdo — categoria AB, na data da posse;

titulo de Eleitor e comprovante de estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

estar em dia com as obrigagdes militares (para os candidatos do sexo masculino);

cadastro das Pessoas Fisicas da Secretaria da Receita Federal (CPF);

certiddo de Nascimento e/ou Casamento;

02 (duas) fotos (3x4), recente e sem uso prévio.

declaragdo negativa de acumulagdo de cargo, emprego ou funcdo publica (comprovar que nao exerce outro cargo,

emprego ou fungdo publica ou percebe proventos de aposentadoria pelos regimes de previdéncia previstos nos artigos 40,

42 e 142 da CF, ressalvadas as hipoteses de acumulagéo previstas no art. 37, incisos XVI e XVII, da CF);

k) estar em gozo dos direitos civis e politicos;

[) ser considerado apto em inspegdo de saude de carater eliminatorio, a ser realizada por junta médica, nomeada pelo
Municipio, para comprovagao da deficiéncia, bem como sua compatibilidade com o exercicio das atribuicbes, podendo,
ainda, serem solicitados exames complementares, as expensas do candidato, a ser determinado pelo Servigo Médico do
Municipio.

m) declaragéo de bens e valores que constituem o seu patriménio;

n) alvara de folha corrida;

0) demais documentos solicitados pelo Departamento de Pessoal.
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10.7 — A ndo apresentagdo dos documentos acima na ocasido da posse, implicara na impossibilidade de aproveitamento do
candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes de sua inscrigdo no Concurso Publico.

11 - DISPOSIGOES FINAIS:
11.1 — E vedado aos candidatos a anexacéo de documentos apés os prazos especificados.

11.2 — A inaptiddo das afirmativas ou irregularidades de documentacéo, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o
candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢éo.

11.3 — Os casos ndo previstos, no que tange a realizagdo deste Concurso Publico, serdo resolvidos pela Administragéo do
Municipio de S&o Luiz Gonzaga, em conjunto com a PREMIER Concursos Ltda, empresa responsavel pela elaboragdo do
Concurso Publico.

11.4 - Qualquer irregularidade ou ilegalidade eventualmente ocorrida neste Concurso Publico podera ser denunciada ao
Egrégio Tribunal de Contas do Estado.

11.5 - Os itens do Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

11.6 — Faz parte do presente Edital:

Anexo | — Sintese das atribui¢bes do cargo.
Anexo Il - Programas e referéncias bibliograficas.
Anexo IIl - Formulério para entrega de recursos.
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Estado do Rio Grande do Sul
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Anexo IV - Cronograma.

Sé&o Luiz Gonzaga, 17 de outubro de 2019.

SIDNEY LUIZ BRONDANI
Prefeito Municipal de Sao Luiz Gonzaga
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2019
EDITAL N° 086/2019

, ANEXO |
SINTESE DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

CARGO: AGENTE FISCAL DE TRANSITO

Padréo 07 )

DESCRICAO SINTETICA: Exercer a fiscalizagao de transito, nos termos legais, orientar, sugerir, autuar pedestres e condutores
de veiculos, no ambito municipal.

DESCRICAO ANALITICA: Executar a fiscalizagdo de transito, nos termos da legislagao federal pertinente, orientar pedestres e
condutores de veiculos, notificar os infratores, sugerir medidas de seguranga relativas a circulagéo de veiculos e de pedestres,
bem como a concemente a sinalizagdo de trénsito nas vias urbanas municipais, orientar ciclistas e condutores de animais,
auxiliar no planejamento, na regulamentagdo e na operacionalizagdo do transito, com énfase a seguranga; Atuar como
fiscalizador e emitir notificagdes junto ao Estacionamento Rotativo; Fiscalizar o cumprimento em relagdo a sinalizagdo de
transito; Auxiliar na coleta de dados estatisticos e em estudos sobre a circulagéo de veiculos e pedestres; Lavrar as ocorréncias
bem como langar no Sistema Integrado de transito; Analisar e julgar da consisténcia do Auto de Infragdo de Transito (AIT);
Fiscalizar o cumprimento das normas gerais de transito e relacionadas aos estacionamentos e paradas de Onibus, taxis, motos
taxis, motos frete, ambuléncias, carros, motos, caminhdes e veiculos especiais; Fiscalizar as areas de carga e descarga;
Participar de projetos de orientagdo, educagao e seguranga de transito; Vistoriar veiculos, em questdes de seguranga, higiene,
manutencao, carga, etc; Utilizar-se dos instrumentos de trabalho e devidamente habilitado, dirigir veiculos do municipio para o
estrito cumprimento das atribui¢des do cargo; Coletar dados referentes a sinalizagdo e elaborar respectivo inventario; Demais
atividades afins, especialmente as contidas no art. 24, do Cddigo Nacional de Transito, previsto na Lei Federal n.® 9.503, de 23
de setembro de 1997, pertinente a fiscalizagéo.

Lotag&o: Secretaria Municipal da Administragao e Desenvolvimento, vinculado a Divisdo de Transito.
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2019
EDITAL N° 086/2019

ANEXO I '
PROGRAMAS E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

0OBS.1: As regras do novo acordo ortografico serdo aplicadas neste Concurso Publico.
OBS. 2: Para a elaboragao das Provas serdo consideradas todas as alteragdes nas legislagdes elencadas no edital até a data
de publicagao deste Edital.

1 - LINGUA PORTUGUESA

Programa: Compreenséo de textos. Ortografia: emprego das letras e dos acentos. Sindnimos e antdnimos. Classes de
Palavras. Concordancia verbal e nominal. Pontuagao.

Referéncias bibliograficas:

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 49. ed. S&o Paulo:

Companhia Editora Nacional, 2008.

FERREIRA, Aurélio B. de H. Novo dicionario da lingua portuguesa. 2. ed. R.Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

2 - LEGISLAGAO

Programa: Na prova de legislacéo, as questdes serdo elaboradas sobre conteudos gerais que condizem com a sintese dos
deveres e exemplos de atribui¢des do cargo, relacionadas no anexo | deste Edital e nas legislagdes relacionada abaixo.
Referéncias bibliograficas:

BRASILIA. Constituicdo Federal, Titulo | e Il Capitulo | e II.

SAO LUIZ GONZAGA, Lei Organica do Municipio.

SAO LUIZ GONZAGA, Regime Juridico do Municipio.

3 — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Programa: Na prova de conhecimentos especificos, as questdes serdo elaboradas sobre contetidos gerais que condizem com
a sintese dos deveres e exemplos de atribui¢des do cargo, relacionadas no anexo | deste Edital e nas legislagdes relacionada
abaixo.

Referéncias bibliograficas:

BRASILIA, Codigo de Transito Brasileiro.

BRASILIA. Diregéo Defensiva — Transito seguro & um direito de todos, 2005.
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2019
EDITAL N° 086/2019

) ANEXO Il
FORMULARIO PARA ENTREGA DE RECURSOS

NOME: N° INSC:
CARGO:

Marque com X somente um tipo de recurso, conforme desejado.

() Contra o indeferimento da Inscri¢éo () Contra o Gabarito Preliminar

() Contra as Questdes Objetivas () Contra os Resultados da Prova Escrita

O formulario deve ser preenchido de acordo com o item 7.2 do presente Edital.

Obs: Preencha com letra de forma todos os campos acima e entregue 2 (duas) vias do formulério.

Sao Luiz Gonzaga, de de 2019.

Assinatura do candidato Assinatura do responsavel pelo recebimento
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2019

EDITAL N° 086/2019
ANEXO IV
CRONOGRAMA

ETAPAS DATA
Periodo de inscrigbes 22/10 a 05/11
Divulgacéo das inscri¢des deferidas e indeferidas 08/11
Recursos das inscri¢des indeferidas 11a13/11
Homologag&o das inscrigdes 18/11
Data provavel de Realizagdo das Provas Escritas 1912
Divulgacédo do Gabarito Preliminar 02/12

As demais datas serdo informadas por edital.
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