CAMARA MUNICIPAL DE TEJUPA
CNPJ - 51.503.969/0001-16

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 01/2019

Aguinaldo Lucidoro da Costa, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPALDE TEJUPA, Estado de S&o Paulo, tendo
em vista as necessidades do Servico Publico Municipal, torna publico, que realizara na cidade de TEJUPA,
CONCURSO PUBLICO, para contratagdo do cargo abaixo discriminado em regime estatutdrio, nos termos da
Legislagdo vigente, Lei Organica do Municipio, Constituicdo Federal. O Concurso Publico sera regido pelas
instrucdes especiais constantes do presente instrumento elaborado em conformidade com os ditames da
Legislagdo Federal e Municipal, vigentes e pertinentes com a supervisdo da Comissdo de Concurso Publico,
especialmente nomeada através da Portaria Municipal n2 26/2019 de 09 de outubro de 2019 para acom-
panhamento do referido Certame.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

A organizacdo, aplicacdo e correcao do Concurso Publico serdo de responsabilidade da INTEGRA CONCUR-
SOS & CONSULTORIA.
1.1 As provas serdo aplicadas no municipio de TEJUPA/SP.

2. DAS FUNCOES

2.1 O Concurso Publico destina-se a contratacdao do cargo abaixo discriminado, para as vagas que surgirem
durante o prazo de validade de 02 (dois) anos prorrogavel por igual periodo, respeitando-se a ordem de
classificagdo.

2.2 O cargo; pré-requisitos exigidos; vagas; remuneracdo; jornadas de trabalho; tipo de prova e a taxa de
inscricGes sdo os estabelecidos na tabela que segue:

CARGO PRE-REQUISITOS VAGAS | SALARIO JORNADA | TIPOS TAXA DE
EXIGIDOS BASE/MENSAL | SEMANAL | DE PRO- INSCRICAO
VAS
Oficial Legislativo | Ensino médio 01 RS 4.141,45 30 (trinta) | Objetiva | RS 60,00
completo horas se-
manais

2.3 As atribuicGes sdo as constantes do Anexo | do presente Edital.
3. DAS INSCRICOES

3.1. A inscri¢do implicard o completo conhecimento e a tdcita aceitagdo das normas legais pertinentes e
condicOes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, bem como em eventuais altera¢des e as condicGes
previstas em Lei, sobre os quais ndo poderd alegar qualquer espécie de desconhecimento.

3.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a publica¢do ou divulgacdo dos atos concer-
nentes ao Concurso Publico, divulgados na Internet, nos enderegos eletrénicos citados neste edital, obri-
gando-se a atender aos prazos e condi¢Ges estipulados neste edital e nos que forem publicados durante o
periodo de validade do Concurso Publico.
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3.3. Para se inscrever, o candidato deverd atender as condi¢es para preenchimento do cargo e comprovar,
no ato da posse:

3.3.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicdo Federal e demais disposi¢cdes de lei, no caso de estrangeiro, ou cidadao portugués a
guem tenha sido deferida a igualdade nas condigdes previstas pelo Decreto Federal n2 70.436, de
18 de abril de 1972;

3.3.2. Atender as condicdes para preenchimento do cargo conforme disposto neste Edital.

3.3.3. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

3.3.4. Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

3.3.5. Estar quite com as obrigacGes militares (quando do sexo masculino);

3.3.6. Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo;

3.3.7. Gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada
por avaliacdo médica oficial realizada por profissionais designados pela CAMARA MUNICIPAL de
TEJUPA.

3.3.8. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos; e

3.3.9. N3o ter sido demitido ou exonerado de servico publico (federal, estadual ou municipal) em
consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico).

3.4 As inscri¢Ges serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.integraconcursos.com.br, no peri-
odo de 22 de outubro de 2019 até as 23h59min do dia 05 de novembro de 2019, devendo para tanto o
interessado proceder da seguinte forma:

Acessar o site www.integraconcursos.com.br;

Localizar, no site, o “link” correlato a este Concurso Publico;
Ler, na integra e atentamente, este Edital;

Preencher, total e corretamente, a ficha de cadastro;

Confirmar os dados cadastrados e selecionar a vaga desejada;
Transmitir os dados da inscri¢ao, clicando no botdo “Continuar”.

U

Na sequéncia, imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor correspondente
em qualquer agéncia bancaria, correspondente bancario autorizado ou lotérica. Ndo serdo acei-
tos recolhimentos em caixas eletrénicos, postos bancarios, transferéncias e por agendamento.

h. O recolhimento do boleto devera ser feito observando a data limite estipulada no boleto. O
candidato que ndo efetuar o recolhimento podera solicitar segunda via do boleto bancario na
area do candidato até a data limite das inscri¢des.

i. A INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA ndo se responsabiliza por erros de dados no preen-
chimento de ficha de inscricdo, sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do candi-
dato.

j. Ainscricdo paga por meio de cheque somente sera considerada apds a respectiva compensa-

¢ao.
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k. Nao serd aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos Cor-
reios, fac-simile, transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta cor-
rente, condicional ou fora do periodo das inscricdes ou por qualquer outro meio que ndo os
especificados neste Edital.

I.  Nao haverd devolugdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, seja
qual for o motivo alegado, exceto se o Concurso Publico n3o se realizar.

m. A INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA e a CAMARA MUNICIPAL DE TEJUPA/SP n3o se res-
ponsabilizam por solicitacdo de inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de ordem téc-
nica dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

n. O candidato serd responsavel por qualquer erro ou omissdo e pelas informacgdes prestadas na
ficha, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas. A afirmacdo falsa sujeitara
o candidato as sanc¢Ges previstas em lei, impedindo sua contratacao.

0. A pesquisa para acompanhar a situa¢do da inscricdo podera ser feita no site www.integracon-

cursos.com.br , na pagina deste Concurso Publico, na area do candidato.
p. Caso seja detectada como inscricdao nao efetivada ou falta de informacao, o candidato deverd
entrar em contato por meio do link “Fale conosco” no site www.integraconcursos.com.br, para

verificar o ocorrido.
g. O candidato com deficiéncia que desejar participar das vagas reservadas devera observar e
cumprir o Capitulo 4 deste Edital.

4. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscri¢do para o cargo do Concurso Publico, cujas
atribuicbes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei N°
7.853/1989.

4.1.1 Considerem-se pessoa com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias discrimi-
nadas no Art. 42 do Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteracdes.

4.2 Em obediéncia ao disposto no Decreto 9.508/2018, que regulamenta a Lei 13.146/2015, ser-lhes-a re-
servado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das
gue vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso Publico.

4.3 O candidato — antes de se inscrever — devera verificar se as atribui¢des do cargo especificadas no
Anexo | deste Edital sdo compativeis com a(s) sua(s) deficiéncia(s).

4.4 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal N°
3.298/1999, particularmente, em seu art. 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi-
¢O0es com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.
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4.5 Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato deverd, obrigatoriamente, em sua ficha

de inscricdo e dentro do periodo de inscricao:

a.

Especificar — na ficha de inscricdo — o tipo de deficiéncia que possui, observado o disposto no
artigo 42 do Decreto Federal n2 3.298, de 20.12.1999;
Se necessitar de condi¢des especiais para a realizacao da prova objetiva, informar — na ficha de
inscricdo — os recursos necessarios para sua realizacdo, a solicitagcdo devera ser feita com justi-
ficativa devidamente acompanhada de parecer emitido por especialista da area da(s) deficién-
cia(s);
Encaminhar através da area do candidato em DOCUMENTOS - laudo médico (cdpia simples ou
autenticada), atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID— Dentro do periodo de
inscrigdo.
A solicitacdo de tempo adicional devera ser feita com justificativa devidamente acompanhada
de parecer emitido por especialista da area da(s) deficiéncia(s).
O candidato com deficiéncia visual devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscricao,
o tipo de prova especial de que necessitara.
Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem ledor serd oferecido um fiscal designado para tal
finalidade e suas respostas serdo transcritas para a folha de respostas original pelo fiscal.
Os referidos candidatos poderao levar para o dia da aplicacdo da prova soroban.
Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que pedirem prova especial ampliada serdo
oferecidas provas confeccionadas de acordo com o solicitado no ato de sua inscrigao.
O candidato devera indicar, no momento da inscrigdo, o tamanho da fonte de sua prova ampli-
ada.
O candidato com deficiéncia auditiva devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscri-
¢do, se necessitara de autorizagdo para utilizagao de aparelho auricular.
O candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscricdo,
se necessitara de:

a. Mobilidrio adequado e qual adaptagao;

b. Auxilio no manuseio da prova e transcri¢ao de respostas.

O candidato que, no ato da inscricdo, ndo se declarar com deficiéncia ou aquele que se declarar
e ndo atender ao solicitado nos itens 4.1. a 4.5., deste Edital, ndo sera considerado candidato
com deficiéncia para fins deste Concurso Publico, ndo terd as condi¢des especiais atendidas e
nado podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

Ap0ds o prazo de inscricdo, fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato da lista
especial de candidatos com deficiéncia.

Ao ser convocado para investidura no cargo, o candidato deverda se submeter a exame médico
oficial ou credenciado pelo Municipio, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do
candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo.
Sera eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na
Ficha de Inscricdao ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificacdo
geral.

Ndo caberd qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica.
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p. Nao ocorrendo inscricdo neste Concurso Publico ou aprovacao de candidatos com deficiéncia,
serd elaborada somente a Lista de Classificagdo Definitiva Geral.

5. DAS PROVAS E DOS PRINCIiPIOS
5.1. O Concurso Publico sera de Provas Objetivas de carater eliminatdrio e classificatério.

a. A prova objetiva avaliara o grau de conhecimento teérico do candidato, necessario ao desempe-
nho do cargo, de acordo com o conteldo programatico constante do Anexo Il deste Edital, e sera
composta de 40 questdes de multipla escolha com 4 alternativas cada uma (A, B, C, D) numa escala
de 0,0 (zero) a 100,0 (cem).
b. A duracdo da prova sera de 3 horas. (trés horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da
folha de respostas.
5.2. O candidato deverd comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 30(trinta) minutos,
munido de caneta azul ou preta, |lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade RG;

- Carteira de Orgado ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

5.3. Durante as provas nao sera permitido, sob pena de exclusdo do Concurso Publico: qualquer espécie de
consultas bibliograficas, comunicacdo com outros candidatos, ou utilizacdo de livros, manuais ou anota-
¢Oes, maquina calculadora, reldgios de qualquer tipo, agendas eletronicas, telefones celulares, smartpho-
nes, tablets, mp3 player, notebook, palmtop, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou trans-
missor de mensagens, bem como o uso de éculos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessdrios
similares.

5.4. Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (desligado e retirada a bateria), serdo colocados no
chdo embaixo da carteira do candidato sob a guarda do candidato. Todos os pertences serdo de inteira
responsabilidade do candidato. O candidato que for flagrado na sala de provas portando qualquer dos per-
tences acima serd excluido do Concurso Publico.

5.5. Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presencga, o candidato ndo podera, sob qualquer
pretexto, ausentar-se sem autorizagdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante,
designado pela Coordenacgdo do Concurso Publico, somente apds o inicio da prova.

5.6. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo das provas apds 1(uma) hora do horario previsto
para o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal de Sala a folha de
respostas, devidamente assinada. Nao serdao computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasu-
ras, que tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

5.7. Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverdao permanecer na sala, a fim de assinar o lacre do
envelope das folhas de respostas juntamente com o fiscal e coordenador, sendo liberados quando todos
(as) tiverem concluido.
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5.8. Ndo sera admitido na sala ou local de prova o candidato que se apresentar apds o respectivo horario
estabelecido para o seu inicio.

5.9. Nao haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicacdo da prova fora do local, data e horario/turma preestabelecidos.

5.10. O horario do efetivo inicio da prova serd definido em cada sala de aplicacdo, apds os devidos esclare-
cimentos.

5.11. Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de afastamento, por
qualguer motivo, de candidato da sala ou local de prova.

5.12. Em caso de necessidade de amamentac¢do durante a realizacdo da prova objetiva e tdo somente nes-
ses casos, a candidata devera levar um acompanhante com mais de 18 anos de idade, devidamente com-
provada mediante apresentacdo de original de documento habil de identificacdo (com foto). Esse(a) acom-
panhante ficard em local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela crianga.

5.12.1 No momento da amamentacao, a candidata deverd ser acompanhada por uma fiscal.
5.12.2. Ndo havera compensacdo do tempo de amamentacdo a durac¢do da(s) prova(s) dessa can-
didata.

5.13. Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer as provas, ou quaisquer das etapas, conforme convocacao oficial publicada na
imprensa escrita ou eletrdnica do municipio de TEJUPA, seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocagao;

¢) ndo apresentar documento de identificacdo conforme previsto no item 4.2, deste Edital;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;
e) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito,
ou fazendo uso de material ndo permitido para a realizagao da prova ou de qualquer tipo de equi-
pamento eletrénico de comunicagdo;

f) estiver portando, apds o inicio da prova, qualquer equipamento eletrdnico e/ou sonoro e/ou de
comunicagdo ligado ou desligado, que ndo tenha atendido ao disposto no item 4.3. e 4.4., deste
Edital;

g) langar mao de meios ilicitos para a execuc¢do da prova;

h) ndo devolver ao fiscal/aplicador/avaliador qualquer material de correc¢do da prova;

i) durante o processo, ndo atender a uma das disposicdes estabelecidas neste Edital;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorre¢do ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da apli-
cacao da prova;

|) retirar-se do local de prova antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.

6. DA REALIZAGAO DAS PROVAS
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6.1 A prova objetiva tém data prevista para sua realizagao em 01 dezembro de 2019, devendo o candidato
observar, total e atentamente, o disposto nos itens e subitens deste Capitulo, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

6.2. A confirmacdo da data e do horario e as informacgdes sobre o local e sala para a realizacdo da prova
devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de Convocacgado a ser publicado na imprensa
escrita ou eletrénica do Municipio de TEJUPA e no site www.integraconcursos.com.br, n3o podendo ser

alegada qualquer espécie de desconhecimento.

6.3. Nos 5(cinco) dias que antecederem a data prevista para a realizacdo da prova, o candidato podera
ainda:

a) consultar os sites www.integraconcursos.com.br ou
b) entrar em contato com a INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA LTDA, pelo e-mail

6.4. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar do Edital de
Convocacdo para a prova objetiva, esse deverd acessar o link “Fale conosco”, no site www.integraconcur-

sos.com.br, relatando o ocorrido.

6.4.1. Ocorrendo o caso previsto no item 5.4, deste Edital, podera o candidato participar deste Con-
curso Publico e realizar a prova objetiva se apresentar o respectivo comprovante de pagamento da
taxa de inscricdo, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, da-
tar e assinar, no respectivo dia dessa(s) prova(s), formulario especifico.

6.4.2. A inclusdo de que trata o item 5.4.1, deste Edital sera realizada de forma condicional, sujeita
a posterior verificacdo da regularidade da referida inscricdo.

6.4.3. Constatada eventual irregularidade na inscri¢do, a inclusdo do candidato sera automatica-
mente cancelada, sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, consi-
derados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.5. Os portdes serao fechados impreterivelmente no hordrio estabelecido para realizagao da prova. O ho-
rario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacdo, apds os devidos esclarecimentos sobre sua
aplicagdo.

6.5.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instru¢cdes contidas na folha
de respostas, na capa do caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

6.5.2. Apds o término do respectivo prazo previsto para a duracdo da prova, ndo sera concedido
tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo objetiva ou procedendo a trans-
cricdo para a folha de respostas.

6.5.3. Ao final da prova objetiva, o candidato devera entregar ao fiscal da sala a folha de respostas,
podendo levar o caderno de questdes da prova objetiva.

7. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES
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7.1. A composicdo da prova é a constante na tabela abaixo:

Conhecimento Especifico Lingua Portuguesa Matematica Informatica

20 (vinte) questdes va- 10 (dez) questbes valendo | 05 (cinco) questdes 05 (cinco) questdes

lendo 2,5 (dois inteiros e 2,5 (dois inteiros e cindo valendo 2,5 (dois intei- | valendo 2,5 (dois in-

cindo décimos) pontos décimos) pontos cada ros e cindo décimos) teiros e cindo déci-

cada questao. questdo. pontos cada questdo. | mos) pontos cada
questao.

7.2. O Conteudo Programatico do respectivo cargo encontra-se no Anexo |l deste edital.
8. DIA — HORARIO - LOCAL DAS PROVAS

8.1. A Prova Objetiva sera realizada no dia 01 de dezembro de 2019, periodo da manha. O local e horario
serdo disponibilizados no site www.integraconcursos.com.br e na imprensa escrita ou eletronica do Muni-

cipio TEJUPA, no dia 19 de novembro de 2019, através do Edital Convocagdo para Prova Objetiva.
9. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1. A prova objetiva sera de carater classificatdrio e eliminatério e serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100
(cem) pontos.

9.2. O candidato que ndo auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva serd desclassificado
do Concurso Publico.

9.3. A nota da prova objetiva serd obtida pela férmula:

__Nax100
= Ta

NP

ONDE: NP = Nota da prova objetiva; TQ = Total de questdes da prova; NA = Numero de acertos na
prova

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Em todas as fases na classificacdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de
preferéncia os seguintes:

a. ldade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003(Estatuto do Idoso),
entre si e frente aos demais, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada. Sera considerada para
tal fim a data da aplicagdo da prova objetiva;

b. Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos,

¢. Maior numero de acertos na prova de Portugués;

d. Maior nimero de acertos nas questées de Matematica;

e. Maior idade abaixo de 60 anos, entre si e frente aos demais, dando-se preferéncia ao de idade
mais elevada. Sera considerada para tal fim a data da aplicagdo da prova objetiva;
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f. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate
se dara por meio do maior niumero de filhos menores de idade.

11. DOS RECURSOS

11.1. O prazo para interposicdo de recurso sera de 2(dois) dias Uteis, contados do 12 dia util imediatamente
seguinte ao fato que Ihe deu origem.

11.2. Para recorrer o candidato devera acessar o endereco eletronico www.integraconcursos.com.br e ir

até a “Area do Candidato” — “Recursos e Requerimentos” — e preencher online o formuldrio de recurso e
envia-lo via internet, seguindo as instrug¢Ges nele contidas.

11.2.1. Quando o recurso se referir ao gabarito, devera ser elaborado de forma individualizada, ou
seja, 1(um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Banca
Examinadora.

11.3. Todos os recursos deverdo ser interpostos nas datas constantes do ANEXO IV:

11.4. Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via eletrénica. A
interposicdo devera ser feita diretamente no site. Contendo nome do candidato, RG, nimero de inscri¢do,
funcdo para o qual se inscreveu e as razoes recursais.

11.5. Cabera recurso a INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA, em face do gabarito e/ou contra o
conteudo da prova, no tocante a erro material ou de teor das questdes.

11.6. Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo o caso, serd publicado um
novo gabarito, com as modifica¢cdes necessarias. Cabera a INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA decidir
sobre a anulacdo de questdes julgadas irregulares.

11.7. Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qual-
quer outro motivo, estas serdao consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos corresponden-
tes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

11.8. Os recursos deverao estar embasados em argumentagdo légica e consistente. Em caso de constatagdo
de questbes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacgdo plausivel.

11.9. Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mé-
rito. A Comissdo constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo
recurso adicional pelo mesmo motivo.

11.10. O gabarito oficial serd disponibilizado no site www.integraconcursos.com.br, apds as 16h da se-

gunda-feira subsequente a data da aplica¢do da prova.

11.11. A decisdo do deferimento ou do indeferimento do recurso sera dada a conhecer aos candidatos por
meio do site www.integraconcursos.com.br, na drea do candidato.

11.12. Alinterposicdo de recurso ndo impede o regular andamento do cronograma deste Concurso Publico.
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11.13. N3o sera reconhecido como recurso:

11.13.1. O interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital;

11.13.2. O que ndo atenda as instruges constantes do link “recursos” na pdagina especifica deste
Concurso Publico;

11.13.3. O interposto por meio de fax, e-mail ou por qualquer outro meio além do previsto neste
Edital;

11.13.4. O que nao contenha fundamentag¢dao e embasamento.

11.14. N3o serd aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

11.15. A banca examinadora constitui Ultima instancia para analise do recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

11.16. No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de algumas das etapas do Concurso Publico,
o candidato poderad participar condicionalmente da etapa seguinte, se for o caso.

12. DA NOMEACAO

12.1. A admissdo sera precedida de convocagdo a ser enviada pelos correios ao endereco fornecido pelo
candidato no ato da inscricdo, bem como através de convocacdo a ser divulgada por meio de Edital de
Convocacdo na imprensa escrita ou eletrdnica no municipio de TEJUPA/SP. O candidato que ndo compare-
cer na data e hordrio da mesma serd dado como desistente.

12.2. A convocagdo obedecerd a ordem de classificagao dos candidatos, de acordo com as necessidades da
CAMARA MUNICIPAL DE TEJUPA.

12.3. Por ocasido da admissao, o candidato devera:

a. comprovar, que na data da admissao possui todos os requisitos exigidos para a respectivo cargo,
conforme disposto no item 3.3, deste Edital;

b. entregar declaragdo de que ndo acumula remuneragdo proveniente de emprego/cargo publico,
conforme previsto na Constituicdo Federal;

c. entregar outros documentos que a CAMARA MUNICIPAL DE TEJUPA julgar necessarios.
13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Ainscri¢do implica na aceita¢do por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢cGes
do Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

13.2. A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos,
ainda que verificados posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os
atos decorrentes da inscrigdo, sem prejuizo de responsabilizacdo nas esferas administrativa, civel e penal.
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13.3. INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA LTDA., bem como o érgao realizador do presente certame
ndao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publica¢cGes referentes ao
processo.

13.4. O gabarito sera disponibilizado no site www.integraconcursos.com.br na segunda-feira subsequente
a data da aplicacdo da prova, apds as 16h.

13.5. Decorrido o prazo de vigéncia do Concurso Publico e ndo caracterizando qualquer ébice, é facultada
a fragmentacdo dos registros escritos para fins de reciclagem, mantendo-se, porém, em arquivo eletrénico,
cOpia de seguranca pelo prazo de cinco anos. As provas serdo entregues aos candidatos ao final da avalia-
¢do, sendo facultada a INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA a fragmentacdo dos cadernos que nao fo-
rem levados pelos candidatos.

13.6. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao érgao rea-
lizador, apds o resultado final.

13.7. A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos prorrogavel por igual periodo, con-
tado da homologacao final dos resultados.

13.8. Para efeito de admissao fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude, elabo-
rado por médicos especialmente designados pela CAmara Municipal de TEJUPA e apresentacdo de docu-
mentos legais que lhe forem exigidos.

13.9. EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS:

Consistird na avaliagdo das condigdes fisicas e psicoldgicas indispensaveis para o exercicio do cargo
postulada pelo candidato:

a. Exames médicos laboratoriais e ambulatoriais;

b. Avaliagdo médica em conjunto com os laudos técnicos e exames.

c. Apds avaliagOes e pareceres médicos conclusivos, considerado o convocado APTO ao exercicio
de suas fungdes, podera iniciar suas atividades.

13.10. Nos termos do artigo 37, § 109, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n2
20, de 04/06/98, é vedada a percepgdo simultdnea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas
hipdteses de acumulagdo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

13.11. Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sdcios da
INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos 1.591 a 1.595 do
Novo Cédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato terd sua inscri¢cao indeferida, e se verifi-
cado posteriormente a homologacdo, o candidato serd eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

13.12. Ndo obstante as penalidades cabiveis, a INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA poderd, a qualquer
tempo, anular a inscricdo ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de declaragdo ou
irregularidades na prova.
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13.13. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndao tenham sido expressamente previs-
tos no presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Camara Municipal de TE-
JUPA e INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA.

13.14. A inexatiddo das informacdes ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos
ou nas provas, eliminarao o candidato do Concurso Publico.

13.15. Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

TEJUPA/SP, 22 de outubro de 2019.

Aguinaldo Lucidoro da Costa

Presidente da Camara Municipal

ANEXO | — ESPECIFICAGAO DOS CARGOS - DESCRICOES/ ATRIBUICOES
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Denominagio Quant. Ref. ‘[ GRUPO Nivel l
| shvs.” 304 | OCUPACIONAL
OFICIAL LEGISLATIVO 1 o1 XVIIT | Ensino Médio Titico
| | Completo

a) Acompanhar 03 trabalhos das sessoes, sem disnacido da Camara Mumg q\,\l

b) Dar asssténcia 20s vereadores quanto a elaboragio de projetos de ley, resolugio, requertmentos, mdicacoes, mocdes
COoulros,

) Asscssorar o Presidente ¢ demais membros das comandes permanentes

d) Dar assisténcia a4 outros orgios da admumistragio da Camara Municipal, quando solicitado

¢) Acompanhar os trabalhos da Mesa Diretora, onentando ¢ disaplinando quanto as noticias a screm hdas

o ' 1 )
) Asscssorar 0s vercadores nos assuntos relacionados com as suas atnbwgdes legslauvas

¢} Auxiliar 0 secretinio no controle de documentagio a ele confendo

h) Auxihar 0 secretino, providenciando juntamente com ¢ le, as declaracHes de bens dos Vercadores

1) Auxiliar na confecgdo de folhas de pagamento e venficar atentamente a frequencia dos vereadores

| 1) Auxiliar em todo trabalho de danlogs , €Opra, recelimento, distnbuwigio ¢ regastro de todos os documentos;

k) Providencia o arquivamento de oficos expedidos ¢ recelndos, portana, resolugdes, projetos de lei, decretos,

relatdnios ¢ parcceres;

I Execucio de todo trabalho de daulografia, CcoOpia, recebimento, distobuicia ¢ repistro de todos os documentos,

papess, Peugoes, Processos ¢ oulros que devam tramatar na Camam Municipal
m) Controlar o recebamento, distnbuicio, timates dos processos, projetos ¢ demais documentos relatuvos as auvidades
legslativas ¢ admumstrativas da Camara Municipal

n) Executar outras tarelas correlatas determinadas

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA:

Ortografia. Relagdes entre fonemas e grafias. Acentuagdo. Morfologia: Estrutura e for-macdo de palavras.
Classes de palavras e seu emprego. Flexdo nominal e verbal. Sintaxe: Processos de coordenagdo e
subordinacdo. Equivaléncia e transformacdo de estruturas. Discurso direto e indireto. Concordéancia
nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Pontuagdo. Interpretacdo de textos: Variedade de
textos e adequacdo de linguagem. Estruturacdo do texto e dos pardgrafos. Informacbes literais e
inferéncias. Estruturagdo do texto: recur-sos de coesdo. Significacdo contextual de palavras e expressées.
Ponto de vista do autor.

MATEMATICA:

Teoria dos conjuntos. Conjuntos numeéricos (definicdes, operacdes e propriedades): nimeros naturais, nu-
meros inteiros, nUmeros racionais, nimeros irracionais e nimeros reais. Unidades de medida. Sistema mé-
trico decimal. Minimo multiplo comum e méaximo divisor comum. Analise de graficos e tabelas. Potenciagao.
Radiciagdo. Equagdo do 12 e 22 grau. Sequéncias. Progressdo aritmética e geométrica. Razdo e proporgao.
Regra de trés simples e composta. Porcentagem, juros simples e juros compostos. Geometria plana: angu-
los, triangulos, quadrildteros, poligonos, circunferéncia e circulo, cdlculo de areas, Teorema de Pitdgoras.
Resolugdo de situagdes-problema.

INFORMATICA:

Conceito de internet e intranet; Principais navegadores para internet Mozilla Firefox e Internet Explorer;
Correio Eletronico; Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versoes), Pacote Office todas as
versBes (Power Point/Word/ Excel); Procedimentos e conceitos de cdpia de seguranca; Conceito de orga-
nizacdo de arquivos e métodos de acesso; Hardware; Conceitos Basicos: - principios de sistemas operacio-
nais; geréncia de recursos; sistemas operacionais Windows; sistemas operacionais Linux; Redes de compu-
tadores - principios e gerenciamento; Conceitos Basicos Programacdo: linguagem de programacao JAVA,
linguagens para desenvolvimento em ambiente WEB, HTML, JSP e PHP; Bancos de Dados: Fundamentos,
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modelagem conceitual de dados e gerenciamento; Manutencdo e seguranc¢a de dados. Oracle, MySQL; Se-
guranca da Informacao: seguranca fisica e ldgica; criptografia; assinatura e certificacao digital; virus e pro-
cedimentos de Backup

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

Lei Organica do municipio de Tejupa. Disponivel em: http://www.camaratejupa.sp.gov.br/assets/uplo-
ads/arquivos/S1SLPbrjODuSbSilQ9i48wsUZkilZiPxNleg.pdf

Regimento Interno da Camara Municipal de Tejupa. Disponivel em: http://www.camarate-
jupa.sp.gov.br/assets/uploads/arquivos/S1SuAg9XV1eSrLgCWbCuQ.Yjugzreuxw4lleg.pdf

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1o ao 40. Dos
Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 50 a 17. Da Organizagao do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art.
34 a 41. Da Organizacdo dos Poderes - Art. 44 a 69).

LEI 8429/92 (Disp&e sobre as sanc¢des aplicaveis aos agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito
no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fun¢do na administracdo publica direta, indireta ou fundacio-
nal e da outras providencias)

Lei 8666/93 — (Regulamenta o art. 37 da Constituicdo Federal, institui normas para licitacdes e contratos da
administracdo publica e da outras providéncias).

Lei 11079/04 — (Institui normas gerais para licitacbes e contratacio de parceria publico privada no ambito
da administragdo publica).

Lei 12846/13 — (Dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas para a pratica
de atos contra a administracdo publica, nacional ou estrangeira e da outras providéncias).

ANEXO Ill - CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTO DATA HORARIO LOCAL

Publicagdo do Edital 22/10/2019 Oh www.integraconcursos.com.br

Www.camaratejupa.sp.gov.br

Impugnacdo do Edital 23 e 24/10/2019 0h as 23h59min www.integraconcursos.com.br

WwWw.camaratejupa.sp.gov.br

Periodo de Inscrigdes 22/10/2019 Oh as 23h59min www.integraconcursos.com.br
A www.camaratejupa.sp.gov.br
05/11/2019

Periodo de envio de documentagdo | 22/10/2019 Oh as 23h59min www.integraconcursos.com.br

de comprovacgao para pessoas com
A www.camaratejupa.sp.gov.br

deficiéncia atentando-se que de-

4 b d iod
vera ser observado o periodo para 05/11/2019

pagamento da inscricao
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Edital de homologagdo das inscri-
¢oes

12/11/2019

Apds as 16h

www.integraconcursos.com.br

www.camaratejupa.sp.gov.br

Recurso da homologagdo das ins-
cricdes

13 e 14/11/2019

Oh as 23h59min

www.integraconcursos.com.br

www.camaratejupa.sp.gov.br

Edital de homologagdo das inscri- | 19/11/2019 Apds as 16h WWww.integraconcursos.com.br
¢Oes pos-recurso
www.camaratejupa.sp.gov.br
Edital de convocagdo para a prova
objetiva
Prova objetiva 01/12/2019 Consultar Edital de | www.integraconcursos.com.br
Homologacdo das
inscricdes e convo- www.camaratejupa.sp.gov.br
cagdo para a prova
objetiva
Publicagdo do Gabarito 02/12/2019 Apds as 16h Www.integraconcursos.com.br

www.camarateiupa.sp.gov.br

Recurso do gabarito

03 e 04/12/2019

Oh as 23h59min

WWW.integraconcursos.com.br

WWwWw.camaratejupa.sp.gov.br

Gabarito pds-recurso 06/12/2019 Apds as 16h www.integraconcursos.com.br
www.camaratejupa.sp.gov.br
Edital de classificagdo geral da 11/12/2019 Apds as 16h www.integraconcursos.com.br

prova objetiva

www.camaratejupa.sp.gov.br

Recurso da classificagdo geral da
prova objetiva

12 e 13/12/2019

Oh as 23h59min

wWww.integraconcursos.com.br

WwWw.camaratejupa.sp.gov.br

Resposta aos recursos da Classifica- | 16/12/2019 Apds as 16h www.integraconcursos.com.br
¢do Geral

WWWw.camaratejupa.sp.gov.br
Edital de classificagao final 18/12/2019 Apds as 16h Www.integraconcursos.com.br

WWwWw.camaratejupa.sp.gov.br

OBS.: Cronograma previsto do Concurso Publico podera ser alterado. Os interessados deverao acompa-

nhar o andamento do Concurso Publico pelos sites www.integraconcursos.com.br e www.camarate-

jupa.sp.gov.br
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