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ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIO N° 01/2019

A Prefeitura do Municipio de Cajamar e o Centro de Integragdo Empresa-Escola — CIEE
nos termos do disposto na Lei n° ]v1.788, de 25 de setembro de 2008, fazem saber que se encontram
abertas as inscrigdes para estagio remunerado. |

Este Edital atendera as vagas de estagiarios descritas a seguir bem como vagas disponiveis

no prazo de 1 (um) ano, contados da publicagdo do presente Edital.

1 - DISPOSICOES GERAIS
1.1. O processo seletivo destina-se ao preenchimento de vagas de Estagio, para os cursos abaixo

relacionados:

Total de Jornada Diaria
Nivel Curso
Vagas

Superior Administragdo de Empresas CR 6 Horas
Superior Arquitetura Urbanismo 1+CR 6 Horas
Superior Ciéncias Contabeis CR 6 Horas
Superior Direito CR 6 Horas
Superior Economia CR 6 Horas
Superior Educacdo Fisica - Bacharelado CR 6 Horas
Superior Enfermagem CR 6 Horas
Superior Engenharia Civil 1+CR 6 Horas
Superior Farmdcia CR 6 Hor/a/s/\ <//
Superior Gestdo Ambiental CR 6 Hokas—"
Superior Licenciatura em Danga CR 6 Horas
Superior Logistica CR 6 Horas
Superior Medicina Veterinaria 1+CR 6 Horas
Superior Psicologia CR 6 Horas
Superior Redes de Computadores CR 6 Horas
Superior Servigo Social CR 6 Horas
Superior Turismo CR 6 Horas
Superior Jornalismo 1+CR 6 Horas

1.1.1 O Termo de Compromisso de Estagio sera de acordo com a Lei Municipal n° 61/2005, de 06 de
setembro de 2005 alterada pela Lei Complementar 105/2009 de 01 de julho de 2009.



@reﬂeilu ra J ﬁzunicipio Je @ ajamar

ESTADOQ DE SAO PAULO

1.1.2 As inscricdes serfo realizadas até o dia 30 de cada més, através do e-mail

prefcajamar(@ciee.org.br, os candidatos deverdo enviar no e-mail a ficha de inscrigdo do anexo

I1, RG, CPF e Declaragio escolar.

1.2 O valor da Bolsa Auxilio correspondera a R$ 985,17 (novecentos e oitenta e cinco reais e dezessete
centavos) por més, para jornada de 6 horas/dia.

1.3 Sera acrescido o valor 12 % do valor da Bolsa Auxilio recebida, referente a Auxilio Transporte,
para estagio ndo obrigatorio nos termos do Art. 09 incisos 3° da Lei Complementar 105/2009, caso
comprovadamente necessario.

1.4 S6 poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos
ou pardos no ato da inscri¢do no concurso publico, de acordo com o quesito cor ou raga utilizado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), devendo enviar a declaragdo do anexo I,

no e-mail prefcajamar@ciee.org.br, para concorrer na condigdo de cotista.

1.4.1 Ficam reservadas aos negros ou pardos 30% das vagas oferecidas nesta sele¢do, sendo que estes
participardo em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos no que se refere a conteudo,
avaliag@o, duracdo, horario e local de realizagdo da prova, conforme Decreto n° 9.424 de 28 de
junho de 2018.

1.4.2 Caso a aplicacéo do percentual de que trata o item 1.4.1 deste edital resulte em niimero fracionado,
este serd elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragfo igual ou maior
que 0,5, ou diminuido para o niimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor
que 0,5 nos termos do § 2° do art. 1° do Decreto N° 9.427, de 28 de junho de 2018.

1.4.3 A reserva de vagas de que trata o item 1.4.1 serd aplicada quando o n(imero de vagas oferecidas no

processo seletivo for igual ou superior a 3 (trés). /><
1.4.4 O primeiro candidato negro classificado no processo seletivo sera convocad«C@,ata,ec par a 3% .

(terceira) vaga aberta, enquanto os demais candidatos negros classificados serdo convocados para
ocupar a 6° (sexta), a 9* (nona), a 12* (décima segunda) vaga, e assim sucessivamente, observada
a ordem de classificagio, relativamente ao surgimento de novas vagas, durante o prazo de
validade do processo seletivo.

1.5  Além das vagas descritas no item 1.1, havera formagéo de cadastro reserva, constituido pelos
candidatos que atingirem a nota de corte, sendo estes convocados conforme necessidade da
Prefeitura Municipal.de Cajamar.

1.6 O candidato trans (travesti ou transexual) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL e ainda
ndo possui os documentos oficiais retificados com o seu nome, podera solicita-lo pelo e-

mail prefcajamar@ciee.org.br, juntamente com os documentos citados no item 1.1.2.
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1.6.1 N&o serdo aceitas outras formas de solicitagdo de nome social, tais como: via postal, telefone ou
fax.

1.6.2 O candidato nesta situagfio devera realizar sua inscri¢do informando seu nome civil no campo
nome completo, ficando ciente de que o nome social enviado no e-mail sera utilizado em toda a
comunicagdo piblica do processo seletivo, sendo considerado o nome civil apenas para as etapas

internas, para a devida identificagdo do candidato, nos termos legais.

2 —DOS REQUISITOS

2.1 - S#o requisitos para inscri¢do e contratagdo:

a) Idade minima de 18 anos;

b) Ser brasileiro ou estrangeiro com visto de permanéncia no pais;
¢) Estar regularmente matriculado no ano letivo de 2020;

d) Nio ter realizado estagio por periodo igual ou superior a 02 (dois) anos na Prefeitura de Cajamar,

consecutivos ou nio.

3~ DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA
3.1 - As pessoas com deficiéncia serfio asseguradas 10% das vagas na presente selegdo.
a) O candidato com deficiéncia devera apresentar o laudo no momento da inscrigéo, sob pena de nio ser

beneficiado do item 3.1, conforme art. 6°, paragrafo IV do Decreto 3.629/2006 de 24 de abril de 2006.

b) O laudo apresentado devera ter sido emitido nos ultimos 12 meses. P
3.1.1 O primeiro candidato com deficiéncia classificado no processo seletiv éeré/cenvo’cado ara
ocupar a 1? (primeira) vaga aberta, enquanto os demais candidatos com deficiéncia classificados serdo
convocados para ocupar a 11? (décima primeira), a 217 (vigésima primeira), a 31° (trigésima primeira)
vaga, € assim sucessivamente, observada a ordem de classificagdo, relativamente ao surgimento de
novas vagas, durante o prazo de validade do processo seletivo.

3.2 - As pessoas com deficiéncia participarsio em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no
que se refere a contetdo, avaliagio, duragéo, horario e local de realizagio da prova.

3.3 — O candidato com deficiéncia devera informar no ato da inscri¢do se precisa de recurso de
acessibilidade para realizagfo da prova.

4 — DO PROCESSO SELETIVO

4.1 - O Processo Seletivo para Estagiario serd composto por fase tnica, consistente em Prova Objetiva.
4.2 - A Prova Objetiva sera constituida de 10 (dez) questdes sendo 04 (quatro) de Lingua Portuguesa,
03 (trés) de Matematica e 3 (trés) de Conhecimentos Gerais com 04 (quatro) alternativas cada, versando

sobre Lingua Portuguesa (ortografia; sindnimos e Antonimos; Figuras de Linguagem; Pontuac#o;
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Sujeito; Crase; Concordancia e Regéncia), Matematica (nimeros naturais, fracionarios, decimais,
inteiros, racionais e reais; porcentagem; regra de trés; problemas com as quatro opera¢Ses — divisdo,
subtragdo, multiplicagdo e adi¢do); e Conhecimentos Gerais (atualidades; educacdo; cultura; meio
ambiente; economia; politica; geografia e histdria).

4.3 — A pontuag¢do maxima sera de 10 (dez) pontos, com carater eliminatdrio, sendo o minimo exigido,
de 50% de acertos para classificagdo e convocacio.

4.4 — A prova objetiva sera aplicada trimestralmente com duragdo de 1 hora e sera realizada nas
dependéncias do CIEE, o agendamento do dia, horario e local de prova, sera realizado pelo CIEE, através
do e-mail informado pelo candidato no ato da inscri¢io.

4.5 - O candidato devera comparecer ao local designado para a realiza¢do das provas munido de caneta
esferografica de tinta azul ou preta e de documento de identidade original com foto.

4.6 — A prova objetiva classificara os candidatos levando-se em consideragdo os pontos obtidos nos
testes aplicados.

4.7— Havendo empate na classificagfio, proceder-se-4 ao desempate utilizando o critério de maior idade,
maior nota de Portugués, Matematica e Conhecimentos Gerais.

4.8 — O candidato devera comparecer ao local com, no minimo 30 minutos de antecedéncia.

4.9 — O gabarito e caderno de questdes sera publicado no site da Prefeitura € no mural da unidade CIEE
2 dias apds a aplicacéo da prova.

4.10 - O candidato podera interpor recurso no 1° dia atil apos a divulgagdo do gabarito e caderno de
questdes, pessoalmente na unidade CIEE, situada na Rua: Benedita Guerra Zendron, 57- Centro -Barueri
- CEP: 06401-190.

4.11 — A lista de classificac@o sera publicada no 22° dia de cada més no site da Prefeitur:
unidade CIEE.

5-DA CONVOCACAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA

5.1 - A convocagdo para preenchimento da(s) vaga(s) sera feita através de telefones e e-mails
cadastrados informados na inscri¢do e deverd ser respondida pelo candidato através de e-mail resposta
aceitando a convocagdo no prazo de 48 horas.

5.2 - As pessoas com deficiéncia deverdio apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdio Internacional de
Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

5.3 - Serfio consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com
os padres mundialmente estabelecidos e legislagio aplicavel a espécie, que implique em grau acentuado

de dificuldade para integragéo social.
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5.4 - Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a deficientes, estas serfio preenchidas
pelos demais candidatos.

5.5 - Formalizada a convocagdo, o candidato devera se apresentar em até 03 dias uteis no CIEE,
portando, além dos documentos solicitados na convocagdo, a Declaracdo de Escolaridade (atual,
carimbada e assinada pela Instituigdo de Ensino), sob pena de desclassificagdo no processo seletivo.
5.6 - O candidato aprovado no processo seletivo, interessado na celebragdo do Termo de Compromisso
de Estagio devera apresentar-se na data, horario e local estabelecidos na convocagéo.

5.7 - O n3o comparecimento na data, horario e local estabelecido em quaisquer das etapas de
convocacdo, implicara a desclassificacio no Processo Seletivo, nfio cabendo recurso.

5.8 - Nio serdo convocados estudantes cujo término de curso seja igual ou inferior a 03 (trés) meses da
data da convocagéo.

5.9 - O candidato que ndo se interessar pela vaga oferecida, devera comparecer na data, horario e local
estabelecidos na convocagdo para assinatura de Termo de Desisténcia, ndo podendo concorrer a outra

vaga pela mesma Selegfo.

6 — DA CELEBRACAO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

6.1 - Apds aprovagdo, o estagiario devera se apresentar ao CIEE, portando a Declaragio de Escolaridade

(atual, carimbada e assinada pela Institui¢do de Ensino), caso néio a tenha apresentado conforme previsto

no item 5.5 deste edital, para a retirada do respectivo TCE (Termo de Compromisso de Estagio) e

encaminha-lo para a assinatura da Prefeitura Municipal. ' /’%L

6.2 - Apos a obtencdo da assinatura da Institui¢do de Ensino no TCE, o candidwgré/ apresen g A

imediatamente na Prefeitura Municipal, com os seguintes documentos:

a) TCE assinado pela Institui¢do de Ensino, Prefeitura Municipal e estudante ou responsavel, caso seja
menor de idade;

b) RG (original e duas copias);,

¢) CPF (original e duas copias);

d) Comprovante de Enderego (original e copia).

OBS: Somente seréo aceitas contas de consumo: luz, gas ou telefone residencial.

6.3 - O Termo de Compromisso de Estagio — TCE podera ser firmado por prazo de 12 meses, conforme

descrito no art. 6° da Lei Complementar 61/2005, exceto para pessoas com deficiéncia, pois eles podem

estagiar até o término do curso, a critério da Administragdo Municipal.

6.4 - A prorrogacdo do TCE podera ser realizada pelo periodo 12 meses, conforme descrito no art. 6°

da Lei Complementar 61/2005, ndo podendo exceder o prazo de 02 (dois) anos, exceto para pessoas

com deficiéncia, pois eles podem estagiar até o término do curso.
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6.5 - O horério de estagio sera estabelecido de acordo com a drea em que o estagiario ira desenvolver o
estagio, respeitando a jornada diria e semanal, bem como as diretrizes da Instituicio de Ensino.

6.6 — Nao serdo contratados estudantes, cujo término de curso seja igual ou inferior a 03 (trés) meses da
data da contratag@o.

6.7 - O estudante estara sujeito as regras da Prefeitura Municipal de Cajamar quando da convocagcio.

7 - DISPOSICOES FINAIS

7.1 - O processo seletivo terd validade por 1 ano, a partir da data de publicagdo do edital.

7.2 - O ato da inscrigdo implicara no conhecimento das instrugdes e na aceitagdo tacita das condigdes

estabelecidas neste Edital.

7.3 - A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, verificadas a qualquer tempo,

acarretardo na nulidade da inscri¢do do estudante, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa,

civel ou criminal cabiveis.

7.4 - O Centro de Integracdo Empresa-Escola e a Prefeitura Municipal de Cajamar nio se

responsabilizam por eventuais prejuizos ao estudante decorrentes de:

a) Telefone ndo atualizado.

b) E-mail nédo existente, incorreto, ndo atualizado, ou mensagens encaminhadas a pasta de spam/lixo
eletrénico.

7.5 — As duavidas surgidas na aplicacéo deste Edital, bem como os casos omissos, serdo resolvidas pela

Comissdo Municipal de Concurso Pablico.

Cajamar, 22 de Novembro de 2019.

PRESIDENTE DA COMISSAO MUNICIP CURSO PUBLICO

REPRESENTANTE DO CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA
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ANEXO 1
AUTODECLARACAO
Eu, , carteira de
identidade (RG) n. , inscrito (@) mno CPF sob o
n. , estudante do curso de R
matriculado na Institui¢&o de Ensino , para fins de

inscrigdo no processo seletivo de estagio da Prefeitura de Cajamar conforme estabelecido no
Edital de Aberturan. 01/2019, declaro optar pela participagdo na condigdo de estudante cotista,
nos termos do Decreto n° 9.427/2018, de acordo com a especificag@io assinalada abaixo:

() preto(a)

() pardo(a)

(*OBS: O quesito cor ou raca sera avaliado de acordo com os termos utilizados

pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE).

Declaro, ainda, estar ciente do disposto no Paragrafo Unico do Art. 2° do citado Decreto
n® 9.427, especificamente quanto a possibilidade legal do desligamento antecipado do estagio

na hipdtese de ser constatada, a qualquer tempo, a ndo veracidade desta declaragfo.

Por fim, a titulo de informag&o suplementar ao ja declarado, avisg'ao CIE
() participo do Programa de Cota Racial na Instituigio dé Ensino que estou’
matriculado.

() néo participo do Programa de Cota Racial na Instituicdo de Ensino que estou

matriculado.

de de

Assinatura

(Nome legivel e CPF)
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ANEXO II
FICHA DE INSCRICAO

NOME SOCIAL:

NOME:

FILIACAO:

DATA DE NASCIMENTO: IDADE:

RG: CPF:

TELEFONE RESIDENCIAL: CELULAR:

E-MAIL:

ENDERECO RESIDENCIAL: C/X |
/

BAIRRO: CIDADE: CEP:

CURSO: ANO/PERIODO:

INSTITUICAO DE ENSINO:

TURNO:

CONCORRE COMO PESSOA COM DEFICIENCIA? SIM( ) NAO( )

Declaro, ainda, que disponho de 06 (seis) horas diarias, para dedicacio exclusiva
ao estagio e que preencho os requisitos fixados pelo Edital n°01/2019 para a admiss3o ao estagio
na Prefeitura de Cajamar.

Data de de
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Assinatura

(Qe @ajumar

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO DE DOCUMENTOS PARA INSCRICAO

Prefeitura de Cajamar — EDITAL 01/2019

NOME SOCIAL:

NOME:

RG: CPF:
DATA DE RECEBIMENTO: / /

ASSINATURA E CARIMBO CIEE




