Essa publicacio esta na edicio do(s) dia(s): 18 de Novembro de 2019.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2019
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2019

O Municipio de Feliz Natal, através do Prefeito Municipal, Sr. Rafael Pavei, no uso de suas atribuicoes legais que
Ihe sdo conferidas em Lei e a Comissdo Municipal do Processo Seletivo Simplificado, nomeada pela Portaria n°
433/2019, de 13 de Novembro de 2019, com as atribuicées que lhe sdo conferidas em Lei, com fundamento no
art. 37, 1X, da Constituicdo Federal e, ainda, de acordo com os art. 19, lll e 24, Ill da Lei Complementar
037/2015 e Lei Municipal N° 674/2019, de 12 de novembro 2019, TORNA PUBLICO para todos os
interessados, a abertura do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADOpara a selecido de pessoal destinado
exclusivamente para as Escolas Municipais - area do campo e area urbana, para contratacdo por prazo 12
meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme abaixo discriminado:

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- O Processo Seletivo Simplificado serd regido por este edital, fiscalizado pela Comissdao Organizadora
nomeada pela Portaria n° 433/2019, de 12 de novembro de 2019, sendo que a responsabilidade técnica
administrativa pela sua elaboracao é da Prefeitura Municipal de Feliz Natal - MT.

1.2- O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidatos para admissao no quadro de servidores
da Prefeitura Municipal de Feliz Natal para os cargos relacionados no ANEXO I, onde se encontram também
dispostos os respectivos vencimentos, carga hordria de trabalho, escolaridade e nimero de vagas disponiveis:

1.3- A selecdo de que trata este edital serd composta de Prova Objetiva para avaliacdo de conhecimentos
tedricos.

2- DAS INSCRICOES

2.1 - As inscricOes para os interessados em concorrer as Funcdes de Professor da Educacao Basica, para as
Escolas Municipais serdo realizadas preferencialmente pelo préprio candidato ou por seu procurador legal no
periodo de 03/12/2019 a 09/12/2019, das 07h00Omin as 11h00min e das 13h00min as 17h00min, (horario
local) de segunda a sexta-feira, na Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte (SMECE), situada na Rua
Francisco de Oliveira Caldeira, n°350 E, Centro - Feliz Natal.

2.2 - O candidato podera se inscrever apenas para 01(um) vez. 2.3 - Nao havera cobranca de taxa de inscricao
para o Processo Seletivo Simplificado n°002/2019; 3.0 - DOS PRE-REQUISITOS
3.1 - Ter idade igual ou superior a 18 anos na data da admissao;

3.2 - Ser brasileiro;

3.3 - Estar em dia com as obrigacoes eleitorais; 3.4 - Estar em pleno gozo de sua sanidade fisica emental; 3.5 -
Ter a escolaridade compativel com o cargo pretendido; 3.5.1 - Declaracdo de residéncia; 3.5.2 - Para o cargo de
Professor, sera exigida a formacao de Ensino Superior. 4.0 - DAS OBRIGACOES DO CANDIDATO

4.1- Compete EXCLUSIVAMENTE ao candidato:

a) acompanhar todas as publicacoes feitas no Jornal Eletrénico dos
Municipios(https:/diariomunicipal.org/mt/amm/), no site da Prefeitura Municipal de Feliz Natal-MT,
https:/www.feliznatal.mt.gov.br/), conforme CRONOGRAMA constante no ANEXO Il deste Edital. b) O nao
comparecimento no dia, hordrio e local referenciada neste Edital/cronograma para a realizacao das provas, por
qualquer que seja o motivo, caracterizard a DESISTENCIA do candidato e resultard& em sua
DESCLASSIFICACAO/ELIMINACAO do Processo Seletivo Simplificado n° 002/2019. 5.0- DAS PROVAS

5.1- O Processo Seletivo Simplificado n°® 002/2019, serd constituido de prova objetiva para o cargo de
Professor, conforme as disposicoes especificadas neste Edital.



5.2- A avaliacdo dos candidatos serd por meio de aplicacdo de provas escritas objetivas, de carater
classificatério/eliminatério.

5.3- A Prova dos candidatos as vagas de Professor da Educacdo Basica para a rede municipal de ensino de Feliz
Natal, sera realizada, no dia 15 de dezembro de 2019, no periodo matutino, em local a ser divulgado por Edital
Complementar.

5.4- A duracdo da Prova sera de 03 (trés) horas, tendo inicio as 8hOOmin e término as 11h00min.

5.5- Os portoes do estabelecimento de aplicacdo da Prova serdo fechados impreterivelmente as 7h45min
horario local, ndo sendo permitido ingresso do candidato apés esse horario.

5.6- Os locais de provas serao divulgados em Edital Complementar.

5.7- A Prova para Professor da Educacdo Basica serd de carater classificatério/eliminatério constando de 40
(quarenta) questdes objetivas de multipla escolha, com alternativas de “A” a “E” sendo apenas uma alternativa
correta, em gabarito:

a) 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa;

b) 10 (dez) questdes de Matematica;

c) 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos;
d) 10 (dez) questdes de Conhecimentos Gerais.

5.7.1. O candidato devera marcar, para cada questdo, somente uma das opcdes de resposta. Serd considerada
errada e atribuida nota O (zero) a questdo com mais de uma opcdo marcada, sem opcdo marcada, com emenda
ou rasura.

5.8- Os candidatos somente poderio levar o caderno de provas apds, transcorridos 02 (duas) horas do inicio das
provas.

5.9- Todas as provas serdo aplicadas no dia 15/12/2019, com inicio as 08hOOmin e término as 11h00min
(horario local), em local a ser divulgado no prazo definido no anexo |l deste edital.

5.10- O candidato deverd comparecer ao local com antecedéncia minima de 30(trinta) minutos no horario
determinado, munido, obrigatoriamente, de documento de identificacdo com foto (RG, CNH, Carteira de
Trabalho, Identidade Profissional) e com caneta esferografica transparente de tinta azul ou preta.

5.11- As portas de acesso da Secretaria Municipal de Educacao, onde serao realizadas as provas objetivas serdo
FECHADAS as 07h45min (horério local) para os candidatos.

5.12- O acesso as dependéncias ao local de realizacdo de provas somente sera permitido aos candidatos,
Comissao Organizadora, Fiscais de Sala e representante/membros da comissdo da Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura e Esporte - SMECE.

5.13- Os candidatos somente poderdo adentrar nas dependéncias do local de realizacdo de provas mediante a
apresentacdo do comprovante de inscricdo.

5.14- Nao sera permitido o acesso as dependéncias do local de realizacdo das provas, candidato portando
bolsas, tablets, celulares, calculadoras, capacetes e quaisquer outros objetos.

5.15- Nao serd admitida a entrada de candidato que se apresentar apds o horario determinado no item 5.6.1
deste Edital, ou seja, apds o fechamento dos portdes.

5.16- E proibidaa utilizacdo de quaisquer aparelhos eletroeletronicos (calculadoras, celulares e/ou similares,
relégios, etc.), na sala onde serdo realizadas as provas.

5.17- Os fiscais de provas nao se responsabilizardo pela guarda de nenhum objeto dos candidatos.

5.18- Em hipdtese alguma as provas serao realizadas fora dos locais e horarios determinados neste Edital.



5.19- Iniciada a prova, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrido 60 (sessenta) minutos.

5.20- As lactantes sera permitida a amamentacio, todavia, ndo sera aumentado o tempo total para a realizacio
das provas.

5.21- A candidata lactante deverd informar no ato da inscricdio a sua condicdo para que a Comissio
Organizadora providencie local apropriado para a amamentacao.

5.22 O periodo para a amamentacdo serd acompanhado integralmente por uma Fiscal de Sala.

5.23- A crianca sera conduzida do portao do local de realizacdo de provas até a sala de amamentacao por um
Fiscal de sala ou corredor.

5.24- Sinais sonoros serdo acionados para indicar o momento de inicio e término do tempo para a realizacdo das
provas objetivas.

5.25- Apds o acionamento do sinal sonoro para inicio das provas objetivas nenhum candidato podera ser
admitido na sala.

5.26- Apds a emissdo de sinal sonoro indicando o término do tempo para a realizacdo das provas objetivas o
candidato devera entregar imediatamente o Cartdo Resposta ao Fiscal de Sala.

5.27- Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala e somente poderio sair quando todos tiverem
concluido as provas e/ou houver sido acionado o sinal sonoro indicando o encerramento do prazo para a
realizacao das provas objetivas.

5.28- Apds a entrega do Cartdo Resposta e/ou Caderno de Provas, o candidato devera se retirar imediatamente
das dependéncias onde estiao sendo realizadas as provas.

5.29- A inobservancia ao disposto no item anterior implicara na eliminacdo do candidato do Certame.

6.0- DA ETAPA
6.1- O presente Processo Seletivo Simplificado n°® 002/2019 compreenderd por prova objetiva contendo
40(quarenta) questdes conforme o contetido programatico constante no ANEXO Il deste Edital.

7.0- DOS RECURSOS 7.1 - Os recursos deverao ser apresentados por escrito e protocolados junto a Comissao
Organizadora na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esporte - SMECE, conforme ANEXO 1V, nao
sendo consideradas reclamacoes verbais. 7.2- N3o serdo validados os recursos interpostos fora dos prazos
estabelecidos neste Edital. 7.3- A Comissdo de Processo Seletivo Simplificado disponibilizard no Jornal
Eletrénico dos Municipios-https:/diariomunicipal.org/mt/amm/, no site da Prefeitura Municipal de Feliz Natal -
MT(https:/www.feliznatal.mt.gov.br/), a lista das inscricdes deferidas e indeferidas, a partir do dia 18/03/2019,
para conhecimento do ato e motivos do indeferimento para interposicdo dos recursos conforme cronograma
ANEXO Il, no prazo legal. 8.0- DA VALIDADE 8.1- O prazo de validade do presente Processo Seletivo
Simplificado N° 002/2019, sera de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, se assim o interesse do executivo
municipal exigir. 9.0- DO REGIME JURIDICO 9.1- Os candidatos aprovados no presente Processo Seletivo
Simplificado serdo contratados em Regime de Direito Administrativo, em estrita observancia aos Principios
Constitucionais que regem a Administracdo Publica (CF/88), Lei Complementar n° 003/2007 - Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Feliz Natal - MT, Lei Complementar n°® 009/2008 Plano de Carreira e
Remuneracao dos Profissinais da Educacao Basica Publica do Municipio de Feliz Natal - MT e Lei Municipal n°
674/2019, de 12 de Novembro de 2019. 10- DO REGIME PREVIDENCIARIO

10.1- A contribuicao previdenciaria docontratado sera destinada ao INSS - Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS.

11- DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
11.1- Para desempate entre os candidatos as funcbes para as quais haverd a realizacdo de provas serdo
observados respectivamente os seguintes critérios:

a) Candidato mais velho; b) melhor desempenho na prova objetiva de Conhecimentos Especificos 12- DO
PROVIMENTO DAS FUNCOES PUBLICAS 12.1- O provimento das vagas para as funcdes de que trata este



Edital ocorrera de acordo com a necessidade da SMECE. 12.2- Os candidatos aprovados serdo contratados
obedecendo rigorosamente a ordem declassificacao. 12.2.1- Caso o candidato convocado renuncie formalmente
ou ndo compareca no prazo determinado no edital da concocacao para assinar o contrato, perdera a vaga, sendo
imediatamente convocado o candidato classificado na sequencia. 12.2.2- O candidato ndo eliminado no
presente Processo Seletivo Simplificado constituird no cadastro de reserva.

12.2.3- A contratacdo de que trata o presente Processo Seletivo Simplificado-serd de carater temporario,
podendo ser rescindido a qualquer tempo por ambas as partes mediante a comunicacio prévia de 30(trinta) dias.

12.2.4- A aprovacao do candidato ndo gera a contratacdo imediata no cargo para o qual se habilitou, estando a
mesma condicionada a necessidade da Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esporte - SMECE. 13- DA
CONVOCACAO

13.1- Os candidatos aprovados e convocados terdo que comparecer junto ao Departamento de Recursos
Humanos nos prazos estabelecidos no Edital de Convocacao, para se manifestarem sobre a aceitacdo do cargo e
deverdo apresentar junto a Departamento de Recursos Humanos a seguinte documentacao:

a)- Copia da Cédula de Identidade;

b)- Cartao de Identificacdo do Contribuinte (CPF);

c)- Certiddo de Casamento ou Nascimento;

d)- Carteira de Vacinacdo dos filhos menores de 05 anos;

e)- Certidao de Nascimento dos filhos;

f)- Carteira de Trabalho, se tiver (constando nimero e data de emissio);
g)- Cartdo do PIS/PASEP;

h)- Titulo de Eleitor e comprovante de quitacio eleitoral;

i)- Certiddao Negativa de 1° e 2° grau fornecida pelo Cartério Distribuidor da comarca do domicilio dos ultimos
cinco anos, relativa a existéncia ou inexisténcia de acdes civeis e criminais (com transito em julgado);

j)- Certidao Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

k)- 01 (uma) foto 3x4, atualizada;

[)- Comprovante de Escolaridade, por meio de diploma ou certificado, de conclusido de Ensino Fundamental;
m)- Declaracdo constando endereco residencial;

n)- Declaracdo de Bens do candidato no ato da posse;

0)- Declaracdo negativa de acimulo de cargo publico;

p)- Declaracdo de ndo infringéncia do inciso XVI do art. 37 da Constituicio Federal e da disponibilidade do
tempo para cumprimento da carga hordria;

q)- Comprovante de sanidade fisica e mental, expedido pelo médico do municipio;

r)- Atestado Médico Admissional expedido de acordo com as exigéncias da Administracdo Municipal, pela
Medicina do Trabalho e custeado pelo Municipio;

s)- Todos os exames complementares correrdo as expensas do candidato, caso ndo sejam realizados na rede
publica de salde;

t)- Os exames complementares a serem realizados e apresentados (original e cépia) no momento do exame
médico admissional sdo os abaixo discriminados:

1- Exames Laboratoriais:

a) Laringoscopia de cordas vocais com avaliacdo médica otorrinolaringologista;



b) Audiometria tonal(com avaliacio de fonoaudiologo);

c) exame de acuidade visual, fundo de olho e tonometria em ambos os olhos;
d) Hemograma completo em jejum;

e) Glicemia em jejum;

f) Reacio soroldgica para lues (V.D.R.L);

g) Gama G.T. (gama glutamil trasferase);

H) Perfil lipidico (colesterol L.D.L., colesterol H.D.L. e triglicerideos);

i) Eletrocardiograma (E.C.G.);

j) RX de térax em P.A. e perfil e os laudos correspondentes;

k) E.A.S. (exame de urina tipo |).

13.2- O Edital de convocacdo podera exigir além dos exames acima elencados, outros exames complementares.

13.3- A falta de qualquer documento no ato da assinatura do contrato acarretard na desclassificacdo do
candidato. 13.4- O ndo comparecimento junto ao Departamento de Recursos Humanos nos prazos
estabelecidos no Edital de Convocacao implica na imediata eliminacdo do candidato do Processo Seletivo n°
002/2019. 14 - DAS DISPOSICOES GERAIS:

14.1- A Comissao do Processo Seletivo Simplificado fara divulgar sempre que necessario, e sem prejuizo aos
candidatos, normas complementares a este Edital.

14.2- Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Processo Seletivo Simplificado-PSS.

14.3- Os editais complementares (deferimentos/indeferimentos de inscricdes, resultados, etc.), serdo publicados
no Jornal Eletrénico dos Municipios-https:/diariomunicipal.org/mt/amm/, no site da Prefeitura Municipal de
Feliz Natal - MT (https:/www.feliznatal.mt.gov.br/). 15 - DOS CASOS OMISSOS 15.1- Os casos ndo previstos
neste Edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte em conjunto com a
Comissdao Municipal de Organizacdo do Processo Seletivo Simplificado, nomeada pela Portaria n°® 433/2019.
15.2- E de responsabilidade exclusiva do Candidato o acompanhamento das etapas deste Processo Seletivo
através do meio de divulgacao acima citado. Feliz Natal - MT, 13 de Novembro de 2019.

RAFAEL PAVEI
PREFEITO MUNICIPAL

SALETE DOS SANTOS DA SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE.

LILIANE KOVALESKI DEVETAK

PRESIDENTE DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2019
PORTARIA N° 433/2019

ANEXO |

Dos requisitos do quadro a seguir:



VAGAS/SETOR RURAL
ESCOLA MUNICIPAL RURAL MALVINA EVARISTO PESCINELLI

CARGO N° DE CARGA FORMAGAO EXIGIDA - REMUNERAGAO
VAGAS HORARIA GRADUACAO

PROFESSOR - 02 20h LICENCIATURA EM LETRAS COM R$1.624,16

EDUCACAO BASICA HABILITACAO EM LINGUA
PORTUGUESA

PROFESSOR - 01 20h LICENCIATURA EM MATEMATICA R$ 1.624,16

EDUCACAO BASICA

PROFESSOR - 01 20h LICENCIATURA EM CIENCIAS R$ 1.624,16
EDUCACAO BASICA

PROFESSOR - 01 20h LICENCIATURA EM GEOGRAFIA R$ 1.624,16
EDUCACAO BASICA

PROFESSOR - 01 20h LICENCIATURA EM HISTORIA R$ 1.624,16
EDUCACAO BASICA

PROFESSOR - 02 20h LICENCIATURA EM PEDAGOGIA R$ 1.624,16
EDUCACAO BASICA

VAGAS/SETOR URBANO
ESCOLAS MUNICIPAIS

CARGO N° DE CARGA NiVEL DE ESCOLARIDADE R$
VAGAS HORARIA

PROFESSOR - 02 40h LICENCIATURA EM PEDAGOGIA R$ 3.248,32
EDUCACAO
BASICA

ANEXO || CRONOGRAMA DAS ETAPAS DO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2019
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ESPECIFICACAO DATAS/ PERIODOS
Publicacdo do Edital na Imprensa Oficial 18/11/2019
Periodo de Inscricoes 03/12/2019 a

09/12/2019



Publicacao das Inscricdes deferidas e indeferidas no Diario Oficial 11/12/2019

PRAZO de Recursos das Inscricdes 12/12/2019
Publicacdo do Resultado da avaliacdo dos Recursos das Inscricoes no Diario Oficial 13/12/2019
Publicacao final das Inscricoes deferidas e indeferidas apds Recursos 14/12/2019
Publicacao dos locais de provas 14/12/2019
Realizacdo da Prova 15/12/2019
Divulgacio do gabarito 16/12/2019
PRAZO de Recursos do Gabarito 18/12/2019
Publicacao do gabarito final - apds recursos 19/12/2019
Correcao das Provas 19a20/12/2019
Publicacdo dos Candidatos Aprovados e Classificados. 20/12/2019

PRAZO de Recursos referente a divulgacdo dos candidatos aprovados e classificados.  21/12/2019

Publicacdo do resultado da avaliacdo dos recursos referente a divulgacio dos 08/01/2020
candidatos aprovados e classificados

Publicacido do Resultado Final apds Recursos no Diario Oficial 10/01/2020
Publicacdo da Homologacao do Processo Seletivo Simplificado 10/01/2020
ANEXO 1l

CONTEUDOS PROGRAMATICOS - PROVA OBJETIVA PROFESSOR - EDUCAGAO BASICA



LINGUA PORTUGUESA - Interpretacido de texto, emprego de letras; uso de mailsculas e mintsculas;
acentuacdo e pontuacio; letra/som; encontros vocalicos, consonantais e digrafos; processo de formacao de
palavras; substantivos, adjetivos, artigo, numeral, pronomes, verbos. MATEMATICA - Ndmeros Naturais,
Porcentagens, Calculos e Resolucdes de Problemas; Grandezas e Medidas: Medidas Convencionais, Unidades
e Medidas Padronizadas; Cdlculos Operacionais; Graficos e Tabelas; Espaco e Forma: Dimensdes e Figuras
Geométricas. CONHECIMENTOS GERAIS - Atualidade; Meio Ambiente; Nocdes gerais sobre a Cidadania;
Direitos Sociais - Individuais e Coletivos; Histéria e Geografia de Feliz Natal, Mato Grosso e Brasil.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR

Nocdes de planejamento, organizacdo e controle do trabalho do expediente de rotina. Estatuto dos
Servidores do Municipio. Conhecimento e regras de hierarquias no servico publico municipal. Nocdes de
ética e cidadania. Educacdo como direito social publico. O sistema de educacdo no Brasil. Nocoes do Plano
Municipal de Educacao. O Projeto Politico-pedagogico: concepcoes, funcbes, caracteristicas, estratégias de
construcao. Concepcoes de curriculo e interdisciplinaridade. Projetos de ensino e de aprendizagem. Relacdo
escola e sociedade. Educacdo Indigena, Politicas linguisticas para manutencdo e fortalecimento da lingua
indigena. Etnociéncias: saberes e fazeres nos espacos socioeducativos das aldeias. Cultura, Terra e Sociedade.

ANEXO IV
Processo Seletivo Simplificado 001/2019
Modelo Requerimento para Recurso

A

COMISSAO DE AVALIACAO DOS RECURSOS DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
002/2019

Prefeitura Municipal de Feliz Natal-MT
NOME:

CARGO: RG: CPF:

ENDERECO:

BAIRRO:

CIDADE/ESTADO:

TEL. FIXO: () TEL. CELULAR: ()
Senhora Presidente,

Pelo presente, venho a presenca de V.Sa., na forma prevista no Edital do Processo Seletivo Simplificado N°
003/2019, interpor o presente Recurso contra decisdo proferida pela Comissdo do Edital, e o faco nos termos
seguintes:

Termos em que, Pede deferimento.

, de de 2019.

Assinatura
ANEXOV
ATRIBUICOES DO PROVIMENTO DOS CARGOS:

Apoio em Manutencao e Infraestrutura Escolar:



Atribuicoes especificas do Professor:

| - Participar da formulacdo de Politicas Educacionais nos diversos dmbitos do Sistema Publico; Il - Elaborar
planos, programas e projetos educacionais no ambito especifico de sua atuacao; Il - Participar da elaboracdo do
Plano Politico Pedagdgico; IV - Desenvolver a regéncia efetiva; V - Avaliar o rendimento escolar de acordo com a
proposta vigente no ambito municipal; VI - Trabalhar a recuperacdo do aluno de acordo com a necessidade do
mesmo; VII - Participar de reunides de trabalho; VIl - Desenvolver pesquisa educacional; IX - Participar de
acoes administrativas escolares e das interacoes educativas com a comunidade; X - Cumprir e fazer cumprir os
horarios de trabalho e calendarios escolares; XI - Manter e fazer com que seja mantida a disciplina em sala de
aula e fora dela, quando no exercicio de suas funcdes; Xll - Zelar pelo bom nome da Unidade de Ensino; XIlII -
Qualificar-se, permanentemente, com vistas & melhoria de seu desempenho como educador; XIV - Respeitar
pais, alunos, colegas, autoridades de ensino e servidores administrativos, de forma compativel com a missdo de
educador; XV - Cooperar com os membros da equipe escolar, na solucdo dos problemas da administracdo do
estabelecimento de ensino; XVI - Zelar pelo patriménio publico; XVII - Cumprir as normativas, memorandos,
determinacoes e regulamentos expedidos pela Direcdo da Escola, pela Secretaria Municipal de Educacdo ou pelo
Chefe do Executivo Municipal. XVIII - Participar das acoes administrativas, civicas e interacdes educativas da
comunidade.

ANEXO VI
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2019

SOMENTE SER PREENCHIDA PELA COMISSAO MUNICIPAL ORGANIZADORA DO PSS
FICHA DE INSCRICAO: n° ___/2019.

PROFESSOR:
() PEDAGOGIA OU NORMAL SUPERIOR
() MATEMATICA

() LETRAS

() HISTORIA

() GEOGRAFIA

() CIENCIAS

FUNCAO:
( )Professor para Escola Municipal do Campo - Carga horaria: 20 h.

( )Professor para Escola Municipal urbana - Carga horéria: 40 h.

DADOS PESSOAIS Nome:

Local de Nascimento: UF:

Data de Nascimento: ./ /



Sexo: Lactante: CPF: N°

Masculino:( ) Feminino: () ()sim

RG: SSP: Data de Exp.:

Titulo de Eleitor:

Endereco:

Nome da mae:

Nome do Pai:

Nacionalidade: Estado Civil:

Nome do Cénjuge:

Escolaridade:

Telefone de contato:

Feliz Natal-MT, de de 2019.

Assinatura do Candidato

Responsavel pela Inscricdo

Diario Oficial Eletrénico dos Municipios / Assinado Digitalmente

Desenvolvido e mantido por ‘3:. DEX,\TEC (http:/dexatec.com)

Sugestdes de pesquisa

Contrato de prestacio de servicos (/mt/amm/publicacoes/?q=Contrato+de+prestacido+de+servicos)
Edital de concurso publico (/mt/amm/publicacoes/?q=Edital+de+concurso+publico)
Comissao de licitacdo (/mt/amm/publicacoes/?q=Comissido+de+licitacio)

Processo seletivo (/mt/amm/publicacoes/?g=Processo+seletivo)
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https://diariomunicipal.org/mt/amm/publicacoes/?q=Contrato+de+presta%C3%A7%C3%A3o+de+servi%C3%A7os
https://diariomunicipal.org/mt/amm/publicacoes/?q=Edital+de+concurso+p%C3%BAblico
https://diariomunicipal.org/mt/amm/publicacoes/?q=Comiss%C3%A3o+de+licita%C3%A7%C3%A3o
https://diariomunicipal.org/mt/amm/publicacoes/?q=Processo+seletivo

Buscar em todas publicacdes (/mt/amm/publicacoes/)
Todas as edicdes do diario (/mt/amm/edicoes/)
Normas

Adesio

Links Uteis
Atualize seu navegador (http:/www.baixaki.com.br/categorias/57-navegadores.htm)

ICP-BRASIL - Website (http://icp-brasil.certisign.com.br/)

Arvore ICP-Brasil v2 (http:/www.downloadcertisign.com.br/site/Hierarquias/ICP_Brasil/hierarquia-
completa/InstaladorCadeiaV2.exe)

Leitores de PDF (http:/www.baixaki.com.br/categorias/191-leitores-de-pdf.htm)
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