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EDITAL N° 1, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2019CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS
NO CARGO DE PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DE ABERTURA

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS - UFT, por meio da Comissao Permanente de
Selecao, nos termos do Decreto Presidencial n° 7.485, publicado no DOU de 19/05/2011, das Portarias do
Ministério da Educacao n* 805, 1.553 e 554, publicadas no DOU de 11/08/2015, 19/12/2017 e 13/06/2018,
respectivamente, em conformidade com a Lei n° 8112, de 11/12/1990, com a Lei n°® 12772, de
28/12/2012, com o Decreto 9.739, de 28/03/2019, com a LDB n° 9.394, de 20/12/1996, torna publico o
Edital de Abertura do concurso publico destinado a selecionar candidatos para o nivel 1, da classe A, do
cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, da Universidade Federal do Tocantins, conforme
discriminagao a seguir:

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11 O concurso sera regido por este edital, executado pela Comissao Permanente de Selecao
(COPESE), da Universidade Federal do Tocantins (UFT), e realizado nos campus onde encontram-se
sediados os cursos de graduacao que integram este edital.

1.2 O concurso visa ao provimento de 14 vagas, cujas areas de conhecimento/atuacao e suas
especificidades estao detalhadas no Anexo | deste edital.

1.3 O concurso constara de duas etapas, divididas em fases, conforme segue:
12 ETAPA:
a) Inscricao, de carater eliminatorio, sujeita a confirmacao;

b) Exame de habilidades e conhecimentos, a ser realizado mediante a aplicacao de Prova
Escrita, de carater eliminatodrio e classificatorio, para todas as vagas.

22 ETAPA:
a) Prova Didatica, de carater eliminatdrio e classificatorio, para todas as vagas;

b) Prova Pratica, de carater somente classificatorio, apenas para as vagas cuja a exigéncia de
titulacao minima for Mestrado ou Doutorado;

c) Avaliacao de titulos, de carater somente classificatorio, para todas as vagas.

1.3.1 Para os codigos de vaga em que o numero de inscricoes confirmadas seja igual ou inferior a
8 (oito), o concurso podera ocorrer em apenas uma etapa, abrangendo todas as fases citadas no item
anterior, conforme cronograma do item 7.2.2.2 deste edital. Conforme item anterior, tambem no caso de
concurso em apenas uma etapa, a prova pratica so sera aplicada para as vagas cuja titulagao minima for
Mestrado ou Doutorado.

14 Descricao das Atividades: docéncia de nivel superior nas areas de conhecimento do
concurso (conforme Anexo | deste edital), e participacao nas atividades de pesquisa, extensao e
administracao da UFT.

2 DA REMUNERACAO

2.1 A remuneracao inicial sera composta do Vencimento Basico e da Retribuigcao por Titulagao:
2.11 Vencimento Basico:

a) Professor do Magistério Superior (20 horas semanais): R$ 2.236,31.

b) Professor do Magistério Superior (Dedicacdo Exclusiva): R$ 4.463,93.

2.1.2 Retribuicao por Titulagao:



a) Professor do Magistério Superior (20 horas semanais): R$ 206,35 (Especializagdo).

b) Professor do Magistério Superior (Dedicacao Exclusiva). R$ 2.204,27 (Mestrado) / R$ 5.136,99
(Doutorado).

3 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO
3.1 Ter sido aprovado no concurso.

3.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de
direitos politicos, nos termos do § 1°, artigo 12, da Constituicao Federal.

3.3 Os candidatos estrangeiros, legalmente habilitados, deverao apresentar o visto temporario
no momento da posse.

3.4 Estar em dia com as obrigacodes eleitorais.

3.5 Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao, em caso de candidato
do sexo masculino.

3.6 Apresentar os diplomas, devidamente registrados, que comprovem a titulagao exigida para
o cargo, conforme Anexo | deste edital.

3.6.1 Para fins de investidura no cargo, diplomas expedidos no exterior somente serao aceitos
com reconhecimento oficial de Instituicao de Ensino Superior do Brasil.

3.7 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo.
3.8 Cumprir as determinacoes deste edital.

3.9 Firmar declaragao de nao estar cumprindo sancao por inidoneidade, aplicada por qualquer
orgao publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal.

4 DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

4.1 O candidato devera efetuar sua Solicitagcao de Inscricdo no concurso observando requisitos
exigidos para o campus/curso/area a que deseja concorrer.

4.2 A solicitacao de Inscricao sera realizada, exclusivamente, via internet, no endereco
eletronico www.copese.uftedu.br, no periodo compreendido entre 10 horas do dia 17/01/2020 e
23h59min do dia 02/03/2020, observado o horario de Palmas - TO.

4.2.1 O candidato devera observar atentamente as etapas/fases do concurso publico contidas
nos cronogramas disponiveis no item 7.2.2, bem como os editais que serao publicados no Diario Oficial da
Unidao e no endereco eletronico www.copese.uft.edu.br.

4.3 A solicitacao de inscricao sera automaticamente recebida no ato do envio, via internet, do
formulario eletrénico de solicitacao de inscricao devidamente preenchido. Um recibo eletronico sera
emitido como comprovante do recebimento da solicitagao de inscricao.

44 Apos o candidato realizar sua solicitacao de inscricao, através do preenchimento do
formulario de inscricao via internet, um boleto bancario sera emitido para o pagamento da taxa de
iNnscricao no concurso.

441 Nao sera aceito agendamento de pagamento de nenhuma natureza, depdsito por
envelope, pagamento por cartdo de crédito ou qualquer outro tipo de pagamento programado, hem
transferéncia bancaria. Somente sera aceito pagamento realizado na modalidade boleto bancario,
conforme previsto no item anterior.

45 O Formulario de Solicitagcao de Inscricao devera ser preenchido completamente pelo
candidato, de acordo com as especificagcdes do Anexo | deste edital.

4.6 Taxa Unica de inscricao: R$ 260,00.

47 O candidato devera efetuar o pagamento de sua inscricao até o dia 03/03/2020. As
solicitagoes de Inscricao, cujos pagamentos forem efetuados apods essa data, ndo serao acatadas.

4.8 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO



481 Sera concedida a isencao do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que,
cumulativamente:

4.8.1.1 Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico,
de que trata o Decreto 6.135, de 26 de junho de 2007; e

4.8.1.2 For membro de familia de baixa renda - aquela com renda familiar mensal per capita de
até meio salario minimo, ou a que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos;

4.8.2 Podera tambéem requerer a isencao o candidato doador de medula 6ssea em entidade
reconhecida pelo Ministério da Saude, conforme prevé a Lei n°® 13.656, de 30 de abril de 2018.

4.8.2.1 O candidato que prestar informacao falsa com o intuito de usufruir da isencao de que
trata o item 4.8.2 estard sujeito as seguintes sancdes, sem prejuizo de outras previstas nas demais
legislacoes aplicaveis:

a) ao cancelamento da inscricao e exclusao do concurso, se a falsidade for constatada antes da
homologacao de seu resultado;

b) a exclusao da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apos a homologacao do
resultado e antes da nomeacgao para o cargo;

c) a declaragao de nulidade do ato de nomeacao, se a falsidade for constatada apos a sua
publicacao.

4.8.3 O pedido de isengao deve ser formalizado no periodo compreendido entre as 10h do dia
06/01/2020 e 23h59min do dia 13/01/2020, mediante preenchimento de requerimento especifico,
disponibilizado no endereco eletronico www.copese.uft.edu.br.

4.8.3.1 Nos casos do item 4.8.1, serd obrigatdria a indicagao do Numero de Identificagao Social
(NIS) do proprio candidato, atribuido pelo CadUnico e o preenchimento correto de todos os dados
solicitados.

4.8.3.2 A comprovagao do requisito para a concessao da isencao mencionada no item 4.8.2,
devera ser feita pelo candidato no momento da solicitacao de sua isencao, mediante insercao, obrigatoria,
de copia legivel (Formato PDF) do atestado ou laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo
Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina, que comprove que o candidato efetuou
doacao de medula ossea, bem como a data da doagao. Nao serao aceitos outros tipos de documentos
para tal comprovacgao.

4.8.3.3 A COPESE nao se responsabiliza por eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer em
decorréncia de informacao incorreta/invalida do Numero de Identificacao Social e/ou dos demais dados
fornecidos pelo candidato no ato da solicitagao de isengao.

4.8.4 A COPESE/UFT consultara o 6rgao gestor do CadUnico (Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome) para verificar a veracidade das informacodes prestadas pelo candidato.

4.8.5 O resultado dos pedidos de isencao sera divulgado no site www.copese.uft.edu.br na data
provavel de 15/01/2020.

4.8.6 O candidato que tiver o pedido de isencao deferido devera realizar sua inscricdo no
concurso (conforme item 4 deste edital e seus subitens), ignorar o boleto bancario gerado e aguardar a
confirmacao da inscricao, que sera realizada somente apods o término do periodo de inscrigao.

4.8.7 Os candidatos que tiverem o pedido de isencao indeferido poderao efetuar normalmente a
inscricao, se assim desejarem, devendo pagar o valor integral da taxa até o prazo previsto no item 4.7.

4.8.8 Nao havera isencao parcial do valor da taxa de inscricao.

4.8.9 O prazo para recurso contra o indeferimento da solicitacao de isencao € até as 23h59min
do dia seguinte a data de divulgacao do resultado. O recurso deve ser enviado na forma do item 4.83. A
resposta aos recursos sera divulgada provavelmente no 2° dia util apos o término do prazo para recurso.

4.8.10 DA JUSTIFICATIVA DE AUSENCIA NO DIA DA PROVA



4.8.10.1 O participante que obtiver a isencao da taxa de inscricao neste concurso publico, e nao
comparecer as provas no dia da aplicagao, devera justificar sua auséncia se desejar solicitar nova isencao
de taxa no proximo concurso para professor efetivo da UFT.

4.8.10.2 A justificativa deve ser formalizada no periodo compreendido entre as 10h do dia
08/04/2020 e 23h59min do dia 09/04/2020, mediante preenchimento de requerimento especifico,
disponibilizado no endereco eletréonico www.copese.uft.edu.br, com a insercao, obrigatoria, de documentos
que comprovem o motivo que gerou a auséncia (Formato PDF), conforme segue.

4.8.10.3 Todos os documentos, citados abaixo, deverao estar datados e assinados:

a) Acidente de Transito - Boletim de Ocorréncia Policial legivel, com home completo, CPF e RG
do participante envolvido, com relato do acidente de transito que deve ter ocorrido no dia da aplicagao da
prova (horario do Estado do Tocantins).

b) Assalto/Furto - Boletim de Ocorréncia Policial legivel, com nome completo, CPF e RG do
participante envolvido, com relato do assalto/furto que deve ter ocorrido no dia da aplicagao da prova,
antes do horario previsto para seu inicio (horario do Estado do Tocantins).

c) Casamento - Certidao de Casamento legivel, ocorrido em até 5 (cinco) dias de antecedéncia
do dia da aplicacao da prova, com nome completo do participante.

d) Morte na Familia - Certidao de Obito ocorrido em até 8 (oito) dias de antecedéncia da data da
prova, do conjuge ou companheiro, pai, mae, ou responsavel legal, irmao, filho ou enteado, com
documentacao que comprove o parentesco.

e) Acompanhamento de Coénjuge - Documento, expedido por autoridade constituida, que
comprove o acompanhamento de conjuge ou companheiro deslocado para outra cidade.

f) Saude - Atestado Médico legivel, com o nome completo do Participante, especificando a
necessidade de repouso que contemple o dia da aplicagao da prova. O documento deve conter o numero
do Conselho Regional de Medicina - CRM ou Registro do Ministério da Saude - RMS e assinatura do
meédico. Também serao aceitos, atestados de acompanhamento de familiar: do conjuge ou companheiro,
pai, mae ou responsavel legal, filho ou enteado, com documentagcao que comprove o parentesco.

g) Maternidade - Certidao de Nascimento ou de Adocao legivel que contemple o dia de
realizacao da prova, e que conste o nome completo do participante.

h) Paternidade - Certidao de Nascimento ou de Adocao legivel que contemple o dia de
realizacao da prova, e que conste o nome completo do participante.

i) Trabalho - Declaracao de exercicio de atividade profissional que contemple o dia da prova,
com numero do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ e identificacao do empregador responsavel
pela declaragao.

4.8.10.4 Nao sera aceito documento auto declaratorio emitido pelo proprio participante ou pelos
pais ou responsaveis.

4.8.10.5 Os documentos para justificativa de auséncia devem conter todas as especificacoes
citadas e apresentarem-se legiveis para analise, sob pena de serem considerados documentos invalidos
para o fim a que se destinam.

4.8.10.6 Serao aceitos somente documentos no formato PDF.

4.8.10.7 A justificativa sera analisada e o resultado sera disponibilizado no endereco eletronico
www.copese.uft.edu.br provavelmente em até 5 dias uteis apos o término do prazo para justificativa.

4.8.10.8 Caso a justificativa de auséncia nao seja aprovada, o participante podera solicitar
recurso até as 23h59min do dia seguinte a data de divulgagao do resultado. O participante devera inserir
novos documentos para justificativa de auséncia no certame.

4.8.10.9 O recurso sera analisado e a resposta final sera disponibilizada no endereco eletrénico
www.copese.uft.edu.br em até 10 dias uteis (prazo provavel) apos o término do prazo para recurso.

4.8.10.10 O participante que nao apresentar justificativa de auséncia ou tiver a justificativa
negada, mesmo apos a interposicao de recurso, e desejar se inscrever no proximo concurso para professor
efetivo da UFT, devera efetuar pagamento equivalente ao valor da taxa de inscricao.



4.9 DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS NEGROS

4.9.1 Conforme estabelecido na Lei n°® 12.990, de 09/06/2014, serao reservadas aos candidatos
negros (preto ou pardo) 20% (vinte por cento) das vagas existentes no concurso. Caso a aplicacao do
percentual estabelecido resulte em numero fracionado, este sera elevado para o primeiro numero inteiro
subsequente, em caso de fracao igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o numero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fragado menor que 0,5 (cinco décimos). Também sera reservado
0 mesmo percentual das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do concurso,
computando-se as vagas inicialmente ofertadas.

4.9.2 Para concorrer a reserva de vagas, o candidato devera, no ato da inscricao, optar por
concorrer as vagas reservadas aos negros, preenchendo a autodeclaracao de que € preto ou pardo,
conforme quesito cor ou racga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).
A autodeclaracgao tera validade somente para este concurso publico.

4.9.2.1 As informacgoes prestadas no momento da inscricao sao de inteira responsabilidade do
candidato.

4.9.2.2 Presumir-se-ao verdadeiras as informacgodes prestadas pelo candidato no ato da inscricao,
sem prejuizo da apuracao das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipotese de constatacao
de declaracao falsa.

4.9.2.3 Comprovando-se falsa a declaracdo, o candidato sera eliminado do concurso e, se
houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagcao da sua nomeagao, apos procedimento administrativo em
que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

4.9.2.4 Até o final do periodo de inscrigao, sera facultado ao candidato desistir de concorrer pelo
sistema de reserva de vagas. Essa desisténcia devera ser formalizada via e-mail copese@uft.edu.br.

4.9.3 Os candidatos negros concorrerao concomitantemente as vagas a eles reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagao final no concurso.

4.9.3.1 Alem das vagas de que trata o subitem anterior, os candidatos negros poderao optar por
concorrer a vaga reservada aos candidatos com deficiéncia, se atenderem a essa condicao.

494 Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serao computados para efeito de nomeacgao para a vaga reservada a candidatos negros.

4.9.4.1 O candidato negro aprovado para a vaga a ele destinada e a reservada aos candidatos
com deficiéncia, convocado concomitantemente para o provimento dos cargos, devera manifestar opgao
por uma delas. Caso o candidato nao se manifeste previamente, sera nomeado dentro da vaga destinada
a0s negros.

4942 Na hipotese de o candidato aprovado tanto na condicao de negro quanto na de
deficiente ser convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada a candidato negro, ou optar
por esta na hipotese do subitem 4.9.4.1 deste edital, fara jus aos mesmos direitos e beneficios assegurados
ao servidor com deficiéncia.

4943 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga
reservada sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

4.9.5 Na hipotese de nao haver candidato negro aprovado para ocupar a vaga reservada, a vaga
remanescente sera revertida para a ampla concorréncia e sera preenchida pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificagao no concurso.

4.9.6 Os resultados do concurso publico serao publicados em lista unica, com a pontuacao dos
candidatos e as suas classificacoes, observada a reserva de vagas aos candidatos negros (pretos ou
pardos).

4.9.7 Os candidatos negros, nao eliminados e convocados conforme cronogramas disponiveis no
item 7.2.2, serao submetidos a um procedimento de verificagcao da veracidade de sua declaragao, por
Comissao constituida para este fim, nos termos do paragrafo unico do art. 2° da Lei n.° 12.990/2014 e da
Orientagcao Normativa n.° 4, de 06/04/2018, que tera decisao terminativa sobre a sua qualificacao para
concorrer a reserva de vagas para candidatos em tais condicoes.



4971 Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras,
convocados conforme o item anterior, ainda que tenham obtido nota suficiente para
aprovacgao/classificacao na ampla concorréncia, e satisfizerem as condi¢cdes de habilitacao estabelecidas
em edital, deverao se submeter ao procedimento de heteroidentificagao.

4.9.7.2 Excepcionalmente, o procedimento de heteroidentificacao sera realizado em Palmas-TO
para todos os codigos de vaga deste edital, independentemente do campus de origem.

49.8 A comissao de heteroidentificacao utilizara exclusivamente o critério fenotipico para
afericao da condicao declarada pelo candidato no concurso publico. Serao consideradas as caracteristicas
fenotipicas do candidato ao tempo da realizagao do procedimento de heteroidentificagao.

4.9.8.1 Nao serao considerados, para os fins do item anterior, quaisquer registros ou documentos
pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidoes referentes a confirmagcao em
procedimentos de heteroidentificacao realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e
municipais.

499 Sera eliminado do concurso publico, ainda que tenha obtido nota suficiente para
aprovagao na ampla concorréncia e independentemente de alegacao de boa-fé, o candidato que se
enquadrar em pelo menos um dos itens a seguir:

a) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo na data, local e horario
estabelecidos no edital de convocacao;

b) recusar a realizacao da filmagem do procedimento de heteroidentificacao;

C) por maioria, os integrantes da Comissao de Verificagao considerarem que o candidato nao se
enquadra na condicao de pessoa preta ou parda.

4.9.10 Das decisbes da comissao de heteroidentificacao cabera recurso dirigido a comissao
recursal, nos termos do edital de resultado provisorio do processo de heteroidentificagcao. O prazo para
recurso sera até as 23h59min do dia seguinte a data de divulgacao do edital de resultado provisorio. Os
recursos deverao ser encaminhados a COPESE via e-mail copese@uft.edu.br.

4.10 DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.10.1 As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo
facultadas no inciso VIl do art. 37 da Constituicao Federal e no Decreto n° 9.508/2018, € assegurado o
direito de inscricao para os cargos em Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com sua
deficiéncia.

4.10.1.1 Em cumprimento ao disposto no § 2° do art. 5° da Lei Federal n°® 8.112/1990, bem como
na forma do art. 1°, §1° do Decreto Federal n® 9.508/2018, serao reservadas as pessoas com deficiéncia 5%
(cinco por cento) das vagas existentes no concurso. Também sera reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso, computando-se as vagas
inicialmente ofertadas.

410.1.2 Caso a aplicagcao do percentual de que trata o subitem anterior resulte em numero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse
a 20% das vagas oferecidas, nos termos do § 2° do art. 5° da Lei Federal n°® 8.112/90.

4.10.2 Poderao concorrer a reserva de vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia aqueles
que se autodeclararem deficientes no ato da inscricao e que enviarem/entregarem, na forma e no prazo
previsto no item 51 deste edital, copia do documento médico comprobatdrio da sua condicao de
deficiente, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencas
(CID-10), que ateste a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel causa.

4.10.2.1 Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas condigoes
previstas no art. 2° da Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015.

4.10.3 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto
Federal n® 9.508/2018, participarao do concurso em igualdade de condicdes com os demais candidatos,
no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagcao e aos critérios de aprovagao/classificacao, ao dia,
horario e local de aplicacao das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.



4.10.4 O candidato com deficiéncia podera requerer, ha forma do item 5 (e seus subitens) deste
edital, atendimento especial para a realizagao das provas, no ato da inscricao, indicando as condi¢cdes de
que necessita para a realizagcao destas.

4.10.5 O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricao conforme instrugdes constantes
neste edital ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacao. As informagoes prestadas no momento
da inscricao sao de inteira responsabilidade do candidato.

410.6 Os candidatos com deficiéncia concorrerao concomitantemente as vagas a eles
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagcao final no
CONCUrso.

4.10.7 O candidato que, no ato da inscricao, declarar-se com deficiéncia e que enviar/entregar a
documentagao solicitada no item 4.10.2, se e quando convocado, devera submeter-se a pericia médica
promovida por uma Equipe Multiprofissional designada pela Universidade Federal do Tocantins para esse
fim, que terad decisao terminativa sobre a sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia ou nao e sobre o
grau de deficiéncia, com a finalidade de verificar se a deficiéncia declarada realmente o habilita a
concorrer/ocupar a vaga reservada para candidatos em tais condigoes.

4.10.8 Os candidatos convocados (conforme subitem anterior), deverao comparecer a pericia
medica, munidos da via original do documento medico comprobatorio da sua condicao de deficiente, que
ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.10.9 A nao observancia do disposto no subitem anterior, a reprovacao na pericia médica ou o
nao comparecimento a pericia, acarretara ao candidato a perda do direito de concorrer/ocupar a vaga
reservada aos candidatos com deficiéncia.

4.10.10 A analise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato com deficiéncia
obedecera ao disposto no art. 44 do Decreto n° 3.298/1999, bem como aos incisos Il, lll e IV do § unico do
art. 5° do Decreto Federal n® 9.508/2018.

4.10.11 O candidato com deficiéncia aprovado dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia nao sera computado para efeito de nomeagao para a vaga reservada a candidatos com
deficiéncia.

410.12 A vaga reservada que nao for provida por falta de candidatos com deficiéncia, por
reprovagao no CONCUrso ou na pericia medica, serd revertida para a ampla concorréncia e sera preenchida
pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao no concurso.

4.10.13 Os resultados do concurso publico serao publicados em lista unica, com a pontuagao
dos candidatos e as suas classificacoes, observada a reserva de vagas as pessoas com deficiéncia.

4.10.14 A nao observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicoes deste edital implicara a
perda do direito a ser nomeado para a vaga reservada a pessoa com deficiéncia.

4.10.15 O laudo médico apresentado terd validade somente para este concurso publico e nao
sera devolvido.

4.10.16 ApOs a investidura do candidato, a deficiéncia nao podera ser arguida para justificar a
concessao de remanejamento de funcao, readaptacao, licenca por motivo de saude ou aposentadoria.

4.11 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO
4111 E vedada a inscricdo extemporanea.

4112 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao das provas devera
comunicar previamente a COPESE, e, no dia de realizagao das provas, levar um acompanhante, que ficara
em sala reservada para essa finalidade, e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata que
nao levar um acompanhante nao fara as provas.

411.2.1 Nao havera tempo adicional para a candidata que tiver necessidade de amamentar
durante a realizagao das provas.

4.11.3 A solicitacao de condicoes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade
e de razoabilidade.



4.11.4 Nao serao aceitos pedidos de alteracao de opcao de codigo de vaga/campus/curso/
area/vaga apos o pagamento da inscrigao.

4115 Nao havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscricao, exceto nos casos
previstos no item 4.8 e seus subitens.

4116 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricao nao sera devolvido em hipotese
alguma, salvo no caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracao Superior da UFT.

4.11.7 Nao serao aceitas solicitacdes de inscricoes via fax e/ou via correio eletrénico.

4.11.8 As informacgdes prestadas na solicitagcao de inscricao serao de inteira responsabilidade do
candidato, podendo ser excluido do concurso publico aquele que nao preencher o formulario de forma
completa, correta e legivel ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

4119 Nao serao aceitas as solicitagcoes de inscricao que nao atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste edital.

41110 Ao se inscrever, o candidato aceita e declara que os documentos exigidos no presente
edital, comprobatorios dos requisitos basicos para investidura no cargo, serao apresentados por ocasiao da
posse.

4.11.11 A COPESE nao se responsabiliza por solicitagcao de inscri¢ao via Internet nao recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

41112 O candidato devera concorrer apenas a um codigo de vaga. Havendo mais de uma
inscricao, prevalecera a ultima inscricao paga conforme item 4.7. Nos casos de isencao, prevalecera a
ultima inscricao realizada pelo candidato.

5 DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

5.1 O candidato que necessitar de atendimento diferenciado devera, no ato da inscricao, marcar
esta opcgao e declarar sua condicao em espago especifico do formulario de solicitacao de inscricao via
internet e encaminhar pelos correios, via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento, para
COPESE/Concurso para Professor Efetivo 2019.3, Caixa Postal n°® 34, CEP 77.001-970, Palmas-TO, o
Requerimento de Atendimento Diferenciado, presente no Anexo lll deste edital e os documentos méedicos
comprobatoérios da necessidade de atendimento diferenciado, até o dia 03/03/2020. Os documentos
citados neste item, poderao ser entregues, das 8h30min as 11h30min e de 14h30min as 17h30min (exceto
sabados, domingos e feriados), pessoalmente ou por terceiro, na COPESE/UFT/Campus Universitario de
Palmas - ALCNO 14 (109 Norte), Av. NS 15, Palmas-TO, até a data prevista acima. O fornecimento destes
documentos, por qualquer via, € de responsabilidade exclusiva do candidato.

5.11 Os documentos medicos e os requerimentos poderao ser analisados por um medico oficial
da UFT que concedera, ou nao, o tipo de atendimento solicitado.

5.2 O candidato, neste caso, devera verificar, no endereco eletronico www.copese.uft.edu.br, a
confirmacao do atendimento de sua solicitagao, na data provavel de 24/03/2020.

6 DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

6.1 Todas as inscrigdes serao confirmadas apos a efetivacao do pagamento da taxa de inscricao
ou por meio do deferimento do pedido de isencao da taxa de inscricao. A confirmagao de inscrigao,
emitida via sistema, devera ser impressa e apresentada no ato da Prova Escrita.

6.2 A relacao dos candidatos que tiveram suas inscricdes confirmadas e a relagao dos
candidatos que se autodeclararam pretos ou pardos para concorrer as vagas destinadas a candidatos
negros, serao publicadas na internet, no endereco eletrénico www.copese.uft.edu.br, na data provavel de
04/03/2020.

6.3 A relagcao dos candidatos que se autodeclararam deficientes, para concorrer as vagas
destinadas a candidatos com deficiéncia, e enviaram a documentagao requerida no item 4.10.2, sera
publicada na internet, no endereco eletronico www.copese.uft.edu.br, na data provavel de 24/03/2020.



6.4 O prazo para recurso(s) contra as publicagcdes do item anterior € até as 23h59min do dia
seguinte a data de divulgacao das publicacoes. Os recursos deverao ser encaminhados a COPESE via e-
mail copese@uft.edu.br.

7 DAS BANCAS EXAMINADORAS E DAS PROVAS
7.1 DAS BANCAS EXAMINADORAS
7.1.1 As bancas examinadoras serao instituidas por Ato da Reitoria.

7.1.2 A Banca Examinadora emitira tantas Atas quantas forem necessarias para registrar todas as
atividades e fundamentacoes utilizadas no desenvolvimento do concurso.

7.1.3 Cada membro da Banca Examinadora atribuira pontuacao individual a cada candidato na
Prova Escrita, na Prova Didatica e na Prova Pratica. As Atas, destas provas, deverao ser assinadas
individualmente por cada membro da Banca Examinadora.

714 A nota final na Prova Escrita, na Prova Didatica e na Prova Pratica, resultara da meéedia
aritmética das notas individuais atribuidas pelos membros da Banca Examinadora.

7.15 A Avaliacao de Titulos sera feita em Ata unica, assinada por todos os seus avaliadores.

7.1.6 As bancas examinadoras serao divulgadas no endereco eletronico www.copese.uft.edu.br,
nas datas provaveis de 18/03/2020 (12 Etapa) e 12/05/2020 (22 Etapa).

7161 A composicao da banca examinadora podera ser objeto de impugnacao, mediante
representacao fundamentada e devidamente acompanhada de provas, no prazo maximo de 2 (dois) dias, a
contar da data de sua publicagcdo. A impugnacao devera ser encaminhada a COPESE via e-mail
copese@uft.edu.br.

7.2 DAS PROVAS

7.2.1 Todas as provas serao realizadas nos respectivos campus, da Fundagao Universidade
Federal do Tocantins (UFT), onde encontram-se sediados os cursos de graduacao que integram este
edital.

7.2.2 As provas serao realizadas de acordo com os cronogramas a segulir:

7.2.2.1 PARA OS CODIGOS DE VAGA COM 9 (NOVE) OU MAIS CANDIDATOS INSCRITOS, EM QUE
O CONCURSO ACONTECERA EM 2 (DUAS) ETAPAS, ITEM 1.3 DESTE EDITAL:

12 ETAPA:
Xlnég / Dia | Horario Descricao
’ZASZR(I)L / 05 | 08h50min | Fechamento dos Portdes dos Prédios de Aplicagao da Prova Escrita
éDsiSOh% Prova Escrita
09 |- Publicacao do resultado provisorio (data provavel)
23 |- Publicacao do resultado dos recursos (data provavel)
Convocatoéria dos Candidatos Negros para a Verificacao da Veracidade da
Autodeclaracao (data provavel)
MAIO / 03 |- Processo de Verificacao da Veracidade da Autodeclaracao dos Candidatos
2020 Negros
07 |- Publicagao do resultado final da 1* ETAPA e da convocagao para a 22 ETAPA
(item 7.2.2.11) (data provavel)
22 ETAPA:
Xlr?os / Dia | Horario Descricao

54(?2'8 / 24 aDsségk?Eg%T\m Sorteio do tema da Prova Didatica

Das 08h40min | Entrega dos Titulos para Avaliagao e entrega do Projeto de Pesquisa para
as 10h a Prova Pratica




Até as 23h Publicacao da data, horario e sala de aplicacao da Prova Didatica que
sera seguida da Prova Pratica

26 |Das O8h as 23h | Prova Didatica seguida da Prova Pratica

31 |- Publicacao do resultado provisoério das provas da 22 ETAPA e do
resultado provisorio do concurso (data provavel)

JUNHO 09 Publicacao do resultado dos recursos referentes as provas da 22 ETAPA e
/ 2020 ao resultado provisorio do concurso (data provavel)

10 |- Publicacao do resultado final do concurso para as vagas em que o
certame ocorrera em 2 etapas (data provavel)

16 | - Homologacao do resultado final do concurso para as vagas em que o
certame ocorrera em 2 etapas (data provavel)

7.2.2.1.1 Respeitados os empates na ultima posicao de classificacao e as reservas de vagas
previstas nos itens 4.9 e 4.10 deste edital, serao considerados como classificados na 12 Etapa do certame e
aptos a participarem da 22 Etapa, os candidatos que obtiverem classificacao dentro do limite estabelecido
no Anexo Il do Decreto 9.739, de 28/03/2019, com base no disposto nos §§ 1° e 2° do art. 39 do mesmo
diploma legal, conforme estabelecido no Anexo | deste edital.

72.2.111 Os candidatos negros e deficientes classificados pela ampla concorréncia ndo serao
computados para efeito de classificacao pela reserva de vagas, assim, serd classificado para a 22 Etapa
pela reserva de vagas o candidato negro e/ou deficiente com a nota subsequente.

722112 Todos os candidatos negros e deficientes classificados para a 22 Etapa, seja pela
ampla concorréncia ou pelo sistema de cotas, continuarao concorrendo concomitantemente a reserva de
vagas € as vagas para ampla concorréncia, conforme sua classificacao final no concurso.

7.2.2.1.1.3 Nao havendo numero suficiente de candidatos negros e/ou deficientes para ocupar as
vagas a eles reservadas para a 22 Etapa, estas serao revertidas para a ampla concorréncia.

7.2.2.1.2 A sequéncia para a realizacao da Prova Didatica e Prova Pratica, para cada codigo de
vaga, obedecera a ordem crescente do numero de inscricao de todos os candidatos classificados para a 22
Etapa do certame. Excepcionalmente, os candidatos que nao entregarem os titulos e as vias do projeto
para a prova pratica, serao alocados no final da ordem de apresentacao.

7.2.2.1.3 O numero maximo de candidatos por vaga, para realizacao da Prova Didatica e Prova
Pratica por dia de aplicagao € de: 9 (nove) candidatos para o dia 26/05/2020.

7.2.2.1.4 Para as vagas que, caso o numero de candidatos classificados para a 22 Etapa seja
superior ao limite maximo de candidatos do dia de inicio de sua aplicagao, a Prova Didatica e a Prova
Pratica serao realizadas tambéem nos dias seguintes ao do inicio da aplicacao das provas para essas vagas,
respeitada a sequéncia para realizagao, conforme item 7.2.2.1.2, e o numero maximo de candidatos por dia
de aplicacao, conforme item 7.2.2.1.3.

7.2.2.1.5 O candidato ausente ou eliminado na Prova Escrita (12 Etapa), em conformidade com os
itens 7.2.2.1.1 e 7.3.7 deste edital, nao podera participar da etapa subsequente do certame.

7.2.2.2 PARA OS CODIGOS DE VAGA COM 8 (OITO) OU MENOS CANDIDATOS INSCRITOS, EM QUE
O CONCURSO PODERA ACONTECER EM 1 (UMA) UNICA ETAPA, CONFORME ITEM 1.3.1 DESTE EDITAL:

ETAPA UNICA:
Més / : - i~
ANoG Dia | Horario Descricao
SSZR(I)L / 05 | 08h50min Fechamento dos Portdes dos Prédios de Aplicacao da Prova Escrita

Das O9h as 13h | Prova Escrita

?551}151%)5%?\5 Sorteio do tema da Prova Didatica

Das 15h10min Entrega dos Titulos para Avaliacao e entrega do Projeto de Pesquisa para
as 16h30min a Prova Pratica

Até as 23h Publicacao do horario e sala de aplicacao da Prova Didatica que sera
seguida da Prova Pratica

O7 |Das 08h as 23h | Prova Didatica seguida da Prova Pratica

09 |- Publicagao do resultado provisorio (data provavel)




23 |- Publicacao do resultado dos recursos (data provavel)

Convocatoéria dos Candidatos Negros para a Verificacao da Veracidade da
Autodeclaracao (data provavel)

MAIO /

Processo de Verificacao da Veracidade da Autodeclaracao dos
2020 |03 -

Candidatos Negros

07 |- Publicacao do resultado final do concurso para as vagas em que o
certame ocorrera em etapa unica (data provavel)

11 |- Homologacgao do resultado final do concurso para as vagas em que o
certame ocorrera em etapa unica (data provavel)

7.2.2.2.1 A sequéncia para a realizacao da Prova Didatica e Prova Pratica, para cada codigo de
vaga, obedecera a ordem crescente do numero de inscricao de todos os candidatos inscritos para a vaga.
Excepcionalmente, os candidatos que nao entregarem os titulos e as vias do projeto para a prova pratica,
serao alocados no final da ordem de apresentagao.

7.2.2.2.2 O candidato ausente ou eliminado na Prova Escrita, em conformidade com o item 7.3.7
deste edital, ndo podera participar das fases subsequentes do certame.

7.2.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacao correta de seu local de prova
e 0 comparecimento no dia e horario determinado.

724 As Provas Didatica e Pratica, realizadas em sessao publica, serao gravadas. O
procedimento de gravacao serd de responsabilidade exclusiva da Fundagao Universidade Federal do
Tocantins, estando o candidato ou terceiros impedidos de efetuar a gravagao por meios proprios. Nao sera
permitida a presenca de candidatos concorrentes durante a exposi¢cao de outro candidato.

7.3 DA PROVA ESCRITA

7.3.1 A Prova Escrita valera de O a 10 pontos e abrangera 1 (um) tema dentre os contidos nos
objetos de avaliacao descritos no Anexo | deste edital. O tema sera sorteado antes do inicio da Prova
Escrita, na sala de aplicagao da prova, pela Comissao Organizadora ou pelos aplicadores de prova da sala.

7311 O tema sorteado para a Prova Escrita nao sera incluido dentre os temas a serem
sorteados para a Prova Didatica.

7.3.2 A Prova Escrita tera a duracao de 4 (quatro) horas, ja incluido o tempo para transcricao do
texto para o Caderno de Folhas de Texto Definitivo da Prova Escrita. SO serao corrigidos os textos
devidamente transcritos para o Caderno de Folha de Texto Definitivo da Prova Escrita, conforme item 7.3.3.

7321 O candidato devera elaborar um texto dissertativo para o tema sorteado. O texto
elaborado pelo candidato devera ter no maximo 160 (cento e sessenta) linhas.

7.3.2.11 O texto desenvolvido pelo candidato devera ser em Lingua Portuguesa.

7.3.2.1.2 Excepcionalmente, para os candidatos que se declararem surdos no ato da inscrigao, o
texto escrito podera ser desenvolvido em Lingua Portuguesa como Segunda Lingua (L2).

7.3.2.2 Nao sera permitida consulta ou utilizagao de livros, codigos, dicionarios, apontamentos,
apostilas, réguas, calculadoras ou qualquer outro material semelhante, para elaboracao dos textos.

7.3.3 A Prova Escrita devera ser feita pelo proprio candidato, a mao, em letra legivel, com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, nao sendo permitida a
interferéncia e/ou a participagao de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado
condicao especial, se a deficiéncia impossibilitar a redacao pelo préoprio candidato. Nesse caso, o
candidato sera acompanhado por um agente da COPESE, devidamente treinado, para o qual o candidato
devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuacao.

7.3.3.1 Na elaboragao do texto o candidato podera utilizar lapis, borracha (sem capa) e
lapiseira/grafite fabricada em material transparente. No entanto, o candidato devera transcrever o texto
para o Caderno de Folhas de Texto Definitivo da Prova Escrita, com caneta esferografica de tinta azul ou
preta, conforme item 7.3.3. Para fins de pontuacdo, nao terao validade, sob hipotese alguma, textos
transcritos/escritos a lapis ou lapiseira/grafite no Caderno de Folhas de Texto Definitivo da Prova Escrita.



734 Em hipotese alguma a Folha de Texto Definitivo podera ter qualquer identificagao.
Qualquer desenho que nao esteja relacionado com o texto desenvolvido, recado, oracdées ou mensagens,
inclusive religiosas, nome, apelido, pseuddnimo ou rubrica, colocados na Folha de Texto Definitivo, serao
considerados elementos de identificacao do candidato, e, por conseguinte, a prova que tiver qualquer um
destes elementos, ou outro de qualquer natureza, inclusive de experiéncia profissional ou pessoal, podera
ser desconsiderada, e nao corrigida, ocorrendo a eliminagao do candidato.

7.3.5 O texto da Prova Escrita sera avaliado quanto:

a) ao dominio do assunto sorteado (Peso 5);

b) a clareza, precisao da linguagem e objetividade do tema sorteado (Peso 3);
c) ao uso de linguagem técnica-cientifica adequada ao tema sorteado (Peso 2).

7.35.1 Serao atribuidas, pela banca examinadora, notas de O a 10 para cada um dos itens
avaliados

7.3.5.2 Nos casos previstos no item 7.3.2.1.2, serao adotados mecanismos de avaliagao coerentes
com o aprendizado da Lingua Portuguesa como segunda lingua, de acordo com o Decreto n° 5.626, de 22
de dezembro de 2005.

7.3.6 A nota final da Prova Escrita sera a média aritmética das notas individuais atribuidas pelos
membros da Banca Examinadora. Para efeito de classificacao na 12 Etapa, os candidatos serao ordenados,
por Campus/curso/codigo de vaga, de acordo com os valores decrescentes das notas obtidas na Prova
Escrita.

7.3.7 Sera eliminado do concurso e, consequentemente, ficara fora da 22 Etapa do certame, o
candidato que obtiver nota inferior a 6,0 (seis) pontos na Prova Escrita ou que nao ficar classificado dentro
do numero maximo de candidatos determinado no item 7.2.2.1.1 deste edital.

7.4 DA PROVA DIDATICA

74.1 A Prova Didatica consistira de uma aula tedrica, ministrada em nivel de graduacao, sobre o
tema sorteado dentre os contidos nos Objetos de Avaliacao descritos no Anexo | deste edital. O tema
sorteado para a Prova Escrita nao sera incluido dentre os temas a serem sorteados para a Prova Didatica. O
sorteio do tema serd realizado com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, conforme
cronogramas contidos no item 7.2.2 deste edital.

7.4.2 A Prova Didatica valera de O a 10 pontos.

7.4.3 A nota final da Prova Didatica sera a média aritmética das notas individuais atribuidas pelos
membros da Banca Examinadora.

7.4.4 A Prova Didatica tera a duragao de até 30 minutos para exposicao e, até 10 minutos para
arguicao.

7.4.5 Cabera ao candidato decidir sobre a forma de abordagem, bem como de apresentacao do
tema sorteado, sendo-lhe facultado, e de sua inteira responsabilidade, o uso de recursos audiovisuais, que
nao serao disponibilizados pela COPESE ou pelas Comissdes Organizadoras e Executoras dos Campus.
Nao havera tempo extra para montagem deste(s) recurso(s).

7.4.6 Na Prova Didatica, a Banca Examinadora avaliara o candidato quanto:

a) a capacidade de organizar ideias sobre o tema sorteado e de expd-las ao nivel do aluno;

b) a objetividade e ao espirito critico;

c) ao dominio do tema sorteado;

d) a coeréncia entre o plano de aula apresentado, o tema sorteado e o desenvolvimento da aula.

74.7 O candidato devera entregar 3 (trés) vias impressas do seu plano de aula para a Prova
Didatica, na data e no local de sua prova, com antecedéncia minima de 10 minutos do horario previsto para
o inicio da sua avaliagao. O plano de aula tambéem sera objeto de avaliagao pela banca.

74.7.1 O candidato que nao entregar as 3 vias do seu plano de aula, na forma do item anterior,
sera automaticamente eliminado do concurso, sendo-lhe vetada a participacao nas demais fases.



7.4.8 O candidato podera ser arguido ao final de sua exposicao por qualquer membro da Banca
Examinadora.

749 Sera eliminado do concurso e, consequentemente, nao tera os titulos avaliados, o
candidato que obtiver nota inferior a 6,0 (seis) pontos na Prova Didatica.

7.5 DA PROVA PRATICA (APENAS PARA AS VAGAS CUJA TITULACAO MINIMA FOR MESTRADO
OU DOUTORADO)

7.5.1 O candidato devera apresentar e defender por meio de exposicao, um Projeto de Pesquisa.
O Projeto de Pesquisa devera mostrar consonancia com a formagao do candidato e exequibilidade nas
areas de pesquisa desenvolvidas na UFT. A Pesquisa devera mostrar articulacao com o Projeto Pedagogico
Institucional, Plano de Desenvolvimento Institucional e/ou com as novas areas dos cursos do Reuni da
UFT. Os critérios de avaliagao do Projeto de Pesquisa serao:

a) Coeréncia Geral - Consisténcia e Relevancia;

b) Introducao/Justificativa - Contextualizacao;

c) Objetivos e Metodologia;

d) Cronograma de Execucao, Possiveis Fontes de Financiamento e Referéncias Bibliograficas.
7.5.2 A Prova Pratica valera de O a 10 pontos.

7.5.3 A nota final da Prova Pratica sera a média aritmética das notas individuais atribuidas pelos
membros da Banca Examinadora.

75.4 A Prova Pratica tera a duragcao de até 10 minutos para exposicao e, até 10 minutos para
arguicao.

7.5.5 Cabera ao candidato decidir sobre a forma de apresentacao, sendo-lhe facultado, e de sua
inteira responsabilidade, o uso de recursos audiovisuais, que nao serao disponibilizados pela COPESE ou
pelas Comissdes Organizadoras e Executoras dos Campus. Nao havera tempo extra para montagem
deste(s) recurso(s).

7.5.6 O candidato devera entregar 3 (trés) vias do seu Projeto de Pesquisa para a Prova Pratica,
na data e no horario previsto nos cronogramas contidos no item 7.2.2 deste edital. Recebera nota zero na
Prova Pratica o candidato que ndo entregar as 3 (trés) vias do seu Projeto de Pesquisa na forma, no prazo e
no local estipulado. Estes documentos poderao ser entregues na forma do item 7.6.7 deste edital.

7.5.7 O candidato podera ser arguido ao final de sua exposicao por qualquer membro da Banca
Examinadora.

7.6 DA AVALIACAO DE TiTULOS

7.6.1 A entrega de titulos sera realizada obedecendo aos cronogramas disponiveis no item 7.2.2
e de acordo com as especificacoes a seguir. Nao sera aceito em hipotese alguma, como titulo, qualquer
documento enviado durante o processo de inscricao.

7.6.2 Somente serao aceitos os titulos relacionados no Anexo Il deste edital.

7.6.3 Somente terao os titulos avaliados os candidatos que obtiverem pontuagao igual ou
superior a 6,0 (seis) na Prova Didatica e na Prova Escrita.

7.6.4 Recebera nota zero na Avaliagcao de Titulos o candidato que nao entregar os titulos na
forma, no prazo e no local estipulado.

7.6.5 Nao serao aceitos titulos encaminhados via postal, via fax e/ou via correio eletronico, ou
entregues fora do prazo.

7.6.6 No ato de entrega dos titulos, o candidato devera entregar, preenchida e assinada, a
relacao dos documentos apresentados (Anexo Il deste edital), na qual indicard a quantidade de folhas
entregues por alinea do Anexo Il. Juntamente com essa relagcao, deve ser apresentada copia simples
(impressa) de cada titulo declarado, constando visivelmente, em cada folha entregue, a que alinea do
Anexo Il ela pertence. As copias apresentadas nao serao devolvidas em hipdtese alguma. No caso de
artigos, livros ou capitulos de livros, deverao ser entregues apenas as paginas solicitadas nos itens 7.7.4
e/ou 7.7.5 deste edital.



76.6.1 A Banca Examinadora nao reclassificara a indicacao feita pelo candidato para a
pontuagao dos titulos. Eventuais perdas de pontos por indicagao equivocada serao de responsabilidade do
candidato.

7.6.6.2 A autenticidade dos documentos apresentados sera de inteira responsabilidade do
candidato, conforme declaracao de copias auténticas, constante do Anexo Il deste edital, devendo o
candidato rubricar todas as paginas entregues.

7.6.6.2.1 Havendo duvida quanto a autenticidade dos documentos, a qualquer tempo, mesmo
apos a homologacao do concurso, a UFT podera solicitar os originais dos documentos apresentados em
fotocopia para fins de comprovagao.

7.6.6.2.2 Sendo comprovada, a qualquer momento, a falsidade da declaracao constante do
Anexo Il deste edital e/ou de qualquer um dos documentos entregues, serao imputadas ao candidato as
sangoes administrativas, civis e penais cabiveis. Caso a comprovacao ocorra no decorrer do certame, o
candidato sera automaticamente eliminado do concurso.

7.6.7 Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serao aceitos os titulos entregues
por terceiros, mediante apresentacao de documento de identidade original do procurador e de procuragao
simples acompanhada de coépia legivel do documento de identidade do candidato.

7.6.7.1 Serao de inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas por ele ou por
seu procurador no ato de entrega da documentacao, bem como a entrega na data prevista neste edital,
arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros dele ou de seu representante.

7.6.8 Um Titulo nao podera ser bipontuado.
7.7 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAO DOS TiTULOS

7.7.1 Para os titulos relacionados nas alineas A", "B" e "C" do Anexo I, deve ser apresentado
diploma ou certificado, devidamente registrados, expedidos por instituicdo oficial ou reconhecida
conforme legislacao brasileira. Excepcionalmente, somente para efeito de pontuagcao na prova de titulos,
podera ser aceita certiddao ou declaragao especificando que a pessoa/candidato concluiu todas as
exigéncias do programa e aguarda a expedicao do diploma ou certificado de conclusao do curso,
conforme prevé a legislacdo. Em atencao as exigéncias da alinea "C" do Anexo I, os documentos
relacionados a alinea "C" somente serao aceitos se indicarem a carga horaria ou se estiverem
acompanhados do historico escolar. Excepcionalmente, para os titulos das alineas "A" e "B" do Anexo I,
também somente para efeito de pontuagcao na prova de titulos, podera ainda ser aceita a Ata de Defesa da
dissertacao ou tese, na qual conste que o candidato foi aprovado, sem ressalvas, e faz jus ao titulo.

7711 A certidao ou declaracao mencionada no item 771 podera ser emitida pela instancia
superior da instituicao, pela coordenacao/direcao do programa ou ainda pelo departamento responsavel
pela expedicao de diplomas da instituigcao.

7.7.1.2 Declaracdes ou certiddes que nao forem emitidas pelos setores especificados no item
7.7.11 ou que nao comprovem as especificacdes do item 7.7.1, ndo serao aceitas como comprovantes aos
titulos relacionados nas alineas "A", "B" e "C" do Anexo II.

7.71.3 Para fins de pontuacao na Avaliacao de Titulos, diplomas e certificados expedidos no
exterior, somente serao considerados com reconhecimento oficial de Instituicao de Ensino Superior do
Brasil.

7714 Para efeito de posse no cargo, o candidato devera, obrigatoriamente, apresentar os
diplomas ou certificados, devidamente registrados, expedidos por instituicao oficial ou reconhecida
conforme legislagao brasileira, em conformidade com o item 3.6 e 3.6.1 deste edital, ndo sendo aceito para
a posse as excegoes previstas no item 7.7.1.

7.7.2 Para receber a pontuacao relativa aos titulos relacionados nas alineas "D" e "E" do Anexo |,
o candidato devera apresentar copia do diploma de graduacao e atender a uma das seguintes opgoes:

a) apresentar copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS - e
declaracao/certidao/contrato de trabalho que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso)l, nivel de
escolaridade e a espécie do servico realizado, com a descricao das atividades desenvolvidas, quando
realizado na area privada;



b) apresentar declaracao/certidao/contrato de trabalho que informe o periodo (com inicio e fim,
se for o caso)l, nivel de escolaridade e a espécie do servico realizado, com a descricao das atividades
desenvolvidas, quando realizado na area publica;

c) apresentar contrato de prestagcao de servigos ou Recibo de Pagamento Autdbnomo/RPA, e
declaragcao/certidao que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso)l, nivel de escolaridade e a
espéecie do servico realizado, com a descricao das atividades desenvolvidas, no caso de servico prestado
como auténomo.

Nota de Rodapé: 1 Apresentar declaracao que comprove que o candidato esta em atividade até
a presente data.

7.7.2.1 As declaragoes e certiddes mencionadas nas opgoes "a" e "b" do item 7.7.2 deverao ser
emitidas por setor de pessoal, de recursos humanos (ou setor equivalente) ou pelo dirigente maximo da
Instituicao. Poderao ainda, ser aceitas declaragdes e certidoes emitidas pela chefia imediata ou
coordenacao/direcao do setor.

7.7.2.2 A declaragcao mencionada na opgao “c" do item 7.7.2 devera ser emitida pelo contratante.

7.7.2.3 Para fins de pontuacao na Avaliagao de Titulos, nao sera considerado como atividade
profissional ou exercicio de magistério, o tempo de estagio, de monitoria ou de bolsa de estudo.

7.7.3 A comprovacao de aprovacao em concurso publico, alinea "F" do Anexo ll, devera ser feita
por meio de apresentacao de certidao/declaracao, que informe o concurso, o nivel de escolaridade e o
cargo no qual o candidato foi aprovado, expedida pelo dirigente maximo ou pelo setor de pessoal (ou
setor equivalente) da respectiva Instituicao, ou por meio de apresentacao de copia do Diario Oficial, da
Instituicao correspondente, que especifique o concurso, o nivel de escolaridade e o cargo no qual o
candidato foi aprovado.

7.7.3.1 Nao sera considerado Concurso Publico, selecao simplificada constituida apenas de
avaliacao de titulos e/ou de analise de curriculos e/ou de provas praticas e/ou testes psicotécnicos e/ou
entrevistas.

7.7.4 Para receber a pontuacao relativa ao titulo relacionado na alinea "G" do Anexo II, o
candidato devera entregar copia legivel das paginas contendo:

a) introducao ou parte do artigo que comprove a autoria do texto;
b) indicacao do ISSN ou DOI da publicacgao.

7.7.5 Para receber a pontuacao relativa ao titulo relacionado nas alineas "H" e "I" do Anexo II, o
candidato devera entregar copia legivel das paginas contendo:

a) corpo editorial e/ou dados da editora;
b) resumo ou introducao que comprovem a autoria do texto;
c) indicacao do ISSN ou ISBN ou DOI da publicacao.

7.7.6 Para comprovacao dos titulos relativos as alineas "J', 'K" e "L" do Anexo I, devera ser
apresentada copia das atas de defesa ou Declaragcao/Certidao do Programa.

7.7.7 Todo documento expedido em lingua estrangeira, exceto aqueles relacionados nas alineas
‘G", "H" e "I'" do Anexo I, somente sera aceito quando traduzido para a lingua portuguesa por tradutor
juramentado.

7.7.8 O prazo previsto em cada titulo do Anexo Il devera ser contado da data de publicagao
deste edital.

8 DOS PROCEDIMENTOS NOS DIAS DE REALIZAGCAO DAS PROVAS

8.1 Nao serao dadas por telefone informagodes a respeito de datas, locais e horarios de provas. O
candidato devera observar rigorosamente os editais € os comunicados a serem publicados no Diario
Oficial da Uniao e divulgados na Internet, no endereco eletronico www.copese.uft.edu.br.

8.2 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagcao das provas com
antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de
tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, e de documento de identidade original.



821 Os portdes dos prédios onde se realizara a prova escrita serao fechados,
impreterivelmente, 10 minutos antes do inicio das provas. O candidato que chegar apés o fechamento dos
portoes tera vedada sua entrada no prédio e sera automaticamente eliminado do concurso.

8.2.2 O candidato que adentrar ao prédio de realizacao da prova escrita, conforme o item
anterior, devera, impreterivelmente, estar na sala/recinto de aplicagcao até o prazo do inicio das provas;
caso nao esteja a tempo na sala/recinto, mesmo estando dentro do predio, sera eliminado do concurso.

8.3 Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras
expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc.); passaporte,
certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico, carteiras funcionais expedidas por
orgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho e carteira nacional de
habilitacao (somente o modelo com foto).

8.3.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacao das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que
ateste o registro de ocorréncia, em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, noventa dias.

8.3.2 Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddoes de nascimento, titulos
eleitorais, CPF, carteiras de motorista (modelo antigo, sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, nao identificaveis ou danificados.

8.4 Por ocasiao da realizagcao das provas, o candidato que nao apresentar documento original
de identidade, na forma definida no item 8.3 deste edital, sera automaticamente excluido do concurso.

8.5 Nao serao aplicadas provas, em hipotese alguma, fora do espaco fisico predeterminado em
edital ou em comunicado.

8.6 Nao havera segunda chamada para as provas. O nao comparecimento a Prova Escrita e/ou a
Prova Didatica implicara na eliminagcao automatica do candidato.

8.7 Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas, mesmo
que o candidato tenha porte legal. O candidato que estiver portando armas devera informar ao Aplicador,
que o encaminhara a coordenagao para o recolhimento de acordo com as normas de seguranca, proceder
a identificacao da arma e acondiciona-la em local indicado.

8.8 A COPESE/UFT recomenda que o candidato nao leve nenhum dos objetos citados no item
8.13, no dia de realizacao da prova escrita.

8.9 A COPESE/UFT nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos contidos no
item 8.13, salvo os que atenderem ao item 8.7 deste edital.

8.10 A COPESE/UFT nao se responsabilizara por perdas ou extravios de documentos, objetos
ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizacao das provas, nem por danos neles
causados.

8.11 Durante a realizagao da prova escrita, nao sera permitida henhuma espéecie de consulta ou
comunicacao entre os candidatos, nem a utilizagcao de livros, codigos, apontamentos, apostilas, reguas,
calculadoras, manuais, dicionarios, impressos, anotagcdes ou qualquer material semelhante. O candidato
nao podera realizar qualquer espécie de consulta, a partir do ingresso na sala/recinto de aplicacao de
provas, sob pena de eliminagao no concurso.

8.12 Se for constatado que, durante a prova escrita, o candidato esteja de posse (mesmo que
desligado) de qualquer um dos objetos descritos no item 8.13, ele sera automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

8.13 Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do concurso, o candidato
que, durante a realizagao da prova escrita:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacao;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucao de quaisquer das provas;



c) utilizar-se de livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, telefone celular,
gravador, receptor e/ou pagers, dicionario, notas e/ou impressos que nhao forem expressamente
permitidos, e/ou que se comunicar com outro candidato;

d) for surpreendido portando (mesmo que desligado) quaisquer aparelhos eletronicos, tais
como bip, telefone celular, relogio de qualquer espécie, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop,
ipod, ipad, tablet, pen drive, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, chaves
integradas com dispositivos eletronicos, controle de alarme de carro e moto, controle de portao eletronico
etc., bem como quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapeu, boné, gorro etc., e ainda borracha
com capa ou material semelhante, lapiseira/grafite e/ou caneta fabricada em material nao-transparente,
oculos de sol (exceto com comprovagao de prescricao medica), qualquer tipo de carteira ou bolsa e armas;

e) se durante a realizacao das provas qualquer um dos objetos citados na alinea anterior emitir
qualquer sinal o candidato sera automaticamente eliminado.

f) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagao das provas,
com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

g) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacao;

h) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal,

i) ausentar-se da sala sem autorizacao prévia, a qualquer tempo, portando o material das
provas;

J) descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

1) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, para obter aprovacao propria ou de terceiros, em
qualquer etapa/fase do concurso publico.

m) nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou digitais;

n) for surpreendido portando anotagdes em papéis, que nao os permitidos com suas anotagoes
originais;

o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a
Coordenacao;

p) nao permitir ser submetido ao detector de metal;

8.14 Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do concurso, o candidato
que, durante a realizagao da prova didatica e/ou prova pratica:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagao;
b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugao de quaisquer das provas;

c) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagao das provas,
com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

d) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

e) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, para obter aprovacao propria ou de terceiros, em
qualquer etapa/fase do concurso publico.

f) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou digitais;

g) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a
Coordenacao;

h) ndo permitir ser submetido ao detector de metal;

8.15 O descumprimento de quaisquer das instrugoes supracitadas implicara a eliminagao do
candidato, constituindo tentativa de fraude.



8.16 Durante a realizacao de todas as provas, podera ser adotado o procedimento de
identificacao civil do candidato, mediante verificacao do Documento de Identidade (original), coleta da
assinatura e das impressoes digitais. O candidato que se negar a ser identificado tera suas provas anuladas
€, com isso, sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.16.1 Os candidatos também poderao ser submetidos a revista magnética durante a realizagao
do certame, inclusive no ingresso e retorno dos banheiros.

8.17 Quando, na realizagao das provas ou apos a sua aplicagao, for constatado, por meio
eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagao policial, ter o candidato utilizado processos
ilicitos, suas provas serao anuladas, e ele sera automaticamente eliminado do concurso.

8.18 Nao sera permitido ao candidato fumar durante o periodo de realizacao das provas.

8.19 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagcao do tempo previsto para a aplicagcao das
provas em virtude de afastamento de candidato da sala de prova.

8.20 Nos dias de realizacao das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicagcao das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteudo das
provas.

9 DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO E DA NOMEACAO
9.1 A Nota Final do concurso, sera obtida pelas seguintes formulas:

9.11 Para as vagas cuja titulagcao minima exigida for Mestrado ou Doutorado, a nota sera obtida
pela formula: NFC = [((NPE*0.6) + (NPD"0.6) + (NT"0.5) + (NPP*0.3)] / 2. Sendo: NPE (Nota da Prova Escrita);
NPD (Nota da Prova Didatica); NT (Nota da Avaliacao de Titulos); e NPP (Nota da Prova Pratica).

9.1.2 Para as vagas cuja titulacao minima exigida for Graduacao ou Especializacao, a nota sera
obtida pela formula: NFC = [(NPE"0.7) + (NPD"0.7) + (NT"0.6)] / 2. Sendo: NPE (Nota da Prova Escrita); NPD
(Nota da Prova Didatica); e NT (Nota da Avaliacao de Titulos).

9.2 Os candidatos serao ordenados, por Campus/curso/codigo de vaga, de acordo com os
valores decrescentes das Notas Finais no Concurso (NFC).

9.3 Todos os calculos utilizados para obter a Nota Final dos candidatos serao considerados até a
segunda casa decimal apos a virgula, arredondando-se para cima, se o algarismo da terceira casa decimal
for igual ou superior a cinco.

9.4 Sera eliminado, o candidato que obtiver nota inferior a 6,0 (seis) na Prova Escrita (PE) e/ou
na Prova Didatica (PD), ou que nao ficar classificado para a 22 Etapa do certame, conforme itens 72211 e
7.3.7 deste edital.

9.5 Somente serao avaliados, os titulos dos candidatos que obtiverem Nota da Prova Didatica
(NPD) e Nota da Prova Escrita (NPE) igual ou superior a 6,0 (seis).

9.6 A nomeacao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relagcao entre o numero total de vagas do concurso, o humero de
vagas destinadas a ampla concorréncia (AC), o numero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia
(PcD) e a candidatos autodeclarados pretos ou pardos (Negro), conforme tabela abaixo:

Ordem de Nomeacao Cadastro Utilizado ﬁgﬁggéeo S%ﬂgggg
a a 13 H

|1m2 dlfa tz;/)aga (Reserva (Eigirtgcfrme Jja definido no Anexo | deste 192 Vaga AC

152 Vaga AC 202 Vaga AC

162 Vaga AC 212 Vaga PcD

172 Vaga AC 222 Vaga AC

182 Vaga Negro 232 Vaga Negro

9.6.1 As vagas relacionadas as nomeacoes tornadas sem efeito, oriundas de candidatos que nao
tomarem posse, as vagas provenientes de exoneracao de candidatos que nao entrarem em exercicio neste
certame, e as vagas oriundas de vacancia do cargo ocupado por candidatos homeados neste mesmo



certame, ndo serao computadas para efeito de reserva de vagas, pelo fato de nao resultar, desses atos, o
surgimento de novas vagas, sendo as mesmas ocupadas pelo cadastro inicialmente previsto no edital.

9.6.2 O candidato aprovado/classificado, dentro do prazo para posse, ou até mesmo antes de
sua homeagao, podera solicitar seu reposicionamento para o final da lista de classificagcao do cédigo de
vaga que concorreu.

10 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Em caso de empate na Nota Final do Concurso, tera preferéncia, o candidato que, na
seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricao neste concurso,
conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada;

b) obtiver maior nota na Prova Escrita;

c) obtiver maior nota na Prova Didatica;

d) obtiver maior pontuagao na Avaliagao de Titulos;

e) obtiver maior nota na Prova Pratica;

f) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com idade mais elevada.

10.11 Para efeito de desempate na classificacao da 12 Etapa (Prova Escrita), serao considerados
os critérios do item 10.1, alineas "a" e "f""

11 DOS RECURSOS

11.1 Os resultados provisorios serao publicados no endereco eletréonico www.copese.uft.edu.br,
de acordo com os cronogramas descritos no item 7.2.2 deste edital.

112 O parecer final da Banca Examinadora somente podera ser recusado a vista de
irregularidade e/ou inobservancia das normas pertinentes ao Concurso, que o tornem eivado de vicios,
declaradas pela maioria dos membros da Comissao Permanente de Selecao-COPESE, da UFT, instituida
pela portaria n° 1.591/2017, de 16/08/2017, que podera propor a anulagcao do Concurso para a vaga
equivalente.

11.3 O julgamento da Banca Examinadora e irrecorrivel, salvo em caso de inobservancia das
normas contidas neste edital e das disposicoes legais, hipoteses em que cabera recurso(s) a Comissao
Organizadora do Concurso, observado o seguinte:

a) O candidato, que desejar interpor recurso(s) contra o resultado provisorio das provas ou do
concurso, dispora do segundo e do terceiro dia apos a divulgacao dos resultados provisorios.

b) O resultado dos recursos sera divulgado nas datas previstas nos cronogramas contidos no
item 7.2.2 no endereco eletrénico www.copese.uft.edu.br. Nao serao encaminhadas respostas individuais
aos candidatos. Porém, sera disponibilizada coépia da resposta do seu recurso, aos candidatos que
solicitarem diretamente a Comissao Permanente de Selecao (COPESE).

11.4 O(s) recurso(s) contra os resultados provisorios deve(m) ser encaminhados exclusivamente
via internet, de Oh as 23h59min, mediante sistema especifico disponibilizado no endereco eletrénico
www.copese.uft.edu.br, obedecendo ao prazo estabelecido na alinea "a", do item 11.3.

11.4.1 No espaco reservado a justificativa do recurso contra a avaliacao da prova escrita, fica
VEDADA QUALQUER IDENTIFICACAO (nome do candidato ou qualquer outro meio que o identifique), sob
pena de nao conhecimento do recurso.

11.5 Para fins de elaboracao de recurso(s), o candidato que desejar solicitar copias das suas atas
de avaliacao, prova escrita e gravacoes das provas didatica e/ou pratica, devera fazer tal solicitacao ateé as
15h do primeiro dia apds a divulgacao do resultado provisorio, a mesma devera ser feita via e-mail
copese@uftedu.br. As copias solicitadas apos este prazo, sé serao disponibilizadas apds o término do
prazo para recurso(s).

1151 Nao serao disponibilizadas aos candidatos ou a terceiros, para fins de elaboragao de
recursos, copias de formularios de avaliagao das provas, provas ou qualquer material de outros candidatos.



11.6 Nao sera aceito recurso via e-mail, fax, postal, via presencial, tampouco sera aceito recurso
extemporaneo. Somente serao aceitos os recursos encaminhados na forma do item 11.4.

11.7 Sera preliminarmente indeferido recurso extemporaneo, inconsistente, que nao atenda as
exigéncias e especificacdes estabelecidas neste edital ou em outros editais que vierem a ser publicados.

11.8 Em hipotese alguma sera aceito pedido de revisao de recurso e/ou recurso de recurso.
12 DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A qualquer tempo, poder-se-a anular ou rever a inscricao, as provas, a nomeagao € a posse
do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaracao e/ou qualquer irregularidade nas
provas ou em documentos apresentados.

12.2 O presente Edital podera ser impugnado até o dia 06/01/2020. As impugnhagoes devem
ser encaminhadas a COPESE via e-mail copese@uft.edu.br, devidamente fundamentadas. Nao cabera
recurso administrativo contra a decisao acerca da impugnagao.

12.3 A inscricao do candidato ao Concurso implicara aceitacao das normas contidas em
comunicados, neste edital e em outros editais eventualmente publicados.

12.4 O candidato aprovado no Concurso sera empossado na Fundacao Universidade Federal do
Tocantins e ingressara na carreira de magisterio superior vigente no momento de sua posse.

12.4.1 A UFT publicara no endereco eletronico www.uft.edu.br/progedep os procedimentos para
a posse dos candidatos aprovados.

12.5 A descricao da area de conhecimento (Anexo | deste edital) sera objeto de formatacao das
disciplinas para efeito da atuagcao do professor junto ao curso, obedecendo as necessidades e ao interesse
da Instituicao.

12.6 As despesas decorrentes da participagcao em todas as etapas/fases e em todos os
procedimentos do Concurso Publico correrao por conta do candidato, que nao tera direito a alojamento,
alimentacao, transporte e/ou ressarcimento de despesas.

12.7 Ao tomar posse, o candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito a
estagio probatorio por 36 meses, durante o qual sua aptidao e capacidade serao objetos de avaliacao para
o desempenho do cargo.

12.8 Os candidatos empossados ficarao submetidos ao regime de trabalho descrito no Anexo |.

12.8.1 O candidato que tiver interesse em alterar seu regime de trabalho, devera seguir os
procedimentos definidos pela Administracao Superior da UFT.

12.9 O Concurso sera realizado para o exato numero de vagas a serem providas.

12.10 Nos termos do art. 39 do decreto presidencial n® 9.739, de 28/03/2019, sera homologada
e publicada no Diario Oficial da Uniao a relagao dos candidatos aprovados no certame.

12.11 De acordo com a conveniéncia e oportunidade da administracao da UFT, para as vagas
que nao forem preenchidas neste certame, ou que tiverem em aberto apos a homologacao prevista no
item anterior, podera ser nomeado candidato avaliado para codigo de vaga compativel com as
necessidades do curso, conforme definicao do seu colegiado, classificado neste concurso, ou em outro
concurso que esteja dentro do prazo de validade, obedecendo aos seguintes critérios:

a) justificativa do colegiado do curso detentor da vaga.

b) area de conhecimento compativel com as necessidades do curso.

c) formacao/titulagao compativel com as necessidades do curso (formagao do candidato).
d) interesse do candidato em assumir a vaga.

e) comprovacgao da formagao exigida para a vaga na qual o candidato foi avaliado.

f) maior nota na ordem de classificacao do campus detentor da vaga.

g) na falta de candidatos classificados para o campus detentor da vaga (alinea anterior), devera
ser observada a maior nota na ordem de classificacao geral, considerando todos os campus da UFT.



1212 O edital de Abertura do Concurso Publico, suas retificagdes e o edital de Homologagao do
Resultado Final, serdao publicados no Diario Oficial da Unido e divulgados na internet, no endereco
eletréonico www.copese.uft.edu.br.

12.12.1 As publicagdes/editais referentes a solicitacao de isencao, confirmagao das inscrigoes,
atendimento diferenciado, locais de provas, bancas examinadoras, resultados provisorios, recursos
impetrados e resultado final, serao publicados somente no endereco eletronico www.copese.uft.edu.br.

12.12.2 Todos os comunicados, documentos e avisos disponibilizados em murais, pagina
eletrdnica e nas instrugdes de prova terao forca de edital.

12.12.3 A validade do Concurso sera de 1 (um) ano, contada a partir da publicacao do edital de
Homologacao dos Resultados no DOU, podendo ser prorrogada por igual periodo, conforme art. 37°, inciso
lll, da Constituicao Federal.

12,13 Os candidatos que vierem a ser nomeados e empossados estarao sujeitos ao Regime
Juridico dos Servidores Civis da Uniao, instituido pela Lei n. 8112, de 11/12/1990, e alteracoes
subsequentes.

12.14 A posse fica condicionada a aprovacao de uma inspecao medica a ser realizada por Junta
Médica designada para esse fim, e ao atendimento das condi¢cdes constitucionais e legais. No ato da posse
serao exigidos todos os documentos listados, conforme item 12.4.1, bem como: compatibilidade de vinculo
em cargo publico, em regime de 20 horas semanais ou dedicacao exclusiva, conforme Anexo | deste
edital; nao ter sido demitido ou destituido de Cargo em Comissao do Servico Publico Federal, nos termos
do art. 137 da Lei n. 8.112/1990.

12.15 O candidato devera manter atualizados seus enderecos fisico e eletrénico, bem como seus
telefones de contato, enquanto estiver participando deste concurso e, caso seja aprovado ou classificado,
até que se expire o prazo de validade do concurso. Sao de inteira responsabilidade do candidato os
prejuizos decorrentes da nao atualizacao de seus dados para contato. As atualizacoes devem ser
encaminhadas para o endereco eletronico copese@uft.edu.br.

12.16 Os aprovados no concurso publico regido por este edital poderao ser aproveitados por
outros o6rgaos da Administracdo Publica Federal, respeitados os interesses da UFT, a ordem de
classificacao e a legislacao vigente.

12.17 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Permanente de Selecao-COPESE, da
Fundacao Universidade Federal do Tocantins, instituida pela portaria n® 1.591/2017, de 16/08/2017.

1218 Legislacao e alteragcdoes em dispositivos legais e normativos posteriores a data de
publicacao deste edital nao serao objetos de avaliacao nas provas do Concurso.

13 DOS OBJETOS DE AVALIACAO

13.1 Os objetos de avaliacao constam no Anexo | deste edital.

LUIS EDUARDO BOVOLATO
Reitor
ANEXO |

QUADRO DE DISTRIBUICAO DAS VAGAS E OBJETOS DE AVALIACAO
1. VAGAS PARA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR:

1.1 CAMPUS DA VAGA: ARAGUAINA,

Curso: Medicina.

Codigo de Vaga: 2019.3/PMS/0001.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: 1 / Reservadas para Negros: - /
Reservadas para Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 2.

Candidatos classificados para a 22 Etapa ": Ampla Concorréncia: 5 / Candidatos Negros: 2 /
Candidatos com Deficiéncia: 2 / Total: 9.

N° de Candidatos Homologados: Ampla Concorréncia: 5 / Candidatos Negros: 2 / Candidatos
com Deficiéncia: 2 / Total: 9.



Codigo Siape: 932003 / 932006. Regime de Trabalho: 20 Horas.

Formacao Minima Exigida: Graduacao em Medicina e Residéncia Meédica ou Titulo de
Especialista em Saude da Familia ou Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em Medicina Preventiva e
Social.

Area de Conhecimento: 1. Praticas Morfofuncionais (Anatomia, Histologia e Fisiologia Humanas).
2. Atencao Primaria em Saude. 3. Praticas Clinicas: Ambulatoriais e Hospitalares. 4. Semiologia Médica. 5.
Ensino Tutorial.

Objetos de Avaliacao: 1. Politica Nacional de Atencao Basica (PNAB). 2. Metodologias ativas no
ensino em saude. 3. Medicina de Familia. 4. Hanseniase. 5. Hipertensao arterial sistémica: diagnostico e
tratamento. 6. Diabetes Mellitus: diagnodstico e tratamento. 7. Dengue, Zika e chikungunya: diagnodstico e
tratamento. 8. Saude do Trabalhador. 9. Atencao a Saude do adulto e do idoso. 10. Leishmanioses
tegumentar e visceral: diagnostico e tratamento.

Curso: Medicina.
Codigo de Vaga: 2019.3/PMS/0002.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: 1 / Reservadas para Negros: - /
Reservadas para Candidatos com Deficiéncia: - / Total: 1.

Candidatos classificados para a 22 Etapa ": Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 /
Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 5.

N° de Candidatos Homologados: Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos
com Deficiéncia: 1 / Total: 5.

Caodigo Siape: 931197. Regime de Trabalho: 20 Horas.

Formacao Minima Exigida: Graduacao em Medicina e Residéncia Meédica ou Titulo de
Especialista em Cirurgia Geral.

Area de Conhecimento: 1. Praticas Morfofuncionais (Anatomia, Histologia e Fisiologia Humanas).
2. Atencao Primaria em Saude. 3. Praticas Clinicas: Ambulatoriais e Hospitalares. 4. Semiologia Médica. 5.
Ensino Tutorial.

Objetos de Avaliagao: 1. Trauma; politraumatismo; choque; infeccoes e complicagbes em
cirurgia. 2. Cicatrizacao das feridas e cuidados com drenos e curativos. 3. Politica Nacional de Atengao
Basica (PNAB). 4. Metodologias ativas no ensino em saude. 5. Antibioticoterapia profilatica e terapéutica;
infeccdo hospitalar. 6. Abdome agudo inflamatorio, traumatico penetrante e por contusao. 7. Sistemas
organicos especificos: pele e tecido celular subcutaneo; tiredide e paratiredide; tumores da cabeca e do
pescoco; parede toracica, pleura, pulmao e mediastino. 8. Estdmago, duodeno e intestino delgado. 9.
Colon, apéndice, reto e anus. 10. Figado, pancreas e bacgo.

Curso: Medicina.
Codigo de Vaga: 2019.3/PMS/0003.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: 1 / Reservadas para Negros: - /
Reservadas para Candidatos com Deficiéncia: - / Total: 1.

Candidatos classificados para a 22 Etapa ": Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 /
Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 5.

N° de Candidatos Homologados: Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos
com Deficiéncia: 1 / Total: 5.

Codigo Siape: 932007. Regime de Trabalho: 20 Horas.

Formacao Minima Exigida: Graduagao em Medicina e Residéncia Médica ou Titulo de
Especialista em Qualquer Area Médica.

Area de Conhecimento: 1. Praticas Morfofuncionais (Anatomia, Histologia e Fisiologia Humanas).
2. Atencao Primaria em Saude. 3. Praticas Clinicas: Ambulatoriais e Hospitalares. 4. Semiologia Médica. 5.
Ensino Tutorial.



Objetos de Avaliagao: 1. Aspectos gerais do envelhecimento e gerontologia. 2. Politica Nacional
do Idoso, aspectos legais e éeticos. 3. Psicogeriatria: deméncias, delirium e depressao. 4. latrogenia e
farmacologia no idoso. 5. Politica Nacional de Atencao Basica (PNAB). 6. Metodologias ativas no ensino em
saude. 7. Diabetes e Tiredide. 8. Anemia e Mieloma. 9. Imunizagoes e infeccoes. 10. Infeccao Urinaria.

Curso: Medicina.
Caddigo de Vaga: 2019.3/PMS/0004.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: 1 / Reservadas para Negros: - /
Reservadas para Candidatos com Deficiéncia: - / Total: 1.

Candidatos classificados para a 22 Etapa . Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 /
Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 5.

N° de Candidatos Homologados: Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos
com Deficiéncia: 1 / Total: 5.

Codigo Siape: 931208. Regime de Trabalho: Dedicacao Exclusiva.

Formacao Minima Exigida: Graduacao em Medicina ou Graduacao em Biomedicina ou
Graduacao em Odontologia ou Graduagao em Farmacia ou Graduagao em Enfermagem ou Graduagao em
Fisioterapia e Doutorado em Ciéncias Biologicas ou Doutorado em Ciéncias da Saude.

Area de Conhecimento: 1. Praticas Morfofuncionais (Anatomia, Histologia e Fisiologia Humanas).
2. Fundamentos do SUS. 3. Praticas em Saude. 4. Ensino Tutorial.

Objetos de Avaliagao: 1. Aspectos morfofisiologicos do aparelho reprodutor feminino. 2.
Aspectos morfofisiologicos do sistema vascular. 3. Aspectos morfofisiologicos dos rins. 4. Aspectos
morfofisioldgicos do pulmao. 5. Desenvolvimento embrionario do coragao. 6. Desenvolvimento embrionario
do Sistema Nervoso. 7. Histologia do tubo digestivo a partir do esdéfago. 8. Terceira semana de
desenvolvimento embrionario. 9. Integracao Metabdlica em periodos de jejum prolongado. 10. Acao
Hormonal e transdugao de sinais bioldgicos.

Curso: Medicina.
Codigo de Vaga: 2019.3/PMS/0005.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: - / Reservadas para Negros: 1 /
Reservadas para Candidatos com Deficiéncia: - / Total: 1.

Candidatos classificados para a 22 Etapa . Ampla Concorréncia: 1 / Candidatos Negros: 3 /
Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 5.

N° de Candidatos Homologados: Ampla Concorréncia: 1 / Candidatos Negros: 3 / Candidatos
com Deficiéncia: 1 / Total: 5.

Codigo Siape: 932000. Regime de Trabalho: 20 Horas.

Formacao Minima Exigida: Graduacao em Medicina e Residéncia Meédica ou Titulo de
Especialista em Qualquer Area Médica.

Area de Conhecimento: 1. Praticas Morfofuncionais (Anatomia, Histologia e Fisiologia Humanas).
2. Fundamentos do SUS. 3. Praticas em saude. 4. Ensino Tutorial. 5. Praticas Clinicas: Ambulatoriais e
Hospitalares.

Objetos de Avaliacao: 1. Sindromes coronarianas agudas. 2. Embolia pulmonar. 3. Choque. 4.
Parada cardiorrespiratoria. 5. Arritmias cardiacas agudas. 6. Insuficiéncia respiratoria aguda. 7. Insuficiéncia
de multiplos 6rgaos e sistemas (IMOS/SDOM). 8. Sepse. 9. Politica Nacional de Atencao Basica (PNAB). 10.
Metodologias ativas no ensino em saude.

Curso: Zootecnia.
Codigo de Vaga: 2019.3/PMS/0006.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: 1 / Reservadas para Negros: - /
Reservadas para Candidatos com Deficiéncia: - / Total: 1.



Candidatos classificados para a 22 Etapa ": Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 /
Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 5.

N° de Candidatos Homologados: Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos
com Deficiéncia: 1 / Total: 5.

Codigo Siape: 332254. Regime de Trabalho: Dedicacao Exclusiva.

Formacao Minima Exigida: Graduacao em Zootecnia ou Graduacao em Agronomia ou
Graduacao em Medicina Veterinaria e Doutorado em Zootecnia ou Doutorado em Ciéncia Animal ou
Doutorado em Producao Animal ou Doutorado em Agronomia ou Doutorado em Extensao Rural.

Area de Conhecimento: 1. Extensdo Rural. 2. Deontologia. 3. Sociologia. 4. Filosofia e
Metodologia Cientifica.

Objetos de Avaliacao: 1. A realidade da produgao animal brasileira e a atuagao do Zootecnista. 2.
Modelos nacionais de desenvolvimento rural. 3. O agronegoécio e o desenvolvimento nacional. 4.
Metodologias para o trabalho de extensao na producao animal. 5. O desenvolvimento da producao animal
no contexto do agronegdcio familiar. 6. Transformagdes no mundo rural brasileiro. 7. Politicas publicas para
agropecuaria. 8. Estrutura agraria do Brasil e reforma agraria. 9. A ciéncia, o conhecimento cientifico e tipos
de pesquisas cientificas. 10. Regulamentacao do exercicio profissional do Zootecnista.

" Caso o humero de candidatos inscritos seja igual ou inferior a 8 (oito), o concurso para a vaga
em questao podera ser realizado em apenas 1 (uma) etapa, conforme item 1.3.1 deste edital.

1.2 CAMPUS DA VAGA: ARRAIAS.
Curso: Direito.
Codigo de Vaga: 2019.3/PMS/0007.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: 1 / Reservadas para Negros: - /
Reservadas para Candidatos com Deficiéncia: - / Total: 1.

Candidatos classificados para a 22 Etapa ": Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 /
Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 5.

N° de Candidatos Homologados: Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos
com Deficiéncia: 1 / Total: 5.

Codigo Siape: 918971. Regime de Trabalho: Dedicacao Exclusiva.

Formacao Minima Exigida: Graduacao em Direito e Mestrado em Direito ou Mestrado em
Ciéncias Sociais ou Mestrado em Ciéncia Politica ou Mestrado em Filosofia ou Mestrado em Historia.

Area de Conhecimento: 1. Historia do Direito. 2. Sociologia Geral e Juridica. 3. Filosofia Geral e do
Direito. 4. Metodologia Cientifica.

Objetos de Avaliagao: 1. Que tipo de saber? Modelos de ciéncia e identidades culturais na
construcao do objeto do conhecimento no direito. 2. Identidades étnico-raciais e sexuais na construcao do
Direito. 3. Metodologia da pesquisa cientifica e do ensino na (re)construcao do saber juridico: teorias
criticas e epistemologias plurais. 4. Movimentos sociais e resisténcias na construcao do direito. 5.
Instituicoes, o Direito e crise: trabalho, democracia, cidadania e classes sociais. 6. Efetividade do Direito:
garantias, mudancga social e pluralismo juridico. 7. Redistribuicao e reconhecimento como possibilidade de
justica paritaria. 8. Direito como instrumento ideologico: valores sociais € democracias. 9. Caracterizacao e
contribuicbes da pesquisa empirica e da pesquisa-acao (ou participante) para o campo do direito. 10.
Legado autoritario, mobilizacao de direitos e democratizacao da justica.

Curso: Direito.
Codigo de Vaga: 2019.3/PMS/0008.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: - / Reservadas para Negros: 1 /
Reservadas para Candidatos com Deficiéncia: - / Total: 1.

Candidatos classificados para a 22 Etapa ": Ampla Concorréncia: 1 / Candidatos Negros: 3 /
Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 5.



N° de Candidatos Homologados: Ampla Concorréncia: 1 / Candidatos Negros: 3 / Candidatos
com Deficiéncia: 1 / Total: 5.

Codigo Siape: 1000928. Regime de Trabalho: Dedicacao Exclusiva.
Formacao Minima Exigida: Graduacao em Direito e Mestrado em Direito.
Area de Conhecimento: 1. Criminologia. 2. Direito Penal.

Objetos de Avaliagao: 1. Conceito material de crime e criticas a teoria do bem juridico-penal. 2.
Feminismo e direito penal no Brasil. reflexdes politico-criminais e perspectivas criminolégicas. 3.
Seletividade do sistema penal e controle social. 4. Teorias sobre as funcdes da pena, descriminalizagao,
despenalizagado e as novas teorias do controle social do crime. 5. Criminologia e os Crimes de Colarinho
Branco. 6. Criminalizagao dos movimentos sociais. 7. Historia da programacao criminalizante no Brasil e as
criticas a reforma do codigo penal brasileiro. 8. Direito Penal e garantismo. 9. Povos Indigenas e o Direito
Penal. 10. Os principios do direito penal (intervencdao minima, lesividade, adequagao social,
fragmentariedade e insignificancia) frente ao encarceramento em massa no Brasil.

Curso: Pedagogia.
Codigo de Vaga: 2019.3/PMS/00009.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: 1 / Reservadas para Negros: - /
Reservadas para Candidatos com Deficiéncia: - / Total: 1.

Candidatos classificados para a 22 Etapa " Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 /
Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 5.

N° de Candidatos Homologados: Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos
com Deficiéncia: 1 / Total: 5.

Caodigo Siape: 775303. Regime de Trabalho: Dedicacao Exclusiva.

Formacao Minima Exigida: Graduacao em Pedagogia ou Graduacao em Normal Superior e
Doutorado em Educacao.

Area de Conhecimento: 1. Didatica. 2. Educacdo e Infancia. 3. Planejamento e Gestdo da
Educacao.

Objetos de Avaliagao: 1. Fundamentos socio-politico-epistemologicos da Didatica na formagao
do(a) profissional professor(a) e na construgcao da identidade docente. 2. Relagdes dialéticas fundamentais
do processo de trabalho docente: sujeito/objeto; teoria/pratica; conteudo/forma; ensino/aprendizagem;
conhecimento/conhecer; sucesso/fracasso; professor/aluno; aluno/aluno. 3. Competéncias do professor
na articulagao entre o ensino e a pesquisa na docéncia. 4. Organizagao da dinamica da Pratica Pedagogica:
o0 processo de planejamento. 5. Concepcao de infancia e sua construcao histérico-social e cultural. 6.
Discussdes sobre o conceito de infancia, familia e sociedade. 7. Desafios da Infancia no Brasil. 8.
Concepcgoes de gestao e organizacao escolar e da cultura organizacional. 9. O Planejamento da Educacao
no Brasil. 10. Gestao democratica: Principios e processos do planejamento participativo.

" Caso o0 numero de candidatos inscritos seja igual ou inferior a 8 (oito), o concurso para a vaga
em questao podera ser realizado em apenas 1 (uma) etapa, conforme item 1.3.1 deste edital.

1.3 CAMPUS DA VAGA: MIRACEMA.
Curso: Educacao Fisica.
Codigo de Vaga: 2019.3/PMS/0010.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: 1 / Reservadas para Negros: - /
Reservadas para Candidatos com Deficiéncia: - / Total: 1.

Candidatos classificados para a 22 Etapa ": Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 /
Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 5.

N° de Candidatos Homologados: Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos
com Deficiéncia: 1 / Total: 5.

Codigo Siape: 771531. Regime de Trabalho: Dedicacao Exclusiva.



Formacgao Minima Exigida: Graduacao em Educacao Fisica (Licenciatura ou Licenciatura Plena) e
Doutorado em Educacao Fisica ou Doutorado em Ciéncias do Movimento Humano ou Doutorado em
Esportes ou Doutorado em Educacgao.

Area de Conhecimento: 1. Pratica de Ensino e Formagao Docente. 2. Educacao Fisica no Ensino
Médio e na EJA. 3. Estagio Supervisionado em Educacao Fisica ho Ensino Médio.

Objetos de Avaliacao: 1. Formagao inicial e continuada de professores na constituicao da
identidade profissional. 2. A interdisciplinaridade na formacao docente e na atuacao profissional em
Educacgao Fisica. 3. A pesquisa no processo de formagao inicial e na atuacao profissional em Educacgao
Fisica. 4. O papel da Educacao Fisica nas discussdes relacionadas a diversidade sexual e de género no
Ensino Méedio e na EJA. 5. A BNCC e a Educacao Fisica no Ensino Médio. 6. A organizacao do trabalho
pedagogico da Educacao Fisica no Ensino Médio e na EJA. 7. Concepcoes e praticas avaliativas na/da
Educacao Fisica voltadas para o Ensino Médio e para a EJA. 8. A relacao entre teoria e pratica na docéncia
em Educacao Fisica no Ensino Médio e na EJA. 9. O estagio supervisionado em Educacao Fisica no Ensino
Médio e sua relevancia para a construgcao da identidade docente. 10. Fundamentos filosoficos e
pedagogicos das teorias e abordagens da educacao fisica que fundamentam a pratica docente no Ensino
Médio e na EJA.

Curso: Psicologia.
Codigo de Vaga: 2019.3/PMS/0011.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: 1 / Reservadas para Negros: - /
Reservadas para Candidatos com Deficiéncia: - / Total: 1.

Candidatos classificados para a 22 Etapa ": Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 /
Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 5.

N° de Candidatos Homologados: Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos
com Deficiéncia: 1 / Total: 5.

Caodigo Siape: 932701. Regime de Trabalho: Dedicacao Exclusiva.

Formacao Minima Exigida: Graduacao em Psicologia e Doutorado em Psicologia ou Doutorado
em Psicologia Clinica ou Doutorado em Psicologia Clinica e Cultural.

Area de Conhecimento: 1. Psicodiagndstico Infantil. 2. Estagio Basico IV. 3. Introdugao a Filosofia.

Objetos de Avaliagao: 1. Supervisao em clinica infantil. 2. A constituicao historica da clinica com
criancas. 3. As principais técnicas de avaliacao com criangas. 4. Especificidades do psicodiagnostico
infantil. 5. O diagndstico diferencial na clinica infantil. 6. Psicopatologia infantil. 7. Questdes éticas no
psicodiagnostico infantil. 8. Entrevista ludica diagnodstica e analise do brincar infantil. 9. Bases filosoficas da
psicologia: positivismo, dialética e fenomenologia. 10. Filosofia e psicologia: principais pontos de
aproximagao.

Curso: Psicologia.
Codigo de Vaga: 2019.3/PMS/0012.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: 1 / Reservadas para Negros: - /
Reservadas para Candidatos com Deficiéncia: - / Total: 1.

Candidatos classificados para a 22 Etapa ": Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 /
Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 5.

N° de Candidatos Homologados: Ampla Concorréncia: 3 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos
com Deficiéncia: 1 / Total: 5.

Caodigo Siape: 610706. Regime de Trabalho: Dedicagcao Exclusiva.

Formacao Minima Exigida: Graduacao em Psicologia e Doutorado em Psicologia ou Doutorado
em Psicologia Clinica ou Doutorado em Saude Coletiva.

Area de Conhecimento: 1. Saude e Clinica Ampliada. 2. Entrevistas e Grupos. 3. Fenomenologia.



Objetos de Avaliacao: 1. A clinica ampliada e saude mental. 2. Abordagens tedricas e
metodologicas em saude coletiva. 3. Supervisao e intervencoes terapéuticas em saude mental. 4.
Principios éticos na clinica psicologica. 5. A psicopatologia na perspectiva fenomenologica. 6. A clinica
fenomenologica-existencial. 7. Intervencdes em psicoterapia breve. 8. A clinica como espago de pesquisa e
formacao profissional. 9. Processos grupais. 10. Entrevista psicologica.

Curso: Psicologia.
Codigo de Vaga: 2019.3/PMS/0013.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: - / Reservadas para Negros: 1 /
Reservadas para Candidatos com Deficiéncia: - / Total: 1.

Candidatos classificados para a 22 Etapa ": Ampla Concorréncia: 1 / Candidatos Negros: 3 /
Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 5.

N° de Candidatos Homologados: Ampla Concorréncia: 1 / Candidatos Negros: 3 / Candidatos
com Deficiéncia: 1 / Total: 5.

Codigo Siape: 932702. Regime de Trabalho: Dedicagao Exclusiva.

Formacgao Minima Exigida: Graduacao em Psicologia e Doutorado em Psicologia ou Doutorado
em Educacao ou Doutorado em Psicologia Escolar ou Doutorado em Psicologia da Educacao ou
Doutorado em Psicologia Escolar e do Desenvolvimento ou Doutorado em Desenvolvimento e
Aprendizagem ou Doutorado em Desenvolvimento Humano e Saude ou Doutorado em Psicologia Social.

Area de Conhecimento: 1. Psicologia e educagdo inclusiva. 2. Psicologia escolar e do
desenvolvimento. 3. Pesquisa em Psicologia. 4. Psicologia cultural.

Objetos de Avaliagao: 1. Estratégias de intervencao psicolégica que norteiam uma pratica
inclusiva. 2. Papel dos profissionais da saude e da educagcao em relacao as pessoas com deficiéncia. 3.
Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva. 4. Intervengoes psicologicas
em contextos escolares. 5. Processos subjetivos implicados na aprendizagem e no desenvolvimento. 6.
Adolescéncia e desenvolvimento subjetivo na contemporaneidade. 7. Pesquisa qualitativa e praticas de
pesquisa na contemporaneidade. 8. A pesquisa em Psicologia e o dialogo interdisciplinar nas Ciéncias
Humanas. 9. Problemas contemporaneos da epistemologia em Psicologia. 10. Psicologia cultural,
aprendizagem e desenvolvimento.

" Caso o0 numero de candidatos inscritos seja igual ou inferior a 8 (oito), o concurso para a vaga
em questao podera ser realizado em apenas 1 (uma) etapa, conforme item 1.3.1 deste edital.

EDITAL N° 001/2019 - COPESE/UFT, DE 19/11/2019

ANEXO II /7 Quadro de Atribuicao de Pontos para a Avaliacao de Titulos Para Todos os Codigos

de Vaga
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
Nome (Legivel):
Caodigo
Numero de Inscricao: de 2019.3/PMS/
Vaga:
Valor |Quantidade |Estimativa
Titulos Valor de Maximo | de folhas de 3
cada Titulo |dos entregue por | Pontuagao
Titulos |alinea (Opcional)
A) Diploma, devidamente reconhecido, de conclusao |2,0 parao 1°
de DOUTORADO. titulo 30
(Incluindo o diploma que podera ser apresentado 1O0parao2° |
para posse) titulo
B) Diploma, devidamente reconhecido, de conclusao |10 parao1°
de MESTRADO. titulo 15
(Incluindo o diploma que podera ser apresentado O5parao2° |~
para posse) titulo




C) Certificado de conclusao de curso de pos-
graduacao lato sensu, em nivel de especializacao,

com comprovacao de carga horaria minima de 360 | 0.4 para o 1°
(trezentas e sessenta) horas, de acordo com a titulo 06
Resolugao CNE/CES n’ 1, de 08/06/2007 oucurso  |02parao2° |
de Residéncia Médica ou Residéncia Médico- titulo

Veterinaria. (Incluindo o certificado que podera ser

apresentado para posse)

D) Exercicio de atividade profissional de nivel superior,

nao-cumulativa com outras quaisquer no mesmo

periodo, na Administragao Publica ou Privada, em 01acada
empregos/cargos especializados na area de UM ano. sem
formacao do candidato ou em area afim. Das SObreposicao 0.3
atividades em questao estao excluidas as atividades de terFr)1 OC;
previstas na alinea "e" deste Anexo. Para efeito de PO.
pontuacao, nao sera considerada fracao de ano.

Atividade exercida nos ultimos 10 anos.

E) Exercicio de magistério em curso de educacao 0,1 por

superior na area de formacgao do candidato ou em semestre

area afim. Para efeito de pontuagao, nao sera letivo, sem 10
considerada fracao de semestre. Atividade exercida | sobreposicao

nos ultimos 10 anos. de tempo

F) Aprovacao/Classificacao em Concurso Publico de 01 por

Nivel Superior para Cargo Efetivo. Aprovagao obtida a rgva 30 0,2
nos ultimos 5 anos. P ¢

G) Publicacoes de artigos cientificos completos de

interesse para a area de conhecimento da vaga, em 0.2 bor
periodicos cientificos internacionais e/ou nacionais l'JbFl)ica 30 0,8
(n&o serao aceitos resumos). Publicados nos ultimos 5 | P ¢

anos.

H) Publicacao de livro didatico/técnico ou de

interesse para a area de conhecimento da vaga, de 0,4 por 08
autoria exclusiva do candidato. Publicados nos publicacao ’
ultimos 5 anos.

I) Publicacao de livro didatico/técnico em co-autoria,

ou publicacao de capitulo de livro didatico/técnico 0,1 por 03
ou de interesse para a area de conhecimento da vaga. | publicacao '
Publicados nos ultimos 5 anos.

J) Orientacao concluida de trabalho final de pos- 0.1 por
graduacao lato sensu. Orientagcao concluida nos ofie%ta 30 0,2
ultimos 5 anos. ¢

K) Orientagao concluida de dissertacao de Mestrado. | 0,1 por 05
Orientacao concluida nos ultimos 5 anos. orientacao ’
L) Orientacao concluida de tese de Doutorado. 0,2 por 08
Orientacao concluida nos ultimos 5 anos. orientacao ’
PONTUACAO MAXIMA DA AVALIACAO DE TITULOS 10,00 TOTAL

E de responsabilidade do candidato verificar qual a documentagdo necessaria para a

comprovagao dos titulos, conforme discriminado no item 7.7 deste edital.

OBSERVAGCAQ: O candidato devera rubricar todas as paginas entregues e, indicar em cada folha,

a alinea deste anexo a que se refere o documento apresentado.

A COPESE recebeu com efeito apenas de entrega os documentos acima numerados, que
posteriormente serao repassados pela Comissao Executora do Concurso a Banca Examinadora do codigo

de vaga ao qual estou concorrendo. De acordo com o item 9.5 deste edital.

DECLARACAO DE COPIAS AUTENTICAS

Declaro para fins de prova (Avaliacdo de Titulos) junto a Universidade Federal do Tocantins -
UFT, que os documentos entregues sao copias auténticas dos originais. Declaro que estou ciente de que
na hipotese de prestar falsas informagodes e/ou apresentar falsos documentos, estarei incorrendo em falta,
podendo ser eliminado do concurso publico objeto do Edital N° 001/2019, de 19/11/2019, e que estarei

sujeito as sancoes administrativas, civis e penais aplicaveis.

Data: // Assinatura do Candidato:
PARA USO DA COPESE




RECEBI do(a) senhor(a), candidato ao Concurso Publico para o cargo de Professor do Magistério
Superior, realizado pela Fundacao Universidade Federal do Tocantins, a documentacao por ele assinalada
no ANEXO II do Edital N° 001/2019, de 19/11/2019, com efeito apenas de entrega, que posteriormente
sera repassado pela Comissao Executora do Concurso a Banca Examinadora.

Data: // Identificacao do Colaborador
EDITAL N° 001/2019 - COPESE/UFT, DE 19/11/2019

ANEXO Il /7 REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO / CONCURSO PARA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 2019.3

Nome: / Data de Nascimento: / Curso: / Codigo de Vaga: / Endereco: / N°: / Bairro: / CEP: /
Complemento: / Cidade: / UF: / Tel. Res.: / Tel. Com.: / Tel. Cel.: / CPF: / Documento de Identidade: / UF:
/ E-mail:

Solicito atendimento especial para a realizagcao das provas, conforme necessidade(s)
assinalada(s) abaixo:

Tipo de Limitacao: ( ) Visual ( ) Auditiva ( ) Fisica/motora ( ) Lactante/Amamentacao ( )
Mental/Intelectual () Religiosa () Outras - especifique tipo:

Atendimento solicitado: () Prova ampliada (fonte padrao € Arial 20); () Auxilio de fiscal para a
leitura da prova e para transcrever as respostas das questoes para a Folha de Texto Definitivo (Ledor e
Transcritor); () Computador; () Permissao para o uso de aparelho auditivo () bilateral () direito () esquerdo;
() Intérprete de Libras; () Auxilio de fiscal para transcrever as respostas das questoes para a Folha de Texto
Definitivo (Transcritor); () Apoio para perna; () Mesa para cadeiras de rodas ou limitagcoes fisicas; () Mesa e
cadeiras separadas (gravidez de risco ou obesidade); ( ) Sala para amamentagao; ( ) Sala individual
(candidatos com doencas contagiosas/outras); () Sala em local de facil acesso (dificuldade de locomogao);
() Outros: especificar no espaco destinado para observagoes. Observacoes:

Data: // Assinatura do Candidato

ATENCAO: Anexar documentos meédicos que comprovem a necessidade de atendimento
diferenciado, citado acima, e enviar para a COPESE, conforme item 5 deste edital.

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.



