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Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Barroquinha
Secretaria Municipal do Planejamento, Administra¢io e Financgas

EDITAL N°. 005/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO UNIFICADO

O MUNICIPIO DE BARROQUINHA, por meio da Secretaria Municipal do Planejamento,
Administragdo ¢ Finangas, torna publica a abertura das inscrigdes para o Processo Seletivo
Simplificado para contratagio de pessoal, por tempo determinado, nos termos das Leis Municipais n°.
5592019, de 12 de abril de 2019, e n®. 563/2019, de 17 de abril de 2019, visando preenchimento de

vagas ¢ FORMACAO DE CADASTRO RESERVA com a finalidade de garantir a execugio

das atividades de salde, educagdo, infraestrutura e assisténcia social, com os seguintes

profissionais constantes no Anexo L, II, [11 e V.

01- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo simplificado sera regido por este edital € cons -4 de duas fases que
compreendera a andlise curricular e entrevista, aferidos por meio de pontua¢des, de carater
classificatorio. sob a responsabilidade da comissio organizadora, constituida através de
portaria.

I.2. Este edital contém as clausulas e condigdes que regem o processo seletivo publico
conforme a legislagio vigente. A realizagdo da inscri¢gdo implica na concordancia do
candidato com as regras aqui estabelecidas, com rentincia expressa a quaisquer outras.

1.3. O Municipio de Barroquinha reserva-se o direito de admitir o nimero total ou parcial dos
candidatos selecionados em relagdio as vagas quantificadas neste edital, ndo configurando a
aprovagdo dentro das vagas de reserva, qualquer direito quanto a admissdo, visto que a
contrata¢do dos profissionais sera efetuada conforme a necessidade e a oportunidade, a serem
definidas pelo municipio.

02- DAS RESERVAS DE VAGAS.

2.1. As vagas ofertadas no presente Edital ndo conflitam com os cargos vagos do concurso
publico realizado pelo Municipio de Barroquinha, uma vez que preenchem cargos para @\

quais ndo existem aprovados ou cadastro de reserva. W
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03- DAS INSCRICOES

3.1. A inscri¢io para o processo seletivo devera ser feita na forma presencial pelo candidato.
somente na sede da Secretaria Municipal do Trabalho ¢ Desenvolvimento Social, situada a
Rua Augusta Veras. s/n”., centro, Barroquinha/Ce;

3.2. O prazo das inscri¢des serd periodo de 16 a 17 de dezembro de 2019.

3.2.1. Os pedidos de inscri¢io deverio ser entregues no horirio das 08hs as 11hs e de
14hs as 16hs.

3.3. Nio sera cobrada taxa de inscrigdo.

3.4. O candidato devera guardar consigo o comprovante de inscrigao;

n

3.5. As inscri¢des serdo efetuadas exclusivamente na forma descrita neste edital, ndo podendo
o candidato se escrever para mais de um cargo.
3.6. Sdo requisitos basicos para a inscrigdo:

a) Comprovante de residéncia atualizado. considerando-se como tal conta de luz, carné do
[PTU. conta de agua ou de telefone fixo do exercicio em vigor, em nome do candidato,
conjuge, ou de ascendente ou descendente direto;

b) Original e fotocopia da carteira de identidade ou documento oficial com foto;
¢) Original e fotocopia do CPF

d) Original e fotocopia do Comprovante de Conclusdo de Escolaridade (conforme requisitos
especificados para cada cargo)

¢) 01 (uma) foto 3/4.

f) Apresentar “Curriculum Vitae Padronizado™ conforme ANEXO V.

4. DO NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA, E REMUNERACAO.

4.1. A quantidade de vagas disponiveis e as destinadas a formag¢do do CADASTRO
RESERVA, carga hordria de trabalho. remuneragdo mensal ou por plantdo do profissional de
satde contratado por tempo determinado sera conforme especificado no Anexos I, 11, III e
V.

5. DOS REQUISITOS PARA O PROVIMENTO DO EXERCICIO

5.1. Sio requisitos basicos para provimento no cargo os especificados no< Anexos L 1L, Il ¢ &
IV ¢ os demais a seguir: \

a) Ter nacionalidade brasileira;
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b) Ter idade igual ou superior a dezoito anos; i

¢) Ser eleitor ¢ estar quite com as obrigagoes eleitorais;

d) Estar quite com as obrigagdes militares. no caso de candidato do sexo masculino:

¢) Comprovar residéncia,

f) Ndo incorrer em acumulag¢io ilicita de cargo e/ou fungdo publica. exceto nas hipoteses
admitidas por lei;

g) Nio ter sido demitido por justa causa. em razdo de falta grave, mediante decisao de
qualquer esfera da Administragdo Plblica, nos Gltimos ¢inco anos;

h) Apresentar outros documentos pessoais que se fizerem necessarios, e requisitados quando
da contratacao;

1) Cumprir as determinagdes deste Edital;

06 - DA CONFIRMACAO
6.1 DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

a) Apos o encerramento do periodo de inscrigdes, sera divulgada lista das inscrigoes
homologadas no site oficial do Municipio de Barroquinha — http://barroquinha.ce.gov.br/ € no
Diario Oficial dos Municipios-CE.

b) Da ndo homologag¢do da inscrigdo, cabera recurso, que devera ser formulado num prazo
improrrogavel de 24 horas apds a divulgagdo, mediante requerimento fundamentado, dirigido
ao Presidente da Comissdo do Processo Seletivo e protocolado na Secretaria Municipal do
Planejamento, Administragio e Finangas, situada na Rua 11 de Maio, 736, centro.
Barroquinha/Ce.

7- DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:

7.1- O processo seletivo constara das seguintes etapas:

7.1.1 - Primeira etapa: Analise de “Curriculum Vitae™:

7.1.2 - Segunda etapa: Entrevista. —f\
X ’

08 - DA ANALISE DOS TiTULOS M

8.1. A analise do “Curriculum Vitae™ compreende a avaliagdo dos titulos que deverdo compor
o Curriculo Padronizado conforme modelo constante no Anexo V.
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8.2. Ao Curriculo devem ser anexadas:

a) Copias da documentacio, dispensada autenticagio, desde que acompanhada do original;
b) Comprovantes de experiéncia de trabalho.

8.3. A comprovagio da experiéncia de trabalho devera ser fornecida atra:'és de:

a) Declara¢do. em papel timbrado, com seus respectivos carimbos de identificagao do
responsavel pela institui¢do, quando se tratar de experiéncia em Estabelecimentos da Rede
Publica Municipal, Estadual ou Federal:

8.4. Os documentos expedidos no exterior, em lingua estrangeira, somente serdo considerados
quando traduzidos para o portugués, por tradutor oficial e revalidados por Instituigdo de
Ensino Brasileira.

8.5. Os certificados dos cursos exigidos para avaliagdo de titulos que ndo mencionarem a
carga horaria e que ndo forem expedidos por institui¢do Oficial ou Particular devidamente
autorizada, ndo serdo considerados.

8.6. Os certificados deverdo guardar relagio com as fungdes tipicas do Cargo pleiteado,
podendo a Comissédo desconsiderar a pontuag¢do caso nio haja pertinénci»

8.6. Serdo considerados titulos para pontuago, limitando-se ao valor maximo de 15 pontos.

Titulacio

TITULO PONTOS
Apresentagdo da formagdo exigida para o 5.0
i |
cargo escolhido
' Pos-Graduagdo ou Especializag¢do. limitadas 1.0 cada
ate 02 titulos
Mestrado ou Doutorado, apenas um titulo. 2,0e3.0 ,
" |
Curso de capacitagdo correlato com 0 0,25
' cargo/fungdo de op¢do do candidato, carga
horaria minima de 40 horas, respeitando o
limite 0.,75.

Curso de capacitagdo correlato com o 0,50

e -~ -~ . |
- cargo/fungdo de opgdo do candidato, carga | w
' horaria minima de 80 horas. respeitado o

Prefeitura Municipal de Barroquinha - Rua 11 de maio, 739 - Centro - CEP: 62.410-000 - Fone: (088) 3623 1137




s ool
% .l N
(o == ] -
M
% Y
0 o
Bapgpguet™

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Barroquinha
Secretaria Municipal do Planejamento, Administracio e Financas

limite de 1.0.

Curso de capacitagao correlato com o 1,0
cargo/fun¢do de op¢do do candidato. carga |
horaria minima de 120 horas, limitado a 1.0.

|
Experiéncia de trabalho no exercicio da | 1,0 p/semestre
atividade, no minimo de 05 meses,
limitando-se a 2 anos.

9 - DA ENTREVISTA

0.1. A Entrevista dar-se a do dia 18 a 19 de dezembro, na Secretaria Municipal do
Trabalho e do Desenvolvimento Social, situada na Rua Augusta Veras, s/n°., centro,
Barroquinha/Ce, a partir das 8:00h da manha.

9.2. A Entrevista acontecera pela ordem de chegada ao local, onde cada candidato recebera
uma senha para fins de organizacdo devendo respeitar o seguinte cronograma:

SECRETARIA DATA LOCAL DA
| ENTREVISTA
Secretaria  Municipal da | Dia 18 a 19 de dezembro ' Local: Polo de Convivéncia
Educagio i |
| Secretaria da Saude Dia 18 a 19 de dezembro Local: Polo de Convivéncia .
[ Secretaria do  Trabalho. | Dia 18 4 19 de dezembro Local: Polo de Convivéncia |

Desenvolvimento Social e
Direitos Humanos

Secretaria da Infraestrutura e | Dia 28 de dezembro Local: Polo de Convivéncia

Servi¢os Publicos !

9.3. O candidato deverd apresentar original do documento de identidade com foto ¢ do
comprovante de inscri¢do para realizagdo da prova.
"
9.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar. no dia de realizagdo da Entrevista, |
|
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar /
boletim de ocorréncia expedido por érgdo policial. ,

refeitura Municipal de Barroguinha - Rua 11 de maio, 739 - Centro - CEP: 62.410-000 - Fone: (088) 3623 1137
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9.5. Os candidatos aos cargos do ANEXO I terdo sua pontuagdo conforme criterios

estabelecidos no quadro abaixo:

' Articulaciio do saber profissional com a Estratégia Saude da Familia, | 4,0
NASF e a Atencio de Média e Alta Complexidade.

CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUACAO

| Conhecimentos sobre o SUS 3,0
Motivacgio, trabalho em Equipe e Relagdes Interpessoais. 3,0
TOTAL | 10

9.6. Os candidatos aos cargos do ANEXO II terdo sua pontuacdo conforme critérios

estabelecidos no quadro abaixo:

MODALIDADE ' PONTUACAO
| Entrevista/Prova Oral 10.0
| = —
' Conhecimento sobre os indicadores educacionais do Municipio de 4,0

Barruqumha' Programas e Projetos aderidos pelo Municipio;

Conhecimento do Plano Municipal de Educacao e das Politicas 3.0
Piblicas implantadas no Municipio

| Conhecimentos Bisicos sobre Processo de Alfabetizacio, | 3,0
I Letramento e Aprendizagem; |

9.7. Os candidatos aos cargos do ANEXO III terdo sua pontuagio conforme critérios
estabelecidos no quadro abaixo;

| MODALIDADE ' PONTUACAO |

| Entrevista/Prova Oral | 5.0 3

| Experiéncias de trabalho no exercicio da funcio da drea afim, minimo | 3; )
de 1 (um) ano limitado a 03 (trés) anos, sendo 0,5 ponto por cada ano. | h

u()BS A experiéncia de trabalho no exercicio da fun¢io a area

| relacionada devera ser ¢
omprovada através de Declar:
copia autenncada. S il on l }:»

|

Capacitagdes com 40 horas ou mais, até (2 capacnac,oes
e 2,0

I e

efeitura ici i < = =
Pr tur umic rpai de Ba roqumha ua 11 de ai . 39 - CEP: 10 OGG For f 3623 37
f M r R d maio, 739 Centro P: 6:.4 one: 088} 11

D ——



Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Barroquinha
Secretaria Municipal do Planejamento, Administracdo e Finangas

10. DO RESULTADO FINAL DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO

10.1. A nota final dos candidatos serd obtida através da soma da nota da andlise do
Curriculum Vitae e Entrevista.

10.2. A classificagdo final dos candidatos sera feita pela ordem decrescente da nota final.
considerando as areas do conhecimento ¢ sera divulgada através do  site:

www.barroquinha.ce.gov.br.

10.3. Se ocorrer empate na nota final. tera preferéncia, sucessivamente, o candidato:

a) Com idade superior a sessenta anos. até o ultimo dia de inscricdo nesta selec¢do, conforme
artigo 27, paragrafo anico, do Estatuto do Idoso:

b) Com maior nimero de pontos no TITULO VI do "Curriculum Vitae™:

¢) Maior idade.

11. DA VIGENCIA DA SELECAO

11.1. A vigéncia do processo seletivo sera de 12 (doze) meses. contados a partir da data de
divulgagdo da homologacao do resultado.

11.2. Na hipétese de prorrogagdo do processo seletivo, os contratos serdo renovados
subsequentes a data do fim da vigéncia contratual.

12. DA EXCLUSAO DO CANDIDATO

12.1 Sera excluido da Sele¢ao o candidato que:

a) fizer, em qualquer documento. declaragdo falsa ou inexata:

b) desrespeitar membro da Comissio Executora:

¢) descumprir quaisquer das instrugdes contidas no Edital:

d) for considerado ndo aprovado na avalia¢do do “Curriculo Vitae™;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

13. DOS RECURSOS

13.1. Caberd interposic¢ao de recurso administrativo nas seguintes etapas: g \
a) Apos o deferimento das inscri¢des; 2?

b) Apos o resultado final da Selecio.

Prefeitura Municipal de Barroquinha - Rua 11 de maio, 732 - Centro - CEP: 62.410-000 - Fone: (088) 3623 1137
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13.2. Todo recurso devera ser obrigatoriamente assinado pelo candidato e encaminhado a
Comissao Organizadora da Selegdo Pablica Unificada.

& ¢
13.3. Os recursos deverdo ser entregues no horario das 8h30min as 12h.
13.4. Admitir-se-4 um UGnico recurso para cada candidato, sendo as respectivas decisoes
individualizadas.
13.5. O prazo sera de 24 (vinte e quatro) horas. contados a partir do primeiro dia util da
divulgagdo do resultado preliminar no site: www.barroquinha.ce.gov.br.

13.6. O resultado final sera divulgado no dia 14 de fevereiro de 2018 no site:

www.barroquinha.ce.gov.br.

13. DA CONTRATACAO

13.1. A contratagdo por tempo determinado dar-se-id mediante Termo de Contrato assinado
entre as partes (contratante e contratado). a critério da Administragdo Publica e obedecerd a
ordem de classificagdo dos candidatos aprovados.

13.2. Para ser contratado o candidato devera satisfazer. cumulativamente, aos seguintes
requisitos:

a) Ter sido aprovado na Selegdo Publica Simplificada Unificada;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi conferida igualdade.
nas condi¢des previstas no art. 12, inciso 11, paragrafo 1° da Constituigdo Federal/88;

¢) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais:

d) Estar quite com o servi¢o militar, quando do sexo masculino;

13.3. Os candidatos aprovados no cargo de ENFERMEIRO quando convocados, e lotados na
area II (Bitupita), devera declarar. por meio de autodeclara¢do que ird residir no distrito ou se
comprometera pelo seu proprio deslocamento diario.

13.4. Os candidatos aprovados na selegdo, quando convocados, deverdo apresentar no Setor

Pessoal com os documentos exigidos para a contratagdo.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS 3 \yyy
14.1. Os candidatos serido informados sobre o resultado final da sele¢do publica através do

site: www.barroquinha.ce.gov.br.

14.2. A aprovacio e a classificagdo final na sele¢do a que se refere este Edital ndo assegurarao
aos candidatos a contratagio imediata. mas tdo somente a expectativa de ser contratados,

Prefeitura Municipal de Barroquinha - Rua 11 de maio, 739 - Centro - CEP: 62.410-000 - Fone: (088) 3623 1137
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obedecendo a rigorosa ordem de classificagdo, a existéncia de caréncia temporaria, o interesse
publico e a conveniéncia administrativa.
14.3. Para a contratagiio exigir-se-a do candidato ndo ter vinculo empregaticio com 0 servigo
publico, salvo dentro do permissivo constitucional, sendo necessario que 0 mesmo apresente
uma declaragdo de acumulo de cargo.
14.4. Casos omissos ¢ duvidosos referentes a esta Sele¢do Simplificada serdo resolvidos pela
comissio responsavel pela selegdo na Secretaria Municipal do Planejamento, Administragao ¢
Finangas.

Barroquinha, 10 de dezembro de 2019

M wﬁ QQ‘JK

IOLANDA FERNAN DES GOMES
Secretaria Municipal do Planejamento, Administrac¢io e Financas
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Anexo |

Cargos da Secretaria Municipal da Sadde

Quadro ‘

Carg;i_ j
|

Cargo | Requisito-Escolaridade | Remunerag¢a | horaria
| 0 de vagas
| i
|
|
| | .
Agente Comunitario | Ensino Médio Completo. | RS 1.250.00 | 12+( | 40h
|
| de Satde (ACS) T CR
' Residir na micro-area.
| i
| |
i i I
|
| |
Auxiliar de Ensino Médio Completo .
|
Consultorio | e Curso de Auxiliar de | g
i RS 998.00 | 02+02 30h
| Satde Bucal e Inscrigdo ! '
| | | CR |
‘ no Respectivo Conselho. | .
o T Ensino Superior em | 1' |
|
| . - I
Odontologia e Inscrigao 49
Odontélogo | R$2.651.22 | g7.02 40h |
no Respectivo Conselho. -
CR
| -
I Ensino Superiorem |
. _ Enfermagem e Inscrigio . ~ | |
Enfermeiro (a) RS 2.651.22 07+04 40h
no Respectivo Conselho. |
| | CR
| |
. B Ensino Superior em I T _r}jy |
’ Farmacia e Inscricao no _ 3
Farmacéutico ' | R$ 1.545.00 | 01+01 30h

Prefeitura Municipal de Barroquinha - Rua 11 de maio, 739 - Centro - CEP: 62.410-000 - Fone: (088) 3623 1137
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' Respectivo Conselho. | CR |
Ensino Superior em ! | )
i Fisioterapia e Inscrigido e ‘ <
Fisioterapeuta R$1.545 02+02 30h
no Respectivo Conselho.
CR
| |
' Ensino Superior em ‘
|
| Fonoaudiologia e ! |
Fonoaudidlogo | _ ' R$: 1.545.00 | 01404 | 30h
| inscrigao no respectivo | I
CR
conselho
|— o Ensino Superior em
| Medicina e Inscri¢do no _ ,
Médico RS 7.210.00 | 09+04 40h
Respectivo Conselho.
CR
| | ‘
| Motorista Ensino Médio RS 998.00 | 02+01 | 40h
CR !
(CNH D) |
| | |
| Ensino Superior em | '
) Psicologia e Inscri¢cdo no ; ‘
Psicologo RS 2.000.00 01+01 | 30h
Respectivo Conselho. '
CR
Ensino Médio/Curso de
Técnico de Enfermagem ) '
Técnico de RS 998.00 | 08+04 40h
) ¢ Inscrigdo no i
Enfermagem. | CR

Respectivo Conselho.

Prefeitura Municipal de Barroguinha - Rua 11 de maio, 739 - Centro - CEP: 62.410-000 - Fone: (088) 3623 1137




5 ¢

* M
o <] Al
(® o == | »

i

£ B
Vs o

&3 RROO l]'-“‘“‘

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Barroquinha

Secretaria Municipal do Planejamento, Administracio e Finangas

Anexo I

Cargos da Secretaria Municipal da Educacao

Carga
Cargo - Requisito-Escolaridade | Remuneracio | Vagas | Horiria
_! I -~
|
Professor Licenciatura plena da | Piso Nacional do | 10 Conforme
Educacio drea de atuacio | Magistério l ' Necessidade
Bisica | i . |
I | -

Professor Licenciatura plena da ‘ Piso Nacional do 08 Conforme
Educacio | drea de atuacio | Magistério Necessidade

Basica 11

&
.
M
-

Prefeitura Municipal de Barroquinha - Rua 11 de maio, 739 - Centro - CEP: 62.410-000 - Fone: (088) 3623 1137
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Anexo I
' Cargos da Secretaria Municipal do Trabalho e do Desenvolvimento Social

PROGRAMA CRIANCA FELIZ

]
CARGA |
CARGO VAGAS REQUISITO HORARIA VENCIMENTO
i .
- Visitador 06 : Ensino Médio 20h/s RS 576,00
Superior Completo
em Servico Social,
Supervisor 01 Psicolagia, 30M/s RS 2.000,00
: Pedagogia ou
i Terapia
Ocupacional.
BANCO SANTANDER S/A
Nomenclatura do Cargo Quantidade ‘ Carga Hordria || Valor/Més !
: o |
(Salario Minimo
Motorista categoria (D) 01 (Um) 40hs MESHEE TG

' periodo da
contratacao)

CADASTRO UNICO, CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL
CRAS E DO POLO DE CONVIVENCIA SOCIAL VICENTE VERAS

‘ Nomenclatura do Cargo Quantidade | Carga Hordria | Valor/Més
O To1te ST 5 T ~ o B B
! rientador Sm.lgl de criangas ¢ 12 (doze) 20hs R$576.00
adolescentes
Orientador Social para Idosos 02 (dois) 30hs ‘ R$576.00
Facilitador Cultural | 04 (quatro) 20hs : M
’ Prefeitura Municipal de Barroquinha - Rua 11 de maio, 739 - Centro - CEP: 62.410-000 - Fone: {088) 3623 1137
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—

R$576.00

Instrutor de Danca 01 (um) 30hs RS$690.00

Instrutor de Capoeira 01 (um) 40hs R$920.00

Entrevistador 04 (quatro) | 40hs I_l_ﬂ;fl&(}{}
A:l.xi]iar de Arquivo 02 (dois) | 40hs R$5?(J.U(T :

—_—

Educador Social 04 (quatro) 40hs RS1.130,00
Coordenador do Servigo de ! .'
Convivéncia e Fortalecimento de | 01 (um) 40hs | RS$748.00
Vinculos

Assistente Social 01 (um) 30hs RS$2.000,00

|
Psicologo 01 (um) ; 40hs RS$2.000,00
Nutricionista 01 (um) 20hs RS1.000,00

—— _i_ = —_—
‘ 01 (Um) 40hs RS 1.845.00

Educador Fisico

l

Sl
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Anexo IV

Cargos da Secretaria Municipal da Infraestrutura e Servig¢os Publicos

o |
Carga
Cargo Requisito-Escolaridade I Remuneracio | Vagas Horaria
| |
I S S, . i =
Motorista CHND ' R$954,00 G i 40hs
e e e — R — ik — —
Operador de Curso de Operador de RS$2.000,00 02 : 40hs
Miquinas Miquinas Pesadas | '\&(
| A\

Pesadas | )
o ._ _I \QJ"&CKL
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ANEXO V
ANEXO I - A QUE SE REFERE AO EDITAL N.” 005/2019
CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu. . candidato (a) a
fungao de , com carga hordria de contratado por Tempo
Determinado. cujo nimero de inscrigdo € . apresento e declaro ser de

minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das informagdes e que os titulos.
declaragdes e documentos a seguir relacionados sdo verdadeiros e validos na forma da Lei.
sendo comprovados mediante copias em anexo, numeradas e ordenadas, num total de
folhas. que compdem este Curriculo Padronizado, para fins de atribuigdo de

pontos através da andlise curricular pela banca examinadora, com viste; a atribui¢ao da nota
na presente Selegdo Puablica Simplificada.

TITULO I — Certificado comprobatorio de requisito basico de formagdo para o cargo:
Certificado de conclusdo de curso. Indicar apenas 01(um) titulo, em virtude de ndo serem
cumulativos. 05 (cinco) pontos.

NOME DO CURSO
INSTITUICAO/ANO DE CONCLUSAO
TITULO II — Certificado de conclusdo de curso de Pds-Graduagio (Especializagdo. Mestrado.

Doutorado). Limitado a 01 curso de cada e Ol(um). 02 (dois) e 03 (trés), pontos
respectivamente.

01-Nome do curso Data da apresentagao do TCC.
02-Nome do curso Data da apresentagdo do TCC.

03—-Nome do curso Data da apresentacdo do TCC.

TITULO III - Curso correlato com a area de atuagdo do candidato com carga horaria mininC{%GV

de 40h (quarenta horas), limitando a um curso e 0.5 ponto. Nome do curso Carga horariag

Prefeitura Municipal de Barroguinha - Rua 11 de maio, 739 - Centro - CEP: 62.410-000 - Fone: (088) 3623 1137
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TITULO IV — Curso correlato com a drea de atuacdo do candidato com carga minima de 80h
(oitenta horas), limitando a 01 curso ¢ um 01 ponto. Nome do curso Carga horaria.

TITULO V — Curso correlato com a area de atuagio do candidato com carga horaria minima
de 120h (cento e vinte horas), limitando a 01 curso e 1.5 ponto.

TITULO VI — Experiéncia de trabalho. Minimo de 06 (seis) meses, limitando-se a 02 (dois)
anos, sendo 0.25 pontos a cada 06 meses. Nome da Institui¢do e periodo de atuagao.

Em de de 20109.

Assinatura do Candidato

Recebido e conferido por

Nome do responsavel pelo recebimento deste documento.

"
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ANEXO VI - FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESIGNACAO E CONTRATACAO
TEMPORARIA EDITAL N". 005/2019

| N° DA INSCRICAO: CARGO:

NOME DO CANDIDATO:

RG: ! UF: CPF:

| DATA DF NAS: _WI_N,;C;(;N.:[-:I_I;ADE: | __

| ?;I;\*'I'l;liALll)Al)E: | ESCOLARIDADE e

| 'l;i"I:UL_() DE ELEITOR: | | ZONA: | _| SE(.TAO:

- ENDERECO: | | | BAIRRO: : NY §

|TF.LEFONF.: | E-MAIL |
i ; i

DECLARO ESTAR CIENTE DAS CONDICOES DO PRESENTE PROCESSO DE
| SELECAO SIMPLIFICADA PARA DESIGNACAO DO EDITAL N° 001/2018. DECLARO.
'TAMBEM, SOB AS PENAS DA LEl, SEREM VERDADEIRAS AS INFORMAGOES
| PRESTADAS.

DATA DA INSCRICAO:  / /
ASSINATURA DO CANDIDATO: : .
| ASSINATURA DO RECEBEDOR: , |

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO
Descriminagio: Recebi a Ficha de Inscrigion® /2019, Anexo II do Edital n®. 005/2019 |
DATA DA INSCRICAO:  /
ASSINATURA DO CANDIDATO:
ASSINATURA DO RECEBEDOR:
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