ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHOCA

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

Avenida Hilza Terezinha Pagani, 280, Bairro Passte\i Palhoca/SC — CEP: 88130-000
FONE/FAX: (48) 3220-0300 CNPJ: 82.892.316/0001-08

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. ° 001/ NFRA/2019

O Secretario de Infraestrutura e Saneamento dodipioide Palhoca, no uso de suas
atribuicdes legais, abre inscricoes para a red@ag Processo Seletivo Simplificado,
visando contratacdo temporaria de profissionaigjxabdescritos, para a Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Saneamento, nos terda.ei Complementar n° 096,
de 15 de dezembro de 2010 e Lei Complementar n°® 286 22 de dezembro de
2016,Art. 117, que se regera pelas normas estabelecidas nestd &litProcesso
Seletivo sera realizado sob a responsabilidade ataigSdo do Processo Seletivo e
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Palhoca

1-DO CARGO, NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO.

CARGO CARGA VENCIMENTO REQUISITOS VAGAS
HORARIA
Artifice 40 horas R$ 1.028,91 Ensino Fundamental 1+CR*
Incompleto

*CR: Cadastro Reserva

Observagao

O servidor publico terd direito ao Vale alimentgg@®acordo com o quadro abaixo:

Carga horaria Valor do Vale Alimentagéo
40 horas R$ 500,47

2 - DAS INSCRICOES

2.1 Aficha de Inscricdo (Anexo I) deve ser impaessentregue na Diretoria Executiva
de Gestdo de Pessoas, na Av. Hilza Terezinha Rad80i Bairro Passa Vinte,
juntamente com os documentos comprobatdrios dasmaf;des prestadas no periodo
de07 de janeiro a 24 de janeiro de 2020 das 13h30mi:a8h30min

2.2 A homologacdo das inscricdes serd publicadaiteoda Prefeitura Municipal de
Palhoca no di28 de janeiro de 2020 a partir das 15h00min.

3- DOS REQUISITOS PARA INSCRI(;AO
3.1 S&o requisitos para inscri¢ao:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou estraogem visto permanente no Brasil.
b) Apresentar, no ato de inscri¢do, fotocdpaecarteira de identidade e CPF,;




c) Comprovante de Residéncia atualizado;
d) Ficha de inscricdo preenchida (anexo I).

3.2 Todos os documentos elencados neste item degerdentregues na Diretoria
Executiva de Gestdo de Pessoas. A falta de quaistpmimentos citados acima
acarretard desclassificacdo automatica do candi@stalocumentos entregues serdo de
responsabilidade do candidato, e ndo da pessasg@eeber a inscri¢ao.

4 - DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O presente Processo Seletivo se dara atra@oda Pratica.

4.2 A Prova Pratica sera realizada no3dide janeiro de 2020, a partir das 15h00min.
Os candidatos devem comparecer cantecedéncia de 30 minutosia Prefeitura
Municipal de Palhoga na Avenidtdilza Terezinha Pagani, 280 - Passa Vinte, Palhoga
SC, 88130-000. A prova sera realizada em ambieditgrn® proximo a Prefeitura. Os
candidatos irdo se deslocar juntamente com o Exatormaté o local indicado por ele
para a realizacdo da prova pratica.

4.3 A entrada nos locais de prova sO0 sera admitigdiante a apresentacdo de
documento de identificagdo original, ndo se acddarbpias mesmo que autenticadas
ou protocolos.

4.4 Sao considerados documentos de identificagéitei@as expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publigele Corpo de Bombeiros Militar,
pelos Conselhos e Ordens fiscalizadores de exergicofissional, passaporte,
certificado de reservista, carteiras funcionaiseeigias por érgdo publico que, por lei
federal, valham como identidade, carteira de ttabal carteira nacional de habilitagéo,
com foto.

4.5S0 serdo aceitos documentos no prazo de validagim perfeitas condi¢des, de
forma a permitir, com clareza, a identificacao dodidato e sua assinatura.

4.6 Em caso de perda, furto ou roubo do documenidehtidade original, o candidato
devera apresentar documento que ateste o regiatimcalréncia em o6rgao policial,
expedida ha, no maximo, trinta dias.

4.7 E vedado o ingresso ao local onde se realizasdorovas de candidato portando
gualquer tipo de armamento.

4.8 Nao havera, em qualquer hipétese, segunda daapaaa a prova, nem a realizagéo
de prova fora do horario e local marcado para tedasandidatos.

4.9 Os candidatos nao poderao estar acompanhadogrds pessoas na sala de prova,
mesmo que filhos menores.

4.10 Sera considerado aprovado na Prova Pratcandidato que obtiver nota superior
a 5,0 (cinco inteiros).

4.11 Os critérios de avaliacdo da prova praticateono Anexo Il deste Edital.

4.12 Critérios de Desempate:

Idade.



5- DO REGIME EMPREGATICIO

5.1 Os habilitados e classificados no concursooses@tratados conformgrt. 117 da
Lei Complementar n° 235, de 22 de dezembro de 2016.

5.2 O contrato terd duragdo de até 12 (doze) mgsedendo, a critério da
administracdo, ser prorrogado por igual periodo.

6 - DACLASSIFICACAO

6.1 A listagem classificatoria sera divulgada rie da Prefeitura Municipal de Palhoca,
www.palhoca.atende.naa data d@6 de fevereiro de 2020 até as 19h00min.

6.2 O prazo para solicitar recurso serd de 48 h@p8s publicacdo da listagem
classificatoria, das 13h as 18h30min, na DiretBracutiva de Recursos Humanos.

6.3 O resultado final apos recursos sera divulgakdl2 de fevereiro de 2020 até as

19h00min.

7 - INTERPOSICAO DE RECURSOS

7.1Para interposicdo dos recursos do resultadoralza pe lista de classificacédo, o
candidato deverd preencher formulédrio de recurseengegar junto a Diretoria

Executiva de Gestédo de Pessoas, fundamentandolatcemeaco formulario de recurso,
com argumentos consistentes e indicacdo precis@jdto em que o candidato se julgar
prejudicado, que devera conter:

a) Nome completo e nimero de inscri¢ao;
b) Cargo para o qual se inscreveu;

c) Objeto do recurso;

d) Argumentacao;

e) Data e assinatura.

7.2 A data para interposicdo de recurso se encant@onograma do certame (Anexo
V).

8 - ATRIBUICOES DOS CARGOS

Artifice

Prestar servicos de pintura, carpintaria, pedresmdador, eletricista, jardinagem,
eletricista, manutencdo de ar condicionado e denadigdades necessarias a
recuperacdo de pavimentacdes e manutencdes daagiss fisicas da Administracao,
desde que nao conflitantes com o cargo de Caloeteir

8 DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 A inscricdo do candidato implicara no conhecitoedestas instrucdes e,

compromisso ja expresso na ficha de inscricdo, agiteadas condicfes do processo
seletivo, nos termos em que se acharem estabeleaidhusive nos regulamentos e leis
em vigor, dos quais ndo podera alegar desconhetmmen



8.2 As admissdes obedecerao, rigorosamente, a ate@hassificacéo.
8.3 A documentacdo necesséria para apresentardajuarcandidato for convocado,

consta no Anexo IV deste Edital.
8.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comigs@mncurso Publico e Processo

Seletivo.
Fica homologado o presente Edital de Selecdo Rlaidata, o local e os horarios das

inscrigcdes.

Palhoga /SC, 17 de dezembro de 2019

EDUARDO FRECCIA
Secretario Municipal de Infraestrutura e Saneamento



ANEXO !l
FICHA DE INSCRIGAO

Dados
Pessoais

Nome: ‘

Pai:

Filiacao _
Mae:

Sexo Deficiente Fisico Data Nascimento Local Nasoim

Estado Civil Conjuge

Rua N°
Endereco

CEP Bairro Cidade UF

E-mail para contato Fone

Escolaridade Formacgéo Profissional

Cargo: Carga horaria:

Declaro para os devidos fins que entreguei os documentos para nodia__ / /e
estou ciente que a conferéncia dos mesmos nao sera feita pela comissdo do Processo Seletivo e que somente a
entrega n3o garante o deferimento da inscricdo. E de minha inteira responsabilidade conferir se os documentos
cumprem as exigéncias do Edital.

Assinatura do Funcionario Assinatura do candidato

Declaro para os devidos fins que entreguei os documentos para nodia__/ / eestou
ciente que a conferéncia dos mesmos nao sera feita pela comissdo do Processo Seletivo e que somente a entrega
n3o garante o deferimento da inscricdo. E de minha inteira responsabilidade conferir se os documentos cumprem
as exigéncias do Edital.

Assinatura do Funcionario Assinatura do candidato
(via do candidato)




ANEXO I
SOBRE A PROVA PRATICA

CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA

A prova pratica tem carater classificatorio e atiatdrio, totalizando 40 (quarenta)
pontos, sendo considerados aprovados apenas adatasdjue obtiverem o percentual
minimo de 50% (cinquenta por cento) de aproveitaonelos pontos nas referidas
provas.

Os candidatos deverdo obedecer as orientacdege tterminado pelo examinador.A
prova pratica constara da execucgédo de tarefas aoger; realizar capina;pintura; entre
outras tarefas correlatas ao cargo.

Os candidatos serdo avaliados da seguinte forma:

REQUISITOS PONTOS
Conhecimento técnico na utilizagdo das ferramentas 20 pontos
Destreza e agilidade na execucéo das tarefas 10spon
Acabamento e qualidade do trabalho realizado 16@pon




ANEXO Il

CRONOGRAMA

Inicio das inscri¢cdes

07/01/2020

Término das inscri¢des

24/01/2020 até as 18:3Gshora

Homologacéao das inscricbes

28/01/2020 até as B> hor

Data da prova

31/01/2020 das 15 as 17 horas

Prazo para recurso (prova)

03/02/2020 a 04/02/2020

Resultado do recurso 06/02/2020
Divulgacéo da listagem classificatoria 06/02/2020
Prazo para recursos (classificacao) 07/02/2020022D20
Resultado final apos recursos 12/02/2020




ANEXO IV

DOCUMENTOS PARA CONTRATACAO

[_]

1 -Foto %

XEROX:

Dria de NomeacdoTermo de Posse e Lotacdo I:I

Registro de Empregado Preenchido

Certiddo de ndo acumulo preenchida I:I Termo de Responsabilidade

Declaracéo de nao ter sofrido penaédatiministrativas

Declaracéo de bens ou imposto de rl,:l Declaracdo de que ndo é aposentado palidez

Atestado de Saude Ocupacional

Carteira de ldentidade

CPF

Titulo de Eleitor

Carteira de Habilitagdo

PIS/PASEP I:I Cadale Trabalho

Certificado de reservista (masculino)

Certidéo de casamento e de filhos (mesnde 14 anos) I:I CPF dos Depeade

Comprovante de Endereco

Grau de Instrugao

Carteira do Conselho Regional da Catago

Certiddo do Cartorio Eleitoral comprogla estar quite com as obrigagdes legais

B | W Y Y

Certiddo Negativa Criminal (FORUM) Negativa Criminal Policia Federal

Der do Controle Interno

Assinatura da Chefia Imediata Assinatura do Controle Interno

Assinatura do Conferente Assinatura Diretora Executiva G.P

Asziinra do Funcionario



ANEXOV
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHOCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

FORMULARIO DE RECURSO DA PROVA DO PROCESSO SELETIVO
001/INFRA/2019

Dados do candidato:
Nome do
candidato

CPF:

Data de
nascimento

Cargo:

Endereco
eletronico:

Dados do pedido de reviséo

Assinatura do candidato



