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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS - N° 01/2020
EDITAL N° 001/2020 ABERTURA PSS N° 01/2020

Certifico que este documento

foi publicado em: Edital de Processo Seletivo Simplificado para
02 1 01 42020 formagdo de cadastro reserva e contratagdo
Local: Mural de Publicagdes Oficiais visando a contratago por prazo determinado.

do Executivo Municipal
L

O Prefeito Municipal de Imbé, no uso de suas atribuigdes, visando & contratagio e
formag:ao de cadastro reserva de pessoal para as fungdes descritas neste Edital, amparado em
excepcional interesse publico devidamente reconhecido por intermédio das Leis Municipais
n°® 2.090 de 18 de dezembro de 2019, n° 1.889 de 19.de dezembro de 2017, n° 2.095 de 02 de
janeiro de 2020, n® 2.007 de 30 de janeiro de 2019, n® 1.910 de 06 de fevereiro de 2018 e n°
2.093 de 26 de dezembro de 2019 que autorizam as contratagGes, com fulcro no art. 37, IX, da
Constituigio da Repiiblica, torna puiblica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, para
selegdo de Agente Comunitario de Saude ( ‘Mariluz e Santa Terezinha), Auxiliar de
Satide Bucal, Cirurgido Dentista (Aten¢dio Primdria em Satde), Condutor de
Ambulincia, Enfermeiro 30h, Médico de Familia e Comunidade, Monitor de Transporte
Escolar, Oficineiro de Dan¢a 40h, Oficineiro de Ed. Fisica 20h, Oficineiro de Jiu Jitsu
20h, Prof. Area II Lingua Inglesa, Prof. Area IT Matematica, Prof. Educac¢io Especial,
Recepcionista dos Servicos de Satide, Supervisor do Programa Crianca Feliz e Téc. em
Enfermagem 30h, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n°
3.253, de 11 de setembro de 2017.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdo composta
por servidores, designados por meio de Portaria.

1.11 As reuniGes. e deliberagbes excepcmnals serdo ob]eto de rcglstro em ata pela Comlssao
do Processo SeletIVO Simplificado. ' '

1.1.2 Havendo necessidade serdo nomeados novos membros para atender demanda das
inscrigdes, acompanhamento, e prova pratica do Processo Seletivo Simplificado, por meio de
nova Portaria.
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1.2 Durante toda a realizagio do Processo Seletivo Simplificado, serfio prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituigdo da
Republica.

1.3 Este Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no
Portal da Prefeitura Municipal de Imbé, via link www.imbe.rs.gov.br, e painel de publicagdes
oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, a0 menos uma vez, no Diario
Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Sul, e em jornal de circulagdo local, no
minimo 3 (trés) dias antes da abertura do periodo das inscri¢es.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no Portal da Prefeitura Municipal de Imbé, via link www.imbe.rs.gov.br, e painel
de publica¢des oficiais da Prefeitura Municipal.

1.5 Os prazos constantes neste Edital serfio contados em dias corridos, desconsiderando-se o
do inicio e incluindo-se o do final, conforme Cronograma do Anexo L

1.5.1 Os prazos somente comegam a correr em dias Uteis.

1.5.2 Considera-se prorrogado até o primeiro dia util seguinte, o prazo vencido em dia em que
ndo haja expediente.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird em anélise de curriculos dos candidatos pela
Comissfo do Processo Seletivo Simplificado, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 A contratagdo sera p‘or prazo determinado, com base na necessidade e oportunidade, e de
acordo com a legislagdo que autorizar a contratagfo, e sera regido pelo Regime Juridico
Estatutario previsto na Lei Municipal n° 64, de 19 de abril de 1990.

1.8 O Candidato poderé inscrever-se em até duas fungdes distintas, observando as exigéncias
de cada uma. '

2. ESPECIFICACOES DA CONTRATACAO TEMPORARIA

2.1 Os candidatos interessados em concorrer as vagas disponiveis deverfio atender aos pré-
requisitos abaixo, além de ter a escolaridade minima de acordo com a legislagdo vigente:
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sinoy Fundamental Completo

“Auxiliar de 1+CR | 40horas |

R$ 1.459,93 a) Ensino Fundamental
Saude Bucal semanais Completo e curso de
Auxiliar de Saude Bucal
reconhecido pelo Conselho
Federal de Odontologia —
CFO, com habilitagdo legal
para o exercicio da
profissdo de Auxiliar de
Saude Bucal
b) Idade: Minimo 18 anos
Monitor de 1+CR 40 horas R$ 1.051,15 | a) Ensino Fundamental
Transporte semanais Completo
Escolar b) Idade: Minimo 18 anos
Recepcionista 04 40 horas R$ 1.167,94 | a) Ensino Fundamental
dos Servigos de semanais, Completo
Satde podendo ser : b) Idade: Minimo 18 anos
realizada em
escala de
12x36 ou
24x72 com
servigo aos
sabados,
domingos ou
feriados
Ensino Médio Completo

Agente . | 40horas R$1.459,93 | a) Ensino Médio Completo;
Comunitario de semanais v residir na area em que
Saude (Mariluz) , atuar, desde a data da
publicago do edital e ter
concluido, com
aproveitamento, curso de |
formag#o inicial para o
Cargo de Agente
3
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Comunitario de Satde com

carga hordria minima de
quarenta horas, com
certificado emitido por
Coordenadorias Regionais
de Satde-CRS ou por
institui¢des de ensino
reconhecido pelo
Ministério da Saude,
conforme estabelecido no
inciso II, art. 6° da Lei
Federal n°® 11.350, de 5 de
outubro 2006

b) Idade: Minimo 18 anos

Agente
Comunitario de
Satde ( Santa
Terezinha )

05

40 horas
semanais

R$ 1.459,93

a) Ensino Médio Completo;
- residir na 4rea em que

atuar, desde a data da
publicagdo do edital e ter
concluido, com
aproveitamento, curso de
formac#o inicial para o
Cargo de Agente

Comunitario de Saude com

carga hordria minima de
quarenta horas, com
certificado emitido por
Coordenadorias Regionais
de Saude-CRS ou por
institui¢des de ensino
reconhecido pelo
Ministério da Satde,
conforme estabelecido no

~ inciso II, art. 6° da Lei
Federal n° 11.350, de 5 de
outubro 2006 .

'b) Idade: Minimo 18 anos

Condutor de -
Ambulancia

CR |

40 horas

semanais ou
sob o regime
de Plantéo 12

R$ 128474

“a) Ensino Médio completo
|'b) Carteira Nacional de

Habilita¢do no minimo na
categoria D

ou 24 horas. ¢) Curso para capacitagdo de
O horéario de Condutores de Veiculos de
trabalho pode Emergéncia (Art. 145 —
ser diurno e/ou CTB, Resolugdo do N
noturno, Contran n°® 18/2014) %
4
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de acordo com
escala, a ser

incluindo d) Curso de BLS (Suporte

sdbados, Basico de Vida) de no
domingos e minimo 8 horas

feriados, e) Curso de APH

ficando (Atendimento Pré
assegurado o Hospitalar) de no minimo

descanso 20 horas
remunerado, f) Idade: Minimo 21 anos

emitida
Secretaria que
o servidor

estiver lotado -
Oficineiro de CR 40 horas R$2.338,05 | a) Ensino Médio Completo
Danga 40h : semanais ' ‘ b) Idade; Minimo 18 anos
Oficineiro de CR 20 horas R$ 1.459,93 | a) Ensino Médio Completo
Jiu Jitsu semanais b) Idade: Minimo 18 anos

¢) Ser no minimo Faixa Roxa
de Jiu Jitsu

Técnico em 12 + 30 horas RS 1.635,12 | a) Ensino Médio Completo;
Enfermagem CR semanais diploma de formagio

técnico em Enfermagem
emitido por instituigdo
reconhecida e habilitagéo
legal para o exercicio da
Profissdo de Técnico em
Enfermagem

b) Idade; Minimo 18 anos

Ensino Superior Completo

Cirurgido 40 horas R$ 5.768,00 | a) Ensino Superior Completo
Dentista~ . - : |7+ semanais . .com hablhtagao legal para
Atengio S 0 exercicio da profissdo de
Primaria em Odontologia
Satude : b) Idade: Minimo 18 anos
Enfermeiro 3+CR 30 horas R$ 2.727,70 | a) Ensino Superior Completo
semanais em enfermagem com
Habilitagfo Legal para o
exercicio da profisséo N
b) Idade: Minimo 18 anos 1
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Meédico de 2+ CR 40 horas R$ 17.600,00 | a) Ensino Superior Completo
Familia e semanais com habilitagdo legal para
Comunidade o exercicio da profissdo de
Médico Clinico Geral com
curso de especializa¢do em
satde publica com énfase
em saude da familia
b) Idade: Minimo 18 anos
Oficineiro de CR 20 horas R$ 1.635,12 | a) Bacharelado ¢/ou
Ed. Fisica 20h semanais licenciatura plena em
Educagdo Fisica
b) Com registro no CREF
(Conselho Regional de
Educagdo Fisica )
¢) Idade: Minimo 18 anos
Prof, Area II CR 55 horas | R$1.774,35 |a) Ensino Superior Completo
Lingua Inglesa - semanais — Licenciatura Plena na
25h area de educacgéo —
Habilitagdo em Lingua
Inglesa
: : _ b) Idade: Minimo 18 anos
Prof. Area Il 1+CR 25 horas R$ 1.774,35 | a) Ensino Superior Completo
Lingua SR semanais ~. Licenciatura Plena na
Matematica 25h : 4rea de educaciio —
Habilitagdo em
Matematica
, b) Idade: Minimo 18 anos
Prof. Educagéo CR 25 horas Nivel 3 a) Habilitagio especifica em
Especial = semanais, Magistério curso de Especializa¢do ou
divididas em R$ 1.951,79 aperfeigoamento, com
05 (cinco) duragfio minima de 360
turnos de 04h, horas na area de
mais 05h Deficiéncia Méntal e/ou
- (restantes) para . 2 .Intelectual oy
| . reunides e & b) ‘Idade: Minima de18. anos
convocagdes
que serdo
cumpridas em
unidade
escolar ou
outro 6rgéo de N
acordo com 0s
6
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interesses €
necessidades
da Secretaria
Municipal de
Educacdo €
Cultura
Supervisor do 01 40 horas R$ 2.532,89 | a) Ensino Superior Completo
Programa semanais em Psicologia, Assisténcia
Crianga Feliz Social ou Pedagogia.
- b) Idade: Minimo 18 anos

*CR : Cadastro Reserva

2.2 As fungBes, atribuicdes, requisitos minimos, e condi¢des de trabalho para contratagéo
temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado, estdo listadas no Anexo V.

2.3 Pelo efetivo exercicio da fungo temporéria serd pago mensalmente a remuneragdo fixada
neste Edital, no item 2.1, nela compreendendo-se além da efetiva contraprestagio pelo
trabalho, o descanso semanal remunerado.

2.3.1 Além do vencimento, o contratado fard jus s seguintes vantagens funcionais: horas
“extras na eventual extrapolagio da carga horédria didria e semanal, desde que previamente
convocado pelo superior hierarquico; adicional noturno; gratificagio natalina proporcional ao
perfodo trabalhado; diérias; insctriglo no Regime Geral de Previdéncia.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneragdo incidirfo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4 Os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para
os demais servidores estatutérios pelos Arts. 164 a 165 da Lei Municipal n° 64, de 19 de abril
de 1990, que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores do municipio de Imbé, sendo a
apura¢do processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICC)ES
31 As mscnc;oes serdo dlrecmnadas a Comlssao do Processo Seletlvo Sunphﬁcado no Anexo
3 da Prefeitura Municipal de Imbé, Av. Osorlo 920 esqulna com a Rua Rio Pardo e

entregues junto ao Protocolo da Prefeitura Municipal de Imbé, sito & Av. Paraguassu, 1.043,
no periodo de 06 a 10 de janeiro de 2020, das 08h:30m as 11:30h, e das 14h as 17h.

3.1.1 N#o serfo aceitas inscrigdes fora de prazo.
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3.1.2. Para os candidatos que chegarem ao local de inscri¢do dentro do prazo estabelecido
neste Edital, mas nfo tiverem sido atendidos até o final do horario determinado, serdo
distribuidas senhas.

3.2 A inscrigio do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das
presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 Sera cobrada taxa de inscric8o e apresentado seu comprovante de pagamento em conjunto
com os demais documentos no ato da inscrigdo, conforme valores da tabela abaixo:

Escolaridade minima exigida Valor da taxa de inscri¢iio
Ensino Fundamental Completo R$ 20,00

Ensino Médio Completo G R$ 25,00

Ensino Superior Completo » R$ 30,00

3.3.1 Desde 1° de setembro de 2018, a Prefeitura desativou o caixa localizado junto ao Centro
Administrativo Municipal, com isso o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de
inscrigo em agéncias da Caixa Econdémica Federal, Banco do Brasil ou Banrisul, ou em
cotrespondentes bancérios destas institui¢des.

3.3.2 O candidato podera solicitar isengfio de pagamento da taxa de inscrigdo mediante a
apresentagdo dos seguintes comprovantes: '

a) Declaragdo de hipossuficiéncia; e : «

b) Comprovante de inscri¢do no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico) emitido
pelo CRAS (Centro de Referéncia em Assisténcia Social), atualizado;

Os documentos deverdo ser apresentados durante o perfodo de inscri¢des, para a Comissdo do
Processo Seletivo Simplificado. : '

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao enderego e 1108 horérios € prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento pablico ou particular de mandato (com poderes especiais
para realizar a sua inscri¢o no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos 0s
casos, os seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de Inscrigio/Protocolo (Anexo II) disponibilizada no Edital, devidament
preenchida, assinada e sem rasuras;
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4.1.2 Cépia autenticada de documento de identidade oficial com foto e nimero de CPF, quais
sejam: carteira ou cédula de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica,
pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relagdes Exteriores,
Cédula de Identidade fornecida por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por for¢a de Lei
Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM,
CRC etc.; Certificado de Reservista, Passaporte; Catteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97,
artigo 15);

4.1.3 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo III do presente
Edital devidamente preenchido e assinado, acompanhado de copia autenticada dos titulos que
comprovam as informagdes contidas no curriculo sem rasuras,

4.1.4 Comprovante de pagamento do DARM da taxa de inscri¢do.

4.1.4.1 Caso o candidato solicite isencdo da Taxa devera apresentat 0s seguintes documentos:
Declaragio de hipossuficiéncia e Comprovante de inscrigdo no Cadastro Unico para
Programas Sociais (CadUnico) emitido pelo CRAS (Centro de Referéncia em Assisténcia
Social) atualizado;

4.2 Os documentos poderdio ser autenticados no ato da inscrigdo pelos membros da Comissdo
do Processo Seletivo Simplificado, desde que o candidato apresente para conferéncia os
originais juntamente com a copia.

4.3 Nio cabera 2 Comissdo do Processo Seletivo Simplificado a conferéncia de documentos
durante o processo de inscrigdes, sendo de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia
e entrega de sua documentagio junto ao Protocolo da Prefeitura Municipal de Imbé.

4.4 Apos a entrega de sua documentagéo junto ao Protocolo da Prefeitura Municipal de Imbé,
ndio cabers a inclusdo de novos documentos no processo.

4.5 Dentro do periodo de inscri¢des, caso 0 candidato verifique a néo entrega completa da
documentacio via protocolo na Prefeitura Municipal de Imbé, podera solicitar o cancelamento
da inscrigo, devendo iniciar novo processo, sendo obrigatdrio pagamento de nova taxa.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo do Processo Seletivo Simplifica
publicara, no Portal da Prefeitura Municipal de Imbé, via link www.imbe.rs.gov.br, e paine
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de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, Edital contendo a relagdo nominal dos
candidatos com a inscrigio homologada e ndo homologada.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscri¢des homologadas poderdo interpor recursos
escritos, conforme modelo Anexo IV, direcionados a Comissio do Processo Seletivo
Simplificado, até as 17h do dia subsequente a publicagdo do Edital de homologagao, mediante
a apresentagiio das razdes que ampararem suas alegacdes, junto ao Protocolo da Prefeitura
Municipal, respeitando o horério de expediente da repartic@o.

5.2.1 Nio caberd no processo de recurso, a apresentagéo e inclusdo de novos documentos que
néo foram apresentados no Processo de Inscrigdo.

5.2.2 No prazo estabelecido no cronograma do Anexo 1, a Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisfo, hipotese na qual o nome

do candidato passard a constar no rol de inscri¢des homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisio da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, o recurso serd
encaminhado ao Prefeito Municipal para julgamento e deciséo.

52.4 A lista final de inscrices serd publicada na forma do item 5.1, apos a decisfio dos
recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS E PONTUACAO

6.1 O curriculo profissional deveré ser preenchido pélo candidato nos moldes do Anexo III
do presente Edital. ' ~ ~

6.2 O tempo de estagio (remunerado ou ndo) ¢ de trabalho voluntério, ndo sera considerado
como experiéncia profissional. : ‘

6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da fungdo ndo serd objeto de avaliagdo.

6.4 Somente setfio considerados os titulos expedidos por p:essoas"juﬁdi'cas, de direito publico
ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.5 Nenhum titulo recebera dupla valoragéo.
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6.6 A classificacio dos candidatos serd efetuada por meio da pontuagdo dos titulos
apresentados e experiéncia profissional, em uma escala de zero a cem pontos, conforme os

seguintes critérios:

Curso de nivel técnico e/ou superior
completo na area da satide -

25

Cursos de nivel técnica e/ou superior em
andamento na 4rea da satde

15

15

Experiéncia como Agente Comunitario
de Satde ou Agente de Endemias.
Atividades profissionais comprovadas
por meio de Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS ou
declaracio/certiddo em papel timbrado
emitida unicamente pela unidade de
recursos humanos da instituigdo em que
trabalha ou trabalhou, na qual conste
expressamente o ~cargo e fungdo
desempenhada, as atividades
desenvolvidas e o periodo trabalhado,
constando a competente assinatura do
expedidor, sendo necessario para
comprovagdo extrato previdencidrio,
documento com todos os vinculos
trabalhistas e previdencidrios
constantes no Cadastro Nacional de

Informagdes  Sociais (CNIS) da

pessoa, que pode ser emitido através

dosite S iad A e
https://meu.inss.gov.br/central/#/
Por més.

Miximo de
35 meses

35

Cursos, congressos, seminarios,
palestras de no minimo 2 horas a area da
funcfo pretendida neste e/ou na 4rea da

satde, realizados nos ultimos 5 anos €

25

il
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finalizados até a data da publicaggo
deste edital. No maximo 5 titulos

Total 100

Auiliar de Saide Bucal

Ensino superior completo na 4rea da 20

saude

Nivel técnico na 4rea da saude completo 10 1 10
Ensino Médio completo 10 1 10
Experiéncia como auxiliar de satde 10 Méximo de 40
bucal nos servicos do SUS Atividades 40 meses

profissionais comprovadas por meio de
Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia
Social — CTPS ou declaragdo/certiddo
em papel timbrado emitida unicamente
pela unidade de recursos humanos da
instituicdo em que trabalha ou trabalhou,
na qual conste expressamente o cargo €
funcio desempenhada, as atividades
desenvolvidas e o periodo trabalhado,
constando a competente assinatura do
exped1d0r, sendo necessario  para
comprovagio extrato previdenciario,
documento com todos os vinculos
trabalhistas e previdencidrios
constantes no Cadastro Nacional de |
Informacdes Sociais (CNIS) da
pessoa, que pode ser emitido através

do site

https:/meu.inss. gov.br/central/#/

Pormés v

Experiéncia como auxiliar de saude 1 Maximo de 10

bucal em outras 4reas Atividades 10 meses

profissionais comprovadas por meio de N
Carteira de Trabalho e Previdéncia ‘4@

Social — CTPS ou declaraggo/certidéo

%;{_\
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em papel timbrado emitida unicamente
pela unidade de recursos humanos da
institui¢io em que trabalha ou trabalhou,
na qual conste expressamente 0 cargo €
funcdio desempenhada, as atividades
desenvolvidas e o periodo trabalhado,
constando a competente assinatura do
expedidor, sendo necessdrio  para
comprovagdo extrato previdenciario,
documento com todos os vinculos
trabalhistas e previdenciarios
constantes no Cadastro Nacional de
Informacdes ~ Sociais (CNIS) da
pessoa, que pode ser emitido através

do site :
https://meu.inss.gov.br/central/#/
Por més
Cursos, congressos, seminarios, 2 5 10
palestras na area da fungfio pretendida
neste edital e/ou na érea da saude,
realizados nos Ultimos 5 anos ¢€
finalizados até a data da publicagdo
deste edital. No maximo 5 titulos »
100

__ Cirurgido Dentista (Atengdo Primar

Mestrado

profissionais comprovadas por meio de
Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS ou declaragdo/certiddo

\im papel timbrado emitida unicamente

Especialista lato sensu com 1o minimo 2 1

360 horas na 4rea pretendida , E
Experiéncia  como odontélogo . na: 1 . | Maximode 250
Estratégia de Satde da Familia e/ou L 50 meses '
Atenc@o Basica. Atividades ;

¥
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pela unidade de recursos humanos da
institui¢io em que trabalha ou trabalhou,
na qual conste expressamente o cargo €
fungo desempenhada, as atividades
desenvolvidas e o periodo trabalhado,
constando a competente assinatura do
expedidor, sendo necessario para
comprovagdo extrato previdenciario,
documento com todos os vinculos
trabalhistas e previdenciarios
constantes no Cadastro Nacional de
Informacdes  Sociais (CNIS) da
pessoa, que pode ser emitido através

do site

hitps://meu.inss.gov.br/central/#/

Por més |

Experiéncia como odontélogo em outras 1 Maximo de 30
areas. Atividades profissionais : 30 meses

comprovadas por meio de Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS
ou declaragio/certiddo em  papel
timbrado emitida unicamente pela
unidade de recursos humanos da
instituicio em que trabalha ou trabalhou,
na qual conste expressamente 0 cargo ©
fungio desempenhada, as atividades
desenvolvidas e o periodo trabalhado, |
constando a competente assinatura do
expedidor, sendo necessario para
comprovagdo extrato previdenciario,
documento com todos os. vinculos
trabalhistas - e previdencidrios
constantes no Cadastro Nacional de
Informagdes  Sociais  (CNIS) da
pessoa, que pode ser emitido através

do site

https://meu.inss.gov.br/central/#/

Por més

Cursos, COngressos, seminarios, 3 5 15
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palestras de no minimo 10 horas na area
da funcio pretendida neste edital,
realizados nos ultimos 5 anos €
finalizados até a data da publicacio
deste edital. No maximo $ titulos

Total 100

“Condutor de Ambulincia

Ensino Superior ~Incompleto (estar
cursando em qualquer semestre).

Ensino Superior Completo. ‘ 20 1 20
Experiéncia profissional na érea da 1 Miximo de 40
fungio pretendida deste Edital (més 40 meses

completo).

Atividades profissionais comprovadas
por meio de Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS ou
| declaragio/certiddo em papel timbrado
emitida unicamente pela unidade de
recursos humanos da instituigio em que
trabalha - ou trabalhou, na qual conste
expressamente O cargo © funcio
desempenhada, as . atividades
desenvolvidas e o periodo trabalhado,
constando a competente assinatura do
expedidor, sendo necessario  para |
comprovagdo extrato previdenciario,
documento com todos os vinculos
trabalhistas e  previdencidrios
constantes no_Cadastro Nacional de
Informagdes ‘Sociais (CNIS) ‘da
pessoa, que pode ser emitido através

do site

https://meu.inss.gov.br/central/#/

Por més N
Curso de qualificagdo ou capacitagdo na 5 3 15 9

area pretendida deste Edital, de no
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minimo 40 horas, com frequéncia
minima 75%, e alcance dos requisitos
minimos para aprovago, quando for o
caso, realizados nos tltimos 5 dias e
finalizados até a data da publicagdo
deste edital. No maximo 3 titulos

Curso de qualificagdo ou capacitagdo na
area pretendida deste Edital, de no
minimo 10 horas, com frequéncia
minima 75%, e alcance dos requisitos
minimos para aprovagéo, quando for o
caso, realizados nos ultimos 5 dias e
finalizados até a data da publicagdo
deste edital. No maximo 5 titulos

10

Participagdo em Seminarios,
Conferéncia, Férum e Workshop na area
da funcdo pretendida deste Edital, com
carga horéria minima de 4 horas,
realizados nos ultimos 5 anos €
finalizados até a data da publicagdo
deste edital. No maximo 5 titulos

Total

- 100

Especializagio lato sensu com 10 20
minimo 360 horas na |
urgéncia/emergéncia
Especializagdo lato sensu com 1o 10 1 - 10
mlmr'no 360 horas, em outras areas , g
Experiéncia ‘na. urgéncia/emergéncia, 71 | Maximode | - 40
Pronto Atendimento, SAMU, Hospital e " 40 meses A
similares.  Atividades  profissionais
comprovadas por meio de Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS
ou declaragio/certidio em  papel \
timbrado emitida unicamente pela
6.
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unidade de recursos humanos da ]
instituicdo em que trabalha ou trabalhou,
na qual conste expressamente 0 cargo ¢
funciio desempenhada, as atividades
desenvolvidas e o periodo trabalhado,
constando a competente assinatura do
expedidor, sendo necessario-  para
comprovagdo extrato previdencidrio,
documento com todos os vinculos
trabalhistas e  previdencidrios
constantes no Cadastro Nacional de
Informagdes  Sociais  (CNIS) da
pessoa, que pode ser emitido através

do site :

https://meu.inss.gov. br/central/#/

Por més

Experiéncia como enfermeiro em outras 2 Maximo de 10
areas Atividades profissionais 5 meses

comprovadas por meio de Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social = CTPS
ou declaragio/certiddo  em papel
timbrado emitida unicamente  pela
unidade de recursos humanos da
institui¢io em que trabalha ou trabalhou,
na qual conste expressamente 0 cargo €
funciio desempenhada, as atividades
desenvolvidas e o periodo trabalhado,

constando a competente assinatura do
expedldor sendo necessario  para
comprovagdo extrato previdenciario,
documento com todos os. vinculos
traballustas e preVJdencmrlos :
constantes no Cadastro ‘Nacional de
Informacdes  Sociais (CNIS) da
pessoa, que pode ser emitido através

do site
https://meu.inss.gov.br/central/#/ N
Por més
Curso de BLS 8 horas 5 1 5
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Curso de APH 20 horas 5 1 5
Cursos, congressos, seminarios, 2 5 10
palestras na éarea da fungdo pretendida
neste edital e/ou na area da saide. Com
no minimo 2 horas, realizados nos
Gltimos 5 anos e finalizados até a data
da publicagio deste edital. No maximo
5 titulos

Total 100

Familia e Comunidade

~ Médicode

Mestrado = 3
Especializagdo lato sensu com no 2 1 2
minimo 360 horas na érea pretendida
(em 4rea distinta a saude publica com
énfase em saude da familia, por este ser

pré requisito)

Experiéncia como médico da familia. 1 Maximo de 50
Atividades = profissionais comprovadas 50 meses

por meio de Carteira de Trabalho e

Previdéncia  Social — CTPS ou

declaragdo/certiddo em papel timbrado
emitida unicamente pela unidade de |
recursos humanos da institui¢do em que
trabalha ou trabalhou, na qual conste
expressamente 0 cargo © fungdo
desempenhada, as atividades
desenvolvidas e 0 periodo trabathado,
constando a competente assinatura do
expedidor, ~sendo necessario . para |
comprovagio extrato previdencizirio,
documento com todos os vinculos
trabalhistas e previdencidrios
constantes no Cadastro Nacional de
Informacdes Sociais (CNIS) da

pessoa, que pode ser emitido através % )
1
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do site

https://meu.inss.gov.br/central/#/

Por més

Experiéncia como médico em outras 1 Maximo de 30
areas. Atividades profissionais 30 meses

comprovadas por meio de Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS
ou declaragio/certidio ~ em - papel
timbrado emitida unicamente pela
unidade de recursos humanos da
institui¢io em que trabalha ou trabalhou,
na qual conste expressamente 0.cargo e
funcio desempenhada, as atividades
desenvolvidas e o periodo trabalhado,
constando a competente assinatura do
expedidor, sendo necessdrio  para
comprovagio extrato previdencidrio,
documento com todos os vinculos
trabalhistas e previdencidrios
constantes no Cadastro Nacional de
Informacdes Sociais (CNIS) da
pessoa, que pode ser emitido através

do site

https://meu.inss.gov.br/central/#/

Por més ;
Cursos, Congressos, seminarios, 3 5 15

palestras de no minimo 10 horas na area
da fungfio pretendida neste edital,
realizados nos ultimos 5 anos €
finalizados até a data da publicagéo
deste edital. No méximo S titulos

" Total| 100 _

" Monitor de Transporte Escolar

Ensmo Superlor \C‘ompklkéto. 16
Ensino Superior incompleto — estar 13 1 13
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cursando pedagogia.

Ensino Superior incompleto — estar 14 1 14
cursando qualquer area.

Ensino Médio — Magistério (Curso 12 1 12
Normal) completo

Ensino Médio ou Técnico Completo. 10 1 10
Experiéncia profissional na area da 1 Méximo de 12
fungdo pretendida deste Edital (més 12 meses

completo).

Atividades profissionais comprovadas
por meio de Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS ou
declaracdo/certiddo em papel timbrado
emitida unicamente pela unidade de
recursos humanos da institui¢do em que
trabalha ou trabalhou, na qual conste
expressamente 0 cargo ¢ funcdo
desempenhada, as atividades
desenvolvidas e o periodo trabalhado,
constando a competente assinatura do
expedidor, ~ sendo necessario pafa
comprovagdo extrato previdencidrio,
documento com todos ‘os vinculos
trabalhistas e previdencidrios
constantes no Cadastro Nacional de
Informacdes  Sociais (CNIS) da
pessoa, que pode ser emitido através
do site
https://meu.inss.gov.br/central/#/

Por més

Curso de Primeiros Socorros. Com 8 1 8
carga horaria minima de 1 hora. | , ,
Curso de qualificagdo ou capacitagdona | 3 I s giar
area pretendlda deste Edital, com o ”
frequéncia minima 75%, € alcance dos

requisitos minimos para aprovagao,

quando for o caso. Com carga horéria N
minima de 1 hora, realizados nos
altimos 5 anos e finalizados até a data
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da publicagdo deste edital. No maximo
5 titulos

Total 100

~ Oficineiro de Dan¢a 40h

Ensino Superior Incompleto (estar
cursando em qualquer semestre).

Ensino Superior Completo. 15 1 15
Experiéncia profissional na fungdo de 1 Maéximo de 40
Oficineiro de Danc¢a (més completo). 40 meses

Atividades profissionais comprovadas
por meio de Carteira de Trabalho e
Previdéncia - Social - CTPS ou
declaraciio/certiddo em papel timbrado
emitida unicamente pela unidade de
recursos humanos da institui¢do em que
trabalha ou trabalhou, na qual conste
expressamente O cargo € fungdo
desempenhada, as atividades
| desenvolvidas e o periodo trabalhado,
constando a competente assinatura do
expedidor, sendo necessario  para
comprovagéo extrato previdenciério,'
documento com todos os vinculos
trabalhistas e previdencidrios
| constantes no Cadastro Nacional de
Informagdes Sociais  (CNIS) da
pessoa, que pode ser emitido através |
do site
http's://meu.inss.gov.br/central/#/
Pormés ..o G s JT Sl 7 ok e : s
Curso de qualificagio ou capacitagio na R TR 100
4rea de Oficineiro (diversas 4reas), de 4
no minimo 10 horas, com frequéncia
minima 75%, e alcance dos requisitos
minimos para aprovago, quando for o .
caso, realizados nos ultimos 5 dias e

finalizados até a data da publicagdo
deste edital, realizados nos ultimos 5

21
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dias ¢ finalizados até a data da
publicagdo deste edital. No maximo 2
titulos

Curso de qualificag8o ou capacitagdo na 5 5 25
funcio de Oficineiro de Danca, de no
minimo 10 horas, com frequéncia
minima 75%, e alcance dos requisitos
minimos para aprovagéo, quando for o
caso, realizados nos Ultimos 5 anos €
finalizados até a data da publicagéo
deste edital. No maximo S titulos

Total 100

Oficineiro de Ed. Fisica20h

Especializagdo lato sensu, com carga
horaria minima de 360 (trezentos €
sessenta) horas, na area da fungéo
pretendida. Comprovados por
certificados de conclusgo de cursos ou
diplomas, devidamente registrados no
Ministério da Educagéo — MEC. ' ;
Experiéncia  profissional na funcdo 1 Maximo de 12
pretendida deste Edital (més completo), ‘ 12 meses
Atividades profissionais comprovadas
por meio de Carteira de Trabalho e
Previdéncia = Social - CIPS ou
declaragdo/certiddo em papel timbrado
omitida unicamente pela unidade de
recursos humanos da institui¢do em que
trabalha ou trabalhou, na qual conste
expressamente 0  cargo © fungdo
desempenhada, . as afividades
desenvolvidas ¢ o periodo ‘trabathado,
constando’'a competente assinatura do
expedidor, sendo necessario  para
comprovacdo extrato previdencidrio,
documento com todos os vinculos
trabalhistas e previdenciirios
constantes no Cadastro Nacional de
hnformagﬁes Sociais (CNIS) da pessoa,

22
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que pode ser emitido através do site
https://meu.inss.gov.br/central/#/

Por més
Experiéncia profissional na modalidade 1 Maéximo de 10
[Futebol, (més completo), Atividades 10 meses

profissionais comprovadas por meio de
Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS ou declaraggio/certiddo
em papel timbrado emitida unicamente
pela unidade de recursos humanos da
instituicdo em que trabalha ou trabalhou,
na qual conste expressamente o cargo €
funcio desempenhada, as atividades
desenvolvidas ¢ o periodo trabalhado,
constando a competente assinatura do
expedidor, ~ sendo necessario = para
comprovagdo extrato previdencidrio,
documento com todos os vinculos
trabalhistas e previdenciarios
constantes no Cadastro Nacional de
iinformacées Sociais (CNIS) da pessoa,
que pode ser emitido através do site
https://meu.inss.gov.br/central/#/ -

Por més
Experiéncia profissional na modalidade 1 Méximo de 10
IFutsal, (més completo). Atividades | 10 meses

profissionais comprovadas por meio de
~ (Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS ou declaragio/certiddo
em papel timbrado emitida unicamente
pela unidade de recursos humanos da
instituicdo em que trabalha ou trabalhou,
na qual conste expressamente o cargo €
funcio desempenhada, as atividades
desenvolvidas e o perfodo trabalhado,
constando a competente assinatura do
expedidor, ‘sendo necessédrio . para
comprovagdo extrato previdenciario,
documento com todos os vinculos

trabalhistas e previdenciarios
constantes no Cadastro Nacional de
Informacdes Sociais (CNIS) da pessoa, ~
que pode ser emitido através do site
https://meu.inss.gov.br/central/#/
Por més f
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Experiéncia profissional na modalidade
Voleibol, (més completo). Atividades
profissionais comprovadas por meio de
Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS ou declarago/certiddo
em papel timbrado emitida unicamente
pela unidade de recursos humanos da
instituicdo em que trabalha ou trabalhou,
na qual conste expressamente 0 cargo €
funcdo desempenhada,  as atividades
desenvolvidas e o periodo trabalhado,
onstando a competente assinatura do
expedidor, sendo  necessdrio  para
comprovagio extrato previdencidrio,
documento com todos os vinculos
trabalhistas e previdencidrios
constantes no Cadastre Nacional de
nformacdes Sociais (CNIS) da pessoa,
ue pode ser emitido através do site
ttps://meu.inss.gov.br/central/#/

or més

Maximo de
10 meses

0 |

xperiéncia profissional na modalidade
andebol, (més completo). Atividades
profissionais comprovadas por meio de
Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS ou declaragio/certiddo
~ lem papel timbrado emitida unicamente
pela unidade de recursos humanos da
institui¢io em que trabalha ou trabalhou,
na qual conste expressamente 0 cargo €
funcio desempenhada, as atividades
jesenvolvidas e o periodo trabalhado,
constando a competente assinatura do
expedidor,  sendo necessario  para
comprovagdo extrato previdenciario,
documento com todos os ‘vinculos
trabalhistas ¢  previdencidrios
onstantes no Cadastro Nacional de
anormag:()es Sociais (CNIS) da pessoa,
que pode ser emitido através do site
https://meu.inss.gov.br/central/#/
Por més

Maximo de
10 meses

10

Experiéncia profissional na modalidade
Atletismo, (més completo). Atividades
rofissionais comprovadas por meio de

Maximo de
10 meses

10
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Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS ou declarago/certiddo
em papel timbrado emitida unicamente
pela unidade de recursos humanos da
instituigdio em que trabalha ou trabalhou,
na qual conste expressamente o cargo €
fungio desempenhada, as atividades
desenvolvidas e o perfodo trabalhado,
constando a competente assinatura do
expedidor, sendo necessario  para
comprovagdo extrato previdenciario,
documento com todos os vinculos
trabalhistas e previdenciarios
constantes no Cadastro Nacional de
Pnformaqﬁes Sociais (CNIS) da pessoa,
que pode ser emitido através do site
https://meu.inss.gov.br/central/#/

Por més :
Experiéncia profissional na modalidade 1 Maximo de 10
Recreaciio, (més completo), Atividades 10 meses

profissionais comprovadas por meio de
Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS ou declaragio/certiddo .
em papel timbrado emitida unicamente
pela unidade de recursos humanos da
instituicio em que trabaltha ou trabalhou,
ha qual conste expressamente o cargo e
fungdo desempenhada, as atividades
desenvolvidas e o periodo trabalhado,
onstando a competente assinatura do
expedidor,  sendo necessario  para
comprovagdo extrato previdencidrio,
documento com todos os vinculos
trabalhistas e previdencidrios
onstantes no Cadastro Nacional de
nformagdes Sociais (CNIS) da pessoa,
que pode ser emitido através do site -
https:/meu.inss.gov.br/central/#/ e
Por més

Curso de qualificacdo ou capacita¢do na 2 8 16
4rea da fungdo pretendida deste Edital, de
no minimo 10 horas, com frequéncia
minima 75%, e alcance dos requisitos

minimos para aprovagio, quando for o N
g
S

baso, realizados nos ultimos 5 anos €
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finalizados até a data da publicacio deste
edital. No maximo 8 titulos

Total 100

Ensino Superior Incompleto (estar
cursando em qualquer semestre).

Ensino Superior Completo. 15 1 15
Experiéncia profissional na fungao de 1 Maximo de 40
Oficineiro de Jiu-Jitsu (més completo). 40 meses

Afividades profissionais - comprovadas
por meio de Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS ou
declaraciio/certidio em papel timbrado
emitida unicamente pela unidade de
recursos humanos da institui¢do em que
trabalha ou trabalhou, na qual conste
expressamente o0 cargo ¢ fun¢do
| desempenhada, as atividades
desenvolvidas e o periodo trabalhado,
constando a competente assinatura do
expedidor, sendo necessario para
comprovagdo extrato previdencidrio, |
documento com todos os vinculos
trabalhistas e previdencidrios
constantes no Cadastro Nacional de
Informacgdes Sociais  (CNIS) da |
pessoa, que pode ser emitido através |
do site ' :
https://meu.inss.gov.br/central/#/
Por més

Curso de qualificagBo ou capacitagdo na 5 2 10
area de Oficineiro (diversas dreas), de. by 0, 58 G
ho minimo 10 horas, com frequéncia
minima 75%, e alcance dos requisitos
minimos para aprovagfo, quando for o
caso, realizados nos tultimos 5 anos ¢
finalizados até a data da publicaciio deste

edital. No maximo 2 titulos
Curso de Primeiros Socorros 5 1 5
Curso de Formag#io de Instrutores de Jiu 10 1 10
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Jitsu J

Graduagio Faixa Marrom ou Preta, 10 1 10
comprovada por meio de registro
emitido por uma Confederagdo de Jiu
Jitsu de ambito nacional.

Total 100

~Prof, Area ll Lingua Inglesa

Mestrado concluido, com carga horaria
minima de 360 (trezentos ¢ sessenta)
horas, na area da fungéo pretendida.
Comprovados  por certificados  de

conclusio de cursos ou diplomas,
devidamente registrados no Ministério
da Educa¢io — MEC.

Especializagdo lato sensu, com carga 1 1 10
horaria minima de 360 (trezentos ¢
sessenta) horas, na érea da fungdo
pretendida. Comprovados - por
certificados de concluséio de cursos ou
diplomas, devidamente registrados no
Ministério da Educagdo — MEC.

Experiéncia’ profissional na drea da 1 Maximo de 40
funcio pretendida deste Edital (més 40 meses
completo).Atividades profissionais ‘

comprovadas por meio de Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS
ou declarag:ao/certldao em papel
timbrado. emitida unicamente pela
unidade = de - recursos humanos da |
instituicio em que trabalha ou trabalhou,
na qual conste expressamente o cargo €
fungio desempenhada, as atividades
desenvolvidas e o periodo trabalhado,
constando a competente assinatura do

expedidor, sendo necessario  para N
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comprovagdo extrato previdencidrio,
documento com tfodos os vinculos
trabalhistas e previdenciarios
constantes no Cadastro Nacional de
Informagdes Sociais (CNIS) da
pessoa, que pode ser emitido através
do site
https://meu.inss.gov.br/central/#/

Por més

Curso de qualificagdo ou capacitagdo na 6 5 30
drea da funcdo pretendlda deste Edital,
de no minimo 10 horas, com frequéncia
minima 75%, ¢ alcance dos requisitos
minimos para aprovagdo, quando for o
caso, realizados nos 1ltimos 5 anos e
finalizados até a data da publicagéo
deste edital. No maximo 5 titulos

Total 100

— Prof. Area Il Matemitica

Mestrado concluido, com.carga horaria
minima de 360 (trezentos e sessenta)
horas, na 4rea da fun¢fo pretendida.
Comprovados por certificados de
conclusio de cursos ou diplomas,
devidamente registrados no Ministério |
da Educagdo — MEC.
Especializagfio lato sensu, com carga 1 1 10
horaria--minima de 360 (trezentos €
sessenta) horas, na drea da fungdo
pretendida. .- Comprovados 27 por
certificados de conclusio de cursos ou
diplomas, devidamente registrados no
Ministério da Educagédo — MEC.

Experiéncia profissional na drea da 1 Maéximo de 40
fungdio pretendida deste Edital (més 40 meses
completo). -

\étwldades profissionais comprovadas
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por meio de Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS ou
declaragfo/certiddo em papel timbrado
emitida unicamente pela unidade de
recursos humanos da instituigdo em que
trabalha ou trabalhou, na qual conste
expressamente 0 cargo € fungdo
desempenhada, as atividades
desenvolvidas e o periodo trabalhado,
constando a competente assinatura do
expedidor, sendo necessario  para
comprovacdo —extrato previdencidrio,
documento com todos os vinculos
trabalhistas e preVidenciérios
constantes no Cadastro Nacional de
Informacdes  Sociais (CNIS) da
pessoa, que pode ser emitido através

do site

https://meu.inss.gov.br/central/#/

Por més -

Certificado de participagdo em Cursos 1 10 10
na 4rea de atuagio com duragfo igual ou.

superior a 360h. |

Participacdo em Congressos, 5 4 - 20

Conferéncias, Seminarios, Jornadas;
Palestras, ~ Encontros, Simposios, |
Campanhas e demais eventos, na areada |
funcio  pretendida  deste  Edital, |
realizados nos ultimos 5 anos ¢
finalizados até a data da publicagdo
deste edital. No maximo 4 titulos

s Total = 100

Prof. Educagho Especial

Especializagio lato sensu, com carga
horéria minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas, na area da fungdo
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pretendida. Comprovados por
certificados de conclusdo de cursos ou
diplomas, devidamente registrados no
Ministério da Educagdo — MEC.

Experiéncia profissional na drea da 1 Miximo de 60
fungio pretendida deste Edital (mé€s 60 meses
completo).

Atividades profissionais comprovadas
por meio de Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS ou
declaracfio/certidio em papel timbrado
emitida unicamente pela unidade de
recursos humanos da institui¢do em que
trabalha ou trabalhou, na qual conste
expressamente o cargo e fungdo
desempenhada, as atividades
desenvolvidas e o periodo trabalhado,
constando a competente assinatura do
expedidor, sendo necessdrio para
comprovagdo extrato previdenciario,
documento com todos os vinculos
trabalhistas ¢ previdencidrios
constantes no Cadastro Nacional de
Informacdes . Sociais (CNIS) da
pessoa, que pode ser emitido através
do site '
https://meu.inss.gov.br/central/#/

Por més ; ; ;
Curso de gualificagio ou capacitagdo na 6 5 30
4rea da funcfo pretendida deste Edital, |
de no minimo 10 horas, com frequéncia
minima 75%, e alcance dos requisitos
minimos para aprovago, quando for o
caso, realizados nos ultimos 5 anos e
finalizados até a data da publicacdo
deste edital. No maximeo 5 titulos e aole 4 ey S Y e

" Recepeionista dos Servigos de Saii

Curso de nivel técnico e/ou superior
\iompleto na 4rea da satde
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Curso superior completo em outras areas 10 1 10
Cursos de nivel técnica e/ou superior em 15 1 15
andamento na area da saude

Curso superior em andamento em outras 8 1 8
areas

Ensino Médio Completo 5 1 5
Experiéncia como recepcionista. em 3 Miximo de 18
servicos  de  saude. Atividades 6 meses

profissionais comprovadas por meio de
Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS ou declaragdo/certidéo
em papel timbrado emitida unicamente
pela unidade de recursos humanos da
instituico em que trabalha ou trabalhou,
na qual conste expressamenté 0 cargo ¢
fungdo desempenhada, as ‘atividades
desenvolvidas e o perfodo trabalhado,
constando a competente assinatura do
expedidor, sendo necessario  para
comprovacdo - extrato previdenciario,
‘documento com _todos 0s vinculos
trabalhistas e previdenciarios
constantes no Cadastro Nacional de
Informagdes Sociais (CNIS) da
pessoa, que pode ser emitido através

do site

https'//meu.inss.gov.br/central/#/

Por més

Experiéncia como recepcionista em 1 Maximo de 4
outras 4reas. Atividades profissionais 4 meses

comprovadas por meio de Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS
ou declaragao/certldao “em papel
timbrado emitida unicamente pela
unidade de recursos humanos da
institui¢do em que trabalha ou trabalhou,
na qual conste expressamente 0 cargo ¢

N
funcdo desempenhada, as atividades
desenvolvidas e o perfodo trabalhado,
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constando a competente assinatura do
expedidor, sendo necessario para
comprovagdo extrato previdencidrio,
documento com todos os vinculos
trabalhistas e previdenciarios
constantes no Cadastro Nacional de
Informacdes Sociais (CNIS) da
pessoa, que pode ser emitido através

do site

https://meu.inss.gov.br/central/#/

Por més

Cursos, CoNgressos, semindrios, 2 10 20

palestras na 4rea da fungdo pretendida
neste edital efou na é4rea da saude,
realizados nos  Gltimos 5 anos ¢
finalizados até a data da publicagéo
deste edital. No maximo 10 titulos

Total 100

Mestrado concluido, com carga horéria |
minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, k
na 4rea da funcfo pretendida. Comprovados
por certificados de conclusdo de cursos ou
diplomas,  devidamente registrados 1o |
Ministério da Educagio — MEC.

Especializagio lato sensu, com carga | 1 L 12
horéria minima de 360 (trezentos e sessenta)
horas, na é4rea da fungéo pretendida.
Comprovados por certificados de conclusdo
de cursos’ ou’ diplomas,’’ dévidamerlfte‘ :
registrados no Ministério da Educagdo —
MEC. :
Experiéncia profissional na 4rea da fungao 1 Méximo de 12
pretendida  deste edital.  Atividades 12 meses
profissionais comprovadas por meio de
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — \

CTPS ou declaragio/certidio em papel @eg
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timbrado emitida unicamente pela unidade
de recursos humanos da instituigdo em que
trabalha ou trabalhou, na qual conste
expressamente o  cargo ¢ fungdo
desempenhada, as atividades desenvolvidas
e o periodo trabalhado, constando a
competente assinatura do expedidor, sendo
necessario para  comprovagao extrato
previdencidrio, documento com todos os
vinculos trabalhistas e previdenciarios
constantes no Cadastro Nacional de
Informages Sociais (CNIS) da pessoa,
que pode ser emitido através do site
https://meu.inss.gov.br/central/#/

Por més
Experiéncia profissional ~como 2 | Méximo de 24
monitor/visitador ~do - Programa Primeira 12 meses

Infancia Melhor  (PIM).  Atividades
profissionais comprovadas por meio de
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS ou declaragio/certidio em papel
timbrado emitida unicamente pela unidade
de recursos humanos da instituicdo em que
trabalha - ou trabalhou, na qual conste
expressamente o cargo e  fungdo
desempenhada, as atividades desenvolvidas
e o periodo trabalhado, constando - a
competente assinatura do expedidor, sendo
necessario  para comprovagéo extrato |
previdencidrio, documento com todos os
vinculos trabalhistas e previdencidrios
constantes no Cadastro Nacional de
Informagdes Sociais (CNIS) da pessoa,
que,podeﬁser emitido através do site

https://meu.inSs.gpv.br/céntral/#/ oh

Por més
Experiéncia profissional em servigos de 1 | Maximo de 12
protegdo social  especial  de alta 12 meses

complexidade.  Atividades profissionais
comprovadas por meio de Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou \
declaragio/certidio em papel timbrado ‘l?
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emitida unicamente pela unidade de
recursos humanos da instituigio em que
trabalha ou trabalhou, na qual conste
expressamente 0  cargo ¢ fungdo
desempenhada, as atividades desenvolvidas
e o perfodo trabalhado, constando a
competente assinatura do expedidor, sendo
necessario para comprovagdo extrato
previdenciario, documento com todos os
vinculos trabalhistas e previdencidrios
constantes no Cadastro Nacional de
Informacdes Sociais (CNIS) da pessoa,
que pode ser emitido através do site
https://meu.inss.gov.br/central/#/

Por més '

Certificado de participagdo em Cursos na
4rea de atuagio com duragiio igual ou
superiof a 8h, realizados nos Gltimos 5 anos
e finalizados até a data da publicagéo deste
edital. No maximo 3 titulos

15

Participagdo em congressos, conferencias,
seminarios, jornada, palestras, encontros,
simpdsios, campanhas e demais eventos,
com até 8 horas na 4rea da fungdo
pretendida deste edital, realizados nos
Gltimos 5 anos e finalizados até a data da
publicagdo deste edital. No maximo 5
titulos

10

Total

100

Ensino ~ superior ~ completo
bacharel em enfermagem -

_como

Técmco ém;Eﬁferihagem' 0h

Ensino Superior em andamento na area 1 5
da satde
Experiéncia na urgéncia/emergéncia, Maéximo de 40
Pronto Atendimento, SAMU, Hospital e 40 meses
similares.  Atividades  profissionais \9
comprovadas por meio de Carteira de N
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Trabalho e Previdéncia Social — CTPS
ou declaragdo/certiddo em  papel
timbrado emitida unicamente pela
unidade de recursos humanos da
instituigdo em que trabalha ou trabalhou,
na qual conste expressamente 0 cargo e
fungio desempenhada, as atividades
desenvolvidas e o periodo trabalhado,
constando a competente assinatura do
expedidor, sendo mnecessdrio para
comprovagdo extrato previdenciario,
documento com todos os vinculos
trabalhistas e previdencidrios
constantes no Cadastro Nacional de
Informagdes  Sociais  (CNIS) da
pessoa, que pode ser emitido através

do site

https://meu.inss.gov.br/central/#/

Por més

Experiéncia  como  técnico . em 2 Méximo de 10
enfermagem em outras areas. Atividades , 5 meses

proﬁssionais comprovadas por meio de
Carteira  de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS ou declaragfo/certidéo
em papel timbrado emitida unicamente
pela unidade de recursos humanos da
instituicio em que trabalha ou trabalhou, |’
na qual conste expressamente O cargo € |
funciio desempenhada, as atividades
desenvolvidas e o periodo trabalhado,
constando a competente assinatura do
expedidor, sendo  necessario para |
comprovago extrato previdencidrio, |
documento com todos os vinculos
trabalhistas e previdenciarios
constantes no Cadastro Nacional de
Informagdes  Sociais  (CNIS) da

pessoa, que pode ser emitido através o

do site
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https://meu.inss.gov.br/central/#/

Por més

Curso de BLS 8 horas 10 1 10
Curso de APH 20 horas 10 1 10
Cursos, congressos, seminarios, 2 5 10

palestras na 4rea da fungdo pretendida
neste edital e/ou na 4rea da saude. Com
no minimo 2 horas, realizados nos
ltimos 5 anos e finalizados até a data
da publicagio deste edital. No maximo
5 titulos

Total 100

6.7 Nio serdo pontuados os titulos que se enquadrarem nas seguintes situagoes:

a) Cursos de Informatica e/ou Lingua Estrangeira;

b) Cursos ndo relacionados & area de atuagfio da fungfo pretendida;

¢) Seminarios, Conferéncia, Férum e Workshop n#o relacionados a area de atuagdo da fun¢do
pretendida; e

d) Cursos que ndo tenham carimbo ¢ assinatura, ou autenticago da instituiggo.

6.8 Serflo aceitos cursos ministrados por:

a) Orgios governamentais Federais, Estaduais ou Municipais;
b) Entidades da administragdo indireta Federal, Estadual e Municipal;
¢) Universidades e Escolas de Ensino Médio ou Fundamental, Publicas ou Privadas;
-d) Servigos Sociais Auténomos (Sesi, Senai, Senac, Sebrae etc.); B
¢) Empresas reconhecidas pelo Ministério da Educagio ou por 6rghos oficiais competentes da
4rea de atuacfo da fungfo pretendida; ‘

f) Demais institui¢Ges a serem analisadas pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado.
7. DA DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR .~

7.1 Ultimada a totalizagio das notas da andlise dos curriculos, o Edital do Resultado
Preliminar dos Candidatos sera publicado no Portal da Prefeitura Municipal de Imbé, via link
www.imbe.rs.gov.br, e painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, abrindo-se o
prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste Edital.
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8. RECURSOS

8.1 Publicado o Edital da Pontuagdo Preliminar dos Candidatos ¢ cabivel recurso por escrito,
conforme modelo Anexo IV, direcionado 4 Comissio do Processo Seletivo Simplificado, que
devera ser apresentado junto ao Protocolo da Prefeitura Municipal, até as 17h do dia
subsequente a publicagfo, respeitando o horério de expediente da repartigéo.

8.1.1 O recurso dever4 conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

8.1.2 N#o cabera no Processo de Recurso, a apresentago e incluséo de novos documentos que
ndo foram apresentados no Processo de Inscri¢do.

8.1.3 Ser4 possibilitada vista das Fichas de Avaliagio, dos curriculos e demais documentos na
presenga da Comisséo do Processo Seletivo Simplificado, permitindo-se anotagdes.

8.1.4 A Comissio do Processo Seletivo Simplificado, apreciando o recurso, poderd
reconsiderar sua decisdo, hipotese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de
selecionados.

8.1.5 Sendo mantida a decisdo da Comisso do Processo Seletivo Simplificado, o recurso serd
encaminhado ao Prefeito Municipal para julgamento.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relag:ao as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta
anos;

9.1.2 Tiver obtido a maior nota no critério de experiéncia; .

9.1.3 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrerd em local e horério previamente definido pela Comissdo do Processo
Seletivo Simplificado, na presenga dos candidatos interessados, os quais serfio convocados

por meio de Edital publicado no Portal da Prefeitura Municipal de Imbé, via link
www.imbe.rs.gov.br.
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9.3 A aplicagfio do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e antes da
publicagfio da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposigdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissio encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologagdo.

10.2 Homologado o resultado final, serd publicado no Portal da Prefeitura Municipal de Imbe,
via link www.imbe.rs.gov.br, e painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, o
Edital de Classificagdo Geral dos Candidatos, quando, entdo passard a fluir o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado. '

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratagdo pelo Prefeito, com base na necessidade e oportunidade, serd (80) convocado (s)
candidato (s), respeitada a classificagdo final, para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma
Unica vez, a critério da Administragio, comprovar o atendimento das seguintes condigdes:

a) Curriculo com foto; :

'b) Copia carteira de identidade (autenticada);

¢) Cépia do CPF, sem divergéncia no eSocial;

d) Cépia do titulo de eleitor e comprovante da ultima votagdo (autenticada);

¢) Copia do cartdio PIS ou PASEP sem divergéncia no eSocial; (autenticada);

f) Copia da prova de quitagdo das obrigacdes militares, conforme lei do Servico Militar n°
4.375/1964 (autenticado); ' :

g) Copia da certidéo de nascimento / casamento (autenticada);

h) Cépia da certiddo de nascimento (autenticada) e CPF dos filhos dependentes, quando for o
aso;

i) Copia do comprovante de residéncia dos ultimos 3 meses (autenticado),

i) Uma foto 3x4; - Filag P BT 4 cy Yy Ll oy
k) Atestado médico para admissdo (emitido’ apés pericia com médico do municipio)
(original); '

1) Numero conta registro no Banrisul;

m) Declaragio de bens (original);

n) Declaragiio de cargo publico (original);

0) Numero de telefone fixo ou celular (obrigatério);,

p) Alvara de folha corrida; e ?
18

Av. Osério, n° 920 - Centro - Imbé/RS - CEP: 95625-000 ]

Telefone: (51) 3627-8286
E-mail: pss@imbe.rs.gov.br

ACOMPANHE AS ATIVIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL:

l___ . facebook.com/ twitler.com/ instagram.com/
imbe.rs.gov.br PREFEITURAIMBE PREFEITURAIMBE PREFEITURAIMBE



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE o
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO Im be

Fhra wver seapre boss,

q) Copia do Certificado de concluséo de escolaridade (conforme escolaridade exigida para a
funcéo) (autenticado).
r) Nio ter tido contrato com a Prefeitura Municipal de Imbé rescindido, para qualquer fungdo,

nos Gltimos 3 anos, em virtude de mal desempenho de suas atribuigdes, ou por outro motivo
grave.

11.1.1 Os documentos poderdo ser autenticados por servidor do Departamento de Recursos
Humanos, desde que o candidato convocado apresente para conferéncia os originais
juntamente com copias.

11.1.2 O CPF e PIS ou PASEP do candidato ndo podera ter nenhum tipo de divergéncia junto
ao eSocial. O proprio candidato poderd consultar sua situacio no portal.eSocial.gov.br no
menu consulta qualificagio cadastral.

11.2 A convocaggo dos candidatos classificados serd realizada por meio de Edital publicado
no Portal da Prefeitura Municipal de Imbé, via link www.imbe.rs.gov.br, e painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal.

11.3 Nao comparecendo o candidato convocado, ou verificando-se o ndo atendimento das
condigdes exigidas para a contratagdo serdo convocados os demais classificados, observando-
se a ordem classificatoria crescente.

11.4 O candidato que nfo tiver interesse na contratagdo podera requerer, uma Unica vez, sua
alocagdo no final da lista de aprovados.

- 11.5 O prazo de validade do presente Processo Selétivo Simpliﬁcadd sera de 1 (um) ano,
prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo. :

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, poderfio ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, oS demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

117 Apbs todos os candidatos aprovados terem “sido chamados, incluindo aqueles que
optaram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagOes para as
mesmas fungdes, novo processo seletivo devera ser realizado.

11.8 O candidato que for contratado por meio deste Processo Seletivo Simplificado serad
submetido & avaliagdo de desempenho em até 30 dias, ap6s sua admissdo, e eventualmente no
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decorrer da vigéneia do contrato, no caso de desempenho ndo satisfatério, seu contrato sera
rescindido por configurar auséncia de interesse publico na continuidade do contrato.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 N#o sera fornecido qualquer documento: »atério.de aprovago ou classificagio do
candidato, valendo para esse fim:a !

S nfo previstos serdo resolvidospela Comisséo do Processo
Seletivo Simplificado.

Imbé, 02 de janeiro de 2020.
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ANEXO I
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Etapa Data

Periodo das Inscrigoes 06 a 10/01/2020
Publicagdo do Edital com a relagdo nominal dos candidatos

S ~ 13/01/2020
com a inscri¢do homologada e ndo homologada -
Apresentagdo de Recurso da ndo homologagéo da inscrigdo 14/01/2020
Publicacgo do Edital da Relagdo Final de Inscritos 15/01/2020
Pubhcac;ﬁo do Edital do Resultado Preliminar da Pontuag:ﬁo 16/01/2020
dos Candidatos .
Aprespntagao de Recurso do Resultado Preliminar dos 17/01/2020
Candidatos
Publicagfo edital para sorteio desempate | 20/01/2020
Sorteio Publico desempate . 21/01/2020
Publicacdo do Edital da Classificagfo Final dos Candidatos - 21/01/2020
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ANEXO II
PROTOCOLO/ FICHA DE INSCRICAO

A Prefeitura Municipal de Imbé / Comissdo do Processo Seletivo Simplificado

Eu

CPF n° portador do RGn° ,
drgdo expedidor , residente no enderego
Av/Rua

n° no municipio de CEP: ‘ Estado
do : , Telefone () que esta

subscreve, venho solicitar:
Inscrigdo no Processo SeletiVo Simplificado n°® 01/2020, para a fungdo de:

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO - R$ 20,00

NIVEL MEDIO COMPLETO —R$ 25,00

[]

ENSINO SUPERIOR COMPLETO - R$ 30,00

]

Declaro:

- Estar ciente das condigdes do presente Processo de Selegéo Simplificado e aceitd-las;

- Que li as atribui¢des da fungéo para a qual estou me candidatando e estou ciente que, caso
seja contratado, meu desempenho ser4 avaliado; =

- Sob as penas da Lei, serem verdadeiras as informagBes por mim prestadas, e estou ciente
que responderei criminalmente e, conforme previsto no Art. 299 do c6digo penal, em caso de

falsidade das informag3es prestadas.

Observacio: : : , .
Conforme item 4.3 do Edital n° 001/2020 “N&o caberd 3 Comissdo do Processo Seletivo

Simplificado a conferéncia de documentos durante o processo de inscri¢des, sera de inteira
responsabilidade do candidato a conferéncia e entrega de sua documentagdo junto ao
Protocolo Geral”,

mb&RS, | .de __ ~ de2020

Assinatura do Candidato

Telefone: (51) 3627-8286

Av. Osério, n° 920 - Centro - Imbé/RS - CEP: 95625-000
E-mail: pss@imbe.rs.gov.br

ACOMPANHE AS ATIVIDADES DA ADMINISTRAGAD MUNICIPAL:

L . facebook.com/ twitter.com/ instagram.com/
imbe.rs.gov.br PREFEITURAIMBE PREFEITURAIMBE PREFEITURAIMBE




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE ) b :
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO I m e

fhwa sver Sompre ben.

) ANEXO III
MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ATENCAOQ: Todas as informagdes relatadas neste Curriculo deverdo ser comprovadas
mediante apresentagio das copias e originais para autentica¢fio junto 3 Comissio.

DADOS PESSOAIS -

Nome: Data de Nascimento:

RG: ' Orghio Expedidor:
CPF: Sexo:

Estado Civil:

E-mail:

Fone/Celular:

Endereco: | Complemento:

Bairro: Cidade: |UF: CEP:

Fungio Pretendida no Processo Seletivo Simplificado:

FORMACAO ESCOLAR/ACADEMICA

Grau de formagdo: Curso:

Nome e localizacio da entidade:

Ano de Conclusio:

E
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CONI-[ECIMENTO | - .

Curso:
Nome e localizagio da entidade:
Ano de conclusdo: Carga horéria:

Curso:
Nome e localizagio da entidade:

Carga horaria:

Ano de conclusio:

Curso
Nome e localizagio da entldade: :

Ano de conclusdo: Carga
~ INFORMACOES ADICIONAIS / EX]?ERIENCIAS PROFISSIONAIS

Cargo/funcio Periodo de trabalho

Orgao/empregador ﬁ
Descricio

de ' de 2020.
(Local e Data.)

Assinatura do Candidatoi’
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ANEXO IV
MODELO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, publicado pelo Edital n® 001/2020.

Eu portador do documento
de identidade n® com inscrigio realizada sob expediente
n° no Processo Seletivo Simplificado n° 01/2020 realizado pela

Prefeitura Municipal de Imbé/RS, para funglo temporaria em carater emergencial de

, apresento  recurso

junto a4 Comisso do Processo Seletivo Simplificado.

A decisgio objeto de contestagdo €

Os argumentos com 0s quais contesto a referida decisdo sdo:

Imb&/RS, __de _de2020

Assinatura do Candidato
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) ANEXO V
DESCRICAO DAS FUNCOES TEMPORARIAS

Func¢io

Agente Comunitério de Satde - Area Mariluz

Valor da Remuneragio Mensal

Badrﬁo 05

Atribuicdes
(‘ .
Trabalhar com a descrigio de familias em base geografica definida, microarea; cadastrar todas as
pessoas de sua microdrea e manter 0s cadastros atualizados; orientar as familias quanto 2 atualizagfio
dos servigos de satide disponiveis; realizar atividades programadas e de atengdo 2 demanda espontanea;
acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade. As
visitas deverdo ser programadas em conjunto com a equipe, considerando os critérios de risco e
vulnerabilidade de modo que familias com maior necessidade sejam visitadas mais vezes, mantendo
como referéncia a média de 01 (uma) visita/familia/més; desenvolver agBes que busquem a integragdo
entre a equipe de saude e a populagdo adscrita a Unidade Bésica de Saude (UBS), considerando as
caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e de grupos sociais ou da
coletividade; desenvolver atividades de promog#o da satide, de prevengdo das doengas e agravos e de
vigilancia da saude, por meio de visitas domiciliares e de ag0es educativas individuais e coletivas nos
domicilios & na comunidade, como por exemplo, combate a dengue, malaria, leishmaniose, entre outras
doengas, mantendo-a equipe informada, principalmente a respeito das situacBes de risco; estar em
contato permanente com as familias, desenvolvendo agBes educativas, visando & promogéo da satde, 2
prevengdo das doengas, € a0 acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia ou de
qualquer outro programa similar de transferéncia de renda e enfrentamento de vulnerabilidades
implantado pelo Governo Federal, Estadual ou Municipal de acordo com o planejamento da equipe. E
permitido ao ACS desenvolver outras atividades nas unidades basicas de saude, desde que vinculadas as
| atribuigBes mencionadas.

JJU

Requisitos Minimo para Provimento

|

a) Ensino Médio Completo; residir na 4rea da comunidade em que atuar, desde a data da
publicagdo do edital do concurso piblico e ter concluido, com aproveitamento, Curso de
formag#o inicial para o Cargo de Agente Comunitario de Satide com carga horéria minima de
quarenta horas, com certificado emitido por Coordenadorias Regionais.de Satide - CRS ou-por-:
instifuicdes de ensino reconhecidas pelo Ministério da Satide, conforme estabelecido no inciso - :
11, art. 6° da Lei Federal n° 11.350, de 5 de outubro 2006. A ’

b) Idade: Minimo 18 anos

Condigées de Trabalho

a) Horario: Periodo normal de trabalho de 40 horas semanais
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE

Funcio

Agente Comunitario de Saude - Area Santa Terezinha W

Valor da Remuneracio Mensal

Padrdo 05

Atribui¢des

B

Trabalhar com a descrigio de familias em base geogréfica definida, microdrea; cadastrar todas as
pessoas de sua microarea ¢ manter os cadastros atualizados; orientar as familias quanto & atualizagdo
dos servigos de saude disponiveis; realizar atividades programadas e de atengdo a demanda espontinea,;
acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade. As
visitas deverio ser programadas em conjunto com a equipe, considerando os critérios de risco e
vulnerabilidade de modo que familias com maior necessidade sejam visitadas mais vezes, mantendo
como referéncia a média de 01 (uma) visita/familia/més; desenvolver agdes que busquem a integrago
entre a equipe de saude e a populagdo adscrita 2 Unidade Basica de Saude (UBS), considerando as
caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individunos e de grupos sociais ou da
coletividade; desenvolver atividades de promog&o da saude, de prevengio das doengas e agravos € de
vigilancia da saude, por meio de visitas domiciliares e de agdes educativas individuais e coletivas nos
domicilios e na comunidade, como por exemplo, combate a dengue, maldria, leishmaniose, entre outras
doengas, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito das situagBes de risco; estar em
contato permanente com as familias, desenvolvendo agdes educativas, visando a promogao da satde, a
prevengdo das doengas, € a0 acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia ou de
qualquer outro programa similar de transferéneia de renda e enfrentamento de vulnerabilidades
implantado pelo Governo Federal, Estadual ou Municipal de acordo com o planejamento da equipe. E
permitido ao ACS desenvolver outras atividades nas unidades béasicas de safide, desde que vinculadas 4s
atribui¢Bes mencionadas. .

]

Requisitos Minimo para Provimento

a) Ensino Médio Completo; residir na drea da comunidade em que atuar, desde a data da
publicacdo do edital do concurso publico e ter concluido, com aproveitamento, curso de
formag#o inicial para o Cargo de Agente Comunitério de Satide com carga horaria minima de
quarenta horas, com certificado emitido por Coordenadorias Regionais de Satide - CRS ou por
instituigbes de ensino reconhecidas pelo Ministério da Sande, conforme estabelecido no inciso
11, art. 6° da Lei Federal n° 11.350, de 5 de outubro 2006,

b)  Idade: Minimo 18 anos '

L

Condig¢des de Trabalho

a) Horario: Perfodo normal de trabalho de 40 horas semanais

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO I a

Fara ey sopre bes,
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE ) I b -
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO m e

Fare e suipro foa,

Fung¢io

Auxiliar de Satide Bucal

Valor da Remunera¢do Mensal

Padrio 05 T

Atribuig¢6es

]

Auxiliar no consultério dentério, sempre sob a supervisao do cirurgifio dentista; Orientar 0s pacientes
sobre higiene bucal; Marcar consultas, preencher e anotar fichas clinicas; Manter em ordem o arquivo e
fichario; Revelar e montar radiografias intra-orais; Preparar o paciente para o atendimento; Auxiliar no
atendimento ao paciente; Instrumentar o cirurgido-dentista junto a cadeira operatdria; Promover o
isolamento do campo operatério; Manipular materiais de uso odontolégico; Selecionar moldeiras;
Confeccionar modelos em gesso; Aplicar métodos preventivos para controle da satide bucal; Proceder a
conservagio e a manutengfo do equipamento odontolégico.

Requisitos Minimo para Provimento

a) Ensino Fundamental Completo € curso de Auxiliar de Saude Bucal reconhecido pelo Conselho
Federal de Odontologia - CFO, com habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de Auxiliar
de Saade Bucal.

b) Idade: Minimo 18 anos

Condig¢des de Trabalho

E) Horatio: Perfodo normal de trabalho de 40 horas semanais. ' ; 4‘
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE )
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO I

Fra

Funcio

imbe

Hpos Sompro den.

Cirurgifio Dentista - Atengio Priméria em Saude

Valor da Remunera¢io Mensal

B$ 5.768,00

Atribuicdes

- Cuidar da boca e dentes;

- Executar trabalhos de cirurgia buco-facial e fazer odontologia profilatica em estabelecimentos de
ensino, postos de satide, dnibus ambulatorial ou hospitalar do Municipio; :

- Executar trabalhos de cirurgia buco-facial e examinar a boca e 0s dentes de alunos e pacientes em
estabelecimentos do Municipio;

- Fazer diagnésticos dos casos individuais determinando o respectivo tratamento;

- Executar as operagdes de protese em geral e de profilaxia dentaria;

- Fazer extragdes de dentes e raizes;

patolégicas da boca e da face;

- Fazer esquema das condigdes da boca e dos dentes dos pacientes;
- Fazer registros e relat6rios dos servigos executados;

- Proceder a exames solicitados pelo 6rgdo de biometria;

etc:; - Executar tarefas afins.

- Compor dentaduras, com inclusdo de dentes artificiais, coroas, trabalhos de pontes, tratar de condigdes

- Difundir os preceitos de saude piblica odontolégica, através de aulas, palestras, impressos, escritos,

Requisitos Minimo para Provimento

a) Ensino Superior Completo com habilitagiio legal para o exercicio da profisséo de Odontdlogo
b) Idade;Minimo 18 anos :

]

Condicoes de Trabalho

E) Horario: Periodo normal de trabalho de 40 horas semanais

Av. Osério, n° 920 - Centro - Imbé/RS - CEP: 95625-000
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE ’
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO Im be

.
W,

Fhra ey soupro fos,

Fungio

Condutor de Ambulancia

Valor da Remunera¢io Mensal

Padrio 04 :\

Atribuicdes

—

Dirigir os veiculos de emergéncia do Municipio: ambulancias. Manter em perfeitas condigOes de
funcionamento os veiculos; fazer reparos de urgéncia; zelar pela conservagdo dos veiculos que ihe
forem confiados; providenciar os abastecimentos de combustivel, agua e lubrificantes; comunicar ao
seu superior imediato qualquer anomalia no funcionamento dos veiculos; conhecer a malha viaria local
e regional; conhecer a localizagdo de todos os estabelecimentos de saide integrados ao sistema
assistencial local; auxiliar a equipe de saude no suporte bésico 2 vida, auxiliar a equipe nas
mobilizagdes e transporte de vitimas; realizar medida de reanimag@o cardiorrespiratoria basica;
identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de
auxiliar a equipe de satide; auxiliar a equipe na imobilizago e transporte de vitimas; auxiliar médicos e
enfermeiras na assisténcia a pacientes, conduzindo caixas de medicamentos, tubos de oxigénios, macas,
etc,; quando necessario ou enquanto 08 veiculos de emergéncia estiverem em manutengdo, conduzir
outros veiculos automotores do Executivo Municipal, visando o transporte de servidores, pacientes,
exames para laboratérios, etc; executar outras tarefas correlatas,

L

Requisitos Minimo para Provimento

a) Ensino Médio Completo

b) Carteira Nacional de Habilitacdo no minimo na categoria D

¢) Curso para capacitagdo de Condutores de Veiculos de Emergéncia (Art. 145 - CTB, Resolugio
do Contran n° 168/2014) ' ; '

d) Curso de BLS (Suporte Bésico de Vida) de no minimo 8 horas

Curso de APH (Atendimento Pré Hospitalar) de no minimo 20 horas

Idade; minimo 21 anos

¢
1P
L

Condicdes de Trabalho

a) Horario: Periodo normal de trabalho de 40 horas semanais ou sob o regime de Plantdo 12 ou 24
~ horas com carga horéria de 40 horas semanais. G et £ S0 sy
O horério de trabalho pode ser diurno e/ou noturno, incluindo sabados, domingos'e feriados, '~

ficando assegurado o descanso remunerado, de acordo com escala, a ser emitida Secretaria que 0

servidor estiver lotado. .
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL X

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO I

N

PN BR2AE I o

P wdver sonpro Jes,

Funcio

Enfermeiro A‘

Valor da Remuneragio Mensal

Badréo 09 j

Atribuigdes

De acordo com o art. 8° Decreto n° 94.406, de 08 de junho de 1987 que Regulamenta a Lei n® 7.498 de
25 de junho de 1986, que dispde sobre o exercicio da Enfermagem, e dé outras providéncias: Ao
enfermeiro incumbe I - privativamente: diregdo do 6rgéo de Enfermagem integrante da estrutura basica
da instituigdo de satide, publica ou privada, e chefia de servigo e de unidade de Enfermagem;
organizagdo e diregdo dos servigos de Enfermagem e de suas atividades técnicas e auxiliares nas
empresas prestadoras desses servigos; planejamento, organizagéo, coordenagio, execugdo e avaliagdo
dos servigos da assisténcia de Enfermagem; consultoria, auditoria e emissio de parecer sobre matéria de
Enfermagem; consulta de Enfermagem; prescrigio da assisténcia de Enfermagem; cuidados diretos de
Enfermagem a pacientes graves com risco de vida; cuidados de Enfermagem de maior complexidade
técnica e que exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas;
Como integrante da equipe de saude: participagio no planejamento, execugio e avaliagio da
programacio de saide; participagdo na elaboragfo, execugio e avaliagdo dos planos assistenciais de
saude; prescrigio de medicamentos previamente estabelecidos em programas de satide publica e em
rotina aprovada pela instituigdo de satde; participagio em projetos de construgdo ou reforma de
unidades de internagio; prevengdo e controle sistematico da infecgio hospitalar, inclusive como
membro das respectivas comissoes; participagdo na elaboragdo de medidas de prevengdo e controle
sistematico de danos que possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de Enfermagem;
participagdo na prevencao ¢ controle das doencas transmissiveis em geral e nos programas de vigilancia
epidemiolégica; prestacio de assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente, puérpera e ao recém-
nascido; participagdo nos programas e nas atividades de assisténeia integral a satide individual e de
grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco; acompanhamento da evolugéo e
do trabalho de parto; execugdo e assisténcia obstétrica em situagio de emergéncia e execugdo do parto
sem distocia; participag@o em programas € atividades de educagdo sanitéria, visando a melhoria de
satide do individuo, da familia e da populagio em geral; participagio nos programas de treinamento e
aprimoramento de pessoal de saude, particularmente nos programas de educagiio continuada;
participagiio nos programas de higiene e seguranga do trabalho e de prevencdo de acidentes e de
doengas profissionais e do trabalho; participagio na elaboragdo € na operacionalizagdo do sistema de
referéneia e contra referéncia do paciente nos diferentes niveis de atengdo 2 saude; participagio no
desenvolvimento de tecnologia apropriada a assisténcia de satde; Executar outras tarefas correlatas.

Requisitos Minimo para Provimento

@ Ensino Superior Completo em enfermagem com Habilitagdo Legal para o Exercicio da’
profissdo.

b) Idade: Minimo 18 anos
Y ° B

Condig¢oes de Trabalho

a) Horario: Periodo normal de trabalho de 30 horas semanais.

L—
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO I m be

Fora wver sopro den.

Fung¢io

Maédico de Familia e Comunidade ]

Valor da Remunerac¢io Mensal

R$ 17.600,00 T

Atribuicdes

- Realizar a atengfo a satide as pessoas e familias sob sua responsabilidade, bem como acompanhar
pacientes pediatricos, gestantes, incluindo o periodo de puericultura; ;

- Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirtrgicos, atividades em grupo na UBS ¢,
quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas,
associagdes entre outros), em conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem
como outras normativas técnicas estabelecidas pelos gestores (federal, estadual on municipal),
observadas as disposicdes legais da profissdo;- : S

- Realizar estratificagfio de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem condigdes
crbnicas no territério, junto aos demais membros da equipe; e :

- Encaminhar, quando necessario, usudrios a outros pontos de atengfo, respeitando fluxos locais,
mantendo sob sua responsabilidade o acompanhamento do plano terapéutico prescrito;

- Indicar a necessidade de internag#o, hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagio pelo
acompanhamento da pessoa;

- Planejar, gerenciar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos Agentes Comunitario de Satde e Agente de
Combate as Endemias em conjunto com os outros membros da equipe;

- Registrar a evolugfo do paciente no prontuério digital e/ou eletrdnico, e caso o sistema esteja
indisponivel, devera ser feito de forma manual, com o preenchimento na FAA (Ficha de Atendimento
Ambulatorial); ' :

- Estar ciente quanto da utilizag@o de sistemas informatizado utilizado no municipio de Imbé/RS;

- Fornecer receitas ¢ demais encaminhamentos (consultas e exames) por meio do sistema, incluindo a
evolugdo do paciente no prontuario médico eletronico; , ‘

- Participar do treinamento realizado pelo Secretaria Municipal de Saide de Imbé;

- Exercer outras atribuicdes que sejam de responsabilidade na sua area de atuagdo.

-

Requisitos Minimo para Provimento

a) Ensino Superior Completo com habilitagio legal para o exercicio da profisséo de Médico
Clinico Geral com curso de especializagdo em satide piiblica com énfase em saude da familia.
b) 1dade: Minimo 18 anos

Condicoes de Trabalho

a) Horério: Perfodo normal de trabalho de 40 horas semanais ‘
L
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO I

Fungio

Monitor de Transporte Escolar :\

Valor da Remunerag¢iio Mensal

Badréo 02 T

Atribuigoes

—

- Cuidar da seguranga do aluno e controlar o comportamento dos mesmos durante € percurso realizado
pel transporte escolar; -

- Orientar os alunos sobre regras e procedimentos, regimento escolar, bem como da importéncia d
cumprimento de horarios;

- Quvir reclamagdes; o ‘
- Orientar entrada e saida do transporte escolar, fiscalizando espagos e definindo limites;

- Prestar esclarecimentos, sempre que solicitado, de quaisquer problemas relacionados 2 execugéo do
transporte, i '
- Controlar o fluxo de passageiros no transporte escolar;
- Atender com cordialidade e presteza os alunos e preservar a ética ¢ o bom desempenho funcional; -
monitorar condigdes de conservagio;
- Acompanhar e orientar os estudantes desde o embarque no transporte escolar terrestre até seu
desembarque a escola, assim como acompanhar do embarque ﬁa escola até seu ponto de desembarque;
- Atender e zelar pela comunidade escolar, controlar o fluxo de alunos no portdo da escola;
- Atender com cordialidade e presteza os alunos no portdo da escola, na entrada e saida do horario
escolar, em como professores e comunidade escolar; ;
- Preservar a disciplina dos alunos, sob a orientagdo da diregio cumprindo as determinagdes do plano

global da.escola;

- Durante o recesso escolar auxiliar as equipes da Prefeitura Municipal no atendimento aos ¢idaddos, no
principais pontos turistas ¢ de grande fluxo de veranistas durante o periodo do verdo; - preservar a étic

¢ 0 bom desempenho funcional.

I

Requisitos Minimo para Provimento

a) Ensino Fundamental Completo

b) Idade: Minimo 18 anos

Condigbes de Trabalho t

a) Horario: Periodo normal de trabalho de 40 horas semanais :

’R%

PRI A RN I )

Fora ager sospre ben,
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE ) I : b%‘%
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO m e

~

Fora wirer Seigpro ben.,

Funcio

Oficineiro de Danga «‘

Valor da Remuneragio Mensal

4 Padrdo 07

Atribuicdes

Realizar planejamento da oficina e desenvolver os contetidos e atividades, registrar a frequéncia diaria
dos aprendizes, participar das reunides com a coordenagio e eventos da Secretaria Municipal de
Educagio e Cultura, trabalhar diversos ritmos de danga, buscando o equilibrio do corpo e da mente;
desenvolvendo a corporeidade e a musicalidade.

Requisitos Minimo para Provimento

a) Ensino Médio Completo;
b) Idade minimo de 18 anos; ‘
L

Condig¢des de Trabalho

a) Horario: Periodo normal de trabalho de 40 horas semanais
L

P
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE :
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO |

AR

P,
728 kBRI I Y

Fora asver fnpro fes,

Funcio

\jﬁcineiro de Educaglo Fisica j

Valor da Remuneracio Mensal

Badrﬁo 06 j

Atribuigdes

—

Realizar planejamento das oficinas ¢ desenvolver integralmente os contetidos e atividades, registrar a
frequéncia diaria dos aprendizes; participar de reunides com a coordenagio, avaliar o desempenho dos
aprendizes; bem como desenvolver oficinas com contetidos tebricos e préticos, participar das atividades
de capacitagio sempre que solicitado, fiscalizar o manuseio do material utilizado para os trabalhos,
atuar com ética e profissionalismo, participar dos eventos da Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura, despertar a consciéncia para o valor das atividades fisicas, cultural e de lazer que desenvolve o
dominio do movimento através de habilidades motoras especificas e a autoconsciéncia do corpo por-
meio da sensibilidade sinestésica. : ‘

Requisitos Minimo para Provimento

a) Bacharelado e/ou licenciatura plena em Educag@o Fisica;
b) Idade minimo de 18 anos;
¢) Com registrono CREF (Consetho Regional de Educagdo Fisica).

Condigdes de Trabalho

a) Horério: Periodo normal de trabalho de 20 horas semanais
L
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE - :
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO lm be

Fora vhver soupra fen,

Func¢io

l Oficineiro de Jiu-Jitsu

Valor da Remunerac¢io Mensal

Bldrﬁo 05

Atribuigées

Realizar planejamento da oficina e desenvolver os conteudos e atividades, registrar a frequéncia didria
dos aprendizes, participar das reunides com a coordenagio e eventos da Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura, trabalhar o dominio dos movimentos especificos da modalidade, bem como o
controle corporal ¢ habilidades motoras por meio das atividades préticas.

Requisitos Minimo para Provimento

a) Ensino Médio Completo;
b) Idade minimo de 18 anos;
¢) Ser no minimo Faixa Roxa de Jiu-Jitsu.

Condigoes de Trabalho

a) Horario: Periodo normal de trabatho de 20 horas semanais W
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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Fora wber sompre bon,

Funcio

Professor de Educag#o Especial

Valor da Remuneragiio Mensal

Nivel 3 Magistério R$ 1.951,79 4’

Atribuigdes

I

Atuar como professor regente de turma na educagfio Especial; Plancjar, elaborar e produzir, junto 2
seqdo pedagdgica e & equipe diretiva, material de apoio que fornegam ao estudante as condigGes
necessarias ao aprendizado dos conteudos trabalhados em sala de aula; Implementar, em sala de aula, e
elaborar, em conjunto com a se¢do pedagdgica estratégias que favoregam a participagio efetiva do
estudante durante as aulas; Implementar e confeccionar materiais de tecnologias assistivas que
subsidiem a interagdio e o aprendizado do estudante; Auxiliar na iniciagdo ¢ na manutengio de
interagdes sociais do estudante no ambiente escolar; Auxiliar na elaborag@o, junto a segdo pedagogica e
3 equipe diretiva, de objetivos de aprendizagem parciais para que 0 estudante atinja os objetivos finais
pertinentes aos diferentes componentes curriculares; Auxiliar na organizacéo para preparagdo de
trabalhos em grupos; Elaborar e implementar estratégias, construidas junto com a secdo pedagogica e a
equipe docente, que visem ao desenvolvimento das habilidades necessarias a autonomia do estudante;
Observar e registrar aspectos relativos a conduta do estudante em sala de aula a fim de subsidiar
posteriores tomadas de decisfio, por parte da segdo pedagébgica e da equipe diretiva, relativas as
estratégias a serem implementadas para a promogdo do desenvolvimento do estudante; Auxiliar o
estudante na realizagdo de atividades propostas, tendo em vista sempre o desenvolvimento de
habilidades necessarias 4 sua autonomia; Utilizar e ensinar sobre o uso de tecnologias assistivas que
ampliem as habilidades funcionais do estudante, promovendo o desenvolvimento de habilidades de
autonomia e a inclusio social; Desenvolver habilidades manuais/artisticas tais como: pintura,
artesanato, panificagdo, cultura da sustentabilidade com plantio e cultivo de horta, teatro; Participar de
reunides com a segdo pedagogica, a equipe docente, e, quando necessario, com 2 familia do estudante
para o delineamento de metas e estratégias que visem ao aprendizado do estudante, bem como a0
compartilhamento dos desafios e progressos em seu desenvolvimento; Garantir a participacio efetiva do
estudante nos eventos e nas atividades escolares. :

Requisitos Minimo para Provimento

S|

a) Habilitagdo especifica em curso de Especializagdo ou aperfeigoamento, com durag@io minima de
360 horas na rea de Deficiéncia Mental e/ou Intelectual;
b)  1dade: Minimo 18 anos

Condicdes de Trabalho
a) Horério: Periodo normal de trabalho de 25 horas semanais, divididas em 05 (cinco) turnos de 04h,

mais 05h (restantes) para reunides € convocagdes que serdo cumpridas em unidade escolar ou outro
6rgéo de acordo com os interesses € necessidades da Secretaria Municipal de Educacgo e Cultura.

Telefone: (51) 3627-8286
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Fora advor sonpre S,

Fungio

Professor — Area IT Habilitagio em Lingua Inglesa

Valor da Remuneracio Mensal
R$ 1.774,35

Atribuicdes

Ministrar aulas em estabelecimentos onde deve executar trabalho curricular nos sextos, sétimos, oitavos
e nono anos do ensino fundamental; Orientar a aprendizagem dos alunos; participar do processo de
planejamento das atividades da escola e contribuir para aprimorar a qualidade do ensino; Desenvolver
programas de pais, de acordo com a orientag#o técnico-pedagogica; Planejar e executar o trabatho
docente em consondncia com o Plano Curricular da Escola e atendendo o avango da tecnologia
educacional; Levantar e interpretar dados relativos & realidade de sua turma; Definir, operacionalmente
os objetivos do pleno curricular, formas de execugdo, situagdes de experiéncias; Definir e utilizar
formas de avaliagio condizentes com o esquema de referéncias tedricas utilizado pela escola; Realizar
sua acfio cooperativamente no ambito escolar; Executar outras tarefas correlatas. -

Requisitos Minimo para Provimento

a) . Ensino Superior Completo — Licenciatura Plena na 4rea de educag&o — Habilitagdo em Lingua
Inglesa
b) Idade: Minimo 18 anos

Condigdes de Trabalho’

a) Horario: Periodo normal de trabalho de 25 horas semanais.

¥
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Fara viver Soupre Jem,

Func¢io

Professor — Area II Habilitagio em Matematica T

Valor da Remunerag¢io Mensal

RS 177435 7

Atribuigoes

Ministrar aulas em estabelecimentos onde deve executar trabalho curricular nos sextos, sétimos, oitavos
e nono anos do ensino fundamental; Orientar a aprendizagem dos alunos; participar do processo de
planejamento das atividades da escola e contribuir para aprimorar a qualidade do ensino; Desenvolver
programas de pais, de acordo com a orientagdo técnico-pedagdgica; Planejar e executar o trabalho
docente em consonancia com o Plano Curricular da Escola e atendendo o avango da tecnologia
educacional; Levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua turma; Definir, operacionalmente
os objetivos do pleno curricnlar, formas de execugdo, situagdes de experiéncias; Definir e utilizar
formas de avaliagio condizentes com o esquema de referéncias tedricas utilizado pela escola; Realizar
sua ag#o cooperativamente no mbito escolar; Executar outras tarefas correlatas.

Requisitos Minimo para Provimento

a) Ensino Superior Completo — Licenciatura Plena na area de educagfio — Habilitagdo em
Matematica
b) Idade: Minimo 18 anos

Condigdes de Trabalho ‘ |
a) Horéario: Perfodo normal de trabalho de 25 horas semanais. 4‘

39
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Funcio

Recepcionista dos Servigos da Satde

Valor da Remunerag¢io Mensal
Padrdo 03

Atribuigoes

Recepcionar e atender de forma humanizada os pacientes, usudrios e visitantes nos setvigos de satide;
organizar informagdes a serem prestadas; observar normas de seguranga gerais e especificas da area de
saude; prestar servigos de apoio administrativo; responder chamadas telefonicas; organizar a
documentagio do paciente nas situagSes de consultas, exames, admisséo e alta em unidades de saude;
organizar o ambiente de recepgio, favorecendo o acolhimento dos usudrios e o cuidado com o meio
ambiente; realizar abertura de fichas ambulatoriais no sistema informatizado ou controle manual;
organizar os processos de atendimento; realizar o direcionamento de pacientes para consultérios e salas
de exames; preparar e abastecer as salas de exames, de coletas e box de atendimento; realizar reunides
didrias com profissionais para organizagdo de rotinas e agendas; realizara manutengfo dos documentos
do local de trabalho, mantendo os mesmos organizados e de facil acesso; garantir um fluxo de
informacdes satisfatorio; realizar o registro de novos pacientes e atualizag8o daqueles j4 existentes;
manter-se disponivel para prestar qualquer esclarecimento ou solucionar dividas de pacientes; estar
sempre atento e ser solicito e atencioso para com todos, garantindo um bom fluxo de informagdes €
promovendo maior rapidez ao atendimento; manter o rigoroso controle das consultas, confirmando
antecipadamente com os pacientes, verificando horarios e intervalos possiveis para atendimento de
emergéncia; fazer os encaixes e ajustes necessarios sem tirar a ordem das consultas marcadas,
estabelecendo prioridades e comunicando atrasos, sempre com muita atengo; manter o ambiente da
recepgdo sempre organizado e arrumado para receber os pacientes e seus possiveis acompanhantes,
evitando barulhos, discussdes.ou excesso de ruidos que possam incomodar os-presentes; ouvir o que
esta sendo dito pelo paciente para entender suas necessidades, anotando tudo o que for necessario, e
confirmando todos os dados de cada paciente; executar outras tarefas correlatas.

Requisitos Minimo para Provimento

a) Ensino Fundamental Completo
b) Idade: Minimo 18 anos

Condlgoes de Trabalho

a) Horério; Periodo normal de trabalho de 40 horas semanals podenclo ser reahzada em esoala de
12x36 ou 24x72 com servigo aos sabados, domingos ou feriados.
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Fungio

Supervisor do Programa Crianga Feliz

Valor da Remunera¢io Mensal
Padrdo 08

Atribuicdes

"+ Dar apoio técnico aos visitadores, atuando no apoio ao planejamento e desenvolvimento do trabalho nas
visitas, com reflexdes ¢ orientag@es; colaborar com o coordenador do Programa e com o Cormte Gestor
no planejamento e implementacdo das agdes;

- Organizar, supervisionar e ministrar a capacitagéo dos visitadores;

- Organizar o plano mensal de trabalho dos visitadores, com definigéio das familias por visitador;

- Supervisionar a implementacdo ¢ o desenvolvimento das visitas domiciliares, assegurando o suporte
técnico necessério sempre articulando com o CRAS;

- Viabilizar a realizagfo de atividades em grupos com as familias visitadas, articulando CRAS/UBS
sempre que possivel, para.o desenvolvimerito destas acdes;

- Articular encaminhamentos para incluso das familias na rede, conforme demandas identificadas nas
visitas domiciliares;

-~ Mobilizar os recursos da rede e da comunidade para apoiar o trabalho dos visitadores, o
desenvolvimento das criangas e a atengdo as demandas das familias;

- identificar situagdes complexas, lacunas e outras questdes operacionais, que devam ser levadas ao
debate 0 Comité Gestor, sempre que necessario, para a articulagio de fluxos e protocolos de atendimento
que assegurem o acesso das familias aos servigos e programas das diferentes politicas publicas
implicadas.

Requisitos Minimo para Provimento

a) Ensino Superior Completo em Psicologia, Assisténcia Soclal ou Pedagogia.
b) Idade; Minimo 18 anos

- Condicdes de Trabalho

a) Horario: Periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.
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Funcio

Técnico em Enfermagem

Valor da Remuneracio Mensal
Padrdo 06

Atribui¢des

De acordo com o art. 10 do Decreto n®94.406, de 08 de junho de 1987 que Regulamenta a Lei n°

7.498 de 25 de junho de 1986, que dispde sobre o exercicio da Enfermagem, e da outras providéncias:
O Técnico de Enfermagem exerce as atividades auxiliares, de nivel médio técnico, atribuidas 4 equipe
de Enfermagem, cabendo-lhe: I - assistir ao Enfermeiro; no planejamento, programag#o, orientagfo e
superviso das atividades de assisténcia de Enfermagem; na prestagio de cuidados diretos de
Enfermagem a pacientes em estado grave; na prevengao e controle das doengas transmissiveis em geral
em programas de vigilancia epidemiolégica; na prevengio e controle sistematico da infecgio hospitalar;
na prevengdo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a
assisténcia de saude; na execugdo dos programas e nas atividades de assisténcia integral 4 saide
individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco e programas de
higiene e seguranga do trabatho e de prevengio de acidentes e de doengas profissionais e do trabalho;
executar atividades de assisténcia de Enfermagem; integrar a equipe de satde, cumprir e fazer cumprir o
Cédigo de Deontologia da Enfermagem; quando for o caso, anotar no prontuario do paciente as
atividades da assisténcia de Enfermagem, para fins estatisticos, Executar outras tarefas correlatas.

Requisitos Minimo para Provimento

a) Ensino Médio Completo; diploma de formag#o técnica em Enfermagem emitido por institui¢o
reconhecida e habilitag8o legal para o exercicio da Profissdo de Técnico em Enfermagem.
b) Idade: Minimo 18 anos

Condigdes de Trabalho

a) Horario: Periodo normal de trabalho de 30 horas semanais.
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