EDITAL PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2020
(Alterado pela retificacao 01/2020)

O PREFEITO MUNICIPAL DE TROMBUDO CENTRAL, no uso de suas
atribuicoes, faz saber, por este Edital, que realizard o PROCESSO SELETIVO e torna publico que
estdo abertas as inscricoes para PROCESSO SELETIVO N° 01/2020, destinado a selecionar
recrutamento de Técnico em Enfermagem e Agente de Endemias, o qual se regera pelas normas
deste edital e de acordo com o art. 37, inc. IX da Constituicdo Federal, e legislacio municipal

vigente.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — O presente processo seletivo sera regido por este edital.

1.2 — Este processo seletivo far-se-a através de provas escritas contendo questdes objetivas.

1.3 — O Processo Seletivo realizar-se-a sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Trombudo
Central com assessoramento da empresa SELETEC Apoio Administrativo Ltda, obedecidas as
normas deste Edital.

1.4 — O contrato de trabalho sera por tempo indeterminado, de acordo as normas e leis vigentes.

2 — DAS PROFISSOES

EMPREGOS | CARGA HABILITACAO MINIMA SALARIO N° DE
HORARIA MENSAL VAGAS
Técnicoem |40  horas | HABILITACAO: Ser portador de
Enfermagem |semanal diploma ou certificado de conclusdao de| R$ 1.620,19 1+CR
ensino médio e portador de diploma de
Técnico de Enfermagem, com registro
no orgdo fiscalizador do exercicio
profissional.
Agente de 40  horas | HABILITACAO: Ser portador de| R$ 1.472,87 1+ CR
Endemias semanal diploma ou certificado de conclusdao de
ensino médio e conhecimento
especificos na area de atuacao
Atendente de |40 horas | Portador de Certificado de Conclusdo do| R$ 1.154,23 1+CR
Consultério semanal Ensino Fundamental.
Dentério

2.1 - As fichas de inscri¢es serdo numeradas em ordem numérica sequencial crescente;

2.2 - O(a) candidato(a) portador (a) de necessidades especiais participara do Processo Seletivo em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que concerne ao conteudo da prova; a
avaliacdo e aos critérios de aprovacao e ao horario e local de aplicacdo da prova para todos os
candidatos.



3 - DADIVULGACAO

3.1 A divulgacdo oficial das informacoes referentes a este PROCESSO SELETIVO sera feita
através de publicacdo no mural de publicacdes da Prefeitura Municipal de TROMBUDO
CENTRAL, Praca Arthur Siewerdt, 01 - Centro — Trombudo Central — SC, no site
http://www.trombudocentral.sc.gov.br e no site https://consultec.listaeditais.com.br.

4 - DA INSCRICAO E TAXAS

4.1 — Sera cobrada, no ato da inscricdo, uma taxa, que devera ser recolhida em favor do Municipio
de Trombudo Central, através de boleto bancario emitido pelo municipio e enviado ao e-mail do
candidato, informado no formulario de inscri¢cao, para pagamento até o dia 11/02/2020, no seguinte
valor:

a) R$30,00 (trinta reais) para ambos os cargos

4.2 — As inscri¢oes serdo realizadas no periodo de 24/01/2020 a 09/02/2020 devendo ser efetuada
via Internet, no endereco eletronico https://consultec.listaeditais.com.br.

4.3 — Para efetivar sua inscri¢ao o candidato devera seguir os seguintes passos:
a) Acessar via internet, o site https://consultec.listaeditais.com.br, na drea PUBLICACOES
OFICIAL — Concursos Publicos, em Concursos Abertos selecionar o N° 001/2020— Processo

Seletivo, onde terd acesso ao Edital e seus Anexos.

b) Ler atentamente o edital verificando se atende a todos os requisitos e condicGes exigidos para
assumir o cargo, bem como das regras constantes neste edital;

c) Selecionar o link e Clicar em “Faga sua inscri¢ao”;

d) Preencher os dados pessoais;

e) Selecionar o cargo desejado;

f) Conferir os dados informados, e Confirmar Inscrigao;

g) Fazer o pagamento do boleto.

h - Guardar a ficha de inscri¢ao em seu poder.

i— A efetivacdo da inscricdo se dara pelo efetivo pagamento da taxa de inscricao.

j — Ao efetuar a inscricdo, o candidato declarard formalmente que estd ciente e preenche as
condicoes de inscri¢do relacionadas neste Edital, e que arcard com as consequéncias de eventuais

erros e/ou nao preenchimento de qualquer campo da Ficha de Inscricao.

k — Serdo considerados desistentes os candidatos que, mesmo tendo pago a taxa de inscri¢cao, ndo
tenham preenchido a respectiva Ficha de Inscri¢cao com os dados solicitados.

1 — Uma vez efetuada a inscricdo, nao serdo aceitos pedidos de alteracdo quanto a identificacdo do
candidato ou quanto ao cargo escolhido.


http://www.pousoredondo.sc.gov.br/

m — O valor da inscri¢cdo, uma vez pago, nao sera restituido.

n — Nao serdo aceitas inscricdes em qualquer outro modo que nao seja o especificado neste Edital.
Verificado a qualquer tempo o recebimento de inscricdo que nao atenda a todos os requisitos, sera
ela cancelada.

o — A inscricio do candidato implicard o conhecimento e a tdcita aceitacdo das condicdes
estabelecidas no inteiro teor deste Edital e das instru¢des especificas, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

4.4 - Quaisquer duvidas referentes a este Processo Seletivo poderdo ser sanadas através do e-mail
consultecadm@hotmail.com.

4.5 - Os candidatos poderdo inscrever-se somente para um cargo.

5.0.- DAS INSCRICOES DE CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS:

5.1 - As pessoas portadoras de necessidades especiais é assegurado o direito de inscricdo no
PROCESSO SELETIVO de que trata este Edital, podendo concorrer as vagas a elas reservadas,
desde que haja compatibilidade entre as atribui¢coes do emprego e a deficiéncia de que é portador,
nos termos do Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999.

5.2 - As pessoas portadoras de necessidades especiais participardo da selecio em igualdade de
condicées com os demais candidatos no que se refere ao conteido da prova, a avaliacdo, aos
critérios de aprovacgdo, ao horario e local de aplicacdo da prova e ao niimero minimo de acertos
exigidos para todos os candidatos e especificados neste Edital.

5.3 - Os candidatos portadores de necessidades especiais que necessitarem de algum atendimento
especial para a realizacdo da prova, deverao fazer a solicitacio POR ESCRITO, pessoalmente ou
por meio de procurador ou por e-mail, na Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas de
TROMBUDO CENTRAL, Praga Arthur Siewerdt, 01 - Centro - TROMBUDO CENTRAL - SC. e
no e-mail: seletivo.central@hotmail.com no ato de inscricio, para que sejam tomadas as
providéncias necessarias.

5. 4 - O candidato portador de necessidades especiais devera declarar no Requerimento de Inscricao
que a deficiéncia é compativel com o exercicio das atribuicdes do Emprego, nos termos do Decreto
Federal n° 3.298, de 20/12/1999, e remeter ao Governo do Municipio de TROMBUDO CENTRAL,
conforme item 4.3 deste Edital, Atestado Médico (original), contendo parecer descritivo do médico
assistente do candidato, em receituario proprio, comprovando a deficiéncia, nos termos da CID-10 -
Classificacdo Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Sadde da
Organizacdao Mundial de Saide — 10? revisao.

5. 5 - Se aprovado e classificado para o provimento das vagas, o candidato portador de necessidades
especiais sera submetido a avaliacdo a ser realizada por Junta Médica Oficial designada
especialmente para exames com fins adicionais, a fim de ser apurada a categoria de sua deficiéncia
e a compatibilidade do exercicio das atribui¢ées do emprego com a deficiéncia de que é portador.


mailto:consultecadm@hotmail.com

5.6 - Na hipdtese de ndo compatibilidade do exercicio das atribui¢cdes do emprego com a deficiéncia
de que é portador, o candidato sera eliminado do PROCESSO SELETIVO, abrindo vaga para o
chamamento do proximo classificado na lista de aprovados para o respectivo emprego.

5.7 — Das condicdes para inscricao:

a) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas do Decreto Federal n° 70.436.
b) Ter 18 (dezoito) anos completos no minimo, na data da contratagao.

c) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no Edital.

d) Nao serdo aceitas inscricdes em carater condicional, por via postal, fac-simile (fax), correio
eletronico (e-mail) ou qualquer outro modo que ndo o especificado neste Edital.

e) O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas na Ficha de Inscricdao, arcando com as
consequéncias de eventuais erros e/ou de ndo preenchimento de qualquer campo daquele
documento.

6- DA PROVA

6.1- O PROCESSO SELETIVO sera constituido de prova, composta por 10 (dez) questdes sobre
conhecimentos especificos, 05 (cinco) questdes de Portugués e 05 (cinco) questdes de
conhecimentos gerais, matematica e raciocinio 16gico de muiltipla escolha, de carater classificatorio.

Cargo Disciplina N° de | Valor por | Total de
questdes | questdo pontos
Lingua Portuguesa 05 0,40 2,00
.. Matematica, Raciocinio Légico e | 05 0,40 2,00
- Técnico de Enfermagem . .
Conhecimentos Gerais.
- Agente de Endemias Contetidos de conhecimentos | 10 0,60 6,00
- Atendente de Consultorio especificos.
Total | 20 10,00

Dentario

6.2 - A prova tera duracdo de duas (02) horas, contada a partir da autorizagao do fiscal para inicio da
mesma.

6.3 - Os programas da prova encontram-se no Anexo III deste Edital.

6.4 - A prova Objetiva sera realizada nas dependéncias do auditério da Prefeitura do Municipio, sito
a Praca Arthur Siewerdt, 01, Centro, Trombudo Central/SC., na data de 16 de fevereiro de 2020, a
iniciar as 9 horas.

6.5 - O portdo principal serd aberto as 8h10min e sera fechado as 8h55min, portanto o candidato
deverd comparecer ao seu local de prova com antecedéncia minima necessaria do horario fixado
para o seu inicio, munido de documento de identidade, e caneta esferografica com tinta azul ou
preta.

6.6 - O ingresso na sala de prova somente serd permitido ao candidato que apresentar documento de
identidade expedido por um dos seguintes 6rgdos: Secretarias de Seguranga Publica, Forgas
Armadas, Policias Militares, Ministério do Trabalho, Ordens ou Conselhos de Classe legalmente
reconhecidos, ou Conselho Nacional de Transito (Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida na
forma da Lei n° 9.503/97, com fotografia). O documento devera estar em perfeitas condicdes, de
forma a permitir, com clareza, a identificacdao do candidato.




6.7 - Ndo sera permitida a entrada no prédio de realizacdo da prova, de candidato que se apresentar
apos o horario estabelecido para o fechamento do portao.

6.8 - Em nenhuma hipétese havera segunda chamada bem como ndo sera aplicada prova fora do
local e horario designado por este Edital, seja qual for o motivo alegado pelo candidato.

6.9 - Solicitacoes de condicGes especiais para a realizacdo da prova serdo analisadas pela Comissdo
Organizadora e Julgadora do Processo Seletivas Publico do Municipio de Trombudo Central.

6.10 - Durante a realizacdo da prova, ndo sera permitida consultas de qualquer natureza, bem como
o uso de telefone celular, Pager, fones de ouvido, calculadora eletrdnica ou quaisquer outros
aparelhos eletronicos ou similares.

6.11 - O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdao-Resposta com caneta esferografica de
tinta azul ou preta. Serd de inteira responsabilidade do candidato a correta interpretacdo das
orientacoes para preenchimento do Cartdao-Resposta. O Cartdo-Resposta sera identificado na lista de
presenca do certame, ndo havendo necessidade do candidato identificar-se no mesmo.

6.12 - Ndo serdo computadas as questdes objetivas que ndo forem assinaladas no Cartdo-Resposta,
as que contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, mesmo que legiveis;

6.13 - Serdo de inteira responsabilidade do candidato, eventuais erros e omissoes cometidos no
preenchimento do Cartdo-Resposta.

6.14 - Sera excluido do Processo Seletivo Publico o candidato que:

- Comunicar-se com os demais candidatos ou com pessoas estranhas ao Processo Seletivo
Publico.

- Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em caso especial, devidamente
acompanhado de um Fiscal do Processo Seletivo Publico.

- Portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom andamento dos
trabalhos.

- O candidato que ndo comparecer para realizacdao da prova.

6.15 - O candidato somente podera se retirar do recinto da prova depois de transcorrida 1 (uma)
hora do seu inicio.

6.16 - O candidato, ao término da prova, entregara ao Fiscal da sala, o Caderno de Prova e o Cartao-
Resposta.

6.17 - Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas, ao
Processo Seletivo Publico, nas dependéncias dos locais de aplicacdo da prova.

6.18 - A candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé durante a realizacao das provas,
além de solicitar atendimento especial, devera levar um acompanhante maior de idade, que ficara
em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata
que ndo levar acompanhante ndo realizara a prova. Nao havera compensacdo do tempo de prova em
virtude do tempo gasto na amamentagao.

6.19 - A inviolabilidade das provas sera comprovada no posto de execucdo, no momento do
rompimento do lacre dos envelopes na presenca dos candidatos.



6.20 - Ao findar o tempo de duracao para realizacdao da prova, sera esta encerrada e lacrada pelo
fiscal, na presenca de 03 (trés) candidatos, devendo ser colhida assinatura destes no envelope, para
fins de possiveis comprovagoes.

6.21 - A Nota Final sera composta da seguinte forma:

6.21-1 - Nota Final = Nota da Prova Escrita.

7 - DAPUBLICACAO DOS RESULTADOS E DO PRAZO PARA RECURSOS

7.1 - Os procedimentos para a interposicao de recursos, o resultado decorrente da analise dos
recursos e a homologacdo dos resultados finais do PROCESSO SELETIVO serdo divulgados de
acordo com o disposto no item 3 deste Edital.

7.2 - O candidato podera interpor recurso, mediante exposicdo fundamentada e documentada,
referente:

7.2.1 - A inscricio ndo homologada, no prazo de 1 (UM) dia titil, a contar do primeiro dia ttil
subsequente ao da publicacdo do Edital de homologagao das inscricdes.

7.2.2- Aos resultados do Processo Seletivo, no prazo de um (01) dia ttil, a contar do primeiro dia
util subsequente ao da divulgacdo do respectivo resultado.

73 - O recurso devera ser realizado diretamente no site das inscricoes.
https://consultec.listaeditais.com.br.

7.4 - Os recursos relativos ao gabarito das questdoes deverdo ser apresentados por escrito no mesmo
local supra referido. Esses recursos deverao ser apresentados em duas vias de igual teor e forma. O
candidato devera indicar, na folha de rosto, a questao objeto do recurso e os seus demais dados de
identificacdo, apresentando, em separado, as razdes de recurso da questdo contestada (sem
identificacdo do recorrente nas razdes). O candidato que recorrer de mais de uma questdo devera
apresentar um formuldrio para cada questdo. Nao se conhecerd dos recursos que nao forem
formulados por escrito e os que forem desprovidos de fundamentagao.

7.5 - Ndo serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo e os que ndo contiverem todos os
elementos necessarios de acordo com o item 7.4, ou que tiverem sido interpostos de forma diferente
da prevista neste Edital.

7.6 - Se da analise dos recursos resultarem anulacdo de questdes, essas serdo consideradas como
respondidas corretamente por todos os candidatos. Se resultar alteracdao de gabarito, a prova de
todos os candidatos sera corrigida conforme essa alteracdo e seu resultado final divulgado de acordo
com esse novo gabarito.

7.7 - Serdo de carater irrecorrivel, na esfera administrativa, os resultados do PROCESSO
SELETIVO, apés apreciacao dos recursos e publicacdo das decisdes finais.

8 - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

8.1 - A prova sera avaliada de zero (0) a dez (10) pontos, de carater classificatorio.



8.2 - A classificacdo dos candidatos aprovados sera realizada depois de esgotada a fase de recursos,
na ordem decrescente da pontuagao obtida na prova.

8.3 — A classificacdo no PROCESSO SELETIVO gera para o candidato apenas expectativas de
direito a contratacao até a data limite de validade desde certame.

8.4 — Os aprovados serdo convocados na ordem de classificacdo, sempre obedecendo ao principio
da oportunidade e conveniéncia, bem como, a necessidade do servigo publico.

8. 5 — O Governo do Municipio de TROMBUDO CENTRAL publicara no Mural Publico
Municipal e via internet, a lista de classificacdo final, bem como afixara a listagem no local de
inscricao.

9 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 - Caso os candidatos obtenham idéntica pontuacao final, serdo utilizados, sucessivamente, os
seguintes critérios de desempate, para fins de classificacao:

a) O mais idoso (se um dos candidatos tiver 60 anos ou mais) para os que se enquadrem nessa
categoria (art. 27, paragrafo tnico, da Lei 10.741/2003);

b) O que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de conhecimentos especificos;

c) O que tiver maior idade;

d) sorteio.

10 - DO INGRESSO

10.1 - O ingresso dos candidatos aprovados obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacao
final, estabelecida de acordo com o item 09 deste Edital.

10.2 - Requisitos para o ingresso: o candidato devera entregar, na data do ingresso:

12.2.1 — Cédula de Identidade - RG (copia);

10.2.2 - Certiddo de nascimento “se solteiro” ou Certiddo de casamento (cépia);

10.2.3 — CPF (copia);

10.2.4 - Titulo de Eleitor (copia);

10.2.5 - Comprovante da ultima votagdo (copia);

10.2.6 - PIS ou PASEP (copia);

10.2.7 - Comprovante de nivel de escolaridade e demais habilitagcdes exigidas para o emprego;
10.2.8 — Carteira de trabalho “pagina da fotografia e verso” (copia);

10.2.9 - Comprovante de quitagcdo militar — Certificado de Reservista “se do sexo masculino”
(copia);

10.2.10 — Certiddao de Antecedentes Criminais, expedida pelo Cartorio do Poder Judiciario
(original);

10.2.11 — Exame médico adicional de boa satide fisica e mental, expedido por Junta Médica Oficial;
10.2.12 - Preencher, no ato da entrega dos documentos acima, as seguintes declaragdes fornecidas
pelo Departamento de Recursos Humanos: Declaragao Negativa de Acumulacdo de Cargo Publico e
Declaracdao de confirmacdao de endereco conforme comprovante de residéncia ou atestado de
residéncia, informado no ato da inscricao;

10.2.13 - Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (cépia) *;

12.2.14 - Carteira de Vacinacdo dos filhos menores de 14 anos (cépia) *;

* Estes documentos sdo necessarios somente para o cadastramento do salario-familia, ndo sado
obrigatorios para ingresso no emprego.



10.3 - Os candidatos aprovados que serdo convocados através de divulgacdo no Mural Publico
Municipal e via internet, terao dez (10) dias para se apresentarem junto ao Departamento de
Recursos Humanos desta Municipalidade situados na Arthur Siewerdt, 01 - 89176-000 - Centro -
TROMBUDO CENTRAL - SC., bem como, para apresentarem o0s documentos e habilitacGes
exigidas, para assinarem seus respectivos contratos.

10.4 - O candidato contratado nos termos deste edital vincula-se como segurado obrigatorio do
Regime Geral da Previdéncia Social.

10.5 — Comprovante de residéncia.

11- DA RESERVA

11.1. Os candidatos classificados constituirdo no cadastro de reserva pelo prazo de vigéncia do
processo seletivo.

11.2. A convocagdo para admissao dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de
classificagdo, nao gerando o fato de aprovacao, direito a admissdo. Apesar das vagas existentes,
os aprovados serdo chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administracdo e
enquanto durar a vigéncia do certame.

12- DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O prazo de validade do PROCESSO SELETIVO ao qual se refere este Edital serd de um ano,
contado a partir da data de publicacio da homologacdo de seu resultado final, podendo ser
prorrogado uma vez por igual periodo, a critério da Administragao.

13- DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 - Sera eliminado do PROCESSO SELETIVO o candidato que utilizar ou tiver utilizado
recursos ilicitos ou fraudulentos em qualquer fase de sua realizacdo, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricao.

13.2 - Caso o candidato convocado para assumir a vaga ndo preencha os requisitos para o ingresso
ou, por qualquer motivo, venha a desistir da vaga, o Governo do Municipio de TROMBUDO
CENTRAL convocaré o préximo candidato classificado, seguindo, rigorosamente, a ordem final de
classificagdo para o respectivo emprego.

13.3 - Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdao de PROCESSO SELETIVO do Governo
do Municipio de TROMBUDO CENTRAL, de acordo com a legislacdao vigente.

13.4 - Sdo partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

Anexo I - Requerimento Condicao Especial para Realizacao de Provas.
Anexo II - Contetidos Programaticos das Provas Escritas Obj. de Multipla Escolha.
Anexo III — Lista de Eventos

TROMBUDO CENTRAL, SC, 22 de janeiro de 2020.



Geovana Gessner
Prefeita Municipal

ANEXO | - REQUERIMENTO
Condicdo especial para REALIZACAO de provas

, portador(a) do
documento de identidade n° , inscrito(a) no PROCESSO
SELETIVO N° 01/2020- PREFEITURA MUNICIPAL TROMBUDO CENTRAL - SC
residente e domiciliado a Rua , n.° , Bairro
, Cidade , Estado :

CEP: , requer a Vossa Senhoria condicao especial para realizacéo de

provas, conforme item 4 do presente Edital:

(Assinale a sua opcéao)

1) () Prova Ampliada

Fonten®  [lLetra
2) () Sala Especial
Especificar:
3) () Leitura de Prova:
4) () Outra Necessidade:
Especificar:
Nestes Termos.
Pede Deferimento.
, de de 2020.

(local e data)

Assinatura do Requerente



ANEXO II

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA DE MULTIPLA
ESCOLHA:

Conteido Programatico é meramente sugestivo, ndo se restringindo a aplicacdo das questdes ao
contetido da mesma. Desta forma, o candidato podera se preparar para as provas utilizando, além
das indicacoes do contetido programatico, de qualquer bibliografia que trate de forma sistematizada
dos assuntos selecionados.

1.1 - Portugueés

Fonologia: encontros vocdlicos, encontros consonantais, digrafos, divisdo silabica, prosddia,
ortografia, acentuacdo; Morfologia: estrutura e formacgdo das palavras, classes de palavras; Sintaxe:
termos da oracao, periodo composto, conceito e classificagdo das oragdes, concordancia verbal e
nominal, regéncia verbal e nominal, pontuagdo; Semantica:

1.2 — Matematica, Raciocinio légico e Conhecimentos Gerais

Conjunto dos numeros naturais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdao; Propriedades,
comparagdo; Expressdoes numeéricas; Teoria dos numeros: pares, impares, multiplos, divisores,
primos, compostos, fatoracao, divisibilidade, MMC/MDC; Conjunto de nimeros racionais: fracoes
ordinarias e decimais, adigdo, subtracdao, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciagdo;
simplificacdo e ordem; Conjunto de nimeros inteiros relativos: propriedades/comparacao; adicao,
subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Matematica Financeira: razdo/proporgao; regra de trés simples;
porcentagem e juros. Fatos historicos, geograficos econdmicos e politicos do Municipio de
Trombudo Central, tais como: limites, ocupacdo, exploracdo, populacdo, producdo agricola,
comercial e industrial, composicio dos poderes Executivo e Legislativo. Fatos historicos:
envolvendo fatos geograficos economicos e politicos do Estado e Pais; Atualidades: envolvendo
questdes sobre meio ambiente, campanhas preventivas e educativas, arte e cultura. Topicos atuais,
relevantes e amplamente divulgados, em areas diversificadas, tais como: Ciéncias, Politica,
Economia, Geografia e Historia;

PARTE II - ESPECIFICA: REFERENTE A CATEGORIA E AS RESPECTIVAS
HABILIDADES EXIGIDAS PARA O EXERCICIO DAS FUNCOES INERENTES AO
CARGO.



CARGO: Técnico de Enfermagem

Cédigo de Etica e Lei do Exercicio Profissional. Histéria e processo de trabalho em enfermagem.
Registros de enfermagem e ocorréncias no servico: implicagoes legais e éticas. Biosseguranga nas
acoes de enfermagem: precaucdes, precaugoes universais, exposi¢ao a material biologico. Técnicas
de enfermagem: calculo, preparo e administracdio de medicamentos e hemoderivados, higiene,
transporte, oxigenoterapia, drenagens, monitorizacdo cardiaca, controle hidrico, aspiracao de
secrecdo, sinais vitais. Tratamento e prevencdao de feridas. Imunizacdo: aplicagdo, transporte,
armazenamento e conservacdo de vacinas. Vigilancia epidemiologica. Politicas publicas de satde —
SUS. Acgdes basicas em saide coletiva — ESF/PMAQ. Assisténcia de enfermagem na satide da
mulher/crianca/idoso. Humanizacdo dos servicos de saude. Sala de Vacinas: nogdes e
conhecimentos basicos.

CARGO: Agente de Endemias

- Saudde ptblica e saneamento basico;

- Endemias e epidemias;

- NogOes basicas das seguintes endemias: Dengue, Zika e Chikungunya, Esquistossomose;
Leptospirose; Gripe A. Prevencao primaria das endemias acima citadas; Classificacdo dos agentes
transmissores e causadores das endemias acima citadas; Combate aos agentes transmissores das
endemias acima citadas, conforme estratégias e normas vigentes do Ministério da Satde; Visitas
domiciliares e aos pontos estratégicos: fiscalizacao para a promocao e preservacdo da saude da
comunidade, papel do agente na educacdo ambiental e satide da populacdo. Saude como dever do
estado. Sauide como direito social. Nogdes basicas sobre o SUS. Entendimento sobre a participagao
da comunidade na gestdo do SUS. As atribuicdes do agente de Endemias. Nocoes de Vigilancia
Sanitaria e Epidemiologica.

CARGO: ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO

Recepcdo do Paciente: ficha clinica, organizagdo de arquivo; Preparo e manutencado das salas de atendimento
com suprimento do material necessario; Isolamento no campo operatério; Manipulacdo e classificacdo de
materiais odontologicos; Revelacdo e montagem de radiografias intra-orais; Preparo do paciente para o
atendimento; Auxilio no atendimento: instrumentacdo do cirurgido-dentista e/ou técnico de higiene bucal
junto a cadeira operatéria; Aplicacio de métodos preventivos para controle de carie dental e doencgas
periodontais; Orientacdo ao paciente sobre higiene bucal. Confeccdo de modelos em gesso; Esterilizacdo de
Material; Conhecimentos Bésicos de funcionamento de uma clinica odontolégica e dos equipamentos,
instrumentais e materiais nela utilizados; selecdo de materiais, pedido de materiais, equipe de Satide Bucal
no Programa de Melhoria e do Acesso e da Qualidade - PMAQ.

ANEXO III



LISTA DE EVENTOS

EVENTO DATA
Publicacdo de Edital 22/01/2020
Prazo para impugnacdo do Edital 23/01/2020
Inscricao 24/01/2020 a 09/02/2020
Ultimo dia para pagamento da taxa de inscricao 11/02/2020
Divulgacdo da lista provisoria das Inscricoes 12/02/2020
Prazo de recurso contra a lista das Inscricoes 13/02/2020
Homologacdo das Inscricoes 14/02/2020
Realizacdo da Prova Escrita 16/02/2020
Divulgacdo do Gabarito Provisoério 17/02/2020
Prazo de Recursos contra o Gabarito Provisoério e Questdes da Prova 18/02/2020
Divulgacao do Gabarito Definitivo Ao esgotar 0s recursos
Divulgacdo da Lista de Classificacao Provisdria Ao esgotar os recursos
Prazo de Recursos contra a Lista de Classificacdo provisoria Ao esgotar 0s recursos
Homologacdo da Lista de Classificacdo Definitiva Ao esgotar 0s recursos

EXTRATO DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2020.

A Prefeita do Municipio de TROMBUDO CENTRAL, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribui¢oes legais, juntamente com a Comissdo Municipal Coordenadora do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2020, RESOLVE tornar publico que se acham abertas as
inscricoes, no periodo de 24/01/2020 a 09/02/2020, para provimento de vagas temporarias na
Prefeitura Municipal de TROMBUDO CENTRAL, regidos pelo regime celetista e nos termos da
legislacdo pertinente e das normas estabelecidas no Edital sendo as vagas para: Agentes de
Endemias e Técnico de Enfermagem. As provas serdo realizadas no dia 16/02/2020. Quanto a
remuneracdo e atribuicdes do cargo, bem como maiores informacdes, consultar o Edital completo
publicado no mural e no site oficial da Prefeitura Municipal de Trombudo Central -
www.trombudocentral.sc.gov.br.

Prefeitura Municipal de Trombudo Central, em 22 de janeiro de 2020.

Geovana Gessner
Prefeita Municipal



