DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em: 06/01/2020 | Edicao: 3 | Secao: 3 |pagina: 80

Orgao: Ministério da Educagao/Fundagao Universidade Federal do Piaui

EDITAL N° 6-CCS, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2019 PROCESSO DE SELEGCAO PARA CONTRATAGAO DE
PROFESSOR SUBSTITUTO

Por delegacao de competéncia do Magnifico Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI -
UFPI, da Pro-Reitora de Ensino de Graduacao, o Diretor do Centro de Ciéncias da Saude - CCS, no uso de
suas atribuicoes legais, torna publico aos interessados que estarao abertas as inscricoes ao Processo de
Selecao para contratacao de Professor Substituto, correspondente a Classe Auxiliar, Nivel |, pelo periodo
de até 12 (doze) meses, prorrogavel por igual periodo, em Regime de Tempo Integral TI-40 (quarenta horas
semanais), para o Departamento de Enfermagem, observadas as disposi¢coes legais aplicaveis a espécie,
nos termos das Leis n°® 8.745/93, regulamentadas pelas Leis n°® 9.849/99 e 1.667/03, publicadas em
10/12/1993, 27/10/1999 e 15/05/2003, respectivamente; a Lei n° 12.772/12; a Medida Proviséria n°
614/2013; o Decreto n° 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU, de 24/08/2009 e pela Resolugao n°
039/08-CONSUN/UFPI, de 11/09/08 e suas alteracoes e normas contidas neste Edital.

1. DAS INSCRICOES:

11 As inscricoes serao realizadas no periodo de 27 a 31/01/2020, no horario das 8h30 as 11h30
e de 14h30 as 17h30, na Secretaria do Departamento de Enfermagem da UFPI do Campus Ministro
Petronio Portela, em Teresina-Pl.

12 As inscrigdes serao feitas pessoalmente ou por meio de procuragao, com firma reconhecida
em cartorio do outorgante e acompanhada de copia de identidade do procurador, e ndo serao aceitas
inscricoes pelos Correios.

1.3 O edital podera ser reaberto caso o numero de inscritos nao seja, no minimo, o dobro das
vagas ofertadas.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

2.1 O Professor Substituto fard jus ao pagamento da Retribuicdao de Titulagao - RT conforme
titulacado estabelecida neste Edital de processo seletivo simplificado, sendo vedada qualquer alteragao
posterior.

2.2 Nao sera permitida a contratacao em regime de Dedicagao Exclusiva.

2.3 A selecao é para a area de Enfermagem, estando os candidatos aprovado aptos a
ministrarem quaisquer das disciplinas e/ou componentes curriculares da referida area, constante na
matriz curricular do curso, com horarios definidos pela respectiva Chefia do Curso, a serem
disponibilizadas oportunamente.

2.4 Indicagdes relativas ao Local, Area/disciplina, N° vagas, Perfil, Remuneracdo e Taxa de
inscricao estao estabelecidas de acordo com o que segue abaixo:

LOCAL: Departamento de Enfermagem - Campus Ministro Petronio Portella.
AREA: Enfermagem.
N° VAGAS: O3 (trés).

PERFIL/REQUISITO: Graduado em Enfermagem e, no minimo, Mestrado na area de Enfermagem
ou areas afins.

REMUNERAGCAO: (Vencimento Basico + Retribuicdo de Titulagao): R$ 4.209,12.
TAXA DE INSCRICAO: R$ 105,22 (Doutor); 84,18 (Mestre).
3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO:



3.1 Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro com visto permanente;

3.2 Curriculum vitae (modelo Lattes), acompanhado de copia da documentacao comprobatoria,
de acordo com o Anexo V da Resolugao n® 039/08-CONSUN/UFPI (seguindo a sequéncia), encadernado,
em envelope lacrado e enderecado ao presidente da banca;

3.3 Copia autenticada do Diploma da graduacao e do Certificado de conclusao da titulagao
exigida no item 2.4;

3.4 No caso de estrangeiro, comprovacao do visto permanente;

3.5 Copia do documento oficial de identidade e CPF;

3.6 Copia do Titulo de eleitor e comprovante de quitacao com a Justica Eleitoral,
3.7 Copia de quitacdao com o Servico Militar (candidato do sexo masculino);

Duas fotos 3x4 recentes e iguais;

3.8 Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo de R$ 84,18 para Mestre e 105,22 para
Doutor, atraves de Guia de Recolhimento da Uniao - GRU, disponibilizada na Internet no endereco
eletronico www.ufpibr, na guia servicos - GRU. Para o preenchimento da GRU deverao ser utilizados
seguintes codigos: Unidade Gestora - UG: 154048, Gestao: 15265; Recolhimento: 288306. O pagamento da
taxa de inscricao devera ser efetivado em qualquer agéncia do Banco do Brasil.

3.9 Requerimento de inscricao, devidamente preenchido e assinado (Anexo | deste edital);
3.10 Nao sera permitida a complementacao de documentos fora do prazo de inscrigao.

OBS: As codpias dos documentos solicitados do item 3.2 ao 3.6 devem ser autenticadas no
Departamento de Enfermagem, mediante apresentacao do original por ocasiao da inscrigao.

4. DAS PROVAS

4.1 A selecao dar-se-a conforme o que estabelece este Edital e, subsidiariamente, conforme o
que estabelece a Resolucao n. 39/08 CONSUN/UFPI (e alteracoes), devendo o candidato se submeter as
seguintes avaliagoes:

4.2 Prova Didatica: de carater eliminatorio;

4.2.1 A Prova Didatica consistira de aula tedrica com duragao minima de 50 (cinquenta) minutos
e maxima de 60 (sessenta) minutos, a ser realizada no idioma oficial do Pais, e versara sobre um temas da
area do concurso a ser sorteado com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas, de sua realizagao, € a ela
sera atribuida nota de O (zero) a 10 (dez) sendo eliminado o candidato que nao obtiver nota minima 7 (sete);

4.2.2 O sorteio do tema sera realizado no Departamento de Enfermagem, do Campus Ministro
Petronio Portella, do Campus Ministro Petronio Portella, da Universidade Federal do Piaui, seguindo a
ordem de inscricao dos candidatos, com antecedéncia de 24 (vinte quatro) horas da realizacao da prova
didatica, iniciando a partir das 8nhO0 do dia 07/02/2020, conforme cronograma deste Edital (Anexo Il)

4.2.3 Os candidatos terao o tempo livre de 10 (dez) minutos para comparecimento ao sorteio do
tema para a prova didatica e caso nao comparegam serao eliminados automaticamente;

4.2.4 Os tema e referéncias bibliograficas para a prova didatica constarao no Anexo Il deste
Edital;

4.2.5 Antes dar inicio a prova didatica, os candidatos deverao distribuir copia do Plano de Aula
para cada um dos membros da banca examinadora e caso isto nao aconteca o candidato sera
automaticamente eliminado;

4.2.6 Para julgamento do desempenho dos candidatos na prova a banca examinadora levara em
conta os aspectos discriminados do Anexo IV da Resolugao n° 039/08-CONSUN/UFPI;

4.2.7 Serao disponibilizados aos candidatos apenas data-show e quadro branco. Nao serao
disponibilizados aos candidatos nenhum material didatico, devendo o candidato ser responsavel por
providenciar pincel atdmico, apagador de lousa, computador, adaptadores de tomada e HDMI, extensodes e
caixa de som se forem necessarios;

4.2.8 Os locais e horarios das provas constam do Anexo | deste Edital.



4.3 Prova de Titulos: de carater classificatorio;

4.3.1 Consistira em analise do Curriculum Vitae (modelo Lattes) dos candidatos aprovados na
Prova Didatica, considerando o Anexo V da Resolucao n° 039/08-CONSUN/UFPI;

4.3.2 A pontuacao obtida pelos candidatos na Prova de Titulos sera transformada em notas num
intervalo de O (zero) a 10 (dez);

4.3.3 A maior pontuacao obtida por um dos candidatos equivalera a nota 10 (de2);

4.3.4 As demais pontuacdes obtidas pelos outros candidatos serdao transformadas de forma
diretamente proporcional a maior pontuacao conseguida por um dos candidatos, aplicando-se a formula
constante do Anexo VI da Resolugao n°® 039/08-CONSUN/UFPI;

4.3.5 A nota final consistirda no somatério das notas obtidas em todas as etapas do concurso.
5. VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 1 (um) ano, contado da data de publicacao
da Homologacao do Resultado Final no Diario Oficial da Uniao.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS
6.1 Nao sera admitida a complementacao documental;

6.2 Sera contratado o candidato aprovado na area como especificado no item 2.4 do presente
edital e havendo necessidade no periodo de vigéncia desse processo seletivo, a Administracao da UFPI,
através da Superintendéncia de Recursos Humanos, fara convocacao de candidatos obedecendo a ordem
de classificacao;

6.3 Havendo desisténcia de candidato convocado para contratacao facultar-se-a a
Administragao substitui-lo, convocando outros candidatos seguindo a ordem de classificacao, respeitando
o limite estabelecido no Anexo Il, do Dec. n°® 6.944 /2009, dos candidatos incluidos no ato homologatorio;

6.4 O candidato indicado a contratacao sera convocado a comparecer a Superintendéncia de
Recursos Humanos da UFPI, em Teresina (PI), para assinatura do contrato no prazo de 30 (trinta) dias
corridos a contar da data da convocacao;

6.5 Sera vetada a inscricao neste processo seletivo a candidato cujo ultimo contrato como
Professor Substituto em Instituicao Publica Federal ou outro cargo temporario sob a Lei n°® 8.745/93, seja
menor do que 24 (vinte quatro) meses;

6.6 O candidato deve observar a disposicao da Constituicao Federal, no Art. 37, Inciso XVI,

alineas "a" e "b", sobre acumulacao de cargos;

6.7 A inscricao do candidato implicara na aceitacao tacita das normas constantes deste Edital,
relativamente as quais nao podera alegar desconhecimento; e

6.8 Para recurso o candidato devera preencher o formulario do Anexo IV deste Edital.

VIRIATO CAMPELO

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.



